PANSTWOWA STRAZ RYBACKA W OLSZTYNIE

10-575 Olsztyn, Aleja Marszatka Jozefa Pitsudskiegt/9
tlf. /89/ 5232213 fax. /89/ 5232723
e-mail: psr@uw.olsztyn.pl

Komendant Wojewodzki Paastwowej Strazy Rybackiej w Olsztynie
poszukuje kandydatow na nasipujace stanowiska stranikow:

1/ komendanta Posterunku Rejonowego w NowymstesLubawskim,
2/ komendanta Posterunku Rejonowego w Janowie @®matzytno),
3/ stranika Posterunku Rejonowego w Nowym Ktee Lubawskim,
4/ stranika Posterunku Rejonowego w Nowym Kbee Lubawskim,
5/ stranika Posterunku Rejonowego w Janowie (gmina Szozytn
6/ stranika Posterunku Rejonowego w Janowie (gmina Szozytn
7/ stranika Posterunku Rejonowego w Rucianym Nidzie,

8/ stranika Posterunku Rejonowego w Rucianym Nidzie,

9/ stranika Posterunku Rejonowego w Etku,

10/ stranika Posterunku Rejonowego w Efku,

11/ stranika Posterunku Rejonowego w Eou,

12/ stranika Posterunku Rejonowego w Olecku.

Gtéwne obownzki:

1/ komendanta posterunku:

a/ prowadzenie i dokumentowanie dziekontrolnych na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego wynikagych z przepiséw ustawy o rybactwie
srodladowym w oparciu o przepisy:

- kodeksu pogpowania karnego,

- kodeksu pogpowania w sprawach o wykroczenia,

b/ udziat w posipowaniach o wykroczenia w charakterze ogkeiela
publicznego,

c/ kierowanie samochodem gshowym, prowadzenie todzi motorowej,

d/ kierowanie pragposterunku rejonowego;

2/ straznika:

a/ prowadzenie i dokumentowanie dziekontrolnych na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego wynikagych z przepiséw ustawy o rybactwie
srodladowym w oparciu o przepisy:

- kodeksu pogpowania karnego,

- kodeksu pogpowania w sprawach o wykroczenia,

b/ udziat w posipowaniach o wykroczenia w charakterze ogkeiela
publicznego,

c/ kierowanie samochodem showym, prowadzenie todzi motorowe;j.



Wyksztatcenie: minimumsrednie.

Wymagania konieczne:

1/ kandydat spetnia wymogi oktene w art. 3 ustawy z dnia 16 wipéa 1982
roku o pracownikach ueddéw pastwowych,

2/ znajoma¢ przepisow:

a/ ustawy o rybactwigrédladowym i przepiséw wykonawczych wydanych na
jej podstawie,

b/ ustawy kodeks pagiowania karnego,

c/ ustawy kodeks pogtowania w sprawach o wykroczenia,

d/ ustawy kodeks wykrocae

e/ ustawy o ochronie przyrody,

f/ ustawy o lasach,

g/ ustawy prawo towieckie,

h/ ustawy kodeks pagtowania administracyjnego,

3/ prawo jazdy kategorii co nhajmniej B lub pateagjlarski co najmniej
stermotorzysty (preferowane posiadanie obydwu upiei

4/ dyspozycyjné¢ — zamieszkanie w miejscu lokalizacji posterunkanmewego
lub w odlegtdci nie wigkszej nz 10 km od niego (dojazd do miejsca pracy
0 kazdej porze dnia),

5/ bardzo dobra sprawofizyczna — umigjtnosé ptywania,

6/ brak przeciwwskazado posiadania izywania stiubowej broni palnej,

7/ dobra znajomi@ terenu dziatania posterunku rejonowego, a w sZinegri
znajdupcych se tam wodsrodladowych,

8/ zdolna¢ logicznego i jasnego redagowania dokumentowhbshwych i pism,
9/ komunikatywn&¢, umiegtnos¢ organizacji pracy, umiejnosc¢ pracy w
zespole, odporrso na stres.

Wymagania pazadane:

1/ znajom@¢ przepisow dotycreych stosowaniarodkéw przymusu
bezpdredniego oraz prawazycia broni palnej podczas wykonywania
czynnaci stuzbowych,

2/ znajom@¢ zagadnié zwiazanych z prowadzeniem gospodarki rybackiej
| wedkarskiej,

3/ podstawowa wiedza z zakresu obstugi techniqzogzdow
samochodowych, todzi i silnikéw do todzi,

4/ dawiadczenie nabyte podczas dziatdltiov Spotecznej Stigy Rybackie]
lub praktyka zawodowa w rybackich podmiotach gospoziych,

5/ umiegtnoé¢ obstugi komputera w zakresie podstawowym,

6/ inne posiadane uprawnienia i kursy foajwptyw na bezpiecastwo

| efektywna¢ pracy w Pastwowej Stray Rybackiej.



Oferta kandydata powinna zawier& nastpujace dokumenty:

1/ kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistafjdkopia nowego dowodu
osobistego,

2/ kopie dokumentow potwierdzajych posiadane wyksztalcenie, nabyte
uprawnienia oraz odbyte kursy i przeszkolenia,

3/ cdwiadczenie kandydata o korzystaniu z petni prawlipaiych

| 0 niekaralnéci za przesipstwo umyline,

4/ cdwiadczenie kandydata o niekaralnoza przesipstwo skarbowe
popetnione uméinie,

5/ dwiadczenie kandydata o wyseniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacii,

6/ zyciorys i list motywacyjny,

7/ dane teleadresowe ustiviaj ace szybki kontakt z kandydatem.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do: 12-03-2007r.

pod adresem:Paastwowa Stra Rybacka w Olsztynie
Aleja Marszatka J. Pitsudskiego 7/9
10-575 Olsztyn

Inne informacje:

1/ Oferty otrzymane po terminie lub niekompletne Inda rozpatrywane.

2/ Wstepnie zakwalifikowani kandydaci zostapoinformowani o terminie
rozmow rekrutacyjnych, podczas ktorych zostanigdzy innymi sprawdzona
znajoma¢ wymaganych przepisow prawnych oraz predyspozyejshatby w
Parstwowej Stray Rybackie.

3/ Oferty nie zakwalifikowane zostakomisyjnie zniszczone.

4/ Dodatkowe informacje moa uzyskéa pod telefonem(089) 5232213.

5/ Oferowanevynagrodzenie brutto za pra¢ (uzalenione od posiadanej
wystugi):

a/ komendant posterunku — do 2000 zt,

b/ stranik — do 1400 zt.

Dodatkowe dokumenty, ktore naley ztozyé po zakwalifikowaniu
kandydata do stwzby w Paastwowej Strazy Rybackiej:

1/ podanie o zatrudnienie kierowane do KomendarigeWbdzkiego PSR,
2/ dwa zdgcia,

3/ kopieswiadectw pracy z poprzednich miejsc zatrudnienia,

4/ za&wiadczenie o niekaraldoi wydane przez wkgiwy Sad,

5/ orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskada wykonywania pracy na
stanowisku stranika Pastwowej Stray Rybackiej,

6/ NIP, nr rachunku konta osobistego w banku,

7/ dane o stanie rodzinnym,

8/ kshzeczka wojskowa - do wgdlu.



