PRZEDLUZENIE ZEZWOLENIA NA PRACE CUDZOZIEMCA
NA TERYTORIUM RP

. JEDNOSTKA ODPOWIEDZIALNA

Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow

Oddzial Legalizacji Pobytu Cudzoziemcow
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie
Al. M.J. Pitsudskiego 7/9, pok. Nr 13

10-575 Olsztyn

telefony oddziatu:

godziny przyjec interesantow:

(89) 523-22-32,

7. poniedziatek  — 9.00-17.00
§§3§ 2523252 wtorek ~ 10.00-15.00
(89) 523-26-12 od godz. 10 ©° sroda — 10.00-15.00
fax (89) 523 - 23— 07 czwartek — 10.00-15.00

piatek — 10.00-15.00

Il. WARUNKI

Zezwolenie na pracg jest wymagane, jezeli cudzoziemiec:

A

wykonuje prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy
z podmiotem, ktorego siedziba lub miejsce zamieszkania albo oddziat, zaklad lub inna
forma zorganizowanej dziatalno$ci znajduje si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

w zwigzku z pehlieniem funkcji w zarzadzie osoby prawnej wpisanej do rejestru
przedsigbiorcoOw lub bedacej spotka kapitalowa w organizacji przebywa na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres przekraczajacy tacznie 6 miesigcy w ciagu
kolejnych 12 miesiecy;

wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego 1 jest delegowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na okres przekraczajacy 30 dni w roku kalendarzowym do
oddziatu lub zaktadu podmiotu zagranicznego albo podmiotu powigzanego, w rozumieniu
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, z pracodawca
zagranicznym;

wykonuje pracg u pracodawcy zagranicznego, nieposiadajacego oddzialu, zaktadu lub
innej formy zorganizowanej dziatalnos$ci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 jest
delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu realizacji ushugi o charakterze
tymczasowym i okazjonalnym (ustuga eksportowa);

wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego 1 jest delegowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na okres przekraczajacy 30 dni w ciagu kolejnych 6 miesigcy
w innym celu niz wskazany w pkt 2 — 4.

1. WYMAGANE DOKUMENTY

1) wypelniony wniosek o przedluzenie zezwolenia na pracg
2) dokumenty wymagane w postgpowaniu w sprawie wydania zezwolenia na prace;
3) umowe pomiedzy podmiotem powierzajagcym wykonywanie pracy a cudzoziemcem,



bedaca podstawg wykonywania pracy zgodnie z zezwoleniem na pracg;

4) dokumenty potwierdzajace optacenie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, jezeli byly

wymagane w zwiagzku z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca.

5) dowod wplaty.

IV. OPLATY

» 25 zt — w przypadku gdy podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
zamierza powierzy¢é wykonywanie pracy na kolejny okres nie przekraczajacy
3 miesigcy;

» 50 zt - w przypadku gdy podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
zamierza powierzy¢ wykonywanie pracy na kolejny okres dtuzszy niz 3 miesiecy;

» 100 zt — w przypadku gdy podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
zamierza delegowa¢ cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu
realizacji ushugi eksportowe;.

wptaty mozna dokona¢:

» gotowka w kasie Urzedu Wojewddzkiego
pok. 28A, Al. Pitsudskiego 7/9, 10-575 Olsztyn
w godzinach:
poniedziatek 7:40 - 17:00
wtorek — czwartek 7:40 - 15:00
piatek 9:00 - 15:00
» lub na rachunek:
Warminsko - Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie, Wydziat Finansow i Kontroli
NBP O/O Olsztyn, 31 1010 1397 0032 9022 3100 0000
z tytutu “oplata za zezwolenie na prace”

V. TERMIN ZALATWIANIA SPRAWY

1 miesigc

VI. TRYB ODWOLAWCZY

Stronie przystuguje prawo wniesienia odwotania od decyzji, za posrednictwem wojewody do
Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej, w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia.

VIl. UWAGI

>

Przedtuzenie zezwolenia nastepuje na pisemny wniosek podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

Whniosek o przedtuzenie zezwolenia na pracg sktada si¢ nie wczesniej niz w terminie 90
dni i nie p6zniej niz w terminie 30 dni przed uptywem okresu waznosci zezwolenia.

Do przedtuzenia zezwolenia na prace stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
wydawania zezwolenia na pracg.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym, z wyjatkiem dowoddéw osobistych lub
dokumentow podrozy, stuzace za dowod w postgpowaniu o wydanie zezwolenia, sktada
si¢ wraz z ich thumaczeniem na jezyk polski, dokonanym przez ttumacza przysigglego.
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy do wniosku dotacza kopie dokumentow.
Oryginaty nalezy przedstawi¢ do wgladu.

Strona moze dolaczy¢ odpisy powyzszych dokumentow, jezeli ich zgodnos¢ z oryginatem



2)

3)

4)

zostala poswiadczona przez notariusza albo przez wystepujacego w sprawie pelnomocnika
strony bedacego adwokatem, radcg prawnym, rzecznikiem patentowym lub doradca
podatkowym (art.76a kpa).

Zezwolenie na prace jest wydawane przez wojewode:

w przypadku, o ktorym mowa w pkt A i B - wlasciwego ze wzgledu na_siedzibg lub
miejsce zamieszkania podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi;

w przypadku, o ktorym mowa w pkt C - wlasciwego ze wzglgdu na siedzibg podmiotu, do
ktérego cudzoziemiec jest delegowany;

w przypadku, o ktorym mowa w pkt D - wlasciwego ze wzglgdu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania podmiotu, na rzecz ktérego jest §wiadczona ustuga, a jezeli podmiot ten ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania za granica — ze wzglegdu na glowne miejsce
wykonywania pracy przez cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

w przypadku, o ktéorym mowa w pkt E - wlasciwego ze wzgledu na gtowne miejsce
wykonywania pracy przez cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

VIll. PODSTAWA PRAWNA

1.
2.

3.

Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz.267 ze zm.)

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. 2013, poz. 674.)

Zarzadzenie Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 01.09.2009 r. nr 196 w sprawie
kryteriow wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 kwietnia 2015 r. w sprawie
wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca (Dz. U. z 2015 r., poz. 543)
Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2013 r.
w sprawie wysokosci wptaty dokonywanej w zwiazku ze ztozeniem wniosku 0 wydanie
zezwolenia na prace cudzoziemca (Dz. U. z 2013 r. poz. 1644)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie
przypadkow, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na
prace (Dz. U. 2011 nr 155 poz. 919 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie okreS§lenia przypadkow, w ktérych zezwolenia na prace
cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegétowe warunki wydawania zezwolen
na prace cudzoziemcoéw (Dz. U. 2010 nr 236 poz. 1560 ze zm.)


http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000674&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20111550919&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102361560&min=1

