Klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych przetwarzanych w rejestrze zezwolen na
prace, prowadzonym w sprawach z zakresu wykonywania pracy przez cudzoziemcdw na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Zgodnie z Rozporzadzeniem UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach realizowanych zadan
jest Wojewoda Warminsko-Mazurski, Al. Marsz. J. Pitsudskiego 7/9, 10-575 Olsztyn.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych — email: iod@uw.olsztyn.pl.

3. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem wynikajagcym z przepisoOw ustawy

regulujacej Pani/Pana sprawe 1 jest niezbedne do jej rozpatrzenia.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO,

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane wylacznie podmiotom uprawnionym na

podstawie przepisOw prawa, a takze podmiotom, z ktorymi Wojewoda Warminsko-Mazurski

zawarl umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

6. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane do panstwa trzeciego (tj. poza terytorium RP,
Unii  Europejskiej) lub organizacji migdzynarodowej na zasadach  okreslonych
w przepisach prawa wylacznie gdy panstwa te lub organizacje zapewniaja odpowiednie
zabezpieczenia 1 pod warunkiem, ze obowigzuja w panstwach tych 1 organizacjach
migdzynarodowych egzekwowane prawa osob, ktorych dane dotycza oraz skuteczne $rodki
ochrony prawnej.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub

ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

9. Po uptywie 10 lat od dnia wydania postanowienia lub decyzji ostatecznej w sprawie wydania
zezwolenia na prace lub przedluzenia zezwolenia na prace, uchylenia zezwolenia na prace lub
pozostawienia wniosku w sprawie zezwolenia na prace lub przedtuzenia zezwolenia na pracg bez
rozpoznania dane osobowe cudzoziemca, dane podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi oraz dane pracodawcy uzytkownika lub podmiotu, do ktoérego cudzoziemiec
zostal delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej podlegaja usunigciu.

10.  Przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych w zakresie w jakim sg one
przetwarzane w systemach informatycznych na podstawie udzielonej zgody.

11. W przypadku uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdérym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie — ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
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