
ZAREJESTROWANIE  POBYTU  OBYWATELA  UNII  EUROPEJSK IEJ 

Postępowanie prowadzi i informacji udziela: 
       

 Wydział Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców 
  Oddział Legalizacji Pobytu Cudzoziemców 

Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie 
Al. M.J. Piłsudskiego 7/9 

10-575 Olsztyn 
 

Kierownik oddziału: 
 

 Aldona Szparak      tel. (089) 523-22-19,    e-mail:  aszparak@uw.olsztyn.pl 

 

Pracownicy oddziału: 

      

Małgorzata Jabłońska  - starszy inspektor - tel.(089) 523 - 23 - 31, e-mail:mjablons@uw.olsztyn.pl 

Zofia Andrzejewska    - starszy inspektor - tel. (089) 523-22-32, e-mail: zand@uw.olsztyn.pl 

Jacek Pobiedziński      - inspektor - tel. (089) 523-23-31,  e-mail: jpobiedz@uw.olsztyn.pl 

Alicja Grzeszczyk       - starszy referent - tel. (089) 523-23-31,  e-mail : agrzeszc@uw.olsztyn.pl 

Agnieszka Lewandowska - starszy referent - tel. (089) 523-24-39, e-mail: alewando@uw.olsztyn.pl 
 
 

przyjmowanie wniosków, udzielanie informacji, wydawanie zaświadczeń   
pok. nr 13 

 
tel. (089) 523 - 26 - 12 od godz. 10ºº 

 
           fax (089) 523 - 63 - 07 

 
                                         poniedziałek          od  10ºº  do  16ºº 

   wtorek – piątek     od  10ºº  do  15ºº     
 

• obywatel UE ubiegający się o zarejestrowanie pobytu 
zobowiązany jest złoŜyć wniosek  - wzór wniosku 

 
Wniosek składa się osobiście, nie później niŜ w następnym dniu po upływie 3 miesięcy od dnia 

wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Wymóg osobistego złoŜenia wniosku nie 
dotyczy małoletniego. 

 
Termin załatwienia sprawy – zarejestrowania pobytu i wydania zaświadczenia                             

o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE dokonuje się niezwłocznie (tj. w terminie do 14 dni) 
 

      Obywatel Unii Europejskiej w rozumieniu art. 2 ust. 3 cyt. niŜej ustawy to cudzoziemiec: 
obywatel państwa członkowskiego UE, obywatel państwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego 
nienaleŜącego do Unii Europejskiej (Norwegia, Lichtenstein, Islandia) oraz obywatel państwa 
niebędącego stroną umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, który moŜe korzystać ze 
swobody przepływu osób na podstawie umów zawartych przez to państwo ze Wspólnotą 



Europejską i jej państwami członkowskimi (Szwajcaria). 
     Obywatel Unii Europejskiej moŜe przebywać na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez 
okres do 3 miesięcy – jeŜeli pobyt trwa przez okres dłuŜszy niŜ 3 miesiące, obywatel Unii 
Europejskiej jest obowiązany zarejestrować swój pobyt na terytorium Rzeczypospolitej 
Polskiej.  
 
Obywatelowi Unii Europejskiej przysługuje prawo pobytu przez okres dłuŜszy niŜ                      
3 miesiące, w przypadku gdy spełnia jeden z następujących warunków:  

-  jest pracownikiem lub osobą pracującą na własny rachunek na terytorium  
Rzeczypospolitej Polskiej;  

-   jest objęty powszechnym ubezpieczeniem zdrowotnym albo jest osobą uprawnioną do świadczeń 
opieki zdrowotnej na podstawie przepisów o koordynacji w rozumieniu art. 5 pkt 23 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych  
( Dz. U. Nr 210, poz. 2135, z późn. zm. ) i posiada wystarczające środki finansowe do utrzymania 
siebie i członków rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bez potrzeby korzystania ze 
świadczeń pomocy społecznej;  

-  studiuje lub odbywa szkolenie zawodowe w Rzeczypospolitej Polskiej i jest objęty powszechnym 
ubezpieczeniem zdrowotnym albo jest osobą uprawniona do świadczeń opieki zdrowotnej na 
podstawie przepisów o koordynacji w rozumieniu art. 5 pkt 23 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz posiada 
wystarczające środki finansowe do utrzymania siebie i członków rodziny na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej, bez potrzeby korzystania ze świadczeń pomocy społecznej;  

-    jest małŜonkiem obywatela polskiego.  

U W A G A!   

JeŜeli celem pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie pracy, obywatel 
Unii Europejskiej, w stosunku do którego mają zastosowanie ograniczenia w dostępie do rynku 
pracy na podstawie umów międzynarodowych, uzyskuje prawo pobytu przez okres dłuŜszy niŜ 3 
miesiące po otrzymaniu przyrzeczenia wydania zezwolenia na pracę na tym terytorium.   

Obywatel UE, który przestał być pracownikiem lub osobą pracującą na własny rachunek, 
zachowuje prawo pobytu przysługujące pracownikowi lub osobie pracującej na własny rachunek w 
następujących przypadkach:  

1) nieświadczenia pracy lub niewykonywania innej działalności zarobkowej we własnym imieniu i 
na własny rachunek wskutek okresowej niezdolności do pracy z powodu choroby lub wypadku albo  

2) niezamierzonego bezrobocia wynikającego z rejestru bezrobotnych prowadzonego przez 
powiatowy urząd pracy;  

3) podjęcia kształcenia lub szkolenia zawodowego.  

JeŜeli okres wykonywania pracy lub wykonywania innej działalności zarobkowej we własnym 
imieniu i na własny rachunek na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej poprzedzający bezrobocie, o 
którym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 2 ustawy (niezamierzonego bezrobocia wynikającego z rejestru 
bezrobotnych prowadzonego przez powiatowy urząd pracy), był krótszy niŜ rok, prawo pobytu 
przysługujące pracownikowi lub osobie pracującej na własny rachunek obywatel UE zachowuje 
przez okres 6 miesięcy od dnia zarejestrowania się we właściwym powiatowym urzędzie pracy.  

 

Zarejestrowanie pobytu następuje na wniosek obywatela UE  

Dokumenty wymagane do dokonania rejestracji pobytu obywatela Unii Europejskiej  

-   1 egzemplarz wniosku o wydanie zaświadczenia o zarejestrowaniu pobytu  



     obywatela UE wypełnionego czytelnie w języku polskim (+3 kserokopie),  

-    waŜny dokument podróŜy lub inny dokument potwierdzający toŜsamość                           

     i obywatelstwo (4 kserokopie), 

-    potwierdzenie zameldowania na pobyt czasowy  

 

Dodatkowe dokumenty, które naleŜy dołączyć do wniosku – w zaleŜności                                    
od powodu, dla którego ma być dokonana rejestracja pobytu obywatela Unii Europejskiej:  

1.  gdy jest pracownikiem lub osobą pracującą na własny rachunek na terytorium   

     Rzeczypospolitej Polskiej (art. 16 ust. 1 pkt 1 ustawy):  

 

· pisemne oświadczenie pracodawcy lub podmiotu upowaŜnionego do powierzenia   

  obywatelowi UE wykonywania pracy o zamiarze powierzenia mu wykonywania pracy lub  

  zaświadczenie o wykonywaniu pracy lub  

· odpis z Krajowego Rejestru Sądowego, jeŜeli odrębne przepisy wymagają takiego wpisu  

  do rejestru, albo zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej  

 

2. gdy jest objęty powszechnym ubezpieczeniem zdrowotnym albo jest osobą uprawnioną do 
świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie przepisów o koordynacji w rozumieniu art. 5 pkt 
23 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych ( Dz. U. Nr 210, poz. 2135, z późn. zm. ) i posiada wystarczające środki 
finansowe do utrzymania siebie i członków rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 
bez potrzeby korzystania ze świadczeń pomocy społecznej (art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy):  

 

· dokument potwierdzający objęcie ubezpieczeniem zdrowotnym lub uprawnienia  

  do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie przepisów                           

  o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego,  

 

· dowód potwierdzający posiadanie wystarczających środków finansowych do  

  utrzymania siebie i członków rodziny, bez potrzeby korzystania ze świadczeń  

  pomocy społecznej  

 

3.  gdy studiuje lub odbywa szkolenie zawodowe w Rzeczypospolitej Polskiej i jest objęty 
powszechnym ubezpieczeniem zdrowotnym albo jest osobą uprawniona do świadczeń opieki 
zdrowotnej na podstawie przepisów o koordynacji  w rozumieniu art. 5 pkt 23 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
oraz posiada wystarczające środki finansowe do utrzymania siebie i członków rodziny na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bez potrzeby korzystania ze świadczeń pomocy 
społecznej (art. 16 ust. 1 pkt 3 ustawy):  

· zaświadczenie państwowej lub niepaństwowej szkoły wyŜszej o przyjęciu na     

  studia lub skierowanie na szkolenie zawodowe,  



 

· dokument potwierdzający objęcie ubezpieczeniem zdrowotnym lub uprawnienia  

  do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie przepisów   

  o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego,  

 

· pisemne oświadczenie o posiadaniu wystarczających środków finansowych do  

  utrzymania siebie i członków rodziny, bez potrzeby korzystania ze świadczeń  

  pomocy społecznej lub dowód potwierdzający ich posiadanie.  

 

4.  gdy jest małŜonkiem obywatela polskiego (art. 16 ust. 1 pkt 4 ustawy):  

· dokument potwierdzający zawarcie związku małŜeńskiego z obywatelem polskim  

 

5.  jeŜeli celem pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie pracy, 
obywatel UE, w stosunku do którego mają zastosowanie ograniczenia w dostępie do rynku 
pracy na podstawie umów międzynarodowych, uzyskuje prawo pobytu przez okres dłuŜszy 
niŜ 3 miesiące po otrzymaniu przyrzeczenia wydania zezwolenia na pracę na tym terytorium 
(art. 16 ust. 2 ustawy):  

·  przyrzeczenie wydania zezwolenia na pracę na terytorium Rzeczypospolitej  

   Polskiej  

 

 

Przy odbiorze zaświadczenia o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE okazuje się waŜny 
dokument podróŜy i dowód uiszczenia opłaty, a w przypadku, gdy odbioru dokonuje 
pełnomocnik wnioskodawcy – takŜe pełnomocnictwo do odbioru zaświadczenia. Obywatel UE 
moŜe okazać inny waŜny dokument potwierdzający jego toŜsamość i obywatelstwo.  

 

Obywatelowi UE odmawia się zarejestrowania pobytu w przypadku, gdy:  

1) nie zostały spełnione warunki pobytu określone w niniejszym rozdziale lub  

2) pobyt obywatela UE lub członka rodziny niebędącego obywatelem UE na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej stanowi zagroŜenie dla obronności lub bezpieczeństwa państwa albo 
ochrony bezpieczeństwa i porządku publicznego.  

Zaświadczenie o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE podlega wymianie   
w przypadku:  

1) zmiany danych w nim zamieszczonych;  

2) zniszczenia.  

W przypadku utraty zaświadczenia o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE wydaje się nowe 
zaświadczenie.  

Wymiana lub wydanie nowego zaświadczenia o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE 
następuje niezwłocznie na wniosek obywatela UE. Wniosek składa się osobiście. Wymóg 
osobistego złoŜenia wniosku nie dotyczy małoletniego.  

 



Przy składaniu wniosku o wymianę lub wydanie nowego zaświadczenia o zarejestrowaniu pobytu 
obywatel UE okazuje waŜny dokument podróŜy lub inny waŜny dokument potwierdzający 
toŜsamość i obywatelstwo.  

Zarejestrowanie pobytu uniewaŜnia się, w przypadku, gdy:  

1) nastąpiło na podstawie podrobionych lub przerobionych dokumentów lub fałszywych informacji 
lub  

2) pobyt obywatela UE na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej stanowi zagroŜenie dla obronności 
lub bezpieczeństwa państwa albo ochrony bezpieczeństwa i porządku publicznego.  

Odmowa lub uniewaŜnienie zarejestrowania pobytu, odmowa wymiany zaświadczenia                       
o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE następują w drodze decyzji. Stronie przysługuje 
prawo wniesienia odwołania do Prezesa Urzędu do Spraw Repatriacji i Cudzoziemców za 
pośrednictwem wojewody w terminie 14 dni od dnia doręczenia decyzji. 

Organem właściwym w sprawach zarejestrowania pobytu lub uniewaŜnienia zarejestrowania 
pobytu, wymiany lub wydania nowego zaświadczenia o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE, jest 
wojewoda właściwy ze względu na miejsce pobytu obywatela UE.  

Zaświadczenie o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE wydaje się lub wymienia                       
po okazaniu dowodu uiszczeniu naleŜnej opłaty. 

 
       Obowiązujące opłaty: 
 

• za wydanie zaświadczenia o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE  -  1 zł uiszcza się  
w kasie Urzędu pok. 17  w dniu odbioru zaświadczenia lub na rachunek:  

Warmińsko - Mazurski  Urząd Wojewódzki w Olsztynie 
Wydział Finansów i BudŜetu 
NBP O/O Olsztyn 
31101013970032902231000000 

        z tyt. “opłata za wydanie zaświadczenia o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE” 
 

Podstawa prawna: 

-    ustawa z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,  
     pobycie oraz wyjeździe z tego terytorium obywateli państw członkowskich Unii   
     Europejskiej i członków ich rodzin (Dz. U. Nr 144, poz. 1043),  

      -    Kodeks Postępowania Administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98 poz.1071, z późn.zm.) 
 


