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REGULAMIN ORGANIZACYJINY
W ARMI NSKO-M AZURSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO

W OLSZTYNIE

Dziat |
Postanowienia ogolne

Rozdziat 1

Zakres obowhzywania

8 1. Regulamin Organizacyjny Wanisko-Mazurskiego Urglu Wojewodzkiego
w Olsztynie zwany dalej ,Regulaminem” okl@ w szczegoln<i:

1) organizagi wewretrzng ~ Warmiasko-Mazurskiego  Urdu  Wojewddzkiego
w Olsztynie;

2) zasady wykonywania funkcji kierowniczych;

3) zasady nadzoru nad jednostkami saathrzerytorialnego i innymi jednostkami;

4) zasady opracowywania i publikacji aktéw normatyeh;

5) zasady obiegu dokumentéw;

6) zasady rozpatrywania petycji, skarg, wnioskémierwencji;

7) zasady dospu do informacji publicznej;

8) uchylony.

Rozdziat 2

Objasnienie wytych terminow

8§ 2. llekr@ w Regulaminie jest mowa o:

1) Urzdzie — naley przez to rozumie Warmiasko-Mazurski Urzd Wojewodzki
w Olsztynie;

2) Statucie — naly przez to rozumie zahcznik do zarzdzenia Nr 123 Wojewody
Warminsko-Mazurskiego z dnia 30 maja 2012 r. w sprawielanga Statutu
Warminsko-Mazurskiemu Urgdowi Wojewodzkiemu w Olsztynie (Dz. Urz. Wo.
Warminsko-Mazurskiego, poz. 2227);

3) wojewddztwie — naley przez to rozumiewojewddztwo warnfisko-mazurskie;
4) Wojewodzie — naley przez to rozumieWojewod; Warminsko-Mazurskiego;
5) Wicewojewodzie — naby przez to rozumieWicewojewo@d Warmisko-Mazurskiego;

6) Dyrektorze Generalnym Wdu — naley przez to rozumie Dyrektora Generalnego
Warminsko-Mazurskiego Urdu Wojewoddzkiego w Olsztynie;

7) wydziatach — naley przez to rozumie wszystkie komorki organizacyjne Wdu,
o ktérych mowa w § 4 ust. 1;

8) dyrektorze wydziatu — natg przez to rozumierowniez Dyrektora Biura Wojewody;
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9) regulaminie wydzialu — natg przez to rozumie zahcznik do zarzdzenia Dyrektora
Generalnego Urdu szczegbdtowo regulagy organizagj i zakres dziatania wydziatu;

10) poleceniu Wojewody — nalg przez to rozumie wezwanie do wykonania okilenej
czynndci, przy czym wezwanie skierowane do organow ldzpwnikow, ktorych jest
on zwierzchnikiem, jest poleceniem &howym, a skierowane do innych organow
I jednostek wykonujcych zdania z zakresu administracjdawej w wojewodztwie —
srodkiem nadzoru;

11)delegaturach Ugdu — naley przez to rozumie oddziaty, samodzielne stanowiska
pracy Ilub inne wewgtrzne komorki organizacyjne niektorych wydziatow,
zlokalizowane poza siedztJrzedu;
12) kierownikach zespolonych gy inspekcji i stray - nalezy przez to rozumie

a) Warmnsko-Mazurskiego Komendanta WojewoOdzkiego nddaowej Stray
Pazarnej,

b) Warmisko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Policji,

c) Warmisko-Mazurskiego Kuratoras@iaty,

d) Warmisko-Mazurskiego Wojewodzkiego Inspektora Jakélandlowej Artykutdw
Rolno-Spaywczych,

e) Warmnsko-Mazurskiego ~ Wojewddzkiego Inspektora  Ochrony $liRo
I Nasiennictwa,

f) Warminsko-Mazurskiego Inspektora Farmaceutycznego,

g) Warmiisko-Mazurskiego Wojewodzkiego Inspektora OchrSrydowiska,

h) Warmnhsko-Mazurskiego Wojewodzkiego Inspektora Inspelendlowej,

i) Warminsko-Mazurskiego Wojewodzkiego Lekarza Weterynarii,

j) Warminsko-Mazurskiego Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkow

k) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzordd@®uanego,

l) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Transpbrtngowego,

m)Warmisko-Mazurskiego Restwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego,

n) Wojewodzki Inspektor Nadzoru Geodezyjnego i Kgraficznego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego;

13)KPA - naley przez to rozumie ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr9&z. 1071 z pin. zm?);

14)instrukcji kancelaryjnej — nale przez to rozumie zahcznik Nr 1 do rozpormzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 spvawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukejisprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. Nr 14 poZ);6

15) budecie — naley przez to rozumie zarowno budet w ugciu ,tradycyjnym”
w podziale na cgci, dzialy, rozdziaty i paragrafy, jak i buet w ukiadzie
zadaniowym, rozumianym jako zestawienie odpowiedvydatkow budetu pastwa
lub kosztow jednostki sektora finansow publicznysoradzone wedtug funkcji
panstwa, oznaczagych poszczegolne obszary dziafgnstwa, oraz:

a) zada budzetowych grupujcych wydatki wedtug celow,

b) podzada bud:etowych grupujcych dziatania umdiwiajace realizag cel6w
zadania, w ramach ktGrego podzadania te zostatylilynione

! Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr,146z. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 169, poz. 13820@3 r. Nr 130, poz. 1188, Nr 170,
poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692, z 2005 164 poz. 565, Nr 78, poz. 682, Nr 181, poz. 1529008 r. Nr 229, poz. 1539, z 2009
r. Nr 195, poz. 1501, Nr 216, poz. 1676, z 201Qrr40, poz. 230 Nr 167, poz. 1131, Nr 182, poz.8LR2 167, poz. 1131, Nr 182, poz.
1228 Nr 254, poz. 1700, z 2011 r. Nr 6, poz. 183#rpoz. 173, Nr 106, poz. 622, Nr 186, poz. 1100.
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- wraz z opisem celow tych zada podzada, a take z bazowymi i docelowymi
miernikami  stopnia realizacji celow dzialaktd panstwa, oznaczagymi
wartasciowe, ilgsciowe lub opisowe okienie bazowego i docelowego poziomu
efektow z poniesionych naktadow.

Rozdziat 3

Podstawa prawna dziatania Urzdu

8§ 3. Uraid dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzieadministracji rzadowej
w wojewddztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 zzmd zm? );

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. ozbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505
z p&n. zm?);

3) Statutu;
4) Regulaminu;
5) innych przepisow szczegolnych.

Rozdziat 4

Struktura organizacyjna Uredu

8§4.1.W skiad Urgmu wchodz nastpujace wydzialy, biura i inne komorki
organizacyjne, ktérym nadajezsiastpujace symbole do oznaczania spraw i akt:

1) Biuro Wojewody - BW;
2) Woydziat Organizacji i Kadr - OK;
3) Wydziat Obstugi Urgdu - WO;
4) Woydziat Prawny i Nadzoru - PN;
5) Wydziat Finanséw i Kontroli - FK;
6) Wydziat Zdrowia - WZ;
7) Wydziat Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa - IGR,;
8) Woydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw - SO;
9) Wyadziat Polityki Spotecznej - PS;
10) Wydziat Bezpieczestwa i Zaradzania Kryzysowego - ZK;
11) Wydziat Certyfikacji i Funduszy Europejskich - CFE;
12) Zespot do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych - IN;
13) Zespdt Audytu Wewgirznego - AW.

2. W Elbhgu i Etku dziatag delegatury Urgdu.

2Dz. U. 22010 r. Nr 40, poz. 230, z 2011 r. Nrg@z. 114, Nr 92, poz. 529, Nr 163, poz. 981, N5, k®z. 1092.
5Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, Nr 219, po@,7z 2011 r. Nr 82, poz. 451, Nr 185, poz. 109220\, poz. 1183.
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Dziat Il

Organizacja Urzdu

Rozdziat 1

Struktura wewn ¢trzna wydziatow Urzedu

8 5. 1. Wydziatem kieruje dyrektor wydziatu przynpocy zasipcy lub zasipcow
dyrektora w liczbie okrdonej odebnym zarzdzeniem Wojewody, z zasttzniem ust. 3 i 4.

2. Wydziatem, w ktérym nie utworzono stanowiska tgasy dyrektora, kieruje
jednoosobowo dyrektor wydziatu.

3. Zespotem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnyct, ramach ktorego
funkcjonuje kancelaria tajna, kieruje PetnomocrokSpraw Ochrony Informacji Niejawnych,
ktGrego zadania okémja odrebne przepisy - podlega beZpednio Wojewodzie.

4. Zespotem Audytu Wewitrznego Kkieruje kierownik Zespotu Audytu
Wewnrtrznego, ktérego podlegié okreslaja odrebne przepisy.

8 6. 1. Wojewoda, me z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Dyrektora @eainego
Urzedu upowani¢ dyrektoréw wydziatow do zatatwiania oklenych spraw w jego imieniu
i na jego odpowiedzialr$é, w szczegoélngci do wydawania decyzji administracyjnych.

2. Na pisemny uzasadniony wniosek dyrektora wydzialazony za pérednictwem
Dyrektora Generalnego Wdu, Wojewoda mee udzielé upowanienia, o ktérym mowa
w ust. 1 take zasgpcom dyrektora wydziatu i innym pracownikom wyduziat

3. Centralny rejestr wydawanych upowgen i petnomocnictw prowadzi Wydziat
Organizacji i Kadr z wylczeniem upowanien okreslonych w 8§ 16 pkt 14 lit. c.

4. Kopia udzielonego upovmienia przechowywana jest w aktach osobowych
upowanionego, z wyczeniem upowanien do przeprowadzania czynitd kontrolnych.

§ 7. 1. Dla zapewnienia racjonalnej organizacji cgraoraz spetnienia wymogow
sprawnego dziatania Wgdu, tworzy s¢ w wydziatach i delegaturach Wau: oddziaty,
samodzielne stanowiska pracy (jedno lub wieloos@)pweespoty, kancelarie oraz inne
wewrgtrzne komérki organizacyjne olktene odebnymi przepisami.

2. W sktad wydziatow wchodz

1) wBiurze Wojewody:

a) oddziaty;
- interwencji i spraw organizacyjnych,
- komunikaciji spotecznej,

b) w wydziale dziata Rzecznik Prasowy Wojewody zwasalej ,Rzecznikiem”,
ktGrego zadania okémja odrebne przepisy - podlega beZpednio Wojewodzie,

c) sekretariat Biura Wojewody zapewnia obstulgancelaryjm Zespotu Audytu
Wewrgtrznego;



2)

3)

4)

5)

6)

w Wydziale Organizacji i Kadr:
a) oddziaty:

- do spraw informatyzacji, w ramach ktorego dzi&déormatyk Wojewoddzki —
koordynupcy dziatania w zakresie informatyzacji Jdu oraz Administrator
Bezpieczéstwa Informacji — ktdrego zadania oklega odrcbne przepisy,

- organizacji i administracji - z zamiejscowym siauskiem pracy w delegaturze
Urzedu w Elbkgu,

- kadr,

b) samodzielne stanowiska pracy:

- do spraw bezpiecastwa i higieny pracy, ktore podlega begganio
Dyrektorowi Generalnemu Ugdu,

- archiwum zaktadowe, w ramach ktérego dziata avigta - koordynator czynsoi
kancelaryjnych w Urgzie - z zamiejscowym stanowiskiem pracy w delegatu
Urzedu w Elbkgu,

c) sekretariat Wydziatu Organizacji i Kadr zapewakbstug kancelaryja Zespotu do

Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

w Wydziale Obstugi Urzedu:
a) oddziaty:
- administracyjno-gospodarczy,
- techniczny,
- transportu,
- ewidencji, planowania i rozliche
- przeg¢ granicznych,
b) samodzielne stanowiska pracy:
- ds. zamowig publicznych,
- ds. obstugi delegatury Ugdu w Elbhgui;
w Wydziale Prawnym i Nadzoru samodzielne stanowiska pracy do spraw:
a) nadzoru,
b) obstugi prawnej,
c) organizacyjnych,
d) redakcji wojewoddzkiego dziennika gdowego;
w Wydziale Finansow i Kontroli:
a) oddziaty:
- budzetu wojewody, sprawozdawcao i analiz,
- realizacji wydatkow i dochodow biaetowych dysponenta gtéwnego,
- realizacji wydatkow i dochodow biaetowych dysponenta lll stopnia,
- obstugi mandatéw karnych,
- kontroli finansowej,
- prowadzenia i koordynacji kontroli,
b) w wydziale dziataj:
- gtowny ksegowy budetu Wojewody,
- gtdwny ksegowy (dysponenta Il stopnia),
ktorych zadania i kompetencje okliaga odrcbne przepisy;
w Wydziale Zdrowia:
a) oddziaty:
- zdrowia publicznego,
- rejestru podmiotow leczniczych i kontroli,

- ratownictwa medycznego,
- Wojewddzkie Centrum Powiadamiania Ratunkowego,
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8)

9)

6

b) samodzielne stanowisko pracy do spraw obstlgesariatu;

w Wydziale Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa :
a) oddziaty:
- administracji architektoniczno-budowlanej,
- gospodarki nieruchonoiami,
- geodezji i kartografii,
- rekompensat,
- rolnictwa isrodowiska,
- infrastruktury i geodezji w delegaturze &dz w Elbhgu,

b) samodzielne stanowiska pracy do spraw:

- gospodarki przestrzennej,

- inwestycji w przejciach granicznych,

- komunikaciji i infrastruktury,

- organizacyjnych,

- gospodarowania mieniem po przetigbrstwach pastwowych i spétkach,

c) w wydziale dziala Wojewddzki Inspektor Nadzoru eddezyjnego
i Kartograficznego Wojewddztwa Warhsko-Mazurskiego wykonagy w imieniu
Wojewody zadania i kompetencje 3y Geodezyjnej i Kartograficznej oktene
odrgbnymi przepisami - w zakresie wykonywanych izdaodlega bezpwednio
Wojewodzie;

w Wydziale Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow:

a) oddziat paszportéw z zamiejscowymi stanowiskpracy w Delegaturze Ugdu w
Elblagu i w Etku oraz w Terenowych Punktach PaszporttwaicBartoszycach i
Gizycku,

b) oddziat legalizacji pobytu cudzoziemcéw,

c) samodzielne stanowiska pracy do spraw:

- spotecznych i wyznaniowych,
- nadzoru nad uegglami stanu cywilnego oraz zmggimion i nazwisk,
- nadzoru nad ewidencjudndsci i dowodami osobistymi,

obywatelstwa i repatriaciji,

organizacyjno - administracyjnych;

w Wydziale Polityki Spotecznej

a) oddziaty:

- budzetu, planowania i analiz,

- zabezpieczenia spotecznego z zamiejscowymi stigkami pracy w delegaturze
Urzedu w Elbhgu i w Etku,

- nadzoru i kontroli z zamiejscowymi stanowiskamaqy w delegaturze Ugdu w
Elblagu i w Etku,

- pracy,

- ochrony dziedzictwa narodowego i rehabilitacjzamiejscowymi stanowiskami
pracy w delegaturze Ugdu w Elbkgu i w Etku,

b) w ramach wydzialu dziala Wojewodzki Zespot do ré8p Orzekania
o Niepetnosprawniei obejmujcy zasg¢giem dziatania wojewddztwo warfrako-
mazurskie, obstugiwany przez oddzial ochrony dZaeda narodowego
I rehabilitacji z zamiejscowymi stanowiskami pracy delegaturze Usdu
w Elblagu i w Etku;

10)wWydziale Bezpieczéstwa i Zarzadzania Kryzysowegooddziaty:

a) zaradzania kryzysowego, w ramach ktérego funkcjonujejaodzkie Centrum
Zarzdzania Kryzysowego Wojewody Warfisko-Mazurskiego,



b) obrony cywilnej,
c) spraw obronnych,

d) planowania cywilnego i szkolenia;
11)wWydziale Certyfikacji i Funduszy Europejskich:

a) oddziaty:
- systemu,
- certyfikacji wydatkow,
- kontroli,
- programu ZPORR i INTERREG,
- rozwoju regionalnego,

b) samodzielne stanowiska pracy do spraw:
- organizacyjno — administracyjnych,
- obstugi Programu Wspotpracy Transgranicznej Litwalska,
- obstugi Programu Wspotpracy Transgranicznej Pulmaly Battyk w delegaturze

Urzedu w Elbkgu;

12)w Zespole do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych samodzielne stanowiska

pracy do spraw:

a) zwhzanych z przyznawaniem orderéw i odznacpenstwowych oraz prowadzenia
spraw organizacyjnych,

b) kancelarii tajnej i ochrony systemow i sieceteformatycznych,

c) ochrony danych osobowych przetwarzanych w ¢tlzie oraz prowadzenia
dokumentacji éwiadcze lustracyjnych,

d) prowadzenia dokumentacfiwiadcze o stanie magkowym;

13)wZespole Audytu Wewrgtrznego -audytorzy wewetrzni.

§ 8. 1. Podzialu wydzialu na oddziaty i samodziektanowiska pracy - dokonuje
Dyrektor Generalny Ukdu w drodze zaggdzenia, o ktérym mowa w 8 9 Regulaminu.

2. Utworzenie oddziatu nie nasipi¢ wowczas, gdy zachodzi potrzeba zatrudnienia
W nim nie mniej nk 6 pracownikow.

3. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach na wkiodyrektora wydziatu
zatwierdzony przez Dyrektora Generalnego ddtz madiwe jest tworzenie oddziatow
0 mniejszej liczbie pracownikow.

4. W przypadku utworzenia wieloosobowego stanowipkacy dyrektor wydziatu
wyznacza pracownika koordyngego pra¢ tego stanowiska.

5. Oddzialem kieruje kierownik oddziatu przy pomamstpcy kierownika oddziatu,
w przypadku utworzenia takiego stanowiska.

6. Pozostatymi komoérkami wewtrznymi w wydziatach kierwj pracownicy wskazani
w odrebnych przepisach, a w przypadku braku takich wskaracownicy wskazani przez
dyrektora wydziatu.

8§ 9. 1. Dyrektorzy wydziatow przygotowwprojekt zaradzenia opracowanego wedtug
zasad okrdonych w dziale VIII Regulaminu, ustai@ego regulamin organizacyjny wydziatu
zawierajcy w szczegolndi:

1) struktue organizacyja wydziatu;

2) szczegOlowe zadania wegtrznych komorek organizacyjnych wydziatu
z uwzgkdnieniem ustalg o ktérych mowa w § 8 Regulaminu;

3) inne ustalenia istotne dla prawidtowej organjiza@cy, w tym:
a) podziat zadapomidzy dyrektorem i zagpca dyrektora wydziatu,
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b) zasady funkcjonowania i nadzoru nad zamiejscowykomorkami
organizacyjnymi wydziatu,

c) zasady dosgpu do informacji publicznej i ograniczenia dgsi do informacji
ustawowo chronionych w sprawach rmaleych do zakresu dziatania wydziatu.

2. Dyrektor wydziatu odpowiedzialny jest za:

1) biezaca aktualizagt regulaminu organizacyjnego wydziatu, opisow staiskwpracy
oraz zakresOw czyn§oi pracownikow;

2) aktualizagj informaciji przekazywanych do publicznej wiadaitio

3. Dyrektor Generalny Uedlu ustala regulaminy organizacyjne wydziatow ddiz,
ustalenie nagpuje w formie zargdzenia.

4. Zmiana postanowte regulaminu organizacyjnego wydziatu rgstie w trybie
obowigzujacym dla jego ustalenia.

5. Regulamin organizacyjny wydziatu wydany na pads Regulaminu zachowuje
moc do czasu ustalenia nowego regulaminu orgarizegy wydzialu, wydanego na
podstawie nowego lub zmienionego Regulaminu nieajiednak ni przez okres 2 miesiy
od dnia wejcia wzycie nowych uregulowa

§ 10. 1. Zasady i tryb wykonywania czysop kancelaryjnych w Urazie w celu
zapewnienia jednolitego sposobu tworzenia, ewidgryania i przechowywania
dokumentacji oraz ochrony przed jej uszkodzeniemiszzzeniem lub utrat w tym
I klasyfikacg archiwalra, okresla instrukcja kancelaryjna.

2. Zasady przechowywania akt w archiwum zaktadovokresla zahcznik Nr 6 do
instrukcji kancelaryjne;j.

3. Sposbéb wykonywania czynéwm kancelaryjnych nieuregulowanych instrukcj
kancelaryja okresla odrebnie Wojewoda.

Rozdziat 2

Zadania wspolne wydziatow

§ 11. Do wspolnych zadavydziatéw, biur i innych komérek organizacyjnychizgdu
wyszczegoélnionych w § 4 Regulaminu nalev szczegolngi:

1) w zakresie ustalonym przez Wojewpgodejmowanie dziatai prowadzenie spraw
zZwigzanych z realizagj zada i kompetencji Wojewody jako przedstawiciela Rady
Ministrow oraz zwierzchnika zespolonej administrazgdowej w wojewodztwie;

2) realizowanie zada wynikajacych z obowizku wspoétdziatania Wojewody
z wszystkimi jednostkami organizacyjnymi adminisfrazadowej i samorzdowej
dziatapcymi na obszarze wojewodztwa;

3) wykonywanie zada wynikajacych ze sprawowania przez Wojewodunkcji
zwierzchnika nad kierownikami zespolonychzgtuinspekcji i stray;

4) sprawowanie nadzoru nad organami gmin, powiat@amoradu wojewddztwa na
zasadach okiéeonych w ustawach;

5) organizowanie wykonywania zadawojewody okrélonych przez Prezesa Rady
Ministrow oraz zad@wynikajacych z aktéw normatywnych;
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6) opracowywanie projektow rozpadzen, zaradzen, decyzji i polecé Wojewody oraz
zaradzer Dyrektora Generalnego Uidu z uwzgédnieniem wymaganych oglsnymi
przepisami uzgodnielub opinii;

7) przygotowywanie projektow dokumentow w sprawatibtyczcych wojewddztwa,
przedstawianych przez Wojewpdod obrady Rady Ministrow;

8) opiniowanie projektéw aktow normatywnych przegaanych przez wkgiwych
ministrOw oraz centralne organy administracjidawej;

9) przygotowywanie propozycji rozpatrywania adreaoych do Wojewody interwencji
postow i senatorow oraz informacji i wyjaen nazadanie statych i nadzwyczajnych
komisji sejmowych i senackich;

10) opracowywanie projektOw porozumie/ sprawie powierzenia prowadzenia niektorych
spraw w imieniu Wojewody;

11)wykonywanie czynnigi wynikajacych z prowadzonej przez Wojewpdavspotpracy
miedzynarodowej;

12)prowadzenie kontroli w trybie i w zakresie dlkoeym przepisami prawa
w jednostkach organizacyjnych okienych w § 33;

13)zapewnienie organizacyjno-technicznej obstugowgywanych opiniodawczo-
doradczych rad, zespotéw, komisji, komitetbw oratanowionych przez Wojewed
petnomocnikéw i zatrudnionych doradcow, zgodniearzmzeniem Wojewody, lub
Dyrektora Generalnego Ugdu, o ile odebne przepisy nie stanominaczej;

14)wykonywanie czynn@i wynikajacych z gospodarowania przez Wojewagodkami
budzetowymi, w tym udziat w opracowywaniu projektu etl, udzielanie zaméwie
publicznych, przeprowadzanie przetargéw oraz egoekamie nalénosci pienkznych
i obowiazkOw o charakterze niepieznym wynikapcych m.in. z decyzji, postanowie
organow administracji publicznej; decyzji, postam@w z zakresu administracji
rzadowej wydanych przez przedbiorstwa pastwowe i inne pastwowe jednostki
organizacyjne, spoétdzielnie, a tak przez stowarzyszenia, organizacje zawodowe
i samoradowe oraz inne organizacje spoteczne, wyrokadd® oraz umow zawartych
z organami administracji gdowej, z ktdrych wynika nakmos¢ Skarbu Pastwa;

15)wykonywanie czynri@i wynikajacych z realizacji przepiséw o ochronie danych
osobowych, o dogpie do informacji publicznej i o dziatalda lobbingowej
W procesie stanowienia prawa;

16)realizacja uprawnie Wojewody w stosunku do kierownikow istwowych os6b
prawnych, pastwowych jednostek organizacyjnych, agencji i fusdudziatagcych na
obszarze wojewddztwa,

17)wykonywanie czynni wynikajacych z kompetencji Wojewody wobec organdéw
administracji niezespolonej;

18)rozpatrywanie skarg kierowanych do Wojewodydarae ich zasadsoi i przyczyn
powstania, podejmowanie dziatazapewniajcych naleyte i terminowe ich
zatatwianie, przyjmowanie interesantow w tych smelw oraz udzielanie im
wyjasnien;

19)podejmowanie dziata zapobiegajcych powstawaniu negatywnych zjawisk
spotecznych;

20)wykonywanie czynri@i wynikajacych z prawnego obowzku Wojewody
wspotdziatania i udzielania pomocy w realizacji aaghowotywanych przez Prezesa
Rady Ministrow zespotdéw, komisji, komitetow opinesiczo — doradczych oraz
petnomocnikow Razdu;
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21)wspotdziatanie z petnomocnikami ustanowionynmizez Wojewod w zakresie
0znaczonym w petnomocnictwie;

22)realizowanie zadazwiazanych z Kontraktem Wojewddzkim i prowadzeniem aljal
spotecznego;

23)realizowanie zada wynikajacych z kompetencji Wojewody jako Szefa Obrony
Cywilnej;

24)wspotudziat w realizacji natecych do Wojewody zadaw zakresie zarglzania
kryzysowego, spraw obronnych, ochrony bezpigsizea i poradku publicznego
a take ochrony przeciwp@rowej i ochrony przed powodzi

25)w zakresie ustalonym przez Dyrektora Generalnddrzedu opracowywanie
dokumentacji dotyccej:
a) ustanawiania, wdtania i doskonalenia systemu zgizania jakécia,
b) systemu elektronicznego obiegu dokumentacjidataaania spraw w Urazie,
c) identyfikacji ryzyka zwizanego z ogpaniem celéw Uradu,
d) kontroli zaradczej;

26)realizowanie zadaz zakresu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o ¢pastaniu
w sprawach dotyexych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, pdb4,
z 2008 r. Nr 93, poz. 585 z 2010 r. Nr 18, poz.z92011 r. Nr 233, poz. 1381) oraz
sporadzanie sprawozda jednostkowych w tym zakresie i przekazywanie tych
sprawozda do Wydzialu Finanséw i Kontroli celem spadzenia zbiorczego
sprawozdania dla Prezesa kta Ochrony Konkurencji i Konsumentéw;

27)planowanie, wykonywanie i rozliczanie rzeczoveeaz finansowe, dochoddéw
i wydatkow budetu Wojewody, w ramach zaglavchodzcych w merytoryczny zakres
dziatania wydziatlu, wynikagych ze Statutu Uerdu lub decyzji bugetowych
Wojewody zgodnie z podpa@dkowaniem okrdonych dziatbw administracji arlowej
albo wskazaniami klasyfikacji budtowej, w tym terminowe rozliczanie dotacji na te
zadania przekazywanych przez Wojewod tego m.in. dla jednostek sanmgiia
terytorialnego;

28)nadzorowanie i monitorowanie wydatkowariidkow budetowych oraz dotaciji
przeznaczonych na realizagada, zgodnie z przeznaczeniem, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektow;

29)wspotpraca z Wydziatem Finansow i Kontroli waspach dotyczcych planowania
i realizacji budetu Wojewody.

Rozdziat 3
Zakresy dziatania wydziatow

§ 12. Do zakresu dziataniBiura Wojewody nalezy obstuga organizacyjna pracy
kierownictwa Urzdu i koordynacja czynrici poszczegoélnych komérek organizacyjnych
Urzedu w realizacji zada Wojewody jako organu administracji adowej na obszarze
wojewddztwa oraz realizacja zad&Vojewody obgtych dziatami administracji szlowej —
sprawy zagraniczne, mniejsobpnarodowe i etniczne, w szczegdon

1) zapewnienie obstugi organizacyjnej zadealizowanych przez kierownictwo Wdu,
wynikajacych z funkcji reprezentacyjnej Wojewody jako prtaviciela Rady
Ministrow, w tym:
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a) obstuga organizacyjna i protokolarna oficjalnyelizyt oraz przygotowywanie
oficjalnych wystpien Wojewody i Wicewojewody,

b) prowadzenie dziatazwiazanych z organizagjna terenie wojewodztwa obchodéw
Swiat panstwowych i wanych rocznic narodowych,

c) realizacja zobowrzar Wojewody i Wicewojewody zwzanych z patronatami,
zaproszeniami i udzialem w komitetach honorowych;

2) obstuga prasowa Wojewody i wspoétpraca Zedkami masowego przekazu oraz
redagowanie statych rubryk i materiatdbw tekstowychwizualnych na stronie
internetowe] Urzdu, dotycacych bieacej pracy Urzdu i Wojewody;

3) obstuga organizacyjna w zakresie wspoOtpracy Wogy z parlamentarzystami
I przedstawicielami samagdu terytorialnego, partiami politycznymi, zygzkami
zawodowymi i przedstawicielami innych  organizacji ozpradowych,
ewidencjonowanie interwencji parlamentarzystow ovespotpraca z odpowiednimi
komérkami organizacyjnymi Uezdlu w celu udzielenia informacji;

4) zapewnienie wymiany informacji pogdzy Wojewod, a ministrem wiéciwym do
spraw administracji publicznej oraz wykonywanie aadz zakresu polityki
informacyjnej Rzadu;

5) obstuga organizacyjna zad&Vojewody obgtych dziatem administracji sggowej —
sprawy zagraniczne, wspotpraca z Ministerstwem Bpfagranicznych w zakresie
organizacji wspéipracy Wojewody z przedstawicielariinych pastw oraz
migedzynarodowych organizacji pozadowych, jak te przygotowanie od strony
organizacyjnej i protokélarnej wizyt delegacji obbypastw przyjmowanych przez
Wojewod:; oraz wizyt zagranicznych sktadanych przez Wojeyod

6) koordynacja zada realizowanych przez petnomocnikoéw, doradcow i &sHSW
Wojewody, ktorzy sktadajkwartalne sprawozdania ze swojej dziatabhado 15-go
dnia kadego miesica nastpujacego po zakaczeniu kwartaitu;

7) realizacja zada Wojewody wynikagcych z przepiséw o dziataldéa lobbingowej
W procesie stanowienia prawa;

8) koordynacja i prowadzenie spraw z zakresu skanmioskdédw oraz przyjmowanie
interesantéw w wiej wymienionych sprawach zgtaszanych do Wojewody;

9) koordynacja zada wynikajacych ze zwierzchnictwa Wojewody nad zespalon
administraci rzadowa w wojewoOdztwie oraz jednostkami organizacyjnymi
podporadkowanymi Wojewodzie, z wytzeniem spraw okéonych w § 13 ust. 1 pkt
11 lit. a-c;

9a) gromadzenie i analiza informacji nadestanycreprorgany radowej administracji
zespolonej w wojewoddztwie o wynikach kontroli zestvanych przeprowadzonych w
ich jednostkach oraz przekazywanie ich kopii do Wl Finansow i Kontroli;

10) koordynacja zadawynikajacych z uprawni@ Wojewody w stosunku do jednostek
administracji niezespolonej;
11)realizacja zadiana rzecz mniejszci narodowych i etnicznych, w tym:

a) umacnianie dialogu ruzykulturowego oraz podejmowanie dzialaa rzecz
respektowania praw mniejsgm narodowych, jak te podejmowanie dziatawe
wspOtpracy z instytucjami i stowarzyszeniami nacezeozwhzywania problemoéw
mniejsza@ci narodowych,

b) wymiana informacji pomgdzy organami administracji gdowej a ministrem
wiasciwym do spraw wyznareligijnych oraz mniejszei narodowych i etnicznych,
dotyczcych sytuacji mniejszui;
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12)koordynacja dziataldoi organdw administracji srlowej dziatagcych na obszarze
wojewoOdztwa w zakresie zgodiud z polityka Rzadu.

§ 13. 1. Do zakresu dziatan@ydziatlu Organizacji i Kadr nalezy realizacja zada
Wojewody z zakresu administracji publicznej, w tyonganizacji urzdow administracji
publiczne] oraz procedur administracyjnych, infotyaacji, a take realizacja zada
Dyrektora Generalnego Wdu z zakresu zapewnienia funkcjonowania ggiosci pracy
Urzedu, warunkow jego dziatania oraz organizacji pragytake dokonywania czynrsoi
Z zakresu prawa pracy, w szczeg@gbip

1) opracowywanie projektu Statutu i Regulaminu ocazaktualizacja;

2) wspotdziatanie z dyrektorami wydzialdbw w zakeesopracowywania projektow
dokumentow dotycrych funkcjonowania Usdu: organizacji, regulaminéw
organizacyjnych wydziatow Ueglu, obstugi interesantow i obiegu dokumentow;

3) prowadzenie kancelarii ogolnej;

3a) prowadzenie kancelarii ogélnej delegaturyedwzw Elbhgu;
4) obstuga Punktu Obstugi Klienta;

5) wykonywanie zadaarchiwum zaktadowego;

5a) przechowywanie i obstuga zasobow archiwalnycteghowywanych w delegaturze
Urzedu w Elbhgu;

6) koordynowanie czynrdoi kancelaryjnych w Uradzie;

7) biezacy nadzér nad prawidtowoia wykonywania czynnéei  kancelaryjnych,
w systemie EZD oraz systemie tradycyjnym;

8) prowadzenie spraw wynikgjych ze wspoétpracy Wojewody i Dyrektora Generalnego
Urzedu z kierownikami zespolonych st inspekciji i stray, organami niezespolonej
administracji radowej, jednostkami samadu terytorialnego i innymi organizacjami
w zakresie nie nalacym do widciwosci innych wydziatéw;

9) prowadzenie kontroli zewtrznych i wewntrznych oraz udziat w pracach zespotéw
kontrolnych w sprawach z zakresu dziatania wydziatu

10)wspoétdziatanie z Biurem Wojewody w sprawachrzemia nowych struktur ggowej
administracji niezespolonej;
11)realizacja zada wynikajacych ze zwierzchnictwa Wojewody nad zespaglon
administraci rzadowa w wojewoOdztwie oraz jednostkami organizacyjnymi
podporadkowanymi Wojewodzie, w zakresie:
a) analizowania zgoddo ze Statutem oraz zasadami techniki prawodawczej,
projektoéw statutow i regulamindw przedktadanychearkierownikow zespolonych

stuzb, inspekcji i stray oraz kierownikdw jednostek podpadkowanych
organizacyjnie Wojewodzie w celu nadania, zatwienila lub zaopiniowania przez
Wojewod:,

b) prowadzenia spraw wynikaych ze stosunku pracy kadry kierowniczej
wojewddzkich zespolonych st, inspekcji i stray oraz jednostek organizacyjnych
podporadkowanych Wojewodzie, w tymswiadczé o stanie magkowym,

c) przygotowywania projektéw petnomocnictw i upaween w zakresie okrdonym
odrebnymi przepisami;

12)redagowanie strony podmiotowej Biuletynu Infaagj Publicznej;

13)prowadzenie spraw zavianych ze wskazywaniem wydzialu wdavego do
prowadzenia egzekucji administracyjnej obgeiidw o charakterze niepietinym, dla
ktorych organem egzekucyjnym jest Wojewoda,;
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14)prowadzenie spraw zazanych z przygotowaniem petnomocnictw i upemnian
udzielanych przez Wojewgd Dyrektora Generalnego Wdu z zastrzeeniem 8§ 16
pkt 14 lit. c;

15)wykonywanie zada Dyrektora Generalnego Umu =z zakresu ksztalttowania
I realizowania strategii zagdzania zasobami ludzkimi, w tym polityki persongine
w stwzbie cywilnej, w szczegolrioi:
a) prowadzenie spraw zgwanych ze stosunkiem pracy pracownikéwddrz,
b) prowadzenie akt osobowych pracownikow ddiz,
c) prowadzenie spraw zgzanych z naborem kandydatow do korpusutsficywilne;,

d) koordynowanie spraw zw#anych z dokonywaniem opisow i waitdwaniem
stanowisk pracy,

e) organizowanie sHby przygotowawczej i prowadzenie spraw gxenych
z odbywaniem sttby przygotowawczej przez pracownikow &by cywilnej,

f) organizowanie szkofeoraz innych form podnoszenia kwalifikacji dla ppamikow,

g) organizowanie i koordynowanie prac zmanych z dokonywaniem ocen cztonkéw
korpusu staby cywilnej,

h) prowadzenie spraw zgaanych z przestrzeganiem dyscypliny pracy,

I) prowadzenie dokumentacjswiadczé o stanie magkowym pracownikow Urgdu
— zobowazanych do ich sktadania;

16) organizowanie stg absolwenckich, praktyk studenckich, przygotowaraeodowego,
wolontariatu i prac interwencyjnych;

17)prowadzenie spraw w zakresie gospodarowantareta srodkami na wynagrodzenia
osobowe, a w szczegoku:

a) planowanie i kontrola poziomu oraz strukturyrzdhienia i ptac,
b) naliczanie i sportizanie list ptac dla pracownikéw Wicu,
c) naliczanie i spoegizanie list ptac zaslzonych kosztow zagistwa procesowego,

d) prowadzenie rozliczez Urzdem Skarbowym z tytutu podatku dochodowego od
0sOb fizycznych i Zakladem UbezpiedzeSpotecznych z tytutu sktadek
ubezpieczeniowych;

18) prowadzenie spraw w zakresie uméw zlecenia éwiro dzieto, w tym rozliczanie
umow;
19)realizacja zadiez zakresu bezpiecastwa i higieny pracy;

20)prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw edwz i cztonkdéw ich rodzin oraz
emerytow i rencistow Urdu, a take obstuga Zaktadowego FundusSwiadcze
Socjalnych;

21) obstuga Wspdlnej Komisji Dyscyplinarnej;
22)koordynowanie dziataw zakresie informatyzacji;
23)opiniowanie i wdrzanie systemoéw informatycznych;

24) prowadzenie szkal&komputerowych dla pracownikéw Usdu;
25) obstuga licencji;

26)tworzenie oprogramowania systemow informatychny
27)zapewnienie bezpieadmtwa przetwarzanych danych;

28) administrowanie systemami informatycznymi;
29)administrowanie sieciami komputerowymi;

30) administrowanie baavojewddzkiej ewidencji ludriei;
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31)administrowanie serwerem poczty elektronicznepdmiotowej strony Biuletynu
Informacji Publicznej oraz strony WWW Uidu;

32)prowadzenie serwisu spta i oprogramowania komputerowego oraz nadzor nad
serwisem zewgtrznym i naprawami gwarancyjnymi;

33)prowadzenie spraw w zakresie budowy, utrzymamisploatacji sieci teletransmisji
danych;

34)opiniowanie zakupow spitzi | oprogramowania informatycznego;

35)obstuga punktu potwierdaapgo profilu zaufanego ePUAP a w szczeg&dno
potwierdzanie, przedhanie wanaosci, uniewanianie - profilu zaufanego ePUAP.

2. uchylony.

8§ 14. Do zakresu dziatani@Vydzialu Obstugi Urzedu nalery realizacja zada
zZwigzanych z administrowaniem nieruchaioiami bgdacymi w trwatym zarzdzie Urzdu,
administrowaniem obiektami préjgranicznych, obstuggospodarcz i techniczra Urzedu
oraz przej¢ granicznych, zapewnienie obstugi transportowejetiz oraz przygotowanie
i przeprowadzanie pagiowax o udzielenie zaméwiepublicznych, w szczegoloi:

1) w zakresie administrowania nieruchatiami i obstugi gospodarczej Udu:
a) nadzorowanie wykonania ustug:

- zapewnienia ochrony obiektow Wdu oraz mienia w nich zgromadzonego,
zgodnie z obowgzujacym planem ochrony,

- dotycacych zapewnienia pogdku i czystéci w obiektach Urgdu oraz na ich
posesjach,

b) realizacja zadaz zakresu ochrony ppoi BHP,

c) gospodarowanie zasobami lokalowymi,

d) naliczanie optat zwzanych z najmem lokali i innych powierzchriytkowych,

e) zapewnienie  sprawfm  techniczno-eksploatacyjnej spta  biurowego
I wypos&enia,

f) zakup materiatowsrodkdw i ustug niezédnych do funkcjonowania Ugdu,

g) prowadzenie iléciowo-wartgciowej ewidencji zapasoéw materiatowych,

h) gospodarowanie mieniem Wdu,

i) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikdéw aktywow,

j) prowadzenie ewidencji ikziowo-wartgciowejsrodkow trwatych i wyposzenia,

K) planowanie, analiza i monitoring wydatkow rzewgoh okr&lonych w ustawie
budzetowej w czsci 85/28, w dziale 750, rozdziale 75011,

2) w zakresie administrowania obiektami pzejranicznych:

a) state utrzymanie przé] w stanie umgiwiajacym organom kontroli
przeprowadzanie kontroli: bezpieéséwva, granicznej, celnej, sanitarnej,
weterynaryjnej, fitosanitarnej, chemicznej, raditiyeznej oraz jak&ci handlowej
artykutow rolno-speywczych,

b) zapewnienie organom kontroli utrzymania pomieazc sprztu i urzdzen,
oswietlenia, ogrzewania, sptania, dostaw wody i energii elektrycznej,

C) utrzymanie w sprawnoi sprztu, uradzer technicznych i sanitarnych, adzea
teletechnicznych,

c) realizacja zadaz zakresu BHP i ppg

3) w zakresie obstugi technicznej budynkow &dhz i obiektow przeg granicznych:
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a) utrzymanie pomieszczeraz infrastruktury technicznej budynkéw we $eiavym
stanie techniczno-eksploatacyjnym,b) ustalanie zpbtr remontowych i
inwestycji budowlanych dotyazych obiektéw Urzdu oraz potrzeb remontowych
obiektéw budowlanych prz&j granicznych,

c) przeprowadzanie okresowych i rocznych prazgglv stanu technicznego obiektéw
budowlanych,

d) ustalanie zapotrzebowania oraz zakup materiatowrodkow niezkdnych do
prowadzenia bigcych napraw, konserwacji i remontow,

e) wykonywanie budowlanych prac remontowych, konseyjnych i inwestycyjnych
w budynkach urgdu oraz prac remontowych i konserwacyjnych w olaiektprzej¢
granicznych;

4) w zakresie obstugi transportowej:

a) eksploatacja pojazdéw samochodowych zgodnieowviahujacymi w tym zakresie
przepisami,

b) przeprowadzanie konserwacji, obstugi techniconag napraw pojazdéw,

c) zakupy materiatow i g&ci zamiennych do pojazdow,

d) prowadzenie stacji paliw i magazynu materiat&sptoatacyjnych do pojazdow,

e) rejestrowanie i ubezpieczanie pojazdow,

f) sporadzanie grafikow wyjazdéw stbbowych i rozliczanie czasu pracy kierowcow;

5) w zakresie zamowhepublicznych:

a) wykonywanie czynri@i zwiazanych z przygotowaniem i przeprowadzaniem
postpowar 0 udzielenie zamoOwienia publicznego zgodnie z gisseni ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamawmiblicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759 z pin. zm?),

b) prowadzenie szkate dla pracownikow Urgdu z zakresu prawa zamoOwie
publicznych,

c) przygotowanie dla Wojewody i Dyrektora GenergiméJrzdu opinii dotycacych
przedktadanych planéw i informacji przez podlegdrjostki i wydziaty w zakresie
zamowie publicznych,

d) udziat w pracach kontrolnych realizacji zadespotfinansowanych zgodkéw Unii
Europejskiej lub bugzktu Wojewody pod d&em zgodnéci z prawem zamoéwie
publicznych,

e) biezace analizowanie wydatkow rzeczowych realizowanyeh potrzeby Urgdu
w zakresie zgodrgi z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 nawe
zamowie publicznych.

§ 15. Do zakresu dziatan@/ydziatlu Prawnego i Nadzoru nalezy obstuga prawna
Wojewody, prowadzenie spraw z zakresu stanowierragisow prawa miejscowego, spraw
wynikajacych z funkcji Wojewody jako organu sprawcggo nadzor nad dziatakiuig
jednostek samosdu terytorialnego, organéw zywkOw gmin i powiatow, Warnisko-
Mazurskiej Izby Rolniczej, Rady Nadzorczej Wojewkiggo Funduszu Ochrorrodowiska
I Gospodarki Wodnej oraz stowarzysze jednostek samosdu terytorialnego,
W szczegOlIngci:

1) w zakresie nadzoru:

a) prowadzenie spraw wynikaych z funkcji Wojewody jako organu nadzaeggo
organy samorgu terytorialnego stosownie do postanawdziatu V Regulaminu,

“Dz. U. 22010 r. Nr 161,poz. 1078, Nr 182,p0z.8,222011 r. Nr 5, poz. 13, Nr 28,p0z. 143, Nri83z.484, Nr 234, poz.1386, Nr 240,
poz.1429, z 2012 r. poz.769.
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b) prowadzenie spraw wynikgych z funkcji Wojewody jako organu nadzaeggo
organy zwizkow gmin i zwazkdéw powiatdw oraz organy Warfsko-Mazurskiej
Izby Rolniczej, a take Ra@d Nadzorca Wojewodzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej,

C) rozpatrywanie skarg na organy stargpei jednostek samadu terytorialnego
stosownie do przepisow KPA,

d) przygotowywanie skarg i odpowiedzi na skargréweane do Wojewddzkiegoa8u
Administracyjnego zwanego dalej WSA oraz do Naozgin Sdu
Administracyjnego zwanego dalej NSA w sprawach azamych z nadzorem
wykonywanym przez Wojewadnad jednostkami samaidu terytorialnego oraz
reprezentowanie Wojewody przed tymdami,

e) prowadzenie spraw przed WSA oraz spraw ze skagacyjnej przed NSA, na
zasadach okéonym w dziale X Regulaminu,

f) prowadzenie spraw zwzanych z ustanawianiem zatdw komisarycznych,

g) prowadzenie spraw zgzaanych z:

- tworzeniem, 4czeniem, likwidag jednostek samosdu terytorialnego (gminy
I powiaty),

- tworzeniem, 4czeniem, likwidagj zespolonych sttb powiatowych,

- podzialem administracyjnym wojewddztwa, zmian yntpodziale, ustalaniem
nazw miejscowsgci oraz obiektow fizjograficznych, zmian statusiejacowdci,

h) realizacja zada Wojewody wynikagcych z przepisow o referendach krajowych
oraz referendum lokalnym w sprawach o odwotanie aodgy samorgu
terytorialnego przed uptywem kadencji, wyznaczarseéb petricych funkcje tych
organow,

I) realizacja zada Wojewody wynikagcych z ustawy z dnia 25 listopada 2004 r.
0 zawodzie ttumacza przygtego (Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2702 z1po
zm?), w szczegdlngi kontrola dziatalnéci ttumaczy,

j) opiniowanie, w uzgodnieniu z Biurem Wojewody,hwat organéw samosdu
terytorialnego  dotyexych  wspélpracy mdzynarodowej oraz  spraw
narodowdciowych,

k) sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami jeélkasimorzdu terytorialnego;

2) w zakresie obstugi prawnej:

a) koordynowanie dziata zwiazanych z przygotowywaniem pod obrady aBz
projektéw dokumentéw edowych w sprawach dotyazych wojewddztwa oraz ich
kontrola pod wzgidem formalno-prawnym,

b) reprezentowanie Wojewody przedidami powszechnymi, administracyjnymi,
Sadem Najwyszym, NSA oraz innymi organami,

c) wydawanie dyspozycji dokonywania wptat na pockesztow posipowania
sadowego w sprawach administracyjnych oraz kosztowtepowania gsdowego
w sprawach cywilnych,

d) opiniowanie przekazanych Wojewodzie projektévidak normatywnych organéw
centralnych,

e) opiniowanie projektow aktéw normatywnych wydawem przez Wojewogl w tym
aktéw prawa miejscowego,

f) uzgadnianie aktow prawa miejscowego stanowiongctez organy administracii
niezespolonej oraz reprezentowanie Wojewody w tgRresie,

®Dz. U. z 2006 r. Nr 107, poz.722, z 2010 r. Nr,p82. 1228, z 2011 r. Nr 106, poz. 622.
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g) obstuga prawna Wojewody, Wicewojewody i Dyrekt@eneralnego Uedu oraz
wydziatéw i delegatur Urgdu,

h) realizacja zada Wojewody wynikagcych z prawa wyborczego (w wyborach
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Sejmu i Serahz organdéw samaau
terytorialnego),

i) koordynacja przygotowania materiatéw niedbych do prowadzenia p@pbwania
przed Krajow Izba Odwotawca,

j) gromadzenie niezioinych przepisbw prawnych oraz prowadzenie zbiorow
dziennikow urzdowych,

K) prowadzenie rejestrow aktow prawa miejscowegaatvionych przez Wojewaegd

[) prowadzenie rejestrow aktow normatywnych wyday@n przez Wojewod
I aktow kierownictwa wewgtrznego wydawanych przez Dyrektora Generalnego
Urzedu,

m)prowadzenie repertoriéw spraadswych cywilnych i administracyjnych;

w zakresie redakcji wojewddzkiego dziennika ¢dmwvego - wykonywanie zada

Wojewody wynikajcych z ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaaktiow

normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (k z 2010 r. Nr 17, poz. 95,

z2011r.Nr 117, poz. 676).

§ 16. Do zakresu dziatani/ydziatu Finansow i Kontroli nalery przygotowanie

i opracowanie zbiorczego projektu et Wojewody, sprawowanie nadzoru finansowego
nad jego realizag] sporadzanie sprawozdawcga budzetowej i finansowe] w zakresie
wykonania budetu Wojewody i dysponenta Il stopnia, sp@zanie informacji dotyegych
realizacji budetu Wojewody, sprawowanie nadzoru nad prawidiowynowadzeniem
gospodarki finansowej, przestrzeganiem dyscyplinparfsow publicznych, w tym
prowadzenie kontroli finansowej bietu Wojewody, obstuga kasowa przeptydnodkdw
Unii Europejskiej, a tate prowadzenie, koordynacja i nadzor nad kontrolagkionywanymi

w imieniu Wojewody, w szczegoliai:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)

opracowanie projektu buetu Wojewody w zakresie dochoddéw, wydatkow, oraz
budzetu w uktadzie zadaniowym;

sporadzenie planu dochodéw i wydatkow ety Wojewody zgodnie z ustaw
budzetows na dany rok oraz przygotowywanie wnioskow do MuaisFinanséw
0 zwigckszenie bugetu z rezerwy ogolnej i rezerw celowych batli pastwa oraz
budzetusrodkow europejskich;

przygotowywanie decyzji Wojewody w sprawie p@dzibudetu na etapie projektu
budzetu, ustawy bugktowej, zwikszen z rezerw celowych oraz zmian g¢diy

rozdziatami;

sporadzanie harmonogramow dochodéw i wydatkow oraz zapbowa nasrodki;
petnienie w imieniu Wojewody funkcji dysponegtawnego w zakresie dysponowania
srodkami budetu pastwa w systemie TREZOR;

przekazywanie srodkOw budetowych dysponentom z8zego stopnia, dotaciji
jednostkom samosru terytorialnego, oraz pozostatych dotagiadkow przyznanych
na realizagj projektéw w tym Unii Europejskiej, Bankiwiatowego i Europejskiego;
prowadzenie petlnej ewidencji kgowej analitycznej i syntetycznej Dysponenta
Gtéwnego w zakresie przekazywanych dotagéjoidkéw, w tymsrodkow europejskich
na wydatki oraz funduszy unijnych, a takzrealizowanych dochodéw hietowych;

sporadzanie sprawozaabudzetowych budetu Wojewody, sprawozdaz pomocy
publicznej oraz rocznego sprawozdania finansowego;
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9) sporadzanie rocznego sprawozdania z wykonaniazbtud Wojewody, stanowtego
element materiatéw,dolacych podstaw do udzielania absolutoriumaadowi;

10) koordynowanie realizacji zatlawydziatdbw Urzdu zwihzanych z planowaniem
budzetowym i realizagl budzetu oraz przygotowaniem wnioskéw dotycych zmian
w budzecie;

11)windykacja oraz umarzanie, rozktadanie na taty odraczanie terminéw platém
naleznosci z tytutu:

a)
b)

c)
d)

grzywien natdonych mandatami karnymi,

optat legalizacyjnych z tytutu samowoli budowganataonych przez Powiatowe
i Wojewodzkie Inspektoraty Nadzoru Budowlanego,

kar wynikapcych z Prawa Budowlanego,

kar wynikapcych z prawa towieckiego;

12) obstuga finansowo — kgjowa dysponenta Il stopnia, w szczegdtio

a)
b)
c)
d)
e)

opracowanie planu finansowego dysponenta Ifgrstg
realizacja wydatkow i dochodow,

prowadzenie petnej kgjowasci,

prowadzenie kasy,

sporzdzanie sprawozdawcga budzetowej i finansowej;

13) w zakresie kontroli finansowej:

a)
b)

d)

f)

opracowywanie planéw kontroli finansowej,

prowadzenie kompleksowej kontroli gospodarkafisowej jednostek podlegtych

Wojewodzie, w tym zespolonych gl inspekcji i stray oraz przestrzegania

przez te jednostki realizacji procedury kontrolianrzasady wsgpnej oceny

celowaci poniesionych wydatkow,

prowadzenie kontroli finansowej w jednostkachmeemdu terytorialnego

w zakresie:

- wykorzystania dotacji przekazanych z betidi Wojewody na realizacgada,

- wykonania dochodow budtowych zwizanych z realizagj zadaé z zakresu
administracji radowej oraz innych zadazleconych ustawami,

prowadzenie kontroli finansowej w innych podrat w zakresie wykorzystania

dotacji przyznanych z badtu Wojewody,

opracowywanie wnioskOw pokontrolnych oraz podejyanie dziata w celu

zapewnienia ich realizacji,

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dysoypfinansow publicznych

przez jednostki oljfe kontroh finansowy oraz informowanie wikxiwych organéw

o ujawnionych w wyniku kontroli przypadkach naruszedyscypliny finanséw

publicznych;

14) w zakresie nadzoru, koordynacji i prowadzematfoli:

a)

b)

koordynacja i nadzor nad wykonywaniem przezsewee wydziaty Urzdu
kontroli zada z zakresu administracji adowej, realizowanych na podstawie
ustaw lub porozumieprzez organy samagdu terytorialnego i inne podmioty,
organizowanie, prowadzenie i koordynacja zlecbngrzez Wojewog kontroli
wykonywania przez organy zespolonej administracjg,adowej zada
wynikajacych z ustaw i innych aktow prawnych wydanych nadgpawie
upowanien w nich zawartych, ustateRady Ministréw oraz wytycznych i polete
Prezesa Rady Ministrow,

prowadzenie spraw zgzaanych z przygotowaniem upowvaen do kontroli dla
pracownikow Urzdu, w tym prowadzenie rejestru upowmgen do kontroli,
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d) prowadzenie i koordynacja, w szczegolnie uzasagoh przypadkach, zleconych
przez Wojewod kontroli wykonywania przez organy niezespolongnadstraciji
rzadowej w wojewodztwie zadawynikajacych z ustaw i innych aktéw prawnych
wydanych na podstawie uposaen w nich zawartych,

e) przygotowywanie informacji organowi nadzoru eanat dziatalnéci kontrolnej
Wojewody oraz spogmizanie rocznego sprawozdania z dziat&tndkontrolnej
Wojewody,

f) sporazdzanie rocznego planu kontroli 4du, na podstawie rocznych planéw
kontroli poszczegolnych wydziatéw i nadzér nad jeggdkonaniem,

g) prowadzenie i koordynacja kontroli wegtrznej,

h) prowadzenie kontroli zada z zakresu administracji gdowej zleconych
jednostkom samosgu terytorialnego w zakresie:

- zwrotu podatku akcyzowego zawartego w cenie olapagdowego
wykorzystywanego do produkcji rolnej,
- realizacji przez samagd wojewoddztwa nadzoru nadwiadczeniem ustug

turystycznych,
- realizacji doptat do ulgowych przejazddsvodkami publicznego transportu
zbiorowego,
- ewidencji dziatalnéci gospodarczej prowadzonej przez sam@rzgminny
I powiatowy,

- realizacji przez samagd wojewoOdztwa zadaz zakresu melioracji wodnych,
- realizacji przez samagd powiatowy nadzoru nad fundacjami,
- wydawania przez jednostki samgalm terytorialnego koncesji i zezwale
atakke prowadzenia rejestrow dziataked regulowanej, o ktérych mowa
w art.76 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodietalndgci gospodarczej
(Dz. U. z 2010 r. Nr 220, poz. 1447 zpbzm°®);
15) w zakresie wspotpracy z organami kontroli zewwane;j:
a) prowadzenie ksiki kontroli zewrgtrznych w Urzdzie,
b) ewidencjonowanie i przechowywanie oryginatowtpkotéw kontroli, informaciji
o wynikach kontroli i wystpien pokontrolnych kierowanych do Wojewody przez
organy kontroli zewetrznej oraz odpowiedzi na te wyptenia,
c) nadzor nad terminowym przygotowywaniem odpowi@dzzalecenia pokontrolne
organow kontroli zewgtrznej,
d) koordynacja czynrgi zwigzanych z przekazywaniem informacji organom
kontroli zewretrznej,
e) koordynacja czynsoi zwiazanych z przygotowaniem komorek organizacyjnych
Urzedu do kontroli finansowej i kontroli wéaiwego zarzdzania funduszami Unii
Europejskiej prowadzonej przez Europejski Trybu@btachunkowy.

8 17. Do zakresu dziatanM/ydzialu Zdrowia nalezy realizacja zada Wojewody
Z zakresu zdrowia ratownictwa medycznego i powiddara ratunkowego, w szczegokea

1) prowadzenie rejestru podmiotow wykoseych dziatalné¢ lecznicz na terenie
wojewodztwa;

2) prowadzenie spraw dotygzych tworzenia, patzenia, przeksztatcenia, czasowego
zaprzestania wykonywania dziatabeo czy likwidacji podmiotow leczniczych
wykonujcych dziatalné¢ lecznicz wpisanych do rejestru prowadzonego przez
Wojewodt;

®Dz. U. 22010 r. Nr 220, poz. 1447, Nr 239, p&93, z 2011 r. Nr 85, poz. 459, Nr 106, poz. 622102, poz. 654, Nr 120, poz. 690, Nr
131, poz. 764, Nr 132, poz. 766, Nr 153, poz. 902163, poz. 981, Nr 171, poz. 1016, Nr 199, pdZ5l Nr 204, poz. 1195, Nr 232, poz.
1378, z 2012 r. poz. 855.
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3) przeprowadzanie kontroli podmiotéw wykoacych dziatalné¢ lecznicz w zakresie
zgodndci wykonywanej dziataln&ei z przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalndci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 zqm6zm?) ;

4) prowadzenie pogpowaar w sprawie naktadania kar pieanych w drodze decyzji
administracyjnych na podmioty wykomgg dziatalné¢ lecznicz nie przestrzegage
procedur okrdonych w ustawie o dziataldoi leczniczej;

5) uchylony;

6) prowadzenie spraw zwzanych z kontral wykonywania i dokumentowania bada
lekarskich i psychologicznych oraz wydanych orzéde&arskich i psychologicznych
osobom ubiegagym sk lub posiadajcym pozwolenie na brg

6a) prowadzenie spraw zyganych z kontral wykonywania i dokumentowania bada
lekarskich i psychologicznych oraz wydanych orzéde&arskich i psychologicznych
osobom ubiegagym sk lub posiadajcym licencg detektywa;

7) opiniowanie pod wzgdem merytorycznym uchwat samadz terytorialnego
zwigzanych z dziatalniwia podmiotow leczniczych;

8) prowadzenie spraw zwdanych z organizagjspecjalizacji lekarzy, lekarzy dentystow,
magistrow farmacji, oraz innych pracownikbw z asgym wyksztalceniem
zatrudnionych w ochronie zdrowia;

9) prowadzenie pogpowania kwalifikacyjnego w sprawie specjalizackdezy, lekarzy
dentystow, magistrow farmacji, oraz innych pracdwm z wyzszym wyksztatceniem
zatrudnionych w ochronie zdrowia;

10)ustalanie w porozumieniu z konsultantami wojewodukipotrzeb w zakresie
doskonalenia kadr medycznych na terenie wojewodztwa

11)sprawowanie nadzoru nad odbywaniemzstgpodyplomowego lekarzy i lekarzy
dentystow w zakresie spetnienia przez podmioty piimce sta wymaga oraz
warunkow okrélonych w ustawie o zawodzie lekarza;

12)prowadzenie rejestru informatyczno-ewidencyjnegoa dbsob odbywagych
specjalizagj na terenie wojewddztwa;

13)wspotpraca z Centrum Egzaminbw Medycznych oraz nminypodmiotami
uczestniczcymi w procesie ksztatcenia specjalizacyjnego;

14)wyznaczanie przedstawicieli wojewody do zespotutianego, powotanego przez
Centrum Medyczne Ksztalcenia Podyplomowego do kidintealizacji szkolenia
specjalizacyjnego;

15)prowadzenie pogpowania w sprawie powotywania i odwotywania konaotow
wojewddzkich z poszczegolnych dziedzin medycynymtecji oraz innych dziedzin
majcych zastosowanie w ochronie zdrowia;

16)prowadzenie spraw zwidanych z dziatalnieia konsultantow wojewddzkich oraz
wspotpraca z nimi w realizacji zatldotyczcych ochrony zdrowia;

17)prowadzenie spraw zwdanych z wyznaczaniem przedstawicieli Wojewody
na cztonkéw rad spotecznych w podmiotach lecznikayie kzdacych przedsibiorca
oraz do skiadu rady Oddziatu Wojewodzkiego NFZ \szZDinie;

18)wspotdziatanie z samagdem pietgniarek i potanych, samorzdem lekarskim,
jednostkami samosglu terytorialnego oraz innymi jednostkami i instjami
dziatapcymi na rzecz ochrony zdrowia;

19)prowadzenie spraw dotygzych realizacji zadaw zakresie programow zdrowotnych,
w tym m.in. Narodowego Programu Zdrowia i Krajowegmgramu Zapobiegania
Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS;

20)przygotowywanie dla ministra wdeiwego do spraw zdrowia rocznych informacji
o zrealizowanych w danym roku programach zdrowdingcaz o planowanych
programach zdrowotnych na przyszty rok;

"Dz. U. 22011 r. Nr 149, poz. 887, Nr 174, poB4,Nr 185, poz. 1092, z 2012 r. poz. 742.
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21)realizacja zadadotyczcych gromadzenia i przekazywania danych z zakrebwoay
zdrowia, zgodnie z Programem Badstatystycznych Statystyki Publicznej;
21a) opracowanie biuletynow statystycznych datggeh ochrony zdrowia;

22)nadzor nad realizagjzada przez samorgd wojewddztwa z zakresu administracji
rzadowej wynikacych z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

23)prowadzenie spraw zezanych z zapobieganiem oraz zwalczaniem zakachorob
zak&nych u ludzi;

24)gromadzenie kwartalnych danych o strukturze zohoatipodmiotow leczniczych nie
bedacych przedsibiorcami;

25)ocena dospnasci doswiadczeé zdrowotnych na terenie wojewodztwa,;

26)nadzér nad lecznictwem uzdrowiskowym prowadzonynenanie wojewodztwa;

27)prowadzenie spraw zwZanych z powotaniem i odwotaniem naczelnego lekarza
uzdrowiska;

28)realizacja zada wynikajacych z uprawnig organu zalgycielskiego w stosunku
do wojewddzkiej i powiatowych stacji sanitarno-epitdologicznych;

29)prowadzenie spraw zwaanych z obstugWojewodzkiej Komisji do spraw Orzekania
0 Zdarzeniach Medycznych;

30)monitorowanie akcji protestacyjnych i strajkowycha nterenie wojewodztwa
w zakresie ochrony zdrowia,

31)planowanie, organizowanie, koordynowanie oraz nadaéd funkcjonowaniem
systemu Piastwowego Ratownictwa Medycznego na terenie woje\waalz

32)sporadzanie i aktualizacja Wojewodzkiego Planu Dziata8istemu Piastwowego
Ratownictwa Medycznego;

33)prowadzenie rejestru jednostek wspolpracygh z  systemem Rstwowe
Ratownictwo Medyczne;

34)realizacja zadawykonywanych przez lekarza koordynatora ratowréctmedycznego
wynikajacych z ustawy o pstwowym ratownictwie medycznym;

35)wydawanie kart doskonalenia zawodowego dla ratoswmik medycznych
i dyspozytorow medycznych;

36)prowadzenie spraw zwZanych z zatwierdzaniem programu kursu w zakresie
kwalifikowanej pierwszej pomaocy;

37)kontrola podmiotéw prowadezych kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej
pomocy;

38) kontrola podmiotéw wykonggych transport sanitarnych, meych siedzik
na terenie wojewdédztwa,

39)realizacja zada Wojewody w zakresie organizowania i koordynowasistemu
powiadamiania ratunkowego;

40)realizacja zada wynikajacych z nadzoru Wojewody nad funkcjonowaniem systemu
powiadamiania ratunkowego na obszarze wojewddztwa.

§ 18. 1. Do zakresu dziatarislydziatu Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa naleza
sprawy z zakresu architektury, budownictwa, geadezkartografii, zagospodarowania
przestrzennego, wspierania mieszkalnictwa, politgigjskiej, gospodarki nieruchormami,
mienia zabganskiego, gospodarki morskiej rolnictwa &rodowiska, komunikacji
i infrastruktury, w szczegoldoi:

1) w zakresie architektury, budownictwa i gospodprkestrzennej:

a) badanie zgodsoi z prawem uchwal rad gmin, rad powiatow i samduwz
wojewddztwa w zakresie gospodarki przestrzennej,

b) wspétdziatanie w spogdzaniu przez samagd opracowa planistycznych,
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c) ustalanie warunkow zabudowy oraz lokalizacji éstycji celu publicznego na
terenach zamkaiych,

d) ustalanie lokalizacji linii kolejowej oraz usaalie lokalizacji regionalnej sieci
szerokopasmowej na obszarze wojewodztwa,

e) wzywanie do uchwalania studium lub jego zmiamgzowydawanie zasdzen
zastpczych w zakresie koniecznym dla #hwosci realizacji inwestycji celu
publicznego,

f) naktadanie kar pieaknych za nieterminowe wydawanie decyzji o ustaleniu
lokalizacji inwestycji celu publicznego,

g) prowadzenie pogbowar administracyjnych jako organ pierwszej instancji
w zakresie budownictwa specjalistycznego,

h) prowadzenie pogbowan administracyjnych jako organ odwotawczy od decyzji
wydawanych w pierwszej instancji przez starostqweizydenta miasta na prawach
powiatu oraz pogpowai nadzwyczajnych,

i) prowadzenie pogpowair skargowych dotycych dziatania organu | instancji
w zakresie wigciwosci organdéw administracji architektoniczno-budowlane

j) przygotowywanie zawgzen Wojewody wyraajacych zgod stargcie na
powierzenie zawglzapcemu specjaln streh ekonomicza prowadzenia spraw
z zakresu prawa budowlanego, dotgEmgo tych stref;

w zakresie komunikacji i infrastruktury:

a) sprawowanie nadzoru nad zglzaniem ruchem na drogach wojewodzkich,
powiatowych i gminnych oraz drogach publicznych gaohych w miastach na
prawach powiatu oraz koordynacja naboru aadia Programu Likwidacji Miejsc
Niebezpiecznych na Drogach w ramach programu GAMEBIU5,

b) przedktadanie dyspozycji do przekazywania dotamglowych uprawnionym
jednostkom samosdu terytorialnego na finansowanie wydatkow az@inych
z doptatami do ulgowych przejazd@nodkami publicznego transportu zbiorowego
oraz zeswiadczeniem ustugi przytzenia do sieci w celu zapewnienia korzystania
Z ustugi szerokopasmowego dgsi do Internetu,

c) szkolenie i egzaminowanie:

- wyznaczanie komisji egzaminacyjnych, przygotowgiga zestawOw pyia
testowych dla instruktorow i kandydatow na instoarktv nauki jazdy,
instruktorow doskonalenia techniki jazdy oraz kiecdw wykonuacych
przewozy drogowe,

- nadzér i prowadzenie spraw dotycych ewidencji érodkow szkolenia
kierowcow wykonugcych przewdz drogowy, soodkédw doskonalenia techniki
jazdy oraz instruktorow techniki jazdy i kursow @dakatcagcych kierowcow,

d) koordynacja przygotowia i aktualizacja plandéw dziatania zapewa®@jch
wdrozenie ograniczé w zakresie obrotu paliwami i w dostarczaniu cieptaez
operatoréw systemow cieptowniczych,

e) sprawowanie nadzoru nad realiagmjzez jednostki samardu terytorialnego zada
z zakresu administracji 4dowej dotycacych transportu, bezpieamdwa ruchu
drogowego, turystyki, z zastrzaeniem spraw ok&onych w § 16 pkt 14 lit. h tiret 2
oraz dziatalnéci gospodarczej, z zastzaniem spraw ok&tonych w 8§ 16 pkt 14 lit.
h tiret 4, oraz nadzoru nad wykonywaniem zadgodnie z art 122 ustawy z dnia 5
stycznia 2011 r. o kierggych pojazdami ( Dz. U. z 2011 r. Nr 30, poz. 15i6zn.
zm.,

2
f) ustalanie wysokai wskanika przeliczeniowego kosztu odtworzenia 1m
powierzchni aytkowej budynkéw mieszkalnych dla wojewddztwa,
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g) udzielanie informacji o stacjach kontroli pojamd i pracugcych w nich
diagnostach, wyznaczonych sktadnicach ztomu i @gugch przytych do kasacji
przez te skladnice, wydanych tablicach rejestracyn i drukach scistego
zarachowania oraz wynikach egzamindéw na prawo jazdy

3) realizacja zadaWojewody wynikagcych z ustawy z dnia 12 fpdeiernika 1990 r.
o ochronie granicy pastwowej (Dz. U. z 2009 r. Nr 12, poz. 67 z 2010Ir.164, poz.
1108 oraz z 2011 r. Nr 50, poz. 255 Nr 217, po80)2

4) w zakresie gospodarki nieruchosoiami:

a) sprawy prowadzone w | instancji dotyce:

- uwlaszczania oséb prawnych,

- komunalizacji mienia Skarbu ®Rstwa na rzecz jednostek samymlu
terytorialnego,

- stanu prawnego nierucholmd zagtych w dniu 31 grudnia 1998 r. pod drogi
publiczne,

- wywlaszczania nieruchomd@ i orzekania o wysok@i odszkodowania za
nieruchomeci przegte z mocy prawa pod drogi krajowe i wojewodzkiegzopod
linie kolejowe o znaczeniu patwowym,

- orzekania o przekazywaniu gruntow rolnych na néés oséb prawnych Kaciota
Katolickiego,

- ustanawiania trwatego zadu na rzecz Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych
i Autostrad nieruchomimi Skarbu Pastwa lub jednostek samadu
terytorialnego na cele budowy drog,

- egzekucji administracyjnej oboagkOéw o0 charakterze niepieznym: na
podstawie tytutdbw wykonawczych wystawionych przezoj¥kows Agencg
Mieszkaniow, Warmiasko-Mazurski Oddziat Stég Granicznej, na wniosek
zaradcodw drog na podstawie przepisOw ustawy o szczggblnzasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresiedgrpublicznych — na terenie
wojewodztwa,

b) sprawy prowadzone w Il instancji dotyce:

- wygaszania prawa trwalego zagm na nieruchomigiach kgdacych w zarzadzie
panstwowych jednostek organizacyjnych,

- rozpatrywania skarg na przeprowadzane przez starp Agenat Mienia
Wojskowego i Wojskow Agencg Mieszkaniows przetargi na zbywane
nieruchomeci Skarbu Pastwa,

- wywlaszcza@, zwrotow, odszkodowaza wywtaszczone nieruchoso i przegte
pod drogi gminne i powiatowe,

- regulowania stanéw prawnych nieruchaeioSkarbu Pastwa oraz jednostek
samorzadu terytorialnego,

c) akceptacja dziatka i sprawowanie nadzoru nad starostami w zakresie
gospodarowania nieruchogwami Skarbu Pastwa,

d) opiniowanie uchwat organéw jednostek samduz terytorialnego w sprawach
gospodarki nieruchomoiami,

e) prowadzenie spraw zgwanych z nadzorem nad regulowaniem stanu prawnego
osadniczych gospodarstw rolnych i realizacgda zwiazanych z reforrprolna,

f) rozpatrywanie skarg dotyaezych zada lub dziatalnéci organéw wykonawczych
jednostek samosgdu terytorialnego w sprawach nadeych do zada z zakresu
administracji radowej;

5) w zakresie mienia zabanskiego:

a) wydawanie decyzji potwierdzaglych prawo do rekompensaty z tytutu
pozostawienia nieruchord@ poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Pojskie
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b) prowadzenie wojewoddzkiego rejestru osob upramyth do rekompensat za
nieruchomeci pozostawione poza obecnymi granicami RzeczydaspBolskiej;

w zakresie geodezji i kartografii:

a) nadzorowanie i kontrolowanie dziatania admiaigirgeodezyjnej i kartograficznej
w zakresie wykonywania zaflai kompetencji, okrdonych w ustawie prawo
geodezyjne i kartograficzne oraz innych aktach psamh w dziedzinie geodezji
I kartografii,

b) kontrolowanie podmiotéw prowastzych dziatalné¢ gospodarcz oraz innych
jednostek organizacyjnych w zakresie przestrzeggm@episow ustawy prawo
geodezyjne i kartograficzne,

c) realizowanie rocznych planéw kontroli uzgodniomyz Gtownym GeodetKraju
I zatwierdzonych przez Wojewed

d) wykonywanie nadzoru instancyjnego w rozumieniu piz@v KPA:

- | instancji w sprawach ok§®nych w ustawie prawo geodezyjne i kartograficzne,
- wyzszego stopnia w stosunku do organdw administracgodgzyjnej
i kartograficznej,

e) rozpatrywanie skarg i wnioskow, dotgcych dziatania organdéw administracji
geodezyjnej i kartograficznej oraz niezgodnego zepisami prawa wykonywania
prac geodezyjnych i kartograficznych przez podmiptpwadace dziatalnéc
gospodarczw dziedzinie geodezji i kartografii,

f) wspétdziatanie z Gtownym GeodetKraju oraz organami kontroli patwowej
w zakresie wigciwosci nadzoru geodezyjnego i kartograficznego,

g) ewidencjonowanie lokalnych systeméw informacjiecenie oraz przechowywanie
kopii zabezpieczagych bazy danych (w szczegdéeo baz danych ewidencii
gruntow i budynkéw),

h) wyrazanie opinii 0 przygotowaniu gminy do przeja zada w trybie art. 6a ust,
4 ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne,

I) rozpatrywanie wnioskow spoétdzielni mieszkaniowyo refundag poniesionych
kosztow zwizanych z pracami geodezyjnymi,

j) wspotdziatanie przy wydawaniu decyzji o zezwalema realizag inwestycji
drogowej (w zakresie podziatow nieruchaitig,

k) nadzor merytoryczny nad prawidiosem wydatkowania dotacji z budtu
Wojewody, przeznaczonej na finansowanie wykonywhnyarzez Starostow
i Marszatka Wojewddztwa zafla zwiagzanych z aktualizagj i utrzymaniem
panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznegonikajacych z ustawy
prawo geodezyjne i kartograficzne;

w zakresie rolnictwadrodowiska:

a) realizacja zadadotyczcych procedury uruchomienia kredytow preferencyinga
wznowienie produkcji w gospodarstwach rolnych, verith wystpity szkody,
spowodowane wyspieniem niekorzystnych zjawisk atmosferycznych oraz
przygotowywanie opinii Wojewody, stanagiych integrala czes¢ wnioskow
kredytowych, dotyczcych zakresu i wysokei szkod,

b) monitorowanie wyptaty ptatsoi bezpdrednich oraz z tytulu prowadzenia
dziatalndgci rolniczej na obszarach o niekorzystnych waruhkg@spodarowania,

C) wspotdziatanie z instytucjami, zgwkami i organizacjami rolniczymi w zakresie
rozwiazywania bieacych probleméw w rolnictwie oraz przygotowywanie
wystapien do resortu rolnictwa w sprawach wymagaich rozwazan doranych
I systemowych w rolnictwie,
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d) realizacja zada wynikajacych z ustawy z dnia 10 marca 2006 r. o zwrocieagad
akcyzowego zawartego w cenie oleju ¢@pyvego wykorzystywanego do produkcji
rolnej (Dz. U. z 2006r. Nr 52, poz. 379 zzpbzm®),

e) prowadzenie spraw zazianych z udosgpnianiem informacji asrodowisku i jego
ochronie oraz publicznie deginego wykazu danych o dokumentach, zawaesegh
te informacje,

f) uzgadnianie wykonywania wdzen melioracji wodnych podstawowych
I szczegoOtowych, wspdtfinansowanych gedkow Skarbu Restwa i publicznych
srodkow wspélnotowych,

g) podziati przyznawanie spétkom wodnym dotacjimpiotowych z budetu pastwa,

h) planowanie i nadzor nad realizaglanéw dochodoéw i wydatkow buaetowych,
obejmupcych zadania z zakresu: rolnictwa i towiectwa, otiaa i rybotowstwa,
transportu i dcznaci, gospodarki mieszkaniowej, dziatalto ustugowe]

I sprawami zwazanymi z ochros srodowiska i przyrody poprzez podziat limitow
dochodow i wydatkéw bugtowych oraz podziat dotacji celowych, podmiotowych
przedmiotowych,

i) opracowywanie analiz z realizowanych dochodowwydatkow budetowych
w dziatach: rolnictwo i towiectwo, rybactwo i ryliwstwo, transport iatzna,
gospodarka mieszkaniowa, dziatal@éaistugowa, administracja publiczna, ogrody
botaniczne i zoologiczne oraz naturalne obszahyekty chronionej przyrody,

j) prowadzenie spraw zwdanych ze sprawowaniem nadzoru nadsRaowa Straza
Rybaclky w Olsztynie w zakresie olkilenym odgbnymi przepisami prawa
powszechnie obowzujacego,

k) prowadzenie kontroli zadaz zakresu administracji gdowej wykonywanych przez
staros¢, wynikajacych z ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronientw rolnych
i lesnych (Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1266 zpdzm?) oraz z ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gérnicze (IDANr 163, poz. 981),

l) sporadzanie kwartalnych sprawoztla inseminacji kréw i jatowic oraz o liczbie
porcji nasienia knuréw wprowadzonych do obrotu,

m)sprawowanie nadzoru nadzytkami ekologicznymi i obszarami chronionego
krajobrazu, ustanowionymi rozpadzeniami Wojewody,

n) rozpatrywanie spraw zw#anych ze zwrotem utraconych przez gminy dochodéw
Z tytulu zwolnienia z podatku od nieruchosoo w parkach narodowych,
rezerwatach przyrody oraz przegsorcow o statusie centrum badawczo-
rozwojowym,

0) prowadzenie spraw, wynik@ych z ustawy z dnia 13 pdziernika 1995 r. Prawo
lowieckie (Dz. U. z 2005 r. Nr 127, poz. 1066 zzp6zm!® w zakresie szkod
towieckich oraz zwierzyny bezprawnie pozyskanej,

8Dz. U. 22011 r. Nr 106, poz.622, Nr 171, poz.1046291, poz.1707.

9Dz. U.z 2004 r. Nr 121, poz. 1266 oraz z 2008rr175, poz. 1462, z 2006 r. Nr 12, poz. 63, z 2008 75, poz. 493, Nr 80, poz. 541, Nr
191, poz. 1374, z 2008 r. Nr 237, poz. 1657, z 2008 1, poz. 3, Nr 115, poz. 967, Nr 157, pozA1»raz z 2011 r. Nr 163, poz. 981.

Dz, U. 2 2005 r. Nr 175, poz. 1462, z 2006 r. ®9,200z. 1600, z 2007 r. Nr 176, poz. 1238, z 2008 201, poz. 1237, z 2009 r. Nr 92,
poz. 753, Nr 223, poz. 1777, z 2011 r. Nr 106, 6@2.
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p) realizacja zada wynikajpcych z ustawy z dnia 9 maja 2008 r. o Agenciji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (Dz. U2008 r. Nr 98, poz. 634 ze zm.)
w sprawach zwizanych z umorzeniem wierzytekw Agencji, w przypadku gdy
dtuznik poniést szkody spowodowane przez susgad, deszcz nawalny, ujemne
skutki przezimowania, przymrozki wiosenne, powodduragan, piorun, obsumie
sie ziemi lub lawire, w rozumieniu przepiséw o ubezpieczeniach uprawyah i
zwierzat gospodarskich, z watzeniem szkdéd powstatych w budynkach,
a egzekucja tej wierzyteldo zagraa egzystencji diknika;

8) w zakresie gospodarowania mieniem po prazbiwsistwach pastwowych i spotkach:

a) gospodarowanie mieniem:

- pozostatym po zlikwidowanych pstwowych jednostkach organizacyjnych lub
spétkach z udziatem SkarbuRawa,

- przegtym przez Skarb Ratwa z innych tytutow,

- pozostalym po rozwekanych Rdz wygastych umowach o oddanie
przedsgbiorstwa do odptatnego korzystania,

b) przegcie lub gospodarowanie mieniem pozostatym po pizbasstwie
panstwowym wykrélonym z rejestru przedgiiorcow,

c) postpowania upadikxiowe, w ktérych Skarb Ratwa, reprezentowany przez
ministra wia@ciwego do spraw Skarbu Ffswa, wystpuje w charakterze
wierzyciela,

d) darowizny na rzecz SkarbuBawa,

e) spadki przypadage Skarbowi Pastwa, w tym dlugi spadkowe, z zastreriem
kompetencji przyznanych starostom wykaoyjm zadania z zakresu administraciji
rzadowej oraz konsulom,

f) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przez jstkai@amorzdu terytorialnego
obowiazku przekazania ministrowi wdeiwemu do spraw Skarbu Rswa
informaciji dotycacych przeksztataei prywatyzacji mienia komunalnego,

g) prowadzenie archiwum akt osobowych pracownikowlikwzdowanych
przedstbiorstw pastwowych, dla ktérych Wojewoda byt organem zgielskim,

h) sporadzanie sprawozdaa dla Ministra Skarbu Rstwa z wykonywania przez
Wojewod: zada&a w zakresie wynikacym ze spraw  zwizanych
z reprezentowaniem SkarburBawa.

2. Do zakresu dziatania oddziatu infrastruktury eodezji w delegaturze Ugdu
w Elblagu nalea:

1) w zakresie administracji architektoniczno-budaméj zadania, o ktérych mowa w ust.
1 pkt 1 z wyhczeniem zadaokreslonych w lit. a-f oraz j;

2) w zakresie gospodarki nieruchofo@ami zadania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
4 z wyhczeniem zadaokreslonych w lit. a tiret pite;

3) w zakresie geodezji i kartografii zadania, orkth mowa w ust. 1 pkt 6 z wadzeniem
zada okrelonych w lit. b, ¢, e i g;

4) prowadzenie spraw zgzanych z gospodarka mossk

3. Zaseg terytorialny oddziatu, o ktérym mowa w ust. 2 pheje:

1) w zakresie administracji architektoniczno-budawej, ktére obejmuaj obszar
powiatow elbdskiego, miasta Elhba, i braniewskiego, dla zatlao ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1 lit. h - i oraz teren calego wojewtyen, dla zad@ao ktérych mowa w ust.
1 pkt 1 lit. g (wymienionych w art. 82 ust. 3 pkti 2 ustawy Prawo Budowlane);
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2) w zakresie: gospodarki nieruchoso@ami, geodezji i kartografii obszar powiatow:
elblaskiego, miasta Elhfa, braniewskiego.

§ 19. 1. Do zakresu dziatanM/ydzialu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
naleza zadania dotycre obywatelstwa polskiego, spraw konsularnych,edow stanu
cywilnego, ewidencji ludnéi, dowodoéw osobistych, paszportow, cudzoziemcow,
wspOtpracy z kéciotami i zwiazkami wyznaniowymi, w szczegolsm:

1) prowadzenie spraw wynikgjych z ustawy z dnia 2 kwietnia 2009 r. o obywawaks

polskim (Dz. U. z 2012 r. poz. 161), zwanych z:

a) stwierdzaniem posiadania lub utraty obywatelginlakiego,

b) orzekaniem o uznaniu za obywatela polskiego,

C) przyjmowaniem i opiniowaniem wnioskéw o nadaolywatelstwa polskiego przez

Prezydenta RP;
2) w zakresie realizacji ustawy z dnia 9 listop2080 r. o repatriacji (Dz. U. z 2004 r. Nr

53, poz. 532 z pd zm™™):

a) prowadzenie pogtowania administracyjnego jako organu | instancjsprawach

0 Uznaniu za repatrianta,

b) opiniowanie wnioskow dotyaezych osiedlenia gina terytorium RP;

3) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem ewidendmdci i dowodow osobistych

oraz prowadzenie pagtowania administracyjnego jako organ Il instancjsprawach
ewidencji ludndci;

4) obstuga zapytado ewidencji ludngci;

5) prowadzenie spraw paszportowych:

a) przyjmowanie wnioskow o wydanie dokumentéw pasjpwvych i wydawanie
dokumentow paszportowych,

b) wspétdziatanie z polskimi placéwkami dyplomatygmi i urzdami konsularnymi
za granig,

c) podejmowanie decyzji dotyazych wydawania kgreczekzeglarskich,
d) prowadzenie pogbowaa w sprawach uniewaienia lub odmowy wydania
dokumentu paszportowego;
6) prowadzenie spraw zgaanych z legalizagjpobytu cudzoziemcoéw;
7) wydawanie zaprosag
8) wydawanie decyzji o wydaleniu cudzoziemca zttarym Rzeczypospolitej Polskiej;
9) wydawanie zezwotena pra¢ cudzoziemcow;

10) prowadzenie spraw oktenych w ustawach i przepisach wykonawczych z zakre
stosunkéw pomidzy Pastwem a Kéciolem Katolickim oraz innymi kéiotami
I zwigzkami wyznaniowymi:
a) wydawania Zaviadcze koscielnym osobom prawnym,
b) regulacji spraw majkowych kaciotow i zwiazkdw wyznaniowych;
11)sprawowanie nadzoru nad gminami prowagimi postpowania w sprawach
dotyczcych zgromadaepublicznych;
12) sprawowanie nadzoru nad organizacjfunkcjonowaniem urgdw stanu cywilnego

oraz prowadzenie pagtowar administracyjnych, jako organu | i Il instancji
w sprawach rejestracji stanu cywilnego oraz zmiamgn i nazwisk.

1 Dz. U. 2 2005 r. Nr 94, poz. 788, z 2006 r. Nr 2d8z. 1828, z 2007 r. Nr 120, poz. 818, z 200& 170, poz. 416r 216, poz. 1367.
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8 20. Do zakresu dziatanM/ydziatlu Polityki Spotecznej naleza zadania dotycce

kultury i ochrony dziedzictwa narodowegoswaaty i wychowania, pracy, spraw rodziny,
zabezpieczenia spotecznego, w szczeggino

1)

2)

3)

4)

z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodgwe

a) organizowanie opieki nad grobami i cmentarzamojennymi na terenie
wojewddztwa, sprawowanie nadzoru w tym zakresiez aratalanie wysokii
dotacji budetowej na ten cel,

b) prowadzenie spraw zwdanych z udzielaniem zezwalena remont lub budogv
grobéw i cmentarzy wojennych, na wznoszenie pommikba cmentarzach
wojennych oraz zatwierdzania ich projektéw,

c) prowadzenie spraw zydAanych z wydawaniem decyzji w sprawie ekshumaciji
I przeniesienia zwiok z cmentarza lub grobu wojgmea inny cmentarz lub do
innego grobu wojennego,

d) wykonywanie zadawynikajacych ze wspétdziatania z Wojewddzkim Komitetem
Ochrony Panici Walk i Meczeastwa oraz jego obstuga organizacyjno-techniczna;

z zakresu @viaty i wychowania:

a) nadawanie nauczycielom mianowanym zatrudnionymlacdéwkach opiekiczo-
wychowawczych stopnia awansu zawodowego nauczydigieomowanego,

b) nadzér nad czyndociami podejmowanymi w pogtowaniu o nadanie nauczycielom
stopnia awansu zawodowego, wydawanie decyzji aditnaayjnych w tym zakresie
jako organ | instanciji, stwierdzgaych niewanos¢ podgtych czynndci,

c) ocena pracy dyrektorow placowek opigéeo-wychowawczych,

d) przyznawanie oraz nadzor nad wydatkowanieaukéw przyznanych z Funduszu
Pracy jednostkom samaidu terytorialnego z przeznaczeniem na dofinansavani
pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pradaiw;

z zakresu pracy:

a) sprawowanie nadzoru nad realizagada z =zakresu polityki rynku pracy,
wykonywanych przez marszatka wojewodztwa lub stéakes wojewddzki lub
powiatowe urzdy pracy oraz inne podmioty, w szczeg@ktiov zakresie:

- stosowania standardow ustug rynku pracy,

- spetniania  wymogow  kwalifikacyjnych  oldlenych dla  dyrektorow
i pracownikéw urzdéw pracy,

- przestrzegania zasad i trybu wydatkowanmalkéw Funduszu Pracy,

- prawidtowaci zlecania realizacji zada ustug rynku pracy,

- kontroli realizacji innych zada wykonywanych przez samaxt terytorialny lub
inne podmioty z zakresu polityki rynku pracy,

b) organizowanie i finansowanie Zeodkéw Funduszu Pracy szkalgracownikow
Urzedu oraz wojewddzkiego i powiatowych gdow pracy,

c) wydawanie licencji p@ednikom pracy i doradcom zawodowym,

d) realizacja zada organu wyszego stopnia w pagiowaniu administracyjnym
w sprawach dotyegychswiadcze z tytutu bezrobocia,

e) realizacja zada organu wyszego stopnia w pagiowaniu administracyjnym
w sprawach dotyarych pomocy péastwa w splacie niektorych kredytow
mieszkaniowych udzielonych osobom, ktore utracigog

z zakresu rodziny:

a) opracowywanie materiatow instruktavych, zalecg& procedur pogpowania
interwencyjnego w sytuacjach kryzysowych gmanych z przemacw rodzinie dla
0s6b realizujcych te zadania,
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b) monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie orealizacji Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przy pomocy jéWddzkiego
Koordynatora Realizacji Krajowego Programu Przeeiadnia Przemocy
w Rodzinie,

c) nadz6r nad realizacjzad& z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
realizowanych przez samatzgminny, powiatowy i wojewodztwa,

d) kontrola realizacji zada z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawmow z organami
administracji radowej i samorgdowej,

e) sporadzanie sprawozaa analiz z realizacji zadaz zakresu spraw rodziny,

f) wspéildziatanie z organizacjami pozadpwymi, kdciotami, zwhzkami
wyznaniowymi oraz whciwymi instytucjami,

g) nadzor nad dziataldoia placowek opiekficzo-wychowawczych, regionalnych
placowek opiekticzo-terapeutycznych [ interwencyjnych  sr@adkow
preadopcyjnych,

h) wydawanie i cofanie zezwdle na prowadzenie placéwek opigkzo-
wychowawczych, regionalnych placéwek opig&ro-terapeutycznych
i interwencyjnych érodkdéw preadopcyjnych,

i) prowadzenie rejestru placowek opiékao-wychowawczych, regionalnych
placéwek opiekaczo-terapeutycznych [ interwencyjnych  sradkow
preadopcyjnych,

j) prowadzenie rejestru wolnych miejsc w placowkaghekuczo- wychowawczych,
regionalnych placéwkach opiekezo-terapeutycznych i interwencyjnyckradkach
preadopcyjnych, na terenie wojewodztwa,

k) nadzor pedagogiczny w odniesieniu do wychowawddwmnych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w placoéwkach opieko-wychowawczych na
podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Kadadgyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 z ph. zm??),

l) stosowanie srodkbw nadzoru wobec podmiotéw prowadygch placowki
opiekuiczo- wychowawcze, regionalne placowki opigkzo-terapeutyczne
i interwencyjne &odki preadopcyjne oraz wobec \ddavych organow
wykonawczych jednostek samadu terytorialnego,

m)monitorowanie realizacji zalaamoradu gminnego, powiatowego i wojewddztwa
Z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczycpage),

n) monitorowanie zgodrci zatrudnienia pracownikow jednostek organizacginy
wspierania rodziny i systemu pieczy z@sizej z wymaganymi kwalifikacjami,

0) gromadzenie sprawoztarzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
I systemu pieczy zagiczej oraz przekazywanie ich w systemie teleinfayemnym
ministrowi wia&ciwemu do spraw rodziny;

5) z zakresu zabezpieczenia spotecznego:

a) ustalanie sposobu wykonywania zada zakresu administracji gdowej
realizowanych przez jednostki samaia terytorialnego,

b) analiza stanu i skuteczwd pomocy spotecznej w oparciu 0 ogaasobdw pomocy
spotecznej przyta przez samorg wojewodztwa z uwzgtnieniem zatgen
przewidzianych w strategii,

2Dz, U. 2 2006 r. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, pa&0d, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, 12. 689, Nr158, poz. 1103, Nr176,
poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 18240@8 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458,
Nré7, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz.16%0219, poz.1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887, N,ibz. 1206, z 2012 r. poz. 908.
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nadzor nad realizacgada jednostek samosggu terytorialnego, w tym nad jama
dziatalngci jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej ot jakdcia ustug,
dla ktérych minister wisciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego dtikre
standardy, atale nad zgodriwia zatrudnienia pracownikow jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej z wymaganymi Kikatjami,

kontrola jakéci ustug, dla ktérych minister wdaiwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego okedt standardy, wykonywanych przez podmioty niepabfie na
podstawie umowy z organami administracjidawej i samorgdowej,

kontrola jakéci ustug, dla ktérych minister wdaiwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego okgét standardy, wykonywanych przez domy pomocy spohe)
prowadzone nie na zlecenie organu jednostki sagdorzerytorialnego przez
podmioty niepubliczne,

kontrola placéwek zapewnigjych catodobow opieke osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym Ilub osobom w podesztym wieku, ymn tprowadzonych na
podstawie przepisOw o dziatakwd gospodarcze] w zakresie standardow ustug
socjalno-bytowych i przestrzegania praw tych oséb,

stosowaniesrodkéw nadzoru wobec publicznych i niepublicznyobdrjostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, organéw aalelskich lub organdéw
zlecapcych zadania z zakresu pomocy spotecznej,

stwierdzanie zgodsoi programéw naprawczych w zakresieagsinia standardow
w jednostkach organizacyjnych pomocy spoteczne ocna stopnia ich realizacji,
wydawanie i cofanie zezwaldub zezwolé warunkowych na prowadzenie domow
pomocy spotecznej placéwek zapewaigch calodobow opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom wigsatym wieku, w tym
prowadzonych na podstawie przepiséw o dziakdngospodarczej,

prowadzenie rejestru domow pomocy spotecznejac@iek zapewniagych
catodobowy opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lubbogso
w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstapvizepiséw o dziatalriai
gospodarczej, placowek zapewn®@jch miejsca noclegowe oraz jednostek
specjalistycznego poradnictwa,

nadzor nad realizacjprzez jednostki samaydu terytorialnego zadaz zakresu
swiadczeé rodzinnych i pomocy osobom uprawnionym do alimento

wydawanie zgody na zmianprzeznaczenia oraz typu domu pomocy spotecznej
i osrodka wsparcia,

realizacja lub zlecanie jednostkom samdte terytorialnego oraz podmiotom
niepublicznym zadawynikajacych z programow ggdowych,

koordynowanie dziata w zakresie integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskal
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchog lub ochrog uzupetniajca,

w szczegOlngci w zakresie wskazania im miejsca zamieszkania,

prowadzenie rejestru zatwierdzonych indywiduelny programéw integracji
cudzoziemcéw posiadgjych status uchagy lub ochror uzupetniajca,
koordynowanie, w ramach systemu pomocy spolgczdeiatar w zakresie
zapobiegania handlowi lachi oraz wsparcia udzielanego ofiarom handlwiag
wspotpraca w zakresie pomocy spotecznej z orgafami pozarglowymi,
Kosciotem Katolickim, innymi kéciotami oraz zwizkami wyznaniowymi,
finansowe wspieranie programow w aitomym przez Wojewogl obszarze pomocy
spotecznej, realizowanych przez jednostki sagurzerytorialnego lub organizacje
pozaradowowe, Kdciét Katolicki, inne kdcioty oraz zwazki wyznaniowe,
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s) nadawanie statusu, uchylanie i stwierdzanie tytrstatusu zakladom pracy
chronionej lub zaktadom aktywéd zawodowej,

t) nadzér, kontrola i sprawozdawézow sprawach dotyexych zaktadéw pracy
chronionej, zakladow aktywdoi zawodowej, organizatorow turnusow
rehabilitacyjnych orazs&wodkdéw, w ktorych odbywajsic turnusy rehabilitacyjne,

u) rozpatrywanie wnioskbw o0 zgedna dziatalné¢ osrodkéw i organizatorow
turnusow rehabilitacyjnych oraz prowadzenie ref@gtosrodkdw i organizatorow,

v) prowadzenie spraw zwdanych z powotywaniem i odwotywaniem Wojewddzkiego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnospraieino

w) zapewnienie obstugi administracyjno-organizaeyjiVojewddzkiego Zespotu do
Spraw Orzekania o Niepetnosprawoip w szczegolngi w zakresie przebiegu
procesu orzeczniczego i wykonywania hadpecjalistycznych,

X) prowadzenie rejestru bataspecjalistycznych osob ubiegeych s¢ o wydanie
orzeczenia o niepetnosprawseolub stopniu niepetnosprawsm,

y) prowadzenie spraw zwdanych z ustalaniem obszaru dziatania powiatowego
zespotu do spraw orzekania o niepetnospraeinoraz siedziby wyjazdowych
sktadéw orzekacych w powiatach, w ktorych nie powotano powiatowegspotu,

z) prowadzenie spraw zyAanych ze sprawowaniem przez Wojewathdzoru nad
powiatowymi zespotami do spraw orzekania o niepghnawndgci,

za) organizowanie szkaledla cztonkéw powiatowych zespotow do spraw orzékan
0 niepetnosprawriei,

zb) przedstawianie Petlnomocnikowi 48z do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych
informacji o realizacji zada przez powiatowe zespoly do spraw orzekania
0 niepetnosprawriai i wojewddzki zespot do spraw orzekania
0 niepetnosprawriei,

zc) prowadzenie bazy danych w ramach Elektronicznd{rajowego Systemu
Monitoringu Orzekania o Niepetnosprave

zd) planowanie i nadzor nad realizaglanow dochodow i wydatkéw baetowych
jednostek samogru terytorialnego, obejmagy zadania z zakresu pomocy
spotecznej, polityki spotecznej oraz innglice w dyspozycji wydziatu,

ze) sporzdzanie sprawozdawcga oraz przekazywanie jej ministrowi vitawemu do
spraw zabezpieczenia spotecznego z zastosowanstamay informatycznego,

zf) realizacja zada okreslanych przez ministra wdaiwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego w zakresie utrzymania i rozwoju systernmiormatycznego
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej wjewodztwie oraz
wspoffinansowanie i sprawowanie nadzoru nad jegadjonowaniem,

zg) prowadzenie pagtowa jako organ | instancji w sprawach dotycych przyznania,
przedhienia lub utraty statusu centrum integracji spoteg;zn

zh) prowadzenie rejestru jednostek organizacyjnytbrym Wojewoda nadat status
centrum integracji spotecznej,

zi) coroczne przedstawianie ministrowi wdavemu do spraw zabezpieczenia
spotecznego sprawozdania zbiorczego zawjeegjo rozliczenie dotacji za rok
poprzedni, efekty reintegracji zawodowe] i spotegjzna take preliminarz
wydatkéw i przychoddéw centrow integracji spotecznajrok bieacy,

zj) prowadzenie rejestru klubéw integracji spotegjzn

zk) prowadzenie rejestru tlumaczy polskiegezyka migowego (PJM), systemu
jezykowo-migowego  (SJM) i sposobow  komunikowania ¢ si 0sOb
gtuchoniewidomych (SKOGN);

6) obstuga Wojewddzkiej Komisji Dialogu Spotecznego
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§ 21. Do zakresu dziatanM/ydzialu Bezpieczéstwa i Zarzadzania Kryzysowego
nalezy wykonywanie zada Wojewody obgtych dzialem obrona narodowa, sprawy
wewretrzne w zakresie realizacji zadaobrony cywilnej, bezpiecastwa i poradku
publicznego, ochrony przeciwparowej oraz przeciwdziatania skutkonmes zywiotowych
i innych podobnych zdaraezagraajacych bezpiecaestwu powszechnemu, w szczegd@icio

1) w zakresie obrony cywilnej:

a) zapewnienie realizacji funkcji wojewody jako &ze Obrony Cywilngj
Wojewodztwa,

b) opracowywanie i aktualizacja planu OC wojewodztw

c) opracowywanie i aktualizacja programu doskorial€@C wojewddztwa,

d) opiniowanie planéw zagospodarowania przestragmmezakresie wymogoéw OC,

e) upowszechnianie humanitarnych idei OC,

f) nadzor merytoryczno-organizacyjny nad realizacRzadowego Programu
ograniczania przegbczaci i aspotecznych zachowgRazem Bezpieczniej”,

g) organizowanie systemuaczncci kierowania wojewody, systemu wykrywania
zagraen oraz ostrzegania i alarmowania wojewodztwa,

h) zaopatrywanie w spgt; srodki techniczne i umundurowanie niedbe do realizaciji
zada obrony cywilnej i zargdzania kryzysowego oraz jego przechowywanie,
utrzymanie i konserwacja,

2) w zakresie zammlzania kryzysowego, bezpiedéstwva publicznego iplanowania
cywilnego:

a) zapewnienie realizacji funkcji Wojewody jako @&modnicacego Warmisko-
Mazurskiego Wojewddzkiego Zespotu Zatzania Kryzysowego,

b) opracowywanie i aktualizacja Wojewddzkiego PlZanzdzania Kryzysowego,

c) sprawowanie, przy pomocy Watisko-Mazurskiego Komendanta Wojewdédzkiego
Policji, nadzoru nad dziatal§oa strazy gminnych (miejskich), na terenie
wojewddztwa,

d) obstuga oraz prowadzenie spraw gaanych z funkcjonowaniem Warhsko-
Mazurskiego Wojewddzkiego Zespotu Zgiizania Kryzysowego,

e) prowadzenie spraw zywianych z popraw stanu bezpiecistwa na terenie
wojewodztwa,

f) nadzor nad imprezami masowymi organizowanymiemanie wojewodztwa,

g) nadzor nad przygotowaniem i utrzymaniem zasobi@alzdnych do wykonywania
zada ujetych w Wojewodzkim Planie Zagdzania Kryzysowego,

h) ocena zagren wyskpujacych na obszarze wojewddztwa oraz prognozowanie,
monitorowanie i analizowanie ich rozwoju,

i) wspolpraca z wikicielami oraz posiadaczami samoistnymi i zajgni obiektow,
instalacji lub uradzen infrastruktury krytycznej na terenie wojewddztwazakresie
jej ochrony oraz przygotowywanie rozwan ha wypadek zniszczenia lub
zakiocenia funkcjonowania tych systemow,

]) zapewnienie funkcjonowania W-M UW w sytuacji kggowej,

k) sporadzanie Raportu o zagreniach bezpiecastwa narodowego,

[) przygotowywanie, w oparciu 0 anaizzagraen, zalecé Wojewody do
powiatowych plandéw zaszlzania kryzysowego,

m) opiniowanie oraz przedkifadanie do zatwierdz&d@ewodzie powiatowych planéw
zarzdzania kryzysowego,

n) organizacja systemu ochrony przed powpamjewodztwa,

0)

wspotudziat w usuwaniu skutkdwekk zywiotowych na terenie wojewodztwa,
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przygotowywanie projektOw rozpadzen 0 zawieszeniu, na czas niedhy,
organizowania imprez artystycznych i rozrywkowyzlpowodu ké¢sk zywiotowych
lub w celu zapobieenie epidemii, albo ze wazglu na zatlobg, na terenie
wojewddztwa lub jego eZci,

uzgadnianie tras przemarszu uroczy@teeligijnych (pielgrzymek),

planowanie i realizacja szkdle ¢wiczea i treningbw z zakresu zamdzania
kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych,

pelnienie catodobowego xdyu w Wojewddzkim Centrum Zagdzania
Kryzysowego Wojewody Warmsko-Mazurskiego przez dyrnego Centrum,
prowadzenie spraw zwdanych z unieszkodliwianiem niewybuchow i niewypagto
prowadzenie spraw zydanych z wydawaniem pozwdle na nabywanie,
przechowywanie i tywanie materiatow wybuchowych dayiku cywilnego,
planowanie i realizacja za@lakontrolnych z zakresu zadzania kryzysowego
i obrony cywilnej w jednostkach: administracji adowej] (zespolonej
I niezespolonej), administracji samaubwej oraz w przedgbiorstwach na terenie
wojewodztwa,

obstuga ruchomego stanowiska kierowania Wasko-Mazurskiego
Wojewddzkiego Zespotu Zagdzania Kryzysowego,

obstuga oraz prowadzenie spraw g@inych z funkcjonowaniem Wojewddzkiego
Zespotu do spraw Bezpieadmtwa Energetycznego,

opracowywanie i aktualizacja Planu Ewakuacji Wiisko-Mazurskiego Urgu
Wojewddzkiego w Olsztynie,

prowadzenie spraw z zakresu bezpiéstga na wodzie, w tym finansowego
zabezpieczenia funkcjonowania ratownictwa wodnegaojewodztwie,

za) organizacja pracy Grupy Operacyjne] Przewodoego Warmisko-Mazurskiego

Wojewodzkiego Zespotu Zagdzania Kryzysowego,

zb) udziat w koordynacji pomocy humanitarnej natee wojewddztwa;
3) w zakresie spraw obronnych:

a)

b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)

planowanie i programowanie pozamilitarnego potggania obronnego
wojewodztwa, w tym opracowanie i aktualizacja plaperacyjnego wojewodztwa
(POFW) oraz planu przygotowatuzby zdrowia na potrzeby obronnenigawva,
koordynowanie realizacji zaflaperacyjnych w wojewddztwie oraz przygotowanie
do zabezpieczenia medycznego placoéwekbstuzdrowia na czas zewinznego
zagraenia bezpieczestwa pastwa i wojny,

prowadzenie corocznej oceny i analizy realizaafia obronnych w wojewd6dztwie
w ramach Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarr§xdygotowa Obronnych,
realizacja zada z zakresu przygotowania jednostek organizacyjnydh
militaryzacii,

przygotowanie elementdw systemu obronnegastpa do mobilizacyjnego
rozwinigcia Sit Zbrojnych RP w tym akcji kurierskiej,

planowanie i organizowanigviadczeé na rzecz obrony,

nadzér nad rejestracjosOb na potrzeby prowadzenia kwalifikacji wojskqwe
zatazeniem ewidencji wojskowej oraz prowadzeniem sprawiazanych
Z przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowej,

wspétudziat w planowaniu, gromadzeniu i utrzyioarezerw strategicznych na
potrzeby wojewddztwa,
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i) przygotowanie do kierowania wojewodztwem, w typrzygotowanie stanowisk
kierowania oraz przygotowanie do pracy systemowzutiw na potrzeby
podwyzszania gotowsci obronnej pastwa w jednostkach samadu terytorialnego
oraz przedsbiorstwach, na ktére natono zadania obronne,

]) przygotowanie rezerw osobowych na potrzeby jstElo wojskowych i innych
jednostek organizacyjnych przewidzianych do wykoamia zada obronnych,
wtym prowadzenie pogbowar reklamacyjnych i powiadamiania 0s0Ob
reklamowanych,

k) wspotpraca cywilno-wojskowa (CIMIC) oraz realiga zadéa na rzecz wojsk
sojuszniczych wynikaga z obowizkow paistwa gospodarza (HNS),

[) programowanie, planowanie i nadzér nad szkolarmdronnym,

m) przygotowanie szczegolnej ochrony obiektovenyaeh dla bezpieczstwa pastwa,

n) prowadzenie nadzoru nad realizacgadaé obronnych w ramach kontroli
problemowych i doranych,

0) gromadzenie, klasyfikowanie, wybrakowywanie opgzekazywanie dokumentaciji
archiwalnej dotycacej obronnéci i bezpieczéstwa do Centralnego Archiwum
Wojskowego.

§ 22. 1. Do zakresu dziatanidydziatu Certyfikacji i Funduszy Europejskich naleza

sprawy w zakresie realizacji zadaVojewody obgtych dziatem administracji sgdowej
rozwoj regionalny w zakresie certyfikacji ponoszomywydatkbw w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 20@013, zwanego dalej ,RPO” oraz
w zakresie przeprowadzania kontroli u kontrolerstbpnia w Programie Wspoipracy
Transgranicznej Potudniowy Baltyk, w szczegdéhip

1)

2)

3)

4)

weryfikacja pod wzgldem formalnym i merytorycznym Bwiadczenia i deklaracji
wydatkéw oraz wniosku o ptatééd okresows od Instytucji Zaradzapcej RPO do
Instytucji Certyfikupcej oraz deklaracji wydatkdéw do celdweéziowego zamknicia

programu operacyjnego w podziale na osie priorytetod Instytucji Zargdzapcej do

Instytucji Certyfikupcej dla regionalnych programow operacyjnych;

poswiadczanie wydatkéw dla RPO, wykazanych przez tosfy Zaradzapca RPO
w paswiadczonej przez aideklaracji wydatkéw oraz wniosku o ptafdookresow
oraz pdwiadczanie wydatkbw do celéw giowego zamknricia programu
operacyjnego;

przekazywanie Instytucji Certyfikagej pcwiadczonego przez Instytuc)
Pdsrednicaca w Certyfikacji Pdwiadczenia i deklaracji wydatkéw oraz wniosku
o ptatn@d¢ okresowt od Instytucji Zarzdzapcej do Instytucji Certyfikujcej oraz
poswiadczonej deklaracji wydatkow do celéwegziowego zamknicia od Instytucji
Zarzadzapcej do Instytucji Certyfikujcej;

analizowanie procedur ustanowionych przez Instytdgrzadzapca RPO, zawartych
w instrukcji wykonawczej Instytucji Zasdzapcej RPO i opisie systemu zadzania

i kontroli dla RPO i zmian do nich;

5) analizowanie, do celéw pwiadczenia wydatkow, informaciji i zalec@okontrolnych

z kontroli przeprowadzonych przez Instytu@arzdzapca RPO lub instytucje, do
ktérych Instytucja Zarglzapca RPO delegowata swoje zadania;

6) analizowanie oraz uwazglnianie, do celéw paviadczenia wydatkow, wynikéw

kontroli przeprowadzonych przez Instyteigudytowa, Najwyzsz 1zbe Kontroli oraz
inne stiby lub podmioty uprawnione do przeprowadzania lanti audytow
w zakresie prawidtowaei realizacji wydatkow w ramach RPO;
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7) analizowanie oraz uwzglnianie, do celéw paviadczenia wydatkow, informaciji
o nieprawidtowdciach, uzyskanych na podstawie raportéw wygenergolaz IMS
oraz przedktadanych przez Instytticzaradzapca RPO zestawie informacii
o nieprawidtowdciach;

8) weryfikowanie elektronicznej ewidencji kwot podl¢gaych procedurze odzyskiwania
I kwot wycofanych po anulowaniu caf lub czsci wkiadu dla danego projektu,
prowadzonej przez Instytucj Zarmadzapca RPO w Krajowym Systemie
Informatycznym (SIMIK 07-13), zwanym dalej: ,KSI8IK 07-13)";

9) przekazywanie do Instytucji Certyfikigej zbiorczej informacji dla RPO za okres od
pocatku realizacji programu do dnia 31 grudnia poprzegm roku, dotyczcej
ewidencji kwot podlegagych procedurze odzyskiwania i kwot wycofanych po
anulowaniu caltci lub czsci wktadu dla danego projektu, zgodnie z wzorem
okreslonym przez Instytugj Certyfikujaca, w terminie do kaca lutego nagpnego
roku kalendarzowego oraz idorazowo na prdoe Instytucji Certyfikupcej;

10)analizowanie informacji dotyazych procesu realizacji programu operacyjnego,
otrzymywanych zgodnie z Wytycznymi w zakresie spmaslawczéci i ich
uwzgkdnianie w procesie certyfikacji wydatkow RPO;

11)informowanie Instytucji Certyfikujcej o0 stwierdzeniu wysgpienia raacego
niewypetniania przez Instytuciarzdzapca RPO ladz inng instytucje zaangawam
we wdraanie RPO natmnych na ni obowirzkow lub informowanie o przypadkach
stwierdzenia powanych nieprawidtowéci w realizacji RPO, magych by postave
wstrzymania procesu certyfikacji wydatkow do KomiBuropejskiej dla RPO, osi
priorytetowej, dziatania, poddziatania, grupy pkbfev lub projektu, w szczegolgoi
na podstawie kontroli przeprowadzanych przez Iosfyt Pdredniczca
w Certyfikacji lub na podstawie kontroli i audytgwzeprowadzonych przez shy lub
podmioty kontrolne i audytowe, w tym przez InstytuZarzdzapca RPO oraz
podlegte jej jednostki;

12)informowanie Instytucji Certyfikujcej, dro@ elektroniczlm, o rozpoczciu kontroli
i audytow w Instytucji Pé&rednicacej w Certyfikacji przez Instytuej Audytowa,
Najwyzsz Izbe Kontroli, jak rownie inne uprawnione do tego ghy lub podmioty
kontrolne i audytowe. Przekazywanie wynikow pasgych kontroli i audytow do
wiadomdaci Instytucji Certyfikupcej w terminie 5 dni roboczych od dnia ich
otrzymania. Przesytanie do Instytucji Certyfikegj projektu pisemnej odpowiedzi do
Instytucji Audytowej, Najwyszej Izby Kontroli oraz innych uprawnionych atulub
podmiotéw kontrolnych i audytowych, w celu konsugjiastanowiska odrimie zalecé
lub rekomendacji z kontroli i audytow dotyexch systemu certyfikacji. Wdtanie
zalecé& po kontrolach i audytach przeprowadzonych w Ingtyt Paredniczcej
w Certyfikacji przez Instytuej Audytowa, Najwyzszy Izbe Kontroli, jak réwnie inne
uprawnione do tego stby lub podmioty kontrolne i audytowe;

13)przeprowadzanie kontroli w Instytucji Zadzapcej RPO, w Instytucji Pwedniczcej,
w Instytucji Pdrednicacej Il stopnia oraz w szczegOlnych przypadkach
przeprowadzanie czynid kontrolnych u beneficjentow, w ramach kontradraznych
w instytucji zawierajcej umowe o dofinansowanie projektu (lub wydagj decyz¢
o dofinansowaniu projektu);

14)biezaca aktualizacja Instrukcji Wykonawczej InstytucpsRednicacej w Certyfikacji
oraz przekazywanie zmian do akceptacji InstytGejityfikujacej;

15)opracowanie oraz realizacja projektéw finansowanyesh ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013, w ktérpemeficjentem/odbiokc
pomocy jest Instytucja Beednicaca w Certyfikacji;
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16)wspotpraca z Instytugj Certyfikujaca, innymi instytucjami zaangawanymi we

wdrazanie RPO oraz instytucjami kontrolnymi/audytowymi;

17)reprezentowanie Instytucji Bednicacej w Certyfikacji w Komitecie Monitorggym

RPO;

18)wykorzystanie KSI (SIMIK 07-13) na potrzeby cerkgtiji wydatkow RPO;
19)przeprowadzanie kontroli u kontrolera | stopnia wodPamie Wspoipracy

Transgranicznej Potudniowy Battyk.

2. W zakresie spraw zw#anych z realizagjNarodowego Planu Rozwoju 2004 — 2006,

IW INTERREG i programéw rozwoju regionalnego w tyiarodowego Programu
Przebudowy Drog Lokalnych oraz ustanowienia Wojeyvdlarminsko - Mazurskiego
Kontrolerem I-go stopnia w ramach Programéw Poladyi Baltyk oraz Polska — Litwa,
W szczegOlIngci:

1)

2)

3)

w zakresie petnienia funkcji Instytucji ##ednicacej w zaradzaniu komponentem
wojewddzkim Zintegrowanego Programu Operacyjnegozwgu Regionalnego
zwanego dalej ,ZPORR” oraz IW INTERREG, w tym:

a) kontrola projektow, w tym:

- stosowania procedur zadzania finansowego i kontroli oraz operacji
finansowych,
- trwaltcsci projektow, ich rezultatoéw i oddziatywania,

b) przygotowanie sprawozfla kontroli trwatdci, projektéw zagrgonych isrodkéw
odzyskanych,

c) odzyskiwanie od beneficjentbw nieprawidtowo wgkgstanego lub pobranego
dofinansowania,

d) nadz6r nad przestrzeganiem przez beneficjentésadz dotycrych informacii
I promocji,

e) archiwizacja dokumentoéw zawianych z wdrzaniem programu operacyjnego,
w tym przechowywanie zabezpieéz@noszonych przez beneficjentow, przez okres
wymagany zgodnie z umaevo dofinansowanie,

f) przygotowywanie i udogpnianie informacji, zwizanych =z programem
operacyjnym, podmiotom uprawnionym do wykonywanzymmaci kontrolnych,
podmiotom zewetrznym i ewaluacyjnym,

g) obstuga informatycznego systemu monitoringu ntkali (SIMIK) w zakresie
dotycacym wykonywania prac zwranych z zarglzaniem komponentem
wojewddzkim ZPORR,

h) sporadzanie raportéw z nieprawidtowa w ramach systemu SION;

w zakresie obstugi programow rozwoju regiongmev tym:

a) przygotowywanie projektbw umow o dofinansowamiebudretu pastwa zada
objetych programem rozwoju regionalnego,

b) weryfikacja i akceptowanie wnioskéw o wyptatotacji,

c) weryfikacja sprawozdasktadanych przez podmioty otrzymcg dotacje,

d) rozliczanie dotacji,

e) kontrola realizacji programéw rozwoju region@oge w tym prawidtowsci
wykorzystaniarodkow budetowych;

w zakresie kontroli I-go stopnia w ProgramacbtuBniowy Baltyk i Polska-Litwa,
w tym:
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a) kontrola administracyjna (po #dorazowym ziaeniu przez beneficjenta
dokumentdéw do pawiadczenia) oraz kontrola na miejscu realizacji jektu
obejmupca weryfikacg kwalifikowalnasci wydatkéw, w tym:

- weryfikacg dostarczenia wspoffinansowanych towarow i ustug,

- weryfikacg zgodndci zadeklarowanych przez beneficienta wydatkow
z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projekimows o dofinansowanie
i umowa partnersk,

- weryfikacg zgodndci poniesionych wydatkébw 2z przepisami krajowymi
i wspolnotowymi, w tym z Prawem zamowiepublicznych 1 regulacjami
dotyczcymi pomocy publicznej,

b) weryfikacja raportéw beneficjentow,

c) wystawianie Certyfikatow potwierdzajych wydatki,

d) przekazywanie do Instytucji Krajowej informagjotyczcych przeprowadzonych
kontroli,

e) sporadzanie i aktualizacja rocznych planéw kontroli osgrawozdawanie z ich
wykonania,

f) przekazywanie do Instytucji Krajowej informagjinieprawidtowgciach.

8 23. Do zakresu dziataniZespotu do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych
nalezy organizacja i zapewnienie ochrony informacji awpych w Urzdzie i wojewoédzkich
stuzbach zespolonych przed nieuprawnionym ujawnienierszczegolngci:

1) zapewnianie prawidlowego wytwarzania, ewidengygania, przekazywania
i przechowywania dokumentéw zawier@jch informacje niejawne;

2) opracowywanie i aktualizacja dokumentacji zaajigrej tryb i sposob przetwarzania
dokumentow niejawnych o klauzuli ,zasteome” i ,poufne”;

3) sporadzanie i aktualizacja wykazu stanowisk lub rodzajinac zleconych, z ktérymi
moze faczy¢ sig dostp do informacji niejawnych;

4) sporadzanie i aktualizacja wykazu oséb dopuszczonychddstpu do informacji
niejawnych;

5) zmiana klauzul ochronnych dokumentow niejawnych;
6) archiwizacja dokumentéw niejawnych;

7) kompletowanie dokumentacji nieximej do przeprowadzenia pggsbwania
sprawdzajcego przez shby ochrony pastwa w zakresie spraw wynikaych
z ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie mi@eji niejawnych (Dz. U. z 2010 r.
Nr 182, poz. 1228), w celu wydaniasmoadczenia bezpiecastwa upowaniajacego
do dost¢pu do dokumentow posiadaych klauzu ,$cisle tajne” i ,tajne”;

8) kompletowanie dokumentacji i przeprowadzanietgpuavania sprawdzagego przez
petnomocnika w celu wydania fwiadczenia bezpiecastwa upowaniajacego do
dostpu do dokumentow posiadaych klauzu ,,poufne”;

9) przygotowywanie i przedkiadanie do podpisu Wadwe upowanien
uprawniajcych do dosipu do informacji niejawnych o klauzuli ,,zastizme”;

10) opracowywanie, wdfanie i aktualizacja szczegétowych wymaghbezpieczastwa
eksploatacji systemow teleinformatycznych oraz edot bezpiecznej eksploatacji
systeméw TI, w ktorych przetwarzangisformacje niejawne;

11) zapewnianie eksploatacji i funkcjonowania sysie teleinformatycznych, w ktérych
przetwarzane ss informacje niejawne, zgodnie ze szczegOlowymi wygaraami
bezpieczéstwa systemow teleinformatycznych;
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12)nadzér nad przestrzeganiem procedur bezpieczaekgploatacji systemow
teleinformatycznych;

13)kontrola przestrzegania \tawego oznaczenia informacji niejawnych, prowadeeni
biezacej kontroli postpowania z dokumentami zawiegaymi informacje niejawne,
ktGre zostaty udogpnione pracownikom;

14) prowadzenie spraw zawianych z przyznawaniem orderéw i odznacpeastwowych
w zakresie przewidzianym dla Wojewody w ustawierzadl6 padziernika 1992 r.

o orderach o odznaczeniach (Dz. U. Nr 90, poz.zp&n. zm™);

15) prowadzenie szkalepracownikéw Urzdu i zespolonych shlb inspekcji i stray
z zakresu ochrony informacji niejawnych;

16) opracowywanie, aktualizacja i nadzorowanie izaai ,Planu ochrony informacji
niejawnych”, w tym w razie wprowadzenia stanu nagzzmajnego;

17)prowadzenia spraw wynilkaych z ustawy o ujawnieniu informacji o dokumentach
organow bezpiechstwa pastwa z lat 1944-1990 oraz §oe tych dokumentow;

18) opracowywanie, aktualizacja i wdeaie polityki bezpieczestwa w zakresie danych
osobowych w Urgdzie;

19)opracowywanie, aktualizacja i wdemie instrukcji zargzania systemem
informatycznym staacym do przetwarzania danych osobowych wedeze;

20) kompletowanie wnioskéw dotygzych zbiorow danych osobowych;

21)przedktadanie do podpisu administratorowi danysobowych wnioskéw o rejestrac]
zbiorow wysytanych do Gtéwnego Inspektora Ochromnixh Osobowych;

22) prowadzenie ewidencji zbioréw danych osobowydetwarzanych w Uetlzie;

23)prowadzenie ewidencji os6b upamenych do przetwarzania danych osobowych
w poszczegolnych zbiorach;

24) przygotowywanie i przedkiadanie do podpisu amstiatorowi danych osobowych
upowanien dla oséb, ktéreasprzewidziane do ich przetwarzania;

25)wspoétudziat w przygotowywaniu i prowadzeniu algk z zakresu ochrony danych
osobowych;

26)wykonywanie zada lokalnego inspektora bezpiedstwa teleinformatycznego
systemu niejawnej poczty internetowej (BTI SNPI)ADP

27)prowadzenie dokumentacjgwiadczéd o stanie magkowym, oséb zawgzapcych
przedsgbiorstwami, dla ktérych Wojewoda petni funkarganu zateycielskiego oraz
oswiadczeéd maptkowych przedstawicieli organdéw jednostek samduzterytorialnego
okreslonych odebnymi przepisami.

8§ 24. 1. Do zakresu dziatanidespotu Audytu Wewnrgtrznego nalezy niezalene

i obiektywne wspieranie kierownika jednostki w izatji celow i zada przez systematyczan
ocere adekwatnéci, skutecznéci i efektywndci kontroli zaradczej w jednostce,
w szczegOlInéci:

1) przeprowadzanie zaglaudytowych wynikajcych z rocznego planu audytu;

2) przeprowadzanie za@laaudytowych poza planem audytu na wniosek kieroanik
jednostki i Dyrektora Generalnego oraz przeprowaigzaudytéw zleconych przez
organy uprawnione na podstawie garych przepisow;

¥ Nr 101, poz. 1177, z 2000 r. Nr 62, poz. 718, @20 Nr 74, poz. 676, z 2006 r. Nr 104, poz. 7G81, Nr 194, poz. 1432, z 2007 r. Nr

25, poz. 162, Nr 123, poz. 848, z 2009 r. Nr 18&. 1323, z 2010 r. Nr 155, poz. 1041 z 2011 r208, poz. 1207.
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3) swiadczenie czynniei doradczych, w tym sktadanie wnioskow, atgch na celu
usprawnienie funkcjonowania Wadu;

4) dokonywanie analizy ryzyka dziatakwd Urzedu na potrzeby rocznego planu audytu
wewrgtrznego;

5) przeprowadzanie czyném sprawdzajcych w celu oceny dostosowania dziata
jednostki do zgtoszonych, w wyniku przeprowadzonyzdda audytowych oraz
czynndci doradczych, zaleéa wnioskow;

6) sporadzanie, w porozumieniu z kierownikiem jednostkicaoego planu audytu
wewretrznego na rok naginy;

7) sporadzanie sprawozdania z wykonania planu audytu zgopkzedni;

8) opracowywanie | aktualizacja wewirenych procedur prowadzenia audytu
wewrgtrznego w Urzdzie oraz przygotowywanie projektow innych weivanych
regulacji dotyczcych funkcjonowania audytu wewtnznego w Urzdzie.

2. Sprawy audytu wewtrznego w Urzdzie, oprdcz niniejszego Regulaminu,
reguluje Karta audytu wewtrznego oraz Kgga procedur audytu wewtnznego okrélajace
cel, uprawnienia i odpowiedzialfdaudytu wewrtrznego w Urzdzie.
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Dziat 1l
Zasady organizacji narad

§ 25. 1. Wojewoda lub z upowsaienia Wojewody, Wicewojewoda lub Dyrektor
Generalny Urgdu zwotuje okresowe narady z:

1) przedstawicielami organéw administracji niezéspe;;

2) przedstawicielami jednostek samgmiu terytorialnego dziatagymi w ramach zada
przekazanych ustawowo i powierzonych;

3) dyrektorami wydziatow i kierownikami zespolonyshzb, inspekcji i stray;
4) innymi podmiotami — w przypadkach oklanych ustawami.
2. Przedmiotem narad, o ktérych mowa w ust. 1, leznasci od uczestnikow narady,
jest w szczegolriwi:
1) uzgadnianie wspoétdziatania organow administremjilowej w celu realizacji polityki
Rzadu;

2) przekazywanie informacji o podejmowanych zniajszych zadaniach i kierunkach
dziatania;

3) przekazywanie do realizacji ustalerganéw centralnych;

4) przekazywanie informacji i zaflamigdzy wydziatami urgdu oraz komendami,
inspektoratami i innymi jednostkami organizacyjnymi

5) doskonalenie organizacji pracy i funkcjonowaddraedu.

3. Dyrektorzy wydziatbw w miar potrzeb organizgj narady z pracownikami,
tematem ktérychaszagadnienia dotyagze:

1) ustalé podejmowanych na naradach dyrektorow wydziatow;
2) biezacej pracy wydziatow.

4. Narady nie mog by¢ organizowane w dniach i godzinach przyjmowania
interesantéw w sprawach skarg.

5. Organizag narad, o ktérych mowa w ust. 1 oraz ich obstterhniczno-biurow
zapewnia Biuro Wojewody lub wydziat kdorazowo wyznaczony przez zwaioggo naragl
w zaleznosci od przedmiotu narady.
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Dziat IV
Zasady wykonywania funkcji kierowniczych

Rozdziat 1

Wojewoda i Wicewojewoda

8§ 26. 1. Wojewoda jako zwierzchnik  zespolonej adstiacji rzadowej
w wojewddztwie kieruje przy pomocy Wicewojewody piderownikow zespolonych stb,
inspekcji i stray, Dyrektora Generalnego Wdu oraz dyrektorow wydziatow praczadowe;j
administracji zespolonej poprzez formutowanie Zadakreslenie warunkow prawnych ich
wykonania.

2. Wicewojewoda i Dyrektor Generalny W4du wykonuj zadania i kompetencje
w zakresie okrdonym niniejszym Regulaminem.

3. Kierownicy zespolonych stb inspekcji i stray wykonup zadania i kompetencje
w zakresie okrdonym ich regulaminami organizacyjnymi.

§27. 1. Jeeli Wojewoda nie peini obowkkow stzbowych, zasfpuje go
Wicewojewoda, a zakres zagstwa rozciga se ha wszystkie kompetencje Wojewody.

2. W przypadku, gdy Dyrektor Generalny kdlm nie mae peiné obowinzkow
stuzbowych, zasipuje go dyrektor wydziatu wyznaczony w trybie usyaavdnia 21 listopada
2008 r. o stabie cywilnej.

§ 28. Wojewoda sprawag funkcje okrélone w § 1 Statutu:

1) jako przedstawiciel Rady Ministrow w wojewddzéyiw ramach realizacji zafla
okreslonych w Statucie:

a) wydaje polecenia obowzujace wszystkie organy administracjadowej, polecenia
nie mog dotyczy¢ rozstrzygn¢¢ co do istoty sprawy zatatwianej w drodze decyzji
administracyjnej,

b) wydaje polecenia w zakresie zapobiegania zagia zycia, zdrowia lub mienia
oraz zagreenia srodowiska, bezpiechstwa pastwa i utrzymania poezdku
publicznego, ochrony praw obywatelskich, a ztakzapobiegania &bkom
zywiotowym i innym nadzwyczajnym zagreniom oraz zwalczania i usuwania ich
skutkéw na zasadach oklenych w ustawach,

c) wykonuje i koordynuje zadania w zakresie obraéoho bezpieczéstwa pastwa
oraz zarzdzania kryzysowego wynikgje z odebnych ustaw,

d) na podstawie odbnych ustaw:

- uzgadnia projekty aktéw prawa miejscowego, staooywch przez organy
administracji niezespolonej,

- zapewnia zgodri¢ dziatania organdéw administracji niezespolonej neisi
poleceniami,

- wymaga sktadania rocznych informacji przez orgadyninistracji niezespolonej,
a take biezacych wyjanien o ich dziatalnéci na obszarze Wojewodztwa,

- zada wszcgcia posgpowania dyscyplinarnego wobec Zki@go pracownika
rzadowej administracji niezespolonej, ktory dépiisie¢ naruszenia prawa,
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e) w szczegolnie uzasadnionych przypadkachzemastrzyma na czas okidony
czynnaci kazdego organu prowadeego egzekugjadministracyja,

f) ma prawo wgidu w tok kadej sprawy prowadzonej na obszarze wojewoddztwa
przez organy administracji gdowej, a take samorzdu terytorialnego w zakresie
zada przegtych na podstawie porozuniielub zleconych, z uwzgtinieniem
przepisow o tajemnicy patwowej i innych rodzajow tajemnic okfenych
ustawami,

g) zada od pastwowych os6b prawnych, fistwowych jednostek organizacyjnych,
agencji i funduszy dzialagych na obszarze wojewddztwa informacji oraz
wyjasnien dotyczicych dziatalnéci tych osob i jednostek,

h) wydaje akty prawa miejscowego na podstawie ranigach upowaien zawartych
w ustawach, obowkujace na obszarze wojewddztwa lub jegesck

1) wydaje rozporzdzenia porzdkowe w zakresie nieuregulowanym w ustawach lub
w innych przepisach powszechnie obgmujacych, jereli jest to niezbdne do
ochrony zycia, zdrowia lub mienia oraz do zapewnienia pdkz, spokoju
I bezpieczéstwa publicznego,

j) wydaje wojewddzki dziennik uedowy;

jako zwierzchnik razdowej administracji zespolonej kierujeani koordynuje jej
dziatalnag¢, zapewnia warunki do jej skutecznego dziatanianoso odpowiedzialna
za rezultaty jej dziatania, w szczegd&loo

a) nadaje Statut i po zatwierdzeniu przez Prezesaly RMinistréw ogtasza
w wojewddzkim dzienniku urdowym,

b) ustala Regulamin oraz opiniuje, zatwierdza ladaje regulaminy, o ile ogline
przepisy tak stanowj urzdom obstugujcym organy radowej administracji
zespolonej w wojewodztwie,

c) wykonuje zadania okéne w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. ozlsikel
cywilnej,

d) ustanawia swoich petnomocnikéw do prowadzeniavspwv zakresie ok&onym
w petnomocnictwie,

e) upowania na pimie dyrektorow wydziatdw oraz innych pracownikéwztliu do
zatatwiania okr@onych spraw w jego imieniu i na jego odpowiedzwin
w ustalonym zakresie, a w szczegdkialo wydawania decyzji administracyjnych,

f) powotuje i odwotuje kierownikébw oraz opiniuje hkdydatéw na kierownikéw
zespolonych stb, inspekcji i1 stray lub wyraza zgod na powotanie
i odwotanie - stosownie do agtmych przepisow,

g) na wniosek starosty zaopiniowany przezseitaego kierownika zespolonej oy,
inspekcji lub stray maze tworzy, przeksztatca i likwidowa¢ jednostki
organizacyjne stanowte aparat pomocniczy kierownikéw powiatowych zblu
inspekcji i stray, chybaze przepisy odibne stanowi inaczej,

h) sprawuje nadzér nad wykonywaniem zadarzez dyrektoréw wydziatdw
I kierownikéw zespolonych shb, inspekcji i stray,

i) wydaje decyzje administracyjne w | instancji wrawach okrdonych odebnymi
przepisami, nie zastrzenych na rzecz innych organow administracjdiave]
w wojewddztwie;

jako organ nadzoru nad jednostkami samuuz terytorialnego realizuje zadania
okreslone w ustawach poprzez:

a) maliwos¢ wstrzymania wykonania uchwaty organu gminy, powiat samorzdu
wojewodztwa w zakresie spraw powierzonych,
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b) wglad w tok kadej sprawy prowadzonej na obszarze wojewodztwazpozgany
samoradu terytorialnego w zakresie zadprzegtych na podstawie porozumienia
lub zleconych,

c) nadzor nad dzialaldoia organow samordlu terytorialnego na zasadach
okreslonych w dziale V Regulaminu;

4) jako organ wyszego stopnia w rozumieniu przepisbw 0 postvaniu
administracyjnym w stosunku do organow samouw terytorialnego, jeeli ustawy
szczegOllne tak stancavprowadzi posfpowanie administracyjne;

5) jako reprezentant SkarbufiBawa na zasadach oklenych w ustawach:

a) reprezentuje Skarb f&swa w odniesieniu do mienia powierzonego mu w celu
wykonywania jego zada

b) wykonuje inne uprawnienia wynikge z reprezentowania SkarbuBava,

c) wykonuje uprawnienia i obowaki organu zateycielskiego wobec przedgiiorstw
panstwowych do czasu przekazania tej funkcji minisirevtascivemu do spraw
Skarbu Pastwa lub do czasu wy§aiccia tych uprawnig i obowiazkdw z innych
tytutéw, na zasadach olstenych w dziale Xl Regulaminu;

6) realizuje zadania:

a) organu nadzoragego stowarzyszenia jednostek samduzterytorialnego wwietle
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowareggzch (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
poz. 855 z pn. zm™),

b) organu wtadzy publicznej wwietle ustawy z dnia 6 wrzeia 2001 r. o dogpie do
informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198p@&n. zm®®) oraz ustawy z dnia 7
lipca 2005 r. o dziatalrkgi lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.NJ.
169, poz. 1414 z 2009 r. Nr 42, poz. 38az z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 161,
poz. 966.),

c) organu administracji glowej wéwietle ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228),

d) organu pastwowego wswietle ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochrat@aych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 zmpam?®);

7) jako Szef Obrony Cywilnej Wojewodztwa Warsko-Mazurskiego jest terenowym
organem obrony cywilnej stopnia wojewodzkiego.

8 29. W zakresie zastrzenym dla Wojewody pozostagprawy:

1) zwiazane z wykonywaniem funkcji przedstawiciela Rady nigtrow, w tym
wydawania poleae obowhzujacych wszystkie organy administracji adowej
w zakresie wykonywania funkcji przedstawiciela Radipistrow;

2) zwierzchnictwa nad dziataléda kierownikow zespolonych wojewddzkich ghy
inspekcji i stray oraz innych jednostek podpadkowanych Wojewodzie;

3) wspotdziatania i wykonywania nadzoru nad dziadétia jednostek samosdu
terytorialnego w zakresie i na zasadach @krg/ch ustawami;

4) stanowienia aktow normatywnych oraz wydawaniajewoddzkiego dziennika
urzedowego;

5) nadania Statutu i ustalenia Regulaminu oraz iradi@ania i opiniowania regulaminow
urzedéw obstuguicych organy rzgdowej administracji zespolonej;

4Dz, U. 2003 r. Nr 96, poz. 874, z 2004 r. Nr102z.4L.055, z 2007 r. Nr 112, poz. 766, z 2011 r1\2, poz. 654.

5Dz. U. 22001 r. Nr 112, poz. 1198, z 2002 r. BB,1poz. 1271, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407, z 2008 64, poz. 565, Nr 132, poz. 1110,
z 2010 r. Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 204, 4d#85, z 2012 r. poz.473, poz. 908.

8 Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. By @oz. 219, Nr 33, poz. 285, z 2006 r. Nr 104, @8 i 711, z 2007 r. Nr 165, poz.
1170, Nr 176, poz. 1238, z 2010 r. Nr 41, poz. 283182, poz. 1228, Nr 229, poz. 1497, z 2011 r28D, poz. 1371.
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6) tworzenia, 4czenia, podziatu i likwidacji jednostek hietowych, zakladow
budzetowych i innych instytucji okjych budetem Wojewody oraz nadawania statutu
jednostkom bugzetowym;

7) wynikajpce z funkcji organu zakycielskiego oraz funkcji nadzorczych w stosunku do
podporadkowanych jednostek organizacyjnych;

8) wnioskowania lub wyrania zgody na powotywanie lub odwotywanie organdéw
administracji niezespolonej;

9) zwigzane z obronnigia panstwa i obrogn cywilna;
10)inne kadorazowo zastrzene.

§ 30. Wicewojewoda, wykonag okrelone przez Wojewogd odrbnym zaradzeniem
zadania i kompetencje, zapewnia w powierzonym mnkrezée kompleksowe rozwiania
problemow, nadzoruje dziataléo dyrektoréw wydziatdw oraz kierownikéw wojewddzkich
stuzb zespolonych, realizagych te zadania.

Rozdziat 2

Dyrektor Generalny Urzedu

8 31. 1. Dyrektor Generalny Wdu zapewnia prawidiowe funkcjonowanie agiosc
pracy Urzdu, warunki jego dziatania, a takorganizagj pracy, w szczegolioi przez:

1) sprawowanie bezpredniego nadzoru nad komodrkami organizacyjnymi eduz
w zakresie prawidtowego wykonywania przez nie hadlaeslonych przez Wojewogd
z wyjatkiem komoérek bezpmednio nadzorowanych przez Wojewoda podstawie
ustaw;

2) ustalanie regulaminu organizacyjnego wydziatGuedu;

3) nadzorowanie organizacyjne przebiegu prac naggptowaniem projektu budtu
I uktadu wykonawczego do baetu w czsci dotyczcej Urzdu;

4) wystpowanie z wnioskiem do Wojewody o nadanie regulamanganizacyjnego
Urzedu;

5) gospodarowanie mieniem 4du, w tym zlecanie ustug i dokonywanie zakupéw dla
Urzedu oraz zapewnianie prowadzenia ewidencjiatkaj Urzedu;

6) wykonywanie kompetencji kierownika zamawi@ggo w rozumieniu ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowi@ublicznych w stosunku dirodkéw pozostacych
w jego dyspozyciji;

7) reprezentowanie Skarbuif®awa w odniesieniu do mienia Wdu, z zastrzeeniem art.
3 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 wogewodzie i administracji ezlowej
w wojewodztwie;

8) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem kontealidytu wewntrznego w Urzdzie;
9) zapewnianie przestrzegania przepisoéw o tajemumstywowo chronionej;
10) zapewnianie przestrzegania zasad techniki pfawozej;

11) sprawowanie nadzoru ogolnego nad prawidtowyrkomywaniem przez pracownikow
Urzedu czynnéci kancelaryjnych;

12)nadzorowanie i przestrzeganie w &dizie przepiséw bezpiectstwa i higieny pracy,
a take przepisow przeciwgarowych.
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2. Dokonuje czynrn&zi z zakresu prawa pracy wobec osdb zatrudnionydbragdzie,

chyba, ze ustawa stanowi inaczej, oraz realizuje potitygersonala w stuzbie cywilnegj,
W szczegOolngci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)

przygotowuje program zagdzania zasobami ludzkimi w Wgdzie;

dokonuje czynniei wynikajacych z nawdzania i trwania stosunku pracy z cztonkami
korpusu staby cywilnej oraz czynniei zwiagzanych z ustaniem stosunku pracy;
dysponuje funduszem nagrdd, chybaodebne przepisy stanowinaczej;
administrujesrodkami zaktadowego funduszwiadczé socjalnych w Urzdzie;

ustala regulamin pracy Wdu;

wspotpracuje ze zwtkami zawodowymi lub innymi ustanowionymi ustawowo
przedstawicielami pracownikow Usdu — w przypadku ich powotania.

3.Wykonuje zadania z upovmienia Wojewody dotyce:

przyjmowania od pracownikéw Wdu gwiadczeé w trybie ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatamayospodarczej przez osoby pebe
funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 216, poz84% pé&n. zm'");

realizacji zad@a wynikajacych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatatio

lobbingowej w procesie stanowienia prawa, a miageewi

a) zapewnienia podmiotom wykoaaym zawodow dzialalng¢ lobbingows
wpisanym do rejestru, degtu do Urzdu w celu widciwego reprezentowania
interesdw podmiotow, na rzecz ktorych wykonywarst ja dziatalnéc,

b) okr&la w drodze zawmdzenia szczegotowy sposob pgmiwania pracownikéw
Urzedu z podmiotami wykonggymi zawodoww dziatalng¢ lobbingows oraz
Z podmiotami wykonujcymi bez wpisu do rejestru czyniod z zakresu zawodowej
dziatalngci lobbingowej, w tym sposdéb dokumentowania podeyaioych
kontaktow,

c) opracowuje roczninformacje o dziataniach podejmowanych wobec Wojyv
przez podmioty wykonuage zawodow dziatalng¢ lobbingowa w sposob okrdony
odrebnymi przepisami;

innych spraw, jeli odrebne przepisy tak stanoavi

4. W celu realizacji zadeokreslonych w ust. 1 - 3 mee wydawé zarzadzenia.

§ 32. Dyrektorzy Wydziatow Urglu podlegaj Wojewodzie, a w zakresie spraw,

o ktérych mowa § 31 ust. 1 - 3 Regulaminu podle@ajrektorowi Generalnemu Ugdu.

Dz. U. 2 2008 r. Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. K8,Ipoz. 1375, z 2010 r. Nr 182, poz. 1228.
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Dziat V
Nadzdor nad jednostkami samardu terytorialnego

§ 33. 1. Wojewoda sprawuje nadzor nad dziakdmo jednostek samogdu
terytorialnego na zasadach citomych:

1) w art. 12 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r, gewodzie i administracji kdowej
w wojewodztwie;

2) w rozdziale 10 ,Nadzér nad dziatakey gminm” ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159p@n. zm?¥);

3) w rozdziale 8 ,Nadzér nad dziatakwin powiatu” ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 158p&n. zm?™®);

4) w rozdziale 7 ,Nadzo6r nad dziatakoim samorzdu wojewodztwa” ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samadzie wojewoddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. Q59
z p&n. zm?9).

2. Wykonywanie w imieniu Wojewody, funkcji organwadzoru nad jednostkami
samoradu terytorialnego, zwizkami gmin i powiatow nalgy do Wydzialu Prawnego
i Nadzoru oraz do rzeczowo weawych wydziatow.

3. Do obowazkéw Wydziatu Prawnego i Nadzoru w ramach nadzad jednostkami
o ktorych mowa w § 33 ust. 2 najew szczegolngci :

1) dokonywanie kontroli aktow organdéw samgmu wojewddztwa, powiatow i gmin na
podstawie kryterium zgodto z prawem,;

2) przygotowywanie projektéw rozstrzyghi nadzorczych Wojewody stwierdzaych
niewaznos¢ aktow organow samogdu wojewodztwa, powiatdw i gmin w cafo lub
w czgsci - w przypadku stwierdzenia istotnego naruszensava;

3) przygotowywanie projektow rozstrzyghi Wojewody, ograniczagych s¢ do
wskazania, 2 akt organu samogdu wojewodztwa, powiatu lub gminy wydano
Z naruszeniem prawa - w przypadku nieistotnegoszamnia prawa;

4) przygotowywanie projektow zadzen zastpczych Wojewody w przypadkach, gdy
witasciwy organ jednostki samamdu terytorialnego, wbrew obogakowi
wynikajacemu z ustawy, po bezskutecznym wezwaniu do gpe@djuchwaty lub
okreslonych dziata, nie podejmuje uchwaly, nie odwota ze stanowiskh hie
rozwiaze Umowy o prag

18 Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz8,38r 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, d&06, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr
162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr, pb&. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 142, 4441, Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r4Blrpoz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1213)08 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, d@41, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, 280, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr
21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281, z 2012 r. p67..

19 Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz8,98r 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,. d@88, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055168If, poz. 1759, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1242010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 280,106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21,
poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281.

20 Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz8,98r 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2008rr162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1206, Nr 167, poz. 17580G6 r. Nr 126, poz. 875, Nr 227, poz. 1658, z 200N 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr
180, poz. 1111, Nr216, poz. 1370, Nr 223, poz. 1453009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28,.d@®2 i 146, Nr 40, poz.230, Nr
106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 142, 887, Nr 217, poz. 1281.
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5) reprezentowanie Wojewody przed Wojewodzkigde3n Administracyjnym zwanym
dalej ,WSA” w razie zaskaenia rozstrzygrcia nadzorczego Wojewody przez
wiasciwy organ samoeglu terytorialnego oraz w przypadku wniesienia przez
Wojewod: skargi do WSA na uchwatorganu jednostki samadu terytorialnego,

a take reprezentowanie Wojewody przed Naczelnyadesn Administracyjnym
zwanym dalej ,NSA” w przypadku zaskania orzecze WSA,;

6) prowadzenie spraw zydAanych z zapewnieniemagtosci dziatania organéw jednostek
samoradéw terytorialnego;

7) prowadzenie zbioru rozstrzygtinadzorczych Wojewody oraz zbioru wyrokow WSA
dotycacych zaskarmonych przez organy jednostek samdiz terytorialnego
rozstrzygné¢ Wojewody oraz skarg Wojewody na uchwaty tych odyan

4. Do zada dyrektorow wiaciwych rzeczowo wydziatéw, w ramach realizowanego
przez te wydzialy zadawynikajacych z nadzoru Wojewody nad jednostkami samuuz
terytorialnego, naley:

1) badanie pod wzgllem merytorycznym uchwat organow jednostek sanuorz
terytorialnego przekazanych przez Wydziat Prawny Nadzoru, w ramach
prowadzonego przez niego nadzoru;

2) zadanie od organow jednostek samyolz terytorialnego, niezidnych informacji
i danych w zakresie spraw, o ktérych mowa w pkt 1.
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Dziat VI
Organizacja dziatalneci kontrolnej

§ 34. 1. Kontrola sprawowana w imieniu Wojewody nstai element nadzoru
(kontrole zewngtrzne) i kierownictwa (kontrole wewtrzne).

2. Koordynatorem czynnoi kontrolnych jest Wydziat Finansow i Kontroli.

3. Wydziat Finanséw i Kontroli prowadzi sprawy zwgane z przygotowaniem
udzielanych przez Wojewed Dyrektora Generalnego Wydu upowanien do kontroli.

4. Przepisy szczegoOtlowe w sprawie warunkéw i trydauntroli oraz w sprawie
przeprowadzania kontroli wewtnizne] obowizujace w Urzdzie okrélaja
w szczegolngci:

1) zasady sposrlzania Rocznego plan dziatakeo kontrolnej Urzdu oraz Rocznego
planu kontroli wewntrznych Urzdu;

2) przygotowanie i przeprowadzanie kontroli;
3) zasady sposzlzania dokumentacji z przeprowadzonych kontroli;
4) udzielanie informacji o wynikach kontroli.

5. Dyrektorzy wydziatéw przekazupyrektorowi Wydziatu Finanséw i Kontroli do
konca stycznia kadego roku sprawozdanie z wykonania planu konteoliak poprzedni.
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Dziat VII
Kontrole zewwgtrzne przeprowadzane w Wrdzie

8§ 35. 1. Ksizke kontroli Urzdu prowadzi Wydziat Finanséw i Kontroli.

2. Protokoty kontroli, wysipienia pokontrolne Najwisze] Izby Kontroli oraz innych
organow kontroli kierowane do Wojewody, a #akinformacje o wynikach kontroli
Najwyzszej Izby Kontroli ewidencjonuje Wydziat FinansoWantroli.

3. Zaewidencjonowane wygtienia pokontrolne oraz notatki sygnalizacyjne, \&igé
Finansow i Kontroli przekazuje do realizacji dymkim wi&gciwych wydziatow,
kierownikom jednostek organizacyjnych podpmiizowanych Wojewodzie lub kierownikom
zespolonych sitb, inspekcji i stray, stosownie do dyspozycji Wojewody.

4. Dyrektorzy wydziatow i jednostek, o ktorych mowaust. 3, ktdorym przekazano
wystapienia pokontrolne, przygotowajpropozycje ich realizacji i przekaauglo Wydziatu
Finansow i Kontroli, w celu spogdzenia przez ten wydziat projektu odpowiedzi.

5. Wydziat Finanséw i Kontroli przedkfada projektdpmwiedzi do aprobaty
Dyrektorowi Generalnemu Ugdu — w sprawach dotygeych Urzdu, a Dyrektorowi Biura
Wojewody - w sprawach dotyazych radowej administracji zespolonej w wojewodztwie.

6. Ostateczin wersg projektu odpowiedzi na wygtienie pokontrolne, z aprohat
o ktérej mowa w ust. 5, Wydziat Finanséw i Kontrplizedktada do podpisu Wojewodzie
W wyznaczonym terminie.

7.W toku kontroli prowadzonej przez organy kontraewrgtrznej, kontakty
pracownikéw Urzdu z przedstawicielami organow kontroli zesmnej nasipuja w Sposob
wskazany przez Dyrektora Generalnego lub dyrektondydziatu merytorycznie
odpowiedzialnego za realizadjontrolowanego zadania.

8. Zapis ust. 7 nie ogranicza uprawnjgzedstawicieli organow kontroli zewtnznej
wynikajacych z przepisow ustaw i aktdw wykonawczych ékajacych zasady i tryb
prowadzenia kontroli.
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Dziat VIII

Zasady opracowywania, podpisywania, obiegu i publijkac
aktow prawa miejscowego, pism, decyzji oraz innych
dokumentow

Rozdziat 1

Akty prawa miejscowego, wojewodzki dziennik urgdowy

§ 36. 1. Wojewoda wydaje:
1) akty prawa miejscowego obawujace na terenie wojewodztwa lub jegaad;

2) inne akty normatywne:
a) polecenia,
b) zaradzenia,
c) decyzje.

2. Akty prawa miejscowego wydaje:si formie:

1) rozporadzen — wydawanych na podstawie i w granicach upowea ustawowych;

2) rozporadzen porzmdkowych — w zakresie nieuregulowanym w ustawach itutych
przepisach powszechnie obawijacych, jeeli jest to niezbdne do ochronyycia,
zdrowia lub mienia oraz do zapewnienia pdikau, spokoju i bezpiecastwa
publicznego. Rozposzlzenia porzdkowe mog przewidywa& za naruszenie ich
przepisow kary grzywny wymierzane na zasadach ryli¢ okréglonym w prawie
0 wykroczeniach.

3. Inne akty normatywne, w tym akty normatywne arelkterze wewgtrznym, mog
by¢ wydawane na podstawie upaméen wynikajacych z obowdzujacych przepiséw prawa
w formie zaradzen Iub innych prawem okg&onych, ktére wchodz w zycie w terminach
w nich okrélonych.

4. Akty normatywne o charakterze wepnznym wydawane & przez Wojewod,
Dyrektora Generalnego Wydu i dyrektorow wydziatow w formie zagdzen.

5. Zasady i tryb oglaszania aktdow prawa miejscoweg@z innych aktow
normatywnych wydawanych przez Wojewodkreslaja przepisy ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektbrymnych aktow prawnych.

6. Opracowywanie projektow aktow prawa miejscowegoaz innych aktéw
normatywnych naley do dyrektoréw rzeczowo wdaiwych wydziatdw lub kierownikéw
zespolonych sitb inspekcji i stray dziatapcych pod zwierzchnictwem Wojewody.

7. Projekty aktow normatywnych powinny dypracowywane przy uwzglnieniu
nastpujacych zasad:
1) redakcja projektu aktu powinnadjasna, przejrzysta i zeata;

2) tekst projektu powinien ldyopracowany ze szczegaqlrstarannécia i odpowiadé
czystaci jezyka polskiego oraz obow#ujacej pisowni;

3) przedmiot unormowania nale opracowa mazliwie kompleksowo i wyczerpago,
aby nie zachodzita potrzeba regulowania go dodaykuvaktami;
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4) tytut aktu redaguje siwedtug nasfpujacych zasad:
a) w tytule aktu w oddzielnych wierszach zamieszsigza oznhaczenie rodzaju aktu,
nazwe organu wydajcego akt, dataktu, okrélenie przedmiotu aktu,

b) oznaczenie rodzaju aktu oraz nazarganu wydajcego akt pisze siwielkimi
literami,

C) podstaw prawry wydania aktu wyrza st zwrotem: ,, Na podstawie art. .... ustawy

(tytut ustawy z oznaczeniem dziennikagdawvego, w ktérym zostata ogtoszona

ta ustawa i jej zmiany albo ostatni tekst jednolifggo zmiany ogtoszone do dnia
wydania aktu) zakglza s¢, co nastpuje;

5) w podstawie prawnej wymieniaesiszczegétowo przepisy prawa UpGNEjace
w sposéb wyrany Wojewod, Dyrektora Generalnego Wadu lub dyrektoréw
wydziatow do wydania aktu normatywnego;

6) poszczegoblne normy prawa zamieszczavshastpujacej kolejnaci: przepisy ogolne,
przepisy szczegotowe, zmienjeg, przepisy przégiowe i kaicowe;

7) podstawow jednostly redakcyja jest paragraf, paragraf rma dzielé na usgpy,
uskpy na punkty, punkty na litery, a litery na tiret;

8) w sprawach nieuregulowanych w Regulaminie, dmwknormatywnych stosuje ¢si
odpowiednio zasady wytane w dziale VI, z wytkiem § 141, w dziale V,
Z wyjatkiem 8§ 132, w dziale Il oraz w dziale | rozdzia®¢7, a do przepiséw
porzadkowych réwnie w dziale | rozdziat 9 rozposdzenia Rady Ministréow z dnia
20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki praavezrej” (Dz. U. Nr 100, poz.
908).

8. Projekty aktéw normatywnych, z vgizeniem aktow wydawanych przez dyrektora
wydziatu, podlegaj zaopiniowaniu pod wzgllem formalno - prawnym przez radc
prawnego zatrudnionego w Wydziale Prawnym i Nadzoadca prawny akceptuje projekt
pod wzgkdem formalno-prawnym na pierwszym egzemplarzu gtojéub zgtasza swoje
zastrzeenia i uwagi w formie opinii prawne;j.

9. Projekty aktéw normatywnych spadza s¢:

1) w pieciu egzemplarzach - w przypadku aktéw prawa mieyegm;
2) w trzech egzemplarzach - w przypadku pozostadtbw normatywnych.

10. Do projektu aktu normatywnego naledolaczy¢ uzasadnienie zawierge zwkezte
omowienie stanu faktycznego, ktory maclgrzedmiotem regulacji prawnej, cel i potrzeb
wydania aktu normatywnego oraz uzasadnienie prakegelaciji, uzasadnienie podpisuje
dyrektor widciwego wydziatu lub kierownik wkxiwej zespolonej stiby, inspekciji lub
strazy.

11. Projekt aktu normatywnego przygotowany zgodnw/w zasadami przedkiada;si
odpowiednio Wojewodzie, Dyrektorowi Generalnemu ddrz lub dyrektorowi wydziatu do
podpisu. Podpisany akt normatywny z wuikjem aktow wydanych przez dyrektorow
wydziatow Urzdu, podlega zarejestrowaniu w rejestrze prowadzoprgez Wydziat Prawny
i Nadzoru, ktéry niezwtocznie po zarejestrowanidrzaanuje jeden egzemplarz do celow
ewidencyjnych a pozostate egzemplarze przekazuieskodawcy.
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12. Dyrektorzy wydziatow oraz kierownicy zespolohystwb, inspekcji i stray
przekazyy akty prawa miejscowego oraz inne akty normatywwodlgpajce ogtoszeniu
w wojewddzkim dzienniku ukdowym wraz z wnioskiem spetnigym wymogi okrélone
w ustawie z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu &ktmrmatywnych i niektérych innych
aktow prawnych do Wydzialu Prawnego i Nadzoru celeoh ogtoszenia
w wojewddzkim dzienniku uedowym.

13. Akty normatywne podlegajpgtoszeniu w wojewddzkim dzienniku gdowym na
zasadach i w trybie okslenym w ustawie, o ktorej mowa w ust. 12.

14. Dyrektor Wydzialu Prawnego i Nadzoru, dzigdag upowanienia Wojewody,
przekazuje wydany akt prawa miejscowego wraz z agraeniem niezwiocznie po jego
podpisaniu wigciwemu rzeczowo ministrowi, a gdy akt ten regulsgawy naléace do
wihasciwosci dwoch lub wecej ministrow — wszystkim zainteresowanym ministrom
Rozporadzenia porzdkowe przekazuje niezwtocznie takPrezesowi Rady Ministrow.

15. Dyrektorzy wiéciwych wydziatéw oraz kierownicy wiaiwych zespolonych ship,
inspekcji i stray przekazuyy z upowanienia Wojewody rozpoeglzenia porzdkowe
niezwtocznie po ich wydaniu marszatkowi wojewodztvaiarostom, prezydentom miast,
burmistrzom, i wojtom, na ktorych terenie rozpmzenie ma b§ stosowane.

16. Dyrektorzy wtaciwych wydziatéw oraz kierownicy wéaiwych zespolonych shi,
inspekcji i stray przekazuj do ogtoszenia w drodze obwieszezakty normatywne
zawieragce przepisy porgdkowe.

17. Akty normatywne wydane przez Wojewod Dyrektora Generalnego Udu
zaewidencjonowane w rejestrach prowadzonych dlazqzegolnych rodzajow aktéw
w Wydziale Prawnym i Nadzoru, numerowang a&ddzielnie w kadym roku cyframi
arabskimi.

18. Akty oznaczone odpowiednio: klauzuicisle tajne, tajne, poufne i zastézme
ewidencjonuje si w kancelarii tajnej, w aktach opatrzonych klaazualejawngci numer
przed cyfg arabsk poprzedza si

1) cyframi ,,00” — w przypadku dokumentu oznaczon&fmuzuh ,$cisle tajne”;

2) cyfra ,,0” - w przypadku dokumentu oznaczonego klagztajne”;

3) literami ,Pf” - w przypadku dokumentu oznaczoaddauzuh ,poufne”;

4) litera ,Z" - w przypadku dokumentu oznaczonego klaazzhstrzeone”.

19. Akty normatywne wewgtrzne wydawane przez dyrektorow wydziatow
numerowanegweditug zasad okénych w regulaminie organizacyjnym tych wydziatow.

20. Dyrektorzy wydziatéw lub wigiwi kierownicy zespolonych shb, inspekcji
i strazy prowada biezaca analiz aktualndci aktdw normatywnych w zakresie dziatania
wydziatow, shib, inspekcji i stray oraz przygotowuwj projekty zmian.

21. Wojewodzki dziennik uedowy redagowany jest w Wydziale Prawnym i Nadzoru
przez redaktora naczelnego dziennikacdoxvego wojewddztwa, do ktérego obamkdéw
nalezy w szczegolngxi:

1) ustalenie czy akty prawa miejscowego odpowmaearunkom ogtoszenia i czy nie
zachodz przeszkody prawne do ich publikacji;

2) informowanie na gmie organu wydacego akt o nie zakwalifikowaniu aktu do
publikaciji;
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3) wykonywanie korekty autorskiej i innych czysob zwiazanych z redakej
wojewodzkiego dziennika wgdowego;

4) przedkiadanie Wojewodzie do akceptacji tekstu jewodzkiego dziennika
urzedowego;

5) prowadzenie zbiorow wojewddzkiego dziennikaedmvego.

Rozdziat 2

Zasady podpisywania pism, decyzji administracyjnych innych
dokumentow

§ 37. 1. Wojewoda podpisuije:

1) pisma i wystpienia zwiazane z petnieniem funkcji przedstawiciela Rady Mfirgw;
2) rozporadzenia i zaradzenia Wojewody;

3) pisma i wysipienia kierowane do Prezesa Rady Ministrow, midigircentralnych
organdéw administracji erlowej i organéw samosdu terytorialnego, z zastrzeniem
§ 36 ust. 14;

4) polecenia kierowane do organéw administracgjdazvej oraz do organéw samadu
terytorialnego w zakresie oltenym prawem;

5) pisma do organéw administracji niezespolonepldgicych na terenie wojewddztwa,
w ramach uprawnie Wojewody wynikagcych z ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r.
0 wojewodzie i administracji selowej w wojewodztwie;

6) odpowiedzi na interwencje postow i senatorow;

7) porozumienia z jednostkami samgi@ terytorialnego powierzage prowadzenie
w jego imieniu niektérych spraw z zakresu swoichSaitvosci;

8) petnomocnictwa ustanawagge petnomocnikéw Wojewody;

9) wnioski o nadanie orderéw i odznatzeaistwowych oraz odznak resortowych
w trybie okrélonym w obowazujacych przepisach,;

10) odpowiedzi na wyspienia pokontrolne organéw kontroli zegirenej;

11)odpowiedzi na skargi dotygz postpowania kierownikow zespolonych shi
inspekcji i stray, Pastwowej Stray Rybackiej z siedzip w Olsztynie oraz
odpowiedzi na skargi na organy samoiadve w sprawach i na zasadach éknmeych
odrebnymi przepisami;

12)pisma, decyzje administracyjne i inne dokumerggtrzeone do podpisu Wojewody
W niniejszym Regulaminie oraz na podstawiecbdich przepisoéw prawa.

2. W okresie nieobeco Wojewody, akty normatywne i ian dokumentag
okreslona w ust. 1 podpisuje Wicewojewoda.

3. Kserokopie pism, wygpien, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 podpisywanych przez
Wicewojewoa@ w czasie nieobeckol Wojewody, dyrektorzy wydziatbw przekazujo Biura
Wojewody.

4. Wicewojewoda podpisuje pisma, decyzje admirggfree i inne dokumenty
stosownie do podziatu kompetencji, akomych odebnym zaradzeniem Wojewody oraz
imiennego upowanienia udzielonego przez Wojewpd
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5. Dyrektor Generalny Uezlu podpisuje zarzlzenia, pisma, decyzje administracyjne
I inne dokumenty odpowiednio do kompetencji dloeych w 8 31 Regulaminu oraz
imiennego upowanienia udzielonego przez Wojewgda take odpowiedzi na skargi
dotyczice postpowania dyrektoréw wydziatéw i pracownikow ¢du oraz oséb kieragych
delegaturami Urgdu.

6. Korespondencja przedstawiona do podpisu WojeigpdaVicewojewodzie
i Dyrektorowi Generalnemu Ugdu powinna by uprzednio parafowana przez dyrektorow
wiasciwych wydziatow.

7. Pisma, decyzje administracyjne i inne dokumenity zastrzeone do podpisu
Wojewody, Wicewojewody i Dyrektora Generalnego ¢&diz podpisuj dyrektorzy
wydziatow i inni pracownicy, zgodnie z imiennym zekem upowanien udzielonych przez
Wojewodt, stosujc pieczcie nagtébwkowe i pieczie do podpisu.

8. Decyzje w sprawach zwrotu dotacji udzielonychuzizetu pastwa, podlegarych
zwrotowi z powodow okrdonych przepisami prawa, wydaje Wojewoda lub upovieni
przez niego dyrektorzy wdaiwych wydziatdbw Urzdu, wypetniagcych kompetencje
nadzorcze Wojewody w zakresie rozliczania dotagjizadania - wedtug przypisanej tym
wydzialom szczego6towe] klasyfikacji bizetowej okrélonej w wydawanej corocznie przez
Wojewod: decyzji w sprawie bugktu na dany rok.

9. Decyzje w sprawach umarzenia, r@etoia na raty {dz odroczenia terminu spiaty
nalezncsci z tytutu zwrotu dotacji, o ktérych mowa w ust.p8zed wydaniem podlegaj
sprawdzeniu pod wzgllem rachunkowym przez Wydziat Finansow i Kontroli.

10. Pozostat korespondengj nie majca charakteru rozstrzyggjego w sprawach
podpisuj dyrektorzy wydziatbw, oraz ich zapcy i wyznaczeni pracownicy w zakresie
okreslonym zaradzeniem dyrektora wydziatu, stosajpieczcie:

1) piecz¢ nagtowkows z nazve Urzedu i wydziatu;
2) piecz¢ do podpisu z podaniem stanowiskazbluawego oraz imienia i nazwiska
podpisuacego.

11. Zamawianie piegei na potrzeby poszczegollnych wydziatdw odbywa po
uzyskaniu zgody Dyrektora Generalnego ddiiz za pérednictwem Wydziatu Organizacji
i Kadr.

12. Wszystkie postanowienia Rozdziatu 2 doigez wytwarzania i przekazywania
dokumentow w formie papierowej i ich znakowania zongzywania pieczci, podlegaj
odpowiednim zmianom lub ograniczeniom w zakresiegutowanym w odpowiednich
procedurach wewtrznych Urzdu dotycacych funkcjonowania i trybu pracy
w elektronicznym systemie zadzania dokumentagw Urzedzie.

13. llekra& w niniejszym Regulaminie jest mowa o podpisiezatoym na dokumencie,
rozumie s¢ przez to take podpis elektroniczny opatrzony bezpiecznym cidyém.

Rozdziat 3

Zasady obiegu informacji i dokumentow

8§ 38.1. Tryb obiegu dokumentacji i informacji oaodni@& okresla:
1) Dyrektor Generalny Uedlu w sprawach:
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a) prowadzenia przez dyrektoréw wydzialtbw w imieniojewody jako organu
egzekucyjnego, pagiowar w zakresie egzekucji administracyjnej obgakiow
0 charakterze niepieginym wynikapcych z decyzji organdéw administracji
publicznej, decyzji z zakresu administracji adewej wydanych przez
przedstbiorstwa pastwowe 1 inne pastwowe jednostki organizacyjne,
spoétdzielnie, a tale przez stowarzyszenia, organizacje zawodowe i saomve
oraz inne organizacje spoteczne,

b) wykonywania przez dyrektora Wydziatu Finansoontroli w imieniu Wojewody
uprawniéd wierzyciela w posfpowaniu w zakresie egzekucji administracyjnej
naleznosci pienkznej oraz przygotowania projektéw decyzji wydawanyoh
podstawie art. 27 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewddztwie,

c) opracowywania projektu bgetu Wojewody oraz jego realizacji — w ggei
dotyczcej dziata wydziatow,

d) obstugi finansowo-ksgowej Urzdu, w tym polecé wyjazdu stibowego
i realizacji delegacji sttbowych,

e) zada beneficjenta programoéw wspétfinansowanychroelkdw Unii Europejskiej,

f) stosowania procedur zamowipublicznych w Urzdzie,

g) sposobu funkcjonowania audytu westvanego w Urzdzie,

h) obiegu dokumentow kgjowych w Urzdzie,

I) z zakresu ustanowienia, wdemia i doskonalenia systemu zglzania jakécia
w Urzedzie,

j) identyfikacji ryzyka zwizanego z ogganiem celow Urgdu i zaradzania ryzykiem;

2) Dyrektor Biura Wojewody dzialagy w ramach upowanienia Wojewody w sprawach

dotyczcych realizacji zada Wojewody jako zwierzchnika zespolonej adminisiracj
rzadowej w wojewddztwie.

2. Ustala si nastpujacy tryb pos¢powania przy zawieraniu umow-zléce umow
0 dzieto:

1) na umowach zawieranych przez dyrektorow wydwattziatapcych z upowanienia
Wojewody umieszcza giznak sprawy ze spisu spraw do teczki aktowej pdawaaej
w wydziale zgodnie z zatznikiem nr 5 do instrukcji kancelaryjnej;

2) kopk umowy wraz z kompletem dokumentéw dotyozch tej umowy (éwiadczenie
zleceniobiorcy do celéow podatkowych oraz ubezpigcgeotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego) przekazuje e¢sido centralnego rejestru prowadzonego w Wydziale
Obstugi Urzdu;

3) Wydziat Organizacji i Kadr realizuje obayzek zgtoszenia zleceniobiorcy podmiotom
okreslonym odebnymi przepisami.

3. Przedktadane do podpisu Wojewody projekty decyagministracyjnych
dotyczcych wstrzymania egzekucji administracyjnej winny lkonsultowane z Wydziatem
Prawnym i Nadzoru.

4. Dyrektorzy wydzialbw odpowiedzialni za realizacjzada& powiazanych
z przepisami o ochronie informacji niejawnych oramymi informacjami ustawowo
chronionymi, w tym ustawy z dnia 29 sierpnia 1997o0rochronie danych osobowych,
wspotdziatag:

1) w zakresie ochrony tych informacji z Peinomoamk do Spraw Ochrony Informaciji
Niejawnych, stosownie do zakresu dziatania;
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2) w pozostatych sprawach z Wydziatem Organizadfiadr lub Wydzialem Prawnym
i Nadzoru, stosownie do ich zakresu dziatania.

5. Za tworzenie i nadzér nad wdemiem w Urzdzie przygtego kompleksowego
systemu bezpiecastwa informacji ohjtych ochrom prawrn odpowiada Inspektor
Bezpieczéastwa Informacji oraz Petnomocnik do Spraw Ochronfpimacji Niejawnych —
kazdy w zakresie nalmnych zada.

6. Koordynacja czynrigi w zakresie realizacji przepisOw ustawy z dniasgznia
1984 r. Prawo prasowe (Dz. U. Nr 5 poz. 24 zm&m?Y), oraz o dospie do informacii
publicznej naley do Rzecznika.

7. Dyrektorzy wydziatdbw w porozumieniu z Rzecznikie

1) udzielag informacji sSrodkom masowego przekazu w sprawach zaghch do zakresu
dziatania kierowanego wydzialu;

2) udzielaj odpowiedzi na przekazaim krytyke prasow i kopic odpowiedzi przekazalj
Rzecznikowi;

3) wykorzystup w biezacej dziatalnéci wnioski, glosy krytyczne oraz inne sygnaty
zawarte w publikacjach prasowych, radiowych, telgymych - w celu usprawnienia

funkcjonowania oraz rozwkywania problemow  spoteczno-gospodarczych
o charakterze lokalnym;

4) przekazy za pdrednictwem Rzecznika, celem opublikowanigmdkach masowego
przekazu:

a) na zasadach i w trybie okienym w odebnych przepisach, komunikaty gdowe,
b) sprostowania oddnie publikacji niezgodnych ze stanem prawnym Ilkiyleznym;

5) inicjuja przekazanigrodkom masowego przekazu okomych informaciji;

6) konsultuy swoje stanowisko lub atpliwosci w sprawach udzielanych informacji:
a) srodkom masowego przekazu w trybie ustawy z dniss®6znia 1984 r. Prawo
prasowe,
b) kazdemu posiadagemu prawo w trybie przepisbw o dgse do informacji
publicznej.

8. Dyrektorzy wydziatbw, stosownie do bieych ustalé, sktadaj do Biura
Wojewody okresowe informacje, prezentg najwaniejsze problemy wojewddztwa
z zakresu zadaWojewody, realizowanych przez poszczegélne wysiziat

9. Za sposob prezentacji materiatéw informacyjngcéz ich aktualizagji usungcie
Z tablicy ogtosze lub z innego urgdzenia informacyjnego w Ugdzie odpowiada pracownik
umieszczajcy te materiaty.

10. Umieszczenie materiatow reklamowych i propagangh na terenie Uedu, nie
bedacych materiatami ok&onymi ustawy o dostpie do informacji publicznej, ustawe dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwipublicznych lub innymi przepisami prawa neoby¢
dokonane tylko za zgadyrektora Generalnego Usdu lub osoby przez niego wskazane.

11.Decyzje w sprawie wypognia stanowisk pracy w stz komputerowy
I oprogramowanie podejmuje Dyrektor Generalny ddtz na umotywowany wniosek
dyrektora wydziatu, zaopiniowany przez Informatyajewddzkiego.

21 Dz. U. 1988 r. Nr 41, poz. 324, z 1989 r. Nr 3dzpl87, z 1990 r. Nr 29, poz. 173, z 1991 r. Nb,Xibz. 442, 2 1996 r. Nr 114, poz. 542,
z 1997 r. Nr 88, poz. 554, Nr 121, poz. 770, z 1899r 90, poz. 999, z 2001 r. Nr 112, poz. 11980@2 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r.
Nr 111, poz. 1181, z 2005 r. Nr 39, poz. 377, z720(Nr 89, poz. 590, z 2010 r. Nr 182, poz. 1228235, poz. 1551, z 2011 r. Nr 85,
poz. 459, Nr 156, poz. 934, Nr 205, poz. 1204, 8%,20z. 1660.
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12. Tryb realizacji decyzji oraz korzystania z zgikmego sprgu okrela Dyrektor
Generalny Urgdu w drodze zagglzenia.

13. Dyrektorzy wydziatow przed padgijem dziata:

1) powodugcych skutki finansowe obowizani s do ich uzgodni@ z Wydziatem
Finanséw i Kontroli - stosownie do zakresu jego ketencji;

2) o istotnym znaczeniu gospodarczym lub spotecznyiseczegolnéci dotyczicych:
a) spraw indywidualnych skomplikowanych pod wzigim prawnym,

b) zawarcia umowy dilugoterminowej, nietypowejadb dotyczcej przedmiotu
0 Zhacznej warkei,

c) zawiadomienia organoéycigania o stwierdzeniu przepstwasciganego z urgu,
- obowhnzani § do wysgpienia, z uzasadnionym merytorycznie wnioskiem dgd¥iatu
Prawnego i Nadzoru.

14. Powotywane przez:

1) Wojewod, w trybie art. 18 ust. 2 ustawy o wojewodzie i @uistracji rzadowej
w wojewddztwie — zespoty doradcze;

2) Dyrektora Generalnego Wau - zespoly do opracowania okl@ego zagadnienia
z zakresu dziatania Ugdu;

3) dyrektorow wydzialbw - zespoty robocze lub opomwczo-doradcze w sprawach
nalezacych do zakresu dziatania wydzialu;

- obstugiwane sprzez wydziat wskazany w akcie powotania.

15. Spos6b przekazywania spraw, stanowisk praaggityteacji stwbowych oraz
pieczci i innych uradzer biurowych okréla Regulamin Pracy Uezlu.
16. W Urzdzie prowadzoneascentralne rejestry kancelaryjne:
1) rejestr skarg i wnioskow - w Biurze Wojewody;

2) rejestr aktow normatywnych wydanych przez Wojegve w Wydziale Prawnym
i Nadzoru;

3) rejestr zarmzen Dyrektora Generalnego Wdu - w Wydziale Prawnym i Nadzoru;

4) rejestr wydanych upowaien i petnomocnictw z wylczeniem spraw okgeonych
w pkt 8 - w Wydziale Organizacji i Kadr;

5) rejestr zawartych umow-zlaceumow o dzieto - w Wydziale Obstugi Udu;
6) rejestr zamowigpublicznych, odwotai protestow - w Wydziale Obstugi Usdu;

7) rejestr aktow normatywnych niejawnych Wojewodyyirektora Generalnego Udu -
w kancelarii tajnej;

8) rejestr upowaznien do przeprowadzania kontroli wydanych dla pracovwnikJrzedu -
w Wydziale Finanséw i Kontroli.

17. Prowadzenie innych centralnych rejestrow karggiych ni wymienione w ust.
16 wymaga zgody Dyrektora Generalnegoddre

18. Rejestry kancelaryjne dla potrzeb poszczegéinygdziatow w celu rejestracji
spraw jednorodnych, masowo wptywaych do wydziatu, magby¢ prowadzone w formie
papierowej lub elektronicznej - na polecenie dyoekiwvydziatu.

19. Jeeli zatatwienie zadekretowanej do wydziatu sprawy:
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1) przekracza zakres dziatania tego wydziatu (dotyakresu dziatania kilku wydziatow)
lub wymaga wspoétdziatania z innymi wydziatami, wiadzdo ktérego sprawa zostata
skierowana do zalatwienia, zobagany jest zebka caly material dowodowo-
informacyjny, dokon& odpowiednich ustafe z innymi wydziatami i udziedi
odpowiedzi wnosgcemu spraw,

2) jest niemaliwe, poniewa dotyczy zakresu dziatania innego wydziatu, dyrekto
wydziatu, do ktérego sprawa zostata skierowanakazgie j dekretupcemu w celu
zmiany dekretaciji.

20. Wptywapca do Urzdu korespondencja spadzona w ¢zyku obcym winna by
niezwitocznie przekazana do Dyrektora Generalnegedurlub osoby przez niego wskazanej
w celu podgcia decyzji odnénie dalszych czynrigi.

21. Zadania kancelarii ogolnej oraz archiwum zatveelgo Urzdu wykonywane $
w Wydziale Organizaciji i Kadr.

22.Obstug kancelaryja Urzedu po godzinach ueggdowania zapewnia Wydziat
Bezpieczastwa i Zaradzania Kryzysowego, w ramach catodobowejzisju dyzurno-
operacyjnej Wojewody.

23. Tryb posfpowania oraz zabezpieczenia dokumentéw ustawow@nihmych
regulup przepisy o ochronie informacji niejawnych orazgpisy odebne.
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Dziat I X

Zasady i tryb przyjmowania oraz rozpatrywania petycj
skarg, wnioskow, interwencji i wygpierrn Kierowanych do
Wojewody

Rozdziat 1

Petycje skargi i wnioski

§ 39. 1. Obywateli w sprawach petycji, skarg i vakidw, przyjmug:

1) Wojewoda Ilub wyznaczeni: Wicewojewodaadb Dyrektor Generalny Urgu
w poniedziatek kadego tygodnia w godzinach od®do 16°, w przypadku, gdy dzie
wyznaczony do przyjmowania w sprawach skarg jesérdnustawowo wolnym od
pracy, obywateleasprzyjmowani w nagpnym dniu roboczym,;

2) dyrektorzy wydziatow lub ich zagicy, w dniach przyjmowania petycji, skarg
i wnioskow przez Wojewaod

2. Informacja o dniach i godzinach prgyjobywateli w sprawach petycji, skarg
I wnioskéw wywieszona jest w widocznym miejscu wdaibie Urzdu i jego delegaturach.

3. Pracownicy Urgdu obowazani § przyjmowa& obywateli w sprawach petyciji,
skarg i wnioskow codziennie w godzinach pracy.

4. Obywatele w sprawach petycji, skarg i wnioskowypnowani g réwniez
codziennie w komérce organizacyjnej wyznaczonejydh spraw w Biurze Wojewody.

5. Obstug obywateli przyjmowanych w sprawach petycji, skangnioskow przez
Wojewod;, Wicewojewod lub Dyrektora Generalnego Wdu prowadzi Biuro Wojewody.

6. W przypadku zgtoszenia petycji, skarg i wnioskdstnie sporadzany jest protokét
przyjecia petycji, skargi i wniosku.

7. Szczegotowe zasady i tryb przyjmowania, rozpedryja i zatatwiania petycji,
skarg i wnioskOéw oraz sprawowanie nadzoru i kontwoltym zakresie reguluje oeline
zarzadzenie Wojewody.

Rozdziat 2

Interwencje postow, senatorow, wysipienia Rzecznika Praw
Obywatelskich i innych upowanionych podmiotow

8§40.1. Adresowane do Wojewody interwencje post@&natorow, wysgpienia
Rzecznika Praw Obywatelskich i innych uprawnionystganow g ewidencjonowane
w Biurze Wojewody.

2. Whniesione i zaewidencjonowane interwencje post®enatoréw, wysgpienia
Rzecznika Praw Obywatelskich i innych uprawnionyamtgandéw przekazywanea przez
Biuro Wojewody widciwym rzeczowo wydziatom celem przygotowania préjek
odpowiedzi, z jednoczesnym okkeniem terminu ich zatatwienia.
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3. Dyrektorzy wydziatbw $ obowhgzani przygotowa projekt wyczerpujcej
odpowiedzi w obowizujacym terminie, przedktadgg go do podpisu Wojewodzie.

4. O stanie rozpatrzenia interwencji, wysenia poset, senator, Rzecznik Praw
Obywatelskich lub inny uprawniony organ zostanigv@omiony w terminie 14 dni od daty
wptywu sprawy do Urzdu.

5. Jeden egzemplarz odpowiedzi aglaiezwiocznie przekazado Biura Wojewody
w celu odnotowania sposobu zatatwienia sprawy.

6. Dyrektorzy wydziatbw obowrani % udziel& w porozumieniu z Biurem
Wojewody, szczegobtowych informacji oraz w§igen postowi lub senatorowi, ktéry przybyt
do Urzdu w zwihzku ze sprawwynikajaca z wykonywania jego mandatu.
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Dziat X

Zasady pogipowania w sprawach skarg skierowanych do
sqdow administracyjnych

8 41. 1. Skargi kierowane do WSA oraz skargi kajsackierowane do NSA podlegaj
rejestracji w Wydziale Prawnym i Nadzoru oraz w wide wiagciwym rzeczowo do
prowadzenia sprawy.

2. Rejestry, o ktérych mowa w ust. 1, zawigrajbryki:
1) liczba poradkowa;
2) oznaczenie skladgjego skargi jego adres;
3) data wydania decyzji;
4) numer zaskaonej decyzji i przedmiot decyzji;
5) oznaczenie organu, ktory wydat deeyaj | instanciji;
6) data wptywu skargi;

7) zalatwienie skargi w trybie art. 54 § 3 ustawydmia 30 sierpnia 2002 r. Prawo
0 postpowaniu przedglami administracyjnymi (Dz. U. z 2012 r. poz. 270);

8) data wptywu odpowiedzi na skardo WSA,;

9) data i sposob zatatwienia skargi przez WSA,

10)data przekazania lub wniesienia skargi kasagyjn

11)data i sposéb zatatwienia skargi kasacyjnegpNSA;

12) sposdb zatatwienia sprawy po ostatecznym magticciu przez sdy administracyjne.
3. Wydziat Prawny i Nadzoru prowadzi rejestr skasguchwaty organéw samau

terytorialnego oraz na rozstrzygaoia nadzorcze i zagdzenia zagpcze Wojewody, wedtug
zasad okrdonych w ust. 2.

4. Wydziat Prawny i Nadzoru prowadzi ewidengawiadomié kierowanych przez
WSA o uchybieniach w pracy organéw administracjdiave;.

5. W przypadku otrzymania skargi kierowanej do WAB¥dziat wiaciwy rzeczowo
powinien:

1) dokonyw& wyraznej adnotacji wskazagej dat wptywu skargi;

2) skompletowa akta | i Il instancji, utay¢ akta w porzdku chronologicznym,
ponumerowé poszczegoOlne karty, a przy podpisach sprasvdprawidtowaé
zamieszczenia imiennych pietek i stanowiska sitbowego podpisarego;

3) dokon& wszechstronnej i wnikliwej analizy cadt akt sprawy od wszeeia
postpowania bez wzghtu na zakres skargi oraz zbadarzuty zawarte w skardze;

4) przeprowadzi dodatkowo posgpowanie wyjdniajace w przypadku stwierdzonych
brakow lub wskazania przez skactego nowych elementow sprawy i dokéraeny
czy te okolicznéci mogty mie wptyw na istog rozstrzygngcia, gdyby wczéniej byty
znane;

5) bezzwiocznie wygpi¢ z wnioskiem do Wydziatu Prawnego i Nadzoru o apprawra

w przypadku powstania atpliwosci czy w zaskatonej decyzji nie naruszono prawa,
dotaczapc do niego uzasadnienie merytoryczne;
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6) w przypadku uznania skargi w c&toza stusza — przygotowa decyzg o uchyleniu
lub zmianie zaskaobnej decyzji;

7) w przypadku braku podstaw do uwgadjtienia skargi — przekagakarg sadowi wraz
z aktami sprawy i deczy¢ odpowied na skarg w terminie 30 dni od dnia jej
wniesienia.

6. Odpowied na skarg podpisuje dyrektor wydzialu merytorycznego dzigdaj
z upowanienia Wojewody, kopi odpowiedzi przesyta do Wydziatu Prawnego i Nadzoru
a cala¢ akt przekazuje w nieprzekraczalnym terminie 30ciniVSA.

7. Odpowied na skarg powinna, poza zwitym przedstawieniem stanu faktycznego,
ustosunkowywa si¢ do zarzutow skargi, uwzglniajpc w polemice przede wszystkim
prawne aspekty sprawy oraz namywa do uzasadnienia prawnego zaskae] decyzji.

8. Argumentacja prawna powinna ¢bjogiczna, umiejscowiona w systemie prawa
oraz poparta komentarzami, rozstrzygmami organow pastwowych, orzecznictwemadow.

9. W postpowaniu przed WSA wyspuje pethomocnik procesowy ustanowiony
przez Wojewod sparod pracownikOw wigciwego rzeczowo wydziatu.

10. W sprawach szczegolnie skomplikowanych pod gdegh prawnym, Dyrektor
Wydzialu Prawnego i Nadzoru na wniosek dyrektorasewvego wydziatlu — zleca radcy
prawnemu obstugprawra w postpowaniu przed WSA.

11. W przypadku oddalenia przez WSA skargi wniesjigmzez Wojewo¢g wiasciwy
rzeczowo wydziat wyspuje do gdu z wnioskiem o uzasadnienie wyroku w terminient
od dnia ogtoszenia wyroku albo @orenia odpisu sentencji wyroku.

12. Po rozstrzygrciu sprawy przez WSA dyrektor wydziatu zapewniaestanie do
Wydziatu Prawnego i Nadzoru:

1) odpisu wyroku z uzasadnieniem,;
2) wypetnionej karty kontrolnej wykonania orzeczmWSA.

13. Jeeli skarga zostata oddalona lub odrzucona przez Wekfa sprawy zwracacsi
wraz z wyrokiem lub postanowieniem w terminie 7 ddidnia zwrotu akt zagu, do organu |
instancji, celem wykonania decyzji, w przypadku ylehia ndz stwierdzenia niewanosci
decyzji przez WSA, podejmujegsbezzwiocznie czynrigi w celu wykonania wyroku, o ile
nie zostanie wniesiona skarga kasacyjna.

14. Wszelka korespondencja do WSA i NSA powinn& Ipyzestana poczt za
pokwitowaniem lub daitzona przez pracownika witawego wydziatu do sekretariatadhi.

15. W przypadku, gdy wyrok lub postanowienien&zce pos¢powanie w sprawie
wydane przez WSA narusza przepisy prawa materialhdg przepisy pogpowania majce
istotny wptyw na wynik sprawy, wydziat wdeiwy rzeczowo wysfpuje w terminie 7 dni od
dnia doeczenia orzeczenia z uzasadnieniem do Wydzialu Rrgavn Nadzoru z wnioskiem
0 wniesienie skargi kasacyjnej.

16. Do wniosku, o ktébrym mowa w ust. poprzedegn wiaciwy rzeczowo wydziat
obowigzany jest zajczy¢ uzasadnienie merytoryczne.

17. Po przeanalizowaniu cat akt, radca prawny spaidza skarg kasacyja do NSA
lub odmawia jej wniesienia.
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18. Petnomocnikami w pagiowaniu przed NSA mag by¢ wytacznie radcowie
prawni, dziatajcy na podstawie petnomocnictwa Wojewody.

19. Powysze zasady majodpowiednie zastosowanie w przypadku wniesienagk
kasacyjnej przez strorprzeciwn,.

20.Po zakaczeniu posfpowania ze skargi kasacyjnej przed adami
administracyjnymi, radca prawny po wysieniu w sprawie, przekazuje akta sprawy wraz
Z orzeczeniem wkgiwemu rzeczowo wydziatowi.

21. Wydziat Prawny i Nadzoru oboaziany jest prowadzipostpowanie wyjaniajace
i przedstawid Wojewodzie wnioski w sprawach uchyhiev pracy organéw administraciji
rzadowej, o ktdrych zawiadomienie przestat WSA.

Dziat XI

(uchylony)

Dziat XIllI
Zasady dosipu do informacji publicznej

8 43. 1. Dyrektorzy wydziatow as odpowiedzialni za udogtnianie informacji
publicznej z zakresu dziatania swojego wydziatuzasadach i w trybie okil®enym ustawg
z dnia 6 wrzénia 2001 r. o dospie do informaciji publicznej, zwanej dalej ,ustgw

2. Pracownicy wydziatdw udaginiajp informacje publiczne z  zakresu
swoich obowazkéw na zasadach oktenych w regulaminach organizacyjnych
poszczegolnych wydziatow.

3. Informacji udziela si

1) niezwiocznie — w formie ustnej lub pisemnej;

2) w terminie 14 dni - na wniosek skierowany do amdjgdniej komdrki organizacyjnej
Urzedu;

3) jezeli danej informacji nie ma udostpni¢ w powyzszym terminie — udogbnia sg
ja w terminie nie dlaszym n¢ 2 miesace.

4. Wnoszacego o udosgpnienie informacji publicznej powiadamia 9 przyczynach
przedhizenia terminu w aigu 14 dni, jednoczaie wskazujc termin zatatwienia sprawy.

5. Dyrektorzy wydziatdw:

1) wyznaczaj pracownika do biecej wspotpracy z pracownikiem Wydziatu Organizaciji
i Kadr odpowiedzialnym za opracowywanie i przekaagie do urzdowego
publikatora teleinformatycznego — Biuletynu Inforpa Publicznej, informacji
okreslonych przepisami z zakresu dgst do informacji publicznej;

2) odpowiada za umieszczanie informacji publicznej z zakresiatdnia wydziatu na
tablicach informacyjnych w Uezlzie, na stronie internetowej Widu, przekazywanie
do wiadomdci publicznej za p&rednictwemsrodkédw masowego przekazu lub w inny
odrebnie ustalony sposaéb.
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6. Obowazek udostpnienia informacji publicznej podlega ograniczemuzakresie
I na zasadach okilenych ustaw.

7. Odmowa udogpnienia informacji publicznej oraz umorzenie ppsvania
o udosgpnienie informacji w przypadkach oktenych ustaw, nasgpuje w drodze decyzji
administracyjnej wydanej w trybie oktenym ustavi.

8. Wiatpliwosci wystepujace w zwhzku z interpretagj ustawy, w szczegélsoi co do
istoty pogcia ,sprawy publiczne”, jak rowniezakresu ograniczenia prawa do informacji
publicznej innymi przepisami — w kdym przypadku rozstrzyga Wydziat Prawny i Nadzoru
W oparciu o uzasadniony wniosek.

9. Za udosipnienie informacji publicznej na wniosek pobiera siptat, jezeli
udostpnienie to wize st z koniecznécia przeksztalcenia informacji w sposéb lub ferm
wskazagn we wniosku.

10. Wysokd¢ optaty, nalicza sina zasadach oldlenych w ustawie.

11. Koordynacja dziataw Urzedzie w zakresie realizacji oboyzkOw natazonych na
Wojewod: w przepisach o dagtie do informacji publicznej natg do Rzecznika.
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Dziat XIllI
Przepisy kaacowe

§ 44. 1. Dyrektorzy wydziatowasodpowiedzialni za:

1) egzekwowanie przestrzegania przez pracownikéstepowié Regulaminu;
2) realizagt, stosownie do zakresow dziatania wydziatow, hadéojewody okrélonych
przepisami prawa wydanymi po weju w zycie niniejszego Regulaminu;

3) przedktadanie za pednictwem Wydzialu Organizacji i Kadr Dyrektorowi
Generalnemu Urtdlu wnioskow w sprawie aktualizacji Regulaminu stesie do
zmieniapcych sk przepisOw oraz w celu doskonalenia organizacgypmydziatdw.

2. Dyrektor Generalny Ueglu przedktada Wojewodzie propozycje zmian Regulamin

w oparciu o ztaone wnioski lub z wkasnej inicjatywy.

3. Zmiana postanowieRegulaminu mge nasipi¢ w trybie obowazujacym dla jego
ustalenia.

4. Interpretacja postanowidkegulaminu naley do Dyrektora Generalnego Wdi.
5. Spory kompetencyjne nuzy wydziatami rozstrzyga Wojewoda.

6. Niniejszy Regulamin zachowuje moc do czasu wiaannowego
Regulaminu Organizacyjnego Wdu, nie dhiej jednak nt przez okres 2 miesty od dnia
wejscia wzycie nowych uregulowastatutowych.



