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REGULAMIN ORGANIZACYJINY
W ARMI NSKO-M AZURSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO

W OLSZTYNIE

Dziat |
Postanowienia ogolne

Rozdziat 1

Zakres obowrzywania

8 1. Regulamin Organizacyjny Wanisko-Mazurskiego Urdu Wojewodzkiego
w Olsztynie zwany dalej ,Regulaminem” okl@ w szczegoln<i:

1) organizagfg wewretrzng ~ Warminsko-Mazurskiego  Urdu  Wojewodzkiego
w Olsztynie;

2) zasady wykonywania funkcji kierowniczych;

3) zasady nadzoru nad jednostkami saaduzerytorialnego i innymi jednostkami;

4) zasady opracowywania i publikacji aktéw normatyeh;

5) zasady obiegu dokumentéw;

6) zasady rozpatrywania petycji, skarg, wnioskémierwencji;

7) zasady dogpu do informacji publicznej;

8) uchylony.

Rozdziat 2

Objasnienie wytych terminow

8§ 2. llekr@ w Regulaminie jest mowa o:

1) Urzdzie — naley przez to rozumie Warmiasko-Mazurski Urzd Wojewodzki
w Olsztynie;

2) Statucie — naly przez to rozumie zahcznik do zarzdzenia Nr 123 Wojewody
Warminsko-Mazurskiego z dnia 30 maja 2012 r. w sprawielanga Statutu
Warminsko-Mazurskiemu Urdowi Wojewodzkiemu w Olsztynie (Dz. Urz. Wo.
Warminsko-Mazurskiego, poz. 2227);

3) wojewddztwie — naley przez to rozumiewojewddztwo warnfisko-mazurskie;
4) Wojewodzie — naley przez to rozumieWojewod Warminsko-Mazurskiego;
5) Wicewojewodzie — naby przez to rozumieWicewojewo@d Warminsko-Mazurskiego;

6) Dyrektorze Generalnym Wdu — naley przez to rozumie Dyrektora Generalnego
Warminsko-Mazurskiego Urdu Wojewoddzkiego w Olsztynie;

7) wydziatach — naley przez to rozumie wszystkie komorki organizacyjne Wdu,
o ktérych mowaw § 4 ust. 11 2;

8) dyrektorze wydziatu — natg przez to rozumierowniez Dyrektora Biura Wojewody;
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9) regulaminie wydzialu — natg przez to rozumie zahcznik do zarzdzenia Dyrektora
Generalnego Urdlu szczegotowo regulagy organizagj i zakres dziatania wydziatu;

10) poleceniu Wojewody — nalg przez to rozumie wezwanie do wykonania okilenej
czynndci, przy czym wezwanie skierowane do organow ldzpwnikow, ktorych jest
on zwierzchnikiem, jest poleceniem &howym, a skierowane do innych organow
I jednostek wykonujcych zdania z zakresu administracjdawej w wojewodztwie —
srodkiem nadzoru;

11)delegaturach Ugdu — naley przez to rozumie oddziaty, samodzielne stanowiska
pracy lub inne wewgtrzne komdorki organizacyjne niektorych wydziatow,
zlokalizowane poza siedztJrzedu;
12) kierownikach zespolonych gy inspekcji i stray - nalezy przez to rozumie

a) Warmnsko-Mazurskiego Komendanta WojewoOdzkiego nddaowej Stray
Pazarnej,

b) Warmisko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Policji,

c) Warmisko-Mazurskiego Kuratoras@iaty,

d) Warmisko-Mazurskiego Wojewodzkiego Inspektora Jakélandlowej Artykutdw
Rolno-Spaywczych,

e) Warmnsko-Mazurskiego ~ Wojewddzkiego Inspektora  Ochrony $liRo
I Nasiennictwa,

f) Warminsko-Mazurskiego Inspektora Farmaceutycznego,

g) Warmiisko-Mazurskiego Wojewodzkiego Inspektora OchrSrydowiska,

h) Warmnhsko-Mazurskiego Wojewodzkiego Inspektora Inspelendlowej,

i) Warminsko-Mazurskiego Wojewodzkiego Lekarza Weterynarii,

j) Warminsko-Mazurskiego Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkow

k) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzordd@®uanego,

l) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Transpbrtngowego,

m)Warmisko-Mazurskiego Restwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego,

n) Wojewodzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego Kartograficznego
Wojewddztwa Warnfisko-Mazurskiego;

13)KPA - naley przez to rozumie ustaw z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr{8&z. 1071 z pin. zm?Y);

14)instrukcji kancelaryjnej — nale przez to rozumie zahcznik Nr 1 do rozporzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 spvawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukejisprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. Nr 14 poZofaz 27 poz. 140);

15)budecie — nalgy przez to rozumie zaréwno budet w ugciu ,tradycyjnym”
w podziale na cgci, dzialy, rozdzialy i paragrafy, jak i boet w uktadzie
zadaniowym, rozumianym jako zestawienie odpowiedmolatkéw budetu pastwa
lub kosztéw jednostki sektora finansow publicznysoradzone wedtug funkcji
panstwa, oznaczagych poszczegolne obszary dziafgnstwa, oraz:
a) zada budzetowych grupujcych wydatki wedtug celdw,

b) podzada budzetowych grupujcych dziatania umdiwiajace realizag celow
zadania, w ramach ktérego podzadania te zostatylwlynione

1 Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 18z. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 169, poz. 13820@3 r. Nr 130, poz. 1188, Nr 170,
poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692, z 2005 164 poz. 565, Nr 78, poz. 682, Nr 181, poz. 1529008 r. Nr 229, poz. 1539, z 2009
r. Nr 195, poz. 1501, Nr 216, poz. 1676, z 201Qrr40, poz. 230 Nr 167, poz. 1131, Nr 182, poz.8LR2 167, poz. 1131, Nr 182, poz.
1228 Nr 254, poz. 1700, z 2011 r. Nr 6, poz. 183#rpoz. 173, Nr 106, poz. 622, Nr 186, poz. 1100.
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- wraz z opisem celow tych zada podzadéa, a take z bazowymi i docelowymi
miernikami  stopnia realizacji celow dzialaktd panstwa, oznaczagcymi
wartasciowe, ilgsciowe lub opisowe okienie bazowego i docelowego poziomu
efektow z poniesionych naktadow.

Rozdziat 3

Podstawa prawna dziatania Urzdu

8§ 3. Urzd dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzieadministracji rzdowej
w wojewddztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 zAmd zm?);

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. ozbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505
z p&n. zm?);

3) Statutu;
4) Regulaminu;
5) innych przepisow szczegolnych.

Rozdziat 4

Struktura organizacyjna Uredu

8§4.1. W skiad Urmdu wchodz nastpujace wydzialy i biura, ktérym nadaje ¢si
nastpujace symbole do oznaczania spraw i akt:

1) Biuro Wojewody - BW,
2) Woydziat Organizacji i Kadr - OK;
3) Wydziat Obstugi Uredu - WO,;
4) Woydziat Prawny i Nadzoru - PN;
5) Wydziat Finanséw i Kontroli - FK;
6) Wydziat Zdrowia - WzZ;
7) Wydziat Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa - IGR,
8) Woydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw - SO;
9) Wydziat Polityki Spotecznej - PS;
10) Wydziat Bezpieczestwa i Zargdzania Kryzysowego - ZK;
11) Wydziat do spraw Zagdzania DelegatgrUrz¢du w Elbbgu - DE.

2. W Urzdzie dziataj inne komérki organizacyjne podlege¢ zwierzchnictwu
Wojewody wedtug odibnych przepisow, ktdorym nadajee¢shastpujace symbole do
znakowania spraw:

1) Zespot do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych IN;
2) Zespot Audytu Wewgtrznego - AW;
3) Wojewddzka Inspekcja Geodezyjna i Kartografaez  WIG.

2Dz. U. 22010 r. Nr 40, poz. 230, z 2011 r. Nr@@z. 114, Nr 92, poz. 529, Nr 163, poz. 981, N§, {®z. 1092.
3Dz. U. 2 2009 r. Nr 157, poz. 1241, Nr 219, po20@,7z 2011 r. Nr 82, poz. 451, Nr 185, poz. 109220\, poz. 1183.
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3. W Elbkgu i Etku dziatag delegatury Urgdu.

Dziat Il
Organizacja Urzdu

Rozdziat 1

Struktura wewn etrzna wydziatdw Urzedu

§ 5. 1. Wydziatem kieruje dyrektor wydziatu przynpocy zasipcy lub zasipcow
dyrektora w liczbie okrdonej odebnym zarzdzeniem Wojewody, z zastizniem ust. 3 i 5.

2. Wydziatem, w ktorym nie utworzono stanowiska tgasy dyrektora, kieruje
jednoosobowo dyrektor wydziatu.

3. Zespotem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnywiramach ktérego funkcjonuje
kancelaria tajna, kieruje Petnomocnik do Spraw Oeirinformacji Niejawnych, ktérego
zadania okrdaja odrebne przepisy - podlega bezpednio Wojewodzie.

4. Zespotem Audytu Wewtrznego kieruje kierownik Zespotu Audytu Weytrznego,
ktérego podlegiet okreslaja odrebne przepisy.

5. Wojew0Odzly Inspekcyj Geodezyjg i Kartograficzry kieruje Wojewddzki Inspektor
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego WojewddziMaminsko-Mazurskiego, ktdrego
zadania okrdaja odrebne przepisy - podlega bezpednio Wojewodzie.

8 6. 1. Wojewoda, mi@ z whasnej inicjatywy lub na wniosek Dyrektora @exinego
Urzedu upowani¢ dyrektorow wydziatow do zatatwiania oklenych spraw w jego imieniu
i na jego odpowiedzialr$é, w szczegdlngci do wydawania decyzji administracyjnych.

2. Na pisemny uzasadniony wniosek dyrektora wydzialazony za pérednictwem
Dyrektora Generalnego Wdu, Wojewoda mee udzielé upowanienia, o ktdrym mowa
w ust. 1 take zasgpcom dyrektora wydziatu i innym pracownikom wydmniat

3. Centralny rejestr wydawanych upcneen i petnomocnictw prowadzi Wydziat
Organizacji i Kadr z wyczeniem upowanien okreslonych w 8§ 16 pkt 16 lit. c.

4. Kopia udzielonego upovmienia przechowywana jest w aktach osobowych
upowanionego, z wyczeniem upowanien do przeprowadzania czynstd kontrolnych.

§ 7. 1. Dla zapewnienia racjonalnej organizacji cgreoraz spetnienia wymogow
sprawnego dziatania Wgdu, tworzy s¢ w wydziatach i delegaturach Wdu: oddziaty,
samodzielne stanowiska pracy (jedno lub wieloosa@)pweespoty, kancelarie oraz inne
wewretrzne komorki organizacyjne okitene odebnymi przepisami.

2. W skiad wydziatéw wchodz

1) wBiurze Wojewody:
a) oddziaty:
- interwencji i spraw organizacyjnych,
- komunikaciji spotecznej,
b) w wydziale dziata Rzecznik Prasowy Wojewody zwasalej ,Rzecznikiem”,
ktérego zadania okémja odrebne przepisy - podlega beZpednio Wojewodzie,
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3)

4)

5)

6)
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c) sekretariat Biura Wojewody zapewnia obstulgancelaryjm Zespotu Audytu
Wewretrznego;
w Wydziale Organizacji i Kadr:
a) oddziaty:
- do spraw informatyzacji, w ramach ktorego dziédéormatyk Wojewoddzki —
koordynupcy dziatania w zakresie informatyzacji Jadu,
- organizacji i administraciji,
- kadr,
b) samodzielne stanowiska pracy:
- do spraw bezpiecastwa i higieny pracy, ktore podlega begganio
Dyrektorowi Generalnemu Ugdu,
- archiwum zaktadowe, w ramach ktérego dziata avigta - koordynator czynsoi
kancelaryjnych w Urgdzie,
c) sekretariat Wydziatu Organizacji i Kadr zapewolstug kancelaryjg Zespotu do
Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

w Wydziale Obstugi Urzedu:
a) oddziaty:
- administracyjno-techniczny,
- transportu,
- planowania i monitorowania realizacji wydatkow,
- obstugi drogowego przajia granicznego w Grzechotkach,
- obstugi drogowego przgjia granicznego w Bezledach,
- obstugi drogowego przajia granicznego w Gotdapi,
- obstugi drogowego przajia granicznego w Gronowie,
- obstugi morskiego przgjia granicznego w Elbu,
b) samodzielne stanowisko pracy do spraw zamowisblicznych;
w Wydziale Prawnym i Nadzoru samodzielne stanowiska pracy do spraw:
a) nadzoru,
b) obstugi prawnej,
c) organizacyjnych,
d) redakcji wojewoddzkiego dziennika gdowego;
w Wydziale Finansow i Kontroli:
a) oddziaty:
- budzetu wojewody, sprawozdawcao i analiz,
- realizacji wydatkow i dochodow biaetowych dysponenta gtéwnego,
- realizacji wydatkow i dochodow biaetowych dysponenta lll stopnia,
- windykacji naleénosci budzetowych,
- kontroli finansowej,
- prowadzenia i koordynaciji kontroli,
- zamykania programow operacyjnych,
b) w wydziale dziatay:
- gtdwny ksegowy budetu Wojewody,
- gtowny ksegowy (dysponenta Il stopnia),
ktérych zadania i kompetencje okliaga odrcbne przepisy;
w Wydziale Zdrowia oddziaty,
a) zdrowia publicznego,
b) rejestru, ksztatcenia i statystyki medycznej,
c) ratownictwa medycznego;
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7) wWoydziale Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa :

a)

b)

c)

oddziaty:

- administracji architektoniczno-budowlanej z zasgewymi stanowiskami pracy

w delegaturze Ukdu w Elbhgu,

gospodarki  nieruchomdoiami z  zamiejscowymi  stanowiskami  pracy

w delegaturze Ukdu w Elbhgu,

rekompensat,

rolnictwa isrodowiska,

rozwoju regionalnego,

do spraw inwestycji w przgjiach granicznych i infrastruktury,

samodzielne stanowiska pracy do spraw:

- gospodarki przestrzennej,

- organizacyjnych,

- gospodarowania mieniem po przetsbrstwach pastwowych i spétkach,

- obstugi Programu Wspotpracy INTERREG Polska whit

- obstugi Programu Wspotpracy INTERREG Potudniowgttik w delegaturze
Urzedu w Elbkgu,

Wydziat Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa pwnia obstug kancelaryjg
Wojewaodzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficgne

8) wWoydziale Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow:
a) oddziaty:

- paszportow z zamiejscowymi stanowiskami pracy eleDaturze Urgu
w Elblagu i w Etku oraz w Terenowych Punktach PaszporttwydBartoszycach
i Gizycku,

- legalizacji pobytu cudzoziemcow,

b) samodzielne stanowiska pracy do spraw:

- spotecznych i wyznaniowych,

- nadzoru nad rejestracgtanu cywilnego oraz zmiammion i nazwisk,
- nadzoru nad ewidengjudndsci i dowodami osobistymi,
obywatelstwa i repatriaciji,

organizacyjno - administracyjnych;

9) wWoydziale Polityki Spotecznej
a) oddziaty:

- budzetu, planowania i analiz,

- zabezpieczenia spotecznego z zamiejscowymi stiskami pracy w delegaturze
Urzedu w Elbbgu i w Etku,

- nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej z zamieysgmi stanowiskami pracy
w delegaturze Ukdu w Elbhgu i w Etku,

- nadzoru i kontroli w pieczy zagiczej z zamiejscowymi stanowiskami pracy
w delegaturze Ukdu w Elbhgu i w Etku,

- pracy,

- ochrony dziedzictwa narodowego i rehabilitacjzamiejscowymi stanowiskami
pracy w delegaturze Ugdu w Elbbgu i w Etku,

b) w ramach wydzialu dziala Wojewodzki Zespot do rép Orzekania

o Niepetnosprawniei obejmujcy zasg¢giem dziatania wojewddztwo warfrgko-
mazurskie, obstugiwany przez oddzial ochrony dZaeda narodowego
I rehabilitacji z zamiejscowymi stanowiskami pracy delegaturze Ugdu
w Elblagu i w Etku;

10)wWydziale Bezpieczastwa i Zarzadzania Kryzysowego
a) oddziaty:
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- zargdzania kryzysowego, w ramach ktorego funkcjonujejaiddzkie Centrum
Zarzgdzania Kryzysowego Wojewody Warfisko-Mazurskiego,

- obrony cywilnej,

- spraw obronnych,

- planowania cywilnego i szkolenia,

- Centrum Powiadamiania Ratunkowego,

- wdrazania Systemu Wspomagania DowodzeniansReowego Ratownictwa
Medycznego,

b) samodzielne stanowisko pracy do spraw finansbwyc

11)w Wydziale do spraw Zarzdzania Delegatug Urzedu w Elblagu samodzielne
stanowiska pracy do spraw:
a) organizacyjno-administracyjnych,
b) archiwum zaktadowego w Delegaturze ¢diz w Elbhgu,
c) obstugi gospodarczej,
d) transportowych;

12)wZespole do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych:

a) samodzielne stanowiska pracy do spraw:
- kancelarii tajnej oraz prowadzenia dokumentagjyiadczé lustracyjnych,
- zwigzanych z przyznawaniem orderow i odznaczeaistwowych oraz
prowadzenia spraw organizacyjnych,
- prowadzenia dokumentacjwiadczé maptkowych,

b) Administrator Bezpieczstwa Informacji - ktérego zadania oklaa odrcbne
przepisy, realizucy jednoczénie zadania Petnomocnika ds. Bezpidstea
Cyberprzestrzeni w zakresie o#enym Polityky Ochrony Cyberprzestrzeni
Rzeczypospolitej Polskiej;

13)wZespole Audytu Wewretrznego -audytorzy wewastrzni;

14)w Wojewodzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficzng stanowiska pracy
w Urzedzie i zamiejscowe stanowiska pracy w delegatunzedu w Elbbgu.

§ 8. 1. Podzialu wydzialu na oddziaty i samodziestanowiska pracy - dokonuje
Wojewoda.

2. Utworzenie oddziatu nie nasipi¢ wéwczas, gdy zachodzi potrzeba zatrudnienia
W nim nie mniej nt 6 pracownikow.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na wkiodyrektora wydziatu
zatwierdzony przez Dyrektora Generalnego ddtz mazliwe jest tworzenie oddziatow
0 mniejszej liczbie pracownikow.

4. W przypadku utworzenia samodzielnego (wieloosayw) stanowiska pracy
dyrektor wydziatu wyznacza pracownika koordyoggo pra¢ tego stanowiska.

5. Oddziatem kieruje kierownik oddziatu przy pomamastpcy kierownika oddziatu,
w przypadku utworzenia takiego stanowiska.

6. Pozostatymi komorkami wewtniznymi w wydziatach kieruj pracownicy wskazani
w odrebnych przepisach, a w przypadku braku takich wskggacownicy wskazani przez
dyrektora wydziatu.

8 9. 1. Dyrektorzy wydziatow przygotowprojekt zaragdzenia opracowanego wedtug
zasad okrdonych w dziale VIII Regulaminu, ustai@ego regulamin organizacyjny wydziatu
zawierajcy w szczegolndi:



1) struktue organizacyjg wydziatu;
2) szczegOlowe zadania wegtrznych komorek organizacyjnych wydziatu
Z uwzgkdnieniem ustalg o ktorych mowa w 8§ 8 Regulaminu;
3) inne ustalenia istotne dla prawidtowej organjiza@cy, w tym:
a) podziat zadapomidzy dyrektorem i zagpcg dyrektora wydziatu,
b) zasady funkcjonowania i nadzoru nad zamiejscowykomorkami
organizacyjnymi wydziatu,
c) zasady dogpu do informacji publicznej i ograniczenia dgsi do informacji
ustawowo chronionych w sprawach malgych do zakresu dziatania wydziatu.

2. Dyrektor wydziatu odpowiedzialny jest za:

1) biezaca aktualizags regulaminu organizacyjnego wydziatu, opiséw staiskwpracy
oraz zakresOw czyngoi pracownikow;

2) aktualizagj informaciji przekazywanych do publicznej wiadaitio

3. Dyrektor Generalny Uezlu ustala regulaminy organizacyjne wydziatow ¢ditz,
ustalenie nagpuje w formie zargdzenia.

4. Zmiana postanowte regulaminu organizacyjnego wydzialu nrgstie w trybie
obowigzujgcym dla jego ustalenia.

5. Regulamin organizacyjny wydziatlu wydany na pads& Regulaminu zachowuje
moc do czasu ustalenia nowego regulaminu organizegy wydzialu, wydanego na
podstawie nowego lub zmienionego Regulaminu niegjednak ni przez okres 2 miegiy
od dnia wejcia wzycie nowych uregulowa

§ 10. 1. Zasady i tryb wykonywania czysob kancelaryjnych w Urglzie w celu
zapewnienia jednolitego sposobu tworzenia, ewidgrmyania i przechowywania
dokumentacji oraz ochrony przed jej uszkodzeniemiszzzeniem lub utrat w tym
i klasyfikacg archiwalr, okresla instrukcja kancelaryjna.

2. Zasady przechowywania akt w archiwum zaktadowghkresla zahcznik Nr 6 do
instrukcji kancelaryjne;j.

3. Sposodb wykonywania czyndgd kancelaryjnych nieuregulowanych instrukcj
kancelaryjra okresla odgbnie Wojewoda.

Rozdziat 2

Zadania wspolne wydziatow

§ 11. Do wspodlnych zadavydziatow, biur i innych komorek organizacyjnychizedu
wyszczegolnionych w 8 4 Regulaminu nalev szczegolngci:

1) w zakresie ustalonym przez Wojewpgodejmowanie dziatai prowadzenie spraw
zwigzanych z realizagj zada i kompetencji Wojewody jako przedstawiciela Rady
Ministrow oraz zwierzchnika zespolonej administrazjdowej w wojewodztwie;

2) realizowanie zada wynikajacych z obowizku wspotdziatania Wojewody
z wszystkimi jednostkami organizacyjnymi adminisjrazadowej i samorgdowej
dziatagcymi na obszarze wojewodztwa;

3) wykonywanie zada wynikajacych ze sprawowania przez Wojewodunkciji
zwierzchnika nad kierownikami zespolonychzgtuinspekcji i stray;
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4) sprawowanie nadzoru nad organami gmin, powiat@amoradu wojewddztwa na
zasadach okgonych w ustawach;

5) organizowanie wykonywania zadaWNojewody okrélonych przez Prezesa Rady
Ministrow oraz zad@wynikajgcych z aktdw normatywnych;

6) opracowywanie projektow rozpadzei, zaradzen, decyzji i poleca Wojewody oraz
zarzdzen Dyrektora Generalnego Usdu z uwzgédnieniem wymaganych oglsnymi
przepisami uzgodnielub opinii;

7) przygotowywanie projektow dokumentow w sprawatibtyczcych wojewddztwa,
przedstawianych przez Wojewpdod obrady Rady Ministrow;

8) opiniowanie projektéw aktow normatywnych przeksanych przez wikgciwych
ministrOw oraz centralne organy administracjidawej;

9) przygotowywanie propozycji rozpatrywania adreaoych do Wojewody interwenciji
postéw i senatoréw oraz informacji i wyjden nazadanie statych i nadzwyczajnych
komisji sejmowych i senackich;

10)opracowywanie projektow porozumiew sprawie powierzenia prowadzenia,
niektérych spraw w imieniu Wojewody;

11)wykonywanie czynri@i wynikajgcych z prowadzonej przez Wojewodvspotpracy
migedzynarodowej;

12)prowadzenie kontroli w trybie i w zakresie dlkoeaym przepisami prawa
w jednostkach organizacyjnych okienych w § 33;

13)zapewnienie organizacyjno-technicznej obstugowgywanych opiniodawczo-
doradczych rad, zespotéw, komisji, komitetbw oratanowionych przez Wojeweod
petnomocnikow i zatrudnionych doradcow, zgodniearzdzeniem Wojewody, lub
Dyrektora Generalnego Uydu, o ile odgbne przepisy nie stanogvinaczej;

14)wykonywanie czynn@i wynikajacych z gospodarowania przez Wojewagodkami
budzetowymi, w tym udziat w opracowywaniu projektu ketl, sprawozdawcZoi,
dokonywaniu zmian w bugcie, udzielanie zaméwiepublicznych, przeprowadzanie
przetargbw oraz egzekwowanie oberkiow o charakterze niepiegnym
wynikajacych m.in. z decyzji, postanowierganéw administracji publicznej; decyzji,
postanowié@ z zakresu administracji gdowej wydanych przez przegbiorstwa
panstwowe iinne pastwowe jednostki organizacyjne, spétdzielnie, azéakprzez
stowarzyszenia, organizacje zawodowe |Sagtimwe oraz inne organizacje
spoteczne, wyrokOwaslow oraz umow zawartych z organami administracjdozve,
z ktorych wynika nalenos¢ Skarbu Pastwa;

15)wykonywanie czynri@i wynikajgcych z realizacji przepiséw o ochronie danych
osobowych, o dosgpie do informacji publicznej i o dziatalda lobbingowej
W procesie stanowienia prawa;

16)realizacja uprawnie Wojewody w stosunku do kierownikow istwowych os6b
prawnych, pastwowych jednostek organizacyjnych, agencji i fusdudziatagcych na
obszarze wojewddztwa,

17)wykonywanie czynni@i wynikajagcych z kompetencji Wojewody wobec organow
administracji niezespolonej;

18)rozpatrywanie skarg kierowanych do Wojewodydarae ich zasadsoi i przyczyn
powstania, podejmowanie dziatazapewniajcych naleyte i terminowe ich
zatatwianie, przyjmowanie interesantow w tych sm@elw oraz udzielanie im
wyjasnien;
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19)podejmowanie dziata zapobiegajcych powstawaniu negatywnych zjawisk
spotecznych;

20)wykonywanie czynri@i wynikajgcych z prawnego obowzku Wojewody
wspotdziatania i udzielania pomocy w realizacji aaghowotywanych przez Prezesa
Rady Ministrow zespotdéw, komisji, komitetow opinesiczo — doradczych oraz
petnomocnikow Rzdu;

21)wspotdziatanie z peinomocnikami ustanowionyntizez Wojewod w zakresie
oznaczonym w petnomocnictwie;

22)realizowanie zadazwigzanych z Kontraktem Wojewddzkim i prowadzeniem aljal
spotecznego;

23)realizowanie zada wynikajagcych z kompetencji Wojewody jako Szefa Obrony
Cywilnej;

24)wspoétudziat w realizacji natgcych do Wojewody zadaw zakresie zarglzania
kryzysowego, spraw obronnych, ochrony bezpigstea i poradku publicznego
a take ochrony przeciwp@rowej i ochrony przed powodzi

25)w zakresie ustalonym przez Dyrektora Generalnddrzedu opracowywanie
dokumentacji dotyccej:

a) ustanawiania, wdzania i doskonalenia systemu zaitzania jakeécia,

b) systemu elektronicznego obiegu dokumentacjidtaaania spraw w Uradzie,
c) identyfikacji ryzyka zwizanego z ogganiem celéw Uradu,

d) kontroli zaradczej;

26)realizowanie zadaz zakresu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o ¢pastaniu
w sprawach dotyegych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, pé@4 z pan.
zm.) oraz spoigzanie sprawozaagednostkowych w tym zakresie i przekazywanie ich
do Wydzialu Finansow i Kontroli celem spadzenia zbiorczego sprawozdania
odpowiednio Prezesowi Ugdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow lub ministrowi
wiasciwemu do spraw rolnictwa;

27)planowanie, wykonywanie i rozliczanie rzeczoveeaz finansowe, dochoddéw
i wydatkéw budetu Wojewody, w ramach zaglsvchodzcych w merytoryczny zakres
dziatania wydziatu, wynikapych ze Statutu Urzlu lub decyzji bugetowych
Wojewody zgodnie z podpasdkowaniem okrdonych dzialbw administracji gzlowe]
albo wskazaniami klasyfikacji budtowej, w tym terminowe rozliczanie dotacji na te
zadania przekazywanych przez Wojewod tego m.in. dla jednostek samgiia
terytorialnego;

28)nadzorowanie i monitorowanie wydatkowarsiemdkéw budetowych oraz dotaciji
przeznaczonych na realizagada, zgodnie z przeznaczeniem, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektow;

29)wspodtpraca z Wydziatem Finanséw i Kontroli waspach:
a) dotycacych planowania i realizacji baetu Wojewody,
b) wykonywania przez dyrektora Wydzialu Finansoontroli w imieniu Wojewody

uprawniéd wierzyciela w posfpowaniu w zakresie windykacji nal@osci
pienieznych.
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Rozdziat 3

Zakresy dziatania wydziatow

§ 12. Do zakresu dziataniBiura Wojewody nalezy obstuga organizacyjna pracy
kierownictwa Urzdu i koordynacja czynrci poszczegoélnych komérek organizacyjnych
Urzedu w realizacji zada Wojewody jako organu administracji gdowej na obszarze
wojewoOdztwa, sprawy rownego traktowania oraz reaje zadda Wojewody obgtych
dzialami administracji mdowej — sprawy zagraniczne, mniejszionarodowe i etniczne,
w szczegOInéci:

1) zapewnienie obstugi organizacyjnej zadealizowanych przez kierownictwo Widu,
wynikajacych z funkcji reprezentacyjnej Wojewody jako prateaviciela Rady
Ministrow, w tym:

a) obstuga organizacyjna i protokolarna oficjalnyelizyt oraz przygotowywanie
oficjalnych wysgpien Wojewody i Wicewojewody,

b) prowadzenie dziatazwiagzanych z organizagjna terenie wojewodztwa obchoddéw
Swiat panstwowych i wanych rocznic narodowych,

c) realizacja zobowrar Wojewody i Wicewojewody zwizanych z patronatami,
zaproszeniami i udzialem w komitetach honorowych;

2) obstuga prasowa Wojewody i wspoétpraca Zedkami masowego przekazu oraz
redagowanie statych rubryk i materiatdbw tekstowychwizualnych na stronie
internetowej Urzdu, dotycacych bieigcej pracy Urzdu i Wojewody;

3) obstuga organizacyjna w zakresie wspoOtpracy Wogy z parlamentarzystami
| przedstawicielami samagdu terytorialnego, partiami politycznymi, zygkami
zawodowymi i  przedstawicielami  innych  organizacji ozpradowych,
ewidencjonowanie interwencji parlamentarzystow ovespotpraca z odpowiednimi
komorkami organizacyjnymi Ugzdlu w celu udzielenia informacji;

4) zapewnienie wymiany informacji pogdzy Wojewod a ministrem wigciwym do
spraw administracji publicznej oraz wykonywanie aadz zakresu polityki
informacyjnej Radu;

5) obstuga organizacyjna zad&Vojewody obgtych dziatem administracji gdowej —
sprawy zagraniczne, wspotpraca z Ministerstwem WBpfagranicznych w zakresie
organizacji wspéipracy Wojewody z przedstawicielariinych pastw oraz
migedzynarodowych organizacji pozadowych, jak te przygotowanie od strony
organizacyjnej i protokélarnej wizyt delegacji obbypastw przyjmowanych przez
Wojewod: oraz wizyt zagranicznych sktadanych przez Wojeyod

6) koordynacja zada realizowanych przez petnomocnikéw, doradcow i sHSW
Wojewody, ktérzy skiadgj kwartalne sprawozdania ze swojej dziatabiado 15-go
dnia kadego miesjca nasjpujacego po zakiaczeniu kwartatu;

7) realizacja zada Wojewody wynikagcych z przepiséw o dziataldéa lobbingowej
W procesie stanowienia prawa;

8) koordynacja i prowadzenie spraw z zakresu skavgjoskOw i petycji oraz
przyjmowanie interesantow w vy wymienionych sprawach zgtaszanych do
Wojewody;

9) koordynacja zada wynikajgcych ze zwierzchnictwa Wojewody nad zespglon
administracj rzadowg w wojewoOdztwie oraz jednostkami organizacyjnymi
podporadkowanymi Wojewodzie, z wytzeniem spraw okéonych w § 13 ust. 1 pkt
11 lit. a-c;
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10)gromadzenie i analiza informacji nadestanycheprorgany rgdowej administracji
zespolonej w wojewddztwie o wynikach kontroli zewanych przeprowadzonych
w ich jednostkach oraz przekazywanie ich kopii dgdéfatu Finansow i Kontroli;

11)koordynacja zadawynikajacych z uprawni# Wojewody w stosunku do jednostek
administracji niezespolonej;
12)realizacja zadiana rzecz mniejszoi narodowych i etnicznych, w tym:

a) umacnianie dialogu wdzykulturowego oraz podejmowanie dziataa rzecz
respektowania praw mniejsmd narodowych, jak te podejmowanie dziatawe
wspOtpracy z instytucjami i stowarzyszeniami naczzeozwihzywania probleméw
mniejszaéci narodowych,

b) wymiana informacji pomgdzy organami administracji gdowej a ministrem
wiasciwym do spraw wyznareligijnych oraz mniejszei narodowych i etnicznych,
dotyczcych sytuacji mniejszi;

13)koordynacja dziataldoi organdw administracji gdlowej dziatajcych na obszarze
wojewodztwa w zakresie zgodiud z polityka Rzadu;

14)realizacja zadaw zakresie rownego traktowania, w tym:

a) przeciwdziatania dyskryminacji m.in. ze wahh na pté, rag, pochodzenie
etniczne, narodowo,

b) podejmowanie dziata zmierzagcych do eliminacji lub ograniczenia skutkow
powstatych w wyniku naruszenia zasady réwnego éraihia.

8 13. 1. Do zakresu dziatani&ydziatu Organizacji i Kadr nalery realizacja zada

Wojewody z zakresu administracji publicznej, w tyonganizacji urgdow administracji
publiczne] oraz procedur administracyjnych, infotyaacji, a take realizacja zada
Dyrektora Generalnego Wdu z zakresu zapewnienia funkcjonowania ggimsci pracy
Urzedu, warunkow jego dziatania oraz organizacji pragytake dokonywania czynsoi
Z zakresu prawa pracy, w szczeg@bip

1) opracowywanie projektu Statutu i Regulaminu ocazaktualizacja;

2) wspotdziatanie z dyrektorami wydzialtbw w zakessopracowywania projektow
dokumentow dotycrych funkcjonowania Usdu: organizacji, regulaminéw
organizacyjnych wydziatow Ueglu, obstugi interesantow i obiegu dokumentow;

3) prowadzenie kancelarii ogolnej;

3a) uchylony;

4) obstuga Punktu Obstugi Klienta;

5) wykonywanie zadaarchiwum zaktadowego;
5a)uchylony;

6) koordynowanie czynrioi kancelaryjnych w Urgzie;

7) biezacy nadzér nad prawidtowoia wykonywania czynn&i kancelaryjnych,
w systemie EZD oraz systemie tradycyjnym;

8) prowadzenie spraw wynikgjych ze wspétpracy Wojewody i Dyrektora Generalnego
Urzedu z kierownikami zespolonych gl inspekcji i stray, organami niezespolone;j
administracji radowej, jednostkami samadu terytorialnego i innymi organizacjami
w zakresie nie nalgcym do widciwosci innych wydziatow;

9) prowadzenie kontroli zewtrznych i wewntrznych oraz udziat w pracach zespotow
kontrolnych w sprawach z zakresu dziatania wydziatu

10)wspotdziatanie z Biurem Wojewody w sprawach rzemia nowych struktur geowej
administracji niezespolonej;
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11)realizacja zada wynikajgcych ze zwierzchnictwa Wojewody nad zespeglon
administracj rzadowg w wojewoOdztwie oraz jednostkami organizacyjnymi
podporadkowanymi Wojewodzie, w zakresie:
a) analizowania zgoddo ze Statutem oraz zasadami techniki prawodawczej,
projektow statutéw i regulaminéw przedktadanychegrkierownikdw zespolonych

stuzb, inspekcji i stray oraz kierownikow jednostek podpadkowanych
organizacyjnie Wojewodzie w celu nadania, zatwierd lub zaopiniowania przez
Wojewodt,

b) prowadzenia spraw wynikgych ze stosunku pracy kadry Kkierowniczej
wojewddzkich zespolonych st, inspekcji i stray oraz jednostek organizacyjnych
podporadkowanych Wojewodzie, w tymswiadczé o stanie magkowym,

c) przygotowywania projektéw petnomocnictw i upawen w zakresie okrdonym
odrebnymi przepisami;

12)redagowanie strony podmiotowej Biuletynu Infaaj Publicznej;

13)prowadzenie spraw zavianych ze wskazywaniem wydzialu wdavego do
prowadzenia egzekucji administracyjnej obgeiidw o charakterze niepietinym, dla
ktérych organem egzekucyjnym jest Wojewoda,

14)prowadzenie spraw zyvianych z przygotowaniem petnomocnictw i upamnian
udzielanych przez Wojewed Dyrektora Generalnego Wjdu z zastrzeeniem 8 16
pkt 16 lit. c;

15)wykonywanie zada Dyrektora Generalnego UWmu =z zakresu ksztalttowania
i realizowania strategii zagdzania zasobami ludzkimi, w tym polityki personglne
w stuwzbie cywilnej, w szczegélriai:
a) prowadzenie spraw zgwianych ze stosunkiem pracy pracownikéwddrz,
b) prowadzenie akt osobowych pracownikow ddiz,
c) prowadzenie spraw zgaanych z naborem kandydatow do korpusutsficywilne;,

d) koordynowanie spraw zgdanych z dokonywaniem opisow i waitmwaniem
stanowisk pracy,

e) organizowanie sy przygotowawcze] | prowadzenie spraw gxanych
z odbywaniem sttby przygotowawczej przez pracownikow &by cywilnej,

f) organizowanie szkofeoraz innych form podnoszenia kwalifikacji dla pramikow,

g) organizowanie i koordynowanie prac zmanych z dokonywaniem ocen cztonkéw
korpusu staby cywilnej,

h) prowadzenie spraw zgyaanych z przestrzeganiem dyscypliny pracy,

i) prowadzenie dokumentacjswiadczeé o stanie magkowym pracownikéw Urgdu
— zobowgzanych do ich skiadania;

16)organizowanie stg absolwenckich, praktyk studenckich, przygotowaaevodowego,
wolontariatu i prac interwencyjnych;

17)prowadzenie spraw w zakresie gospodarowantareta srodkami na wynagrodzenia
osobowe, a w szczegOku:
a) planowanie i kontrola poziomu oraz strukturyzdiienia i ptac,
b) naliczanie i spogizanie list ptac dla pracownikéw Uidu,
c) naliczanie i spogtizanie list ptac zaslzonych kosztow zagistwa procesowego,

d) prowadzenie rozliczez Urzdem Skarbowym z tytutu podatku dochodowego od
oséb fizycznych i Zakladem UbezpiedazeSpotecznych z tytutu skiladek
ubezpieczeniowych;
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18) prowadzenie spraw w zakresie uméw zlecenia éwiro dzieto, w tym rozliczanie
umow;
19)realizacja zadiez zakresu bezpiecastwa i higieny pracy;

20) prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw gdwz i cztonkéw ich rodzin oraz
emerytéw i rencistbw Urdlu, a take obstuga Zaktadowego Fundusgwiadczeé
Socjalnych;

21) obstuga Wspolnej Komisji Dyscyplinarnej;
22)koordynowanie dziataw zakresie informatyzacji;

23) opiniowanie i wdrzanie systeméw informatycznych;

24) prowadzenie szkalkomputerowych dla pracownikow Udu;
25) obstuga licencji;

26)tworzenie oprogramowania systemoéw informatychny
27)zapewnienie bezpieadmdwa przetwarzanych danych;

28) administrowanie systemami informatycznymi;
29)administrowanie sieciami komputerowymi;

30) uchylony;

31)administrowanie serwerem poczty elektronicznepdmiotowej strony Biuletynu
Informacji Publicznej oraz strony WWW Uidu;

32)prowadzenie serwisu spta i oprogramowania komputerowego oraz nadzo6r nad

serwisem zewgtrznym i naprawami gwarancyjnymi;

33)prowadzenie spraw w zakresie budowy, utrzymamiksploatacji sieci teletransmisji
danych;

34) opiniowanie zakupow stz i oprogramowania informatycznego;

35)obstuga punktu potwierdaapgo profil zaufany ePUAP, w szczegdloio
potwierdzanie, przedhanie wanaosci, uniewanianie - profilu zaufanego ePUAP.

2. uchylony.

8§ 14. Do zakresu dziatani&Vydzialu Obstugi Urzedu nalery realizacja zada

zwigzanych z administrowaniem nieruchasoiami bedacymi w trwatym zarzdzie Urzdu,
administrowaniem obiektami préjgranicznych, obstuggospodarcz i techniczr Urzedu
oraz przej¢ granicznych, zapewnienie obstugi transportowejetiz oraz przygotowanie
I przeprowadzanie pagiowax 0 udzielenie zamowiepublicznych, w szczegoloi:

1) w zakresie administrowania nieruchaiami i obstugi gospodarczej Wdu:
a) nadzorowanie wykonania ustug:

- ochrony obiektow Urgu oraz mienia, zgodnie z oba&ujacym planem
ochrony,

- utrzymania porgdku i czystéci w obiektach i na posesjach du,

b) realizacja zadaz zakresu ochrony przeciwjarowej w obiektach Ugdu,

c) gospodarowanie zasobami lokalowymi,

d) naliczanie optat zwrzanych z najmem lokali i innych powierzchriytkowych,

e) zapewnienie  sprawfm  techniczno-eksploatacyjnej sptu  biurowego
| wypos&enia,

f) zakup materiatdbw§rodkéw i ustug niezédnych do funkcjonowania Ugdu,

g) prowadzenie iléciowo-wartgciowej ewidencji zapaséw materiatowych,

h) gospodarowanie mieniem Wdu,
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i) rozliczanie inwentaryzaciji sktadnikdw magfowych,

j) prowadzenie ewidencji ikziowo-wartgciowejsrodkow trwatych i wyposeenia,

k) planowanie, analiza i monitoring wydatkow rzeegoh okrdglonych w ustawie
budzetowej w czsci 85/28, w dziale 750, rozdziale 75011,

w zakresie administrowania obiektami pzejranicznych:

a) state utrzymanie przéj granicznych w stanie umliwiajacym dokonywanie przez
funkcjonariuszy organdéw Rzeczpospolitej Polskientkoli granicznej i celnej,

b) zapewnienie dostaw do budynkéw i pomiesaczenergii elektrycznej, wody,
odprowadzenidciekOw, ogrzewania pomieszeze

c) utrzymanie czystei w obiektach i na terenach pr&egranicznych,

d) utrzymanie statej sprawém sprz:tu, urzdzen technicznych i sanitarnych, udzen
teletechnicznych,

e) gospodarowanie zasobami lokalowymi,

f) prowadzenie iléciowo-wartgciowej ewidencji zapaséw materiatowych,

g) prowadzenie ewidencji oiowo-wartgciowejsrodkéw trwatych i wyposeaenia,

h) realizacja zadaz zakresu BHP i ochrony parowej obiektow,

i) planowanie, analiza i monitoring wydatkéw rzeezoh okr&lonych w ustawie
budzetowej w czsci 85/28, w dziale 750, rozdziale 60031,

w zakresie obstugi technicznej budynkow ¢dhz i obiektow przeég granicznych:

a) utrzymanie pomieszczeraz infrastruktury technicznej budynkéw we §eiavym
stanie techniczno-eksploatacyjnym,

b) ustalanie potrzeb remontowych iinwestycji butbowch dotyczcych obiektow
Urzedu oraz potrzeb remontowych obiektow budowlanyaepé granicznych,

c) przeprowadzanie okresowych i rocznych przg@l stanu technicznego obiektow
budowlanych,

d) ustalanie zapotrzebowania oraz zakup materiatowrodkow niezldnych do
prowadzenia bigcych napraw, konserwacji i remontow,

e) wykonywanie budowlanych prac remontowych, konseyjnych i inwestycyjnych
w budynkach urgdu oraz prac remontowych i konserwacyjnych w olaiektprzej¢
granicznych;

w zakresie obstugi transportowej:

a) eksploatacja pojazdéw samochodowych zgodnieorvighujacymi w tym zakresie
przepisami,

b) przeprowadzanie konserwacji, obstugi techniconag napraw pojazdéw,

c) zakupy materiatdw i g&ci zamiennych do pojazdéw,

d) prowadzenie stacji paliw i magazynu materiatdsptoatacyjnych do pojazdow,

e) rejestrowanie i ubezpieczanie pojazdow,

f) sporzdzanie grafikow wyjazdéw shbbowych i rozliczanie czasu pracy kierowcow;

g) koordynacja i realizacja wyjazdow ghowych pracownikéw ukgdu,

h) ustalanie i analiza limitow przejazdow dla pasgninych wydziatow,

i) zakupy pojazdow,

) likwidacja szkod powypadkowych;

w zakresie zamowhepublicznych:
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a) wykonywanie czynri@i zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzaniem
postpowaxr 0 udzielenie zamowienia publicznego zgodnie z gissmi ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamo&iwublicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907
z p&n. zm?¥),

b) prowadzenie szkate dla pracownikow Urgdu z zakresu prawa zamoOwie
publicznych,

c) przygotowanie dla Wojewody i Dyrektora GenergméJrzdu opinii dotyczcych
przedktadanych plandw i informacji przez podlegidrjostki i wydziaty w zakresie
zamowie publicznych,

d) udziat w pracach kontrolnych realizacji zadespoffinansowanych zgodkow Unii
Europejskiej lub butzktu Wojewody pod &em zgodnéci z prawem zamowie
publicznych,

e) bieigce analizowanie wydatkdéw rzeczowych realizowanyeh potrzeby Urgdu
w zakresie zgodrigi z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 nawe
zamowie publicznych,

f) sporzdzanie i przesylanie Prezesowi kilm ZamoOwié Publicznych rocznych
sprawozda o udzielonych zamowieniach,

g) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji datgegprowadzonych w Uezizie
postpowar 0 udzielenia zamowienia publicznego.

8 15. Do zakresu dziatanM/ydziatu Prawnego i Nadzoru nalezy obstuga prawna
Wojewody, prowadzenie spraw z zakresu stanowierragisow prawa miejscowego, spraw
wynikajacych z funkcji Wojewody jako organu sprawcggo nadzor nad dziatakiuig
jednostek samogru terytorialnego i ich zwikdéw, Warmhsko-Mazurskiej Izby Rolniczej,
Rady Nadzorczej Wojewddzkiego Funduszu Ochrémgowiska i Gospodarki Wodnej oraz
stowarzysze jednostek samogdu terytorialnego, w szczegoku:.

1) w zakresie nadzoru:

a) prowadzenie spraw wynikaych z funkcji Wojewody jako organu nadzaeggo
organy samorgdu terytorialnego, organy zwakOw gmin, organy zvgzkow
powiatowo-gminnych i zwizkOw powiatdw stosownie do postanowielziatu
V Regulaminu,

b) prowadzenie spraw wynikgych z funkcji Wojewody jako organu nadzaeggo
organy Warmisko-Mazurskiej Izby Rolniczej, oraz Rad Nadzorcz
Wojewodzkiego Funduszu OchroSyodowiska i Gospodarki Wodnej,

c) rozpatrywanie skarg na organy stargpei jednostek samaqdu terytorialnego
stosownie do przepisow KPA,

d) przygotowywanie skarg i odpowiedzi na skargréweane do Wojewddzkiegoa8u
Administracyjnego zwanego dalej WSA oraz do Naoczgin Sdu
Administracyjnego zwanego dalej NSA w sprawach gzamych z nadzorem
wykonywanym przez Wojew@dnad jednostkami samadu terytorialnego oraz
reprezentowanie Wojewody przed tymdami,

e) prowadzenie spraw przed WSA oraz spraw ze skagacyjnej przed NSA, na
zasadach okéonym w dziale X Regulaminu,

f) prowadzenie spraw zwzanych z ustanawianiem zaddw komisarycznych,

g) prowadzenie spraw zgaanych z:

- tworzeniem, 4czeniem, likwidacj jednostek samogdu terytorialnego (gminy
i powiaty), w tym sporgdzanie wnioskbw o0 wyznaczenie petnomocnikow do
spraw padczenia lub utworzenia nowych j.s.t.,

4Dz. U. 22013 r. poz. 984, poz. 1047, poz. 147X ¥4 r. poz. 423, poz. 811, poz. 768, poz. 915,146, poz. 1232 oraz z 2015 poz. 349.
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- tworzeniem, dczeniem, likwidacj zespolonych sttb powiatowych,

- podziatem administracyjnym wojewoOdztwa, zmian yntpodziale, ustalaniem
nazw miejscowsci oraz obiektéw fizjograficznych, zmian statusiejacowdci,

h) realizacja zada Wojewody wynikagcych z przepiséw o referendach krajowych
oraz referendum lokalnym w sprawach o odwotanie aodgy samorgu
terytorialnego przed uptywem kadencji, wyznaczarséb petricych funkcje tych
organow,

I) realizacja zada Wojewody wynikagcych z ustawy z dnia 25 listopada 2004 r.
0 zawodzie ttumacza przygitego (Dz. U. z 2015 r., poz. 487), w szczeg&tno
kontrola dziatalnéci ttumaczy,

j) opiniowanie, w uzgodnieniu z Biurem Wojewody, hu@t organéw samogdu
terytorialnego  dotycych  wspoipracy mdzynarodowej oraz  spraw
narodowdciowych,

k) sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami jeékasimorzdu terytorialnego;

w zakresie obstugi prawnej:

a) koordynowanie dziata zwigzanych z przygotowywaniem pod obrady gBuz
projektéw dokumentéw gdowych w sprawach dotygzych wojewddztwa oraz ich
kontrola pod wzgidem formalno-prawnym,

b) reprezentowanie Wojewody przedidami powszechnymi, administracyjnymi,
Sadem Najwyszym, NSA oraz innymi organami,

c) wydawanie dyspozycji dokonywania wptat na pockesztow posipowania
sadowego w sprawach administracyjnych oraz kosztowstgpowania gdowego
w sprawach cywilnych,

d) opiniowanie przekazanych Wojewodzie projektévidak normatywnych organéw
centralnych,

e) opiniowanie projektow aktéw normatywnych wydawem przez Wojewogl w tym
aktéw prawa miejscowego,

f) uzgadnianie aktéw prawa miejscowego stanowiongcktez organy administracii
niezespolonej oraz reprezentowanie Wojewody w tgRresie,

g) obstuga prawna Wojewody, Wicewojewody i Dyrekt@eneralnego U¢du oraz
wydziatow i delegatur Urdu,

h) realizacja zada Wojewody wynikagcych z prawa wyborczego (w wyborach
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Sejmu i Sermahz organdéw samaau
terytorialnego),

i) koordynacja przygotowania materiatdbw niedbych do prowadzenia pepbwania
przed Krajowy Izbg Odwotawca,

j) gromadzenie niezldnych przepisbw prawnych oraz prowadzenie zbiorow
dziennikow urzdowych,

K) prowadzenie rejestrow aktow prawa miejscowegaatvionych przez Wojewegd

[) prowadzenie rejestrow aktow normatywnych wyday@n przez Wojewogd
I aktéw kierownictwa wewgtrznego wydawanych przez Dyrektora Generalnego
Urzedu,

m)prowadzenie repertoriow sprawdswych cywilnych i administracyjnych,

n) prowadzenie spraw zgdanych z przyjmowaniem zawiadomiea informacii,
o ktérych mowa w art. 10 ust. 3 i art. 12 ustawydazia 5 sierpnia 2015r.
0 nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawbej U. z 2015 r. poz. 1255);
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3) w zakresie redakcji wojewddzkiego dziennika edmmvego - wykonywanie zada
Wojewody wynikajcych z ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaaktiow
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (ki z 2015 r., poz. 1484).

§ 16. ,Do zakresu dziatani®Vydziatu Finanséw i Kontroli nalezy przygotowanie
| opracowanie zbiorczego projektu lmatli Wojewody, sprawowanie nadzoru finansowego
nad jego realizagj oraz nad prawidlowym prowadzeniem gospodarki fGoave],
przestrzeganiem dyscypliny finanséw publicznychfym prowadzenie kontroli finansowej
budzetu Wojewody, obstuga kasowa przeptydnodkow Unii Europejskiej, spogdzanie
sprawozdawczei budzetowe] i finansowe] w zakresie wykonania betli Wojewody
i dysponenta Il stopnia, spadzanie informacji dotyecych realizacji bugetu Wojewody,
windykacja nalenosci budzetowych, prowadzenie, koordynacja inadzér nad roderini
wykonywanymi w imieniu Wojewody, a tak prowadzenie spraw zyzianych z certyfikag
wydatkéw w ramach Regionalnego Programu OperacgjM#grmia i Mazury na lata 2007-
2013 oraz zada Instytucji Pdrednicacej w Zaradzaniu ZPORR 2004-2006,
w szczegOlnéci:

1) opracowanie projektu buaetu Wojewody w zakresie dochoddéw, wydatkow, oraz
budzetu w uktadzie zadaniowym;

2) sporadzenie planu dochoddéw i wydatkow kiett Wojewody zgodnie z ustgw
budzetowy na dany rok oraz przygotowywanie wnioskow do MrmaisFinanséw
0 zwickszenie bugetu z rezerwy ogolnej i rezerw celowych betli pastwa oraz
budzetusrodkéw europejskich;

3) przygotowywanie decyzji Wojewody w sprawie p@daibudetu na etapie projektu
budzetu, ustawy butktowej, zwikszen z rezerw celowych oraz zmian ¢dizy
rozdziatami;

4) sporadzanie harmonogramow dochoddéw i wydatkéw oraz zapbbwa na srodki
budzetowe;

5) petnienie w imieniu Wojewody funkcji dysponeigtawnego w zakresie dysponowania
srodkami budetu pastwa w systemie TREZOR;

6) przekazywanie srodkéw budetowych dysponentom #8zego stopnia, dotacji
jednostkom samogrlu terytorialnego, oraz pozostatych dotagjiadkow przyznanych
na realizagj projektu z udziaterdrodkow europejskich;

7) prowadzenie peilnej ewidencji kgowej analitycznej i syntetycznej Dysponenta
Glownego w zakresie przekazywanych dotagjpdkéw budetowych, w tynmsrodkdw
europejskich na wydatki oraz funduszy unijnychakze zrealizowanych dochodow
budzetowych;

8) sporadzanie sprawozda budzetowych budetu Wojewody, sprawozdaz pomocy
publicznej oraz rocznego sprawozdania finansowego;

9) sporadzanie rocznego sprawozdania z wykonaniazétud Wojewody, stanowtego
element materiatéw,dolacych podstaw do udzielania absolutoriumadowi;

10) koordynowanie realizacji zatlawydziatdbw Urzdu zwigzanych z planowaniem
budzetowym i realizag budzetu oraz przygotowaniem wnioskéw dotycych zmian
w budzecie;

11)windykacja nalenosci pieniznych;
12) prowadzenie spraw zavianych z rozliczaniem wptat nalesci budzetowych;
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13) prowadzenie spraw zyanych z umarzaniem, odraczaniem terminéw pkainoraz
rozkladaniem na raty sptat namesci budzetowych, do ktérych majzastosowanie
odpowiednie przepisy w zakresie finanséw publiciniyd ordynacji podatkowej oraz
przygotowywanie projektow decyzji éwiadczeé woli Wojewody w tym zakresie;

14)obstuga finansowo — kgjowa dysponenta Ill stopnia, w szczegébio
a) opracowanie planu finansowego dysponenta Iretg
b) realizacja wydatkow i dochoddéw,

c) prowadzenie petnej kgjowaici,
d) prowadzenie kasy,
e) sporadzanie sprawozdawcgd budzetowej i finansowej;

15)w zakresie kontroli finansowej:

a) opracowywanie planéw kontroli finansowej,

b) prowadzenie kompleksowej kontroli gospodarkiafisowe] jednostek podlegtych
Wojewodzie, w tym zespolonych sty inspekcji i stray oraz przestrzegania przez
te jednostki realizacji procedury kontroli oraz adg wstpnej oceny celowii
poniesionych wydatkow,

c) prowadzenie kontroli finansowej w jednostkachmeezmdu terytorialnego
w zakresie:

- wykorzystania dotacji przekazanych z betidl Wojewody na realizacgada,
- wykonania dochoddéw budtowych zwizanych z realizagj zadaé z zakresu
administracji radowej oraz innych zadazleconych ustawami,

d) prowadzenie kontroli finansowej w innych podraiht w zakresie wykorzystania
dotacji przyznanych z buadtu Wojewody,

e) opracowywanie wnioskéw pokontrolnych oraz podeyanie dziata w celu
zapewnienia ich realizacji,

f) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dysoypinansow publicznych przez
jednostki obgte kontroy finansows oraz informowanie wkxiwych organéw
o ujawnionych w wyniku kontroli przypadkach narusize dyscypliny finansow
publicznych;

16)w zakresie nadzoru, koordynacji i prowadzeimmatfoli:

a) koordynacja i nadzor nad wykonywaniem przezZewee wydziaty Urzdu kontroli
zada z zakresu administracji gdowej, realizowanych na podstawie ustaw lub
porozumié przez organy samagdu terytorialnego i inne podmioty,

b) organizowanie, prowadzenie i koordynacja zlecbnyprzez Wojewog kontroli
wykonywania przez organy zespolonej administrazjdowej zada wynikajgcych
z ustaw i innych aktéw prawnych wydanych na podsaupowanien w nich
zawartych, ustale Rady Ministrow oraz wytycznych i poletePrezesa Rady
Ministrow,

c) prowadzenie spraw zyzaanych z przygotowaniem upoivaen do kontroli dla
pracownikéw Urzdu, w tym prowadzenie rejestru upowmgen do kontroli,

d) prowadzenie i koordynacja, zleconych przez Wogwkontroli wykonywania
przez organy niezespolonej administracjigdawe] w wojewddztwie zada
wynikajacych z ustaw i innych aktow prawnych wydanych nadgpawie
upowanien w nich zawartych,

e) przygotowywanie informacji organowi nadzoru manat dziatalnéci kontrolnej
Wojewody oraz spogrizanie rocznego sprawozdania z dziat&tndcontrolnej
Wojewody,
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f) sporzdzanie rocznego planu kontroli Wdu, na podstawie rocznych planow
kontroli poszczeg6lnych wydziatéw i nadzér nad jeggkonaniem,
g) prowadzenie i koordynacja kontroli weytrznej,

h) prowadzenie kontroli zada zakresu administracji gdowej zleconych jednostkom
samorzadu terytorialnego w zakresie:
- zwrotu podatku akcyzowego zawartego w cenie olepagdowego
wykorzystywanego do produkcji rolnej,
- realizacji przez samagd wojewodztwa nadzoru nadwiadczeniem ustug

turystycznych,

- realizacji doptat do ulgowych przejazdéwrodkami publicznego transportu
zbiorowego,

- ewidencji dziatalnéci gospodarczej prowadzonej przez sam@rzgminny
I powiatowy,

- realizacji przez samaogd wojewoOdztwa zadaz zakresu melioracji wodnych,

- realizacji przez samagd powiatowy nadzoru nad fundacjami,

- wydawania przez jednostki samguim terytorialnego koncesji i zezwalea take
prowadzenia rejestrow dziatakw regulowanej, o ktérych mowa w art.76 ustawy
z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialdltiqgospodarczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
584 oraz poz. 1712),

- udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, o ktémnepwa w ustawie z dnia
5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnag@dukacji prawnej;

17)w zakresie wspotpracy z organami kontroli zewnane;j:

a) prowadzenie kstki kontroli zewrgtrznych w Urzdzie,

b) ewidencjonowanie i przechowywanie oryginatow tpkotow kontroli, informacji
o wynikach kontroli, wysipien pokontrolnych, not sygnalizacyjnych, a zakinnych
dokumentow zawieragych ustalenia, oceny, wnioski i zalecenia z kdntro
przeprowadzonych w Ug¢dzie, kierowanych do Wojewody przez organy kontroli
zewretrznej oraz odpowiedzi udzielanych tym organom wag@ch wynikajcych
z tresci tych dokumentow, o ile przepisy @tine nie stanowiinaczej,

c) nadz6r nad terminowym przygotowywaniem odpowietz zalecenia pokontrolne
organow kontroli zewgtrznej,

d) koordynacja czynrioi zwigzanych z przekazywaniem informacji organom kontroli
zewrgtrznej,

e) koordynacja czynigoi zwigzanych z przygotowaniem komorek organizacyjnych
Urzedu do kontroli finansowej i kontroli wégiwego zargdzania funduszami Unii
Europejskiej prowadzonej przez Europejski Trybu@hatachunkowy;

18)w zakresie zamykania programow operacyjnychORPZPORR oraz certyfikacji

wydatkéw w ramach RPO Warmia i Mazury 2007-2013:

a) weryfikacja pod wzgbem formalnym i merytorycznym oraz przekazywanie
Pdswiadczenia i deklaracji wydatkow oraz wniosku o tpéa¢ okresowy od
Instytucji Zaradzapcej RPO do Instytucji Certyfikagej oraz deklaracji wydatkéw
do celéw zamknricia programu operacyjnego w podziale na osie pietoywe od
Instytucji Zaradzapcej do Instytucji Certyfikujcej dla RPO,

b) pawiadczanie wydatkdéw dla RPO, wykazanych przez tosfy Zaradzagca RPO
w paswiadczonej przez pideklaracji wydatkow oraz wniosku o ptatidakresovy
oraz pdwiadczanie wydatkéw do celéw zamkoaia programu operacyjnego,
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c) analizowanie, do celow pwoiadczenia wydatkow, informacji i zalece
pokontrolnych z kontroli przeprowadzonych przezyhsje Zarzadzapca RPO lub
instytucje, do ktérych Instytucja Zajdzagca RPO delegowata swoje zadania,
atake Instytucg Audytows, Najwyzsz lzbe Kontroli oraz inne skby lub
podmioty uprawnione do przeprowadzania kontroli udgoéw w zakresie
prawidtowaci realizacji wydatkéw w ramach RPO,

d) analizowanie oraz uwzginianie, do celéw paviadczenia wydatkéw, informaciji
o nieprawidtowdciach, uzyskanych na podstawie raportow wygenergalaa IMS
oraz przedkiadanych przez Instywicarzdzapca RPO zestawie informacji
o nieprawidtowdciach,

e) weryfikowanie elektronicznej ewidencji kwot pedapcych procedurze
odzyskiwania i kwot wycofanych po anulowaniu aalolub czsci wktadu dla
danego projektu, prowadzonej przez Inst@uZprzzdzapca RPO w Krajowym
Systemie Informatycznym (SIMIK 07-13), zwanym dalg{SI (SIMIK 07-13)",
przekazywanie informacji w tym zakresie do Instyt@ertyfikujacej,

f) informowanie Instytucji Certyfikujcej o stwierdzeniu wyspienia raacego
niewypetniania przez Instytucj Zarzdzapca RPO ladz inng instytucje
zaangaowarp we wdraanie RPO natoonych na ni obowihzkéw lub
informowanie o przypadkach stwierdzenia pomah nieprawidiowsci
w realizacji RPO, magych by postaws wstrzymania procesu certyfikacji
wydatkdw do Komisji Europejskiej dla RPO, osi pyitatowej, dziatania,
poddziatania, grupy projektow lub projektu,

g) informowanie Instytucji Certyfikgce] o rozpocgciu oraz wynikach kontroli
i audytow w Instytucji Pé&redniczcej w Certyfikacji prowadzonych przez Instyteicj
Audytowg, Najwyzsz Izbe Kontroli, jak réwnie inne uprawnione do tego shy
lub podmioty kontrolne i audytowe,

h) przeprowadzanie kontroli w Instytucji Zadzapcej RPO,

i) biezagca aktualizacja Instrukcji  Wykonawczej Instytucji osRedniczcej
w Certyfikacji oraz przekazywanie zmian do akcejptastytucji Certyfikugcej,

j) reprezentowanie Instytucji Bdnicacej w Certyfikacji w Komitecie
Monitorujgcym RPO,

k) analizowanie informacji dotygzych procesu realizacji programu operacyjnego,
otrzymanych zgodnie z Wytycznymi w zakresie sprayeoeczécei i ich
uwzgkdnianie w procesie certyfikacji wydatkéw RPO,

l) archiwizacja dokumentow zwzanych z wdrzaniem programOw operacyjnych:
RPO i ZPORR.

8 17. Do zakresu dziatanM/ydziatlu Zdrowia nalezy realizacja zada Wojewody
Z zakresu zdrowia, w szczegoion

1) prowadzenie rejestru podmiotow wykoguych dziatalné¢ lecznica (RPWDL)
majcych siedzib na terenie wojewddztwa, w szczegaltiovydawanie zéwiadcze
0 wpisie do rejestru, zmianie wpisu do rejestruzodecyzji administracyjnych
o wykresleniu z rejestru albo odmowie wpisu zmian w repstr

2) prowadzenie spraw dotygz/ch tworzenia, patzenia, przeksztatcenia czy likwidacji
podmiotow leczniczych magych siedzib na terenie wojewddztwa wpisanych do
rejestru podmiotow wykonggych dziatalné¢ lecznicz;

3) przeprowadzanie kontroli podmiotéw leczniczyelpisanych do rejestru podmiotéw
wykonujgcych dziatalnéc lecznicz prowadzonego przez Wojewgd
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4) prowadzenie pogbowan w sprawie nakiladania kar pieanych w drodze decyzji
administracyjnych na podmioty wykomnuog dziatalné¢ lecznicz nie przestrzegage
procedur okrdonych w ustawie o dziataldoi leczniczej;

5) uchylony;
6) prowadzenie spraw zgdanych z kontral wykonywania i dokumentowania bada

lekarskich i psychologicznych oraz wydanych orzéde&arskich i psychologicznych
osobom ubiegagym sk lub posiadajcym pozwolenie na brg

7) prowadzenie spraw zgdanych z kontral wykonywania i dokumentowania bada
lekarskich i psychologicznych oraz wydanych orzéde&arskich i psychologicznych
osobom ubiegagym sk lub posiadajcym licencg detektywa,;

8) opiniowanie pod wzgem merytorycznym uchwat samedu terytorialnego
zZwigzanych z dziatalniwia podmiotow leczniczych;

9) prowadzenie spraw zg#anych z organizagjspecjalizacji lekarzy, lekarzy dentystow,
magistrow farmacji, oraz innych pracownikbw 2z asyym wyksztatlceniem
zatrudnionych w ochronie zdrowia;

10) prowadzenie pagtowania kwalifikacyjnego w sprawie specjalizacjkdezy, lekarzy
dentystow, magistrow farmacji, oraz innych pracdk@m z wyzszym wyksztatceniem
zatrudnionych w ochronie zdrowia;

11)ustalanie w porozumieniu z konsultantami wojdzkdmi potrzeb w zakresie
doskonalenia kadr medycznych na terenie wojewodztwa

12)sprawowanie nadzoru nad odbywaniemzistpodyplomowego lekarzy i lekarzy
dentystow w zakresie spetnienia przez podmioty pumce sta wymaga oraz
warunkéw okrélonych w ustawie o zawodzie lekarza;

13)prowadzenie rejestru informatyczno-ewidencyfnegdla o0s6b odbywagych
specjalizagj na terenie wojewddztwa;

14)wspotpraca z Centrum Egzaminbw Medycznych orgmnymi  podmiotami
uczestniczcymi w procesie ksztatcenia specjalizacyjnego;

15)wyznaczanie przedstawicieli Wojewody do zespkdmtrolnego, powotanego przez
Centrum Medyczne Ksztalcenia Podyplomowego do kdintrealizacji szkolenia
specjalizacyjnego;

16) prowadzenie pogtowania w sprawie powotywania i odwotywania konaotbw
wojewodzkich z poszczegolnych dziedzin medycynymégiji oraz innych dziedzin
majcych zastosowanie w ochronie zdrowia;

17)prowadzenie spraw zyvianych z dziatalnia konsultantéw wojewddzkich oraz
wspoOtpraca z nimi w realizacji zatldotyczcych ochrony zdrowia;

18)realizacja kontroli zleconych przez Ministrarddia oraz Rzecznika Praw Pacjenta;

19)prowadzenie spraw zyZianych z wyznaczaniem przedstawicieli Wojewody na
cztonkow rad spotecznych w podmiotach leczniczyiehbadacych przedsibiorca oraz
do sktadu Rady Oddziatu Wojewodzkiego NFZ w Olsiyn

20)wspotdziatanie z samadem pietgniarek i potanych, samorgdem lekarskim,
jednostkami samogelu terytorialnego oraz innymi jednostkami i insgjami
dziatapcymi na rzecz ochrony zdrowia;

21)prowadzenie spraw dotyrx/ch realizacji zadaw zakresie programow zdrowotnych,
w tym m.in. Narodowego Programu Zdrowia i KrajoweBomgramu Zapobiegania
Zakaeniom HIV i Zwalczania AIDS;
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22)przygotowywanie dla ministra w@wego do spraw zdrowia rocznych informacji
o zrealizowanych w danym roku programach zdrowdinyeaz o planowanych
programach zdrowotnych na przyszty rok;

23)realizacja zadadotyczcych gromadzenia i przekazywania danych z zakrebuoay
zdrowia, zgodnie z Programem Badatatystycznych Statystyki Publicznej;

24) opracowanie biuletynéw statystycznych doggyzh ochrony zdrowia;

25)nadzoér nad realizacjzada przez samowd wojewodztwa z zakresu administracji
rzadowej wynikajcych z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

26) prowadzenie spraw zyzianych z zapobieganiem oraz zwalczaniem zakachorob
zak&nych u ludzi;

27)gromadzenie kwartalnych danych o strukturzeomadzan podmiotéw leczniczych nie
bedacych przedsibiorcami;

28)ocena dospnasci doswiadcze zdrowotnych na terenie wojewodztwa,;
29)nadzér nad lecznictwem uzdrowiskowym prowadnoma terenie wojewddztwa;

30) prowadzenie spraw zywianych z powotaniem i odwotaniem naczelnego lekarza
uzdrowiska;

31)realizacja zadawynikajgcych z uprawnig organu zatgycielskiego w stosunku do
wojewddzkiej i powiatowych stacji sanitarno-epidefogicznych (nie zastrzene na
rzecz innych wydziatow);

32)przyznawanie w porozumieniu ze starostami dadapecjalnego dla patwowych
powiatowych inspektoréw sanitarnych;

33)prowadzenie spraw zyzianych z obstugWojewodzkiej Komisji do spraw Orzekania
0 Zdarzeniach Medycznych;

34)uchylony;

35) monitorowanie akcji protestacyjnych i strajkamhiyna terenie wojewddztwa w zakresie
ochrony zdrowia;

36) prowadzenie spraw zgzianych z tworzeniem i funkcjonowaniem WojewodzRejdy
do spraw Potrzeb Zdrowotnych;

37)prowadzenie spraw zyzanych ze spogdzaniem Regionalnej Mapy Potrzeb
Zdrowotnych;

38)planowanie, organizowanie, koordynowanie oraadzdr nad funkcjonowaniem
systemu Piastwowego Ratownictwa Medycznego na terenie woje\vaalz

39)sporadzanie i aktualizacja Wojewoddzkiego Planu DziataSigstemu Pi@stwowego
Ratownictwa Medycznego;

40) prowadzenie rejestru jednostek wspOtprgogh  z  systemem  Rstwowe
Ratownictwo Medyczne;

41)wspotpraca z  Wydzialem Bezpieigeva | Zaradzania Kryzysowego
w zwigzku z realizagj zadania okrdonego w 8§ 21 pkt 5 Regulaminu;

42)wydawanie kart doskonalenia zawodowego dla wmaitddw medycznych
i dyspozytorow medycznych;

43)prowadzenie spraw zyzianych z zatwierdzaniem programu kursu w zakresie
kwalifikowanej pierwszej pomocy;

44)kontrola podmiotéw prowadeych kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej
pomocy;
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45)kontrola podmiotéw wykonggych transport sanitarny, naaych siedzib na terenie
wojewodztwa,;

46) przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Infoojao Dziatalndgci Gospodarczej
(CEIDG) informacji o podmiotach wykomgych dziatalné¢ lecznicz w zakresie
wpisu do rejestréw podmiotdow wykongych dziatalné¢ lecznicz, zakazu
wykonywania dziatalngci okreslonej we wpisie do rejestru podmiotéw leczniczych,
wykreslenia z rejestru podmiotow wykoraglych dziatalné¢ lecznicz;

47)prowadzenie pagtowan w sprawie naktadania na podmiot wykagny dziatalndé
lecznicz kary pienéznej w przypadku zbywania produktow leczniczyshpdkdw
spazywczych specjalnego przeznaczemgavieniowego lub wyrobow medycznych,
wbrew przepisom ustawy prawo farmaceutyczne.

8 18. Do zakresu dziatanW&ydziatu Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa naleza
sprawy z zakresu; architektury, budownictwa, zagdspowania przestrzennego,
wspierania mieszkalnictwa, polityki miejskiej, gosiarki nieruchomgiami, mienia
zabuanskiego, gospodarki morskiej rolnictwarodowiska, komunikacji i infrastruktury,
rozwoju regionalnego, Kontrolera Krajowego w Pragagh Wspéitpracy INTERREG,
w szczegOlngci:

1) w zakresie architektury, budownictwa i gospodprkestrzennej:

a) badanie zgodsoi z prawem uchwal rad gmin, rad powiatow i samdwz
wojewoOdztwa w zakresie gospodarki przestrzennej,

b) wspotdziatanie w spogdzaniu przez jednostki samadu terytorialnego opracowia
planistycznych,

c) ustalanie warunkow zabudowy oraz lokalizacji éstycji celu publicznego na
terenach zamkaiych,

d) ustalanie lokalizacji: linii kolejowych, regiolmej sieci szerokopasmowej oraz
strategicznych inwestycji w zakresie sieci przesyich na obszarze wojewddztwa,

e) wzywanie do uchwalania studium lub jego zmiamgzowydawanie zaszlzen
zastpczych w zakresie koniecznym dla #hwosci realizacji inwestycji celu
publicznego,

f) wprowadzanie obszaru udokumentowanego zatokopaliny albo obszaru
udokumentowanego kompleksu podziemnego skiadowewiatlenku vegla do
studium uwarunkowa i kierunkOw zagospodarowania przestrzennego gminy
w drodze zarmdzenie zaspczego w przypadku niewykonania tego olyaku
przez gminy w ustawowym terminie,

g) nakladanie kar pieginych za nieterminowe wydawanie decyzji o0 ustaleniu
lokalizacji inwestycji celu publicznego,

h) prowadzenie pogbowar administracyjnych jako organ pierwszej instancji
w zakresie budownictwa specjalistycznego,

i) prowadzenie pogpowar administracyjnych jako organ odwotawczy od decyzji
wydawanych w pierwszej instancji przez starostgwezydenta miasta na prawach
powiatu oraz pogpowair nadzwyczajnych,

J) prowadzenie pospowar skargowych dotyccych dziatania organu | instancji
w zakresie wigciwosci organdéw administracji architektoniczno-budowlane

K) przygotowywanie zagdzen Wojewody wyraajacych zgod starécie na
powierzenie zawglzapcemu specjaln streh ekonomiczg prowadzenia spraw
z zakresu prawa budowlanego, dofyegEmgo tych stref;

2) w zakresie komunikacji i infrastruktury:
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a) sprawowanie nadzoru nad zglzaniem ruchem na drogach wojewodzkich,
powiatowych igminnych oraz drogach publicznych gaohych w miastach na
prawach powiatu,

b) przedktadanie dyspozycji do przekazywania dotamlowych uprawnionym
jednostkom samosgdu terytorialnego na finansowanie wydatkéw az@inych
z doptatami do ulgowych przejazd@nodkami publicznego transportu zbiorowego
oraz zeswiadczeniem ustugi przytzenia do sieci w celu zapewnienia korzystania
Z ustugi szerokopasmowego dgsi do Internetu,

c) szkolenie i egzaminowanie:

- wyznaczanie komisji egzaminacyjnych, przygotowgiga zestawéw pyia
testowych dla instruktoréw i kandydatow na instankiv nauki jazdy i kierowcow
wykonufcych przewozy drogowe,

- nadzér i prowadzenie spraw dotycygch ewidencji érodkéw szkolenia
kierowcdw wykonujcych przewoz drogowy, scodkow doskonalenia techniki
jazdy oraz instruktoréw techniki jazdy i kursow dakatcagcych kierowcow,

d) koordynacja przygotowia i aktualizacja planéw dziatania zapewn@jch
wdrozenie ogranicze w zakresie obrotu paliwami i w dostarczaniu cieptaez
operatoréw systemow cieptowniczych,

e) sprawowanie nadzoru nad realizgmjzez jednostki samaydu terytorialnego zada
z zakresu administracji gdowej dotyczcych transportu, bezpieardwa ruchu
drogowego, turystyki, z zastrzeniem spraw ok&onych w 8§ 16 pkt 14 lit. h tiret
2 oraz dziatalngci gospodarczej, z zastuaniem spraw ok&onych w 8§ 16 pkt 14
lit. h tiret 4, oraz nadzoru nad wykonywaniem zadgodnie z art 122 ustawy z dnia
5 stycznia 2011 r. o kieragych pojazdami (Dz. U. z 2015 r. poz. 155 oraz poz.
1273),

f) ustalanie wysokai wskanika przeliczeniowego kosztu odtworzenia 2lm
powierzchni aytkowej budynkow mieszkalnych dla wojewddztwa,

g) udzielanie informacji o stacjach kontroli pojamd i pracugcych w nich
diagnostach, wyznaczonych sktadnicach ztomu i @gugch przytych do kasacji
przez te skladnice, wydanych tablicach rejestracyn i drukach scistego
zarachowania oraz wynikach egzamindéw na prawo jazdy

h) prowadzenie spraw zgaanych z gospodagkmorsk,

1) realizacja zadaWojewody wynikagcych z ustawy z dnia 12 pdwiernika 1990 r.
o ochronie granicy gstwowej (Dz. U. z 2015 r., poz.930 oraz poz.1336);

uchylony;

w zakresie gospodarki nieruchofoami:

a) sprawy prowadzone w | instancji dotyce:

- uwtaszczania osob prawnych,

- komunalizacji mienia Skarbu PRstwa na rzecz jednostek sanyola
terytorialnego,

- stanu prawnego nierucholmd zagtych w dniu 31 grudnia 1998 r. pod drogi
publiczne,

- wywtaszczania nieruchonda i orzekania o wysokmi odszkodowania za
nieruchomeéci przegte z mocy prawa pod drogi krajowe i wojewo6dzkied pioie
kolejowe 0 znaczeniu patwowym oraz w trybie ustawy przeciwpowodziowej,

- orzekania o przekazywaniu gruntéw rolnych na wéés osob prawnych Kaiota
Katolickiego,
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- ustanawiania trwatego zadu na rzecz Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych
I Autostrad  nieruchomimi Skarbu Pastwa lub jednostek samadu
terytorialnego na cele budowy drog,

- egzekucji administracyjnej oboywkéw o charakterze niepieanym: na
podstawie tytutdw wykonawczych wystawionych przezoj$kowy Agencg
Mieszkaniovg, Warmihsko-Mazurski Oddziat Steg Granicznej, na wniosek
zarpdcoOw drdg na podstawie przepiséw ustawy o szczgghilnzasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresieddrpublicznych — na terenie
wojewodztwa,

b) sprawy prowadzone w Il instancji dotyce:

- wygaszania prawa trwatego zadlm na nieruchomiiach kedacych w zarzdzie
panstwowych jednostek organizacyjnych,

- rozpatrywania skarg na przeprowadzane przez sttawp Agenci Mienia
Wojskowego i Wojskow Agencg Mieszkaniow przetargi na zbywane
nieruchomeéci Skarbu Pastwa,

- wywtaszczé, zwrotdw, odszkodowaza wywlaszczone nierucholu i przegte
pod drogi gminne i powiatowe,

- regulowania stanéw prawnych nieruchdeioSkarbu Pastwa oraz jednostek
samoradu terytorialnego,

c) akceptacja dziala i sprawowanie nadzoru nad starostami w zakresie
gospodarowania nieruchoduami Skarbu Pastwa,

d) opiniowanie uchwat organow jednostek samoduz terytorialnego w sprawach
gospodarki nieruchonoiami,

e) prowadzenie spraw zywianych z nadzorem nad regulowaniem stanu prawnego
osadniczych gospodarstw rolnych i realizatgda zwigzanych z reforrprolna,

f) rozpatrywanie skarg dotygzych zada lub dziatalnéci organéw wykonawczych
jednostek samogeu terytorialnego w sprawach nadeych do zada z zakresu
administracji radowej;

w zakresie mienia zabanskiego:

a) wydawanie decyzji potwierdzaych prawo do rekompensaty z tytulu
pozostawienia nieruchorb@ poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Pojskie

b) prowadzenie wojewoddzkiego rejestru osob upramyth do rekompensat za
nieruchomeci pozostawione poza obecnymi granicami RzeczydaspBolskiej;

w zakresie rolnictwadrodowiska:

a) realizacja procedury zgzanej z szacowaniem szkdéd w gospodarstwach rolnych
i dziatach specjalnych produkcji rolnej, w ktoéryalystgpity szkody spowodowane
przez susg grad, deszcz nawalny, ujemne skutki przezimowapraymrozki
wiosenne, powdd huragan, piorun, obsuie st ziemi lub lawire,

b) monitorowanie wyptaty ptatsoi bezpdrednich oraz z tytulu prowadzenia
dziatalngci rolniczej na obszarach o niekorzystnych waruhkgaspodarowania,

c) wspotdziatanie z instytucjami, zawkami i organizacjami rolniczymi w zakresie
rozwigzywania bieacych problemédw w rolnictwie oraz przygotowywanie
wystgpien do resortu rolnictwa w sprawach wymagagich rozwjzan doranych
I systemowych w rolnictwie,

d) realizacja zadga wynikajacych z ustawy z dnia 10 marca 2006 r. o zwrocieajad
akcyzowego zawartego w cenie oleju ¢@mpyvego wykorzystywanego do produkcji
rolnej (Dz. U. z 2015, poz. 1340),
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e) prowadzenie spraw zywanych z udosgpnianiem informacji osrodowisku i jego
ochronie oraz publicznie deginego wykazu danych o dokumentach, zawaesegh
te informacje,

f) uzgadnianie wykonywania wdzen melioracji wodnych podstawowych
i szczego6towych, wspotfinansowanych aedkoéw Skarbu Rsstwa i publicznych
srodkéw wspoélnotowych,

g) podziat i przyznawanie spétkom wodnym dotacgpaotowych z budetu pastwa,

h) planowanie i nadzor nad realizaglanéw dochodoéw i wydatkow buaetowych,
obejmupcych zadania z zakresu: rolnictwa i towiectwa, otiaa i rybotowstwa,
transportu i dcznaci, gospodarki mieszkaniowej, dziatafeo ustugowe]

I sprawami zwdazanymi z ochrog srodowiska i przyrody poprzez podziat limitow
dochodow i wydatkow bugttowych oraz podziat dotacji celowych, podmiotowych
i przedmiotowych,

i) opracowywanie analiz z realizowanych dochodowwydatkow budetowych
w dziatach: rolnictwo i towiectwo, rybactwo i ryliwstwo, transport igtzncé,
gospodarka mieszkaniowa, dziataléo ustugowa, administracja publiczna,
gospodarka komunalna i ochrofradowiska, ogrody botaniczne i zoologiczne oraz
naturalne obszary i obiekty chronionej przyrody,

]) prowadzenie spraw zwzanych ze sprawowaniem nadzoru nadsRaowg Straza
Rybackk w Olsztynie w zakresie oldenym odgbnymi przepisami prawa
powszechnie obowzujacego,

k) prowadzenie kontroli zadaz zakresu administracji gdowej wykonywanych przez
staros¢, wynikajgcych z ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronientw rolnych
I lesnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 909, poz. 1338 oraz 4695) oraz z ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gornicze (@zz 2015 r., poz. 196 oraz
poz. 1272),

[) sprawowanie nadzoru nadzyitkami ekologicznymi i obszarami chronionego
krajobrazu, ustanowionymi rozpadzeniami Wojewody,

m)rozpatrywanie spraw zgdanych ze zwrotem utraconych przez gminy dochodéw
Z tytulu zwolnienia z podatku od nieruchosoo w parkach narodowych,
rezerwatach przyrody oraz przegsorcow o statusie centrum badawczo-
rozwojowym,

n) prowadzenie spraw, wynik@jych z ustawy z dnia 13 fpdziernika 1995 r. Prawo
lowieckie (Dz. U. z 2013 r., poz. 1226 oraz z 2014poz. 228) w zakresie szkdd
towieckich oraz zwierzyny bezprawnie pozyskanej,

0) realizacja zada wynikagcych z ustawy z dnia 9 maja 2008 r. o Agencji

Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (Dz. U.2014 r. poz. 1438 oraz z 2015
poz. 308 i 349) w sprawach zwanych z umorzeniem wierzytekt Agencii,
w przypadku gdy dinik poniost szkody spowodowane przez susgad, deszcz
nawalny, ujemne skutki przezimowania, przymrozkosenne, powdd huragan,
piorun, obsunicie st ziemi lub lawire, w rozumieniu przepiséw o ubezpieczeniach
upraw rolnych izwiergt gospodarskich, z wytzeniem szkdéd powstatych
w budynkach, a egzekucja tej wierzyteloiczagraa egzystencji dinika,

p) realizac} zada wynikajacych z ustawy o scaleniu i wymianie gruntow;

w zakresie gospodarowania mieniem po prazbasistwach pastwowych i spoétkach:
a) gospodarowanie mieniem:

- pozostatym po zlikwidowanych pstwowych jednostkach organizacyjnych lub
spétkach z udziatem Skarbu@ava,

- przegtym przez Skarb Ratwa z innych tytutow,
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- pozostalym po rozwranych Rdz wygastych umowach o oddanie
przedsgbiorstwa do odptatnego korzystania,

b) przegcie lub gospodarowanie mieniem pozostatym po pizbasstwie
panstwowym wykr&lonym z rejestru przedgdiiorcow,

c) postpowania upadikxiowe, w ktérych Skarb Ratwa, reprezentowany przez
ministra wia@ciwego do spraw Skarbu fswa, wysgpuje w charakterze
wierzyciela,

d) darowizny na rzecz Skarburawva,

e) spadki przypadage Skarbowi Pastwa, w tym dlugi spadkowe, z zastreriem
kompetencji przyznanych starostom wykagmym zadania z zakresu administraciji
rzadowej oraz konsulom,

f) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przez jstki@amorzdu terytorialnego
obowigzku przekazania ministrowi wdeiwemu do spraw Skarbu Rswa
informacji dotycacych przeksztataei prywatyzacji mienia komunalnego,

g) prowadzenie archiwum akt osobowych pracownikéwlikwzdowanych
przedsgbiorstw pastwowych, dla ktérych Wojewoda byt organem zgelskim,

h) sporadzanie sprawozda dla Ministra Skarbu Rstwa z wykonywania przez
Wojewodt zad&a w zakresie wynikacym ze spraw  zwzanych
Z reprezentowaniem SkarburBawa;

w zakresie realizacji zaflaKontrolera Krajowego w Programach Wspotpracy

NTERREGV-A 2014-2020 Potudniowy Baltyk i Polskad:

a) kontrola dokumentacji skltadanej przez benefiGenoraz kontrola na miejscu
realizacji projektu,

b) kontrola wniosku o ptatdé oraz wystawianie dokumentu potwierdgaggo
zakaczenie kontroli,

C) sporadzanie i przekazywanie wiawemu Ministrowi celem zatwierdzenia
rocznego planu kontroli projektow zgodnie z wytygam wiasciwego Ministra,

d) realizacja zada w zakresie zapobiegania, wykrywania i korygowania
nieprawidtowdgci,

e) udziat w spotkaniach i grupach roboczych gzanych z kontral zaréwno na
poziomie krajowym jak i ngidzynarodowym,

f) wspoélpraca z Instytugj Zarzmdzapca, Wspolnym Sekretariatem, Instytacj
Audytowg, oraz innymi instytucjami zaangavanymi we wdraanie programow,

g) stosowanie Systemow Informatycznych w ramachi@aenych zada

h) przetwarzanie danych osobowych w imieniu i reczzwt&ciwego Ministra,

i) weryfikowanie wnioskédw o uruchomienie rezerwyaveej z budetu pastwa oraz
wnioskow o jej przekazanie beneficjentom,

j) poddawanie si kontrolom i audytom przeprowadzanym przez Ministrestytucg
Zarzadzapca, Instytucg Audytowi , Przedstawicieli Komisji Europejskiej
i Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego oraz ipoemioty uprawnione do
przeprowadzenia kontroli lub audytu, rownw zakresie zgodrici przetwarzania
powierzonych do przetwarzania danych osobowycham@zujagcymi przepisami
prawa oraz z zawartymi umowami w sprawie powierag@mzetwarzania danych,

K) opracowanie oraz realizacja projektow finansoyelin w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014 — 2020, ktéhyeheficjentem/odbiorc
pomocy jest Kontroler Krajowy,

l) archiwizowanie dokumentaciji;
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w zakresie rozwoju regionalnego- obstuga Progr&nzwoju Gminnej i Powiatowej
Infrastruktury Drogowej w tym:

a) przygotowywanie projektbw uméw o dofinansowamiebudretu pastwa zada
objetych programem,

b) weryfikacja i akceptowanie wnioskéw o wyptalotacji,

c) weryfikacja sprawozaeasktadanych przez podmioty otrzymog dotacje,

d) rozliczanie dotacji,

e) kontrola realizacji programu, w tym prawidiosgd wykorzystania srodkow
budzetowych.

8 19. Do zakresu dziatanW&ydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéwnalezg

zadania dotycre obywatelstwa polskiego, nadzoru nad rejesiratanu cywilnego oraz
zmiarg imion i nazwisk, nadzoru nad ewidemcjudncci i dowodami osobistymi,
paszportéw, cudzoziemcow, wspotpracy zsdiotami i zwigzkami wyznaniowymi,
w szczegOlnéci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)
9)

prowadzenie spraw wynikgjych z ustawy o obywatelstwie polskim zwanych z:

a) potwierdzeniem posiadania lub utraty obywatedgtwiskiego,

b) orzekaniem o uznaniu za obywatela polskiego,

C) przyjmowanie i opiniowanie wnioskow o0 nadanieywhtelstwa polskiego przez
Prezydenta RP;

w zakresie ustawy o repatriaciji:

a) prowadzenie pogiowar administracyjnych jako organ | instancji w spratvac
0 uznanie za repatrianta,

b) opiniowanie wnioskéw dotygzych osiedlenia gina terytorium RP;

sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem przez wrganin ewidencji ludni

i dowoddw osobistych oraz prowadzenie ppsetvania administracyjnego jako organ Il
instancji w sprawach ewidencji ludsed i dowoddw osobistych;

prowadzenie spraw paszportowych:

a) przyjmowanie wnioskOw o wydanie dokumentéw pasgwych i wydawanie
dokumentow paszportowych,

b) wspétdziatanie z polskimi placéwkami dyplomatygmi i urzzdami konsularnymi
Za granig,

c) podejmowanie decyzji dotygzych wydawania kgizeczekzeglarskich,

d) prowadzenie pogbowarn w sprawach uniewaienia lub odmowy wydania
dokumentu paszportowego;

prowadzenie spraw zg@anych z legalizagjpobytu cudzoziemcow;

wydawanie zaprosag

wydawanie decyzji o wydaleniu obywateli Unii Bpejskiej z terytorium

Rzeczpospolitej Polskiej;

wydawanie zezwoitena pra¢ cudzoziemcow,;

prowadzenie spraw olglenych w ustawach i przepisach wykonawczych z zakre

stosunkow pomgidzy Pastwem a Kéciotem Katolickim oraz innymi kéiotami

I zwigzkami wyznaniowymi:

a) wydawania Zaviadcze koscielnym osobom prawnym,

b) regulacji spraw majkowych kaciotow i zwigzkdéw wyznaniowych;

10)sprawowanie nadzoru nad gminami provgagimi postpowania w sprawach

dotyczcych zgromadzepublicznych;
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11) sprawowanie nadzoru nad organizadunkcjonowaniem urgdow stanu cywilnego

oraz prowadzenie paggowar administracyjnych, jako organu 1 i Il instancji sgrawach
rejestracji stanu cywilnego oraz zmiany imion iwesk.

8§ 20. Do zakresu dziatanM/ydziatu Polityki Spotecznej naleza zadania dotycice

kultury i ochrony dziedzictwa narodowegoswaaty i wychowania, pracy, spraw rodziny,
zabezpieczenia spotecznego, w szczeggino

1)

2)

z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodgwe

a) organizowanie opieki nad grobami i cmentarzamojennymi na terenie
wojewddztwa, sprawowanie nadzoru w tym zakresiez aratalanie wysokii
dotacji budetowej na ten cel,

b) prowadzenie spraw zwgdanych z udzielaniem zezwalena remont lub budogv
grobéw i cmentarzy wojennych, na wznoszenie pommikba cmentarzach
wojennych oraz zatwierdzania ich projektéw,

c) prowadzenie spraw zydanych z wydawaniem decyzji w sprawie ekshumaciji
I przeniesienia zwiok z cmentarza lub grobu wojgmea inny cmentarz lub do
innego grobu wojennego,

d) wykonywanie zadawynikajacych ze wspétdziatania z Wojewddzkim Komitetem
Ochrony Pamici Walk i Meczenstwa oraz jego obstuga organizacyjno-techniczna;

z zakresu @viaty i wychowania:

a) uchylona,

b) uchylona,

c) uchylona,

d) przyznawanie oraz nadzér nad wydatkowanigodkow przyznanych z Funduszu
Pracy jednostkom samaidu terytorialnego z przeznaczeniem na dofinansavani
pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pradaiw;

3) z zakresu pracy:

a) sprawowanie nadzoru nad realizagada z zakresu polityki rynku pracy,
wykonywanych przez marszatka wojewodztwa lub stams wojewodzki lub
powiatowe urzdy pracy oraz inne podmioty, w szczeg@lktiov zakresie:
- sposobu prowadzenia przez ¢dy pracy ustug rynku pracy,
- realizowania przez podmioty, ktorym udzielono ealtaciji, zobowjzan
wynikajacych z ustawy oraz umowy akredytacyjnej,
- spetniania wymogow kwalifikacyjnych oldenych dla dyrektorow
i pracownikow urzdow pracy,
- przestrzegania zasad i trybu wydatkowantalkéw Funduszu Pracy,
- prawidlowdaci zlecania realizacji zadai ustug rynku pracy lub zlecania
dziataa aktywizacyjnych,
- kontroli realizacji innych zad&a wykonywanych przez samax terytorialny
lub inne podmioty z zakresu polityki rynku pracy,
b) organizowanie i finansowanie Zeodkéw Funduszu Pracy szkalgracownikow
Urzedu oraz wojewddzkiego i powiatowych gdow pracy,

c) uchylona,

d) realizacja zada organu wyszego stopnia w pagiowaniu administracyjnym
w sprawach dotyegychswiadcze z tytutu bezrobocia,

e) realizacja zada organu wyszego stopnia w pagiowaniu administracyjnym
w sprawach dotyarych pomocy péastwa w splacie niektorych kredytow
mieszkaniowych udzielonych osobom, ktore utracigog

4) z zakresu rodziny:
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a) opracowywanie materiatow instruktavych, zalecg& procedur pogpowania
interwencyjnego w sytuacjach kryzysowych gmanych z przemacw rodzinie dla
0so6b realizujcych te zadania,

b) monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie orealizacji Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przy pomocy jéWddzkiego
Koordynatora Realizacji Krajowego Programu Przeeiahnia Przemocy
w Rodzinie,

c) nadz6r nad realizacjzad& z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
realizowanych przez samazgminny, powiatowy i wojewodztwa,

d) kontrola realizacji zada z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawmow z organami
administracji radowej i samorgdowej,

e) sporadzanie sprawozda analiz z realizacji zadez zakresu spraw rodziny,

f) wspéildziatanie z organizacjami pozgdpwymi, kdciotami, zwizkami
wyznaniowymi oraz whsciwymi instytucjami,

g) kontrola nad dziataldcia placéwek opiekhczo-wychowawczych, regionalnych
placowek  opiekaczo-terapeutycznych  oraz  interwencyjnych srookow

preadopcyjnych,
h) wydawanie i cofanie zezwdle na prowadzenie placowek opigkzo-
wychowawczych, regionalnych placéwek opig&ro-terapeutycznych

I interwencyjnych érodkow preadopcyjnych,

i) prowadzenie rejestru placowek opiékao-wychowawczych, regionalnych
placéwek opiekaczo-terapeutycznych [ interwencyjnych  sradkow
preadopcyjnych,

j) prowadzenie rejestru wolnych miejsc w placowkagliekunczo-wychowawczych,
regionalnych placoéwkach opiekezo-terapeutycznych i interwencyjnyckradkach
preadopcyjnych, na terenie wojewodztwa,

k) kontrola nad realizagjzada z zakresu wspierania rodziny, pieczy zpstej,
usamodzielni# petnoletnich wychowankéw i adopcji wykonywanych zex
jednostki samordu terytorialnego i jednostki organizacyjne wspmegarodziny
I systemu pieczy zagiczej,

l) stosowanie srodkébw nadzoru wobec podmiotow prowadygch placéwki
opiekuczo-wychowawcze, regionalne  placowki  opigkro-terapeutyczne
i interwencyjne &odki preadopcyjne oraz wobec \ddavych organow
wykonawczych jednostek samadu terytorialnego,

m)zasg¢ganie informacji o sposobie realizacji zada zakresu wspierania rodziny
| systemu pieczy zagiczej przez samaogd gminny, powiatowy i wojewodztwa,

n) kontrola nad zgodsoig zatrudnienia pracownikow jednostek organizacyjnych
wspierania rodziny i systemu pieczy z@stzej z wymaganymi kwalifikacjami,

0) gromadzenie sprawoztlarzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
I systemu pieczy zagicze] oraz przekazywanie ich w wersji elektronigzne
Z zastosowaniem systemu teleinformatycznego mavistwviasciwvemu do spraw
rodziny,

p) wspotdziatanie z ministrem wd@wym do spraw rodziny przy opracowywaniu
i realizacji programow wspierania rodziny i systepieczy zasfpczej;

5) z zakresu zabezpieczenia spotecznego:

a) ustalanie sposobu wykonywania zada zakresu administracji gdowej

realizowanych przez jednostki samgia terytorialnego,
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h)

)
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analiza stanu i skuteczimb pomocy spotecznej w oparciu 0 oeegasobow pomocy
spotecznej przyta przez samowmd wojewodztwa z uwzgtinieniem zatoen
przewidzianych w strategii,

nadzor nad realizacgada jednostek samogdu terytorialnego, w tym nad jamia
dziatalngci jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej ot jakdcia ustug,
dla ktérych minister wisciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego dtikre
standardy, atalke nad zgodriwia zatrudnienia pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej z wymaganymi Kikatjami,

kontrola jakéci ustug, dla ktérych minister wdaiwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego okkdt standardy, wykonywanych przez podmioty niepabfie na
podstawie umowy z organami administracgidawej i samorzdowej,

kontrola jakéci ustug, dla ktérych minister wdeiwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego okgét standardy, wykonywanych przez domy pomocy spohe)
prowadzone nie na zlecenie organu jednostki sagdorzerytorialnego przez
podmioty niepubliczne,

kontrola placéwek zapewnigjych catodobow opiek: osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym Ilub osobom w podesztym wieku, ymn tprowadzonych na
podstawie przepisOw o dziatakwd gospodarczej w zakresie standardéw ustug
socjalno-bytowych i przestrzegania praw tych oséb,

stosowaniesrodkow nadzoru wobec publicznych i niepublicznyobdrjostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, organéw aalelskich lub organdéw
zlecapcych zadania z zakresu pomocy spotecznej,

stwierdzanie zgodsoi programéw naprawczych w zakresieggsinia standardow
w jednostkach organizacyjnych pomocy spoteczne ocena stopnia ich realizacji,
wydawanie i cofanie zezwaldub zezwolé warunkowych na prowadzenie domow
pomocy spotecznej placéwek zapewnigch calodobow opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom wigsatym wieku, w tym
prowadzonych na podstawie przepiséw o dziakdingospodarczej,

prowadzenie rejestru domdw pomocy spotecznejac@iek zapewniagych
catodobowy opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lubbogso
w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstapvizepiséw o dziatalriai
gospodarczej, placowek zapewn®@jch miejsca noclegowe oraz jednostek
specjalistycznego poradnictwa,

nadzor nad realizagjprzez jednostki samagdu terytorialnego zadaz zakresu
swiadczeé rodzinnych i pomocy osobom uprawnionym do alimento

wydawanie zgody na zmianprzeznaczenia oraz typu domu pomocy spotecznej
i osrodka wsparcia,

uchylona,

koordynowanie dziata w zakresie integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskal
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchog Iub ochrog uzupetniajcs,
w szczegOolnéci w zakresie wskazania im miejsca zamieszkania,

prowadzenie rejestru zatwierdzonych indywidualny programéw integracji
cudzoziemcéw posiadgjych status uchagy lub ochrog uzupetniajca,
koordynowanie, w ramach systemu pomocy spolgczdeiatar w zakresie
zapobiegania handlowi lathi oraz wsparcia udzielanego ofiarom handlwiad
wspoOtpraca w zakresie pomocy spolecznej z orgafami pozarglowymi,
Kosciotem Katolickim, innymi kéciotami oraz zwizkami wyznaniowymi,
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r) finansowe wspieranie programow w akomym przez Wojewogl obszarze pomocy
spotecznej, realizowanych przez jednostki sagohrzerytorialnego lub organizacje
pozaradowowe, Kdciot Katolicki, inne kdcioty oraz zwizki wyznaniowe,

s) nadawanie statusu, uchylanie i stwierdzanie tytrstatusu zakladom pracy
chronionej lub zaktadom aktywéd zawodowej,

t) nadzér, kontrola i sprawozdawézow sprawach dotyerych zaktadéw pracy
chronionej, zakladow aktywdoi zawodowej, organizatorbw turnusow
rehabilitacyjnych orazswodkow, w ktorych odbywajsie turnusy rehabilitacyjne,

u) rozpatrywanie wnioskdbw o0 zgedna dziatalné¢ osrodkOw i organizatorow
turnuséw rehabilitacyjnych oraz prowadzenie refestosrodkOw i organizatorow,

v) prowadzenie spraw zgdanych z powotywaniem i odwotywaniem Wojewddzkiego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnospraieino

w) zapewnienie obstugi administracyjno-organizaeyjiVojewddzkiego Zespotu do
Spraw Orzekania o Niepetnosprawoip w szczegolnsci w zakresie przebiegu
procesu orzeczniczego i wykonywania hiadpecjalistycznych,

X) prowadzenie rejestru badaspecjalistycznych oséb ubiegeych s¢ o wydanie
orzeczenia o niepetnosprawseolub stopniu niepetnosprawsm,

y) prowadzenie spraw zgdanych z ustalaniem obszaru dziatania powiatowego
zespolu do spraw orzekania o niepetnospraeinoraz siedziby wyjazdowych
sktadow orzekagcych w powiatach, w ktérych nie powotano powiatowegspotu,

z) prowadzenie spraw zgaanych ze sprawowaniem przez Wojewathdzoru nad
powiatowymi zespotami do spraw orzekania o niepghnawndci,

za) organizowanie szkaledla cztonkéw powiatowych zespotow do spraw orzékan
0 niepetnosprawriei,

zb) przedstawianie Petlnomocnikowi g8z do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych
informacji o realizacji zada przez powiatowe zespolty do spraw orzekania
0 niepetnosprawrigi i wojewodzki zespot do spraw orzekania
0 niepetnosprawriei,

zc) prowadzenie bazy danych w ramach Elektronicznd{rajowego Systemu
Monitoringu Orzekania o Niepetnosprave

zd) uchylona;

ze) sporzdzanie sprawozdawcga oraz przekazywanie jej ministrowi vitawemu do
spraw zabezpieczenia spotecznego z zastosowanstenay informatycznego,

zf) realizacja zada okreslanych przez ministra wdaiwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego w zakresie utrzymania i rozwoju systermiormatycznego
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej wjewodztwie oraz
wspoffinansowanie i sprawowanie nadzoru nad jegadjonowaniem,

zg) prowadzenie pagtowa jako organ | instancji w sprawach dotycych przyznania,
przedhienia lub utraty statusu centrum integracji spotef;zn

zh) prowadzenie rejestru jednostek organizacyjnytbrym Wojewoda nadat status
centrum integracji spotecznej,

zi) coroczne przedstawianie ministrowi wdavemu do spraw zabezpieczenia
spotecznego sprawozdania zbiorczego zawjeegjo rozliczenie dotacji za rok
poprzedni, efekty reintegracji zawodowe] i spotegzna take preliminarz
wydatkéw i przychoddéw centrow integracji spotecznajrok bieacy,

zj) prowadzenie rejestru klubéw integracji spotegjzn

zk) prowadzenie rejestru tlumaczy polskiegezyka migowego (PJM), systemu
jezykowo-migowego  (SJM) i sposobow  komunikowania ¢ si 0séb
gluchoniewidomych (SKOGN);
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6) uchylony;

7) realizacja lub zlecanie jednostkom samdw terytorialnego oraz podmiotom
niepublicznym i innym jednostkom niezaliczanym dektera finanséw publicznych
zada wynikajgcych z programow eggdowych i resortowych obejmagych zakres
dziatania wydziatu;

8) planowanie, przyznawanie dotacji oraz nadzoér neadizacy wydatkow budetowych
jednostek samogdu terytorialnego, obejmagych zadania z zakresu pomocy
spotecznej, polityki spotecznej oraz innyafdiicych w dyspozycji wydziatu;

9) planowanie i nadzor nad realizagiochodéw bugetowych jednostek samaidu
terytorialnego, obejmuagych zadania z zakresu pomocy spotecznej, polggkiecznej
oraz innych bdacych w dyspozycji wydziatu;

10) rozliczanie i spogglzanie sprawozdawcgd z wykonania wydatkéw i dochodow
budzetowych jednostek sama@idu terytorialnego oraz innych jednostek spoza sakto
finansow publicznych, ktore otrzymaty dotacje z betd pastwa na realizagjzada
z zakresu pomocy spotecznej, polityki spotecznagannych kdacych w dyspozycji
wydziatu.

§ 21. Do zakresu dziatanM/ydzialu Bezpieczéstwa i Zarzadzania Kryzysowego
nalezy wykonywanie zadaWojewody obgtych nasgpujacymi dziatami: obrona narodowa,
sprawy wewagtrzne i administracja publiczna, w zakresie realjizaada obrony cywilnej,
bezpieczéstwa i poradku publicznego, ochrony przeciwismowe] oraz przeciwdziatania
skutkom késk zywiotowych i innych podobnych zdanzezagraajacych bezpieczestwu

powszechnemu, w szczegoéod

1) w zakresie obrony cywilnej:

a) zapewnienie realizacji funkcji Wojewody jako fze Obrony Cywilnej
Wojewddztwa,

b) opracowywanie i aktualizacja planu OC wojewodztw

c) opracowywanie i aktualizacja programu doskonal@C wojewodztwa,

d) opiniowanie planéw zagospodarowania przestrazgmmezakresie wymogow OC,

e) upowszechnianie humanitarnych idei OC,

f) nadz6r merytoryczno-organizacyjny nad realigzacRzadowego Programu
ograniczania przegbczaci i aspotecznych zachowgRazem Bezpieczniej”,

g) organizowanie systemuwcknaci kierowania Wojewody, systemu wykrywania
zagrazen oraz ostrzegania i alarmowania wojewddztwa,

h) zaopatrywanie w spgz srodki techniczne i umundurowanie niedne do realizacji
zada obrony cywilnej i zargdzania kryzysowego oraz jego przechowywanie,
utrzymanie i konserwacja,

2) w zakresie planowania cywilnego, zgaizania kryzysowego i bezpiedstwa
publicznego:

a) zapewnienie realizacji funkcji Wojewody jako @&modnicacego Warmisko-
Mazurskiego Wojewodzkiego Zespotu Zaizania Kryzysowego,

b) opracowywanie i aktualizacja Wojewddzkiego PlZianzdzania Kryzysowego,

c) sprawowanie, przy pomocy Watieko-Mazurskiego Komendanta Wojewoédzkiego
Policji, nadzoru nad dziatal§oa strazy gminnych (miejskich), na terenie
wojewddztwa,

d) obstuga oraz prowadzenie spraw gaanych z funkcjonowaniem Warhsko-
Mazurskiego Wojewodzkiego Zespotu Zatzania Kryzysowego,
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e) prowadzenie spraw zywianych z popraw stanu bezpiecistwa na terenie
wojewodztwa,

f) nadzor nad imprezami masowymi organizowanymienanie wojewddztwa,

g) tworzenie i aktualizacja baz danych na potrzplncesu zargzania kryzysowego
w wojewodztwie,

h) ocena zagt®n wyskpujacych na obszarze wojewoédztwa, ich analizowanie
I monitorowanie oraz prognozowanie ich rozwoju,

i) wspoipraca z wiicielami oraz posiadaczami obiektow, instalacjp lurzadzen
infrastruktury krytycznej na terenie wojewoOdztwagadnianie przedstawionych
przez nich planéw ochrony infrastruktury krytycznej

]) zapewnienie funkcjonowania Wdu w sytuacji kryzysowej,

k) przygotowywanie Raportu o0 zagemiach bezpiechstwa narodowego
w wojewodztwie,

[) przygotowywanie, w oparciu 0 anajizzagraen zalecé& Wojewody do
powiatowych/miejskich planéw zegdzania kryzysowego,

m) opiniowanie oraz przedktadanie do zatwierdzeniaWojewodzie
powiatowych/miejskich planéw zegdzania kryzysowego,

n) wspoétudziat w zabezpieczeniu wojewddztwa przedvquzi, w tym tworzenie
i aktualizacja Planu operacyjnego ochrony przed quag wojewodztwa
warminsko-mazurskiego,

0) wspotudziat w usuwaniu skutkowekk zywiotowych na terenie wojewodztwa,

p) przygotowywanie projektdw rozpadzen o zawieszeniu, na czas niedhy,
organizowania imprez artystycznych i rozrywkowychavodu késk zywiotowych
lub w celu zapobieenia epidemii, albo ze wzglu na zatlobg, na terenie
wojewodztwa lub jego e#ci,

r) uzgadnianie tras przemarszu urocz§ateeligijnych (pielgrzymek),

s) planowanie i realizacja szkale¢wiczen i treningbw z zakresu zaydzania
kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych,

t) pelnienie calodobowego #dyru w Wojewddzkim Centrum Zagdzania
Kryzysowego Wojewody Warmsko-Mazurskiego przez dyrnego Centrum,

u) prowadzenie spraw zydaanych z unieszkodliwianiem niewybuchéw i niewypatd

v) prowadzenie spraw zwdanych z wydawaniem pozwdle na nabywanie,
przechowywanie i zywanie materiatbw wybuchowych dayiku cywilnego,

w) planowanie i realizacja zaflakontrolnych z zakresu zadzania kryzysowego
iobrony cywilnej w jednostkach administracji adowej, administracji
samoradowej oraz w przedgbiorstwach na terenie wojewodztwa,

X) obstuga oraz prowadzenie spraw g@inych z funkcjonowaniem Wojewodzkiego
Zespotu do spraw Bezpieamtwa Energetycznego,

y) opracowywanie i aktualizacja Planu Ewakuacji Wiisko-Mazurskiego Urzlu
Wojewddzkiego w Olsztynie,

z) prowadzenie spraw z zakresu bezpigskzea na wodzie, w tym finansowego
zabezpieczenia funkcjonowania ratownictwa wodnegeoyewodztwie,

za) udziat w koordynacji pomocy humanitarnej w sygjach kryzysowych na terenie

wojewodztwa,;
3) w zakresie spraw obronnych:
a) planowanie i programowanie pozamilitarnego potggania obronnego

wojewddztwa, w tym opracowanie i aktualizacja plaperacyjnego wojewodztwa
(POFW) oraz planu przygotowatuzby zdrowia na potrzeby obronnengéva,



36

b) koordynowanie realizacji zaglaperacyjnych w wojewodztwie oraz przygotowanie
do zabezpieczenia medycznego placéwekbstuzdrowia na czas zewtnznego
zagraenia bezpieczsstwa pastwa i wojny,

c) prowadzenie corocznej oceny i analizy realizaafia obronnych w wojewddztwie
w ramach Narodowego Kwestionariusza Pozamilitariiadygotowa Obronnych,

d) realizacja zada z zakresu przygotowania jednostek organizacyjnydb
militaryzaciji,

e) przygotowanie elementow systemu obronnegastpa do mobilizacyjnego
rozwinigcia Sit Zbrojnych RP w tym akcji kurierskiej,

f) planowanie i organizowaniviadcze na rzecz obrony,

g) nadzor nad rejestracjosob na potrzeby prowadzenia kwalifikacji wojsk@gwe
zatazeniem ewidencji wojskowej oraz prowadzeniem sprawigzanych
Z przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowej,

h) wspoétudziat w planowaniu, gromadzeniu i utrzyimanezerw strategicznych na
potrzeby wojewoddztwa,

i) przygotowanie do kierowania wojewodztwem, w typrzygotowanie stanowisk
kierowania oraz przygotowanie do pracy systemowzuthw na potrzeby
podwyzszania gotowsci obronnej pastwa w jednostkach samaadu terytorialnego
oraz przedsbiorstwach, na ktére natono zadania obronne,

]) przygotowanie rezerw osobowych na potrzeby jstlo wojskowych i innych
jednostek organizacyjnych przewidzianych do wykoagia zada obronnych,
wtym prowadzenie pogtowar reklamacyjnych i powiadamiania 0s6b
reklamowanych,

k) wspotpraca cywilno-wojskowa (CIMIC) oraz realifa zadé& na rzecz wojsk
sojuszniczych wynikaga z obowdzkow paistwa gospodarza (HNS),

[) programowanie, planowanie i nadzér nad szkolarmdronnym,

m) przygotowanie szczegolnej ochrony obiektévemyah dla bezpieczestwa pastwa,

n) prowadzenie nadzoru nad realizackadaé obronnych w ramach kontroli
problemowych i doranych,

0) gromadzenie, klasyfikowanie, wybrakowywanie opgzekazywanie dokumentaciji
archiwalnej dotycgcej obronnéci i bezpieczastwa do Centralnego Archiwum
Wojskowego;

4) realizacja zada okreslonych w ustawie z dnia 22 listopada 2013 r. 0 ey
powiadamiania ratunkowego (Dz. U. poz. 1635), awezegdbinéci okreslonych w art.
8, art. 10 ust. 4 oraz art. 11 ust. 3 ww. ustawy;

5) realizacja przez lekarza koordynatora ratowractwedycznego zadawynikajgcych
z ustawy o pastwowym ratownictwie medycznym;

6) realizacja zada Wojewody okrélonych w ustawie z dnia 8 wraa@a 2006 r.
o Pastwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2013 rzp@57, z pén. zm.),
dotyczacych Systemu Wspomagania DowodzeniansBaowego Ratownictwa
Medycznego.

§ 22. Do zakresu dziatanM/ydziatu do spraw Zarzadzania Delegatug Urzedu
w Elblagu naleey zapewnienie prawidiowego funkcjonowania Delegatutrzedu,
koordynacja czynni@i komoérek organizacyjnych Wgdu dziatagcych w Delegaturze,
obstuga organizacyjna pracownikow Delegatury, wsma@a z samogzlem lokalnym
I organizacjami pozagzlowymi, na obszarze powiatow; elbkiego grodzkiego, eliptkiego
ziemskiego oraz braniewskiego, w szczegftno
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1) reprezentowanie Wojewody, w zakresie przez niegoeslonym, w kontaktach
z jednostkami samogdu terytorialnego, instytucjami pstwowymi, organizacjami
spotecznymi i stowarzyszeniami oraz grupami sSpohaed i zawodowymi, majcymi
siedzilz na obszarze dziatania Delegatury ¢diz,

2) wspotpraca, w zakresie oklenym przez Wojewogl z jednostkami organizacyjnymi
zespolonej i niezespolonej administracjpdawej, magcymi siedzilg na obszarze
dziatania Delegatury Uetlu;

3) wspotpraca z mediami w sprawach zdarapoteczno-gospodarczych dotycych
obszaru olgtego terytorialnym zakresem dziatania Wydzialu - w»akresie
uzgodnionym z Rzecznikiem Prasowym Wojewody;

4) zapewnienie obstugi sekretarskiej Wojewody i &Wojewody podczas ich
urzgdowania w Delegaturze Wdu;

5) koordynowanie i prowadzenie spraw z zakresugskanioskow i innych sygnatow
obywatelskich wptywajcych do Delegatury Uegdlu oraz przyjmowanie interesantow
w wyzej wymienionych sprawach;

6) zapewnienie dogbu do informacji publicznej dotygeej dziatania Delegatury;

7) zapewnienie warunkOw organizacyjnych i koordyaoig realizacji zada
wykonywanych przez pracownikéw Delegatury tia;

8) prowadzenie kontroli wewitrznych oraz udziat w pracach zespotéw kontrolnych
w sprawach z zakresu dziatania Wydziatu;

9) prowadzenie obstugi sekretarsko-kancelaryjnég@eury Urzdu;

10)biezgcy nadzor nad prawidiowoia wykonywania czynnéei  kancelaryjnych,
w systemie EZD oraz systemie tradycyjnym w uzgodiniez Koordynatorem
czynndci kancelaryjnych;

11) obstuga zasobow archiwalnych przechowywanydelegaturze Urgdu;

12)obstuga punktu potwierdaapgo profil zaufany ePUAP, w szczegdcio
potwierdzanie, przedianie wanaosci, uniewanianie profilu zaufanego ePUAP;

13) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Delagat)rzedu w zakresie:
a) nhadzoru nad dyscypimpracy,
b) ewidenciji czasu pracy,
c) wyjazdow stabowych,
d) spraw socjalnych,
e) szkola
- w zakresie uzgodnionym z Dyrektorem Generalnyrzetlr;

14)biezace administrowanie nieruchodwami i obstuga gospodarcza Delegatury ¢dry,
W szczegOlIngci:

a) nadzorowanie wykonania ustug:

- ochrony obiektow Urgdu oraz mienia, zgodnie z oba®ujagcym planem
ochrony,

- utrzymania porgdku i czyst@ci w obiektach i na posesjach Delegaturyddiz,

b) realizacja zada z zakresu ochrony przeciwpmrowej w obiektach Delegatury
Urzedu,

c) gospodarowanie zasobami lokalowymi Delegaturzetilr,
d) ustalanie potrzeb remontowych i inwestycyjnyaidgatury Urzdu;
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15) zapewnienie obstugi transportowej Delegaturzet;

16)wykonywanie innych zadaw zakresie okrdonym przez Wojewog i Dyrektora
Generalnego Urdu.

§ 23. Do zakresu dziatanidespotu do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych
nalezy organizacja i zapewnienie ochrony informacji awpych w Urzdzie i administracji
zespolonej w wojewddztwie przed nieuprawnionym ujgmiem, w szczegolsoi:

1) zapewnianie prawidlowego wytwarzania, ewidengjgania, przekazywania
i przechowywania dokumentéw zawiey@jch informacje niejawne;

2) opracowywanie i aktualizacja dokumentacji dlagcej tryb i sposéb przetwarzania
dokumentoéw niejawnych o klauzuli ,zastépme” i ,poufne”;

3) sporadzanie i aktualizacja wykazu stanowisk lub rodzajinac zleconych, z ktérymi
moaze aczy¢ sie dostp do informacji niejawnych;

4) sporadzanie i aktualizacja wykazu oséb dopuszczonychddstpu do informacji
niejawnych;

5) zmiana klauzul ochronnych dokumentow niejawnych;
6) archiwizacja dokumentéw niejawnych;

7) kompletowanie dokumentacji niezimej do przeprowadzenia pegsbwania
sprawdzajcego przez shby ochrony pastwa w zakresie spraw wynilkaych
z ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie miaeji niejawnych (Dz. U. z 2010 r.
Nr 182, poz. 1228 oraz z 2015 r. poz. 21), w celydamia péwiadczenia
bezpieczéstwa upowaniajgcego do dogpu do dokumentdéw posiadaych klauzu
»SCisle tajne” i tajne”;

8) kompletowanie dokumentacji i przeprowadzanietgpmavania sprawdzagego przez
Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnycl celu wydania
poswiadczenia bezpiecastwa upowaniajagcego do dogspu do dokumentéw
posiadajcych klauzu ,poufne”;

9) przygotowywanie i przedktadanie do podpisu Wadwnie upowanien uprawniagcych
do dos¢pu do informacji niejawnych o klauzuli ,zastézme”;

10) opracowywanie, wdfanie i aktualizacja szczegétowych wymaghbezpieczastwa
eksploatacji systemow teleinformatycznych oraz edor bezpiecznej eksploatacji
systeméw TI, w ktorych przetwarzangisformacje niejawne;

11) zapewnianie eksploatacji i funkcjonowania sysie teleinformatycznych, w ktérych
przetwarzane gs informacje niejawne, zgodnie ze szczegOlowymi wyaraami
bezpieczéstwa systemow teleinformatycznych;

12)nadzér nad przestrzeganiem procedur bezpieczakgploatacji systemoéw
teleinformatycznych;

13) kontrola przestrzegania \tawego oznaczenia informacji niejawnych, prowadeeni
biezacej kontroli posipowania z dokumentami zawiegaymi informacje niejawne,
ktOre zostaty udogpnione pracownikom;

14) prowadzenie spraw zyzianych z przyznawaniem orderow i odznacpanstwowych
w zakresie przewidzianym dla Wojewody w ustawienzadl6 padziernika 1992 r.
o orderach i odznaczeniach (Dz. U. z 2015 r. p@5);4

15)prowadzenie szkale pracownikéw Urzdu i administracji zespolonej z zakresu
ochrony informacji niejawnych;

16) opracowywanie, aktualizacja i nadzorowanie izaai ,Planu ochrony informacji
niejawnych”, w tym w razie wprowadzenia stanu nagzzajnego;
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17) prowadzenie spraw wynilgalych z ustawy z dnia 18 fpdriernika 2006 r. o ujawnieniu
informacji o dokumentach organéw bezpiactea pastwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2013 r. poz. 1388);

18)nadzér nad opracowywaniem i aktualizadpkumentacji dotyccej ochrony danych
osobowych w Urgdzie;

19)przygotowanie i prowadzenie szkolez zakresu ochrony danych osobowych
I bezpieczéstwa informacji w Urzdzie;

20) monitorowanie i doskonalenie systemu zdrania bezpiecistwem informaciji
w Urzedzie;

21)koordynacja dziata sprawdzajcych  skuteczngg  wdrozonych — procedur
zapewniagcych bezpiecaestwo informacji, w tym nadzorowanie przestrzegaraaad
ochronysrodkéw technicznych i organizacyjnych stosownie wysjacych zagraen
I kategorii danych olgfych ochron;

22)prowadzenie analizy ryzyka w zakresie infradtrty informatycznej Urgdu;

23)nadzér nad przygotowaniem i wgaiem plandéw awaryjnych na wypadek incydentow
zagraajacych bezpieczestwu, integralnéci zasobdéw informacyjnych oraz ich
testowanie;

24) opracowywanie, wdtanie i aktualizacja procedur reagowania na incydekteslone
w pkt. 23;

25) prowadzenie rejestru zbiorow danych przetwarelanvy Urzdzie;

26)wykonywanie zada lokalnego inspektora bezpiedstwa teleinformatycznego
systemu niejawnej poczty internetowej (BTI SNPI)ADP

27)przyjmowanie i analizaswiadczéh magtkowych przedstawicieli organéw jednostek
samoradu terytorialnego zobowkanych do ich zizenia odebnymi przepisami.

8§ 24. 1. Do zakresu dziatanidespotu Audytu Wewnretrznego nalezy niezalene
i obiektywne wspieranie kierownika jednostki w ieatji celow i zada przez systematyczn
ocere adekwatnéci, skutecznéci i efektywndaci kontroli zaradczej w jednostce,
W szczegOlIngci:

1) przeprowadzanie zaglaudytowych wynikajcych z rocznego planu audytu;

2) przeprowadzanie za@laaudytowych poza planem audytu na wniosek kieroanik
jednostki i Dyrektora Generalnego oraz przeprowadzaudytow zleconych przez
organy uprawnione na podstawie garych przepisow;

3) swiadczenie czynniei doradczych, w tym sktadanie wnioskow, ptgch na celu
usprawnienie funkcjonowania Wadu;

4) dokonywanie analizy ryzyka dziataked Urzedu na potrzeby rocznego planu audytu
wewretrznego;

5) przeprowadzanie czynfm sprawdzacych w celu oceny dostosowania dziata
jednostki do zgtoszonych, w wyniku przeprowadzonyzdda audytowych oraz
czynndci doradczych, zaleéa wnioskow;

6) sporadzanie, w porozumieniu z kierownikiem jednostkicaoego planu audytu
wewretrznego na rok nagpny;

7) sporadzanie sprawozdania z wykonania planu audytu zgopkzedni;

8) opracowywanie | aktualizacja wewirenych procedur prowadzenia audytu
wewretrznego w Urzdzie oraz przygotowywanie projektow innych weitvanych
regulacji dotycgcych funkcjonowania audytu wewtnznego w Urzdzie.
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2. Sprawy audytu wewgtrznego w Urzdzie, oprdocz niniejszego Regulaminu,
reguluje Karta audytu wewtrznego oraz Kgga procedur audytu wewtnznego okrélajgce
cel, uprawnienia i odpowiedzialfdaudytu wewgntrznego w Urzdzie.

§ 24a. Do zakresu dziatania Wojewddzkiej Inspekcji Geodezyjnej
I Kartograficznej nalezy w szczegolngci:

1) nadzorowanie i kontrolowanie dziatania admimigjir geodezyjnej i kartograficznej
w zakresie wykonywania zaflai kompetencji, okrdonych w ustawie Prawo
geodezyjne i kartograficzne oraz innych aktach psgl w dziedzinie geodezji i
kartografii;

2) kontrolowanie podmiotow prowagtzych dziatalné¢ gospodarcg oraz innych
jednostek organizacyjnych w zakresie przestrzeggmizepisow ustawy Prawo
geodezyjne i kartograficzne;

3) realizowanie rocznych planéw kontroli uzgodniomyz Giéwnym Geodet Kraju
i zatwierdzonych przez Wojewed

4) wykonywanie nadzoru instancyjnego w rozumienzepisow KPA:
a) | instancji w sprawach okilenych w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne,

b) wyzszego stopnia w stosunku do organoéw administracgodgzyjnej
| kartograficznej;

5) rozpatrywanie skarg i wnioskéw, dotycych dziatania organéw administracji
geodezyjnej i kartograficznej oraz niezgodnegozepisami prawa wykonywania prac
geodezyjnych i kartograficznych przez podmioty paoaice dziatalné¢ gospodarcz
w dziedzinie geodezji i kartografii;

6) wspotdziatanie z Gltownym GeodetKraju oraz organami kontroli patwowej
w zakresie wiéciwosci nadzoru geodezyjnego i kartograficznego;

7) ewidencjonowanie lokalnych systemow informadjerenie;

8) przechowywanie kopii zabezpiecaajch bazy danych (w szczego6keo baz danych
ewidencji gruntéw i budynkow);

9) wyrazanie opinii 0 przygotowaniu gminy do przeja zada w trybie art. 6a ust.
4 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezykeatograficzne (Dz. U. z 2010 .
Nr 193, poz. 1287, oraz z 2013 r. poz. 805, 82835),;

10)rozpatrywanie wnioskéw spoétdzielni mieszkaniotvyo refundagj poniesionych
kosztow zwjzanych z pracami geodezyjnymi;

11)nadzér merytoryczny nad prawidto$ee wydatkowania dotacji z budtu Wojewody,
przeznaczonej na finansowanie wykonywanych przearoStow i Marszatka
Wojewodztwa zadg zwigzanych z aktualizagji utrzymaniem pastwowego zasobu
geodezyjnego i Kkartograficznego, wynid@jch z ustawy Prawo geodezyjne
I kartograficzne;

12)prowadzenie rejestru dziennikdw praktyki zawedp dla osOb zainteresowanych
uzyskaniem uprawniezawodowych z zakresu geodezji i kartografii.
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Dziat 111
Zasady organizacji narad

§ 25. 1. Wojewoda lub z upowmienia Wojewody, Wicewojewoda lub Dyrektor
Generalny Urgdu zwotuje okresowe narady z:

1) przedstawicielami organéw administracji niezéspej;

2) przedstawicielami jednostek samgmia terytorialnego dziatagymi w ramach zada
przekazanych ustawowo i powierzonych;

3) dyrektorami wydziatow i kierownikami zespolonyshzb, inspekcji i stray;
4) innymi podmiotami — w przypadkach oklanych ustawami.
2. Przedmiotem narad, o ktérych mowa w ust. 1, \@zrasci od uczestnikow narady,
jest w szczegolriai:
1) uzgadnianie wspétdziatania organdéw administrezjdowej w celu realizacji polityki
Rzadu;

2) przekazywanie informacji o podejmowanych znigjszych zadaniach i kierunkach
dziatania;

3) przekazywanie do realizacji ustalerganéw centralnych;

4) przekazywanie informacji i zaflamiedzy wydziatami urgdu oraz komendami,
inspektoratami i innymi jednostkami organizacyjnymi

5) doskonalenie organizacji pracy i funkcjonowaddragdu.
3. Dyrektorzy wydziatow w migrpotrzeb organizgjnarady z pracownikami, tematem
ktorych g zagadnienia dotygze:
1) ustalé podejmowanych na naradach dyrektorow wydziatow;
2) biezagcej pracy wydziatow.

4. Narady nie mag by¢ organizowane w dniach i godzinach przyjmowania
interesantéw w sprawach skarg.

5. Organizag narad, o ktérych mowa w ust. 1 oraz ich obstterhniczno-biurow
zapewnia Biuro Wojewody lub wydziat kdorazowo wyznaczony przez zwajoggo naragl
w zaleznosci od przedmiotu narady.
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Dziat IV
Zasady wykonywania funkcji kierowniczych

Rozdziat 1

Wojewoda i Wicewojewoda

8§ 26. 1. Wojewoda jako zwierzchnik  zespolonej adstiacji rzdowej
w wojewddztwie kieruje przy pomocy Wicewojewody piderownikow zespolonych stb,
inspekcji i stray, Dyrektora Generalnego Wadu oraz dyrektoréw wydziatow praczadowej
administracji zespolonej poprzez formutowanie Zadakreslenie warunkow prawnych ich
wykonania.

2. Wicewojewoda i Dyrektor Generalny Wdu wykonuj zadania i kompetencje
w zakresie okrdonym niniejszym Regulaminem.

3. Kierownicy zespolonych stb inspekcji i stray wykonug zadania i kompetencje
w zakresie okrdonym ich regulaminami organizacyjnymi.

§ 27. 1. Jeeli Wojewoda nie pelni obowzkdéw stzbowych, zasfpuje go
Wicewojewoda, a zakres zegstwa rozciga s¢ ha wszystkie kompetencje Wojewody.

2. W przypadku, gdy Dyrektor Generalny ez nie mae peiné obowigzkow
stuzbowych, zasipuje go dyrektor wydziatu wyznaczony w trybie usyaavdnia 21 listopada
2008 r. o stabie cywilnej.

§ 28. Wojewoda sprawag funkcje okrélone w § 1 Statutu:

1) jako przedstawiciel Rady Ministrow w wojewddzéyiw ramach realizacji zafla
okreslonych w Statucie:

a) wydaje polecenia oboygzujgce wszystkie organy administracjpdowej, polecenia
nie mog dotyczy¢ rozstrzygng¢ co do istoty sprawy zatatwianej w drodze decyzji
administracyjnej,

b) wydaje polecenia w zakresie zapobiegania zagia zycia, zdrowia lub mienia
oraz zagreenia srodowiska, bezpiechstwa pastwa i utrzymania poszku
publicznego, ochrony praw obywatelskich, a ztakzapobiegania &bkom
zywiotowym i innym nadzwyczajnym zagreniom oraz zwalczania i usuwania ich
skutkéw na zasadach oklenych w ustawach,

c) wykonuje i koordynuje zadania w zakresie obraéoho bezpieczéstwa pastwa
oraz zarzdzania kryzysowego wynikgge z ode¢bnych ustaw,

d) na podstawie odbnych ustaw:

- uzgadnia projekty aktéw prawa miejscowego, staooywch przez organy
administracji niezespolonej,

- zapewnia zgodri¢ dziatania organdéw administracji niezespolonej neisi
poleceniami,

- wymaga sktadania rocznych informacji przez orgadyninistracji niezespolonej,
a take biezagcych wyjanien o ich dziatalnéci na obszarze wojewddztwa,

- zgda wszcgcia posgpowania dyscyplinarnego wobec Zki@go pracownika
rzagdowej administracji niezespolonej, ktory dépiisie naruszenia prawa,
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e) w szczegolnie uzasadnionych przypadkachzemastrzyma na czas okidony
czynndci kazdego organu prowadeego egzekuejadministracyjn,

f) ma prawo wgjdu w tok kadej sprawy prowadzonej na obszarze wojewoddztwa
przez organy administracji gdowej, a take samorzdu terytorialnego w zakresie
zada przegtych na podstawie porozuniielub zleconych, z uwzgtinieniem
przepisow o tajemnicy patwowej i innych rodzajow tajemnic okfenych
ustawami,

g) zada od pastwowych osob prawnych, fistwowych jednostek organizacyjnych,
agencji i funduszy dzialafych na obszarze wojewodztwa informacji oraz
wyjasnien dotyczicych dziatalnéci tych osob i jednostek,

h) wydaje akty prawa miejscowego na podstawie ranigach upowanien zawartych
w ustawach, obowrujace na obszarze wojewddztwa lub jegesck,

1) wydaje rozporzdzenia porzdkowe w zakresie nieuregulowanym w ustawach lub
w innych przepisach powszechnie obgmujacych, jereli jest to niezbdne do
ochrony zycia, zdrowia lub mienia oraz do zapewnienia pdkz, spokoju
I bezpieczéstwa publicznego,

j) wydaje wojewodzki dziennik ugdowy;

jako zwierzchnik razdowej administracji zespolonej kierujegni koordynuje jej
dziatalnag¢, zapewnia warunki do jej skutecznego dziatanianoso odpowiedzialnat
za rezultaty jej dziatania, w szczegd&loo

a) nadaje Statut i po zatwierdzeniu przez Prezesaly RMinistréw ogtasza
w wojewddzkim dzienniku urdowym,

b) ustala Regulamin oraz opiniuje, zatwierdza ladaje regulaminy, o ile ogline
przepisy tak stanowj urzdom obstugujcym organy rzdowej administracji
zespolonej w wojewodztwie,

c) wykonuje zadania okéne w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. ozlsikel
cywilnej,

d) ustanawia swoich petnomocnikéw do prowadzeniavspv zakresie ok&onym
w petnomocnictwie,

e) upowania na pimie dyrektorow wydziatow oraz innych pracownikéwzthiu do
zatatwiania okrdonych spraw w jego imieniu i na jego odpowiedzasth
w ustalonym zakresie, a w szczegdkialo wydawania decyzji administracyjnych,

f) powotuje i odwotuje kierownikébw oraz opiniuje hkdydatéw na kierownikéw
zespolonych shb, inspekcji i stray lub wyraza zgod na powotanie
i odwotanie - stosownie do agimych przepisow,

g) na wniosek starosty zaopiniowany przezseitaego kierownika zespolonej oy,
inspekcji lub stray maze tworzy, przeksztatca i likwidowa¢ jednostki
organizacyjne stanowte aparat pomocniczy kierownikéw powiatowych zblu
inspekcji i stray, chybaze przepisy odtbne stanowi inaczej,

h) sprawuje nadzér nad wykonywaniem zadarzez dyrektoréw wydziatdw
I kierownikéw zespolonych shb, inspekcji i stray,

i) wydaje decyzje administracyjne w | instancji wrawach okrdonych odebnymi
przepisami, nie zastrzenych na rzecz innych organow administracpdiave]
w wojewddztwie;

jako organ nadzoru nad jednostkami samuuz terytorialnego realizuje zadania
okreslone w ustawach poprzez:

a) maliwos¢ wstrzymania wykonania uchwaty organu gminy, powiat samorzdu
wojewodztwa w zakresie spraw powierzonych,
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b) wglad w tok kadej sprawy prowadzonej na obszarze wojewodztwazpozgany
samoradu terytorialnego w zakresie zadprzegtych na podstawie porozumienia
lub zleconych,

c) nadzor nad dzialaldoia organow samomdu terytorialnego na zasadach
okreslonych w dziale V Regulaminu;

4) jako organ wyszego stopnia w rozumieniu przepisbw 0 postvaniu
administracyjnym w stosunku do organdw samouw terytorialnego, jeeli ustawy
szczegOllne tak stancyyprowadzi posfpowanie administracyjne;

5) jako reprezentant SkarbufiBawa na zasadach oklenych w ustawach:

a) reprezentuje Skarb f&swa w odniesieniu do mienia powierzonego mu w celu
wykonywania jego zada

b) wykonuje inne uprawnienia wynikage z reprezentowania SkarbuBtava,

c) wykonuje uprawnienia i obowaki organu zateycielskiego wobec przedgiiorstw
panstwowych do czasu przekazania tej funkcji minisirevtascivemu do spraw
Skarbu Pastwa lub do czasu wy§aiccia tych uprawnig i obowigzkdw z innych
tytutéw, na zasadach olstenych w dziale Xl Regulaminu;

6) realizuje zadania:

a) organu nadzorafego stowarzyszenia jednostek samduzterytorialnego wwietle
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowareggzch (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
poz. 855 z p#n. zm?),

b) organu wtadzy publicznej wwietle ustawy z dnia 6 wrzeia 2001 r. o dogpie do
informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198pazn. zm®) oraz ustawy z dnia
7 lipca 2005 r. o dziataldoi lobbingowej w procesie stanowienia prawa (DzNd.
169, poz. 1414 z 2009 r. Nr 42, poz. 38az z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 161,
poz. 966.),

c) organu administracji gglowej wéwietle ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228),

d) organu pastwowego wswietle ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochrat@aych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 zrpa@m?);

7) jako Szef Obrony Cywilnej Wojewodztwa Warsko-Mazurskiego jest terenowym
organem obrony cywilnej stopnia wojewodzkiego.
8§ 29. W zakresie zastrzenym dla Wojewody pozostagprawy:

1) zwigzane z wykonywaniem funkcji przedstawiciela Rady nigtirow, w tym
wydawania poleae obowhzujagcych wszystkie organy administracji sdowej
w zakresie wykonywania funkcji przedstawiciela Radipistrow;

2) zwierzchnictwa nad dziatalédg kierownikow zespolonych wojewddzkich ghy
inspekcji i stray oraz innych jednostek podpadkowanych Wojewodzie;

3) wspotdziatania i wykonywania nadzoru nad dziadétia jednostek samogdu
terytorialnego w zakresie i na zasadach @krg/ch ustawami;

4) stanowienia aktow normatywnych oraz wydawaniajewoddzkiego dziennika
urzedowego;

5) nadania Statutu i ustalenia Regulaminu oraz ieadi@ania i opiniowania regulaminow
urzedéw obstuguicych organy rgdowej administracji zespolonej;

5Dz. U. 2003 r. Nr 96, poz. 874, z 2004 r. Nr10&z.4055, z 2007 r. Nr 112, poz. 766, z 2011 r1Nt, poz. 654.

6Dz. U.z 2001 r. Nr 112, poz. 1198, z 2002 r. B8,1poz. 1271, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407, z 200§ 64, poz. 565, Nr 132, poz. 1110,
z 2010 r. Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 204, 4d#85, z 2012 r. poz.473, poz. 908.

" Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Ny goz. 219, Nr 33, poz. 285, z 2006 r. Nr 104, @@®8 i 711, z 2007 r. Nr 165, poz.
1170, Nr 176, poz. 1238, z 2010 r. Nr 41, poz. 283182, poz. 1228, Nr 229, poz. 1497, z 2011 r28D, poz. 1371.
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6) tworzenia, 4czenia, podziatu i likwidacji jednostek hietowych, zakladow
budzetowych i innych instytucji objych budetem Wojewody oraz nadawania statutu
jednostkom bugzetowym;

7) wynikapce z funkcji organu zakycielskiego oraz funkcji nadzorczych w stosunku do
podporadkowanych jednostek organizacyjnych;

8) wnioskowania lub wyrania zgody na powotywanie lub odwotywanie organdéw
administracji niezespolonej;

9) zwigzane z obronrizia pairstwa i obrog cywilna;
10)inne kadorazowo zastrzene.

8 30. Wicewojewoda, wykongg okrelone przez Wojewag odiecbnym zaradzeniem
zadania i kompetencje, zapewnia w powierzonym mnkrezée kompleksowe rozw#ania
problemoéw, nadzoruje dziataléio dyrektoréw wydziatdw oraz kierownikéw wojewddzkich
stuzb zespolonych, realizagych te zadania.

Rozdziat 2

Dyrektor Generalny Urzedu

§ 31. 1. Dyrektor Generalny Wdu zapewnia prawidtiowe funkcjonowanie agiosé
pracy Urzdu, warunki jego dziatania, a takorganizagj pracy, w szczegolioi przez:

1) sprawowanie bezpedniego nadzoru nad komodrkami organizacyjnymi eduz
w zakresie prawidtowego wykonywania przez nie aadlaeslonych przez Wojewog
z wyjatkiem komoérek bezpmednio nadzorowanych przez Wojewoda podstawie
ustaw;

2) ustalanie regulaminu organizacyjnego wydziatGuedu;

3) nadzorowanie organizacyjne przebiegu prac naggptowaniem projektu budtu
I uktadu wykonawczego do baetu w czsci dotyczcej Urzdu;

4) wystpowanie z wnioskiem do Wojewody o nadanie regulamamnganizacyjnego
Urzedu;

5) gospodarowanie mieniem 4du, w tym zlecanie ustug i dokonywanie zakupéw dla
Urzedu oraz zapewnianie prowadzenia ewidencjigtkaj Urzedu;

6) wykonywanie kompetencji kierownika zamaw@g@go w rozumieniu ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowi@ublicznych w stosunku dirodkéw pozostacych
w jego dyspozyciji;

7) reprezentowanie Skarbui®awva w odniesieniu do mienia du, z zastrzeesniem art.
3 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 wogewodzie i administracji eglowej
w wojewodztwie;

8) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem kontealidytu wewgtrznego w Urzdzie;
9) zapewnianie przestrzegania przepisoéw o tajemumstywowo chronionej;
10) zapewnianie przestrzegania zasad techniki pfawozej;

11) sprawowanie nadzoru ogolnego nad prawidtowyrkomywaniem przez pracownikow
Urzedu czynnéci kancelaryjnych;

12)nadzorowanie i przestrzeganie w &izie przepiséw bezpiecistwa i higieny pracy,
a take przepisow przeciwgarowych.
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2. Dokonuje czynniei z zakresu prawa pracy wobec oséb zatrudnionydbrzgdzie,

chyba, ze ustawa stanowi inaczej, oraz realizuje potitgersonala w stuzbie cywilnej,
W szczegOolngci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)

przygotowuje program zagdzania zasobami ludzkimi w Wydzie;

dokonuje czynniei wynikajgcych z nawgzania i trwania stosunku pracy z cztonkami
korpusu staby cywilnej oraz czynniei zwigzanych z ustaniem stosunku pracy;
dysponuje funduszem nagréd, chybaodebne przepisy stanowinaczej;
administrujesrodkami zaktadowego funduszwiadczé socjalnych w Urzdzie;

ustala regulamin pracy Wau;

wspotpracuje ze zwtkami zawodowymi lub innymi ustanowionymi ustawowo
przedstawicielami pracownikéw Wsdu — w przypadku ich powotania.

3. Wykonuje zadania z upowaenia Wojewody dotyce:

przyjmowania od pracownikéw Wdu gwiadczeé w trybie ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatathayospodarczej przez osoby pete
funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 216, poz84% pén. zm?®);

realizacji zada wynikajacych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatatio

lobbingowej w procesie stanowienia prawa, a miangwi

a) zapewnienia podmiotom wykogaym zawodow dzialalng¢ lobbingows
wpisanym do rejestru, degptu do Urzdu w celu widciwego reprezentowania
interesdw podmiotow, na rzecz ktorych wykonywarst ja dziatalnéc,

b) okr&la w drodze zawrgzenia szczegotowy sposob pgsiwania pracownikéw
Urzgdu z podmiotami wykonggymi zawodow dziatalng¢ lobbingows oraz
Z podmiotami wykonujcymi bez wpisu do rejestru czyniodp z zakresu zawodowej
dziatalngci lobbingowej, w tym sposdéb dokumentowania podeyaioych
kontaktow,

c) opracowuje roczninformacje o dziataniach podejmowanych wobec Wojyv
przez podmioty wykongge zawodow dziatalng¢ lobbingowg w sposob okrdony
odrebnymi przepisami;

innych spraw, jeli odrebne przepisy tak stanoavi
4. W celu realizacji zadeokreslonych w ust. 1 - 3 mee wydawé zarzdzenia.

§ 32. Dyrektorzy Wydziatow Urdlu podlegaj Wojewodzie, a w zakresie spraw,

o ktérych mowa § 31 ust. 1 - 3 Regulaminu podle@ajrektorowi Generalnemu Ugdu.

8Dz. U. 22008 r. Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. ®8,1poz. 1375, z 2010 r. Nr 182, poz. 1228.
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Dziat VV

Nadzdr nad jednostkami samaydu terytorialnego
i ich zwigzkami

§ 33. 1. Wojewoda sprawuje nadzor nad dziakadino jednostek samogdu
terytorialnego i ich zwizkéw na zasadach oktenych w ustawach.

2. Wykonywanie w imieniu Wojewody, funkcji organuadzoru nad jednostkami
samoradu terytorialnego, zwizkami gmin, zwazkami powiatowo-gminnymi i zvgzkami
powiatbw naley do Wydzialu Prawnego i Nadzoru oraz do rzeczowtassiwych
wydziatow.

3. Do obowgzkow Wydziatu Prawnego i Nadzoru w ramach nadzea jednostkami,
o ktérych mowa w ust. 2 nale w szczegolnsi:

1) dokonywanie kontroli aktow organow tych jednéste

2) przygotowywanie projektow rozstrzyghi nadzorczych Wojewody stwierdzaych
niewaznos¢ aktdbw organow tych jednostek w c&to lub w czsci - w przypadku
stwierdzenia istotnego naruszenia prawa,

3) przygotowywanie projektow rozstrzyghi Wojewody, ograniczagych s¢ do
wskazania, 4 akt organu tych jednostek wydano z naruszeniewagraw przypadku
nieistotnego naruszenia prawa;

4) przygotowywanie projektow zajdzer zastpczych Wojewody w przypadkach, gdy
wiasciwy organ tych jednostek, wbrew obaekowi wynikagcemu z ustawy, po
bezskutecznym wezwaniu do pecp uchwaty lub okrdonych dziata, nie podejmuje
uchwaty, nie odwota ze stanowiska lub nie rag@iumowy o prag

5) reprezentowanie Wojewody przed WSA w razie zaskaa rozstrzygrcia
nadzorczego Wojewody przez \dtawy organ tych jednostek oraz w przypadku
whniesienia przez Wojewegdskargi do WSA na uchwabrganu tych jednostek, a tak
reprezentowanie Wojewody przed NSA w przypadku a&askia orzeczie WSA,

6) prowadzenie spraw zg@anych z zapewnieniemagtosci dziatania organow jednostek
samoraddw terytorialnego;

7) prowadzenie zbioru rozstrzygtinadzorczych Wojewody oraz zbioru wyrokéw WSA
dotyczcych zaskaronych przez organy tych jednostek rozstrzy§wWojewody oraz
skarg Wojewody na uchwaty tych organéw.

4. Do zada dyrektoréw widciwych rzeczowo wydziatow, w ramach realizowanego
przez te wydzialy zadawynikajgcych z nadzoru Wojewody nad jednostkami, o ktérych
mowa w ust. 2, nahy:

1) badanie pod wzgtlem merytorycznym uchwat organdw tych jednostelelagzanych
przez Wydziat Prawny i Nadzoru, w ramach prowadgon@zez niego nadzoru;

2) zadanie od organéw tych jednostek niedibych informacji i danych w zakresie
spraw, o ktérych mowa w pkt 1.
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Dziat VI

Organizacja dziatalneci kontrolnej

§ 34. 1. Kontrola sprawowana w imieniu Wojewody nstai element nadzoru
(kontrole zewsgtrzne) i kierownictwa (kontrole wewtrzne).

2. Koordynatorem czynnoi kontrolnych jest Wydziat Finansow i Kontroli.

3. Wydziat Finansow i Kontroli prowadzi sprawy zw®ane z przygotowaniem
udzielanych przez Wojewed Dyrektora Generalnego Uydu upowanien do kontroli.

4. Przepisy szczegoOtlowe w sprawie warunkéw i trydauntroli oraz w sprawie
przeprowadzania kontroli wewtiznej obowazujgce w Urzdzie okrélaja
w szczegolngci:

1) zasady sposzlzania Rocznego plan dziatakeo kontrolnej Urzdu oraz Rocznego
planu kontroli wewatrznych Urzdu;

2) przygotowanie i przeprowadzanie kontroli;
3) zasady sposzlzania dokumentacji z przeprowadzonych kontroli;
4) udzielanie informacji o wynikach kontroli.

5. Dyrektorzy wydziatéw przekazupyrektorowi Wydziatu Finanséw i Kontroli do
konca stycznia kadego roku sprawozdanie z wykonania planu konteoliak poprzedni.
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Dziat VII
Kontrole zewwrtrzne przeprowadzane w Wdzie

8§ 35. 1. Ksizke kontroli Urzdu prowadzi Wydziat Finanséw i Kontroli.

2. Protokoty kontroli, wysjpienia pokontrolne Najwisze] Izby Kontroli oraz innych
organow kontroli kierowane do Wojewody, informaojevynikach kontroli Najwyszej Izby
Kontroli, noty sygnalizacyjne, a ta& inne dokumenty zawieegje ustalenia, oceny, wnioski
i zalecenia z kontroli przeprowadzonych w &fizie, ewidencjonuje i przechowuje Wydziat
Finanséw i Kontroli, o ile przepisy oghne nie stanowiinaczej.

3. Zaewidencjonowane dokumenty, o ktérych mowa w @s Wydzial Finansow
i Kontroli przekazuje do realizacji dyrektorom \tavych wydziatow, kierownikom
jednostek organizacyjnych podpadkowanych Wojewodzie lub kierownikom zespolonych
stuzb, inspekcji i stray, stosownie do dyspozycji Wojewody.

4. Dyrektorzy wydziatow i jednostek, o ktorych mowaust. 3, ktdorym przekazano
dokumenty o ktérych mowa w ust. 2, przygotogvpjopozycje ich realizacji i przekaaujlo
Wydziatu Finanséw i Kontroli, w celu spaidzenia przez ten wydziat projektu odpowiedzi.

5. Wydziat Finanséw i Kontroli przedktada projektdpmwiedzi do aprobaty
Dyrektorowi Generalnemu Ugdu — w sprawach dotygeych Urzdu, a Dyrektorowi Biura
Wojewody - w sprawach dotygzych rzdowej administracji zespolonej w wojewodztwie.

6. Ostateczin wersg projektu odpowiedzi na wygtienie pokontrolne, z aprohat
o ktérej mowa w ust. 5, Wydziat Finanséw i Kontrplizedktada do podpisu Wojewodzie
W wyznaczonym terminie.

7.W toku kontroli prowadzonej przez organy kontraewretrznej, kontakty
pracownikéw Urzdu z przedstawicielami organow kontroli zesmnej nasipuja w Sposob
wskazany przez Dyrektora Generalnego lub dyrektondydzialu merytorycznie
odpowiedzialnego za realizadjontrolowanego zadania.

8. Zapis ust. 7 nie ogranicza uprawnigzedstawicieli organow kontroli zewtnznej
wynikajacych z przepiséw ustaw i aktow wykonawczych dlajgcych zasady i tryb
prowadzenia kontroli.
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Dziat VIII

Zasady opracowywania, podpisywania, obiegu i publijkac
aktow prawa miejscowego, pism, decyzji oraz innych
dokumentow

Rozdziat 1

Akty prawa miejscowego, wojewodzki dziennik urzdowy

§ 36. 1. Wojewoda wydaje:

1) akty prawa miejscowego oba@ujgce na terenie wojewodztwa lub jegedd;

2) inne akty normatywne:
a) polecenia,
b) zaradzenia,
c) decyzje.

2. Akty prawa miejscowego wydaje:si formie:

1) rozporadzen — wydawanych na podstawie i w granicach upoweah ustawowych;

2) rozporadzen porzmdkowych — w zakresie nieuregulowanym w ustawach ituiych
przepisach powszechnie obawijacych, jeeli jest to niezbdne do ochronyycia,
zdrowia lub mienia oraz do zapewnienia pdikau, spokoju i bezpiecastwa
publicznego. Rozposdzenia porzdkowe mog przewidywa& za naruszenie ich
przepisow kary grzywny wymierzane na zasadach ryli¢ okréglonym w prawie
0 wykroczeniach.

3. Inne akty normatywne, w tym akty normatywne arefterze wewgtrznym, mog
by¢ wydawane na podstawie upaméen wynikajgcych z obowdzujacych przepiséw prawa
w formie zaradzen Iub innych prawem okg&onych, ktére wchodg w zycie w terminach
w nich okrélonych.

4. Akty normatywne o charakterze wexmznym wydawane s przez Wojewog,
Dyrektora Generalnego Usdu i dyrektorow wydziatow w formie zagdzen.

5.Zasady i tryb oglaszania aktow prawa miejscoweg@z innych aktéw
normatywnych wydawanych przez Wojewodkreslaja przepisy ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektbrymnych aktow prawnych.

6. Opracowywanie projektow aktow prawa miejscowegoaz innych aktéw
normatywnych naley do dyrektoréw rzeczowo wdaiwych wydziatdw lub kierownikéw
zespolonych sitb inspekcji i stray dziatapcych pod zwierzchnictwem Wojewody.

7. Projekty aktow normatywnych powinny dypracowywane przy uwzglnieniu
nastpujacych zasad:
1) redakcja projektu aktu powinnadjasna, przejrzysta i zeata;

2) tekst projektu powinien ldyopracowany ze szczeg@lrstarannécia i odpowiadé
czystdci jezyka polskiego oraz obow#ujacej pisowni;

3) przedmiot unormowania nake opracowa mazliwie kompleksowo i wyczerpggo,
aby nie zachodzita potrzeba regulowania go dodagkuvaktami;
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4) tytut aktu redaguje siwedtug nasfpujacych zasad:
a) w tytule aktu w oddzielnych wierszach zamieszsiga oznaczenie rodzaju aktu,
nazwe organu wydajcego akt, dgtaktu, okrélenie przedmiotu aktu,

b) oznaczenie rodzaju aktu oraz nazarganu wydajcego akt pisze siwielkimi
literami,

C) podstaw prawrg wydania aktu wyrza st zwrotem: ,, Na podstawie art. .... ustawy

(tytut ustawy z oznaczeniem dziennikagdavego, w ktérym zostata ogtoszona

ta ustawa i jej zmiany albo ostatni tekst jednolifggo zmiany ogtoszone do dnia
wydania aktu) zakglza s¢, co naspuje;

5) w podstawie prawnej wymienia¢siszczegolowo przepisy prawa UpGNEjace
w sposéb wyrany Wojewod, Dyrektora Generalnego Wdu lub dyrektoréw
wydziatow do wydania aktu normatywnego;

6) poszczegOllne normy prawa zamieszczawvsnastpujacej kolejnaci: przepisy ogolne,
przepisy szczegotowe, zmierjeg, przepisy przégiowe i kaicowe;

7) podstawow jednostly redakcyja jest paragraf, paragraf rma dzielé na usgpy,
uskpy na punkty, punkty na litery, a litery na tiret;

8) w sprawach nieuregulowanych w Regulaminie, dmwknormatywnych stosuje ¢si
odpowiednio zasady wytane w dziale VI, z wytkiem 8§ 141, w dziale
V, z wyjatkiem 8§ 132, w dziale Il oraz w dziale | rozdzia®/7, a do przepisow
porzadkowych réwnie w dziale | rozdziat 9 rozpogdzenia Rady Ministréow z dnia
20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki praavezrej” (Dz. U. Nr 100, poz.
908).

8. Projekty aktéw normatywnych, z vagizeniem aktow wydawanych przez dyrektora
wydziatu, podlegaj zaopiniowaniu pod wzgllem formalno - prawnym przez radc
prawnego zatrudnionego w Wydziale Prawnym i Nadzoadca prawny akceptuje projekt
pod wzgédem formalno-prawnym lub zgtasza swoje zasené | uwagi w formie opinii
prawnej.

9. Projekty aktow normatywnych spgdza s¢:

1) w czterech egzemplarzach - w przypadku aktéwanaiejscowego;
2) w dwoch egzemplarzach - w przypadku pozostasktbw normatywnych.

10. Do projektu aktu normatywnego natedolagczy¢ uzasadnienie zawierge zwezie
omowienie stanu faktycznego, ktory maclgrzedmiotem regulacji prawnej, cel i potrzeb
wydania aktu normatywnego oraz uzasadnienie prakegelaciji, uzasadnienie podpisuje
dyrektor widciwego wydziatu lub kierownik wkxiwej zespolonej stiby, inspekciji lub
strazy.

11. Projekt aktu normatywnego przygotowany zgodnve/w zasadami przedktada; si
odpowiednio Wojewodzie, Dyrektorowi Generalnemu ddrz lub dyrektorowi wydziatu do
podpisu. Podpisany akt normatywny z gikjem aktéw wydanych przez dyrektoréw
wydziatow Urzdu, podlega zarejestrowaniu w rejestrze prowadzoprgez Wydziat Prawny
i Nadzoru, ktéry niezwtocznie po zarejestrowanidrzaanuje jeden egzemplarz do celow
ewidencyjnych a pozostate egzemplarze przekazuieskodawcy.
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12. Dyrektorzy wydziatdw oraz kierownicy zespolohystuzb, inspekcji i stray
przekazyy akty prawa miejscowego oraz inne akty normatywwodlgpajce ogtoszeniu
w wojewddzkim dzienniku ugdowym wraz z wnioskiem spetnigiym wymogi okrélone
w ustawie z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu &ktmrmatywnych i niektérych innych
aktéw prawnych do Wydzialu Prawnego i Nadzoru celemogtoszenia w wojewddzkim
dzienniku urzdowym.

13. Akty normatywne podlegapgtoszeniu w wojewddzkim dzienniku gdowym na
zasadach i w trybie okslenym w ustawie, o ktorej mowa w ust. 12.

14. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru, dzigdag upowanienia Wojewody,
przekazuje wydany akt prawa miejscowego wraz z agraeniem niezwiocznie po jego
podpisaniu wigciwemu rzeczowo ministrowi, a gdy akt ten regulsgawy nalégce do
wihasciwosci dwoch lub wegcej ministrow — wszystkim zainteresowanym ministrom
Rozporadzenia porzdkowe przekazuje niezwtocznie takPrezesowi Rady Ministrow.

15. Dyrektorzy wiaciwych wydziatdbw oraz kierownicy wiaiwych zespolonych
stuzb, inspekcji i stray przekazuy z upowanienia Wojewody rozpogrzenia porgdkowe
niezwtocznie po ich wydaniu marszatkowi wojewodztvaiarostom, prezydentom miast,
burmistrzom, i wojtom, na ktorych terenie rozpmtzenie ma b§ stosowane.

16. Dyrektorzy wiéciwych wydziatdbw oraz kierownicy wiaiwych zespolonych
stuzb, inspekcji i stray przekazuj do ogtoszenia w drodze obwieszezakty normatywne
zawierajce przepisy porgkowe.

17. Akty normatywne wydane przez Wojewod Dyrektora Generalnego Wdu
zaewidencjonowane w rejestrach prowadzonych dlazqzegolnych rodzajow aktéw
w Wydziale Prawnym i Nadzoru, numerowang a&ddzielnie w kadym roku cyframi
arabskimi.

18. Akty oznaczone odpowiednio: klaugzucisle tajne, tajne, poufne i zastézme
ewidencjonuje si w kancelarii tajnej, w aktach opatrzonych klagzualejawngci numer
przed cyfg arabsk poprzedza si

1) cyframi ,,00” — w przypadku dokumentu oznaczon&mzuh ,scisle tajne”;

2) cyfrg ,,0” - w przypadku dokumentu oznaczonego klagztajne”;

3) literami ,Pf” - w przypadku dokumentu oznaczoaddauzuy ,poufne”;

4) litera ,Z” - w przypadku dokumentu oznaczonego klagzazhastrzeone”.

19. Akty normatywne wewgrzne wydawane przez dyrektoréw wydziatow
numerowanegweditug zasad okénych w regulaminie organizacyjnym tych wydziatow.

20. Dyrektorzy wydziatow lub wikaiwi kierownicy zespolonych shb, inspekcji
i strazy prowada biezacg analiz aktualndci aktdw normatywnych w zakresie dziatania
wydziatow, shib, inspekcji i stray oraz przygotowuwj projekty zmian.

21. Wojewodzki dziennik uezlowy redagowany jest w Wydziale Prawnym i Nadzoru
przez redaktora naczelnego dziennikacdoxvego wojewddztwa, do ktérego obagmkdéw
nalezy w szczegolngxi:

1) ustalenie czy akty prawa miejscowego odpowmdaearunkom ogtoszenia i czy nie
zachodz przeszkody prawne do ich publikacji;

2) informowanie na gmie organu wydacego akt o nie zakwalifikowaniu aktu do
publikaciji;
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3) wykonywanie korekty autorskiej i innych czysob zwigzanych z redakej
wojewoOdzkiego dziennika wgdowego;

4) przedkiadanie Wojewodzie do akceptacji tekstu jewodzkiego dziennika
urzedowego;

5) prowadzenie zbiorow wojewoddzkiego dziennikagdmvego.

Rozdziat 2

Zasady podpisywania pism, decyzji administracyjnych innych
dokumentow

§ 37. 1. Wojewoda podpisuije:

1) pisma i wystpienia zwjzane z petnieniem funkcji przedstawiciela Rady Mfirgw;
2) rozporadzenia i zargdzenia Wojewody;

3) pisma i wysipienia kierowane do Prezesa Rady Ministrow, midigircentralnych
organow administracji grlowej i organdéw samogdu terytorialnego, z zastrzeniem
§ 36 ust. 14;

4) polecenia kierowane do organdéw administragjdazvej oraz do organéw samadu
terytorialnego w zakresie oltenym prawem;

5) pisma do organéw administracji niezespolonepldgicych na terenie wojewddztwa,
w ramach uprawnie Wojewody wynikagcych z ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r.
0 wojewodzie i administracji gflowej w wojewddztwie;

6) odpowiedzi na interwencje postéw i senatorow;

7) porozumienia z jednostkami samgm@ terytorialnego powierzgge prowadzenie
w jego imieniu niektérych spraw z zakresu swoichSaitvosci;

8) petnomocnictwa ustanawaage petnomocnikéw Wojewody;

9) wnioski o nadanie orderéw i odznatzeaistwowych oraz odznak resortowych
w trybie okrélonym w obowgzujacych przepisach;

10) odpowiedzi na wygpienia pokontrolne organow kontroli zegireneyj;

11)odpowiedzi na skargi dotygz postpowania kierownikow zespolonych shi
inspekcji i stray, Pastwowej Stray Rybackiej z siedzip w Olsztynie oraz
odpowiedzi na skargi na organy samolave w sprawach i na zasadach ékneych
odrebnymi przepisami;

12)pisma, decyzje administracyjne i inne dokumerggtrzeone do podpisu Wojewody
W niniejszym Regulaminie oraz na podstawiegbdych przepisoéw prawa.

2. W okresie nieobectol Wojewody, akty normatywne i irrdokumentagj okreslong
w ust. 1 podpisuje Wicewojewoda.

3. Kserokopie pism, wyspien, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 podpisywanych przez
Wicewojewod@ w czasie nieobeckol Wojewody, dyrektorzy wydziatbw przekazujo Biura
Wojewody.

4. Wicewojewoda podpisuje pisma, decyzje admirggfree i inne dokumenty
stosownie do podziatu kompetencji, oitomych odebnym zarzdzeniem Wojewody oraz
imiennego upowanienia udzielonego przez Wojewpd
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5. Dyrektor Generalny Uezlu podpisuje zaszlzenia, pisma, decyzje administracyjne
I inne dokumenty odpowiednio do kompetencji dloeych w 8§ 31 Regulaminu oraz
imiennego upowanienia udzielonego przez Wojewgda take odpowiedzi na skargi
dotyczice posgpowania dyrektoréw wydziatéw i pracownikéw ddu.

6. Korespondencja przedstawiona do podpisu Wojeigpd2aVicewojewodzie
i Dyrektorowi Generalnemu Ugdu powinna by uprzednio parafowana przez dyrektorow
wihasciwych wydziatow.

7. Pisma, decyzje administracyjne i inne dokumeniy zastrzeone do podpisu
Wojewody, Wicewojewody i Dyrektora Generalnego ¢&diz podpisyj dyrektorzy
wydziatdéw i inni pracownicy, zgodnie z imiennym regkem upowanien udzielonych przez
Wojewod, stosujc pieczcie nagtowkowe i pieczie do podpisu.

8. Decyzje w sprawach zwrotu dotacji udzielonychuzietu pastwa, podlegagych
zwrotowi z powoddéw okrdonych przepisami prawa, wydaje Wojewoda lub upovieni
przez niego dyrektorzy widaiwych wydziatdbw Urzdu, wypetniagcych kompetencje
nadzorcze Wojewody w zakresie rozliczania dotagjizadania - wedtug przypisanej tym
wydziatom szczegotowej klasyfikacji bizetowe] okrélonej w wydawanej corocznie przez
Wojewod decyzji w sprawie bugbtu na dany rok.

9. Decyzje w sprawach umarzenia, r@etoia na raty §dz odroczenia terminu sptaty
nalezencsci z tytutu zwrotu dotacji, o ktorych mowa w ust.p8zed wydaniem podlegaj
sprawdzeniu pod wzgllem rachunkowym przez Wydziat Finansow i Kontroli.

10. Pozostat korespondengj nie majca charakteru rozstrzyggjego w sprawach
podpisug dyrektorzy wydziatéw, oraz ich zapty i wyznaczeni pracownicy w zakresie
okreslonym zaradzeniem dyrektora wydziatu, stogajpieczcie:

1) piecz¢ nagtdwkows z nazwg Urzedu i wydzialu;
2) piecz¢ do podpisu z podaniem stanowiskazbluawego oraz imienia i nazwiska
podpisugcego.

11. Zamawianie pieezi ha potrzeby poszczegoélnych wydziatow odbywa o
uzyskaniu zgody Dyrektora Generalnego d¢diz za pérednictwem Wydziatu Organizacji
I Kadr.

12. Wszystkie postanowienia Rozdziatu 2 doigez wytwarzania i przekazywania
dokumentow w formie papierowej i ich znakowania zong&zywania pieczci, podlegaj
odpowiednim zmianom lub ograniczeniom w zakresiegutowanym w odpowiednich
procedurach wewrznych Urzdu dotycacych funkcjonowania i trybu pracy
w elektronicznym systemie zadzania dokumentagw Urzedzie.

13. llekra& w niniejszym Regulaminie jest mowa o podpisiezatoym na dokumencie,
rozumie s¢ przez to take podpis elektroniczny opatrzony bezpiecznym cidyém.

Rozdziat 3

Zasady obiegu informacji i dokumentow

§ 38. 1. Tryb obiegu dokumentaciji i informacji onazgodni@ okresla:
1) Dyrektor Generalny Uedlu w sprawach:
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a) prowadzenia przez dyrektoréw wydzialbw w imieniojewody jako organu
egzekucyjnego, pagiowar w zakresie egzekucji administracyjnej obgakiow
0 charakterze niepieginym wynikapcych z decyzji organdéw administracji
publicznej, decyzji z zakresu administracji adewej wydanych przez
przedsgbiorstwa pastwowe 1 inne pastwowe jednostki organizacyjne,
spoétdzielnie, a tate przez stowarzyszenia, organizacje zawodowe i saohmve
oraz inne organizacje spoteczne,

b) wykonywania przez dyrektora Wydziatu Finansoontroli w imieniu Wojewody
uprawniéd wierzyciela w posfpowaniu w zakresie egzekucji administracyjnej
naleznosci pienkznej oraz przygotowania projektéw decyzji wydawanyoh
podstawie art. 27 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewddztwie,

c) opracowywania projektu bgetu Wojewody oraz jego realizacji — w ¢gei
dotyczcej dziatah wydziatdw,

d) obstugi finansowo-kggowej Urzdu, w tym polecé wyjazdu shibowego
i realizacji delegacji sttbowych,

e) zada beneficjenta programoéw wspétfinansowanychroelkdw Unii Europejskiej,

f) stosowania procedur zamowipublicznych w Urzdzie,

g) sposobu funkcjonowania audytu westvanego w Urzdzie,

h) uchylony,

1) z zakresu ustanowienia, waenia i doskonalenia systemu zgitzania jakécia
w Urzedzie,

j) identyfikacji ryzyka zwjzanego z ogganiem celow Urgdu i zaradzania ryzykiem;

2) Dyrektor Biura Wojewody dzialagy w ramach upowanienia Wojewody w sprawach
dotyczcych realizacji zada Wojewody jako zwierzchnika zespolonej adminisiracj
rzadowej w wojewddztwie.

2. Ustala si nastpujacy tryb posgpowania przy zawieraniu umow-zlécé umow
0 dzieto:

1) na umowach zawieranych przez dyrektorow wydwattziatapcych z upowanienia
Wojewody umieszcza giznak sprawy ze spisu spraw do teczki aktowej pdaaaej
w wydziale zgodnie z za¢znikiem nr 5 do instrukcji kancelaryjnej;

2) kopk umowy wraz z kompletem dokumentéw dotyozch tej umowy (éwiadczenie
zleceniobiorcy do celéow podatkowych oraz ubezpigcgeotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego) przekazuje ¢sido centralnego rejestru prowadzonego w Wydziale
Obstugi Urzdu;

3) Wydziat Organizacji i Kadr realizuje obayzek zgtoszenia zleceniobiorcy podmiotom
okreslonym odebnymi przepisami.

3. Przedktadane do podpisu Wojewody projekty decyadministracyjnych
dotyczcych wstrzymania egzekucji administracyjnej winny lonsultowane z Wydziatem
Prawnym i Nadzoru.

4. Dyrektorzy wydzialbw odpowiedzialni za realizacjzada& powigzanych
z przepisami o ochronie informacji niejawnych oramymi informacjami ustawowo
chronionymi, w tym ustawy z dnia 29 sierpnia 19970rochronie danych osobowych,
wspotdziatay:

1) w zakresie ochrony tych informacji z Peinomoamk do Spraw Ochrony Informacji
Niejawnych, stosownie do zakresu dziatania;
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2) w pozostatych sprawach z Wydziatem Organizadfiadr lub Wydzialem Prawnym
i Nadzoru, stosownie do ich zakresu dziatania.

5. Za tworzenie i nadzér nad wdemiem w Urzdzie przygtego kompleksowego
systemu bezpiecastwa informacji oljtych ochromg prawry odpowiada Administrator
Bezpieczéastwa Informacji oraz Petnomocnik do Spraw Ochronfpoimacji Niejawnych —
kazdy w zakresie nalmnych zada.

6. Koordynacja czynrici w zakresie realizacji przepisow ustawy z dnias®gcznia
1984 r. Prawo prasowe (Dz. U. Nr 5 poz. 24 zrp@m?), oraz o dospie do informacji
publicznej naley do Rzecznika.

7. Dyrektorzy wydziatow w porozumieniu z Rzecznikie

1) udzielaj informacji sSrodkom masowego przekazu w sprawach zaghech do zakresu
dziatania kierowanego wydzialu;

2) udzielag odpowiedzi na przekazamm krytyke prasovd i kopie odpowiedzi przekazyj
Rzecznikowi;

3) wykorzystug w biezagcej dziatalnéci wnioski, glosy krytyczne oraz inne sygnaty
zawarte w publikacjach prasowych, radiowych, telgymych - w celu usprawnienia

funkcjonowania oraz rozwkywania problemow  spoteczno-gospodarczych
o charakterze lokalnym;

4) przekazyj za pdrednictwem Rzecznika, celem opublikowanigmdkach masowego
przekazu:

a) na zasadach i w trybie oklenym w odegbnych przepisach, komunikaty gdowe,
b) sprostowania oddnie publikacji niezgodnych ze stanem prawnym Ilkiyleznym;

5) inicjuja przekazanigrodkom masowego przekazu olomych informaciji;

6) konsultug swoje stanowisko lub atpliwosci w sprawach udzielanych informacji:
a) srodkom masowego przekazu w trybie ustawy z dniss®6znia 1984 r. Prawo
prasowe,
b) kazdemu posiadagemu prawo w trybie przepisbw o dgse do informacji
publicznej.

8. Dyrektorzy wydziatow, stosownie do b#eych ustalé, skitadaj do Biura
Wojewody okresowe informacje, prezentg najwaniejsze problemy wojewddztwa
z zakresu zadaWojewody, realizowanych przez poszczegélne wysiziat

9. Za sposOb prezentacji materiatdw informacyjngelz ich aktualizagji usungcie
Z tablicy ogtosze lub z innego urgdzenia informacyjnego w Ugdzie odpowiada pracownik
umieszczajcy te materiaty.

10. Umieszczenie materiatdw reklamowych i propagangh na terenie Uedu, nie
bedacych materiatami ok&gonymi ustavg o dos¢pie do informacji publicznej, ustawe dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwipublicznych lub innymi przepisami prawa neoby¢
dokonane tylko za zgadyrektora Generalnego Umdu lub osoby przez niego wskazane.

11. Decyzje w sprawie wypaogenia stanowisk pracy w sptz komputerowy
I oprogramowanie podejmuje Dyrektor Generalny ddtz na umotywowany wniosek
dyrektora wydziatu, zaopiniowany przez Informatyajewddzkiego.

9Dz. U. 1988 r. Nr 41, poz. 324, z 1989 r. Nr 3dz.n187, z 1990 r. Nr 29, poz. 173, z 1991 r. ND,Jibz. 442, z 1996 r. Nr 114, poz. 542,
z 1997 r. Nr 88, poz. 554, Nr 121, poz. 770, z 1899r 90, poz. 999, z 2001 r. Nr 112, poz. 11980@2 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r.
Nr 111, poz. 1181, z 2005 r. Nr 39, poz. 377, Z720(Nr 89, poz. 590, z 2010 r. Nr 182, poz. 1228235, poz. 1551, z 2011 r. Nr 85,
poz. 459, Nr 156, poz. 934, Nr 205, poz. 1204, 8&,20z. 1660.
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12. Tryb realizacji decyzji oraz korzystania z zakwmego sprgu okr&la Dyrektor
Generalny Urgdu w drodze zaggdzenia.

13. Dyrektorzy wydziatow przed padjem dziata:

1) powodugcych skutki finansowe obowidani § do ich uzgodni@ z Wydziatem
Finanséw i Kontroli - stosownie do zakresu jego ketencji;

2) o istotnym znaczeniu gospodarczym lub spotecznyiseczegolnéci dotyczcych:
a) spraw indywidualnych skomplikowanych pod wzigim prawnym,
b) zawarcia umowy dtugoterminowej, nietypowepdb dotyczcej przedmiotu
0 Zhacznej warkei,

c) zawiadomienia organodycigania o stwierdzeniu przepstwasciganego z urau,
- obowpgzani g do wysgpienia, z uzasadnionym merytorycznie wnioskiem dgd¥iatu
Prawnego i Nadzoru.

14. Powotywane przez:

1) Wojewod, w trybie art. 18 ust. 2 ustawy o wojewodzie i @uistracji rzdowej
w wojewddztwie — zespoty doradcze;

2) Dyrektora Generalnego Wau - zespoly do opracowania okl@ego zagadnienia
Z zakresu dziatania Ugdu;

3) dyrektorow wydzialbw - zespoty robocze lub opomwczo-doradcze w sprawach
nalezacych do zakresu dziatania wydziatu;

- obstugiwane gprzez wydziat wskazany w akcie powotania.

15. Sposob przekazywania spraw, stanowisk pracggityteacji stwbowych oraz
pieczci i innych uradzer biurowych okréla Regulamin Pracy Uezlu.

16. W Urzdzie prowadzonegcentralne rejestry kancelaryjne:
1) rejestr skarg i wnioskéw - w Biurze Wojewody;

2) rejestr aktow normatywnych wydanych przez Wojégve w Wydziale Prawnym
i Nadzoru;

3) rejestr zardzen Dyrektora Generalnego UWdu - w Wydziale Prawnym i Nadzoru;

4) rejestr wydanych upowaien i petnomocnictw z wylczeniem spraw okgeonych
w pkt 8 - w Wydziale Organizacji i Kadr;

5) rejestr zawartych umow-zlecei umow o dzielo — prowadzony przy pomocy
Elektronicznego Systemu Rozliczania ktitm, koordynowany przez Wydziat Finanséw
i Kontroli;

6) rejestr zamowiepublicznych, odwolai protestow - w Wydziale Obstugi Usdu;

7) rejestr aktow normatywnych niejawnych Wojewodyyirektora Generalnego Usdu -
w kancelarii tajnej;

8) rejestr upowaznien do przeprowadzania kontroli wydanych dla pracovwnikJrzedu -
w Wydziale Finansow i Kontroli;

9) rejestr petycji - w Biurze Wojewody.

17. Prowadzenie innych centralnych rejestrow kagglych nz wymienione w ust.
16 wymaga zgody Dyrektora Generalnegoddre
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18. Rejestry kancelaryjne dla potrzeb poszczegbinygdziatow w celu rejestracji
spraw jednorodnych, masowo wptywaych do wydziatu, magby¢ prowadzone w formie
papierowej lub elektronicznej - na polecenie dyvekiwvydziatu.

19. Jeeli zatatwienie zadekretowanej do wydziatu sprawy:

1) przekracza zakres dziatania tego wydziatu (dotyrakresu dziatania kilku wydziatow)
lub wymaga wspotdziatania z innymi wydziatami, wiadzdo ktérego sprawa zostata
skierowana do zalatwienia, zobawany jest zebka caly materiat dowodowo-
informacyjny, dokon& odpowiednich ustate z innymi wydziatami i udziedi
odpowiedzi wnosgcemu sprawy,

2) jest niemaliwe, poniewa dotyczy zakresu dziatania innego wydziatu, dyrekto
wydziatu, do ktérego sprawa zostata skierowanakazgie j dekretugcemu w celu
zmiany dekretaciji.

20. Wplywapca do Urzdu korespondencja spadzona w ¢zyku obcym winna by
niezwtocznie przekazana do Dyrektora Generalnegedurlub osoby przez niego wskazanej
w celu podgcia decyzji odnénie dalszych czynrioi.

21. Zadania kancelarii ogélnej oraz archiwum zadveelyjo Urzdu wykonywane $
w Wydziale Organizaciji i Kadr.

22. Obstug kancelaryja Urzgdu po godzinach ueggdowania zapewnia Wydziat
Bezpieczéastwa i Zaradzania Kryzysowego, w ramach catodobowejzisju dyzurno-
operacyjnej Wojewody.

23. Tryb posipowania oraz zabezpieczenia dokumentow ustawow@nirych
regulup przepisy o ochronie informacji niejawnych orazgpsy odebne.
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Dziat I X

Zasady i tryb pogfpowania ze skargami, wnioskami,
petycjami obywateli, Rzecznika Praw Obywatelskich,

Rzecznika Praw Dziecka oraz interwencjami

poselskimi i senatorskimi

§ 39. Zasady i tryb pogtowania w sprawach skarg, wnioskéw, petycji obylijate
Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw Dzeckaz interwencji postow
i senatoréw przed organami wiadzy publicznej reguhastpujace przepisy:

1)

2)

3)

4)

5)

Dziat VIII ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Ké&de pos¢powania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267);

rozporadzenie Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 2002 r.prasvie organizacji
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow (k. z 2002r., Nr 5, poz.
46);

art. 16-17 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r. o Rrdas Praw Obywatelskich (Dz.
U. z 2001 r. Nr 14, poz. 147 ze zm.);

art. 10-10 b ustawy z dnia 6 stycznia 2000Rzeczniku Praw Dziecka (Dz. U.
z 2000 r., Nr 6, poz. 69, ze zm.);

art. 20 ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywanandatu posta i senatora
(Dz. U. z 2011r. Nr 7, poz. 29 ze zm.).

8 40. Szczegotowy tryb postepowania w sprawachpoyéh mowa w 8§ 39 reguluje
odrebne zaradzenie Wojewody.
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Dziat X

Zasady postpowania w sprawach skarg skierowanych do
sgdow administracyjnych

8 41. 1. Skargi kierowane do WSA oraz skargi kajseckierowane do NSA podlegaj
rejestracji w Wydziale Prawnym i Nadzoru oraz w wide wiagciwym rzeczowo do
prowadzenia sprawy.

2. Rejestry, o ktérych mowa w ust. 1, zawigrajbryki:
1) liczba porzdkowa;
2) oznaczenie sktadgjego skargi jego adres;
3) data wydania decyzji;
4) numer zaskaonej decyzji i przedmiot decyzji;
5) oznaczenie organu, ktory wydat degyaj | instanciji;
6) data wptywu skargi;

7) zalatwienie skargi w trybie art. 54 § 3 ustawydmmia 30 sierpnia 2002 r. Prawo
0 postpowaniu przedglami administracyjnymi (Dz. U. z 2012 r. poz. 270);

8) data wptywu odpowiedzi na skardo WSA,;

9) data i sposob zatatwienia skargi przez WSA,

10)data przekazania lub wniesienia skargi kasagyjn

11)data i sposéb zatatwienia skargi kasacyjnegpNSA;

12) sposdb zatatwienia sprawy po ostatecznym magticciu przez sdy administracyjne.
3. Wydziat Prawny i Nadzoru prowadzi rejestr skaeguchwaty organéw samau

terytorialnego oraz na rozstrzygaia nadzorcze i zagdzenia zagpcze Wojewody, wedtug
zasad okrdonych w ust. 2.

4. Wydziat Prawny i Nadzoru prowadzi ewidengawiadomié kierowanych przez
WSA o uchybieniach w pracy organéw administracjoiave;.

5. W przypadku otrzymania skargi kierowanej do W&ydziat wiasciwy rzeczowo
powinien:

1) dokonywa wyraznej adnotacji wskazgge] dat wptywu skargi;

2) skompletowa akta | i Il instancji, utay¢ akta w porzdku chronologicznym,
ponumerowa poszczegolne karty, a przy podpisach sprasvdprawidtowaé
zamieszczenia imiennych pietek i stanowiska sitbowego podpisgrego;

3) dokon& wszechstronnej i wnikliwej analizy cadt akt sprawy od wszeeia
postpowania bez wzghtu na zakres skargi oraz zbadarzuty zawarte w skardze;

4) przeprowadzi dodatkowo pogpowanie wyjdniajgce w przypadku stwierdzonych
brakow lub wskazania przez skactego nowych elementow sprawy i dokéraeny
czy te okolicznéci mogty mie€ wptyw na isto¢ rozstrzygngcia, gdyby wczéniej byty
znane;

5) bezzwiocznie wysgpi¢ z wnioskiem do Wydziatu Prawnego i Nadzoru o appriawnry

w przypadku powstania aipliwosci czy w zaskatonej decyzji nie naruszono prawa,
dolaczapc do niego uzasadnienie merytoryczne;
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6) w przypadku uznania skargi w c&toza stuszg — przygotowa decyzg o uchyleniu
lub zmianie zaskaobnej decyzji;

7) w przypadku braku podstaw do uwadjtienia skargi — przekagakarg sgdowi wraz
z aktami sprawy i derczy¢ odpowied na skarg w terminie 30 dni od dnia jej
wniesienia.

6. Odpowied na skarg podpisuje dyrektor wydzialu merytorycznego dzigdaj
z upowanienia Wojewody, kogi odpowiedzi przesyta do Wydziatu Prawnego i Nadzoru
a cala¢ akt przekazuje w nieprzekraczalnym terminie 30ciniWSA.

7. Odpowied na skarg powinna, poza zwetym przedstawieniem stanu faktycznego,
ustosunkowywa sie do zarzutow skargi, uwzglniagjc w polemice przede wszystkim
prawne aspekty sprawy oraz ngmywa do uzasadnienia prawnego zaskae] decyzji.

8. Argumentacja prawna powinnacblpgiczna, umiejscowiona w systemie prawa oraz
poparta komentarzami, rozstrzygriami organow pastwowych, orzecznictwenygow.

9. W pos¢powaniu przed WSA wyspuje petnomocnik procesowy ustanowiony przez
Wojewod: sparéd pracownikdw wiéciwego rzeczowo wydziatu.

10. W sprawach szczegolnie skomplikowanych pod gdsgh prawnym, Dyrektor
Wydzialu Prawnego i Nadzoru na wniosek dyrektorasewvego wydziatlu — zleca radcy
prawnemu obstugprawrg w postpowaniu przed WSA.

11. W przypadku oddalenia przez WSA skargi wniesjigunizez Wojewog wiasciwy
rzeczowo wydziat wyspuje do gdu z wnioskiem o uzasadnienie wyroku w terminient
od dnia ogtoszenia wyroku albo gorenia odpisu sentencji wyroku.

12. Po rozstrzygrciu sprawy przez WSA dyrektor wydziatu zapewniaegtanie do
Wydziatu Prawnego i Nadzoru:

1) odpisu wyroku z uzasadnieniem,;
2) wypetnionej karty kontrolnej wykonania orzeczemWSA.

13. Jeeli skarga zostata oddalona lub odrzucona przez WR#a sprawy zwracaesi
wraz z wyrokiem lub postanowieniem w terminie 7 ddidnia zwrotu akt zagu, do organu |
instancji, celem wykonania decyzji, w przypadku ylehia ydz stwierdzenia niewanosci
decyzji przez WSA, podejmujeesbezzwiocznie czynrigi w celu wykonania wyroku, o ile
nie zostanie wniesiona skarga kasacyjna.

14. Wszelka korespondencja do WSA i NSA powinn& Ilpyzestana poczt za
pokwitowaniem lub daitzona przez pracownika witawego wydziatu do sekretariatych.

15. W przypadku, gdy wyrok lub postanowienien&mce posgpowanie w sprawie
wydane przez WSA narusza przepisy prawa materialhdg przepisy pogpowania majce
istotny wptyw na wynik sprawy, wydziat wdeiwy rzeczowo wysipuje w terminie 7 dni od
dnia doeczenia orzeczenia z uzasadnieniem do Wydzialu Rrgavn Nadzoru z wnioskiem
0 wniesienie skargi kasacyjnej.

16. Do wniosku, o ktdrym mowa w ust. poprzedegn wiasciwy rzeczowo wydziat
obowigzany jest zajczy¢ uzasadnienie merytoryczne.

17. Po przeanalizowaniu c&t akt, radca prawny spaidza skarg kasacyja do NSA
lub odmawia jej wniesienia.
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18. Petnomocnikami w pagiowaniu przed NSA mag by¢ wylacznie radcowie
prawni, dziatagcy na podstawie petnomocnictwa Wojewody.

19. Powysze zasady majodpowiednie zastosowanie w przypadku wniesienagk
kasacyjnej przez strerprzeciwn,.

20. Po zakaczeniu posipowania ze skargi kasacyjnej przed adami
administracyjnymi, radca prawny po wysieniu w sprawie, przekazuje akta sprawy wraz
Z orzeczeniem wkgiwemu rzeczowo wydziatowi.

21. Wydziat Prawny i Nadzoru oboyziany jest prowadzipostpowanie wyjdniajace
i przedstawid Wojewodzie wnioski w sprawach uchyhiev pracy organoéw administraciji
rzadowej, o ktdrych zawiadomienie przestat WSA.

Dziat XI

(uchylony)

Dziat Xll
Zasady dostipu do informacji publicznej

8§ 43. 1. Dyrektorzy wydziatow as odpowiedzialni za udogtnianie informacji
publicznej z zakresu dziatania swojego wydziatuzasadach i w trybie okdlenym ustaw
z dnia 6 wrzénia 2001 r. o dosgpie do informaciji publicznej, zwanej dalej ,ustgw

2. Pracownicy wydziatbw udaginiag informacje publiczne z zakresu
swoich obowazkéw na zasadach oktenych w regulaminach organizacyjnych
poszczegolnych wydziatow.

3. Informacji udziela st

1) niezwiocznie — w formie ustnej lub pisemnej;

2) w terminie 14 dni - na wniosek skierowany do amdjgdniej komdrki organizacyjnej
Urzedu;

3) jezeli danej informacji nie mma udosipni¢ w powyzszym terminie — udogbnia s¢
ja w terminie nie dlaszym n¢ 2 miesgce.

4. Wnoszacego o udospnienie informacji publicznej powiadamiagsh przyczynach
przedhizenia terminu w gigu 14 dni, jednoczaie wskazujc termin zatatwienia sprawy.

5. Dyrektorzy wydziatow:

1) wyznaczaj pracownika do biecej wspotpracy z pracownikiem Wydziatu Organizaciji
i Kadr odpowiedzialnym za opracowywanie i przekaagie do urzdowego
publikatora teleinformatycznego — Biuletynu Inforpa Publicznej, informacji
okreslonych przepisami z zakresu dgst do informacji publicznej;

2) odpowiada za umieszczanie informacji publicznej z zakresiatdnia wydziatu na
tablicach informacyjnych w Uezlzie, na stronie internetowej Widu, przekazywanie
do wiadomdci publicznej za p&rednictwemsrodkédw masowego przekazu lub w inny
odrebnie ustalony sposoéb.
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6. Obowizek udostpnienia informacji publicznej podlega ograniczemiuzakresie
I na zasadach okilenych ustaw.

7. Odmowa udospnienia informacji publicznej oraz umorzenie ppstvania
o udosgpnienie informacji w przypadkach oktenych ustaw, nas¢puje w drodze decyzji
administracyjnej wydanej w trybie oktenym ustavy.

8. Watpliwosci wystepujace w zwizku z interpretagj ustawy, w szczegolsoi co do
istoty pogcia ,sprawy publiczne”, jak rowniezakresu ograniczenia prawa do informacji
publicznej innymi przepisami — w kdym przypadku rozstrzyga Wydziat Prawny i Nadzoru
W oparciu o uzasadniony wniosek.

9. Za udosipnienie informacji publicznej na wniosek pobiera siptat, jezeli
udostpnienie to wize st z koniecznécia przeksztalcenia informacji w sposéb lub ferm
wskazag we wniosku.

10. Wysokd¢ optaty, nalicza sina zasadach okilenych w ustawie.

11. Koordynacja dziataw Urzedzie w zakresie realizacji oboyzikOw natazonych na
Wojewod w przepisach o dagtie do informacji publicznej natg do Rzecznika.
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Dziat XIllI
Przepisy kaacowe

§ 44. 1. Dyrektorzy wydziatowasodpowiedzialni za:

1) egzekwowanie przestrzegania przez pracownikéstepowié Regulaminu;

2) realizacg}, stosownie do zakresow dziatania wydziatow, aadéojewody okrélonych
przepisami prawa wydanymi po weju w zycie niniejszego Regulaminu;

3) przedktadanie za pednictwem Wydzialu Organizacji i Kadr Dyrektorowi
Generalnemu Urtlu wnioskow w sprawie aktualizacji Regulaminu stesie do
zmieniapcych sk przepisdw oraz w celu doskonalenia organizacgypmydziatdw.

2. Dyrektor Generalny Uezlu przedktada Wojewodzie propozycje zmian Regulamin
w oparciu o ztaone wnioski lub z wkasnej inicjatywy.

3. Zmiana postanowieRegulaminu mge nasipi¢ w trybie obowjzujacym dla jego
ustalenia.

4. Interpretacja postanowi€kegulaminu naley do Dyrektora Generalnego W@au.
5. Spory kompetencyjne guzy wydziatami rozstrzyga Wojewoda.

6. Niniejszy  Regulamin  zachowuje moc do czasu wilannowego
Regulaminu Organizacyjnego Wdu, nie dhiej jednak nt przez okres 2 miegty od dnia
wejscia wzycie nowych uregulowastatutowych.



