Znak: BO-IV.272.7.2012


     Załącznik nr 6 do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia

UMOWA NR .........................................
zawarta w dniu ............................ w Olsztynie pomiędzy:

.........................................................................................…….....................................................,

zwanym dalej Zamawiającym,

a

.........................................................................................…….....................................................,

reprezentowanym przez:

................................................................. - ………………………………………,

zwanym dalej Wykonawcą,

o następującej treści:

§ 1
1. W wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.) Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenie usług restauracyjnych i hotelarskich podczas szkoleń organizowanych przez Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie.
2. Przedmiot umowy obejmuje świadczenie usług restauracyjnych i hotelarskich wraz z zapewnieniem sali konferencyjnej podczas następujących szkoleń organizowanych przez Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego:
1) szkolenie w dniach 15-16.03.2012 r. z zakresu wykonywania zadań obronnych przez wójtów, burmistrzów, prezydentów miast, w trakcie którego Wykonawca zobowiązany jest zapewnić:
a) miejsca noclegowe w hotelu dla 30 uczestników szkolenia w pokojach jednoosobowych – 6  pokoi oraz pokojach dwuosobowych z odrębnymi łóżkami – 12 pokoi,

b) wyżywienie, tj.: obiad dla 30 osób w pierwszym i drugim dniu szkolenia, kolacja dla 30 osób w pierwszym dniu szkolenia, śniadanie dla 30 osób w drugim dniu szkolenia, całodzienny serwis kawowy dla 30 osób w pierwszym i drugim dniu szkolenia (planowany początek szkolenia o godz. 10:00),

c) salę konferencyjną (szkoleniową) mogącą pomieścić minimum 30 osób, posiadającą warunki do skorzystania z przerw kawowych, sala musi być wyposażona w instalację elektryczną przeznaczoną do pracy ze sprzętem komputerowym, krzesła i stoły na minimum 30 osób, flipchart, ekran i rzutnik multimedialny z możliwością podłączenia go do notebooka,
2) szkolenie w dniach 29-30.03.2012 r. z zakresu realizacji zadań obronnych w gminie przez pracowników merytorycznych nowozatrudnionych, w trakcie którego Wykonawca zobowiązany jest zapewnić:
a) miejsca noclegowe w hotelu dla 40 uczestników szkolenia w pokojach jednoosobowych – 6  pokoi oraz pokojach dwuosobowych z odrębnymi łóżkami – 17 pokoi,

b) wyżywienie, tj.: obiad dla 40 osób w pierwszym i drugim dniu szkolenia, kolacja dla 40 osób w pierwszym dniu szkolenia, śniadanie dla 40 osób w drugim dniu szkolenia, całodzienny serwis kawowy dla 40 osób w pierwszym i drugim dniu szkolenia (planowany początek szkolenia o godz. 10:00),

c) salę konferencyjną (szkoleniową) mogącą pomieścić minimum 40 osób, posiadającą warunki do skorzystania z przerw kawowych, sala musi być wyposażona w instalację elektryczną przeznaczoną do pracy ze sprzętem komputerowym, krzesła i stoły na minimum 40 osób, flipchart, ekran i rzutnik multimedialny z możliwością podłączenia go do notebooka.
3. Wykonawca zapewni dla uczestników szkoleń określonych w ust. 2 pokoje o standardzie nie mniejszym niż dla hoteli zaszeregowanych w kategorii *** zgodnie z rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 roku w sprawie obiektów hotelarskich i innych obiektów, w których świadczone są usługi hotelarskie (Dz. U. z 2006 r. Nr 22, 
poz. 169), posiadające między innymi TV, bezpłatny dostęp do internetu oraz łazienkę wyposażoną w umywalkę, toaletę, wannę lub prysznic.

4. Wykonawca zapewni nieodpłatne miejsca parkingowe dla uczestników szkoleń w hotelu, w którym będą znajdowały się miejsca noclegowe.
5. Hotel, w którym zapewnione będą miejsca noclegowe, musi znajdować się w odległości nie większej niż 50 km od granic administracyjnych miasta Olsztyn (województwo warmińsko-mazurskie), wymagana możliwość dojazdu do hotelu środkami komunikacji publicznej (PKS lub PKP).

6. Szczegółowy opis przedmiotu umowy zawarty jest w załączniku nr 5 do specyfikacji istotnych warunków zamówienia traktowanym jako załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
7. Zamawiający nie pokrywa kosztów zakwaterowania osób towarzyszących, kosztów zagranicznych i krajowych rozmów telefonicznych wykonywanych z pokoi hotelowych przez osoby zakwaterowane, kosztów związanych z udostępnieniem w pokojach płatnej telewizji lub mini-baru. Wymienione koszty zostaną opłacone indywidualnie przez uczestników odprawy.
§ 2
Terminy wykonania umowy:
1) 15-16.03.2012 r.,

2) 29-30.03.2012 r.
§ 3
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Strony ustalają wynagrodzenie w maksymalnej wysokości ...................... złotych brutto (słownie: ................................................... złotych), w tym należny podatek VAT.
2. Rozliczenie wykonania przedmiotu umowy nastąpi w oparciu o rzeczywiste wykonanie umowy, zgodnie z cenami jednostkowymi określonymi przez Wykonawcę w złożonej ofercie – załączniku nr 2 do niniejszej umowy. Ceny jednostkowe zaoferowane przez Wykonawcę w ofercie nie ulegną podwyższeniu przez cały okres obowiązywania umowy.

3. Podana przez Zamawiającego ilość uczestników szkoleń objętych przedmiotem umowy stanowi maksymalny poziom zamówienia. Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia liczby uczestników o maksymalnie 20%, a Wykonawcy nie przysługują z tego tytułu żadne roszczenia.
4. Wykonawca wystawi po przeprowadzeniu każdego ze szkoleń fakturę na podstawie podpisanego przez obie Strony bez zastrzeżeń protokołu wykonania usługi.
5. Fakturę VAT należy wystawić na następującego płatnika: Warmińsko-Mazurski Urząd Wojewódzki 10-575 Olsztyn, Al. Marszałka J. Piłsudskiego 7/9, NIP 739-12-64-792.
6. Płatność zostanie dokonana przelewem na konto Wykonawcy podane na fakturze w terminie 21 dni od dnia dostarczenia faktury Zamawiającemu.

7. Spełnienie świadczenia przez Zamawiającego następuje w dniu obciążenia rachunku Zamawiającego.
§ 4
1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy Strony będą płacić następujące kary umowne:

1) Zamawiający zobowiązany jest zapłacić karę umowną Wykonawcy z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, w wysokości 10% maksymalnej wysokości wynagrodzenia określonej w 
§ 3 ust. 1, z wyłączeniem okoliczności, o których mowa w art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych,
2) Wykonawca zobowiązany jest do zapłacenia Zamawiającemu kary umownej:
a) z tytułu odstąpienia od wykonania umowy przez Wykonawcę lub Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 10% maksymalnej wysokości wynagrodzenia określonej w § 3 ust. 1,
b) w przypadku stwierdzenia wad w realizacji umowy w trakcie szkolenia Zamawiający niezwłocznie poinformuje Wykonawcę o ich zaistnieniu, a Wykonawca zobowiązany jest do ich usunięcia niezwłocznie po otrzymaniu zgłoszenia. W przypadku nieusunięcia wad w realizacji umowy Zamawiający uzna, że umowa w trakcie danego szkolenia została wykonana nienależycie i naliczy Wykonawcy po zakończeniu szkolenia karę umowną w wysokości 5% maksymalnej wysokości wynagrodzenia, określonej w § 3 ust. 1.
2. Strony zastrzegają prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego w przypadku, gdy kary umowne nie pokryją szkody powstałej na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy. 
3. W przypadku niewykonywania lub nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w trybie natychmiastowym.

§ 5
1. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmiany postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy w następujących przypadkach:

1) zmiany przepisów mających wpływ na wynagrodzenie Wykonawcy – skutkujące uprawnieniem Stron do zmiany wysokości tego wynagrodzenia,
2) wystąpienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, noszącego znamiona siły wyższej – uprawniające Strony do zmiany umowy w zakresie wymaganym do jej prawidłowej realizacji,

3) wystąpienia (ujawnienia) w trakcie realizacji umowy okoliczności uzasadniających dokonanie uściśleń/uzupełnień/zmian postanowień umownych korzystnych dla Zamawiającego, w powyższej sytuacji wynagrodzenie Wykonawcy nie zostanie zwiększone.

2. Podstawą do dokonania zmian, o których mowa w ust. 1, jest złożenie przez jedną ze Stron wniosku i jego akceptacja przez obie Strony.

§ 6
Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania osób, z których pomocą wykonuje zobowiązania umowne, jak za własne działanie lub zaniechanie.

§ 7
Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy wymagają dla swej ważności aneksu w formie pisemnej.
§ 8
Spory mogące wyniknąć w związku z realizacją niniejszej umowy Strony poddają pod rozstrzygnięcie sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego.
§ 9
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego.
§ 10
Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

Załączniki do niniejszej umowy stanowią:

1) szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowiący załącznik nr 5 do specyfikacji istotnych warunków zamówienia – załącznik nr 1,
2) oferta Wykonawcy – załącznik nr 2.
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