Ogloszenie o naborze nr 25653 z dnia 19 kwietnia 2018 r.

Nazwa jednostki: Wojewédzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Olsztynie
Warmifisko-Mazurski Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatek/kandydatéw na
stanowisko: inspektora ochrony érodowiska

w Dziale Inspekcji, Delegatura w Gizycku

WYMIAR ETATU: 1

LICZBA STANOWISK PRACY: 1

ADRES URZEDU: ul. Osifiskiego 12/13 , 10-011 Olsztyn,

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Luczanska 5, 11-500 Gizycko; Gizycko i teren
wojewé6dztwa warminisko-mazurskiego

WARUNKI PRACY:

-praca w systemie jednozmianowym w siedzibie urzedu oraz w terenie (obszar wojewddztwa warmisisko-
mazurskiego), okresowa praca poza godzinami normalnymi (szkolenia, dyzury),

-praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

-wystepujg, bariery architektoniczne utrudniajace wykonywanie pracy i dostgpnosé do pomieszczent
biurowych, sanitarnych i socjalnych; brak wind i podjazdéw dla oséb poruszajacych si¢ na wozkach; brak
oznaczen dla 0séb niewidomych; brak specjalistycznych urzadze umozliwiajacych prace osobom
niewidomych, niedostyszacym oraz gluchoniemym; budynek i otoczenie budynku nie jest dostosowane
dla 0séb niepelnosprawnych ruchowo.

ZAKRES ZADAN:

1. Prowadzi kontrole w zakresie przestrzegania przepiséw o ochtonie §todowiska i racjonalnym
uzytkowaniu zasobéw przyrody oraz przestrzegania decyzji ustalajacych warunki uzytkowania
srodowiska.

2. Prowadzi postgpowania administracyjne, w zwiazku z natuszeniem warunkéw ochrony
srodowiska, przygotowujac zarzadzenia pokontrolne i dokumentacje pottzebna do wydawania
decyzji administracyjnych oraz kontroluje ich realizacje.

3. Naklada grzywny w drodze mandatu katnego za stwierdzone nieprawidlowosci i uchybienia w
zakresie przestrzegania przepiséw o ochronie srodowiska oraz wnioskuje o ukaranie w sprawach
o wykroczenia przeciwko §rodowisku do sadéw.

4. Whnioskuje o podjecie decyzji wstrzymujacej dzialalno$é prowadzona z naruszeniem wymagad
zwigzanych z ochrona §rodowiska lub naruszeniem warunkéw korzystania ze $rodowiska.

5. Sporzadza zawiadomienia do prokuratury w przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa.

6. Podejmuje decyzje dotyczace potrzeby wykonania wiasciwych badai i nadzoruje pobér préb
przez laboratorium.

7. Konsultuje, pod wzgledem merytorycznym oraz analizuje i ocenia wyniki badad i pomiaréw.

8. Prowadzi dziatania wynikajace z ustawy o zapobieganiu szkodom w §rodowisku i ich naprawie.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

- wyksztalcenie: érednie

- umiejgtno$¢ stosowania przepiséw zawartych w wielu aktach prawnych (ustawy, rozporzadzenia
krajowe i wspélnotowe), przepiséw kpa

- ogdlna znajomos¢ struktuty organizacyjnej urzedu

- umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw

- umiejetnos¢ obstugi komputeta

- umiejetnosé prowadzenia pojazdéw (prawo jazdy kat. B)

- posiadanie obywatelstwa polskiego

- korzystanie z petni praw publicznych

- nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE:

— wyksztalcenie wyzsze: z zakresu ochrony érodowiska i/lub rolnictwa lub pokrewne
~ staz pracy: 6 miesiecy w instytucjach kontrolnych

— znajomo$¢ ustawy o Inspekcji Ochrony Srodowiska,

— znajomo$¢ ustawy Prawo Ochrony Srodowiska,

— znajomo$¢ ustawy Prawo Wodne,

— znajomo$¢ Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,

— znajomo$¢ aktéw wykonawczych do ww. ustaw

— samodzielno$é, odpowiedzialnos§é, komunikatywnosé

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV

list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnieniec wymagania niezbednego w zakresie posiadanego
wyksztalcenia

Kopia prawa jazdy kat. B

Oéwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
Oéwiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

Oéwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wytokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw,
zamierzajacych skorzystaé z plerwszeristwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéow;

- kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia;

- kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW
Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 kwietnia 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Olsztynie
ul. Osiniskiego 12/13 , 10-011 Olsztyn

INNE INFORMAC]JE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urz¢dzie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z téwng uwagg
bez wzgledu na pleé, wiek, niepefnosprawnos¢, ras¢, narodowo$¢, przekonania polityczne,
ptzynaleznoéé zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng cech¢ prawnie chroniong;

Procedura naboru sktada si¢ z kilku etapdw.
I etap obejmuje sporzadzenie listy kandydatéw spetniajacych wymagania formalne. Kandydaci wytonieni



w I etapie zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej i/lub testu wiedzy.

II/III etap - test wiedzy / lub rozmowa kwalifikacyjna do ktbrego/ej zakwalifikowane zostaja wszystkie
osoby spetniajace wymagania formalne okre§lone w ogloszeniu.

IV etap - zamieszczenie wyniku naboru.

Test wiedzy moze obejmowa¢ pytania ogdlne z zakresu funkcjonowania administracji rzadowej w
wojewdbdztwie, ustawe o shuzbie cywilnej oraz pytania specjalistyczne dotyczace stanowiska, na ktdre
prowadzony jest naboe.

Urzad nie zwraca ofert zgtoszonych do naboru. Niewykorzystane oferty s3 komisyjnie zniszczone po 3
miesigcach od dnia wylonienia kandydata.

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniajg wymagania
okreslone w niniejszym ogloszeniu.

Osoba zatrudniona na ww. stanowisku, zgodnie z att. 78 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej, nie moze taczy¢ zatrudnienia w shuzbie cywilnej z mandatem radnego.

Na ofercie prosimy koniecznie zaznaczy¢ numer ogloszenia.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nt tel. (89) 612 34 65
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