Ogloszenie o naborze nr 23625 z dnia 08 marca 2018 .

Warminsko-Mazurski Urzad Wojewodzki w Olsztynie

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatek/kandydatéw na stanowisko:
inspektora wojewoddzkiego do spraw geodezji i kartografii
w Wojewddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficzne;j

Ogloszenie w celu zastgpstwa nieobecnego czfonka korpusu stuzby cywilnej

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6 %

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu: Warminisko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie

Al. Marsz. J. Pilsudskiego 7/9
10-575 Olsztyn

Miejsce wykonywania pracy: Olsztyn

WARUNKI PRACY

- praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu,

- kontakt z klientem zewnetrznym,

- okresowe wyjazdy stuzbowe,

- narzedzia i materialy pracy - komputer, urzadzenia biurowe, praca przy komputerze co najmniej przez polowe dobowego wymiaru czasu
pracy (powyzej 4 godzin dziennie),

- wyznaczone stanowiska do parkowania dla 0oséb niepetnosprawnych od strony ul. Kopernika, podjazdy dla oséb niepelnosprawnych
od strony ul. Kopernika i Al. Marsz. J. Pitsudskiego — wejscie do budynku z asystentem, winda przystosowana dla oséb niepetnosprawnych,
ciagi komunikacyjne, drzwi oraz toaleta o odpowiedniej szerokosci dostosowane do poruszania si¢ na wozku.

ZAKRES ZADAN:

przechowywanie i gromadzenie kopii baz danych przekazywanych przez starostwa powiatowe, w tym ewidencji gruntéw i budynkéw
w celu ich zabezpieczenia;

sprawowanie nadzoru nad wdrazaniem nowych systeméw informatycznych i wytycznych technicznych w zakresie geodezji i kartografii,
w tym katastru nieruchomosci w celu prawidlowego ich wykorzystania;

w uzgodnieniu ze starosta uzgadnianie projektow zalozenia ewidencji gruntéw i budynkéw oraz projektéw modernizacji ewidencji
gruntéw 1 budynkéw w celu realizacji prac zwiazanych z poprawg jakosci ewidencji gruntéw i budynkéw;

wyrazanie opinii o przygotowaniu gminy do przejecia zadan w trybie art. 6a ust. 4 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne w celu
powierzenia gminom realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej;

wspoluczestniczenie w przeprowadzaniu kontroli urzedéw, instytucji publicznych i przedsigbiorstw w zakresie przestrzegania
przepisow z dziedziny geodezji i kartografii, w celu sprawdzenia stosowania obowiazujacych przepiséw w tym zakresie.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

wyksztatcenie: wyzsze geodezyjne
znajomos$¢ ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne

znajomo$¢ Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa z dnia 29 marca 2001 r. w sprawie ewidencji gruntéw
i budynkéw (Dz. U. z 2016 1. poz. 1034, z p6zn. zm.)

znajomo$¢ Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 24 marca 1999 r. w sprawie standardéw technicznych
dotyczacych geodezji, kartografii oraz krajowego systemu informacji o terenie (Dz. U. Nr 30, poz. 297)

znajomos$¢ Rozporzadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 21 pazdziernika 2015 r. w sprawie powiatowej bazy GESUT
i krajowej bazy GESUT (Dz. U. poz. 1938)

znajomo$¢ Rozporzadzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie bazy danych obicktow
topograficznych oraz mapy zasadniczej (Dz. U. poz. 2028)

znajomo$¢ ustawy o znajomos¢é ustawy o stuzbie cywilnej
znajomo$¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego

znajomos¢ instrukcji kancelaryjnej - Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych

posiadanie obywatelstwa polskiego
korzystanie z petni praw publicznych

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

1 rok dos$wiadczenia w obszarze geodezji i kartografii
studia podyplomowe z zakresu informatyki lub z obszaru geodezji i kartografii
posiadanie uprawnient zawodowych z zakresu geodezji 1 kartografii

znajomos$¢ systeméw informacji o terenie oraz standardéw wymiany danych ewidencyjnych i geodezyjnych (SWING, SWDE,
GML).

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych skorzystaé
z plerwszeistwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie posiadanych studiéw podyplomowych

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie posiadanych uprawnien

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 marca 2018 .,
Decyduje data stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzedu,
Miejsce sktadania dokument6éw: Warminisko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie
Al Marsz. J. Pitsudskiego 7/9
10-575 Olsztyn
(pok. 121)

z dopiskiem "ogtoszenie nr (wlasciwy dla danego ogloszenia)" na lidcie motywacyjnym

INNE INFORMAC]JE:

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z t6wng uwagsa bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepelnosprawnos¢, rasg¢, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche¢ prawnie chroniona;

pierwszenstwo w_zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawno$ciami, ktére znalazly si¢ w gronie najlepszych
kandydatow;

do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania zawarte w ogloszeniu;

o$wiadczenia kandydatéw o tresci innej niz wskazana w ogloszeniu o naborze uznawane bedg za nieprawidtowe, a tym
samym aplikacje nie bedg spetnia¢ wymagan formalnych;

o$wiadczenia, list motywacyjny i Zyciorys/CV muszg by¢ podpisanie wlasnorecznie;

lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne oraz informacje na temat terminu i miejsca naboru dostepne beda na stronie
www.bip.uw.olsztyn.pl oraz na tablicy ogloszent w holu gtéwnym W-M UW w Olsztynie w ciagu 30 dni od uplywu terminu
sktadania ofert;

oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Nickompletne dokumenty nie zostana
zakwalifikowane do dalszego etapu;

dokumenty zlozone w aplikacji nie beda zwracane, po zakoniczeniu naboru oferty 0s6b niezatrudnionych zostana zniszczone;
przewidywane wynagrodzenie zasadnicze na tym stanowisku to ok. 2 250 zt brutto;

dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 89 52 32 484;

wzér oswiadezen dostepny jest na stronie: www.bip.uw.olsztyn.pl/pl/bip/oferty pracy w_urzedzie.
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