Ogloszenie nr: 159452
Data ukazania si¢ ogloszenia: 16 kwietnia 2014 r.

Warminsko-Mazurski Urzad Wojewodzki w Olsztynie
Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw na stanowisko:
inspektor wojewodzki do spraw rolnictwa, Srodowiska i budzetu w Wydziale Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych: wynosi co najmniej 6%.

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres Urzedu: Warminisko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie

Al Marsz. J. Pilsudskiego 7/9
10-575 Olsztyn

Miejsce wykonywania pracy: Olsztyn

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

*  przygotowywanie projektéw zarzadzen Wojewody, dotyczacych powolywania komisji do szacowania strat w gospodarstwach
rolnych i dzialach specjalnych produkeji rolnej, powstatych w wyniku niekorzystnych zjawisk atmosferycznych;

*  przygotowywanie wnioskéw do Ministra wlasciwego do spraw rolnictwa, dotyczacych uruchomienia prewencyjnych linii
kredytowych dla poszkodowanych producentéw rolnych, sporzadzanie opinii Wojewody stanowiacych integralng czesé
whioskéw producentéw rolnych, ubiegajacych si¢ o kredyt na wznowienie produkeji w poszkodowanych gospodarstwach;

*  opracowywanie planu dochodéw i wydatkéw w budzecie tradycyjnym i zadaniowym Wojewody w zakresie: rolnictwa
i fowiectwa, rybactwa i ryboléwstwa, transportu i tacznosci, gospodarki mieszkaniowej, dziatalnosci ustugowej, administracji
publicznej i sSrodowiska;

*  realizowanie zadan, wynikajacych z rozporzadzenia Ministra wlasciwego do spraw rolnictwa w sprawie przekazywania gminom
dotacji celowej na postgpowanie w sprawie zwrotu podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego
wykorzystywanego do produkgji rolnej i jego wyplate, opracowywanie wnioskow w tej sprawie do Ministra wlasciwego do spraw
rolnictwa;

*  przeprowadzanie kontroli problemowych i sprawdzajacych w starostwach z zakresu realizacji przez starostow, zadan zleconych
z zakresu adm. rzadowej(ustawa o ochronie gruntéw rolnych i lesnych); rozpatrywanie wniosk6w o zwrot utraconych dochodéw
z tytulu zwolnienia z podatku od nieruchomosci w parkach narodowych, rezerwatach przyrody oraz przedsigbiorcéw o statusie
centrum badawczo-rozwojowego;

*  koordynowanie budzetu tradycyjnego i zadaniowego Wojewody w zakresie: rolnictwa i towiectwa, rybactwa i ryboléwstwa,
transportu i tacznosci gospodarki mieszkaniowej, dzialalnosci ustugowej, administracji publicznej i srodowiska;

*  przygotowywanie projektéw postanowient uzgadniajacych projekty decyzji marszalka wojewodztwa warminisko-mazurskiego
w sprawie wspolfinansowania, wykonania urzadzen melioracji wodnych realizowanych w ramach PROW 2007-2013 oraz
przekazywanie i monitorowanie dotacji celowych;

*  przygotowywanie okresowych analiz, sprawozdan, ocen sytuacji w produkcji roslinnej i zwierzecej, prognoz wielkosci produkgji
podstawowych upraw rolniczych i poglowia zwierzat gospodarskich oraz przygotowywanie wystapient do resortu rolnictwa,
urzeddw, inspekeji i jednostek centralnych i wojewddzkich w sprawach wymagajacych rozwigzan doraznych i systemowych w
rolnictwie.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
- praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu
- kontakt z klientem zewngtrznym.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- narzedzia i materialy pracy - komputer, urzadzenia biurowe, praca przy komputerze co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu
pracy (powyzej 4 godzin dziennie),

- wyznaczone stanowiska do parkowania dla os6b niepetnosprawnych od strony ul. Kopernika, podjazdy dla oséb niepetnosprawnych od
strony ul. Kopernika i Al. Marsz. ]. Pilsudskiego — wejscie do budynku z asystentem, winda przystosowana dla oséb niepetnosprawnych, ciagi
komunikacyjne, drzwi oraz toaleta o odpowiedniej szerokosci dostosowane do poruszania si¢ na wozku.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

niezbe¢dne:

wyksztatcenie: wyzsze profilowe lub podyplomowe o kierunku rolniczym, ksztaltowania §rodowiska, biologii lub pokrewne
dos$wiadczenie zawodowe/ staz pracy: do 1 roku do$wiadczenia zawodowego w zakresie rolnictwa.

Pozostate wymagania niezb¢dne:,

znajomo$¢ ustawy o ochronie gruntéw rolnych 1 lesnych,

znajomo$¢ ustawy o ochronie przyrody,

znajomos$¢ ustawy o zwrocie podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkgji rolnej,
znajomo$¢ rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie zwrotu utraconych przez gminy dochodéw z tytutu zwolnienia z podatku od
nieruchomosci w parkach narodowych, rezerwatach przyrody oraz przedsi¢biorcéw o statusie centrum badawczo-rozwojowego,
znajomo$¢ ustawy o Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa,

znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych,

znajomo$¢ ustawy budzetowej,

znajomo$¢ ustawy prawo wodne,

znajomo$¢ ustawy o stuzbie cywilnej,

znajomo$¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,



znajomo$¢ instrukcji kancelaryjnej - Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakladowych,

oswiadczenia muszg by¢ podpisane wlasnorecznie,

oferty musza zawiera¢ numer ogloszenia prowadzonego naboru.

wymagania dodatkowe:
wyksztalcenie wyzsze profilowe lub podyplomowe z administracji, ekonomii,
1 rok doswiadczenia zawodowego w administraciji publicznej lub finansach.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do cel6w rekrutacji

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe
os$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane do$wiadczenie zawodowe

Termin sktadania dokumentow: 28 kwietnia 2014 r.
Miejsce sktadania dokumentow: Warminisko-Mazurski Urzad Wojewodzki w Olsztynie
(pok. 122)

Al. Marsz. . Pitsudskiego 7/9
10-575 Olsztyn
z dopiskiem "ogtoszenie nr (wlasciwy dla danego ogloszenia)” na licie motywacyjnym

Inne informacje:

do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania zawarte w ogloszeniu;

oswiadczenia musza by¢ podpisanie wlasnorecznie;

lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne oraz informacje na temat terminu i miejsca naboru dostepne beda na stronie
www.bip.uw.olsztyn.pl oraz na tablicy ogloszen w holu gtéwnym W-M UW w Olsztynie w ciagu 30 dni od uptywu terminu skladania
ofert;

oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Niekompletne dokumenty nie zostang
zakwalifikowane do dalszego etapu;

dokumenty ztozone w aplikacji nie beda zwracane, po zakoficzeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych zostang zniszczone;
przewidywane wynagrodzenie zasadnicze na tym stanowisku to ok. 2140 zt brutto;

dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 89 52 32 461;

o$wiadczenia kandydatéow o treéci innej niz wskazana w ogloszeniu o naborze uznawane beda za nieprawidtowe, a tym
samym aplikacje nie bedg spetnia¢ wymagan formalnych;

wz6t oswiadczen dostepny jest na stronie: www.bip.uw.olsztyn.pl/pl/bip/oferty pracy w_urzedzie.

Marek Reda
DYREKTOR GENERALNY
Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Olsztynie



