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Pani Monika Cwalldiska

Kierownik

Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
ul, Polna 1,

12-228 Rucione-Nida

Stosownie do art. 47 ustawy z dnia 15 lipea 2011 roku o kontroli w administracji rzadowej
(D20, 22011 r., Nr 185, poz. 1092), przekazuje Pani treéé wystapienia pokontrolnego.

-

WYSTAPIENIE. POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Miejsko-Gminnym Ogrodku Pomocy Spolecznej w Rucianem-
Nidzie z siedzibg przy ul. Polngj 1, 12-220 Ruciane-Nida, REGON: 510931459, NIP: 849-14-34-691.

W okresie objetym kontrola oraz w okresie jej prowadzenia — wykonywanie zadai Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rucianem-Nidzie nadzorowala Pani Monika Cwalinska,

ktora pehni funkcje kierownika jednostki kontrolowanej od dnia 1 wrzesnia 2011 1.

Kontrole przeprowadzilfa: ‘

s Malgorzata Renata Andrukiewicz — inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki Spoleczngj
Warmifisko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie — zamiejscowe stanowisko pracy
w Delegaturze w Etky,

- legitymacja shuzbowa nr 21/2012 wydana. przez Dyrektora Generalnego Warminisko-Mazurskiego
Urzgdu Wojewddzkiego w Olsztynie; '

- imienne upowaznienie Wojewody Warmifisko-Mazurskiego nr FK-VL0030.538.2015 z dnia 25 maja
2015 roku.

(akta kontrolt str. 4)

Kontrola zostala przeprowadzona od 27 lipea 2015 r. do 31 lipea 2015 r.




Odnotowano ja w ksigzce kontroli Miejskiego-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rucianem-
Nidzie pod pozycja 2/2015.
" Zakres kontroli:

e przedmiot kontroli — ocena realizacji przez samorzad ferytorialny zadan "z'lec_:pn_y_ch
z zakresu administracji rzadowe} wynikajgcych z ustawy o éwiadcezeniach 'rodzi'nilych w zakresie
jednorazowej zapormogi z tytuhu urodzenia si¢ dziecka oraz $wiadczen opiekuniczych;

¢ okres objety kontrolg — okres swiadczeniowy 2013/2014 (tj. od 1 listopada 2013 roku do 31
pazdziernika 2014 roku), w tym: jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka; zasilek
pielegnacyjny; specjalny zasitek opiekunczy; $wiadczenie pielggnacyjne — okres od 1 lipca 2013 r.
do 31 pazdziernika 2014 r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 6 ust. 4 pk-t 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o kontroli
w administracji rzadowej (Dz.U. Nr 185, poz. 1092) oraz art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 roku o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie (tj. Dz.U. z 2015 r., poz. 525)
w zwiazku z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych
(tj. Dz.U. z 2015 1., poz. 114) - zwanej dalej ustawa o swiadczeniach rodzinnych).

(akta kontroli str. 4) i

Na podstawie ustalei kontroli dzialalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia si¢ pozytywnie

z uchybieniami.
Ustalenia przeprowadzonej kontroli

1. Organizacyjne i techniczne zabezpieczenie realizacji zadan objetych kontrolg

Na terenie miasta i gminy Ruciane-Nida organem wilasciwym w zakresie realizacji zadaft

wynikajacych z ustawy o $wiadezeniach rodzinnych, w okresie objetym kontrola oraz w okresie Jjei
przeprowadzania by} Burmistrz Rucianego-Nidy.
Dziatania kontrolne wykazaly, ze na podstawie wydanych upowaznienn Burmistrza Gminy Ruciane-
Nida zgodnie z art. 20 ust. 3 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych — zadania realizowal Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rucianej-Nidzie, w ktérym utworzono odrgbna komérkg
Sekcjé éwiadczeﬁ Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego. '

Reali_zach zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych w okresie objgtym
kontrola ofaz w okresie jei przeprowadzania zajmowaly sie 3 osoby, w tym: kierownik Osrodka
Pomocy Spolecznej oraz dwdch pracownikow Sekcji Swiadczen Rodzinnych i Funduszu

Alimentacyjnego. Merytoryczna realizacjg kontrolowanych zadan zajmowali sig:



- referent ds. $wiadezen rodzinnych i funduszu alimeﬁtacyjnego, ktdry jest zatrudniony w Oérodku od
1 stycznia 2007 r., na stanowisku podinspekiora od dnia 16 lipca 2014 r. (1 etat, w tym: 0,7 etatu
finansdwanego z 3% dotacji rozdziat 85212 na realizacje Swiadczen rodzinnych, 06,2 etatu
finansowanego z 3% dotacji na realizacje zadafh wynikajacych z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw i (,] etatu finansowanego ze §rodkdéw wiasnych na. realizacje wyzej
wymiesionych ustaw);

- mlodszy referent ds. $wiadczefi rodzinoych i funduszu alimentacyjnego, ktdry jest zatrudniony
w Oférodku od 1 styczaia 2005 r., na stanowisku podinspektora od 16 lipca 2014 1. (1 etat, w tym: 0,7
etatu’ finansowanego z 3% dotacji rozdzial 85212 na realizacje $wiadczen rodzinnych, 0,2 etatu
finansowanego z 3% dotacji na realizacje zadad wynikajacych z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw i 0,1 etatu finansowanego ze srodkOw wiasnych na realizacje wyzej
wymienionych ustaw).

(akta kontroli str. 37-38)

Organizacja pracy, w ramach realizacji wyzej wymienionych zadan nie naruszala norm
zatrudnienia pracownikidw socjainych, okreslonych w przepisach o pomocy spolecznei.

W mys! art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych organ
whasciwy moze upowazni¢ w formie pisemnej, swojego zastepee, pracownika urzedu albo kierownika
osrodka pomocy spolecznej do prowadzenid postgpowania w 'sprawiel éwiadczen rodzinnych, a takze
do wydawania w tych sprawach decyzji.

Kierownik ‘Miegjsko-Gminnego (Oérodka Pomocy Spolecznegj w Rucianem-Nidzie posiadat
upowaznienie z dnia 5 lipea 2013 1., w ktérym powolano sie na niewlasciwa podstawe prawna tj. art.
20 ast, 2 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych przy wlasciwym okredleniu zakresu upowaznienia.
Natomiast pracownicy merytoryczni w trakeie kontroli legitymowali sig pisemnymi upawaznieniami
do prowadzenia postgpowania w sprawach $wiadezef rodzinnych, ktére zostaly udzielone 1 kwietnia
2013 r. "W upowaznieniach tych takze powotano sig na niewlasciwa podstawe prawna tj. art. 20 ust. 4
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych a powinien byé art. 20 wst, 3. Ponadto niniejsze upowaznienia
zostaly podpisane przez kierownika jednostki kontrolowanej a nie organ whadciwy ti. Burmistrza
Ructanego-Nidy.

{akta kontroli str. 40-42)

W dniu 10 grudnia 2014 r. Burmistrz Rucianego-Nidy na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy
¢ $wiadezeniach rodzinnych udzielil kierownikowi jednostki kontrolowanej upowainienia
do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji w zakresie swiadczen rodzinnych. Natomiast dwom
pracownikom realizujacym  kontrolowane zadania udzielono upowaznienia do prowadzenia
postepowail z zakresu Swiadczen mﬁzinnych. |
Kontrolujaca ustalita, 1z niniejsze upowaznienia byly zgodne z obowigzujgcymi na dzied kontrok
przepisgmi prawa.

(akta kontroli str. 43-45)




W trakcie kontroli ustalono, iz celem zapewnienia odpowiedniego poziomu realizacji zadan
wynikajacych z ustawy o §wiadezeniach rodzinnych, pracownikom zajmujacym si¢ obsluga tych
zadaf zabezpiecza sie $rodki na tematyczne szkolenia. Pracownicy maja réwniez staly dostgp do
aktoéw prawnych poprzez- internetowe serwisy prawne 1 informacyjne. Osrodek zapewnia
~ pracownikom dostep do fachowych czasopism oraz poradnikéw prawnych. Pracownicy moga takie
korzysta¢ z porad prawnych prawnika zatrudnionego do obstugi Urzedu Miasta 1 Gminy w Rucianem-
Nidzie.

(akta kontroli str. 54-58)

Na dziefi rozpoczecia kontroli Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spofecznej w Rucianem-Nidzie
wykonywal swoja dziatalnoéé na podstawie statutu nadanego w drodze Uchwaly nr X1V/64/2011
z dnia 28 pazdziernika 2011 r.

{akta kontroli str. 14-18)

W trakcie kontroli stwierdzono, iz szczegdlowa organizacje Miegjsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Rucianem-Nidzie, zakres jego dziatania oraz zadania okreslat regulamin organizacyjny
wprowadzony zarzadzeniem nr 6/2014 kierownika Migjsko-Gminnego Ofrodka Pomocy Spolecznej
w Rucianem-Nidzie z dnia 31 grudnia 2014 r., w trakcie kontroli kierownik jednostki dokonala
zmiany regulaminu organizacyjnego. Nowy regulamin organizacyjny zostal wprowadzony
zarzadzeniem nr 6/2015 kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rucianem-
Nidzie z dnia 29 lipca 2015 r. Regulamin na dziefi kontroli by} akiualny w zakresie objgtym kontrola.
(akta kontroli str. 19-36)

W trakeie dziatan kontrolnych ustalono, iz MGOPS w Rucianem-Nidzie byl organizacyjne
przygotowany do wykonywania zadafi objetych kontrola.

Kontrolujacej okazano dokumenty potwierdzajace wykupienie licencji na oprogramowanie do
obstugi realizowanych zadan z zakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych. Ustalono, iz pracownicy
w kontrolowanym okresie postugiwali si¢ aktualng wersja oprogramowania ~ zgodna z wymaganiami
okreslonymi przez ministra whasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego.

(akta kontroli str. 59-67)

Skladane do Miejsko-Gminnego Oférodka Pomocy Spolecznej w Rucianem-Nidzie wnioski
o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinmych opatrywane byly pieczgcia wplywn Osrodka oraz
numerem z rejestru wplywajacych wnioskow, prowadzonym przez Sekcje Swiadczenn Rodzinnych
i Funduszu Alimentacyjnego. Pracownicy merytoryczni weryfikowali wnioski pod wzgledem
formalnym, a nastgpnie przygotowywali projekty decyzji i przedkladali je do podpisu kierownikowi
Osrodka. Decyzje dorgezane sa stronie za posrednictwem poczty lub osoby zainteresowane odbieraja
je osobiscie w siedzibie O$rodka. Dokumentacja z zakresu kontrolowanych spraw przechowywana
byta w zamykanych na klucz szafach, w teczkach osobowych u%oZonycﬁ w kolejnosci alfabetycznej.
Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej zlokalizowany jest na parterze w dwukondygnacyjnym

budynku administrowanym przez gming Ruciane-Nida, zajmuje pomieszczenia o ogdlnej powierzchni



uzytkowej 96,8m?. Do budynku prowadzg dwa wejscia, w tym jedno z podjazdemr dla osob
Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego zajimuja jedno pomieszezenie o powierzchni
10m2. Pomieszezenie fo jest wyposazone w niezbedne 'meble oraz sprzgt biurowy. Obsluga
interesantow odbywa sig bezposrednio przy biurkach pracownikow. Na scianie przy wejsciu do
Oérodka znajduje si¢ tablica informacyina, na kibrej pracownicy Sekcji Swiadczert Rodzinnych
i Funduszu Alimentacyjnego zamieszczaja istotne informacje dla klientow korzystajacych ze
$wiadozef rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

{ikia kontroli str. 68-73)

II. Analiza prowadzonych postgpowan administracyjoych
Kontrolujgea okreslita, #e kontroli poddanych zostanie minimum 3§ postgpowan
administracyjnych zwigzanych z realizacls kontrolowanych zadat. llos¢ posigpowati przewidzianych
do kontroli ustalono w takiej wysokoéci aby ustalone miemiki byly reprezemtatywne dla proby
badawczej. Zatozono, ze kontroli poddanych zostanie:
e 15 postepowah administracyjnych w zakresie $wiadczen pielegnacyjnych oraz specjalnego zasitku
opickuniczego,
s 10 postgpowan administracyjnych w zakresie zasitku pielegnacyjnego;

+ 10 postepowan administracyjnych w zakresie jednorazowe]j zapomogi z tytuhu urodzenia dziccka.

Zalozono réwniez, ze w sytuacji wszezecia i zakoficzenia przez jednostke kontrolowang — w okresie
objetym kontrola — mniejszej ilosci postgpowait administracyjnych z poszezegOlnych zakresdw, niz
wymienione powyiej, ich ilos¢ zostanie uzupekniona z pozostalych, wyzej wymienionych zakresow
prowadzonych postgpowafi administracyjnych — do ogélnej lczby stanowigeej 35 postepowan
administracyjnych.

Ponadto zalofono, i2 losowy dobdr proby badawczej dokonany zostanie sposréd wszystkich
postepowaf administracyjnych — prowadzonych przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Rucianem-Nidzie w okresie ¢bjetym kontrola — z zakresu swiadczen pielggnacyjnych, spaejainego
zasitku opiekuficzego, zasitku pielegnacyjnego i jednorazowej zapomogi z tytutu wrodzenia sig
dziecka.

(akta kontroli ste. 7-8)

W trakcie kontroli ustalono, e w okresic objetym kontrola Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Rucianem-Nidzie prowadzik 192 postgpowania administracyjne zwiazane z realizagja
zadah poddanych kontroli, w tym:

e 44 postepowania administracyjne zwigzane z ustalaniem tprawnien do jednorazowej zapomogi

z tytutn urodzenia dziecka; w tym 2 postepowania zakoficzono wydaniem decyzji odmownych;




s 36 postepowarn administracyjnych zwiazanych =z ustalaniem uprawniefi do zasitku
pielegnacyjnego;

e 96 postepowan administracyjnych zwiazanych z ustalaniem uprawnien do $wiadczenia

_ pielegnacyjnego, z tego: 10 postepowan administracyjnych zakoficzono przyznaniem prawa do

$wiadczenia pielegnacyjnego, a 86 postepowarl administracyjnych dotyczyto zmiany decyzji
uprawniajacej do swiadczenia pielggnacyjnego; |

e_ 16 postgpowan administracyjnych zwiazanych z ustalaniem uprawnien do specjalnego zasitku
opickuiczego, z tego 1 postepowanie zakoficzono wydaniem decyzji odmownej;

e 1 postepowanie administracyjne w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen.

(akta kontroli str. 74-75)

W toku kontroli analizie };oddano 35 postegpowan administracyjnych zwigzanych

z realizacja zadan objetych kontrola, w tym:

e 10 postepowan administracyjnych zwiazanych z ustaleniem uprawniefi do jednorazowej zapomogi
z tytuly urodzenia dziecka;

e 10 postepowan administracyjnych zwigzanych =z ustaleniem uprawniefi do zasitku
pielegnacyjnego; )

» 8 postgpowan ‘administracyjnych zwiazanych z ustaleniem uprawnien do $wiadczenia
pielegnacyjnego;

e 7 postepowan administracyjnych zwiazanych z ustaleniem uprawnieri do specjalnego zasitku

opickuficzego;

Ponadto kontroli i analizie poddano akta 15 o0séb, w tym: 8 pobierajacych $wiadczenie pielggnacyjne
oraz 7 pobierajacych specjalny zasitek opiekuniczy w zakresie optacania badz nieoplacenia §kladek na
ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne za te osoby. Stwierdzono, iz jednostka kontrolowana informuje
$wiadczeniobioreéw w pouczeniu decyzji przyznajacych niniejsze $wiadczenia o optacaniu skladek
zdrowotnych i emerytaino-rentowych. Natomiast nie informuje $wiadczeniobiorcéw w sytuacji gdy
nie optaca skladek.

Alda analizowano pod katem prawidlowosei i terminowosci prowadzonych postgpowan.
W trakeie kontroli, na biezaco, udzielano kierownikowi jednostki kontrolowanej oraz pracownikowi
Dzialu Swiadezefi Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego realiznjacemu zadania objete kontrola
instruktazu i wskazéwek mogacych usprawni¢ podejmowane dzialania zwigzane z realizacja
natozonych na jednostke kontrolowana zadafh wynikajacych z ustawy o $wiadezeniach rodzinmych.
Wyniki kontroli zostaly oméwione z kierownikiem jedniostki kontrolowanej w dnin zakoficzenia

postepowania kontrolnego.



Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Rucianem-Nidzie prowadzi rejestr skarg
i wnioskéw, ktéry znajduje sig w gabinecie kierownika jednostki, a informacja o tym zamieszczona
zostata na tablicy ogloszed znajdujgcej sig w Osrodku.
W okresie objetym kontrola do Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rucianem-Nidzie
nie wplynely Zadne skargi dotyczace realizacji zadafi wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych, co wynikalo z pisemnej informacji kierownika jednostki kierowanej oraz przedtozonego
w trakeie kontroli rejestru skarg i wnioskéw prowadzonego przez jednostke kontrolowana,.
{akta kontroli str. 69)

W zakresie abjetym postgpowaniem kontrolnym stwierdzono:

« uchybienie powtarzalne wystepujigee w znacznej liczhie:

- W 6 na 7 skontrolowanych pizypadkéw dotyczacych specjainego zasitku opiekufczego,
co stanowilo 17,14 % ogotem skontrolowanych spraw, stwierdzono niekompletnosé dokumentacii
w sprawie ustalenia prawa do specjalnegol-zasilku dpiekuﬁczego-, w okresie $wiadczeniowym
2013/214, tj. brak w aktach sprawy rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, o kidrym mowa w ustawie
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolécznej, ktdry powinien by¢ pm:provbadziony kazdorazowo
przy ustalaniu prawa do $wiadczen, w celu weryfikacji okolicznodei dotyczacych spelniatia
warunkdw, o ktdrych mowa w art. 16a ustawy z dnia 28 listopada 2013 r. & §wiadczeniach rodzinnych.
Do niniejszego uchybienia kierownik jednostki kontrolowanej w dniu 31 lipca 2015 1. zhozyt
wyjasnienia o nastepujacej tresci: ,,Akta kontrolowanych postepowan administracyjnych zawieraty
wywiady $rodowiskowe, ktére byly preeprowadzone przez pracownikéw. sogjalnych zatrudnionych
w Osrodku. Niektore z 0s&b starajgeych sig o SZO skiadaty wnioski pod koniec okresu zasitkowego,
i dla tych oséb przeprowadzono pelne wywiady $rodowiskowe. Kiedy te osoby skladaly mowy
wniosek na nowy okres zasifkowy, a od ostatniego wywiadu érodowiskowego nie minglo jeszcze
6 miesiecy, pracownicy socjalni dokonywali jedynie aktualizacyi wywiadow (opierajac sig na ustawie
o pomocy spolecznej, ktdra méwi o aktualizacji wywiadu $rodowiskowego raz na 6 miesigey).
Sytuacja taka wynikala z niewlasciwej interpretacji przepisow’.

Skutek stwierdzonego uchybienia:

Dziatanie organu niezgodne z art. 23 ust. 4¢ i 4f ustawy o §wiadczeniach rodzinnych.

(akta kontroli str. 268, 309-310)

o pchybienia nie majqee wplywu na kontrolowany dziatalnosc:

- W 33 skontroluw.anych aktach spraw zakoficzonych wydaniem decyzji administracyjnych
przyznajacych prawo do, waioskowanych $wiadczed, stwierdzono brak uadokumentowanego
preckazania Swiadczeniobiorcy pouczenia o okolicznosciach powodujacych ustanie lub zawieszenie
prawa do $wiadczen rodzinnych albo wstrzymania ich wyplaty w calosei lub exescl, co nie wyczerpuje
wymogdw pouczenia w rozumieniu art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy o $wiadczeniach rodzinoych.

{akta kontroli str. 319-321)




Skutek stwierdzonego uchybienia:
Na ostatni dzief objety konirola nie stwierdzono zadnych skutkdéw powyzszego uchybienia
~ dotyczacych skontrolowanych akt.

- w 13 z 25 skonirolowanych spraw z zakresu $wiadczen opickunczych tj. zasitkn pielegnacyjnego,
éwiadczenia pielegnacyjnego i specjalnego zasitku opiekunczego, co stanowito 52% skontfolowanych
akt w niniejszym zakresie, stwierdzono brak dokumentowania przekazania $wiadczeniobiorcy
pouczenia o warunkach jakie trzeba spemi¢ (w przypadku utraty waznosci orzeczenia
o niepelnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci), aby uzyska¢ kontynuacje $wiadczen
opickunczych.

(akta koatroli str.193-194, 195-197, 198-200, 204-207, 208-210, 211-214, 215-218, 219-222, 223-226,
229-232, 233-236, 246-249, 264-267)

Skutek stwierdzonego uchybienia:

Brak wiedzy co do spehienia okreslonych warunkow powodujacych kontynuacjg prawa do swiadezefi

opiekunczych moze spowodowaé utrate tych swiadczen.

- w 3 z 15 skontrolowanych akt spraw zakoficzonych przyznaniem prawa do $wiadczenia
pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekuficzego, co stanowito 20% skontrolowanych spraw
dotyczacych przyznania prawa do tych $wiadczen stwierdzono, brak udokumentowanego
potwierdzenia faktu poinformowania Swiadczeniobiorcow o oplacaniv badZ nie skladek na
ubezpicczenie emerytalno-rentowe i zdrowotne.

(akta kontroli str, 233-236, 237-240, 241-244)

Skutek stwierdzonego uchybienia: _

Skutkowato to brakiem mozliwosci zweryfikowania przez $wiadczeniobiorcow zasadnosci

nieoptacenia sktadek emerytalno-rentowych i zdrowotnych

Przyczyny powstania uchybien:

» niejednolite postrzeganie obowiazku wymkajqcego z art. 9 Kpa oraz z art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych w przedmiocie nalezytego i wyczerpujgcego informowania stron
postepowania administracyjnego o okolicznosciach faktycznych i prawnych, ktére mogg mieé
wplyw na ustalenie praw i obowiazkéw uczestnikow tego postgpowania;

e niewystarczajacy nadzér kierownika jednostki kontrolowanej nad realizacja bieiqcych zadan

objetych kontrola.

Do_ustalen kontroli zawartvch w gm;ekcle ﬂstgpnema pokontrolnego nie zostaly wniesione

zastrzeienia.,




W zwiazku ze stwierdzonymi w trakcie kontroli uchybieniami — dzialajac w-oparciu o art. 46

ust: 113 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadows] (Dz.U. Nr 185, poz. 1092)

— wnosz¢ o podjecie stosownych dzialan majacych na celu ich wyeliminowanie poprzez realizacjg

nastgpujacych zalecer:

I.

Zgodnie z art. 23 ust. 4e ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadezeniach rodzinnych
ustalajac prawo do specjalnego. zasitku opiekuiiczego zwracaé sig¢ do kierownika oSrodka pomocy
spoleczngj o przeprowadzenie rodzinnego wywiadu $rodowiskowsgo, o kidrym mowa w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, w celu weryfikacii okolicznodci dotyczacych
spefniania warankow, o ktorych mowa w art. 16a.

Zgodnie z art. 23 ust. 4f {Ec{konywaé.aktua!izacji wywiaddw, o ktérych mowa w art. 23 ust. de

ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadezeniach rodzinnych po uplywie 6 miesiecy, jezeli

do kofica okresu, na ktéry ustalone zostalo prawo do specjalnego zasitku opiekuiiczego, pozostalo

wigee] niz 3 miesigee, oraz w kazdej sviuacji, gdy zaistnieja watpliwosci co do spemiania

warunkdw, o ktérych mowa w art, 16a ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadezeniach

todzinnych:

Dokumentowaé przekazanie $wiadczeniobiorey pouczenia o okolicznodciach powodujacych
ustanie ub zawieszenie prawa do Swiadezen rodzinnych albo wstrzymania ich wyplaty w caloscei
lub czesci wyczerpujac wymogi pouczenia w rozumienin art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy

o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U. 22015 1, poz. 114 z péin, zm.).

Dokumentowaé przekazanie $wiadczeniobiorcy pouczenia o warunkach jakie trzeba spehnic

(w przypadku utraty waznoéei orzeczenia o niepelnosprawnosci tub stopniu niepelnosprawnosed),
aby uzyskad kontynuacje $wiadcézén opiekuficzych.

W aktach spraw dotyczacych preyznania prawa do §wiadezenia pielegnacyjnege lub specjalnego

zasitlw opiekunczego, dokumentowad fakt poinformowania $wiadezeniobiorcéw © optacaniu lub

nie (z podaniem przyczyn) skladek zdrowotnych badz tez emerytalno- rentowych.

Prosze Pania o poinformowanie Wojewody Warmifisko-Mazurskiege w terminie 14 dni od

ofrzymania ninigjszego wystapienia o sposobie wykorzystania uwag i wnioskéw oraz wykonania

zalecer pokontrolnych, a fak2e o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodiecia dziatan.

Jednoczeénie informuje, ze stosownie do arf. 48 ustawy z dnia 15 Hpea 2011

o kontroli w administracji rzadowej (Dz.U. Nr 185, poz. 1092} od wystapienia pokontrolnego nie

© przystuguja drodki odwolaweze.







