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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. 2015 poz. 1390) zespdt kontrolujacy Wydziatu Polityki Spoteczne] Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Olsztynie przeprowadzil w dniach 16-18 wrzesnia 2015 r.
kontrole realizacji zadan wlasnych z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie
Jedwabno.

Kontrola objeto okres od dnia 1 stycznia 2014 r do dnia =zakoficzenia kontroli

tj. do 18 wrzesnia 2015 r.

W zwiazku z kontrola, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokole podpisanym przez
Pana W{jta, bez wniesienia zastrzezen, w dniu 6 pazdziernika 2015 r., realizacja zadan ustawowych
w Gminie Jedwabno z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zostala oceniona pozytywnie
z nieprawidlowodciami.

W toku kontroli stwierdzono nastgpujgce nieprawidtowosci:

1. Przekazanie, przez przedstawicieli Policji, formularza ,Niebieska Karta - A”
Przewodniczacemu Zespotu Interdyscyplinarnego w czasie dluzszym niz 7 dni, co stanowi
naruszenie przepisu § 7 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzeénia 2011 r.
w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U.
z 2011 r. Nr 209, poz. 1245).

Osobami odpowiedzialnymi za nieprawidlowos¢é wymieniong w ww. punkcie byli przedstawiciele
Policji.

2. Brak udokumentowania, przez czlonkdéw grup roboczych — przedstawicieli Policji, GKRPA,
os$wiaty, realizacji zaplanowanych w ramach procedury dziatan, co stanowito niedopelnienic
obowigzku wskazanego w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia. :

Osobami odpowiedzialnymi za nieprawidlowosé wymieniong w ww. punkcie byli czionkowie grup
roboczych — przedstawiciele Policfi, GKRPA i oswiaty.

3. Brak udokumentowania faktu powolywania grup roboczych, co bylo niezgodne z zapisem
§ 10 ust. 1 ww. Rozporzadzenia.

4. Udzial w procedurze ,Niebieskie Karty” osob, ktore nic zlozyly oswiadczen o zachowaniu
poufnosci, co bylo niezgodne z art. 9¢ ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

5. Tworzenie grup roboczych w niepelnym skladzie, co stanowi niedopelnienie przepisu
art. 9a ust. 111 12 ww. ustawy.




6. Brak wypelnionego formularza , Nicbieskie Karty-C”, co stanowl niedotrzymanie przepisu
§ 8 ust. 2 ww. rozporzadzenia.
7. Nie wypelnienie planu pomocy w formularzu ,,Niebieska Karta — C” po kolejnym przypadkn

stosowania przemocy w rodzinie, co bylo niezgodne ze wzorem formularza.

8. Wskazanie w protokotach z zakonczenia procedur ,,Niebieskie Karty” niewtaéciwej przestanki,
co bylo niezgodne z zapisem § 18 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

9. Nic opisanie w protokole z zakonczenia procedury opisu podj¢tych dziatan, co bylo niezgodne
z zapisem § 18 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia.

Osobg odpowiedzialng za nieprawidlowosci wymienione w ww. punktach byla Przewodniczgea
Zespolu Interdyscyplinarnego.

Wyzej wymienione nieprawidlowosci skutkuja:

s nie podjeciem niezwlocznych dzialan, co z kolei moze spowodowaé wystapienie sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia osob dotknietych przemoca w rodzinie,

o brakiem mozliwosci stwierdzenia czy zaplanowane w ramach procedury dziatania zostaly
zrealizowane oraz brakiem mozliwosci oceny efektywnosci tych dzialan,

e brakiem mozliwosci stwierdzenia, czy w sklad grupy roboczej powolani zostali
przedstawicieli wszystkich podmiotéw, ktore ze wzgledu na indywidualng sytuacje rodziny
objgtej procedurg, powinny realizowaé zaplanowane w toku procedury zadania,

¢ naruszeniem ddobr osobistych 0séb, co do ktoérych istnialo podejrzenie, ze sa dotkniete
przemoca w rodzinie i 0s0b co do ktorych istnialo podejrzenie, Zze stosuja przemoc
w rodzinie,

¢ zmniejszeniem lub brakiem efektywnosci dzialan pomocowych prowadzonych w toku
procedury,

¢ niezaplanowaniem dzialan pomocowych wobec osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy w rodzinie, a co za tym idzie nieobjecie jej wsparciem i ochrong
przed dalszym krzywdzeniem,

e wystapieniem sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia oséb dotknietych przemoca w rodzinie,

¢ brakiem mozliwosci stwierdzenia w oparciu o protokét z zakonficzenia procedury, czy zostala
ona zakonczona w sposob prawidlowy.

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidiowosciami, dziatajac w oparciu o art. 128 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 163
ze zm.) w zwiazku z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialanin przemocy
w rodzinie, wnosz¢ o podjgcie stosownych dziatan majgcych na celu ich wyeliminowanie poprzez
realizacje nast¢pujgcych zalecen:

1. Podja¢ dzialania majgce na celu przekazywanie wypehionego formularza ,,Niebieska Karta —
A" do Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego przez przedstawiciela jednego
z podmiotéw wymienionych w art. 9d ustawy, w terminie okreslonym w § 7 ust. 1 ww.
rozporzgdzenia.

2. Dokumentowaé wszystkie dzialania realizowane w toku procedury, zgodnie z art. 9b ust. 3 pkt
3 ww. ustawy i § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia, w tym powolanie grup roboczych oraz
realizacje zadan zaplanowanych w indywidualnych planach pomocy dla rodzin objetych
procedurg ,.Niebieskie Karty™.

3. Powolywa¢ do pracy w grupach roboczych osoby, po zlozeniu przez nie o$wiadczen
o zachowaniu poufnoéci zgodnie z zapisem art. 9¢ ust. 3 ustawy.

4. Tworzy¢ grupy robocze w sktadzie wskazanym w art. 9a ust. 11 ww. ustawy.
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5. Wypelnia¢, w toku realizacji procedury, formularze ,Niebieska Karta-C”, zgodnie z zapisami
§ 8 ust. 2 ww. rozporzadzenia.

6. Wypehia¢ plan pomocy w formularzu ,Niebieska Karta — C” po kolejnym przypadku
stosowania przemocy w rodzinie, zgodnie ze wzorem formularza.

7. Dokumentowaé zakoficzenie procedur zgodnie z zapisem § 18 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia,
w tym wskazywa¢ whasciwa przestanke zakonczenia procedur oraz w protokotach opisywaé
podjete w ramach procedur dzialania.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w zwiagzku
z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w terminie
7 doi od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia
na pismie umotywowanych zasirzezen w sprawie zalecen zawartych w wystgpieniu.

Jednoczesénie prosz¢ o powiadomienie o sposobie realizacji zaleceri w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego.







