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Jacek Wisniowski
Burmistrz Lidzbarka Warminskiego

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) zespot kontrolujgcy Wydziatu Polityki Spoleczne]
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w  Olsztynie przeprowadzil w  dniach
27-29 maja 2015 r. kontrole realizacji zadan wilasnych z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w Miescie Lidzbark Warminski. Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2014 1. do dnia
zakonczenia kontroli tj. do 29 maja 2015 r.

W zwiazku z kontrola, ktorej wyniki przedstawione zostaly w protokole podpisanym przez
Pana, bez wniesienia zastrzezen, w dniu 22 czerwca 2015 r., realizacja zadan ustawowych
w Miescie Lidzbark Warminski z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zostala oceniona
pozytywnie z nieprawidlowosciami i uchybieniami.

W toku kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci:

1. Przekazanie formularza ,Niebieska Karta - A” czlonkom grupy roboczej w czasie dluzszym
niz 3 dni, co stanowito naruszenie przepisu § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy
,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

2. Powotanie grup roboczych w niepelnym sktadzie, co stanowilo niedopetnienie przepisu
art. 9a ust. 11 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
Nr 180, poz. 1493 ze zm.).

3. Wypehienie formularza ,Niebieska Karta - C” jednoosobowo, niezgodnie z § 8 ust. 2
ww. rozporzadzenia.

4. Podjecie dziatan w ramach procedur ,,Niebieskie Karty” ze zbedng zwloka.

Osobq odpowiedzialng za nieprawidlowosci wymienione w punktach 1-4 byla Przewodniczqca

Zespolu Interdyscyplinarnego.

5. Niepodjecie dziatan, w tym niewypetnienie formularza ,,Niebieska Karta - A”, wzgledem osoby,
wobec ktérej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie pomimo powziecia podejrzenia
0 stosowaniu przez nig przemocy, co stanowito niedopetnienie obowigzku wskazanego w art. 9d
ust. 4 ww. ustawy i w ww. rozporzadzeniu.

Osobq odpowiedzialng za ww. nieprawidlowos¢ byl przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy

Spolecznej, ktory w toku czynnosci stuzbowych powzigl podejrzenie o stosowaniu przemocy

w rodzinie przez ww. osobe.

6. Brak udokumentowania okolicznosci wypelnienia formularzy ,Niebieska Karta - C”
i ,,Niebieska Karta - D”, co stanowito niedopetnienie obowigzku wskazanego w § 10 ust. 1
ww. rozporzadzenia.

7. Nie zaplanowanie, w indywidualnych planach pomocy dla oséb, co do ktorych istnialo
podejrzenie, ze sg dotknigte przemocg w rodzinie, i ich rodzin, dziatan dla cztonkéw grup
roboczych - przedstawicieli Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
i Policji, co byto niezgodne z § 16 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 ww. rozporzadzenia.

8. Brak udokumentowania, przez czlonkéw grup roboczych -  przedstawicieli Policji oraz
przedstawiciela Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, realizacji dziatan
zaplanowanych w ramach procedury ,Niebieskie Karty”, co stanowilo niedopelnienie



obowigzku wskazanego w art. 9b ust. 3 pkt 3 ww. ustawy i w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.
Osobami odpowiedzialnymi za nieprawidlowosci wymienione w punktach 6-8 byli czlonkowie grup
roboczych.

W toku kontroli stwierdzono nastepujace uchybienia:

1. Wskazanie, w protokole z zakonczenia procedury ,,Niebieskiej Karty”, niewlasciwej przeslanki
zakonczenia procedury.
Osobq odpowiedzialng za ww. uchybienie byla Przewodniczqca Zespolu Interdyscyplinarnego.

2. Rozbieznos¢ dotyczaca liczby wypetnionych formularzy ,Niebieska Karta - A” wykazanych
w ,,Sprawozdaniu z liczby wypelionych Niebieskich Kart - A za 2014 rok”, a liczba
formularzy faktycznie wypelnionych w ww. okresie sprawozdawczym.

Osobq odpowiedzialng za ww. uchybienie byla Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

W toku kontroli stwierdzono, ze wyzej wymienione nieprawidtowosci i uchybienia skutkuja:

e niepodjeciem niezwlocznych dziatan, co z kolei moze spowodowaé wystapienie sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia 0sob dotknietych przemoca w rodzinie,

e zmniejszeniem lub brakiem efektywnosci dziatan pomocowych prowadzonych w  toku
procedury,

e niedostosowaniem indywidualnego planu pomocy do potrzeb osoby, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze doswiadcza przemocy w rodzinie, a co za tym idzie nie objecie jej efektywnym
wsparciem i ochrong przed dalszym krzywdzeniem,

e niepodjeciem dziatan, w celu powstrzymania od zachowan przemocowych osoby, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,

e brakiem mozliwosci stwierdzenia, czy wypelnienie formularza ,,Niebieska Karta - C* odbylo si¢
zgodnie z § 8 ust. 2 lub 5 rozporzadzenia, a formularza ,Niebieska Karta - D” zgodnie
z § 8 ust. 6 ww. aktu prawnego,

e brakiem mozliwosci stwierdzenia czy zaplanowane w ramach procedury dzialania zostaly
zrealizowane,

e brakiem mozliwosci oceny efektywnosci podejmowanych dziatan,

e wykazywaniem w sprawozdaniach danych niezgodnych ze stanem faktycznym, co z kolei
skutkuje tym, ze statystyki w powyzszym zakresie sa niemiarodajne.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami i uchybieniami, dziatajac w oparciu o art.
128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 163
ze zm.) wzwigzku z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, wnosz¢ o podjgcie stosownych dziatan majacych na celu ich wyeliminowanie poprzez
realizacj¢ nastgpujacych zalecen:

1. Przekazywa¢ formularze ,Niebieska Karta - A”, przez przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego, czlonkom grup roboczych w terminie wskazanym w § 8 ust. 1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

2. Powolywa¢ grupy robocze w skladzie wskazanym w art. 9a ust. 11 i 12 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.).

3. Wypehia¢ formularz ,,Niebieska Karta - C”, zgodnie z § 8 ust. 2 i 5 ww. rozporzadzenia.



4. Podejmowac dziatania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” bez zbednej zwloki.

5. W przypadku powziecia, w toku czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia
0 stosowaniu przemocy w rodzinie podejmowa¢ dzialania zgodnie z art. 9d ww. ustawy i ww.
rozporzadzeniem.

6. Dokumentowa¢ dziatania realizowane w toku procedury, zgodnie z art. 9b ust. 3 pkt 3 ww.
ustawy 1 § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia, w tym okolicznosci wypetnienia formularzy ,,Niebieska
Karta - C” i ,,Niebieska Karta - D”.

7. Opracowywa¢ indywidualny plan pomocy dla osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemocg w rodzinie, i jej rodziny, zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 pkt 2 ww.
rozporzadzenia.

8. W protokole z zakonczenia procedury ,,Niebieskie Karty” wskazywac przestanki zakonczenia
procedury zgodne ze stanem faktycznym.

9. W sprawozdaniach wykazywa¢ dane zgodne ze stanem faktycznym.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w zwigzku
z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w terminie
7 dni od daty otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia
na piSmie umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych w wystapieniu.

Jednoczesnie prosz¢ o powiadomienie o sposobie realizacji zalecent w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego.
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