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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) zespol kontrolujacy Wydziatu Polityki Spolecznej
Warminsko-Mazurskiego  Urzedu Wojewddzkiego w  Olsztynie  przeprowadzil w  dniach
[5-17 lipca 2015 r. kontrolg realizacji zadan wlasnych z zakresu przeciwdzialania przemocy
wrodzinie w Gminie Mragowo. Kontrola objeto okres od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia
zakonczenia kontroli tj. do 17 lipca 2015 1.

W zwigzku z kontrola, ktorej wyniki przedstawione zostaly w protokole podpisanym przez
Pana, bez wniesienia zastrzezen, w dniu 7 sierpnia 2015 r.. realizacja zadan ustawowych
w Gminie Mragowo z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie zostala oceniona pozytywnie
z nieprawidlowos$ciami i uchybieniem.

W toku kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci:

I. Przekazanie formularza .\Niebieska Karta - A” Przewodniczacej Zespolu Interdyscyplinarnego
w czasie dluzszym niz 7 dni, co stanowilo naruszenie przepisu § 7 ust. 1 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ..Niebieskie Karty” oraz wzorow
formularzy , Niebieska Karta™ (Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

2. Brak udokumentowania okolicznosci wypelnienia formularza ..Niebieska Karta - A w zwigzku
z podejrzeniem stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka. co stanowilo niedopelnienie
obowigzku wskazanego w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Osobami odpowiedzialnymi za nieprawidlowosci wymienione w punktach 1-2 byli przedstawiciele

Policji wypelniajqcy formularze ., Niebieska Karta - A"

3. Upowaznienie osoby niebedacej czlonkiem Zespolu Interdyscyplinarnego do podejmowania
dziatan okreslonych ww. rozporzadzeniem dla przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego.

4. Powolanie grup roboczych w niepelnym skladzie, nieuwzgledniajacym sytuacji w rodzinie.
co stanowilo niedopelnienie przepisu art. 9a ust. 12 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

5. Zaproszenie dziecka jako osobg. co do ktorej istnialo podejrzenie, ze jest dotknieta przemocy
w rodzinie, na posiedzenie grupy roboczej, co bylo niezgodne z § 8 ust. 4 ww. rozporzadzenia.

6. Niezachowanie zasady poufnosci informacji o prowadzonych w rodzinach procedurach
..Niebieskie Karty” i przekazanie ich osobom nieuprawnionym. niebedacym czlonkami zespotu
interdyscyplinarnego ani grup roboczych, co stanowilo naruszenie przepisu wskazanego
w art. 9c ust. 2 ww. ustawy.

Osobq odpowiedzialng za nieprawidlowosci wymienione w punktach 3-6 byla Przewodniczqca

Zespolu Interdyscyplinarnego.

7. Nie zaplanowanie, w indywidualnych planach pomocy. dzialan dla cztonkow grup roboczych -
przedstawicieli Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. oswiaty i ochrony
zdrowia, co bylo niezgodne z § 16 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 ww. rozporzadzenia.

8. Brak udokumentowania, przez czlonka grupy roboczej - przedstawiciela oswiaty. realizacji
dzialan zaplanowanych w ramach procedury . Niebieskie Karty”. co stanowilo niedopelnienic
obowigzku wskazanego w art. 9b ust. 3 pkt 3 ww. ustawy i w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.



Osobami odpowiedzialnymi za nieprawidlowosci wymienione v punktach 7-8 byli czlonkowie grup
roboczych.

W toku kontroli stwierdzono nast¢pujace uchybienie:

I. Rozbieznosci w zakresie danych przekazanych w sprawozdaniach, w tym:

- danych w zakresie liczby dzieci odebranych z rodziny w trybie art.12a ustawy
0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie wykazanych w ,.Sprawozdaniu z realizacji Krajowego
Programu  Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie za okres 1-XII 2014 r.". a stanem
faktycznym,

- danych w zakresie liczby wypelnionych formularzy ,Niebieska Karta - A” wykazanych
W ..Sprawozdaniu z liczby wypetnionych Niebieskich Kart - A za 2014 rok”, a stanem
faktycznym.

Osobq odpowiedzialng za ww. uchybienie byla Kierownik ¢ rminnego Osrodka Pomocy Spolecznej.

Wyzej wymienione nieprawidlowosci i uchybienie skutkuja:

® niepodjeciem niezwlocznych dzialan, co z kolei moze spowodowac¢ wystgpienie sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia 0s6b dotknietych przemocg w rodzinie,

e brakiem mozliwosci stwierdzenia czy czynnosci zwigzane ze wszezeciem procedury byly
prowadzone zgodnie z § 5 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

e brakiem uprawnien do wykonywania czynnosci okreslonych dla przewodniczacego zespolu
ze wzgledu na brak mocy prawnej upowaznien,

e zmnigjszeniem lub brakiem efektywnoscei dziatan pomocowych prowadzonych w toku
procedury.,

° nieprawidlowa realizacjg procedury.

° naruszeniem dobr osobistych 0s6b objetych procedurg,

e brakiem mozliwosci stwierdzenia czy zaplanowane w ramach procedury dzialania zostaly
zrealizowane,

e brakiem mozliwosci oceny efektywnogci podejmowanych dzialan.

* wykazywaniem w sprawozdaniach danych niezgodnych ze stanem faktycznym. co z kolei
skutkuje tym, Ze statystyki w powyzszym zakresie sq niemiarodajne.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami i uchybieniem, dzialajac w oparciu o art.
128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 163
ze zm.) wzwigzku z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, wnosz¢ o podjecie stosownych dzialan majacych na celu ich wyeliminowanie poprzez
realizacj¢ nastepujacych zalecen:

I. Podja¢ dzialania w celu przestrzegania, przez przedstawicieli podmiotow wymienionych
warl. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.
terminowosci przekazywania formularzy , Niebieska Karta - A™ przewodniczacemu zespolu
interdyscyplinarnego, zgodnie z § 7 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzeénia
2011 r. w sprawie procedury , Niebieskie Karty™ oraz wzorow formularzy ..Niebieska Karta™
(Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

b2

Dokumentowa¢ okolicznosei  wypelniania formularzy . Niebieska Karta - A” w sytuacji
podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka. zgodnie z § 10 ust. 1 w zwigzku
z § 5 ust. I ww. rozporzadzenia.

3. Upowaznia¢, do realizacji zadan w imieniu przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego.
wylgeznie czlonkow zespotu interdyscyplinarnego.



4.

5:

Powolywa¢ grupy robocze w skladzie wskazanym w art. 9a ust. 111 12 ww. ustawy.

Nie zaprasza¢ dziecka na posiedzenie zespolu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej. zgodnie
z § 8 ust. 4 ww. rozporzadzenia.

Zachowywa¢ poufnos¢ informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach
y ) 3 ]

procedury ..Niebieskie Karty” i udostgpnia¢ je wylacznie osobom uprawnionym do ich

przetwarzania, zgodnie z art. 9¢ ww. ustawy.

. Wskazywa¢, w indywidualnym planie pomocy dla osoby. co do ktorej istnieje podejrzenie.

ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, i jej rodziny, dzialania dla wszystkich czlonkow grupy
roboczej, zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 ww. rozporzadzenia.

Dokumentowa¢ dzialania realizowane w toku procedury . Niebieskie Karty”. zgodnie z arl. 9b
ust. 3 pkt 3 ww. ustawy i § 10 ust. | ww. rozporzadzenia.

. W sprawozdaniach wykazywa¢ dane zgodne ze stanem faktycznym.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej. w zwiazku

z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. w terminie
7 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia
na pismie umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych w wystgpieniu.

Jednoczesnie prosz¢ o powiadomienie o sposobie realizacji zalecen w terminie 30 dni od daty

otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego.
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