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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) zespdt kontrolujacy Wydziatu Polityki
Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie przeprowadzil w dniach
8, 10, 11 wrzesnia 2015 r. kontrolg realizacji zadan wtasnych z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w Gminie Janowo.
Kontrola objeto okres od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia =zakonczenia kontroli
tj. do 11 wrzesnia 2015 r.

W zwiazku z kontrola, ktoérej wyniki przedstawione zostaly w protokole podpisanym przez
Pana W¢jta, bez wniesienia zastrzezen, w dniu 7 pazdziernika 2015 r., realizacja zadan ustawowych
w Gminie Janowo z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zostata oceniona pozytywnie
z nieprawidtowosciami i uchybieniem.

W toku kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. Powolywanie grup roboczych w niepelnym sktadzie, co stanowi niedopelnienie przepisu
art. 9a ust. 11 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst
jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 1390).

2. Zakonczenie procedury pomimo braku w protokole zakonczenia procedury opisu podjetych w jej
trakcie dzialan.

3. Nie zachowanie zasady poufnosci, co bylo niezgodne z art. 9c ust. 2 ww. ustawy.

Osobq odpowiedzialng za nieprawidlowosci wymienione w punktach 1-3 byla Przewodniczqca

Zespotu Interdyscyplinarnego.

4. Brak w indywidualnym planie pomocy dziatan zaplanowanych dla wszystkich czlonkéw
powotanych do grupy roboczej, co stanowi naruszenie przepisu § 16 ust. 2 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011 r. Nr 209, poz. 1245).

5. Brak udokumentowania, przez czlonkéw grup roboczych, realizacji zaplanowanych w ramach
procedury dziatan, co stanowifo niedopelnienie obowigzku wskazanego w § 10 ust. 1 ww.
rozporzadzenia.

6. Brak udokumentowania okolicznosci wypetnienia formularza ,Niebieska Karta-C”,
co stanowito niedopelnienie obowigzku wskazanego w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.
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7. Brak wypehionego formularza ,,Niebieska Karta-D”, pomimo udokumentowania obecnosci
osoby, co do ktérej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, na posiedzeniu grupy
roboczej co stanowilo niedopehienie obowiazku wskazanego w § 8 ust. 6 ww. rozporzadzenia.

Odpowiedzialni za nieprawidlowosci wymienione w punktach 4-7 byli cztonkowie grup roboczych.

8. Niewypelnienie kolejnego formularza ,Niebieska Karta-A”, pomimo powzigcia informacji
0 wystapieniu sytuacji przemocy w trakcie realizacji procedury ,Niebieskie Karty”, co byto
niezgodne z zapisem § 9 ust. | ww. rozporzadzenia.

Osobq odpowiedzialng za ww. nieprawidlowosé byt czlonek grupy roboczej — przedstawiciel

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej.

W toku kontroli stwierdzono nastgpujace uchybienie:

Wskazanie w protokole zakonczenia procedury ,Niebieskie Karty” przestanki jej zakonczenia
niezgodnej z faktycznym powodem zakonczenia, a co za tym idzie wykazywanie w sprawozdaniu
z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie liczby procedur
. Niebieska Karta” zakonczonych z danego powodu, wskazanego w ww. sprawozdaniu, niezgodnej
ze stanem faktycznym.

Osobq odpowiedzialng ww. uchybienie byla Przewodniczqca Zespolu Interdyscyplinarnego.

Wyzej wymienione nieprawidtowosci i uchybienie skutkuja :

e niezaplanowaniem i nierealizowaniem zadan, przez przedstawicieli wszystkich podmiotow,
ktére ze wzgledu na indywidualna sytuacje¢ rodziny objetej procedura powinni by¢ powotani
w sktad grupy roboczej, co z kolei moze skutkowaé zmniejszeniem lub brakiem
efektywnosci dziatan pomocowych prowadzonych w toku procedury,

e brakiem zaplanowania dziatan w celu powstrzymania od zachowan przemocowych osoby
co do ktorej istnieje podejrzenie, Ze stosuje przemoc w rodzinie, a co za tym idzie
zmniejszeniem lub brakiem efektywnosci dziatan pomocowych prowadzonych w toku
procedury,

e brakiem udokumentowania natezenia skali przemocy w rodzinie objg¢tej procedura,

e narazeniem dobr osobistych oséb, co do ktorych istnialo podejrzenie, ze doswiadczaja
przemocy w rodzinie oraz osob, co do ktdrych istnialo podejrzenie, ze stosuja przemoc
w rodzinie.

e wykazywaniem w sprawozdaniach danych niezgodnych ze stanem faktycznym, co z kolei
skutkuje tym, ze statystyki w powyzszym zakresie sg niemiarodajne.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami, dziatajac w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. poz. 163 z 2015 r.) w zwiazku z art. 7 ust.
2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity Dz. U.
z 2015 r. poz. 1390), wnosz¢ o podjecie stosownych dziatan majacych na celu ich wyeliminowanie
poprzez realizacje nastgpujacych zalecen:



1. Powotywa¢ grupy robocze w sktadzie wskazanym w art. 9a ust. 11 ww. ustawy.

2. Wskazywac dzialania w indywidualnym planie pomocy dla wszystkich czlonkéw grupy
roboczej, zgodnie z art. 9b ust. 3 pkt 1 ww. ustawy oraz § 16 ust. 2 ww. rozporzadzenia.

3. Dokumentowa¢ w toku procedury okolicznosci wypelniania, zgodnie z zapisami § 8 ust. 2 ww.
rozporzadzenia, formularza ,,Niebieska Karta-C”.

4. Podejmowaé dziatania w toku procedury wobec 0s6éb co do ktérych istnieje podejrzenie,
ze stosujg przemoc w rodzinie, w tym wypetnia¢ formularz ,,Niebieska Karta-D”, zgodnie z § 17
ust. 11 § 8 ust. 6 ww. rozporzadzenia.

5. Konczy¢ procedure ,Niebieskie Karty” po wypetieniu wszystkich formularzy wskazanych
w ww. rozporzadzeniu, po udokumentowaniu, zgodnie z § 10 ww. rozporzadzenia, faktu
zrealizowania wszystkich dziatan zaplanowanych dla cztonkow grupy roboczej oraz w oparciu
o przestanki wskazane w § 18 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

6. Zachowywac zasadg poufnosci danych wrazliwych gromadzonych w trakcie realizacji procedury
..Niebieskie Karty”.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w zwigzku
z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w terminie
7 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia
na pi$mie umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych w wystgpieniu.

Jednoczesnie prosze o powiadomienie o sposobie realizacji zalecen w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego.







