WARMINSKO

RZAL

Olsztyn, 11 marca 2014 r.

W7-1.9612.1.2014.

Szanowny Pan

Janusz Dzisko

Dyrektor

Wojewadzkiej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej
w Olsztynie

Stosownie do art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej
(Dz. U. Nr 185, poz. 1092 ), zwanej dalej: ,,ustawa o kontroli w administracji rzadowej”

przekazuj¢ Panu tres¢ wystapienia pokontrolnego.
Wystapienie pokontrolne

Kontrolg przeprowadzono w Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Olsztynie,
ul. Zotnierska 16, 11-041 Olsztyn.

NIP 7390010641
REGON 000291807

W okresic objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli stanowiska petnili:

Pan Janusz Dzisko
~ Dyrektor Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Olsztynie:

Pani Iwona Kaczor- kierownik sekeji ds. Kadr i Szkolenia;

Pan Jacek Szydlowski- kierownik Oddzialu Higieny Dzieci i Mlodziezy WSSE
w Olsztynie;

Pani Agnieszka Jankowska — kierownik Oddziatu Higieny Komunalnej;

Pani Izabela Nowicka — kierownik Oddzialu Organizacyjnego;

Pani Anna Wagner — starszy specjalista Sekcji ds. Organizacji;

Pani Anna Adamska — starszy referent.

Kontrolg przeprowadzil zespot pracownikéw Oddziatu Zdrowia Publicznego Wydziatu
Zdrowia Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego, w skladzie:

- Pani Alcksandra Roch-Grabiec — starszy specjalista, petnigea funkcje kierownika zespotu,
legitymacja shuzbowa nr 11/2013 wydana przez Dyrektora Generalnego Warminsko-

Mazurskiego Urzedu Wojewaodzkiego w Olsztynie, na podstawie pisemnego imiennego



upowaznienia do kontroli nr FK-V1.0030.137.2014 z dnia 11 lutego 2014r., wydanego przez
Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

- Joanna Gawronska — starszy specjalista, pelnigca funkcj¢ czlonka zespolu, legitymacja
stuzbowa nr 10/2013 wydana przez Dyrektora Generalnego Warminsko- Mazurskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie, na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia
do kontroli nr FK-V1.0030.138.2014 z dnia 11 lutego 2014r.., wydanego przez Wojewode

Warminsko-Mazurskiego.

Termin kontroli 18 lutego 2014 r.
Kontrola zostala odnotowana w ksigzce kontroli jednostki kontrolowanej pod pozycja

nr 1(akta kontroli str. 5-6).

Zakres kontroli:

- kontrola problemowa w zakresie polityki kadrowe]j, wykonywania zamowien publicznych,
sposobu przyjmowana i zalatwiania skarg i wnioskow, sposobu prowadzenia BIP oraz
wydawania decyzji pod katem zgodnosci z prawem

- okres objety kontrola: 02.01.- 31.12.2013 r.

Kontrolg przeprowadzono na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej ( Dz. U. Nr. 185, poz. 1092 ) w zwiazku z art. 121 ust. 8 ustawy

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej ( Dz. U. Nr. 112, poz. 654 z pozn. zm. ).

Na podstawie ustalent kontroli dzialalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia sie pozytywnie.

W wyniku przeprowadzonej kontroli w okresie objetym kontrola 02.01.2013 1. -
31.12.2013 r., ustalono:

1. Sposob zatrudniania i zwalniania pracownikow.

W okresie objetym kontrolg tj. od 02.01.2013 r. - 31.12.2013 r., zgodnic 7 informacja
sporzadzong przez Panig Iwong¢ Kaczor stan zatrudnienia w Wojewodzkiej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Olsztynie na dzien 01.01.2013 r. wynosit - 273 os6b, Jednoczesnie
ustalono iz w 2013 roku zostato zatrudnionych 6 0s6b, natomiast UMOWE O prace rozwigzano
z 8 osobami. 1 umowa wygasta (akta kontroli str.7). Swiadectwa pracy zostaly wydane

w terminie zgodnie z Kodeksem Pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21 .poz. 94 z pézn. zm.).

(R



Ponadto zespol kontrolujgcy wustalit, iz w jednostce obowigzuje Zarzadzenie
Nr 11/2011 Dyrektora Wojewodzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Olsztynie z dnia
25 maja 2011r. ,,w sprawie ustalenia wytycznych w sprawie zatrudniania pracownikow
na wolne stanowiska pracy w Wojewoddzkiej Stacji Sanitarno Epidemiologiczne] w Olsztynie

na podstawie umowy o pracg” (akta kontroli str.8-11).

2. Prowadzenia kart urlopowych.

Zgodnie z informacja sporzgdzong przez Panig Iwong Kaczor (akta kontroli str.12) zalegle
urlopy wypoczynkowe w 2013 roku zostaly wykorzystane przez pracownikoéw w terminie
zgodnie z art. 168 Kp. W trakcie czynno$ci kontrolnych poddano weryfikacji sposob
prowadzenia ewidencji wykorzystania urlopdw wypoczynkowych pracownikéw. Zgodnie
zart. 94 pkt 9a Kp. pracodawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje w sprawach
zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz akta osobowe pracownikow. W ramach tych
obowigzkow w mysl § 8 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w  sprawach zwigzanych
ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, pracodawca
zaklada i prowadzi odr¢bnie dla kazdego pracownika kartg ewidencji czasu pracy w zakresie
obejmujgcym m.in. urlopy wypoczynkowe. Jednostka posiada karty urlopowe oraz ewidencje
czasu pracy pracownikow. Wykorzystano urlopy w terminie fakt ten stwierdzono
po weryfikacji wybranych kart urlopowych pracownikow jednostki. Zespol kontrolujgcy
ustalit, iz urlopy byly udzielane zgodnie z ogolnie przyjetymi przepisami prawa tj. do dnia
30 wrzesnia nastgpnego roku kalendarzowego w zwiazku z art. 168 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pézn. zm.)

Zespol Kontrolny dokonal selektywnej oceny wnioskéw o urlop pracownikéw dla
poréwnania z wydrukiem rocznej ewidencji czasu pracy za 2013 r. Wnioski o urlop ztozone

przez pracownikéw znajduja odzwiercicdlenie w karcie rocznej ewidencji czasu pracy.

3. Terminowos$¢ badan okresowych.

W toku kontroli ustalono. iz wszyscy pracownicy placowki posiadaja aktualne badania
okresowe. Zgodnie z ewidencja badan lekarskich pracownikéw WSSE w Olsztynie
skicrowania na badania lekarskie wystawiane s z odpowiednio dlugim wyprzedzeniem

czasowym (akta kontroli str.13-27),

4. Wykonywania zaméwien publicznych.



W jednostce wprowadzone jest Zarzadzenie Dyrektora Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Olsztynie, Nr 1/2014 r. z dnia 2 stycznia 2014 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu postgpowania w sprawach o udzielanie zamoéwien publicznych
w Wojewodzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Olsztynie (akta kontroli str. 28-44).

Zgodnie z ,.Rejestrem zamdwien publicznych 2013 w sprawdzanym okresie czasu byto
oglaszanych 16 przetargdéw nieograniczonych, (akta kontroli str. 45-51).

W trakcie wykonywania czynnosci kontrolnych dokonano ogledzin dokumentacji dotyczacej
wydatkowania Srodkéw publicznych ponizej kwoty 14 000 euro. Zgodnie z rejestrem
prowadzonym przez Sekcj¢ Zamowien Publicznych tj. ,.Rozpoznania cenowe ponizej 14 tys.
euro” za rok 2013, dokonano 52 rozpoznan cenowych. Dokumentacja jest kompletna
w przypadku zamoéwien dokonywanych w trybie wedlug w/w Zarzadzenia Nr 1/2014 ,dla
zamoéwien od kwoty 2000 euro a ponizej kwoty 6000 euro netto pracownik skladajacy
wniosek (pracownik odpowiedzialny za realizacj¢ danego zamowienia) przeprowadza
telefonicznie rozeznanie cenowe z takg liczba wykonawcow $wiadezacych dostawy, ushugi
lub roboty budowlane bedgce przedmiotem zamowienia, ktora zapewnia konkurencjc oraz
wybor najkorzystniejszej oferty sporzgdzajae jednoczesnie notatke stuzbowa™. Natomiast ..dla
zamowien powyzej 6000 a ponizej 14000 euro netto pracownik skladajacy wniosek
( pracownik odpowiedzialny za realizacj¢ danego zamowienia), przeprowadza pisemnie
rozeznanic cenowe, zapraszajac do skladania ofert takg liczbe¢ Wykonawcow $wiadezacych
dostawy, ustugi lub roboty budowlane bedgce przedmiotem zaméwienia, ktora zapewnia
konkurencje oraz wybor najkorzystniejszej oferty. Dla zamdwien powyzej kwoty 6000 euro

a ponizej 14000 euro wymagane jest zawarcie pisemnej umowy”. (akta kontroli str. 28-44).

5. Sposéb przyjmowania i zalatwiania skarg i wnioskéw.
W wyniku przeprowadzonej kontroli sposobu przyjmowania skarg i wnioskéw w 2013 roku
zostato zarejestrowanych 14 skarg, wszystkie byly niczasadne.

Jednostka prowadzi ,.Centralny rejestr skarg i wnioskow WSSE w Olsztynie” Dyr.050.
(akta kontroli str. 52-55). Jednostka posiada protokét ustnego przyjecia podania (zgdania,

wyjasnienia, odwolania, zazalenia, skargi wniosku) (akta kontroli str.56-57).

Informacje dotyczace przyjmowania interesantow w sprawie skarg i wnioskow
zamieszczone $3 na stronie internetowej Wojewoddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j
w Olsztynie jak réwniez na tablicy informacyjnej w Stacji. Dyrektor przyjmuje obywateli

w sprawach skarg 1 wnioskow codziennie w godzinach urzedowania od 7:30-15:05



w sekretariacie WSSE dodatkowo w czwartki od 15:05-17:05, w sprawach skarg i wnioskdw
przyjmuje Dyrektor WSSE Janusz Dzisko a pod jego nieobecnos¢ zastgpca Dyrektora Maria
Mindrow. Interesantéw w sprawie skarg i wnioskéw 1 interwencji w godzinach urzedowania
przyjmuja takze kierownicy poszczegdlnych oddziatow (akta kontroli str.58).

W wyniku kontroli stwierdzono, iz przyjmowanie skarg w jednostce prowadzone jest zgodnic
z ogolnie przyjetymi przepisami prawa tj. w my$l ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jednolity — Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071
z pézniejszymi zmianami) oraz przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 stycznia
2002 r. w sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow (Dz.U. z 2002

r. Nr. 5, poz. 46).

6. Prowadzenie BIP.
Sposob prowadzenia BIP nie budzi zastrzezen prowadzony zgodnie z ogdlng regulacja
zawartg w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U.

Nr 112, poz. 1198).

7. Wydawanie decyzji pod katem zgodnosei z prawem

W toku kontroli sprawdzono decyzje wydawane przez Sekcje Higieny Komunalnej
i Sekcje Higieny Dzieci i Mlodziezy.
Zgodnie z rejestrem decyzji administracyjnych w Sekeji Higieny Komunalnej K. 9090
(akta kontroli str. 59) zarejestrowano 19 decyzji, natomiast w Sekcji Higieny Dzicci
1 Mlodziezy HDIM. 9090.1.2013 - wydano 40 decyzji (akta kontroli str. 60-75).
Na podstawie § 2 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z 31 grudnia 2009 r. w sprawie
zasad 1 trybu upowazniania pracownikéw stacji sanitarno-epidemiologicznej lub Glownego
Inspektora Sanitarnego do wykonywania okreslonych czynnosci kontrolnych i wydawania
decyzji w imieniu pafstwowych inspektoréw sanitarnych lub Glownego Inspektora
Sanitarnego (2010 r. Dz. U. Nr 2, poz. 10) podczas nicobecnosci Warminsko-Mazurskiego
Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego zostala upowazniona Pani mgr Maria
Mindrow — Zastgpca Warminsko-Mazurskiego Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora
Sanitarnego do wydawania decyzji administracyjnych we wszystkich sprawach nalezgcych
do wlasciwosci ~ Warminsko-Mazurskiego  Pafistwowego  Wojewodzkiego Inspektora
Sanitarnego.

W wyniku kontroli nie stwierdzono uchybiefi w zakresic wydawania decyzji pod

katem zgodnosci z prawem. Zbadane decyzje byly kompletne, zawieraly wszystkie

th



obligatoryjne skladniki, zgodnie z art. 107 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks
Postepowania Administracyjnego (Dz.U. z 2000r. Nr 98 poz. 1071 z pdzn. zm.) tj. oznaczenie
organu administracji publicznej, dat¢ wydania, oznaczenie strony lub stron, powolanie
podstawy prawnej, rozstrzygnigcie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy
i wjakim trybie stuzy od niej odwolanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz

stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do wydania decyzji.

W toku kontroli nie stwierdzono istotnych nieprawidlowosci i uchybien.
w kontrolowanym zakresie odstepuje si¢ od zalecen pokontrolnych.

W zwigzku z powyzszym dzialalno$¢ Wojewodzkiej Stacji  Sanitarno-
Epidemiologicznej w Olsztynie w kontrolowanym okresie oceniono pozytywnie.

Materiaty z kontroli wigczono do akt kontroli.

Jednoczesnie informujg, ze stosownie do art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzadowej,

od wystapienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwolaweze.
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