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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) zespot kontrolujacy Wydziatu Polityki
Spolecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie przeprowadzit w dniach
14-16 maja 2014 r. kontrolg realizacji zadan wilasnych z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w Gminie Pozezdrze. Kontrolg obj¢to okres od dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia
zakonczenia kontroli tj. do 16 maja 2014 r.

W zwiazku z kontrola, ktorej wyniki przedstawione zostaly w protokole podpisanym przez
Panig Wdjt, bez wniesienia zastrzezen, w dniu 26 czerwca 2014 r., realizacja zadan ustawowych
w Gminie Pozezdrze z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zostata oceniona pozytywnie
z nieprawidtowosciami i uchybieniami.

W toku kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci:

1. Przechowywanie dokumentacji z dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych
w sposob umozliwiajacy dostep do niej osobom nieuprawnionym.
Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:
Ww. nieprawidlowo$¢ mogta skutkowaé naruszeniem doébr osobistych o0s6b bedacych
w obszarze dziatania Zespotu i/lub grup roboczych.
Osoby odpowiedzialne za powstalq nieprawidlowosé:
Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Pozezdrzu i Przewodniczaca Zespotu
Interdyscyplinarnego.

2. Odbycie si¢ spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego po uplywie trzech miesiecy
od poprzedniego, co stanowito niedopetnienie obowiazku wskazanego w art. 9a ust. 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180,
poz. 1493 ze zm.).
Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:
Ww. nieprawidlowos¢ moze skutkowa¢ brakiem systematycznosci w dzialaniach zespotu
interdyscyplinarnego, wynikajacych z art. 9b ww. ustawy.
Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:
Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

3. Nie wszczgcie procedury ,,Niebieskie Karty” poprzez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta
— A”, pomimo powzigcia w toku czynnosci stuzbowych podejrzenia o stosowaniu przemocy
w rodzinie, co stanowito niedopehienie obowiazku okreslonego w art. 9d ust. 4 w zwigzku z art.
9d ust. 1 ww. ustawy.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Nie wszczgcie procedury ,,Niebieskie Karty” pomimo powziecia w toku czynnosci stuzbowych
podejrzenia o stosowaniu przemocy w rodzinie mogto skutkowaé zagrozeniem zycia lub zdrowia
osoby dotknigtej przemoca w rodzinie.



Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:
Pracownik socjalny Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pozezdrzu, ktory powzial
podejrzenie o stosowaniu przemocy W rodzinie.

. Wypelnienie jednego formularza Niebieska Karta - A” dla dwoch petnoletnich 0so6b,

co do ktérych istniato podejrzenie, ze sa dotkniete przemoca w rodzinie, co bylo niezgodne

ze wzorem formularza, stanowigcym w mysl § 2 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,.Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy

.Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011 1. Nr 209, poz. 1245), zalacznik nr 1 do ww. aktu.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

- nie podjecie, przez grupg robocza, okreslonych w ww. rozporzadzeniu dziatan w stosunku
do jednej z dwoch ww. 0séb, co do ktorych istniato podejrzenie, ze sa dotkniete przemocqg
w rodzinie,

- ww. nieprawidlowos¢ mogla skutkowac zagrozeniem zycia lub zdrowia osoby, co do ktorej
istnialo podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie.

Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:

Przedstawiciel Policji wypelniajacy formularz ,Niebieska Karta - A”.

. Przekazanie formularzy ,,Niebieska Karta - A” Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego
w czasie duzszym niz 7 dni, co stanowilo naruszenie przepisu § 7 ust. 1 ww. rozporzadzenia.
Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Nie przekazanie do przewodniczacego zespotu wypelnionego formularza ,Niebieska Karta - A”
w terminie skutkuje, niepodjeciem niezwlocznych dziatan, co z kolei moze spowodowac
wystapienie sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia osob, co do ktorych istniato podejrzenie,
7e sq dotknigte przemoca w rodzinie.

Osoby odpowiedzialne za powstalq nieprawidlowos¢:

Przedstawiciele Policji wypelniajacy formularze .Niebieska Karta - A”.

Brak udokumentowania przekazania, przez Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego,
formularzy ,.Niebieska Karta — A” czlonkom Zespotu i/lub grup roboczych, co stanowilo
niedopelnienie obowigzku wskazanego w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Brak mozliwosci stwierdzenia, czy przekazanie formularzy .Niebieska Karta - A” nastapito
w terminie wskazanym w § 8 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

_ Brak udokumentowania okolicznosci wypetnienia formularza _Niebieska Karta — A” w zwiazku
z podejrzeniem stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, co stanowilo niedopelnienie
obowiazku wskazanego w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Brak mozliwosci stwierdzenia czy czynnosci zwigzane ze wszezeeiem  procedury  byly
prowadzone zgodnie z § 5 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:

Przedstawiciel Policji wypelniajacy formularz ,Niebieska Karta - A”.

Brak udokumentowania powolywania grup roboczych do rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie, co stanowito niedopetnienie obowiazku
wskazanego w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Ww. nieprawidlowos¢ skutkowata:

- brakiem mozliwosci stwierdzenia w jakim terminie byly powolywane grupy robocze,

- brakiem formalnego umocowania do podejmowania dziatan w ramach grup roboczych,



co moglo skutkowa¢ brakiem odpowiedzialnosci formalnej za realizacj¢ zaplanowanych
w ramach procedury ,,Niebieskie Karty’ dzialan.

Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

9. Rozwiazywanie problemow zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie, w ramach
procedury ,Niebieskie Karty”, przez grupy robocze funkcjonujace w skladzie niezgodnym
z przepisem art. 9a ust. 11 ww. ustawy.
Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:
Brak w sktadzie grupy roboczej przedstawicieli wszystkich podmiotow, ktore ze wzgledu
na indywidualng sytuacj¢ rodziny objetej procedura, powinny realizowac zaplanowane zadania,
moze skutkowa¢ zmniejszeniem lub brakiem efektywnosci dziatan pomocowych realizowanych
w toku procedury.
Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:
Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

10. Podejmowanie, w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”, dziatan w stosunku do osoby, co do
ktorej istniato podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie z wyjatkowa opieszatoscia.
Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Nie podjegcie niezwlocznych dziatan moze skutkowa¢ wystapieniem sytuacji zagrozenia
zdrowia lub zycia osoby dotknigtej przemocg w rodzinie.

Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowoscé:

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

11. Nie podjecie w stosunku do osoby, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze jest dotknigta
przemocg w rodzinie, poza monitorowaniem sytuacji w rodzinie, dziatan okreslonych ww.
rozporzadzeniem tj. nie zaproszenie ww. osoby na spotkanie grupy roboczej. nie wypelnienie
formularza ,,Niebieska Karta - C” i tym samym nie opracowanie indywidualnego planu
pomocy, co stanowito niedopetnienie obowigzkow wskazanych w § 8 ust. 211 § 16 ust. 1 pkt 3
i 4 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Nieprawidtowa realizacja procedury ,Niebieskie Karty”, ktéra mogla skutkowaé
wystapieniem sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia osob dotknigtych przemoca w rodzinie.
Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

12. Uczestniczenie w spotkaniu grupy roboczej dziecka, bedacego osoba, co do ktérej istniato
podejrzenie, ze jest dotknigte przemocg w rodzinie, co bylo niezgodne z § 8 ust. 4 ww.
rozporzadzenia, stanowigcym, ze na posiedzenia zespotu i/lub grupy roboczej nie zaprasza si¢
dziecka.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Nieprawidtowa realizacja procedury ,,Niebieskie Karty”.
Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:
Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

13. Nie wypelienie formularzy ,Niebieska Karta - C” i tym samym nie opracowanie
indywidualnych planéw pomocy dla 0sob, co do ktorych istniato podejrzenie, ze sg dotkniete
przemoca w rodzinie, i ich rodzin, co stanowilo niedopelnienie obowigzku wskazanego
w § 8 ust. 2 i 5 rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Nieprawidlowa realizacja procedury ,Niebieskie Karty”, ktora mogla skutkowaé
wystapieniem sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia oséb dotknietych przemoca w rodzinie.
Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:



Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

14. Nie wypelnienie formularzy ,,Niebieska Karta - C, pomimo wystapienia kolejnych sytuacji

15.

16.

17.

stosowania przemocy w rodzinie, co stanowilo niedopelnienie przepisu § 9 ust. 2 ww.
rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Niewypelnienie kolejnego formularza ,Niebieska Karta - C”, w zwigzku z ponownym
wystgpieniem sytuacji zastosowania przemocy, moze skutkowa¢ niedostosowaniem
indywidualnego planu pomocy do biezacej sytuacji osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy w rodzinie.

Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowos¢:

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

Brak udokumentowania okolicznosci wypetnienia formularza ,Niebieska Karta - D,

co stanowito niedopelnienie obowigzku wskazanego w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

- brak mozliwosci stwierdzenia, czy wypehienie formularza ,,Niebieska Karta - D” odbylo si¢
zgodnie z § 8 ust. 6 ww. rozporzadzenia, tj. przez czlonkdw grupy roboczej w obecnosci
osoby, wobec ktdrej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,

- ww. nieprawidlowo$¢ moze skutkowac nieprawidtowa realizacja procedury ,Niebieskie
Karty”.

Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowosé.

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

Nie wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta - D, pomimo udokumentowanego kontaktu grupy
roboczej z osoba, wobec ktorej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, co stanowito
niedopelnienie obowigzku wskazanego w § 8 ust. 6 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

Nieprawidtowa realizacja procedury ,,Niebieskie Karty”, ktéra mogla skutkowa¢ wystgpieniem
sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia osob dotknigtych przemocg w rodzinie.

Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowosé:

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

Brak udokumentowania realizacji dziatan zaplanowanych w ramach procedury ,,Niebieskie

Karty”, co stanowito niedopetnienie obowigzku wskazanego w art. 9b ust. 3 pkt 3 ww. ustawy

iw § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:

- brak mozliwosci stwierdzenia czy zaplanowane w ramach procedury dzialania zostaty
zrealizowane,

- brak mozliwosci oceny efektow podejmowanych dziatan.

Osoby odpowiedzialne za powstalq nieprawidlowos¢:

Cztonkowie grup roboczych - przedstawiciele Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej,

Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, o$wiaty, ochrony zdrowia

i kuratorzy sadowi.

18. Zakonczenie procedur ,,Niebieskie Karty” pomimo nie wypetnienia formularzy ,Niebieska

Karta - C” i ,,Niebieska Karta - D” oraz braku udokumentowania realizacji zaplanowanych
w ramach procedury dziatan.
Skutki ujawnionej nieprawidlowosci:
- nieprawidtowa realizacja procedury ,Niebieskie Karty”, ktora skutkowaé wystapieniem
sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia os6b dotknigtych przemoca w rodzinie,
- brak mozliwosci stwierdzenia czy zaplanowane w ramach procedury dziatania zostaty
zrealizowane.



Osoba odpowiedzialna za powstalq nieprawidlowosé:
Przewodniczaca Zespolu Interdyscyplinarnego.

W toku kontroli stwierdzono nastgpujace uchybienia:

l. ,,Regulamin Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie”, stanowiacy zalacznik do Uchwaly Rady Gminy w Pozezdrzu Nr VIII/38/11
z 28 kwietnia 2011 r. okreslajacej tryb i sposdéb powotywania i odwotywania cztonkdéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki  jego funkcjonowania, zawieral zapisy
niezgodne z obowigzujacymi przepisami prawa.

Skutki ujawnionego uchybienia:

Powyzsze uchybienie moze skutkowa¢ podejmowaniem dziatan niezgodnych z przepisami
prawa.

Osoba odpowiedzialna za powstale uchybienie.

Wojt Gminy Pozezdrze.

2. Brak, na formularzach ,Niebieska Karta - A”, pieczgci podmiotu wypelniajacego formularz,
co bylo niezgodne ze wzorem formularza, stanowigcym w mysl § 2 ust. 2 rozporzadzenia,
zatacznik nr 1 do ww. aktu.

Skutki ujawnionego uchybienia:

Brak pieczgci na formularzu ,,Niebieska Karta - A” moze skutkowaé brakiem lub ograniczeniem
mozliwosci ustalenia podmiotu, ktorego przedstawiciel wypetnit formularz.

Osoba odpowiedzialna za powstale uchybienie:

Przedstawiciele Policji wypehiajacy formularze ,,Niebieska Karta - A”.

3. Brak, na formularzu ,,Niebieska Karta — A”, podpisu przedstawiciela podmiotu wypelniajacego
formularz, co bylo niezgodne ze wzorem formularza, stanowigcym w mysl § 2 ust. 2
rozporzadzenia, zatacznik nr 1 do ww. aktu.

Skutki ujawnionego uchybienia:

Brak podpisu na formularzu ,Niebieska Karta - A” skutkuje brakiem mozliwosci
zidentyfikowania osoby, ktora wypetnita formularz i tym samym brakiem formalne;j
odpowiedzialnosci za zawarte w nim zapisy.

Osoba odpowiedzialna za powstale uchybienie:

Przedstawiciel Policji wypetniajacy formularz ,,Niebieska Karta - A”.

4. Brak, na formularzu ,Niebieska Karta - C”, podpisu Przewodniczacej Zespotu
Interdyscyplinarnego, co byto niezgodne ze wzorem formularza, stanowigcym w mysl § 8 ust. 3
rozporzadzenia, zatacznik nr 3 do ww. aktu.

Skutki ujawnionego uchybienia:

Brak mozliwosci stwierdzenia, czy Przewodniczaca Zespotu miata wglad w wypekiony
formularz ,Niebieska Karta - C”, czego brak mogt skutkowaé nieprawidtowa realizacjq
procedury ,,Niebieskie Karty”.

Osoba odpowiedzialna za powstale uchybienie:

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami i uchybieniami, dziatajac w oparciu o art.
128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 182
ze zm.) wzwigzku z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), wnosze o podjecie stosownych dziatan
majacych na celu ich wyeliminowanie poprzez realizacje¢ nastepujacych zalecen:



10.

I1.

12.

. Przechowywa¢ dokumentacje z dzialalnosci zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych

w sposOb uniemozliwiajacy dostep do niej osobom nieuprawnionym i zapewniajacy nalezytg
ochrong danych w niej zawartych.

. Organizowa¢ spotkania zespotu interdyscyplinarnego w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej

jednak niz raz na 3 miesiace, zgodnie z art. 9a ust. 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.).

. W przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych,

podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkow rodziny lub w wyniku zgloszenia
dokonanego przez cztonka rodziny lub osobe bedaca s$wiadkiem przemocy w rodzinie,
wszczynac procedure ,,Niebieskie Karty” przez wypelnienie formularza ,,Niebieska Karta - A”,
zgodnie z art. 9d ust. 4 w zwiazku z art. 9d ust. 1 ww. ustawy.

. Podja¢ dzialania w celu przestrzegania, przez przedstawicieli podmiotdéw wymienionych

w art. 9d ust. 2 ww. ustawy, zasady wypelnienia formularza ,Niebieska Karta - A”
indywidualnie dla kazdej z petnoletnich oséb, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa dotkniete
przemoca w rodzinie, zgodnie ze wzorem formularza, stanowigcym w mysl § 2 ust. 2
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,.Niebieskie
Karty” oraz wzorow formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011 r. Nr 209, poz. 1245),
zatacznik nr 1 do ww. aktu.

. Podja¢ dziatania w celu przestrzegania, przez przedstawicieli podmiotow wymienionych

w art. 9d ust. 2 ww. ustawy, terminowosci przekazywania formularzy ,,Niebieska Karta - A”
przewodniczacemu zespotu, zgodnie z przepisem § 7 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

. Dokumentowa¢ przekazywanie, przez przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego,

formularzy ,,Niebieska Karta — A” cztonkom zespotu i/lub grup roboczych, zgodnie z § 10 ust. 1
ww. rozporzadzenia.

. Podja¢ dzialania w celu przestrzegania, przez przedstawicieli podmiotow wymienionych

w art. 9d ust. 2 ww. ustawy, obowigzku dokumentowania okolicznosci wypelnienia formularzy
»Niebieskie Karty — A” wszczynajacych procedure w sytuacji podejrzenia stosowania przemocy
w rodzinie wobec dziecka, zgodnie z § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia w zwigzku z § 5 ust. 112
ww. aktu.

. Powolywa¢ grupy robocze w sktadzie wskazanym w art. 9a ust. 11 ww. ustawy z jednoczesnym

dokumentowaniem tego faktu, zgodnie z § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

. Dziatania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” podejmowac bezzwtocznie.

Podejmowac w stosunku do o0sob, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotknigte przemocyg
w rodzinie, dziatania okreslone w ww. rozporzadzeniu.

Nie zaprasza¢ dziecka na spotkania zespotu interdyscyplinarnego lub grup roboczych, zgodnie
z § 8 ust. 4 ww. rozporzadzenia.

Wypekia¢ formularz ,,Niebieska Karta - C” i tym samym opracowywaé indywidualny plan
pomocy dla osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie,
ijej rodziny, zgodnie z § 8 ust. 2 1 5 rozporzadzenia.



13.

14.

L5

16.

17.

18.

19.

Wypetnia¢ formularz ,Niebieska Karta - C” w przypadku wystapienia, w toku realizacji
procedury ,,Niebieskie Karty”, kolejnej sytuacji stosowania przemocy w rodzinie, zgodnie
z § 9 ust. 2 ww. rozporzadzenia.

Wypelnia¢ formularz ,Niebieska Karta - D” zgodnie z § 8 ust. 6 ww. rozporzadzenia tj.
w obecnosci osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,
z jednoczesnym udokumentowaniem tego faktu, zgodnie z § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Dokumentowa¢ realizacj¢ zaplanowanych i prowadzonych w ramach procedury . .Niebieskie
Karty” dziatan oraz ich efektow, zgodnie z art. 9b ust. 3 pkt 3 ww. ustawy i § 10 ust. 1
ww. rozporzadzenia.

Konezy¢ procedurg ,,Niebieskie Karty” po wypelieniu formularzy ,Niebieska Karta - C”
i ,Niebieska Karta - D” z jednoczesnym udokumentowaniem realizacji zaplanowanych
w ramach procedury dziatan i z uwzglgdnieniem przestanek wskazanych w § 18 ust. 1
ww. rozporzadzenia.

Podja¢ dziatania w celu zmiany ,,Regulaminu Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie”, stanowigcego zalgcznik do Uchwaly Rady Gminy
w Pozezdrzu Nr VIII/38/11 z 28 kwietnia 2011 r. okreslajacej tryb i sposéb powolywania
i odwolywania cztonkow Zespotlu Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki — jego
funkcjonowania, pod katem obowigzujacych przepiséw prawa.

Podja¢ dzialania w celu przestrzegania, przez przedstawicieli podmiotow wymienionych w art.
9d ust. 2 ww. ustawy, zasady stemplowania formularzy ,Niebieska Karta — A” pieczecia
podmiotu wypelniajacego formularz oraz zasady podpisywania formularzy ,,Niebieska Karta —
A” przez osobg wypelniajacg formularz, zgodnie ze wzorem formularza, stanowigcym w mysl
§ 2 ust. 2 rozporzadzenia, zalacznik nr 1 do ww. aktu.

Podpisywa¢ formularz ,Niebieska Karta — C” przez przewodniczacego zespotu

interdyscyplinarnego, zgodnie ze wzorem formularza, stanowigcym w mysl § 8 ust. 3
rozporzadzenia, zalacznik nr 3 do ww. aktu.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w zwiazku

z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w terminie
7 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego przyshuguje prawo zgloszenia
na pismie umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych w wystapieniu.

Jednoczesnie prosz¢ o powiadomienie o sposobie realizacji zalecen w terminie 30 dni od daty

otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego.
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