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Placowka
Opiekuiiczo-Wychowawczej Nr |
w Olsztynie

Wystapienie pokontrolne

Dzialajac na podstawie art. 122 i 123 ust.1-5, w zwiazku z art. 186 pkt 3 ustawy z dnia

9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. z 2013r.. poz.
135 ze zm.). zespot inspektorow Wydzialu Polityki Spoleczne] Warminsko-Mazurskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie przeprowadzil w dniach 26-28 lutego 2014 r. kontrolg

problemowag.

Przedmiotem kontroli byla ocena podejmowanych przez placowke dziatan w zakresie

powrotu dziecka do rodziny biologicznej. zglaszania dzieci z uregulowana sytuacja prawng do

osrodka adopeyjnego oraz umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy zastepezej.

(§]

Kontrole przeprowadzit zespol inspektorow w sktadzie:
Katarzyna Brewka - glowny specjalista, na podstawie upowaznienia Wojewody
Warminsko-Mazurskiego Nr FK-V1.0030.171.2014 z dnia 25 lutego 2014 roku. kierujaca
zespotem kontrolnym /akta kontroli str. 1/, oraz
Marzena Przybylska - gldwny specjalista. na podstawie upowaznienia Wojewody
Warminsko-Mazurskiego Nr FK-VI.0030.172.2014 z dnia 25 lutego 2014 roku /akta
kontroli str. 2/.

na podstawie:

Ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
(Dz. U. 2013 poz. 135 ze zm.), zwana dalej ustawa.

Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. 2009 r.. Nr 175, poz.
1362 ze zm.),

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku
W sprawie instytucjonalnej pieczy zastepezej (Dz. U. Nr 292 poz. 1720). zwanym dalej
rozporzadzeniem.

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 roku
w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych (Dz. U. Nr 201, poz.1453), zwanym
dalej rozporzgdzeniem w sprawie placowek opiekunczo-wychowawcezych.

W niniejszym wystapieniu uzyto skrotow:

— Placowka / Dom — co oznacza Placowke Opickunczo-Wychowaweza Nr | w Olsztynie

— Dyrektor Placowki / kierujagca Placowka — co oznacza pania Bozeng Mrozowska -
dyrektora Placowki Opiekunczo-Wychowawcezej Nr | w Olsztynie,

— Zespol / Staly Zespol — co oznacza Zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,

— Regulamin — co oznacza Regulamin Organizacyiny Placowki Opickunczo-
Wychowawezej Nr | typu socjalizacyjnego z siedziba w Olsztynie przy ul. Korczaka
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— plan — co oznacza plan pomocy dziecku / indywidualny plan pracy z dzieckiem.

Kontrola obejmowala okres od 1 stycznia 2011 roku do czasu jej zakonczenia. Fakt je)
przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez placowke.,

Kontrole przeprowadzono w obecnosei pani Bozeny Mrozowskie) - dyrektora
Placowki Opiekunczo-Wychowawcezej Nr 1 w Olsztynie. w oparciu o analize prowadzonej w
jednostee dokumentacji oraz informacje przekazane bezposrednio od pracownikow Placowki.
Obecna Dyrektor Placowki na tymze stanowisku zatrudniona jest od 16 lipca 2012 roku. do
lutego 2012 roku Domem kierowala . a w okresie od lutego do lipca

2012 roku obowiazki dvrektora pelnila
Ustalenia:
1. Zasady dzialalnosci i organizacji placowki.

Placowka Opiekunczo-Wychowaweza Nr 1w Olsztynie jest publiczna calodobowa
placowka opiekunczo-wychowaweza typu socjalizacyjnego. przeznaczona dla trzvdziestu
wychowankow, prowadzong przez Miasto Olsztyn.

W dniu rozpoczecia czynnosci kontrolnyeh Placowka dzialata w oparciu o Regulamin
Organizacyiny Placovwki Opickwiczo-Wychowawvezej N 1 typu socjalizacyinego = siedzibg
w Olsziynie przy ul. Korczaka 6 /akta kontroli str. 3-10/. 7 uwagi na fakt, iz w lipcu 2013
roku do Wydzialu Polityki Spolecznej tut. Urzedu wplynal wniosek Prezydenta Olsztyna
o dokonanie zmiany w przedmiocic zezwolenia na prowadzenie placowki opickunczo-
wychowawezej. zawierajacy projekt statutu kontrolowanej jednostki. zespol inspektorow
poprosil o przedstawienie aktualnego statutu Placowki. /Z przekazanej przez pania Bozene
Mrozowska informacji wynika. z¢ Dom nie posiada zatwierdzonego statutu. albowiem jego
projekt zostal negatywnie zaopiniowany przez radee prawnego Urzedu Miasta Olsztvna.
Powyzsze potwierdza oswiadezenie stanowiace akta kontroli str. 11.

Poddany analizie Regulamin Organizacyjny Placowki Opickuiiczo-Wychowavwezej
NI typu socjalizacyjnego = siedzibg w Olsziynie przy ul. Korczaka 6 nie zawiera podstaw
prawnych. na mocy Kktérych zostal opracowany i wprowadzony. Ponadto niezgodny
2z zalozeniami ustawy o wspieraniu rodziny i systemic pieczy zastepezej jest cel glowny
obrany przez placowke. okreslony w § 9 Regulaminu. w brzmieniu: SGlovwiym celem
dzialania Placowki Nr 1 (..) jest przygotovwanie wychowankow do samodzielnego zycia
poprzez wyposazenie dorastajgeej mlodziezy umieszczonej w o Placéwee w  podstavorve
umiejetnosci rozwigzywania probleméw (...)". Majac na wzgledzie fakt. iz pobyt dziecka
W picezy zastgpezej powinien mie¢ charakier przejsciowy i by¢ mozliwie krotkotrwalym.
celem  glownym  dzialalnosei  placowki  opiekunczo-wychowawezej winna  byé praca
umozliwiajgea powrdt dziecka do rodziny lub. gdy nie jest to mozliwe — dazenie do
przysposobienia dziecka.

Ponadto. zdaniem kontrolujacych. niezgodnymi z obowiazujacymi przepisami prawa

— zapis § 6 mowiacy o tym. ze sporzadzane w Placowee opinie diagnostyczne podpisuja

pracownicy odpowiedzialni za diagnoze psychologiczno-pedagogiczna. Zgodnic
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bowiem z § 14 ust.1 i 2 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepcze;
po przyb_\'cm dziecka do placowki psycholog lub pedagog sporzadza diagnoze
stclloﬁzvczna dziecka:

— zapis § 13 ust. 2. w ktérym nie ujeto wszystkich celow dziatalnosci zespotu do spraw

okresowej oceny sytuacji dziecka. wymienionych w art. 136 ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej:

— zapis § 13 ust. 3 i 4 dotyczacy skladu zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka. Zgodnie bowiem z art. 137 w/w ustawy w prace zespotu obligatoryjnie
wilaczony powinien by¢ ’[El]\Lt‘. asystent rodziny pr owadzgcy prace z rodzing dziecka,
przedstawiciel organizatora tod'zmne] pieczy za§tepu7e] oraz przedstawiciel osrodka
adopeyjnego.  Pozostawienie zapisow w  dotychczasowym  brzmieniu  sugeruje
nicobowiazkowosc¢ ich uczestnictwa przy dokonywaniu okresowej oceny sytuacii
dziecka.

— zapis § 20. mowigey o tym. iz odptatnosc za pobyt dzieci w Placowcee ponosza rodzice
lub inne osoby zobowigzane do Swiadczen na rzecz dziecka. zgodnie
z rozporzadzeniem w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Przytoczony akt
prawny nie reguluje bowiem spraw zwiazanych z odplatnoscia za pobyt dzieci
umieszczonych w pieczy zastepcze;j.

Watpliwosci kontrolujacych budza takze zapisy § 24 ust. | w brzmieniu )V Placowcee
organizuje si¢ opiekg w porze nocnej pomigdzy godzinami 22-6". sugerujgey. iz poza tymi
godzinami dzieci pozostawione sg bez opieki. a takze pozostajace ze soba w sprzecznosci
zapisy ust. 2 i 3 dotyczace osob sprawujacych opieke w porze nocne;.

Analiza Regulaminu wykazata ponadto. ze w § 21 zawarto zapisy dotyczace zadan
koordynatora, na ktorym spoczywaja obowiazki zwigzane miedzy innymi z kierowaniem
placowka. nadzorem nad pracg wychowawcow oraz przestrzeganiem procedur i postanowien
Regulaminu. Tymczasem z § 3 ust. | przedmiotowego dokumentu wynika, ze Placowka
kieruje Dyrektor Centrum Placowek przy pomocy zastgpey dyrektora. nie zas koordynatora.
Powyzsze potwierdza oswiadczenie Dyrektora (akta kontroli str. 12), z ktorego wynika.
ze w Placowee Opiekuniczo-Wychowawcezej Nr | nie zatrudnia si¢ koordynatora. Wobec
powyzszego zapisy § 13 ust. 3 lit. b oraz § 21 i 23 Regulaminu sa bezprzedmiotowe.

W opinii kontrolujgeych podstawowy dokument organizacyjny placowki opiekunczo-
wychowawcze] winien regulowa¢ takze takie zagadnienia jak prawa i obowigzki
wychowankow oraz zadania psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego. o ktdrych
w poddanym analizie dokumencie niema mowy.

2. Dzialania placowki w zakresie utrzymywania kontaktow z rodzing dziecka.

Ustalono, 1z w okresie objetym kontrola w placowce zatrudnieni byli nastepujacy
specjalisci: pedagog. psycholog i pracownik socjalny /akta kontroli str. 13/, ktorych
kwalifikacje do pracy z dzie¢mi zgodne byly z wymogami okreslonymi w obowigzujacych
przepisach prawnych.

Praca na rzecz powrotu do rodziny dziecka umieszczonego w placowce opiekunczo-
wychowawczej zapisana jest w § 10 ust. 3 lit. d Regulaminu. W dokumencie tym nie
wskazuje si¢ jednak na kim konkretnie spoczywa obowiagzek realizacji tego zadania.
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7 informacji uzyskanej od Pani Bozeny Mrozowskiej — kierujacej Domem  wynika.
ze dzialania w tym zakresic podejmuja zarowno zatrudnieni specjalisci jak i wychowawey.
W okresie podlegajacym kontroli na stanowisku pracownika socjalnego zatrudnione byly:

do 31 maja 2012 roku — pani

od 11 ezerwea 2012 roku — pani
7 uwagi na ograniczony dostep do dokumentacji poprzedniego pracownika socjalnego.
analizie poddana zostala glownie dokumentacja prowadzona od czerwea 2012 roku.
Kontrolujacy ustalili. ze do zadan aktualnie zatrudnionego pracownika socjalnego nalezy

miedzy innymi:

przeprowadzanic wywiadow srodowiskowyveh i ich aktualizacji co 6 m-cyv.

— rozpoznawanie sytuacji materialnej 1 zveiowej rodziny dziecka.

wspolpraca z rodzinami wychowankow. kontrola warunkow pobytu dzieci podezas
urlopowania.
— wspolpraca z instytucjami wspierajacymi rodzing.

Swoje dzialania pracownik socjalny realizuje na podstawie polrocznych planow pracy
/akta kontroli str. 14-40/. Kkiore sporzadza po obligatoryvinveh posiedzeniach zespolu do
spraw okresowe] oceny sytuacji dziecka. 7 zaplanowanych dzialan co pél roku sporzadza
sprawozdanie 1 przedklada je dyrektorowi Domu /akta kontroli str. 46-47/. Prace swa
dokumentuje natomiast w formie kwestionariuszy wywiadu oraz w  Dzienniku zajed
pracownika  socjalnego  /akta  kontroli str. 41-45/. ktory  zawiera wpisy dotyezace
podejmowanych kontaktow. miedzy innymi z osrodkami i punktami pomocy spolecznej.
sgdem rodzinnym. Warminsko-Mazurskim Osrodkiem Adopeyjinym w Olsztynie. a takze
wpisy o przeprowadzonych wywiadach srodowiskowyceh i ich aktualizacjach.

W toku kontroli ustalono. ze¢ pracownik socjalny podejmowal dzialania na rzecs
utrzymania wigzi pomicdzy dzie¢mi a ich rodzinami oraz ich powrotu do rodziny. Podjal
takze starania o nawigzanie wspolpracy z asystentami trzech rodzin dzieci umieszezonych
w placowee. a w przypadku rodzin. ktoryeh nie objeto wsparciem asystenta — z wyznaczonym
przez wlasciwy ops pracownikiem socjalnym.

Istotng role w dzialaniach placowki na rzecz utrzymania wiezi z  bliskimi
wychowankow pelni takze pedagog — pani _ W Planie pracy pedagoga Domu
Dziecka w Olsztynie (na dany rok Kalendarzowy) wsrad priorytetowych obszarow dzialania
znalazla si¢ praca z rodzina biologiczng dziecka oraz wspdlpraca 7 instytucjami
wspierajgeymi dziecko i rodzine. a takze diagnozowanie jej aktualnej sytuacji (np. poprzez
wyjazdy do srodowiska rodzinnego) /akta kontroli str. 48-57/. Dzialania podejmowane przez
pedagoga znajduja swoje udokumentowanic miedzy innymi w:

dlugoterminowych planach pracy = dzieckiem i rodzing /akta kontroli str. 58-69/.

opracowywanych na podstawie wnioskow 7z ostatniego posiedzenia zespolu do spraw

okresowej oceny svtuacji dziecka.

Zeszycie kontakiow = rodzinami, policjy, pepr, kuratorami sgdovwymi /akta kontroli

str. 70-73/ zawierajacym  biezace wpisy o odbyvtych rozmowach. spotkaniach.

wywiadach.
Z realizacji pracy pedagog co pol roku sporzadza sprawozdanie. ktore przedklada
Dyrektorowi Placowki /akta kontroli str. 74-82/.



Zpodnie ze stwierdzonym stanem faktycznym w pracg z rodzinag wlgcza si¢ rowniez
psycholog pan _ W sporzadzanym przez nicgo Planie pracy profilaktycznej
i terapeuiveznej psychologa (na dane polrocze) /akta kontroli str. 83-90/. mozna odnalez¢
zapisy dotyvezace zadan do realizacji w pracy z rodzing. jednakze w ocenie kontrolujgcych
maja one charakter dorazny 1 skupione sa gldwnie na motywowaniu do poglgbiania wigzi
wychowankow z rodzenstwem oraz motywowaniu rodzicow (lub bliskich) do utrzymywania
wiezi 7 dzie¢mi. Z informacji uzyskanej w czasic rozmowy z psychologiem wynika. ze do
najczesciej stosowanveh form pracy z rodzing naleza spotkania w placowcee oraz rozmowy
telefoniczne i osobiste na temat biezacyveh problemow i dalszych losow dzieci.

Majac na uwadze powyvzsze, zmiany na stanowisku kierowniczym Placowki oraz fakl
ograniczonego dostepu do dokumentacji z roku 2011 /akta kontroli str. 91/ stwicrdzono.
ze w okresie od czerwca 2012 roku do czasu rozpoczecia kontroli specjalisci zatrudnieni
w Placowee Opiekunczo-Wychowaweze] Nr | realizowali zadania zwiazane z praca na rzecz

powrotu dziecka do rodziny lub utrzymania wiczi z bliskimi.
3. Dokumentacja indywidualna dziecka.
Diagnozy

Od styeznia 2011 r. do styeznia 2013 r. w Placowee dla kazdego dziecka sporzadzano
Diagnoz¢ psvchologiczno-pedagogiczng. ktora uwzgledniala: podstawowe dane dotyczace
dziecka. informacje na temat jego svtuacji rodzinnej. przyczyn umieszezenia w placowee.
rozwoju poznawcezego. emocjonalno-spolecznego. opis sytuacji szkolnej. zalecenia do pracy
z dzieckiem /akta kontroli str. 92-95/. Zarzadzeniem wewnetrznym z dniem 2 stycznia 2013
roku  Dyrektor Placowki wprowadzila druk  Diagnozy  psvchofizveznej  dziecka.  Ktory
niezwlocznie po przybyciu dziecka do placowki (do 2 tygodni) uzupelniany jest przez
psvchologa. pedagoga. pracownika socjalnego i lekarza lub pielegniarke /akta kontroli str.
96/. Przedmiotowa diagnoza zawicra:

podstawowe dane dotyezgee dziecka.

opis sytuacji rodzinnej wraz z opisem sytuacji Kryzysowej w rodzinie i jej wplywu na

rozwoj dziecka.

rodzaj dzialan podjetych przez instytucje wspierajace rodzing na rzecz wyjscia rodziny

7 svtuacyi kryzysowej oraz ich elekty.

wskazania do pracy z dzieckiem.

prace pod katem powrotu do rodziny biologiczne). umieszezenia w rodzinie zastepeze)

lub rodzinnym domu dziecka.

przygotowanie do usamodzielnienia,

informacje dotyczace svtuacji edukacyinej.

wskazania do pracy pedagogiczne;.

diagnoze lekarska.

wskazania do pracy specjalistyezne] w zakresie zdrowotnym.

opini¢ psychologiczng (ocena rozwoju poznawcezego, emocjonalnego i spolecznego).

zalecenia psychologa do pracy z dzieckiem.
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Na podstawie analizy diagnoz przedstawionych kontrolujacym stwierdzono. ze informacje
w nich zawarte sa obszerne i rzeczowe, jednakze dokumenty te nie zawierajg wszystkich
danych. o ktorych mowa w § 14 pkt 3 rozporzadzenia, to jest: opisu mocnych stron dziecka
i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym. emocjonalnym oraz spotecznym, opisu
relacji dziecka z jego najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka oraz
wskazan do pracy z rodzing dziecka czy pracy przygotowujacej do umieszczenia w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka. W opinii kontrolujacych niezasadne jest tez.
w czescei diagnozy dotyczacej rodziny. umieszezanie punktu wskazania do pracy z dzieckiem
/akta kontroli 97-108/.

Zgodnie z informacjg przekazana przez Dyrektora diagnozy aktualizowane sa co 2
lata, z tym. ze wychowankom, ktorzy przybyli do Placowki przed 2013 r. aktualizacje
sporzadzane sa wedlug starego schematu. tj. na druku diagnozy psychologiczno-
pedagogicznej. W opinii kontrolujgcych dokument ten powinien zawiera¢ wszystkie
informacje odnoszace si¢ do diagnozy psychofizycznej. o ktorych mowa w § 14 ust. 3

rozporzadzenia.

Indvwidualny plan pracy z dzieckiem / Plan pomocy dziecku

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19
pazdziernika 2007 r. w sprawie placowek opiekunczo wychowawezych. w latach 2011-2012
dla kazdego dziecka przebywajacego w placowee sporzadzano Indywidualny plan pracy
z dzieckiem. ktory zawieral m.in.: podstawowe dane dotyczace dziecka. ostatni wniosek
zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. cele dlugoterminowe. krotkoterminowe
oraz szczegdlowe w wybranych do realizacji sferach /akta kontroli str. 109-121/.

Od stycznia 2013 r.. zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej w Placowce sporzadza si¢ [ndywidualny plan pomocy
dziecku i jego rodzinie. W opinii kontrolujgcych dostosowania do w/w aktu prawnego
wymaga nazewnictwo tego dokumentu.

Poddane analizie plany modytikowane byty co 6 miesigey i uwzgledniaty:

cel dlugoterminowy,

cele krotkoterminowe.

mocne strony / potrzeby

zadania przyjete do realizacji wedlug zdiagnozowanych potrzeb dziecka.
termin realizacji,

osoby odpowiedzialne,

wyniki.

Zgodnie z zapisem § 15 ust. 3 w/w rozporzadzenia w planie pomocy dziecku okresla
sie cele i dzialania krotkoterminowe. cele i dzialania dlugoterminowe oraz wyznacza si¢ cel
glowny pracy z dzieckiem (jeden z czterech): powrot dziecka do rodziny. umieszczenie
dziecka w rodzinie przysposabiajacej. umieszczenie dziecka w rodzinie zastgpczej lub
przygotowanie dziecka do usamodzielnienia.

Na podstawie analizy dokumentacji stwierdzono. ze w planach pomocy dziecku cel
glowny pracy z dzieckiem nazywany jest celem dlugoterminowym. innych celow ani dziatan
dtugoterminowych nie uwzgledniono. Cele krotkoterminowe sa zaplanowane ale nie sg do
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nich przyporzadkowane konkretne dzialania. Przedmiotowe plany wymagaja wiec zmian
polegajacych na wyodrgbnieniu: celu gtownego wybranego z katalogu. o ktorym mowa
w § 15 ust. 3 pkt. 2 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej. celow
dtugoterminowych i krotkoterminowych i adekwatnych do nich dziatan (w planach zwanych
zadaniami). Zastrzezenia budzi takze utozsamianie celow z zadaniami. np. monitorowanie
sytuacji szkolnej /akta kontroli str. 112-156/.

Stwierdzono, ze plany pomocy dziecku przygotowywane byly przy wspoludziale
wychowanka 1 specjalistow zatrudnionych w placowce. Z pisemnej informacji uzyskane;
w czasie kontroli /akta kontroli str. 157/ oraz na podstawie analizy planow stwierdzono. ze
przygotowane byly we wspotpracy z asystentami rodzin lub pracownikami socjalnymi.
Z uzyskanych informacji wynika. ze w okresie podlegajacym kontroli asystent rodziny
pracowal z 3 rodzinami wychowankow, natomiast opieka pracownika socjalnego objetych
bylo 37 rodzin /akta kontroli str. 158-160/. Poddane analizie plany uwzgledniaty zadania
zwigzane
z utrzymaniem kontaktow wychowankow z rodzing biologiczng i bliskimi. Po uplywie okresu
na jaki zadania ujete w planie pomocy wychowanka zostaly zaplanowane. dokonywano oceny
tego co si¢ dato osiggngc. a co nie i dlaczego /akta kontroli str. 161-162/.

Karty pobytu dziecka

W mysl przepisow obowiazujacych w okresie podlegajgcym kontroli. w placowce
poza planem pomocy. dla kazdego wychowanka prowadzono karte pobytu dziecka.
Stwierdzono. ze Kkarty pobytu sporzadzane w latach 2011-2012 byly zgodne
z rozporzadzeniem w sprawie placowek opiekunczo-wychowawcezych, natomiast obecnie
sporzadzane wymagaja dostosowania do rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastgpezej, poniewaz nie zawieraja wszystkich wymaganych informacji. to jest: opisu relacji
wychowanka z innymi osobami niz rodzice, informacji o podawanych dziecku lekach, opisu
wspotpracy placowki z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.
w tym asystentem rodziny /akta kontroli str. 163-205/.

4. Zespol do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka

Stwierdzono, ze w 2011 roku odbyto si¢ 6 posiedzen Zespolu (w tym 2 obligatoryjne).
w 2012 roku 11 posiedzen (w tym 2 obligatoryjne). w 2013 roku 7 posiedzen (w tym 2
obligatoryjne). w 2014 roku 2 posiedzenia (w tym | obligatoryjne).

Praca Zespotu od sierpnia 2012 r. dokumentowana byta w formie informacji zbiorczej
— Protokofu zawierajacego jego sktad. podpisy czlonkow oraz podjete wnioski /akta kontroli
str. 206-240/ (wczesnie] Protokolow nie sporzadzano) i Kart okresowej oceny svtuacyi
dziecka dla kazdego wychowanka. Dokument ten uwzglednial: imie 1 nazwisko dziecka oraz
dat¢ posiedzenia. list¢ 0osob obecnvch na posiedzeniu wraz z podpisami, ocene realizacji
wniosku z poprzedniego posiedzenia, ocene realizacji zadan przez poszczegolnych
specjalistow, opis aktualnej sytuacji dziecka i jego rodziny. oceng zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w placowce. wniosek podjety przez Zespol. informacje na temat modyfikacji planu



pracy z dzieckiem i jego rodzina, przydzial zadan dla poszczegolnych specjalistow /akta
kontroli str. 241-250/.

Na podstawie analizy kart okresowej oceny sytuacji dziecka stwierdzono. ze druk
karty nalezy uzupelni¢ o brakujgce informacje. o ktorych mowa w art. 136 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej. to jest: ocene mozliwosci powrotu dziecka
do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastgpcze). Zastrzezenia kontrolujacych
budza tez niektore wpisy, np. w punkcie stan zdrowia dziecka i jego aktualne potrzeby oraz
analiza ~ stosownych — metod  pracy — czegsto  wpisuje  si¢  wylacznie  informacje
o stanie zdrowia dziecka /akta kontroli 241-250/.

Zespol do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka podjat:

w 2011 roku:

wnioski w sprawie powrotu dziecka do rodziny biologicznej.

J

— 2 wnioski w sprawie czasowego powrotu do rodziny,

~ 6 wnioskow w sprawie zgloszenia do rodzinnej pieczy zastgpcze],

— 8 w sprawie zakwalifikowania do poszukiwania rodziny adopcyjnej,

w 2012 roku:

— 8 wnioskdéw w sprawie powrotu dziecka do rodziny biologicznej.

— | wniosek w sprawie czasowego powrotu do rodziny biologicznej.

— | wniosek w sprawie zgloszenia do rodzinnej pieczy zastepcze).

~ 10 w sprawie zakwalifikowania do poszukiwania rodziny adopcyjnej.

w 2013 roku:
— 9 wnioskow w sprawie powrotu dziecka do rodziny biologiczne;.
— 1 wniosek w sprawie zgloszenia do rodzinnej pieczy zastgpczej
— 9 w sprawie zakwalifikowania do poszukiwania rodziny adopcyjne;.
w 2014 roku:

— 1 wniosek w sprawie powrotu do rodziny,

~ 3 wnioski w sprawie zakwalifikowania do poszukiwania rodziny adopcyjnej /akta
kontroli str. 251-253/.

Na podstawie analizy przedstawionej dokumentacji stwierdzono. ze sktad Zespotu
zazwyczaj byly zgodny z obowigzujacymi przepisami, zdarzaty si¢ jednak posiedzenia,
w ktorych nie uczestniczyt przedstawiciel osrodka adopeyjnego /akta kontroli str. 206-240/.
Zgodnie z oswiadczeniem Dyrektora Placowki. przedstawiciele Warminsko-Mazurskiego
Osrodka Adopceyjnego w Olsztynie sa kazdorazowo zapraszani na posiedzenia Zespotu ale nie
zawsze przychodza /akta kontroli str.254-255/. Kontrolujacy stwierdzili. ze od wrzesnia
2012 r. po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dzieci i sformutowaniu na pismie wnioskow
dotyczacych zasadnosci dalszego pobytu w placowee, zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
przesylano je do wlasciwego sadu, wezesniej tego obowiazku nie realizowano /akta kontroli
str. 256-264/.

5. Wspolpraca placowki z instytucjami wspierajagcymi rodzing

7 przedtozonej kontrolujgeym dokumentacji wynika. ze placowka w zakresie
wykonywanych zadan wspdlpracuje m. in. z powiatowymi centrami pomocy rodzinie.



wlasciwymi terytorialnie osrodkami pomocy spolecznej. sadami rodzinnymi. policja.
rejonowym osrodkiem diagnostyczno-konsultacyjnym, osrodkiem adopeyjnym i paratiami
kosciolow. co jest zgodne z zapisami art. 96 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

rodzinnej.

6. Powroty dzieci do domu rodzinnego, umieszczanie w rodzinnych formach pieczy
zastepezej oraz zglaszanie do oSrodka adopeyjnego dzieci z uregulowang sytuacja

prawng.

Zgodnie ze stwierdzonym stanem faktycznym. w dniu rozpoczecia kontroli
w placowce umieszczonych bylto 31 dzieci /akta kontroli str. 265-279/. Ich sytuacja prawna
przedstawiata si¢ nast¢pujgco:
oboje rodzicow nie zyje -1 dziecko
* Jeden z rodzicow nie zyje. drugiemu ograniczono prawa rodzicielskie — 2 dzieci
jeden z rodzicow nie zyje, drugiemu zawieszono prawa rodzicielskie — 1 dziecko
obojga rodzicow pozbawiono praw rodzicielskich — 7 dzieci
obojgu rodzicom ograniczono prawa rodzicielskie — 11 dzieci
*Jednego z rodzicow pozbawiono praw rodzicielskich, drugiemu je ograniczono — 3
dzieci
jednemu z rodzicow ograniczono prawa rodzicielskie. drugi ich zrzekl sie — 1 dziecko
* jednego z rodzicow pozbawiono praw rodzicielskich. drugi ich zrzekt sie — 1 dziecko
jeden z rodzicow poszukiwany listem gonczym. drugi nie posiada wladzy
rodzicielskiej — 1 dziecko

*nie podlegajg wladzy rodzicielskiej — 3 pelnoletnich wychowankdow.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi w toku kontroli w 2011 r. do domu rodzinnego
wrocitto 1 dziecko (czasowo), 3 dzieci umieszczono w rodzinnej pieczy zastepezej.
W 2012 r. do domu rodzinnego powrocito 2 dzieci. 1 dziecko zostalo umieszczone
w rodzinnej pieczy zastgpezej. W 2013 r. do domu rodzinnego powrécito 3 dzieci, natomiast
w roku 2014 1 dziecko zostalo przysposobione a | czasowo wrocito do domu /akta kontroli
str. 280/.

Ustalono. ze wedlug stanu na dzien 26 lutego 2014 roku w Placowce przebywato 10
dzieci z uregulowang sytuacja prawna, wszystkie zgtoszono do osrodka adopcyjnego /akta
kontroli str. 281-286/. jednakze 8 z nich nie wyrazito zgody na przysposobienie.

Poddana analizie dokumentacja oraz informacje bezposrednio przekazane od
Dyrektora placowki wskazuja, iz dzieciom. ktore majg rodzing zapewnia sie mozliwosé
utrzymywania z nig kontaktu, zaréwno na terenie placowki jak i poza nig. W przypadku braku
rodzicow lub braku mozliwosci spotkania z nimi, kontakt ten utrzymywany jest z innymi
krewnymi. W opinii kontrolujacych w placowce przestrzega sie prawa dziecka do kontaktow
z bliskimi. Prawidlowo realizowany jest takze obowiazek zglaszania dzieci z uregulowana
sytuacjg prawng w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych. co jest zgodne
z art. 100 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.



W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami. dzialajac w oparciu o art. 125

ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pcze).
wnosze o podjecie stosownych dzialan, majacych na celu ich wyeliminowanie oraz realizacje¢

nastepujacych zalecen:

1)

Przedtozy¢ do weladu organowi nadzoru Regulamin Organizacyjny Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej Nr 1 w Olsztynie przy ul. Korczaka 6 uwzglgdniajgcy
obowiazujace regulacje prawne. Termin realizacji: 1 miesigc od dnia otrzymania
zalecen.

W diagnozach i w aktualizacjach diagnoz uwzglednia¢ wszystkie informacje.
o ktéorych mowa w § 14 ust. 3 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepezej. Termin realizacji: na biezaco.

W dokumentacji prowadzonej w placowce poslugiwac si¢ nazewnictwem zgodnym
7 obowigzujacymi przepisami. Termin realizacji: na biezaco.

Plany pomocy dziecku sporzadza¢ zgodnie z § 15 ust. 3 rozporzagdzenia w sprawie
instytucjonalnej pieczy zast¢pczej. 'ermin realizacji: na biezaco.

W kartach pobytu dokonywaé wpisow w obszarach. o ktérych mowa w § 17 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Termin realizacji: na
biezaco.

Dokonujac oceny svtuacji dziecka na posiedzeniach obligatoryjnych realizowac
wszystkie cele wskazane w art. 136 w/w ustawy. Termin realizacji: na biezaco.

W Kartach okresowej oceny syvtuacji  dziecka dokonywa¢ wpisow  zgodnie

z ustalonvmi w niej zagadnieniami. Termin realizacji - na biezaco.

Jednoczesnie informuje. ze zgodnie z art. 125 ust. 2 w/w ustawy. podmiot. ktoremu

wydano zalecenia pokontrolne moze, w terminie 7 dni od otrzymania tych zalecen. zglosic¢ do

nich zastrzezenia.

W przypadku niezgloszenia zastrzezen, podmiot prowadzacy placowke jest

zobowigzany w terminie 30 dni powiadomi¢ wojewode o sposobie realizacji zalecen

pokontrolnych.

GOY WARMIMSKO-MAZURSKIEGO
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