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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. 2015 poz. 1390) zespot kontrolujacy Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie przeprowadzit w dniu 7 marca 2019 r.
w Urzedzie Miejskim w Elblagu kontrole dorazng prawidlowosci realizacji procedury ,,Niebieskie
Karty” przez Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Elblagu,
w zwigzku z pismem z dnia 12 lutego 2019 r. przekazanym przez Urzad Miejski w Elblagu
dotyczacym skargi ztozonej w dniu 18.12.2018 r.

Kontrola objeto okres od dnia wszczgcia procedury ,,Niebieskie Karty”, tj. od dnia
26 czerwca 2018 r., do dnia zakonczenia kontroli, tj. do dnia 7 marca 2019 r.

W zwiazku z kontrola, ktérej wyniki przedstawione zostaly w protokole, ktorego Pan
Prezydent odmowit podpisania, co zawarl w pismach z dnia 11 1 24 czerwca 2019 r., znak
Or.0800.1.5.2019.JL realizacja zadan dotyczacych prowadzenia procedur ,Niebieskie Karty”
wskazanych w protokole zostata oceniona pozytywnie z nieprawidtowosciami.

W mysl § 18 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacja zadan
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie odmowa podpisania protokotu kontroli
przez kierownika jednostki podlegajacej kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu
przez zespot inspektoréw i sporzadzenia zalecen pokontrolnych.

Ponizej przedstawiam szczegdtowo stwierdzone nieprawidtowosci w realizacji procedur
»Niebieskie Karty”:

1. Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” poprzez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta -
A”, przez osobe nieuprawniong, co bylo niezgodne z art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:

Realizacja procedury wszczgtej przez osobe nieuprawniona.

Za powstala nieprawidlowos¢ odpowiedzialna byla osoba wszczynajaca procedurg
tj. Kierownik Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Elblagu.

2. Niezaplanowanie dzialan w indywidualnym planie pomocy dla wszystkich cztonkéw grup
roboczych, co byto niezgodne z zapisem § 16 ust. 2 ww. rozporzadzenia.
Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
Zmniejszenie efektywnos$ci podejmowanych dziatan pomocowych wobec rodziny, ktora byta



objeta procedura.
Osobg odpowiedzialng za ww. nieprawidlowos¢ byla  Przewodniczqgca  Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz cztonkowie grupy roboczej.

3. Udziat w posiedzeniach grup roboczych oséb, ktore nie byty formalnie powotane w sktad tych
grup, co bylo niezgodne z § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.
Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
Brak formalnej odpowiedzialnosci o0s6b niepowotanych w sklad grup roboczych
za realizowanie dziatan w ramach procedur.
Osobami  odpowiedzialnymi za ww. nieprawidtowos¢ byli  cztonkowie  Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Elblggu.

Przyczyna wystapienia nieprawidlowosci bylo niestosowanie, przez osoby odpowiedzialne
za realizacje zadan, obowigzujacych przepisow prawa.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami dziatajac w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1508) w zwiazku z art. 7 ust.

2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie wnosz¢ o podjecie

stosownych dziatan majacych nacelu ich wyeliminowanie poprzez realizacj¢ nast¢pujacych

zalecen:

1. Nie realizowa¢ procedury ,Niebieskie Karty”, wszczete]j przez osoby nie begdace
przedstawicielami podmiotéw wymienionych w art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) i jednoczesnie podjac
dziatania w celu wszczecia przez przedstawiciela podmiotu wskazanego w ww. przepisie
procedury w tej rodzinie.

2. Planowa¢ w indywidualnych planach pomocy dziatania dla przedstawicieli wszystkich
podmiotéw wchodzacych w sktad grup roboczych, zgodnie z art. 9b ust. 3 pkt 1 ww. ustawy
oraz § 16 ust. 2 ww. rozporzadzenia.

3. Dokumentowa¢ formalne powotania oso6b wchodzacych w sklad grup roboczych, zgodnie
z § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej w zwigzku
z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w terminie 7
dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia
na piSmie umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych w wystapieniu.

Jednocze$nie prosz¢ o powiadomienie o sposobie realizacji zaleceh w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego.

Z upowaznienia
Wojewody Warmirisko-Mazurskiego
Dyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej
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