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Srodowiskowego Domu Samopomocy
»OGNISKO” w Olsztynie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Zespot inspektorébw Wydzialu Polityki Spolecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Olsztynie przeprowadzit w dniu 25 stycznia 2019 1. kontrol¢ dorazna
nowouruchomionego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,OGNISKO” w Olsztynie, przy
ul. Siewnej 78. Kontrola przeprowadzona zostala w siedzibie jednostki kontrolowane;.

Kontrole przeprowadzono na podstawie ‘art. 22 pkt 9 oraz art. 127 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1508 ze zm.),
§ 9 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 roku w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543 ze zm.) oraz upowaznienia
Wojewody Warmifisko-Mazurskiego nr FK-1V.0030.26.2019 z 21 stycznia 2019 .

Kontrole dorazna przeprowadzono w zwiazku z pismem Prezydenta Olsztyna
informujagcym o uruchomieniu z dniem 1 stycznia 2019 . Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,,OGNISKO” w Olsztynie.

Przedmiotem kontroli byla ocena spehiania standardu ustug okreslonych przez
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej, w celu uruchomienia srodkéw finansowych na biezace
funkcjonowanie jednostki.

Ustalenia kontroli zostaly zawarte w protokole podpisanym przez Panig 12 marca
2019 r., do ktérego nie wniosta Pani zastrzezen.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie analizy dokumentéw, wizji lokalnej, a takze
w oparciu o wyjaénienia i informacje udzielone przez Panig oraz pracownika zatrudnionego

o v lceni

Na podstawie przeprowadzonej kontroli dzialalno$¢ Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,,OGNISKO” w Olsztynie, w zakresie spraw objgtych kontrolg, oceniona
zostala pozytywnie z nieprawidtowoscia.




W toku kontroli ustalono, ze Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,OGNISKO”
w Olsztynie, rozpoczat dziatalnosé od stycznia 2019 .

W dniu 28 stycznia 2019 r. jednostka przedlozyla Wojewodzie Warmirnsko-
Mazurskiemu w celu uzgodnienia regulamin, programy dzialalnosci i plan pracy na 2019 r.
Przedmiotowe dokumenty zostaly uzgodnione 6 marca 2019 r.

Na podstawie analizy akt osobowych udostepnionych zespolowi inspektoréw przez
Panig oraz pracownika zatrudnionego na umowe zlecenie do wykonywania czynnosci
zwigzanych z prawem pracy, ustalono, ze na dzien konfroli 25 stycznia 2019 r.
w Srodowiskowym Domu Samopomocy ,,OGNISKO” w Olsztynie zatrudnionych bylo
18 0séb w ramach 14,575 etatow.

Ponadto, w SDS zatrudnione byly 3 osoby na podstawie umowy zlecenia oraz 1 osoba
na podstawie umowy o dzieto.

Na podstawie wgladu w dokumentacje kadrowa, zespét inspektoréw ustalit, ze spelnia
Pani wymogi kwalifikacyjne w stosunku do os6b kierujacych jednostkami organizacyjnymi
pomocy spolecznej, tj. posiada udokumentowany 3-letni staz pracy w pomocy spoleczne;j,
polroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz wyksztalcenie wyzsze na kierunku majgcym zastosowanie przy
swiadczeniu ustug w §ds, a takze specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spolecznej.

Ustalono, ze na dzien kontroli wszyscy pracownicy posiadali kwalifikacje wymagane
na zajmowanych stanowiskach pracy, okreslone w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 936
ze zm.).

Analiza kwalifikacji zawodowych pracownikéw, zatrudnionych do wykonywania
ustug w Srodowiskowym Domu Samopomocy ,,OGNISKO” w Olsztynie, wykazata,
ze jeden pracownik nie posiadal wymaganego doswiadczenia zawodowego w pracy
zosobami z zaburzeniami psychicznymi, natomiast jeden z pracownik6w nie posiadal
szkolenia w zakresie treningu umiejetnosci spotecznych.

Powyzsza nieprawidtowos$é skutkuje brakiem wykwalifikowanej kadry i mogla mieé
wplyw na jakos$¢ ustug $wiadczonych w Domu.

Pozostali pracownicy $wiadczacy ushugi w Domu, w chwili zatrudnienia (tj. 1 stycznia
2019 1), speiali wymoég §11 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie §ds, w zakresie posiadania
co najmniej polrocznego- doswiadczenia zawodowego, polegajacego na realizacji ushug
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Ustalono, ze Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,0GNISKO” znajduje sic w budynku
Centrum Rehabilitacji i Wsparcia, mieszczacym si¢ przy ul. Siewnej 78 w Olsztynie,
w ktérym funkcjonujg réwniez m.in.: Srodowiskowy Dom Samopomocy FAMILIA, Dzienny
Dom ,,Senior+”, Poradnia Rehabilitacyjna.

Budynek Centrum Rehabilitacji i Wsparcia, w ktérym miesci sie Srodowiskowy Dom
Samopomocy ,,OGNISKO” usytuowany jest w miejscu zapewniajagcym bezpieczenistwo
i spokdj uczestnikom.




Ustalono, ze SDS ,,OGNISKO” w Olsztynie przeznaczony jest dla 49 uczestnikow
pobytu dziennego, typ A, B i C. Powierzchnia uzytkowa przeznaczona na dzialalno$¢ SDS
wynosi ogélem 465 m?, natomiast na jednego uczestnika przypada 9,5 m®. W zwiazku z tym
SDS spelnia wymég rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 ze zm.)
w zakresie metrazu (nie mniej niz 8 m’ na 1 uczestnika).

Budynek, przeznaczony na dzialalnos¢ SDS ,,OGNISKO”, przystosowany jest pod
wzgledem architektonicznym do potrzeb oséb niepetnosprawnych. W budynku znajduje si¢
winda oraz podjazd dla wozkéw. Bariery architektoniczne w miejscach, gdzie nie ma windy,
znoszone s3 poprzez uzycie schodotazu.

Dom wyposazony jest w udogodnienia umozliwiajace funkcjonowanie osobom
niepetnosprawnym, tj. m.in.: szerokie drzwi, brak progéw, toalety posiadajg metraz
umozliwiajacy manewrowanie wozkiem, porgcze iuchwyty ulatwiajgce poruszanie sig
i korzystanie z toalet, podno$nik mobilny.

Na dzien kontroli w Srodowiskowym Domu Samopomocy znajdowaly sie
pomieszczenia wymagane standardem, zgodnie z § 18 rozporzadzenia w sprawie $ds.

W dacie kontroli Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,OGNISKO” wyposazony by}
w sprzet do treningu samoobstugi i zaradnosci zyciowej, sportowo-rekreacyjny, komputerowy
i muzyczny oraz w inny sprzet niezbedny do $wiadczenia ustug na poziomie obowigzujgcego
standardu.

Stwierdzona w toku kontroli nieprawidlowos¢ byla na biezaco z Panig omawiana.

Osoba odpowiedzialng za powstala nieprawidlowos$¢ jest Pani, jako kierownik
jednostki. Przyczyng powstalej nieprawidlowoéci bylo niestosowanie obowigzujacych
przepiséw prawa, przy zatrudnianiu pracownikéw do §wiadczenia ustug w Srodowiskowym
Domu Samopomocy.

W zwiazku ze stwierdzong w toku kontroli nieprawidtowoscig, dziatajac w oparciu
o art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, wnosze o podjgcie
przez Pania stosownych dzialaf majacych na celu jej wyeliminowanie oraz o niezwloczng
realizacje naste¢pujacego zalecenia:

1. Przestrzegaé obowigzku zatrudniania osob spelniajacych wymogi kwalifikacyjne
okreslone w § 11 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;j
z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie S$rodowiskowych doméw samopomocy
(Dz. U. Nr 238, poz. 1586 ze zm.).

Prosze o poinformowanie Wojewody Warmirisko-Mazurskiego o realizacji zalecenia,

w terminie 30 dni, powolujac si¢ na znak pisma.

Jednoczesnie na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej, jednostka organizacyjna pomocy spolecznej albo kontrolowana jednostka moze,



w terminie 7 dni od daty otrzymania zaleceri pokontrolnych, zglosi¢ do nich zastrzezenia.
Wojewoda ustosunkuje si¢ do zastrzezefi w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

W przypadku nieuwzgl¢dnienia przez wojewode zastrzezen jednostka organizacyjna
pomocy spolecznej albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni obowigzana jest
do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i wnioskow.

W przypadku uwzglednienia przez wojewode zastrzezen, o ktérych mowa wyzej,
jednostka organizacyjna pomocy spolecznej albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni
jest obowigzana do powiadomienia wojewody o realizacji zalecefr, uwag i wnioskow,
o ktérych mowa w art. 128 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej, majac na uwadze zmiany
wynikajace z uwzglednionych przez wojewode zastrzezen.
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