Olsztyn, dnia 10 sierpnia 2018 r.

WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI
Artur Chojecki

PS-11.431.1.5.2018

Pani Sylwia Jankowska

Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Pasymiu

ul. Warszawska 14

12-130 Pasym

Stosownie do art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o kontroli w administracji rzagdowej
(Dz.U. 22011 r. Nr 185, poz. 1092), zwanej dalej: ,,ustawg o kontroli w administracji rzadowej”
przekazuje Pani tres¢ wystgpienia pokontrolnego.

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Miejsko-Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Pasymiu,
- REGON: 004449369,

- NIP: 745-000-44-09,

mieszczacym si¢ w Pasymiu, ul. Warszawska 14, 12-130 Pasym.

(akta kontroli str. 13-14)

W okresie objetym kontrolg, tj. od 1 listopada 2016 r. do 31 pazdziernika 2017 r. stanowisko
Kierownika Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Pasymiu petnita pani Krystyna
Kabata, ktora zgodnie z przedstawionymi dokumentami, wspomniang funkcje sprawowata
od 19 listopada 2004 r. do 21 sierpnia 2017 r.

W trakcie prowadzenia kontroli Os$rodek reprezentowala pani Sylwia Jankowska, ktorej Burmistrz
Miasta Pasym Zarzadzeniem Nr 43/2017 z dnia 22 sierpnia 2017 r. powierzyt na okres 3 miesigcy
tj. od 22 sierpnia 2017 r. do 21 listopada 2017 r. pelnienie obowigzkoéw kierownika Osrodka.
Kolejno, w celu zapewnienia ciggtosci w kierowaniu kontrolowang jednostkag Burmistrz Pasymia
zatrudnil panig Sylwi¢ Jankowska na stanowisku Kierownika MGOPS w Pasymiu na czas
okreslony tj. od 1 listopada 2017 r. do 30kwietnia 2018 r.

(akta kontroli str. 15-16,17,18-20)

Kontrole zrealizowano w obecnosci dwoch pracownikow merytorycznych zatrudnionych
w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Pasymiu na stanowisku inspektora
oraz samodzielnego referenta.

(akta kontroli str. 21)

Kontrole przeprowadzil zespot pracownikow Wydzialu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

- Ewelina Rakiej-Chomicka — inspektor wojewodzki w Oddziale Zabezpieczenia Spolecznego
w Wydziale Polityki Spotecznej Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Olsztynie — legitymacja stuzbowa nr 47/2014 wydana przez Dyrektora Generalnego Warminsko
— Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie, petnigca funkcje przewodniczacego zespotu,
na podstawie pisemnego upowaznienia do kontroli nr FK-I1V.0030.247.2018 z dnia 4 kwietnia
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2018 r., wydanego przez Wojewode Warminsko — Mazurskiego, ktora w dniu 9 kwietnia 2018 r.
ztozyta os$wiadczenie o braku istnienia przestanek uzasadniajacych wylaczenie od udziatu
w przedmiotowej kontroli.

- Aneta tapinska — inspektor wojewddzki w Oddziale Zabezpieczenia Spotecznego
w Wydziale Polityki Spotecznej Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Olsztynie — legitymacja stuzbowa nr 63/2014 wydana przez Dyrektora Generalnego Warminsko
— Mazurskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Olsztynie, na podstawie pisemnego upowaznienia
do kontroli nr FK-1V.0030.248.2018 z dnia 4 kwietnia 2018 r., wydanego przez Wojewode
Warminsko — Mazurskiego, ktora w dniu 9 kwietnia 2018 r. ztozyla o$wiadczenie o braku
istnienia przestanek uzasadniajgcych wylaczenie od udziatu w przedmiotowej kontroli.

(akta kontroli str.1-12)

Termin kontroli: 11 — 17 kwietnia 2018 r.

Kontrole odnotowano w ksigzce kontroli jednostki kontrolowanej pod pozycja 1/2018.

W kontrolowanym okresie nie byto kontroli prowadzonych przez inne organy w powyzszym
zakresie.

Zakres kontroli:

- przedmiot kontroli:

ocena realizacji przez samorzad terytorialny zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej
wynikajacych z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, w tym warunki
nabywania prawa, zasady ustalania, przyznawania i wyptacania §wiadczen opiekunczych oraz
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

- okres objety kontrolg:

od 1 listopada 2016 r. do 31 pazdziernika 2017 r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 6 ust. 4 pkt 3, art.2 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o kontroli w administracji rzadowej (Dz.U. z 2011 r. Nr 185, poz. 1092) oraz art 28 ust.1
pkt 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie 1 administracji rzagdowej w wojewodztwie
(Dz.U. z 2015, poz. 525 ze zm.) w zwigzku z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2016 r., poz. 1518 ze zm.).

Na podstawie ustalen kontroli (akta kontroli str. 1-163) dzialalno$¢ Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Pasymiu w zakresie objetym kontrolg oceniono pozytywnie.

Ustalenia:

Z pisemnych informacji Kierownika MGOPS dot. realizacji zadan przewidzianych w ustawie
o $wiadczeniach rodzinnych wynika, ze w Gminie Pasym:

w2016.

- zamieszkiwalo 5.295 mieszkancow,

- do $wiadczen rodzinnych uprawnionych byto 368 0sob,

- na wyplate $wiadczen rodzinnych wraz ze sktadkami spotecz. wydatkowano 2.136 524,72 zt.
w2017 r.

- zamieszkiwalo 5.359 mieszkancow,

- do $wiadczen rodzinnych uprawnionych byto 370 osob,

- na wyplate $wiadczen rodzinnych wraz ze sktadkami spotecz. wydatkowano 2.181 647,59 zt.

(akta kontroli str. 22, str. 23, str. 24-65 sprawozdania finansowo-rzeczowe dostgpne w Oddziale
budzetu, planowania i analiz Wydziatu Polityki Spotecznej)

Jak wida¢ z powyzszego, przy poroéwnywalnej liczbie mieszkancoéw, zamieszkujacych gming
w latach 2016-2017 liczba os6b uprawnionych do $wiadczen rodzinnych utrzymata si¢ na tym



samym poziomie.

Ponadto ustalono, ze w okresie zasitkowym 2016/2017 ogoétem na $wiadczenia rodzinne wraz
ze skladkami spotecznymi wyptacono w sumie 2.141.952,62 zl, w tym na skontrolowane
swiadczenia:

- jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka 43.000, 00 zt,
- zasitki pielegnacyjne 275.247,00 zt,
- $wiadczenia pielegnacyjne 347.683,30 zt
- specjalne zasitki opiekuncze 81.326,00 zt,

(akta kontroli str. 66, str. 67)
Kwota $rodkow wlasnych zaangazowanych na obstuge zadan zleconych w rozdziale 85219

w okresie od 1 listopada 2016 r. do 31 pazdziernika 2017 r. wyniosta 13.816 z1.
(akta kontroli str. 68)

Na podstawie informacji na temat wynagrodzen i zatrudnienia oséb realizujacych kontrolowane
zadania, przedstawionych przez Kierownika MGOPS w Pasymiu ustalono, ze wynagrodzenia
pracownikow finansowane sg w 76% z dotacji pochodzacej z rozdziatu 85212, przekazywanej przez
Wojewode Warminsko-Mazurskiego. Natomiast §rodki wlasne Gminy stanowia 24,4%.

(akta kontroli str. 68)

I. Organizacyjne i techniczne zabezpieczenie realizacji zadan objetych kontrola

W Gminie Pasym, organem wtlasciwym, zobowigzanym do realizacji zadan wynikajacych
z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych jest Burmistrz Miasta Pasym. Prowadzone czynnos$ci
kontrolne wykazaly, ze zgodnie z art. 20, ust. 3 wspomnianej ustawy zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej realizuje Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pasymiu
Ww oparciu o upowaznienia wydane w drodze nast¢pujacych zarzadzen:

- Nr 27/2004 Burmistrza Miasta Pasym z dnia 24 maja 2004 r.,

- Nr 13/05 Burmistrza Miasta Pasym z dnia 15 marca 2005 r.,

- Nr 61 Burmistrza Miasta Pasym z dnia 13 grudnia 2012 r.,

- Nr 45/2017 Burmistrza Miasta Pasym z dnia 22 sierpnia 2017 r.,

- Nr 66/2017 Burmistrza Miasta Pasym z dnia 9 listopada 2017 r.,

- Nr 26 Burmistrza Miasta Pasym z dnia 29 marca 2018 r.,

- Nr 27 Burmistrza Miasta Pasym z dnia 29 marca 2018 r.

(akta kontroli str. 69-75)

Swoja dziatalnos¢ MGOPS wykonuje na podstawie Statutu, przyjetego w drodze Uchwaly
Nr XIV/96/2015 Rady Miejskiej w Pasymiu z dnia 29 grudnia 2015 r. W § 6 Statutu wskazano
zadania realizowane przez MGOPS, w tym takze zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej,
dotyczace swiadczen rodzinnych.

(akta kontroli str. 76-80)

Organizacje¢ pracy oraz zakres obowigzkow dla poszczegolnych stanowisk pracy okresla
Regulamin Organizacyjny jednostki przyjety Zarzadzeniem Nr 4/2016 z dnia 1 marca 2016 r.

W § 16 Regulaminu wskazano Stanowisko ds. Obstugi Swiadczen Rodzinnych wraz z opisem
zakresu jego dziatania.

(akta kontroli str. 8§1-97)

W  kontrolowanym okresie przedmiotowe zadania wykonywalo dwoch pracownikow
merytorycznych MGOPS w Pasymiu zatrudnionych na stanowisku inspektora oraz samodzielnego
referenta zatrudnionych na umowe¢ o prace w pelnym wymiarze czasu pracy. Zapisy dotyczace
realizacji zadan w zakresie $§wiadczen rodzinnych ujgto w zakresach czynnos$ci, ktore ww.
pracownicy przyjeli do wiadomosci 1 wykonywania poprzez ztozenie podpiséw.

(akta kontroli str. 21, str. 98-101)



Zgodnie z pisemng informacja kierownika kontrolowanej jednostki, pracownicy przyjmuja klientow
w godzinach pracy Osrodka tj. w poniedziatki w godzinach od 73° do 16%, w pozostate dni robocze
od godziny od 73° do 15%° Kierownika MGOPS w sprawach skarg i wnioskéw przyjmuje
interesantow w kazdy poniedziatek w godzinach urzedowania kontrolowanej jednostki.

(akta kontroli str. 102)

Kierownik MGOPS w Pasymiu pisemnie poinformowata, ze cyt.: ,,W okresie zasitkowym
2016/2017 nie wplynela zadna skarga dotyczaca swiadczen rodzinnych.”

(akta kontroli str. 103)

W trakcie kontroli ustalono, ze Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest organizacyjnie
przygotowany do realizacji zadan objetych kontrolg. Administratorem budynku, w ktorym miesci
si¢ siedziba MGOPS jest Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0. 0. w Pasymiu.
W budynku tym znajduja si¢ m.in. dwie przychodnie lekarskie oraz apteka. W strukturze
organizacyjnej jednostki wyodrgbniono stanowisko ds. obslugi $§wiadczen rodzinnych, co nie
zakléca wykonywania zadan z zakresu pomocy spolecznej i nie narusza norm zatrudnienia
pracownikow socjalnych, okreslonych w przepisach o pomocy spotecznej. Dwoch pracownikow
merytorycznych zajmuje przestronne pomieszczenie, ktore jest wyposazone w niezbedny sprzet
biurowy, co pozwala na sprawng obstuge techniczng wykonywanych zadan. W pokoju znajduja
si¢ zabezpieczone szafy aktowe z dokumentacja.

Budynek posiada bariery architektoniczne. Niepelnosprawni klienci, ktorzy majg problemy
z dostaniem si¢ do siedziby Osrodka umawiajg si¢ telefonicznie i pracownicy, w celu osobistego
kontaktu schodzg do interesanta na dot budynku.

Taki schemat nie powoduje zaktécen w wykonywaniu zadan z zakresu pomocy spotecznej, a takze
nie niesie zagrozenia naruszania norm zatrudnienia pracownikow socjalnych, okreslonych
w przepisach o pomocy spoleczne;.

(akta kontroli str. 22)

Whioski o ustalenie prawa do $wiadczen przyjmowane sa bezposrednio przez pracownikoéw
merytorycznych, a nast¢pnie rejestrowane w dzienniku elektronicznym. Korespondencja dotyczaca
swiadczen rodzinnych, przychodzaca do Osrodka za posrednictwem Poczty Polskiej wplywa
do ww. pracownikow 1 jest dekretowana na poszczegOlne stanowiska pracy. Decyzje
administracyjne wysylane sa za posrednictwem Poczty Polskiej za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru.

W okresie zasitkowym 2016/2017 akta klientow MGOPS w Pasymiu przechowywat utozone
w teczkach wedlug numeréw decyzji. Segregatory zawierajace teczki przechowywane
sg w kartotekowych szafach zamykanych na podwojne zamki.

(akta kontroli str. 104, str. 117)

Zgodnie z pisemng informacja Kierownika MGOPS w Pasymiu gtowna ewidencja prowadzong na
stanowisku $wiadczen rodzinnych jest system operacyjny ZETO Swiadczenia Rodzinne.
Ponadto Os$rodek prowadzi m.in. rejestr wydanych zaswiadczen, rejestr spraw w sprawie
koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego, rejestr spraw wyslanych do Samorzadowego
Kolegium Odwotawczego.

(akta kontroli str. 105)

W  kontrolowanym okresie pracownicy merytoryczni ds. $wiadczen rodzinnych, zgodnie
z zalgczonymi certyfikatami uczestniczyli w szkoleniu $cisle zwigzanym z podwyzszaniem stanu
wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych na zajmowanym stanowisku.

(akta kontroli str. 106-116)

Z przedstawionej kontrolerowi dokumentacji wynika, ze MGOPS podpisal umowg¢ z Zakladem
Elektronicznej Techniki Obliczeniowej Spotka z o. o. z siedzibg w Koszalinie na §wiadczenie ustug
serwisowych, w tym réwniez udzielanie niezbgdnych konsultacji wg zasad §wiadczenia ustug
serwisowych, dostosowanych do wymagan MRPiPS. Tym samym w kontrolowanym okresie
w  O$rodku obowigzywata aktualna wersja oprogramowania uzytkowego, zgodnego
z wymaganiami okreslonymi przez ministra wtasciwego ds. zabezpieczenia spotecznego.

W zwiazku z powyzszym Kierownik przedstawila informacje, dotyczaca formy regulowania
zobowigzan zwigzanych z zakupem ww. oprogramowania uzytkowego.



(akta kontroli str. 118-127)

W mysél art. 29 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych, podmiot realizujacy
zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych moze gromadzi¢ i przetwarza¢ - w zakresie okreslonym
w ustawie - dane osobowe 0s6b wyszczegdlnionych w art. 23 ust. 1 wyzej wymienionej ustawy
oraz dane osobowe cztonkow ich rodzin.

W zwigzku z powyzszym kontrolujacej przedstawiono zgloszenie Generalnemu Inspektorowi
Ochrony Danych Osobowych zbioru danych do rejestracji o nazwie ,,Swiadczenia Rodzinne”.

(akta kontroli str. 128)

Ustalono, ze pracownicy merytoryczni posiadaja imienne upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych.
(akta kontroli str. 129-136)

II. Analiza prowadzonych postepowan administracyjnych

Kontrolujaca okreslita, ze kontroli poddanych bedzie 35 postepowan administracyjnych zwigzanych
z realizacjg kontrolowanych zadan. Ilo§¢ postgpowan przewidzianych do kontroli ustalono w takiej
wysokosci, aby ustalone mierniki byty reprezentatywne dla proby badawczej. Zatozono, ze kontroli
poddanych zostanie:

. 15 postgpowan administracyjnych w zakresie ustalenia uprawnien do $wiadczen
pielegnacyjnych oraz specjalnego zasitku opiekunczego (w tym maksymalnie 5 postepowan
administracyjnych dotyczacych specjalnego zasitku opiekunczego),

. 10 postepowan administracyjnych zwigzanych z ustaleniem uprawnien do zasitku
pielegnacyjnego,
. 10 postgpowan administracyjnych zwigzanych z ustaleniem uprawnien do jednorazowe;j

zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka.

Zatozono, ze w sytuacji wszczecia 1 zakonczenia przez jednostke kontrolowang, w okresie objetym
kontrola, mniejszej ilosci postepowan z poszczegdlnych zakresow, ktére wymieniono powyzej,
ilos¢ postepowan administracyjnych poddanych kontroli zostanie uzupelniona z pozostatych,
ww. zakresOw prowadzonych postepowan do liczby ogdlnej minimum 35 postgpowan.

Ponadto uznano, ze losowy dobor proby badawczej dokonany zostanie sposrod wszystkich
postgpowan administracyjnych prowadzonych przez Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Pasymiu w okresie objetym kontrolg z zakresu swiadczen pielegnacyjnych, specjalnego zasitku
opiekunczego, zasitku pielggnacyjnego i jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

Ustalono, ze w kontrolowanym obszarze Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pasymiu
przyjat 121 wnioskéw, w tym:

* 47 wnioskow zwigzanych z ustalaniem uprawnien do jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia
si¢ dziecka,

* 51 wnioskow zwigzanych z ustalaniem uprawnien do zasitku pielegnacyjnego,

* 8 wnioskdéw zwigzanych z ustalaniem uprawnien do $wiadczenia pielegnacyjnego,

* 15 wnioskow zwigzanych z ustalaniem uprawnien do specjalnego zasitku opiekunczego.

W zwigzku z przyjeciem powyzszych wnioskOw wszczg¢to postgpowania administracyjne,

ktore zakonczyty si¢ wydaniem 142 decyzji, w tym 4 odmownych.

(akta kontroli str.137)

Lacznie, w bloku tematycznym, dotyczacym prowadzonych postepowan administracyjnych
w zakresie przyznania lub odmowy przyznania kontrolowanych $wiadczen analizie poddano
35 spraw, w ktorych wydano 35 decyzji.

Akta spraw analizowano pod katem prawidtowosci 1 terminowos$ci prowadzonych postepowan
administracyjnych.

Kontroli podano:



* 10 postepowan administracyjnych zwigzanych z ustalaniem uprawnien do jednorazowej
zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka, w tym 2 zakonczonych wydaniem decyzji odmownych.

Z analizy dokumentacji wynika, ze powodem wydania decyzji odmownej bylo przekroczenie
kryterium dochodowego tj. 1922,00 zt w przeliczeniu na cztonka rodziny wnioskodawcy.
(akta kontroli str. 138 )

* 10 postgpowan administracyjnych zwigzanych z wustalaniem uprawnien do zasitku
pielegnacyjnego.

Wszystkie analizowane postgpowania administracyjne zakonczyly si¢ wydaniem decyzji

przyznajacych.

(akta kontroli str.139 )

* 9 postgpowan administracyjnych zwigzanych z ustalaniem uprawnieh do $wiadczenia
pielegnacyjnego.

W 8 skontrolowanym przypadkach wydano decyzje przyznajace przedmiotowe §wiadczenie z tytutu

rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w celu sprawowania opieki nad osobg

niepetnosprawna.

W 1 przypadku prowadzono postepowanie dotyczgce nienaleznie pobranych $swiadczen. Powodem

nienaleznie pobranych $wiadczen pielggnacyjnych byto podjecie pracy zarobkowej przez osobe

sprawujaca opiek¢ nad niepetnosprawnym dzieckiem. Ustalono, ze nienaleznie pobrane

Swiadczenia byly potracane z biezacych $wiadczen, do ktorych osoba sprawujaca opieke

nad niepetnosprawnym dzieckiem byla uprawniona. Jednocze$nie na dzien kontroli wspomniane

Swiadczenia zostaty w calo$ci splacone.

(akta kontroli str. 140, str. 141-142, str. 143)

* 6 postepowan administracyjnych zwigzanych z ustalaniem uprawnien do specjalnego zasitku
opiekunczego, w tym 1 postgpowanie zakonczone wydaniem decyzji odmowne;.

Powodem wydania decyzji odmownej bylo nabycie przez osobe sprawujaca opieke prawa
do emerytury.
(akta kontroli str.145)

Do kontrolowanych akt w powyzszym zakresie nie wniesiono uwag.

Zgodnie z informacja Kierownika w zwigzku z konieczno$cig oplacania skladek za osoby
uprawnione do $wiadczenia pielggnacyjnego i1 specjalnego zasitku opiekunczego, wnioskodawca
przedstawia wszystkie posiadane przez niego dokumenty umozliwiajace ustalenie wymaganego
okresu ubezpieczenia emerytalno-rentowego. W przypadku gdy wnioskodawca nie jest w stanie
potwierdzi¢ tego okresu Osrodek zwraca si¢ do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych o udzielenie
informacji dotyczacej przebiegu ubezpieczenia oraz podanie okresu niezb¢dnego do uzyskania
przez $wiadczeniobiorce okresu ubezpieczenia, o ktérym mowa w ustawie o ubezpieczeniach
spotecznych.

(akta kontroli str.162)

W zakresie zasadnosci optacania badz nieoptacenia skladek na ubezpieczenie spoteczne
1 zdrowotne analizie poddano akta 5 0s6b pobierajacych swiadczenia opiekuncze.

Weryfikacja spraw wykazata, Ze za osoby pobierajace wspomniane §wiadczenia opiekuncze
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pasymiu optacat skladki na ubezpieczenia
emerytalno-rentowe, a takze w przypadku braku tytulu do ubezpieczenia zdrowotnego sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne.

(akta kontroli str. 146-160)

W zakresie optacania sktadek na ubezpieczenie spolteczne odnotowano:

uchybienie nie majace wplywu na kontrolowang dzialalnosé



W poddanych kontroli i analizie sprawach, dotyczacych klientow z prawem do $wiadczenia
pielegnacyjnego oraz specjalnego zasitku opiekunczego, co stanowilo 14,2 % ogdétu poddanych
kontroli i analizie spraw, platnik sktadek - MGOPS w Pasymiu nie posiada udokumentowanej
informacji o przekazywaniu ubezpieczonym rocznych raportéw RMUA.

(akta kontroli str.161)

Skutek ustalonego uchybienia:
Nieprzekazanie ubezpieczconemu RMUA w ustawowym trybie skutkuje brakiem mozliwosci
weryfikacji informacji o odprowadzanych sktadkach za rok poprzedni.

W Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Pasymiu wyplata Swiadczenh w 97%
nastgpuje przelewem na konta bankowe klientéw Osrodka. W pozostatych 3% wyptaty swiadczen
nastepuja w kasie Banku Spotdzielczego w Pasymiu.

(akta kontroli str.163)

Przyczyna odnotowanego uchybienia byt niedostateczny nadzor Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pasymiu nad realizacja biezacych zadan objetych kontrolg.

Do ustalen kontroli nie zostaly wniesione zastrzezenia.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia i oceny wnosze:

W kazdym przypadku przekazywa¢ ubezpieczonym imienne druki RMUA zgodnie z wymogami
okreslonymi w Ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
(j.t. Dz.U. z 2015 r. poz. 121).

Prosz¢ Panig Kierownik o podjecie dziatan majacych na celu usunigcie stwierdzonych
uchybien oraz o poinformowanie Wojewody Warminsko-Mazurskiego w terminie 14 dni
od otrzymania niniejszego wystapienia o sposobie wykorzystania uwag i wnioskow oraz wykonania
zalecen, a takze o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodj¢cia dziatan.

Jednoczes$nie informujg, Zze stosownie do art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzagdowej od wy-
stapienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

Wojewoda
Warminsko-Mazurski
Artur Chojecki
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