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PROTOKOL KONTROLI

przeprowadzonej przez zespdt pracownikéw Warminsko-Mazurskiego Urzgdu Wojewddzkiego
w Olsztynie w skladzie:

1. Wiadystaw Walec - inspektor wojewodzki FK.IV.0030.928.2018 z dnia 6.11.2018 r.
(imi¢ 1 nazwisko. stanowisko sfuzbowe) (nr 1 data wystawienia upowaznienia)

2. Iwona Kazaniecka - inspektor wojewodzki FK.I1V.0030.928.2018 z dnia 6.11.2018 r.
(imig¢ i nazwisko. stanowisko stuzbowe) (nr i data wystawienia upowaznienia)

w jednostce kontrolowanej — Heotel Tajty Sp. z 0.0. w Wilkasach przy ul. Przemystowej 17, 11-500
Gizycko,

kierowanej przez Pana Marka Szmita — Prezesa Zarzadu.

Kontrol¢ przeprowadzono w zakresie:

zgodnosci informacji zawartych we wniosku osrodka ze stanem faktycznym,

potwierdzenia odpowiedniego dostosowania osrodka do potrzeb o0sob niepetnosprawnych
uczestniczacych w turnusach rehabilitacyjnych i mozliwosci zapewnienia odpowiednich
warunkéw do realizacji programoéw rehabilitacyjnych dla dysfunkcji wyszczegolnionych we
wniosku osrodka rehabilitacyjnego.

Podstawa prawna:

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0so0b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511 ze zm.);rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dma 20 grudnia 2012 r. w sprawie trybu i sposobu
przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli na podstawie ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2013 1., poz. 29);

§ 19 ust. 1-4 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007
r. w sprawie turnusOw rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007 r. nr 230, poz.1694 ze zm.).

Kontrolg przeprowadzono dnia 27.11.2018 r. w siedzibie Os$rodka, informacji udzielala Pani
Emilia Drylo Zastepca Dyrektora Hotelu Tajty.

Kontrolg objeto okres - od 2 stycznia 2018 roku - do dnia kontroli.




Akta kontroli:
zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli z dnia 5.11.2018 r.,

- upowaznienie do kontroli z dnia 6.11.2017 r.
W toku kontroli ustalono:

1) Osrodek dziata w oparciu o:
o Zawiadomienie o wpisie do rejestru osrodkow nr OD/28/0003/17 z dnia 16.05.2017 r.,

o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,
« KRS 0000261172,

o NIP: 8451891850,

e Regon: 280132799.

2) Osrodek jest uprawniony do przyjmowania grup turnusowych na turnusy usprawniajgco-
rekreacyjne, rekreacyjno-sportowe, szkoleniowe, psychoterapeutyczne, rozwijajgce zainteresowania
i uzdolnienia, nauki niezaleznego funkcjonowania z niepetnosprawnoscia, pozostata dziatalnos$é nie
podlegata ocenie kontrolujgcych.

Ustalenia szczegolowe dotycza spelniania warunkéw wynikajacych z § 15 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnusow
rehabilitacyjnych.

Osrodek posiada baze noclegowa i zywieniowa umozliwiajacg realizacjg turnuséw dla co najmniej
20-osobowych zorganizowanych grup osob niepelnosprawnych oraz dla niezbednych opiekunow
i kadry.

Osrodek posiada zaplecze do realizacji programéw turnuséw oraz aktywnych form rehabilitacji,
w tym prowadzenia zaje¢ majacych na celu poprawe psychofizycznej sprawnosci uczestnikow
turnusow 1 zaj¢¢ wypoczynkowych oraz innych zaje¢ wynikajacych z programu turnusu.

Osrodek posiada zaplecze do prowadzenia zaje¢ kulturalno-o$wiatowych, zaplecze rekreacyjno-
wypoczynkowe oraz gabinet lekarski z niezbednym wyposazeniem.

Obiekty, pomieszczenia, infrastruktura i otoczenie osrodka s dostgpne dla grup oséb
niepetnosprawnych wskazanych we wniosku oraz zapewniaja bezpieczne i samodzielne
uzytkowanie przez te osoby. Okres swiadczenia ustug jest catoroczny.
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Standard oSrodka;

Osrodek potozony w zacisznym miejscu w odlegltosci 5 km od Gizycka, w Wilkasach, nad jeziorem Tajty.
Latwy dojazd do Os$rodka (z drogi wojewddzkiej) odbywa sig z drogi asfaltowej, a komunikacja pomigdzy
jego obiektami odbywa si¢ po utwardzonych chodnikach i alejkach, co ulatwia komunikacje osobom
poruszajacym si¢ o kulach. Otoczenie Osrodka, dogodna lokalizacja, a przede wszystkim walory
klimatyczne czynig go atrakcyjnym turystycznie. Wnioskodawca dla uczestnikéw turnuséw przeznacza
ogotem 54 caloroczne miejsca noclegowe w 25 pokojach 2 osobowych i jednym 4 osobowym, wszystkie
z pelnym weztem sanitarnym, zlokalizowane na dwoch kondygnacjach budynku giéwnego Osrodka. Pokoje
bazy noclegowej o wysokim standardzie wykonczenia wyposazone sa w tozka, szafy ubraniowe, stoliki,
szafki nocne, stoliki, TV-SAT, telefon, lampki nocne. Lazienki w pokojach o wystarczajacej powierzchni
wyposazone w kabiny prysznicowe, muszle wc, umywalki, lustra, wieszaki itp. W poblizu Osrodka
zlokalizowane sa tereny rekreacyjne, $ciezka ekologiczna, park linowy, sauna, bania mazurska.

W ocenie kontrolujgcych warunki higieniczno-sanitarne oferowane przez Osrodek uczestnikom
turnusOw rehabilitacyjnych spetniajg wymagane kryteria okreslone przepisami dotyczacymi osob
niepetnosprawnych.

Ocena mozliwosci zapewnienia osobom niepelnosprawnym dogodnych warunkow pobytu,
odpowiednich do rodzajow niepelnosprawnosci;

Osrodek jest uprawniony do przyjmowania na turnusy usprawniajgco-rekreacyjne, rekreacyjno-
sportowe, szkoleniowe, psychoterapeutyczne, rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, nauki
niezaleznego funkcjonowania z niepetnosprawnoscia, dla osob niepetnosprawnych z dysfunkcja
narzadu ruchu, z wylgczeniem oséb poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich, z uposledzeniem
umystowym, z choroba psychiczna, z padaczka, ze schorzeniami uktadu krazenia, ze schorzeniami
metabolicznymi. Osrodek zapewnia dobre warunki pobytu uczestnikom turnuséw rehabilitacyjnych.
Osrodek posiada gabinet lekarski o powierzchni 14 m? wyposazony w umywalke, lezanke
medyczng, wage lekarska, zestaw [ pomocy.

Ocena zaplecza i jego wyposazenia do realizacji programow turnusow i prowadzenia réznych
form aktywnej rehabilitacji, w tym zaj¢¢ majacych na celu poprawe psychofizycznej
sprawnosci uczestnikow turnusow;

W ocenie kontrolujgcych Osrodek posiada odpowiednig bazg lokalowa i jest w stanie przyjmowac
zgloszone we wniosku rodzaje turnuséw rehabilitacyjnych. Zgloszony we wniosku sprzet
w sali terapii zajeciowe], w pomieszczeniach ogdlnego przeznaczenia, pracowni do prowadzenia
zajeC rozwijajacych zainteresowania i sali szkoleniowej znajduje si¢ na wyposazeniu Osredka.
Osrodek jest w stanie zapewni¢ uczestnikom turnusu odpowiednie warunki pobytu,
w szczegolnosci czynng rekreacje 1 wypoczynek., Osrodek, to dwukondygnacyjny budynek,
w ktorym mieszczg si¢ pokoje noclegowe - 54 miejsca noclegowe - w pokojach 2 i 4 —osobowych
z petnym weztem sanitarnym. Podstawowe wyposazenie w pokojach to: t6zka, szafy, krzesta, stoliki,
telewizory, lampki nocne, telefony. Podstawowe wyposazenie w pomieszczeniach higieniczno-
sanitarnych to: prysznice, wc, umywalki, lustra, wieszaki.

Osrodek oferuje w stotowce na miejscu diete cukrzycowa, niskotluszczows, bezglutenowa,
watrobowg 1 wegetarianska.

W trakcie kontroli sprawdzono nastepujace dokumenty: postanowienie o wpisie do KRS, wniosek
o wpisanie do rejestru wojewody, zawiadomienie o wpisaniu osrodka do rejestru, zaswiadczenie
o nadaniu numeru REGON, NIP.
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Kontrolujacy w trakcie kontroli nie stwierdzili nieprawidlowosci.
Protokét konczy postepowanie kontrolne.
Na tym ustalenia zakonczono.

Wiasciciel osrodka zostal poinformowany o prawie zgloszenia - w terminie 7 dni od daty
otrzymania protokotu kontroli. ale przed jego podpisaniem - umotywowanych zastrzezen, co do
ustalenn w nim zawartych, zgodnie z § 21 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnuséw rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007 r. nr 230,
poz.1694 ze zm.).

Kontrolujacy poinformowali pracodawce o prawie odmowy podpisania protokotu zgodnie z § 16
ust. 1, 21 3 rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie
trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli na podstawie
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0oso6b niepelnosprawnych (Dz. U.
z 2013 r., poz. 29) Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody do realizacji ustalen
kontroli 1 skierowania wystapienia pokontrolnego.

Pouczenie

Do ustalen zawartych w protokole stuzy prawo zglaszania na pisSmie umotywowanych zastrzezen
w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

W przypadku odmowy podpisania protokotu kontrolujacy zamieszczaja o tym fakcie wzmianke
w protokole.

Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody do realizacji ustalen kontroli i skierowania
wystapienia pokontrolnego.

Protokot niniejszy sporzadzono 28.11.2018 r. w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden
otrzymuje jednostka kontrolowana

Po przeczytaniu niniejszy protokol podpisano parafujac kazda strone.

Kierujacy jednostkg kontrolowana: Kontrolujacy:
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