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Pan

Adam Roznerski

Kierownik Osrodka Pomocy
Spolecznej Gminy Lubawa

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajac na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko — Mazurskiego nr FK-
V1.0030.295.2018 z dnia 18 kwietnia 2018 roku /akta Kontroli str. 1/ zesp6l inspektorow
Wydzialu Polityki Spotecznej Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego

w Olsztynie w skladzie:
I. Stella Madcianica — gtéwny specjalista,
2. Marzena Przybylska — gléwny specjalista, kierujgca zespotem,

przeprowadzit kontrolg problemowa w trybie zwyklym w Placéwce Wsparcia Dziennego
w Szczepankowie 33, 14-260 Lubawa.

Czynnodci kontrolne rozpoczeto w dniu 23 kwietnia 2018 r. i zakonczono w dniu
25 kwietnia 2017 r. Przedmiotem kontroli byta ocena dziatalno$ci placowki wsparcia dziennego
w zakresie realizacji zadan ustawowych oraz zgodno$ci zatrudnienia pracownikow
z wymaganymi kwalifikacjami, w §wietle przepisow:

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t. j. Dz. U. 2017, poz. 697 ze zm.) — zwanej dalej ustawg lub ustawa o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej.

W niniejszym wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujacych skrotow:

1. placowka/$wietlica’kontrolowana jednostka — co oznacza: Placowke Wsparcia
Dziennego w Szczepankowie,
2. kierownik — co oznacza: Kierownika Os$rodka Pomocy Spotecznej Gminy

Lubawa pana Adama Roznerskiego,

3. wychowawca — co oznacza: wychowawce zatrudnionego w Placowce Wsparcia
Dziennego w Szczepankowie, panig Karoling Gucejt,

4. regulamin placéwki/regulamin — Regulamin Organizacyjny Placowki Wsparcia
Dziennego w Szczepankowie,

5. OPS w Lubawie / O$rodek — co oznacza: O$rodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
z/s w Fijewie;

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia jej zakohczenia, fakt jej
przeprowadzenia odnotowano w rejestrze kontroli prowadzonym przez OPS w Lubawie.
Czynnosci kontrolne przeprowadzono w obecno$ci pana Adama Roznerskiego Kierownika
Osrodka oraz wychowawcy zatrudnionego w §wietlicy — Ustalen kontroli
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dokonano w oparciu o analiz¢ prowadzonej w placdwce dokumentacji, informacje i wyjaénienia
przekazane przez kierownika, wychowawce oraz rozmowy przeprowadzone z dzieémi.

Dzialalnoé¢ placowki w zakresie objgtym kontrola ocenia si¢ pozytywnie
z nieprawidlowoscia.

I. Zasady dzialania i organizacja placowki

Kontrolowana jednostka jest placowka wsparcia dziennego prowadzong w formie
opiekuficzej przez Gming Lubawa. Swietlica funkcjonuje w strukturach OPS w Lubawie
z siedziba w Fijewie.

Dzialalno§¢ placowki okre$la Regulamin Organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego
w Szczepankowie, ktory stanowi Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 329/2015 Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa z dnia 02.01.2015 r. /akta kontroli str. 2 - 6/.

Celem dzialania kontrolowanej jednostki jest w szczegélno$ci: zapewnienie opieki
dzieciom z rodzin zamieszkujgcych na terenie gminy Lubawa oraz udzielanie pomocy
w wyréwnywaniu ich szans rozwojowych, rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnief, tworzenie
warunkéw do nauki wlasnej i udzielanie pomocy w nauce, lagodzenie niedostatkéw
wychowawczych w rodzinie, prowadzenie profilaktycznej dziatalnoéci edukacyjnej
w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii, eliminowanie zaburzef zachowania.

Organizacjg dzialalno$ci $wietlicy okre§la regulamin, zgodnie z ktérym placéwka czynna
jest caly rok kalendarzowy w godzmach dostosowanych do potrzeb dzieci, minimum 4 godziny
dziennie, z wyjatkiem: $wiat i dni wolnych od pracy oraz nieobecnosci wychowawcy (urlopy,
zwolnienia lekarskie). Zgodnie z § 5 ust 1 regulaminu kontrolowana jednostka przeznaczona
jest dla 25 wychowank6éw. Zgodnie z regulaminem wychowankowie przyjmowani sa do
swietlicy bez skierowania.

Z wyjasnien kierownika wynika, ze pobyt dziecka w placowce jest dobrowolny, chyba ze
skierowane zostanie do niej przez sad — w okresie poddanym kontroli nie bylo takiego
przypadku. Rodzice nie ponoszg odplatnosci za pobyt dzieci w §wietlicy.

W toku kontroli kierownik poinformowat kontrolujacych, Ze do $wietlicy dzieci
przyjmowane s3 na pro$bg rodzicéw i z inicjatywy wlasne;.

IL. Zatrudnienie i kwalifikacje

Na podstawie przeprowadzonej analizy dokumentacji osobowej pracownikéw ustalono, ze
kierownik oraz dwéch wychowawcéw zatrudnionych w okresie podlegajacym kontroli
posiadaja kwalifikacje niezbedne do zajmowania ww. stanowisk zgodnie Z wymogami
okre§lonymi w art. 25 i 26 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Do
dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje dolaczono réwniez oéwiadczenia dotyczace
spelniania warunkow okre$lonych w art. 26 ust.2 ustawy.

II1. Dokumentacja

Plac6wka realizuje swoje zadania w oparciu o miesigczne plany pracy, w ktérych okreslane
sg tematy zaje¢c i terminy ich realizacji.

Zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej rodzaj
prowadzonej w $wietlicy dokumentacji dziecka zostal okreslony w regulaminie.



Analiza prowadzonej w kontrolowanej jednostce dokumentacji, w tym indywidulane;
dziesigciu wychowankéw, wykazata, ze w okresie podlegajacym kontroli prowadzona byta
zgodnie z regulaminem. Dokumentacja obejmowata:

* dziennik zaje¢ — zawierajacy wykaz uczgszczajacych na zajecia dzieci wraz z ich
podstawowymi danymi i danymi rodzicéw, wykaz obecnosci i nicobecnoéci dziecka na
zajgciach, tematy przeprowadzonych zajeé,

* dokument p.n. , karta zgloszenia dziecka”- wypelniany przez rodzica badz opiekuna
dziecka, na jego podstawie odbywa si¢ przyjecie dziecka do placowki,

* dokument p.n. , oswiadczenie” — wypelniany przez rodzica badz opiekuna dziecka,
zawierajgcy m.in. zgody na przetwarzanie danych osobowych, wykorzystanie
wizerunku dziecka, samodzielny powr6t dziecka do domu,

* karta uczestnika placéwki wsparcia dziennego w Szczepankowie — zawierajaca
podstawowe dane dziecka i jego rodzicow, inne wazne informacje dotyczace dziecka
1 rodziny.

IV. Zadania realizowane przez placéwke wsparcia dziennego
1. Opieka i wychowanie

Jak wynika z analizy dokumentacji, w 2017 r. do §wietlicy zapisanych bylo 22 dzieci,
w 2018 r. 23 dzieci.

Kontrolowana jednostka, poza feriami i wakacjami, funkcjonuje w godzinach 13.00 —
17.00. W okresie wakacji oraz ferii zimowych $wietlica dziata w godzinach 10.00 — 14.00.

Na podstawie przeprowadzonej analizy list obecnosci dzieci uczgszczajacych na zajecia
w placowcee stwierdzono, ze ich liczba w niekt6rych dniach przekraczata 15 /akta kontroli str.
7-8/.
Zespot kontrolny poprosit kierownika placéwki o wyjasnienie tej sytuacji w kontekscie zapisu
art. 28 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w mysl ktorego pod
opiekg jednego wychowawcy w tym samym czasie moze przebywaé nie wiecej niz 15 dzieci.
Kierownik kontrolowanej jednostki wyjasnil: ,, W placéwcee pod opiekq jednego wychowawcy,
w tym samym czasie nie przebywa wigcej niz 15 dzieci. W placéwce prowadzone sq dzienne
listy obecnosci, potwierdzajqce pobyt w placdwce wszystkich dzieci w godzinach jej otwarcia
/akta kontroli str. 9-10/.
Z wyjasnien wynika tez, ze dzieci przychodza do $wietlicy w réznym czasie w zaleznosci od
tego, o ktdrej koficzg lekcje w szkole, o ktorej majg transport ze szkoly do $wietlicy, czy tez od
tego czy odpowiada im program zajgé w placowce danego dnia.
W zwiazku z przyjetym sposobem dokumentowania frekwencji dzieci w §wietlicy, nie mozna
stwierdzi¢ czy w tym samym czasie pod opiekg jednego wychowawcy nie przebywa wiecej niz
15 dzieci. Dlatego tez zaproponowano kierownikowi $wietlicy prowadzenie list obecnosci,
z ktdrych jasno wynikatoby ile 0s6b przebywalo w placowce w poszczegodlnych godzinach jej
funkcjonowania, co umozliwitoby zweryfikowanie, czy opieka nad dzie¢mi w placowce
zapewniona jest zgodnie z art. 28 ust.1 ustawy. Przyczyng powyzszej nieprawidlowosci jest
niewla$ciwa interpretacja przepisow ustawy, co w konsekwencji skutkowaé moze
zabezpieczeniem niewystarczajacej opieki nad wychowankami.
Kontrolowana jednostka nie zapewniata wychowankom w czasie zaje¢ wyzywienia, dzieci
przynosity wlasne positki badz przygotowywaty je z wychowawcg w ramach zajeé kulinarnych
zazwyczaj dwa razy w tygodniu, z produktow przyniesionych z domu.

Kontrolujacy przeprowadzili rozmowy z dzie¢mi uczeszczajgcymi do placéwki. Dzieci nie
zglosily Zadnych negatywnych uwag odnosnie zaj¢¢ w niej prowadzonych. Informowaly, ze
chetnie spedzajg czas w $wietlicy, przychodza na zajgcia z wlasnej woli.
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W placdéwce majg mozliwo$¢ spotkania sie z réwie$nikami, lubig swoja wychowawczynie,
odpowiadajg im zajecia organizowane w Swietlicy.

2. Pomoc w nauce

Ustalono, iz pomoc w nauce udzielana byla wszystkim potrzebujacym tego dzieciom
w formie: wsparcia w odrabianiu prac domowych, opanowaniu materialu szkolnego oraz
motywowania do nauki. Z informacji uzyskanych od dzieci wynika, Ze radza sobie
z wszystkimi problemami w tym zakresie, w niektorych przypadkach starsi wychowankowie
pomagaja w lekcjach mtodszym.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych oraz rozwadj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez kierownika oraz analizy dokumentacji
ustalono, ze placowka oferowata wychowankom réznorodne formy spedzania czasu wolnego.

W kontrolowanej jednostce odbywaly sie min. zajecia sportowe — realizowane w sali
(pitkarzyki, tenis stolowy, bilard) oraz na swiezym powietrzu (gra w siatkowke, pitke nozna,
badmintona, podchody, wycieczki rowerowe, spacery), zaj¢cia plastyczne, zajecia kulinarne,
zajgcia komputerowe, zajg¢cia z elementami socjoterapii, gry stolikowe, kalambury, wspdlne
ogladanie filméw, dyskoteki, karaoke.

Wychowawca realizowal réwniez zajecia o charakterze edukacyjno — profilaktycznym,
propagujace zdrowy styl zycia, wlasciwa komunikacje bez przemocy oraz dotyczace
profilaktyki uzalezniefi. Razem z dzie¢émi wychowawca sprzatal tez Swietlice w celu
wypracowania nawyku dbania o porzadek 1 nauki samodzielno$ci. W okresie podlegajacym
kontroli zorganizowano wycieczkf; do Torunia oraz wycieczke rowerowg do Napromyka.

w sw1etllcy corocznie organizowane byly imprezy okoliczno$ciowe z okazji: Walentynek
karnawahu, Swiatowego Dnia Ziemi, Nocy Swictojanskiej, Andrzejek, Dnia Gérnika, Swigt
Bozego Narodzenia. Zorganizowano tez konkursy: fotograficzny, na najsmaczniejszy deser
lodowy, na Miss i Mistera Swietlicy.

4. Inne uslugi $wiadczone przez placowke oraz inne formy dzialalnosci prowadzone
przez placowke.
Placowka nie prowadzi innych form dzialalnosci i nie §wiadczy innego rodzaju ustug poza
zadaniami okreslonymi w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

V. Dzialania podejmowane przez placowke w ramach wspélpracy z rodzicami lub
opiekunami dziecka i innymi podmiotami.

Z informacji uzyskanych od kierownika wynika, ze wychowawca $wietlicy ma zazwyczaj
kontakt z rodzicami badz opiekunami dziecka w chwili, gdy przyprowadzajg badz odbierajg je
ze Swietlicy. Ponadto rodzice angazuja si¢ w dzialalno$é S$wietlicy, poprzez udziat
w przygotowaniach do réznych uroczysto$ci, uczestnictwo w tych uroczysto$ciach, udzielanie
pomocy w wykonaniu réznych drobnych prac remontowych, czy porzagdkowych.

Placowka wspolpracuje z Rada Solecka wsi Szczepankowo, Ochotniczg Strazg Pozarng
w Szczepankowie, Kolem Gospodyn Wiejskich, w szczegdlno$ci w zakresie organizacji
imprez integracyjnych takich jak Piknik Rodzinny, Noc Swictojanska.



Wychowawca placowki $cisle wspdipracuje tez z innymi pracownikami Osrodka Pomocy
Spolecznej w Lubawie.

VI. Warunki lokalowe

Swietlica zlokalizowana jest w budynku wolnostojacym, uzyczonym bezplatnie przez
Radg Soteckg wsi Szczepankowo na podstawie porozumienia. Budynek otoczony jest terenem
zielonym gdzie znajduje si¢ plac zabaw, a takze boisko do gry w pitke.

Swietlica dysponuje nastepujgcymi pomieszczeniami:
e salg o powierzchni 30 m? wyposazonya w stoliki, krzesta, regaly, szafki, sprzet
komputerowy, telewizor, zabawki, pomoce edukacyjne,
» kuchnig o powierzchni 28 m* wyposazong w meble kuchenne, stoty z krzestami,
lodéwke, kuchenke, naczynia niezbedne do realizacji zaje¢ kulinarnych,
e dwiema toaletami,
¢ korytarzem, w ktoérym znajduje si¢ szatnia.

W zwigzku z faktem, iz placowka powstala przed 5 wrzeénia 2015 roku, nie podlega ocenie
pod katem spelniania wymogéw okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 13 paZdziemika 2015 roku w sprawie wymagan lokalowych
1 sanitarnych, jakie musi spetia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzona placowka wsparcia
dziennego (Dz.U. 2015 poz. 1630).

Uwagi i wnioski:

Majac na wzgledzie pozytywne wyniki ustalen kontroli oraz opinie dzieci uczeszczajacych
do placowki na temat jej funkcjonowania nie wnosi si¢ uwag i rekomenduje sie dalsze
utrzymanie wysokiej jakosci ustug i dzialan na rzecz wsparcia dzieci 1 mtodziezy.

W zwigzku ze stwierdzong nieprawidlowoscia, dzialajac w oparciu o art. 197d ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wnosze
o podjecie przez kierownika, jako osoby odpowiedzialnej za ich powstanie, stosownych
dzialan, majacych na celu ich wyeliminowanie oraz realizacje zalecen:

Zalecenia:

1. Przestrzega¢ liczby dzieci pozostajacych w tym samym czasie pod opieka jednego
wychowawcy, zgodnie z art. 28 ust.2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpcze]. Dokumentowaé frekwencje w sposob odzwierciedlajacy liczbe dzieci
przebywajaca w placowce w poszczegodlnych godzinach. Termin realizacji —na biezaco.

Kontrolowanej jednostce przyshuguje prawo zgloszenia zastrzezen do wystapienia
pokontrolnego i/lub zawartych w nim zalecen pokontrolnych na zasadach okre$§lonych
w art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Termin na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia
pokontrolnego wraz z zaleceniami. W przypadku niezgloszenia zastrzezen, prosze

5



o poinformowanie Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania niniejszego wystgpienia.

Podstawa prawna:
- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie

przeprowadzania kontroli przez wojewodg oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzenia
kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477),

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t. j.
Dz. U. 2017, poz. 697 ze zm.).




