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Zespol inspektorow Wydzialu Polityki Spotecznej Warminsko—Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Olsztynie, Oddzial Spraw Spofecznych w delegaturze Urzedu w Elblagu
przeprowadzil w dniach 26.27,28,.29 marca 2018 roku kontrole kompleksowa w Domu Pomocy
Spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepenosprawnych intelektualnie w Elblagu przy ul. Kasprzaka 10.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2017 roku, poz. 1769, ze zm.) zwanej dalej ustawa, rozporzadzenia
Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spofecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543, ze zm.) oraz upowaznienia Wojewody Warminsko—Mazurskiego
nr FK-1V.0030.155.2018 z dnia 7 marca 2018 roku.

Przedmiotem kontroli byla ocena przestrzegania praw mieszkancow, jako$ci swiadczonych
ustug, speiniania standardow okreslonych przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej oraz ocena
zgodnoscei zatrudnienia pracownikoéw z wymogami kwalifikacyjnymi, za okres od 1 stycznia 2017
roku do dnia 29 marca 2018 roku.

Ustalenia kontroli zostaly zawarte w protokole podpisanym przez Siostre¢ Dyrektor, bez
zastrzezen, w dniu 18 maja 2018 roku (data wptywu do tut. Urzedu — 23 maja 2018 roku). Ustalen
kontroli dokonano na podstawie analizy dokumentow, wizji lokalnej, obserwacji mieszkancow,
z prowadzong kontrola.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli dzialalnos¢ Domu Pomocy Spolecznej w Elblagu
przy ul. Kasprzaka 10 oceniona zostala pozytywnie, z nieprawidlowosciami i uchybieniami.

W wyniku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych ustalono, ze DPS funkcjonowat
w oparciu o statut i regulamin organizacyjny. Strukture organizacyjna, zakres zadan okreslal
regulamin organizacyjny Domu, ustalony przez podmiot prowadzacy.

W dacie kontroli w Domu zatrudnione byly 32 osoby w ramach 31.5 etatu oraz 2 osoby na
podstawie umowy zlecenia. Ponadto, na podstawie umowy zawartej z NZOZ, uslugi na rzecz
mieszkancow swiadezyly pielegniarki opieki dugoterminowe;.

Kwalifikacje Siostry Dyrektor byly zgodne z wymogami okre$lonymi w art. 122 ust. 1 ustawy.
Pracownicy dzialu opiekunczo-terapeutycznego posiadali kwalifikacje odpowiadajace zajmowanym
stanowiskom. ,

Ustalenia kontroli stanowig, ze Dom zatrudnial pracownika socjalnego w pelnym wymiarze
czasu pracy na 45 statutowych miejsc, tym samym spelnial wymogi § 6 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy
spotecznej (Dz. U., poz. 964 ze zm.), zwanego dalej rozporzgdzeniem.

Stwierdzono, ze w okresie objetym kontrola w DPS funkcjonowal zespot terapeutyczno—
opiekunczy, ktérego pracownicy uczestniczyli co najmniej raz na dwa lata w szkoleniach na temat
praw mieszkafica DPS oraz Kierunkéw prowadzonej terapii, a takze metod pracy z mieszkancami.



W dacie kontroli wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno—opiekunczego byl
zgodny z wymogami § 6 ust. 2 pkt 3e rozporzadzenia.

W dacie kontroli zaden mieszkaniec Domu nie posiadat zdolnosci do czynnosci prawnych. Dla
wszystkich oséb sad opiekuficzy ustanowil opiekuna prawnego. Ustalenia kontroli stanowig
o podejmowaniu przez DPS dzialan zmierzajacych do uregulowania sytuacji prawnej petnoletnich
mieszkancéw umieszezonych w Domu jako osoby maloletnie. Jednakze, w niektorych przypadkach,
nie podjeto stosownych procedur w zakresie ustalenia zasadnosci dalszego pobytu osoby w DPS.

W jednym przypadku stwierdzono brak zezwolenia sadu opiekunczego wyrazonego
opiekunowi prawnemu na umieszczenie w DPS osoby matoletniej.

Ponadto ustalenia kontroli stanowia o krotkoterminowym pobycie mieszkanca w domu osoby
trzeciej. DPS nie wystgpowal do sadu opiekunczego o zezwolenie na t¢ czynno$¢. Nieprawidlowos¢
skutkuje powierzeniem opieki nad mieszkancem osobie nieuprawnionej.

W wyniku czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze wszyscy mieszkancy wymagali pielggnacji,
pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych. Uslugi w powyzszym zakresie swiadczyt
personel Domu oraz pielggniarki dlugoterminowej opieki. Zapewniano mieszkancom korzystanie ze
dwiadezen zdrowotnych. Osobom objetym obowiazkiem nauki zapewniano potrzeby edukacyjne.
W DPS zajecia rewalidacyjno—wychowawcze prowadzilo 7 nauczycieli-terapeutow, psycholog oraz
3 rehabilitantéw ze Specjalnego Osrodka Szkolno—Wychowawczego w Elblagu. Jednoczesnie
ustalenia kontroli stanowia, ze DPS nie prowadzit zaje¢ rehabilitacji spolecznej.

W zakresie wyzywienia ustalono, ze wszyscy mieszkancy wymagali karmienia. Osobom
zapewniano 5 positkow dziennie, stosowano zlecone przez lekarza diety.

Wszyscy mieszkancy posiadali odziez i obuwie, srodki czystoéci i higieny osobistej. Kazda
osoba ubrana byla w odziez odpowiedniego rozmiaru, dostosowang do potrzeb i warunkow
panujacych w pomieszczeniach DPS.

Ustalenia kontroli stanowia, ze w Domu znajdowaly si¢ pomieszczenia wymagane
standardem. W pokojach mieszkalnych oraz pozostatych pomieszczeniach przeznaczonych dla
mieszkaticow stwierdzono kolorowe, estetyczne zabawki. Pomieszczenia byly czyste, estetyczne.

Jednoczeénie stwierdzono niesprawnos¢ systemu alarmu  przeciwpozarowego W DPS.
Nieprawidlowos¢ skutkuje obnizeniem standardu obiektu, stanowi zagrozenie Zycia i zdrowia os6b
w nim przebywajacych.

Dom prowadzil indywidualng dokumentacje mieszkancow, w tym indywidualne plany
wsparcia. W toku kontroli stwierdzono brak pisemnych potwierdzen zapoznania opiekunow prawnych
mieszkancow z regulaminem organizacyjnym DPS.

W zakresie zapewnienia bezpiecznego przechowywania srodkow pienigznych i przedmiotow
warto$ciowych mieszkancow ustalono, ze Srodki mieszkafncoéw przechowywane byly na koncie
depozytowym Domu (zbiorczym), bez wyodrebnienia subkont dla kazdego mieszkanca. Srodki
finansowe niektorych mieszkancow i przedmioty wartosciowe zabezpieczone byly w depozycie
Domu. Dom nie prowadzit ksigzki depozytowe;.

Osoba odpowiedzialng za stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienia jest Siostra Dyrektor —
jako Dyrektor DPS.

W zwiazku ze stwierdzonymi w toku kontroli nieprawidlowosciami i uchybieniami, dziatajac
w oparciu o art. 128 ust. | ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej, wnoszg o podjecie
przez Siostre Dyrektor stosownych dziatan majacych na celu ich wyeliminowanie oraz o niezwloczng
realizacje nastgpujacych zalecen:
1. Osiagna¢ standard obiektu w zakresie sprawnosci systemu alarmu przeciwpozarowego.
2. Pobyt mieszkancéw u osoby trzeciej, obowiazkowo poprzedza¢ zezwoleniem sadu
opiekuficzego, na wniosek opiekuna prawnego mieszkanca.



3.

Dokumentowa¢ fakt —zapoznania opiekuna prawnego mieszkafica z regulaminem
organizacyjnym DPS.

Ponadto w toku kontroli udzielono instruktazu, w zakresie:

1.

5]

Uzupelnienia brakéw formalnych w zakresie pobytu w DPS petnoletnich osob, skierowanych
do DPS jako osoby maloletnie. Uzupetnienia braku formalnego, tj. postanowienia sadu
rodzinnego w przedmiocie udzielania zezwolenia opiekunowi prawnemu na umieszezenie
maloletniej osoby w DPS.

Podjecia dziatan umozliwiajacych wylonienie grupy osob (uwzgledniajac poziom
funkcjonowania mieszkancow i ich stan zdrowia), ktore mozna obja¢ oddziatywaniem
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 stycznia 2014 r.
w sprawie zaje¢ rehabilitacji spolecznej w domach pomocy spotecznej dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi (Dz. U., poz. 250).

Utworzenia subkonta dla kazdego mieszkanca na koncie depozytowym DPS.

Prowadzenia ksigzki depozytéw mieszkancow.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej przystuguje

Siostrze Dyrektor prawo, w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen pokontrolnych, zgloszenia do
nich zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje si¢ do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich dorgczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badZ nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode,

informacje o sposobie realizacji zalecefi, uwag i wnioskow, jest Siostra Dyrektor zobowigzana
przekazaé do Wojewody Warminsko—Mazurskiego w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystapienia.
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