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Ks. Tomasz Ratajczak

Kierownik

Placéwki Wsparcia Dziennego
Fundacji ,,OTUlony w nadziej¢...”’
w Elku

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dzialajgc na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FK-
VI1.0030.968.2018 z dnia 22 listopada 2018 r. /akta kontroli str. 1/ zespdl inspektorow
Wydziata Polityki Spolecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Olsztynie
— delegatura Urzedu w Elku, w skladzie:

1. Katarzyna Stefanowska - gtowny specjalista, kierujgca zespolem,

2. Agnieszka Brzozowska ~ giéwny specjalista,

przeprowadzil kontrole problemowa w trybie zwyklym w Placbwce Wsparcia Dziennego
Fundagji ,,OTUlony w nadzieje...”” w Etku, ul. Mateckich 3 lok. 20 U. Czynnosci kontrolne
rozpoczeto w dniu 3 grudnia 2018 r. 1 zakoniczono w dniu 5 grudnia 2018 r. Przedmiotem
kontroli byla realizacja zadan ustawowych placéwki wsparcia dziennego oraz zgodno$é
zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi kwalifikacjami, w §wietle przepisow:

- Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (t. j. Dz.
U. 2018, poz. 988 ze zm.) ~ zwanej dalej ustawa lub ustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej,

- rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 r. w
sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi speiniaé lokal, w ktérym ma by¢
prowadzona placéwka wsparcia dziennego, (Dz. U. z 2015 r., poz. 1630).

W wystgpieniu pokontrolnym uZzyto nastgpujgcych skrétow:

1. Placowka/ Swietlica/ kontrolowana jednostka - co oznacza: Placéwke Wsparcia
Dziennego Fundacji ,,OTUlony w nadziejg...”* w Etku,

2. Fundacja - co oznacza: Fundacje ,,OTUlony w nadzieje...”” w Starych Juchach,

3. Czlonek Zarzadu - co oznacza: czlonka Zarzadu Fundacji ,,OTUlony w nadzieje...”’
w Starych Juchach,_

4. Wolontariusz - co oznacza: osobg pracujgca z dzie¢mi w Placéwce Wsparcia Dziennego
Fundagcji ,,OTUlony w nadzieje...”” w Efku,

5. regulamin - co oznacza: Regulamin Organizacyjny obowiazujacy w Placowce Wsparcla
Dziennego Fundacji ,,OTUlony w nadziejg...”” w Etku.

Kontrola obejmowata okres od dnia 2 lutego 2017 r. (data wydania zezwolenia) do dnia
jej zakonczenia. Fakt jej przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez
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Placéwke. Kontrole przeprowadzono w obecnos'.ci—— Czilonka Zarzadu
Fundacji, posiadajacego stosowne upowaznienie Kierownika Placdwki — ks. Tomasza
Ratajczaka /akta kontroli str. 3/ (nieobecnego ze wzgledu na stan zdrowia) oraz pani Danuty
Niedzwieckiej — wychowawcy w kontrolowanej jednostce.

Ustalefi kontrolnych dokonano w oparciu o rozmowy przeprowadzone z dzie¢mi, analize
prowadzonej dokumentacji, informacje i wyjadnienia przekazane przez wyzej wskazane
osoby oraz ogledziny Placowki.

Dzialalnoé¢ placowki w zakresie objetym kontrola ocenia si¢ pozytywnie
z nieprawidlowosciami i uchybieniem.

1. Zasady dzialania i organizacja placéwki:

Placowka Wsparcia Dziennego Fundacji ,,OTUlony w nadzieje...”” w Elku jest
niepubliczng placéwka wsparcia dziennego prowadzong przez Fundacje ,.OTUlony
w nadzieje...”” w Starych Juchach. Powstala na mocy zezwolenia Prezydenta Miasta Etku,
Z dnia 2 lutego 2017 r., znak: PS.8123.12,2017 /akta kontroli str, 5/.

Cele statutowe Fundacji obejmuja m.in.: ochrong, opieke i pomoc dzieciom, ktdre
sg realizowane w ramach dziatalnosci placéwki wsparcia dziennego /akta kontroli str. 7-
12/.

Dziatalnoéé kontrolowanej jednostki okresla Regulamin Organizacyjny z dnia 31grudnia
2016 r. /akta kontroli str. 13 - 21/. Analiza regulaminu wykazata, iz wymaga on
dostosowania zapisow dotyczgcych formy, w jakiej prowadzona jest Placowka, do
obowiazujacych przepisow prawnych, ujetych w art. 24 pkt 1 ustawy. Wskazane zmiany
zostaly dokonane podczas trwania czynnosci Kontrolnych, a poprawiony regulamin
przedtozono kontrolujacym, wobec czego odstgpiono od wydania zalecen.

Powyzszy dokument uwzglednia elementy, o ktdorych mowa w art. 28 ust. 4 ustawy,
a mianowicie: szczegdlowe zadania oraz organizacje dzialania Placowki, w tym prowadzong
dokumentacje.

Zgodnie z regulaminem Swietlica przeznaczona jest dla 30 dzieci w wieku od 6 do 17 lat.
Czynna jest przez caly rok, w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 10.00
do 17.00.

W toku kontroli ustalono, iz w my$l przepiséw art. 23 ust. 2 i 3 ustawy, pobyt dziecka
w Placowce jest nieodplatny i dobrowolny. Dzieci przyjmowane sa na prosbe:
rodzicéw/opiekunéw prawnych, pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Elku, pedagogéw szkolnych oraz kuratoréw. W okresie objetym kontrolg nie bylo
przypadku skierowania dziecka do Swietlicy przez sad.

II. Zatrudnienie i kwalifikacje kadry

Podczas przeprowadzania analizy przedkontrolnej pozyskano informacje, iz
Kierownikiem Placdéwki jest ks. Jacek Krzewicki, Natomiast w czasie kontroli ustalono, ze
osoba ta jest Dyrektorem Fundacji, natomiast funkcj¢ Kierownika kontrolowanej jednostki
peini ks. Tomasz Ratajczak /akta kontroli str. 23/, ktéry posiada odpowiednie kwalifikacje,
okreslone w art. 25 ust. 2 ustawy.

W wyniku analizy przedlozonej dokumentacji ustalono, Zze Placdwka, na mocy
stosownych porozumienn (uméw), w okresie objetym kontrola, wspdlpracowala z szedcioma
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Wolontariuszami (w tym 1 psychologiem) /akta kontroli str, 25/, Z informacji przekazanych
przez Czionka Zarzadu wynika, iz stalg opicke nad dzie¢mi, w okresie objetym kontrols,
sprawowala _oraz pani (D /2kt2 kontroli str, 23/.
Analiza akt osobowych wykazata, ze ww. osoby, na dziefi rozpoczecia kontroli, posiadatly
kwalifikacje okreslone w art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy, tj. wyksztalcenie srednie oraz co
najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi. Wskazaé nalezy jednak, iz _, ktora
opiekuje sie wychowankami Placowki od 20 lutego 2017 r. /akta kontroli str. 25/, niezbgdne
kwalifikacje, dotyczace stazu pracy z dzieémi, nabyla dopiero w maju 2018 r., co zostalo
ustalone na podstawie przediozonej kontrolujacym dokumentacji osobowej /akta kontroli
str. 27/.
Czionek Zarzadu w ustnych wyjasnieniach wskazat, iz przyczyng nieprawidtowosci byty
trudnoéci z pozyskaniem kandydatéw do pracy z dzieémi, posiadajacych odpowiednie
kwalifikacje, zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, co
skutkowalo sprawowaniem opieki nad podopiecznymi Placéwki przez osobe bez
wymaganych przepisami prawa uprawnien.
Ustalono, Zze psycholog, $wiadczacy ustugi wolontarystyczne, posiadal odpowiednie
kwalifikacje, okreslone w art. 26 ust. 1 pkt 3 ustawy.
W aktach osobowych Wolontariuszy brak bylo o$wiadczen potwierdzajacych spelnianie
przez nich warunkdw, o ktorych mowa w art. 26 ust. 2 wyzej cytowanego aktu prawnego, tj. :
- czy nie sg i nie byli oni pozbawieni wladzy rodzicielskiej oraz czy wladza rodzicielska nie
jest im ograniczona lub zawieszona,

- czy wypelniaja obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do
nich wynika z tytutu egzekucyjnego,

- czy nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

W trakcie czynnosci kontrolnych , tj. 4 grudnia 2018 r., uzupelniono stwierdzone braki
poprzez przedlozenie kontrolujgeym stosownych o$wiadczen. W zwigzku z powyzszym,
odstagpiono od wydania zalecenn w omawianym obszarze. W biezacym instruktazu wskazano,
iz w przypadku zatrudniania nowych pracownikéw nalezy na biezaco weryfikowac spelianie
przez nich powyzszych wymogow.

III. Dokumentacja

W Regulaminie organizacyjnym okre$lono rodzaj dokumentacji, jaka winna by¢
prowadzona w Placéwce, a mianowicie.:
- ksiazka ewidencji wychowankdow,
-dokumentacja osobista dziecka: wniosek o przyjecie do  placowki, zgoda
rodzicéw/opiekunéw prawnych, wskazania dotyczace opieki, wychowania i indywidualne;j
terapii,
- dziennik zajec,
- roczny plan pracy,
- Kronika Placéwki, dokumentacja fotograficzna z zajeé.
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W wyniku analizy udostgpnionej dokumentacji stwierdzono, ze ewidencja wychowankéw
prowadzona jest w formie list zawierajacych: imi¢ i nazwisko dziecka, adres oraz telefon
/akta kontroli str. 29/.

Wniosek o przyjecie dziecka do Placowki pn. Kwestionariusz zawiera m.in.: imig
I nazwisko dziecka, szkole, date urodzenia, PESEL, adres zamieszkania, informacje
dotyczace rodzicow oraz rodzenstwa, kontakt telefoniczny oraz date przyjecia dziecka do
Placowki /akta kontroli str. 31/.

Dokumentacja, o ktorej mowa powyzej, nie byla wypelniana rzetelnie we wszystkich
obszarach. Ponadto wnioski o przyjecie dziecka do Placowki (Kwestionariusze) nie byly
opatrzone datg sporzadzenia dokumentu oraz podpisem rodzica/opickuna prawnego.
Ustalono, ze w dokumentacji dotyczacej dzieci brak bylo pisemnych ofwiadcezen
rodzicow/opiekunéw prawnych o wyrazeniu zgody na udzial w zajeciach organizowanych
w Placowce. Czlonek Zarzadu poinformowal, ..iz rodzice wypelniajgc hwestionariusz
/wnioski o przyjecie dziecka do Placdwki/ wyrazajg tym samym zgode na przyjecie dziecka do
$wietlicy’’ /akta kontroli str. 33-35/. Brak podpisu osoby wypelniajgcej Kwestionariusz
moze budzi¢ watpliwodé, czy faktycznie zgloszenia dziecka do Placéowki dokonal
rodzic/opickun prawny, 1 czy tym samym wyrazaja Zgode na jego uczestniczenie w zajgciach.
W trakcie trwania czynnosei kontrolnych zmodyfikowano druk Kwestionariusza, ujmujac w
nim m.in. tre$¢ zgody rodzicoOw/opiekundéw prawnych na udzial dziecka w zajgciach
organizowanych w Swietlicy oraz podpis rodzica/ opiekuna prawnego /akta kontroli str. 37/.

Z uwagi na fakt umieszczania fotografii zawierajacych wizerunki dzieci w Kronice
Placowki oraz w gablotach znajdujacych si¢ w holu kontrolowanej jednostki, zespot
inspektorow w biezgcym instruktazu wskazal na zasadno$é pozyskiwania pisemnych zgod
rodzicow/opiekundéw prawnych na ich publikacje. Tres¢ przedmiotowe] zgody réwniez
zostata ujeta w zmodyfikowanym Kwestionariuszu, o ktorym mowa powyzej.

IV. Zadania realizowane przez placéwke wsparcia dziennego

1. Opieka i wychowanie

Organizacja zaje¢ w Placowce odbywa si¢ na podstawie Planu pracy, opracowywanego
na dany rok /akta kontroli str. 39-41/, ktory okresla zadania do realizacji w poszczegdlnych
miesigcach, a takze zgodnie z Harmonogramem dnia.

Zajecia dla dzieci odbywajg sie w dwdch grupach wychowawezych (dzieci mlodsze oraz
dzieci starsze). W toku czynnosci kontrolnych ustalono /akta kontroli str. 43/, iz Placéwka
obejmowata swoim wsparciem:

- w 2017 1. lgcznie 41 dzieci,

- w 2018 1. Igcznie 42 dzieci.

W wyniku analizy list obecnodci wychowankéw nie stwierdzono, aby w okresie
podlegajacym kontroli, pod opieks jednego wychowawcy, w tym samym czasie przebywalo
wiecej niz 15 dzieci, co jest zgodne z zapisem art. 28 ust. 2 ustawy.

Placdwka realizujac zaplanowane w Planie pracy dzialania zapewniala dzieciom opieke
oraz wychowanie.



Dzieci podczas rozméw z zespotem inspektoréw poinformowaty, Zze chetnie przychodza
do Swietlicy i czuja si¢ w niej dobrze. Podkreglaty, iz organizowane dla nich zajgcia sa bardzo
cickawe.

2.Pomoc w nauce
Zgodnie z Harmonogramem dnia dzieci odrabialy lekcje w godzinach od 12.00 do 15.00.
Wolontariuszka sprawujaca stals opieke nad dzieémi poinformowala, Ze pomoc
podopiecznym w nauce to jedno z priorytetowych zadan Placéwki. Wychowankom udzielano
wsparcia podczas odrabiania prac domowych oraz nadrabiania zaleglosci szkolnych.
Dzieci w rozmowach z kontrolujacymi wskazaly, ze w Swietlicy maja zawsze
zapewniong pomoc podczas odrabiania prac domowych i czgsto z takiej pomocy korzystaja.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaj¢€ sportowych oraz rozwdj zainteresowan

Ustalono, ze w okresie objetym kontrola, wychowankom Placowki oferowano rdéznego

rodzaju zajecia, umozliwiajace atrakcyjne spedzanie czasu wolnego, a takze rozwdj pasji
i zainteresowan, m.in.:

- zajecia plastyczne,

- zajgcia kulinamne,

- Zajecia muzyczne,

- zajecia rzezbiarskie (odbywajace si¢ przecietnie raz w tygodniu),

- zabawy ruchowe,

- gry 1 zabawy stolikowe (m.in.: szachy, warcaby, chiriczyk),

- zajecia sportowe,

- zajecia taneczne (Zumba),

- zabawy w sali zabaw,

- zabawy na pobliskich placach zabaw.

Jak wynika z analizy przedtozonej dokumentacji (w tym dokumentacji fotograficzne;)
oraz informacji przekazanych przez Wolontariuszke, poza wyzej wskazanymi formami zajec,
w  Swietlicy organizowano réwniez imprezy i uroczystosci okolicznosciowe, takie jak np.:
Dzien Babci i Dziadka, Dzien Matki, Dziei Dziecka, zabawa Andrzejkowa, spotkanie
Wigilijne.

W okresie objetym kontrolg wychowankowie pod opieka Wolontariuszy, uczestniczyli
w organizowanych na terenie miasta Etk Jarmarku Bozonarodzeniowym oraz Majowce.
Ponadto dzieciom zorganizowano:

- tygodniowy pobyt w Zakopanem, podczas ktérego m.in. uczyly si¢ jezdzi¢ na nartach;

- tygodniowy pobyt w Stegnie, w czasie kiérego odbyly wycieczke do Gdarska, Sopotu,
Jantaru 1 Gietrzwatdu;

- wyjazd na ranczo w Mrozach Wielkich.

4. Wspélpraca z rodzicami lub opiekunami dziecka i innymi podmiotami

Ustalono, 7e rodzice/opickunowie prawni kontaktuja sie z Wolontariuszami osobiécie
w celu zgloszenia dziecka do Placoéwki. W ramach wspdlpracy z rodzicami podejmowane sg
z nimi kontakty telefoniczne oraz bezposrednie, np. podczas przyprowadzania lub odbierania
dzieci ze Swietlicy. Ponadto rodzice pomagaja w organizacji oraz uczestnicza
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w uroczystodciach okolicznoéciowych organizowanych na terenie Placoéwki, o ktorych mowa
we wezesniejsze] czefci wystapienia. Nadmieni¢ nalezy, ze w biezacym roku rodzice
przygotowwjg Jasetka, ktore majg zamiar przedstawié¢ swoim dzieciom podczas spotkania
Wigilijnego. Jak wynika z informacji przekazanych przez Wolontariuszke, proby do
przedstawienia odbywaja si¢ raz w tygodniu.

Ustalono /akta kontroli str. 45/, iz Swietlica w ramach swojej dziatalnosci wspélpracuje
z nastgpujacymi podmiotami ;

- Migjskim Ogrodkiem Pomocy Spolecznej w Elku,
- kuratorami,
- pedagogami szkét, do ktorych uczeszezaja dzieci.

Analiza prowadzonej] w Placowce dokumentacji wykazala, iz nie odzwierciedla ona
podejmowanych dzialai w ramach wspdtpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz z
innymi podmiotami. Dokumentowanie ww. wspélpracy, w tym podjetych ustalefi, pozwoli na
objecie dziecka kompleksowym wsparciem, adekwatnie do jego biezacych potrzeb.

V. Inne ushugi swiadczone przez placéwke oraz inne formy dzialalno$ci prowadzone
przez placowke .
Dzieci uczgszezajace do Swietlicy maja mozliwosé skorzystania z pomocy psychologa.

W okresie objetym kontrolg specjalista ten obejmowal swoim wsparciem jedno dziecko.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, iz dzieciom zapewnia sie¢ napoje oraz jeden
cieply posilek, ktory jest przygotowywany w Placowce przez Wolontariuszy.

Z informacji przekazanych przez Czlonka Zarzadu wynika, ze podopieczni w ubieglym
roku otrzymali paczki §wiateczne ze stodyczami 1 odziezg na kwote ok. 170 z1.

VI. Warunki lokalowe

Kontrolowana jednostka zlokalizowana jest na drugim pigtrze budynku
wielokondygnacyjnego (wyposazonego w winde), ktory jest wlasnoscia Gminy Miasta Elk.
Na mocy umoéw uzyczenia, stanowigcych akta komtroli str. 47-54, Placowka korzysta
z czterech lokali, tj.:

- 2 sal przeznaczonych na zajecia dla wychowankow, ktére majg bezposredni dostgpem
do toalet i umywalek,

- 1 sali, w ktorej odbywaja si¢ m.in, zajecia rzezbiarskie,

- stoléwki wraz z aneksem kuchennym.

Swietlica wyposazona jest W - niezbedne meble, sprzet muzyczny, projektor
multimedialny, sprzet sportowy, gry planszowe, puzzle oraz ksigzki. W ancksie kuchennym
znajdujg sie niezbedne naczynia oraz podstawowy sprzgt gospodarstwa domowego,
umozliwigjgcy przygotowanie positkéw 1 napoi.

W wyniku ogledzin Placéwki stwierdzono, Ze wszystkie przynalezne do nig
pomieszczenia utrzymane sa w nalezytej czystodei i porzadku oraz w dobrym stanie
technicznym.

Kontrolowana jednostka podlega ocenie pod katem spelniania wymogoéw okreslonych

w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 pazdziernika 20135 r.
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spelia¢ lokal, w ktérym ma by¢
prowadzona placéwka wsparcia dziennego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1630). Zgodnie z art. 18 b.
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ust. 2 ustawy spelnianie powyzszych wymagan winne by¢ potwierdzone pozytywng opinig
komendanta powiatowego (miegjskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej oraz pozytywng opinig
wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego. W trakcie czynnosci kontrolnych zespotowi
inspektor6w przedlozono tylko pozytywna opini¢ Komendanta Powiatowego Pafistwowej
Strazy Pozarnej w Elku z dnia 30 stycznia 2017 r. /akta kontroli str. 55/. Brak pozytywnej
opinii wladciwego panstwowego inspektora sanitamego, budzi watpliwesé, czy Placowka
spelniania wymagania lokalowe i sanitarne zawarte w przepisach wyzej cylowanego
rozporzadzenia. Przyczyna powstania nieprawidlowosci jest niedostateczna znajomosé
przepiséw w tym zakresie.

VI1IL. Uwagi i wnioski

Z uwagi na zapewnienie podopiecznym Placowki wysokiego standardu $wiadczonych
ushug, rekomenduje si¢ jego trzymanie na dotychczasowym poziomie.

Ponadto rekomenduje si¢ dokumentowanie podejmowanych dzialan w ramach
wspolpracy z rodzicami lub opiekunami prawnymi, szkotami i innymi podmiotami, w tym
dokonanych ustalefi dotyczacych potrzeb dzieci, co zapewni udzielenie im kompleksowego
wsparcia. :

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowoéciami i uchybieniem, dziatajac w oparciu
o art. 197d ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej, wnosze o podjecie przez kierownika, jako osoby odpowiedzialnej za ich
powstanie, stosownych dziatan, majacych na celu ich wyeliminowanie oraz realizacj¢
nastepujgcych zalecen:

1. Stanowisko wychowawcy powierza¢ osobie posiadajacej kwalifikacje wymagane
przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej. Termin realizacji
—na biezgco.

2. Pozyskal opini¢ wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego, potwierdzajacy
spelnianie przez Placowke wymogdéw okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie wymagan lokalowych
i sanitarnych, jakie musi spemia¢ lokal, w ktérym ma byé prowadzona placéwka
wsparcia dziennego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1630). Kopie niniejszej opinii przesta¢ do
tutejszego Urzedu. Termin realizacji — 1 miesiac od dnia otrzymania zalecenia.

3. Rzetelnie wypelnia¢ indywidualng dokumentacje dzieci oraz dokumentacje
odzwierciedlajaca biezgca prace Swietlicy. Termin realizacji — na biezaco.

Pouczenie
Kontrolowanej jednostce przyshiguje prawo zgloszenia zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego i/lub zawartych w nim zalecen pokontrolnych na zasadach okreélonych w art.
197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze).
Termin na wniesienie zastrzezefi wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego
wraz 7 zaleceniami. W przypadku niezgloszenia zastrzezen, proszg o poinformowanie




Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
niniejszego wystapienia.

Podstawa prawna:

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r.
w sprawic przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. 2015 poz. 1477),

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepeze) (t. j. Dz. U. 2018 poz. 998 ze zm.).
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Katardyna Stefanowska Agniesghta Brzozowska

Do wiadomosci:
1. Ks. Jacek Krzewicki — Dyrektor Fundacji OTUlony w nadzigje...””



