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Kierownik

Osrodka Wsparcia dla Dzieci i Mlodziezy
w QOlsztynie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajac na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FK-
V1.0030.823.2017 z 12 wrzesnia 2017 roku (akta kontroli str.1) zesp6t inspektoréw Wydziatu
Polityki Spolecznej Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie,
w skladzie:

1. Izabela Chowanska - glowny specjalista, kierujaca zespotem kohtrolnym,

2. Marzena Przybylska - gléwny specjalista,

przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwyklym w Osrodku Wsparcia dla Dzieci
1 Mtodziezy przy ul. Rzepakowej 12 w Olsztynie. Czynnosci kontrolne rozpoczeto w dniu 18
wrzesnia i zakonczono 20 wrzesnia 2017 r. Przedmiotem kontroli byta ocena realizacji zadan
placowki wsparcia dziennego oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi
kwalifikacjami, w swietle przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej (t. j. Dz. U. 2017, poz. 697 ze zm.) — zwanej dalej ustawg lub
ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

W wystapieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrotow:

— ustawa — co oznacza ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2017r., poz. 697 ze zm.),

— Placowka/Swietlica/kontrolowana jednostka — co oznacza Osrodek Wsparcia dla Dzieci
i Mlodziezy w Olsztynie,

— kierownik placowki/kierownik/kierownik kontrolowanej jednostki - co oznacza: kierownika
Osrodka Wsparcia dla Dzieci i Mlodziezy w Olsztynie, panig Joanne Maconko-Borkowska,

— Regulamin — co oznacza: Regulamin Osrodka Wsparcia dla Dzieci i Milodziezy
w Olsztynie.

Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia jej zakohczenia
i przeprowadzono ja w obecnosci pani Joanny Maconko-Borkowskiej - Kierownika Osrodka
Wsparcia dla Dzieci i Mlodziezy w Olsztynie, w oparciu o analize prowadzonej
w jednostce dokumentacji oraz informacje przekazane bezposrednio, w tym takze przez dzieci.
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Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w rejestrze prowadzonym przez kontrolowang
jednostke.

Dziatalnos¢ Placowki w zakresie obj¢tym kontrolg ocenia si¢ pozytywnie.

I. Zasady dzialania i organizacja placowki.

Osrodek Wsparcia dla Dzieci i Mlodziezy jest placéwka wsparcia dziennego
prowadzong w formie opiekunczej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Olsztynie.
Dzialalnos¢ Placowki okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka Wsparcia dla Dzieci
i Mlodziezy w Olsztynie /akta kontroli str. 2-19/, opracowany przez jej kierownika. Zgodnie
z zapisami regulaminu, Placowka przeznaczona jest dla 20 dzieci w wieku 6-16 lat.

Celem nadrzednym dzialania kontrolowanej jednostki jest zaspokajanie niezbednych
potrzeb rozwojowych dziecka. Zajecia odbywajg si¢ w ciggu catego roku kalendarzowego, od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 9.00 do 17.00, a w okresie ferii zimowych,
swigtecznych, wakacji oraz innych dni wolnych od nauki szkolnej w godzinach od 8.00 do
16.00. Do przyjecia dziecka wymagana jest pisemna zgoda rodzica lub prawnego opiekuna.
Udziat w zajeciach swietlicowych jest dobrowolny i nieodptatny.

I1. Zatrudnienie i kwalifikacje

Placowka kieruje pani Joanna Maconko-Borkowska, ktora ukonczyla studia wyzsze na
kierunku pedagogika i posiada kwalifikacje okreslone w art. 25 ust. 2 ustawy.
W okresie objetym kontrola opieke i pomoc zapewnialo réwniez 4 wychowawcow
wspomaganych przez stazystow i praktykantow.

Wszystkie osoby pracujace z dzieémi, spelnialy wymogi kwalifikacyjne okre$lone
w art. 26 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Kontrolujacym przedstawiono takze 2 umowy wolontariackie dotyczace m.in.:
- pomocy w odrabianiu lekcji,
- pomocy w opiece nad dzie¢mi w grupie,
Do uméw wolontariackich zataczono zaswiadezenia o niekaralnosci z KRK.

III. Dokumentacja

Zgodnie z przepisem art. 28 ust. 4 ustawy, regulamin kontrolowanej jednostki okresla
rodzaj prowadzonej dokumentacji. Kontrolowana jednostka prowadzila nastepujgcy
dokumentacje:
- roczny plan pracy /akta kontroli str. 20-25/;
- ramowe plany miesigczne 1 tygodniowe, plany pracy poszczegdlnych pracowni /akta kontroli
str. 26-34/;
- pélroczne i roczne sprawozdania z wykonania planu pracy Swietlicy;

- dzienniki zajec¢ dla kazdej grupy wychowawczej zawierajace m.in. liste obecnosci oraz opisy
prowadzonych zajec;



Kazde z uczeszezajacych do Placowki dzieci posiadato teczke z dokumentacja indywidualna
/akta kontroli str. 35-56/, ktora zawierala:

- arkusz oceny sytuacji dziecka sporzadzany podczas przyjecia dziecka do Placoéwki
zawierajagcy m.in. : informacje o sytuacji rodzinnej i socjalno-bytowej rodziny, potrzebach
dziecka, wnioski do pracy z dzieckiem i jego rodzina,

- oswiadczenia, zgody i upowaznienia,

- diagnoze¢ srodowiska rodzinnego oraz analize zachowan i postaw dziecka - sporzadzana raz
w roku

- karty pobytu dziecka wypehiane raz na kwartat.

IV. Zadania realizowane przez placéwke wsparcia dziennego
Placoéwka zapewnia dzieciom opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje czasu
wolnego, zabawg 1 rozw6j zainteresowan.

1. Opieka i wychowanie

Z uzyskanej informacji od kierownika Placowki wynika, ze w okresie podlegajagcym
kontroli $rednia liczba dzieci uczestniczacych w zajeciach wynosila okolo 20 oséb. Na
podstawie przedlozonej kontrolujagcym dokumentacji stwierdzono, ze Placéwka zapewniata
dzieciom opieke zgodnie ze standardem okreslonym w art. 28 ust. 2 ustawy i wychowanie
poprzez wspolne wypracowanie dziatan i zachowan akceptowanych spotecznie.

Ponadto, z rozmow przeprowadzonych z dzie¢mi wynika, ze wychowawcy pracujacy
w placéwcé sa bardzo zaangazowani w dziatalno$¢ kontrolowanej jednostki, zawsze stuza
dzieciom wsparciem i pomoca. Nie zdarzyla si¢ sytuacja, aby dzieci poczuly sie niewlasciwie
potraktowane przez ktérgkolwiek z 0séb zatrudnionych w Placdéwce, a problemy, z ktérymi sie
zglaszaja zbagatelizowano lub zignorowano.

2. Pomoc w nauce

Wychowawcy Swietlicy utrzymuja kontakt z wychowawcami i nauczycielami szkot, do
ktorych uczeszezaja dzieci, pomagaja im w codziennym odrabianiu lekcji. W pomoc dzieciom
w nauce zaangazowani sg takze wolontariusze udzielajacy podopiecznym korepetycji.
Z wypowiedzi dzieci wynikalo, ze zawsze moga liczy¢ na pomoc wychowawcow w tym
zakresie.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych oraz rozwoj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez kierownika oraz analizy prowadzonej
dokumentacji, stwierdzono, ze Placowka oferowata dzieciom szeroki wachlarz r6znego rodzaju
zaje¢, m.in. takich jak: plastyczne, taneczne, sportowe, wokalno-muzyczne, projekcje bajek
i programow edukacyjnych, zajgcia z komputerem, zabawy i gry edukacyjne, multimedialne
1 planszowe.




W rozmowach z kontrolujgcymi, dzieci wyrazaly si¢ w sposob bardzo pozytywny na
temat zaje¢ organizowanych w Placowce, podkreslajac ze sa one bardzo atrakcyjng forma
spedzania czasu wolnego.

4. Inne uslugi S$wiadczone przez placéwke oraz pozostala dzialalnosé Placéwki.

Placowka organizujac dzialalnos¢ kulturalng i rekreacyjng, uwzglednia $wigta i inne dni
wynikajace z tradycji 1 obyczajow m.in. Dzien Dziecka, Dzien Matki, Dzien Ojca, Andrzejki,
Mikotajki, Wigilie, itp. Ponadto, Placowka organizuje dzieciom rowniez m.in:

- wyj$cia do bibliotek, Multicentrum, Biura Wystaw Artystycznych, Muzeum Przyrody, itp.,

- wyjazdy m.in. do Gospodarstwa Agroturystycznego w Bartagu ,,W Lesie”, ,,Ziotowej Doliny”
czy stadniny J. Kojrysa,

- udzial w profilaktycznych warsztatach teatralnych prowadzonych przez aktorow Teatru im.
Stefana Jaracza, Europejskiej Nocy Naukowcow, Olsztynskich Dniach Nauki i Sztuki, itp.

Placowka zapewnia wychowankom jeden positek w postaci kanapek, gofrow, pierogow
czy nalesnikow. Przygotowuje go osoba zatrudniona w ramach prac spotecznie uzytecznych.
Ponadto, w okresie wolnym od nauki szkolnej prowadzone sg zajecia w formie pdtkolonii
i potzimowisk. '

V. Dzialania podejmowane przez Placéwke w ramach wspélpracy z rodzicami lub
opiekunami dziecka i innymi podmiotami.
Z informacji przekazanych przez kierownika jednostki wynika, ze wspotpraca
pracownikow Osrodka z rodzicami ma charakter staty, a dotyczy gtéwnie:
- aspektéw wychowawczych,
- zdrowia,
- potrzeb dzieci wynikajacych z ich rozwoju,
- spostrzezen dotyczgcych funkcjonowania dziecka w Placowce i grupie réwieéniczej,
- niepokojacych zachowan dziecka,
- spraw zwigzanych z pdstf;pami dziecka,
celem wspolnego rozwigzywania probleméw opiekunczo-wychowawczych.
Z analizy dokumentacji oraz informacji uzyskanych od kierownika jednostki
kontrolowanej wynika, ze Placowka wspdlpracuje z nastepujacymi instytucjami:
- Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Olsztynie (w tym gléwnie z pracownikami
socjalnymi i1 asystentami rodzin),
- pedagogami i wychowawcami szkét do ktorych uczeszcezajg dzieci,
- Policjg,
- Zespolem Kuratorow Sadowych.
Majac na uwadze powyzsze, stwierdza sie, ze Placowka realizuje prawidlowo zadania
okreslone w art. 23 ust. 1 ustawy.



V1. Warunki lokalowe

Osrodek Wsparcia dla Dzieci i Mlodziezy w Olsztynie funkcjonuje w jednorodzinnym

budynku przy ul. Rzepakowej 12. Wychowankowie korzystaja pomieszczen-pracowni:

- gospodarstwa domowego,

- plastyczno-technicznej,

- komputerowe;,

- muzyczno-relaksacyjnej

Pracownie wyposazone sg w sprz¢t odpowiedni do potrzeb i zaje¢ prowadzonych dla dzieci
i mlodziezy.

W zwiazku z faktem, iz Placowka powstata przed 5 wrzesnia 2015 roku, nie podlegata
ocenie pod katem wymogdéw okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych,
jakie musi spelnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzona placowka wsparcia dziennego (Dz.U.
2015 poz. 1630).

VII. Uwagi i wnioski

Majac na wzgledzie pozytywne wyniki ustalen z kontroli oraz opinie dzieci
uczgszczajacych do Placowki na temat jej funkcjonowania, rekomenduje si¢ dalsze utrzymanie
wysokiej jakosci ustug i dzialan na rzecz wsparcia dzieci i mtodziezy.

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci w realizacji zadan w obszarze
objetym kontrola, nie wydaje sie zalecen.

Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewod¢ oraz wzoru legitymacji
uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. 2015 poz. 1477) do wystapienia
pokontrolnego przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197 d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin
na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystapienia pokontrolnego.
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