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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dzialajac na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FK-
V1.0030.126.2017 z 2 marca 2017 roku (akta kontroli str.1) zespol inspektorow Wydzialu
Polityki Spolecznej Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie,

w skladzie:

1. Izabela Chowanska - glowny specjalista, kierujgca zespolem oraz

2. Stella Mascianica - glowny specjalista,

przeprowadzil kontrolg problemowg w trybie zwyklym Placowki Opiekuniczo -
Wychowawczej Nr 2 przy ul. Kosciuszki 32/6 w Olsztynie. Czynnosci kontrolne podjeto
w dniach 7-10 marca 2017 roku. Przedmiotem kontroli byla ocena stanu przestrzegania praw
dziecka, w swietle przepisow:

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (1. j.
Dz. U. 2016, poz. 575 ze zm.) — zwanej dalej ustawg lub ustawg o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej,

- rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 292, poz.1720) - zwanego dalej
rozporzadzeniem.

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrétow:

1. placowka/jednostka kontrolowana - co oznacza: Placowke Opiekunczo-Wychowawczg
Nr 2 w Olsztynie, ul. Kosciuszki 32/6;

2. dyrektor placowki - co oznacza: dyrektora Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 2
w Olsztynie, panig Bozen¢ Mrozowska,

3. regulamin, regulamin organizacyjny — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej Nr 2 w Olsztynie;

4. mow — co oznacza mlodziezowy osrodek wychowawczy;

5. mos — co oznacza miodziezowy osrodek socjoterapeutyczny.

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia jej zakonczenia. Fakt
jej przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez Placowke. Kontrole
przeprowadzono w obecnosci pani Bozeny Mrozowskiej — dyrektora Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej Nr 2 w Olsztynie, w oparciu o analiz¢ prowadzonej w placowce dokumentaciji,
informacje 1 wyjasnienia przekazane przez ww., wychowawcdw oraz o rozmowy
przeprowadzone z dzieé¢mi.

Dzialalno$¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia si¢ pozytywnie.
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Kontrolowana jednostka jest publiczng placowka opiekunczo-wychowawczg typu
socjalizacyjnego prowadzong przez Miasto Olsztyn, przeznaczong dla 9 wychowankdw.
Dzialalnos¢  placowki  okresla Regulamin  Organizacyjny Placowki  Opiekunczo-
Wychowawczej Nr 2 w Olsztynie, przyjety zarzadzeniem Dyrektora nr 2/2016 z 14 wrzesnia
2016 r., (akta kontroli str. 2-22).

W ramach postgpowania kontrolnego przeprowadzono indywidualne rozmowy
kierowane z wychowankami na temat przestrzegania w placowce praw dziecka. W dacie
kontroli w ewidencji placowki figurowalo 9 wychowankow - lista wychowankéw Placowki
stanowi akta kontroli str. 23.

W Placéwce przebywalo 4 wychowankow i z nimi kontrolujacy w dniach 7-10 marca
2017 roku przeprowadzili rozmowy, z 5 dzieci nie podjeto rozmdéw z uwagi na nastepujgce
okolicznosci:

- 2 wychowankow przebywa w mos,
- 3 wychowankdéw — przebywa w mow.
Wyniki rozmow spisane zostaly przez kontrolujgcych i stanowig akta kontroli str. 24-51.

W toku kontroli dokonano oceny realizacji nastepujacych praw dziecka:

PRAWO DO WYPOCZYNKU I ZASPOKOJENIA POTRZEB ROZWOJOWYCH -
rozumiane jako prawo do czasu wolnego organizowanego zgodnie z potrzebami dziecka, oraz
prawo do rozwoju zgodnie z potrzebami odpowiednimi dla etapu rozwojowego, w tym
uczestnictwa w indywidualnych i zespolowych zajeciach rekreacyjnych i sportowych
(w placowece 1 poza nig), zgodnie z zainteresowaniami i wyborem dziecka.

W trakcie rozmowy z kontrolujgcymi wychowankowie wskazywali, ze zazwyczaj
w czasie wolnym korzystajg z komputera (Internet), spotykajg si¢ z kolegami/kolezankami,
ogladajg TV, stuchajg muzyki. Wychowankowie wskazywali rowniez, ze placowka organizuje
rézne wyjscia np. do kina, na basen, wyjscia na spacer, do parku trampolin, kolonie oraz
wycieczki zagraniczne.

PRAWO DO POMOCY SPECJALISTYCZNEJ - rozumiane jako prawo do pomocy
psychologiczno-pedagogicznej] w radzeniu sobie z emocjami wlasnymi i innych osob,
lagodzenia skutkow separacji z rodzing.
W placowce zatrudnieni sg nastgpujacy specjalisci: dwoch psychologow oraz pedagog,
w wymiarze pelnego etatu. Kazdy z wychowankoéw posiada sporzadzong przez psychologa
i pedagoga diagnoze psychofizyczna, o ktdrej] mowa w § 14 rozporzgdzenia. Psycholodzy
prowadzili z wychowankami m.in. zajecia indywidualne, grupowe skierowane na tagodzenie
badz eliminowanie zaburzen rozwojowych, rozwijanie kompetencji osobowych, ksztaltowanie
wysokich aspiracji, budowanie relacji opartych na zaufaniu, prac¢ nad emocjami, umiejetnosci
samooceny i autokontroli oraz pomoc w rozwigzywaniu trudnosci powstalych w zwigzku z
sytuacjg rodzinng. Pomoc psychologdéw udzielana byla réwniez wychowankom doraznie, w
zaleznosci od potrzeb.
Praca pedagoga koncentrowala si¢ w glownej mierze na organizowaniu zajec:
- dydaktyczno-wychowawczych dla wychowankéw z trudnosciami lub zaleglosciami w nauce,
- terapeutycznych i socjoterapeutycznych, w celu wyeliminowania negatywnych zachowan
spolecznych, poprzez stwarzanie sytuacji korygujacych te zachowania. 7 informacji
przekazanej przez pedagoga wynika, ze w okresie od 1 wrzesnia 2016r., do 13 grudnia 2016
roku pelnil funkcj¢ zastgpey dyrektora w zwigzku z czym zajgcia z wychowankami w ww,
okresie odbywaly si¢ z mniejsza czestotliwoscig.

Analizie poddano akta osobowe wszystkich wychowankow Placowki, na postawie
ktorych stwierdzono, ze ww. specjalisci prowadzg, zgodnie z §17 ust. 1 pkt.3 rozporzadzenia,



karty udzialu w prowadzonych w placowee zajeciach. Przedlozona kontrolujgecym
dokumentacja zawierala rowniez arkusze badan i obserwacji psychologicznych i
pedagogicznych, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt. 4 ww. rozporzagdzenia.

W rozmowach prowadzonych przez kontrolujgecych wychowankowie pozytywnie
wypowiadali si¢ na temat zaje¢ prowadzonych przez ww. specjalistow.

PRAWO DO ZYCIA BEZ PRZEMOCY - rozumiane jako prawo do ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, emocjonalnej, zarowno ze strony rowiesnikow, jak
i dorostych, stosowania wobec dziecka pozytywnej dyscypliny oraz prawo do pomocy
w rozwigzywaniu konfliktéw z doroslymi i réwiesnikami zarowno na terenie placowki, jak
i poza nia.

W okresie poddanym kontroli w placowce funkcjonowal regulamin organizacyjny
przyjety zarzgdzeniem Dyrektora nr 2/2016 z dnia 14.09.2016 roku
Z trescig ww. dokumentu zapoznano dzieci oraz wychowawcow, co potwierdzili
wlasnorgeznymi podpisami. Dokument ten okre$la migdzy innymi prawa, obowigzki
wychowankoéw oraz nagrody i kary, jakie mogg by¢ stosowane w placéwce. Ponadto wskazuje
procedure odwolawczg od nalozonej przez wychowawce badz dyrektora kary.

Rozmowy kontrolujacych z wychowankami wykazaly, iz w placowce stosowane sg
zarowno kary, jak i nagrody. Wszyscy potrafili wskaza¢ za co mogg by¢ nagrodzeni a za co
ukarani. W ocenie dzieci stosowane w placowce kary sa sprawiedliwe. Wychowankowie
wskazywali na stosowanie migdzy innymi nast¢pujgcych kar: zakaz wychodzenia poza teren
placowki, obnizone kieszonkowe, zakaz korzystania z komputera bedacego wlasnoscia
placowki oraz nagana od wychowawcy/dyrektora. Wér6d nagrod najezesciej wymieniali
podwyzszenie kieszonkowego, wyjscie do kina, pochwale ustng od wychowawcy/dyrektora,
mozliwos¢ pozniejszego powrdt do placowki po wezesniejszym umaowieniu sie z wychowawca.
Powyzsze kary i nagrody sa zgodne z Regulaminem.

Wychowankowie pytani w rozmowach z kontrolujgcymi czy byli wy$miewani.
popychani, zawstydzani, ponizani lub bici przez innych wychowankow lub wychowawcow
odpowiadali przeczgco.

W rozmowach z zespolem inspektorow nikt z grupy wychowankow nie zglosil, aby czul
si¢ upokorzony, zle potraktowany, czy skrzywdzony przez wychowawce. Dzieci pytane o
mozliwos¢ rozwigzania ewentualnych konfliktéw na linii  wychowawca-wychowanek
wskazywaly, ze nie znalazly si¢ jak dotychczas w takiej sytuacji. Pytane wskazywaly
najcze¢sciej, iz w takiej sytuacji moglyby zwrdci¢ sie do pani dyrektor, pedagoga czy
psychologa. Kazde dziecko pytano rowniez, czy w placowce zdarzaly sie sytuacje, w ktorych
czulo si¢ gorzej traktowane niz inni, wszyscy wychowankowie odpowiedzieli jednoznacznie,
ze nie mieli takich doswiadczen. Wychowankow pytano rowniez, czy zdarzyla im sie sytuacja,
aby pracownicy placowki wyrazali si¢ Zle, czy w sposob obrazliwy o czlonkach ich rodzin. Na
te pytania dzieci réwniez odpowiedzialy przeczaco.

PRAWO DO NAUKI - rozumiane jako prawo do wsparcia w realizacji obowiazku szkolnego
1 obowigzku nauki, pomocy w odrabianiu lekcji, zapewnienia zaje¢ wyrownawczych i innych
rozwijajacych wiedze¢ i umiejetnosei.

Wychowankowie realizowali obowigzek szkolny na nastgpujgcych poziomach
edukacyjnych:
- 1 wychowanka - szkola podstawowa,
- 5 wychowankow - szkola gimnazjalna,
- 3 wychowankéw - szkoly ponadgimnazjalne.



Analiza kart pobytu dziecka, o ktorych mowa w § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia, w
zakresie sporzadzonych informacji o przebiegu kontaktow ze szkola, do ktorej uczeszcza
dziecko, oraz jego nauki szkolnej, nie wykazala nieprawidlowosci. Troje z wychowankow
Placowki posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i realizuje obowigzek szkolny
zgodnie z orzeczeniem. Lista wychowankow =z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego stanowi akta komtroli str. 52. Z rozméw kontrolujacych z wychowankami
obecnymi w placéwce wynikalo, ze wszyscy posiadaja niezbgdne podreczniki, pomoce i
przybory szkolne, mieli wplyw na wybdr szkoly oraz w przypadku trudnosci z jakims
przedmiotem mogg liczy¢ na korepetycje.

PRAWO DO ZASPOKOJENIA POTRZEB ZDROWOTNYCH - rozumiane jako
zapewnienie dziecku dostgpu do odpowiedniej opieki zdrowotnej.

Wychowankowie Placowki objeci sa podstawowa opiekg medyczng Specjalistyczne;j
Przychodni Lekarskiej Medi-C' Matuszewscy Spolka Partnerska, ktéra ma siedzib¢ w tym
samym budynku co Placowka. W kontrolowanej jednostce prowadzony jest zeszyt
wydawanych lekow, zuwzglednieniem nazwy leku, dawki okresu podawania pod ktérym
widnieje podpis wychowawcy odpowiedzialnego za jego wydanie. Ponadto, zgodnie z § 17
ust.] pkt 2 rozporzadzenia, w placowce prowadzone byly karty pobytu, uwzgledniajgce
informacje o podawanych lekach oraz informacje o pobytach w szpitalu, w tym szpitalu
psychiatrycznym. Analiza przedmiotowej dokumentacji nie wykazala nieprawidlowosci.

7. rozmow kontrolujagcych z wychowankami wynikalo, ze nie majg problemow
zdrowotnych, a w sytuacji gdy Zle si¢ czujg zawsze udzielana jest im stosowna pomoc.

PRAWO DO POSZANOWANIA TOZSAMOSCI RELIGIJNEJ - rozumiane jako prawo
do poszanowania $rodowiska religijnego, z ktérego dziecko si¢ wywodzi oraz wychowania
religijnego i praktyk religijnych zgodnych z tradycja i wyznaniem jego rodziny oraz zgodnie z
jego wola.

Z informacji przekazanej przez dyrektora placowki wynika, ze wszyscy
wychowankowie przebywajacy w placowee sa wyznania katolickiego. Wychowankowie
uczestnicza w sakramentach: Bierzmowania, Komunii Swigtej oraz przestrzegaja tradycji Swigt
Bozego Narodzenia oraz Wielkanocnych. Na pytanie dotyczace mozliwosci uczestniczenia
w niedzielnej Mszy Sw. wychowankowie odpowiadali, ze w placéwce praktykowana jest
zasada dobrowolnosci w tym zakresie.

PRAWO DO BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO - rozumiane jako prawo do
wyzywienia dostosowanego do wymogéw odpowiadajacych potrzebom rozwojowym
i zdrowotnym dzieci, a takze prawa do ubrania i obuwia dostosowanego do jego gustu, potrzeb
i warunkow pogodowych, wyposazenia w $rodki higieny osobistej oraz kwoty pieni¢znej do
wiasnego dysponowania przez dziecko.
Zaspokojenie potrzeb zywieniowych

7 informacji uzyskanej od dyrektora placowki wynika, ze wszystkie positki
przygotowywane sg przez dzieci i shuzgcych im pomocg wychowawcow. Na postawie ogledzin
placowki stwierdzono, ze aneks kuchenny wyposazony jest w podstawowy sprzet gospodarstwa
domowego, umozliwiajgcy przygotowanie positkow. Wychowankowie wspolnie ustalaja
jadlospisy, w ramach dyzuréw robig zakupy z pomocg wychowawcdw i przygotowujg to co
lubig i co wszystkim smakuje. Z informacji przekazanej przez dyrektora placowki wynika, ze
wychowankow uczy sig, aby w jadlospisie zawsze znajdowaly si¢ owoce. warzywa oraz nabial.
Wszystkie dzieci podkreslaly, ze w aneksie kuchennym znajdujg si¢ podstawowe produkty
spozywcze, co zapewnia im swobodny dostep przez cala dobg do jedzenia i picia.



Zaopatrzenie w odziez i obuwie

Z informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze wychowankowie zaopatrywani sg
w odziez i obuwie w miarg potrzeb. Starsi wychowankowie dokonujg zakupow samodzielnie,
rozliczajgec sie z wychowawcg. Wychowankowie otrzymuja rowniez odziez i obuwie od
sponsoréw.  Analiza  prowadzonych w placowce .kart odziezowych™ nie wykazala
nieprawidlowosci.

Podczas rozmow prowadzonych przez kontrolujgcych, zaden z wychowankow nie
zglosil uwag w zakresie wyposazenia w odziez i obuwie.

Zaopatrzenie w $rodki higieny osobistej

Placowka zapewnia wychowankom wyposazenie w srodki higieny osobistej jak rowniez
w $rodki chemiczne do zachowania czystosci. Dzieci w $rodki higieny osobistej zaopatrywane
sg indywidualnie i przechowujg je w swoich pokojach.

Podczas rozméw z kontrolujgeymi wychowankowie, nie wskazali na braki
w zaopatrzeniu w $rodki higieny osobistej, ogledziny przeprowadzone w tym zakresie rowniez
nie wykazaly brakow.

Wyposazenie w kwot¢ pieni¢zng do wlasnego dysponowania przez dziecko

Placowka zapewnia dzieciom kwote pieni¢zna do wlasnego dysponowania, nie nizszg
niz 1 % i nie wyzsza niz 8 % kwoty, o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w Regulaminie Przyznawania Kieszonkowego z 27 lutego 2017 roku
(akta kontroli str. 53-54). Ze zmienionym regulaminem wychowankowie i wychowawcy
zostali zapoznani w dniu 2 marca 2017 roku - protokol z zebrania dotyczgcego kieszonkowego
stanowi akta kontroli str. 55. Na podstawie analizy list wyplat kieszonkowego ustalono, ze
uzasadnienia obnizenia kieszonkowego sa zgodne z zapisami regulaminu. Wysoko$¢ kwoty
kieszonkowego ustalana  jest na comiesigcznych spotkaniach grupy wychowawcow
i wychowankéw z  uwzglednieniem powodow zwigkszenia badz zmniejszenia przyznanej
kwoty. Po akceptacji dyrektora kieszonkowe pobierane jest przez wychowawcow i wyplacane
wychowankom, co potwierdzajg wlasnorgcznym podpisem na liscie wyplat (akta kontroli str.
56). Wychowankom przebywajacym w mow lub mos kieszonkowe wysylane jest przekazem
pocztowym — kopie przekazow znajduja si¢ w teczkach wychowankow (akta kontroli str. 57).

Podstawe do ustalenia wysokosci kwoty do wlasnego dysponowania przez dziecko
stanowi kwota wyjsciowa, ustalana przez dyrektora i obowigzuje w danym roku
kalendarzowym. Na dzien kontroli kwota ta to 40,00 zI, moze by¢ ona zwigkszona badz
zmniejszona zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie przyznawania kieszonkowego.

W rozmowach z zespolem inspektoréw wychowankowie wskazali, iz kieszonkowe jest
wyplacane systematycznie i nie wniesli zadnych uwag w tym zakresie.

Dokonana przez zespo! inspektoréw analiza list wyplat kwoty pienieznej do wlasnego
dysponowania przez dziecko tzw. kieszonkowego, za okres od stycznia 2016 roku do marca
2017 roku, nie wykazala nieprawidlowosci co do wysokosci wyplaconych kwot.

PRAWO DO REGULARNYCH KONTAKTOW Z RODZINA - rozumiane jako prawo do
regularnych kontaktow z czlonkami rodziny, w tym przede wszystkim z rodzicami - na terenie
placéwki, w miejscach zamieszkania czlonkow rodziny, jak i w sposob posredni- poprzez
kontakty telefoniczne lub elektroniczne, w tym szczegolnie w dni wolne od nauki oraz w trakcie
ferii i wakacji, chyba ze sgd postanowi inaczej.

Zgodnie z przepisem § 13 ust. 1 regulaminu organizacyjnego, dzieci umieszczone
w placdwee majg prawo do utrzymywania kontaktu z rodzicami oraz innymi osobami bliskimi
z wyjatkiem przypadkow, w ktorych sad zakazal lub ograniczyl ich prawo do osobistych
kontaktow z wychowankiem. Prawo to realizowane jest poprzez urlopowania dzieci do domow
rodzinnych na wakacje, swigta, ferie zimowe czy dluzsze weekendy. Osoby bliskie dziecku
moga je odwiedza¢ rowniez w Placowce. Wychowankowie korzystaja réwniez w dni
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powszednie i weekendy z mozliwosci samodzielnych wyjs¢ poza placowke, co w przypadku
dzieci, ktorych rodziny zamieszkuja w Olsztynie, daje mozliwos¢ codziennych kontaktow
Z nimi.

W rozmowach z zespolem inspektoréw zaden z wychowankow nie zglosil ze mial
w jakikolwiek sposob ograniczane kontakty z rodzicami, rodzing czy osobami bliskimi.

PRAWO DO WYRAZANIA OPINII - rozumiane jako prawo do poszanowania
podmiotowosci dziecka poprzez branie pod uwage jego zdania w sprawach, ktére go dotyczg
oraz istnienia wypracowanych zasad uczestnictwa dzieci w podejmowaniu decyzji waznych dla
wychowankow.

Dziecko umieszczone w placowce moze wyraza¢ wlasne poglady we wszystkich
sprawach dotyczacych jego osoby. co zostalo okreslone w § 19 ust. 1 pkt 4 regulaminu
organizacyjnego. Opinie wychowankéw brane sa pod uwage miedzy innymi w sprawach:
wyboru szkoly. wygladu pokoju, spedzania czasu wolnego, wygladu i ubioru, jak rowniez przy
dokonywaniu zakupow, odziezy czy ustalania jadlospisow. Dzieci mogg wyrazaé swoje opinie
na spotkaniach z dyrektorem i wychowawcami.

Podczas rozmow prowadzonych przez kontrolujacych, wszyscy wychowankowie
stwierdzili, ze ich prawo do wyrazania opinii jest respektowane we wszystkich sprawach ich
dotyczacych.

PRAWO DO POSZANOWANIA PRYWATNOSCI - rozumiane jako prawo poszanowania
tajemnicy korespondencji, posiadania wlasnych pamigtek i osobistych przedmiotow oraz
zachowania przez pracownikéw placowki tajemnicy zwigzanej z osobistymi informacjami
przekazanymi przez dziecko, z wylgczeniem przypadkow uzyskania informacji o naruszeniu
prawa, zagrozeniu zdrowia lub zycia, jak réwniez prawo do poszanowania intymnosci dziecka,
W tym zapewnienia mozliwosci zamykania pomieszczen przeznaczonych do czynnosci
higienicznych i fizjologicznych.

Jak wskazala dyrektor Placowki, wychowankowie przebywajgcy w Placowce
Opickunczo — Wychowawczej nr 2 w Olsztynie mogg posiada¢ wlasno$¢ prywatna (telefony,
tablety, sprzet rtv, zdjecia, pamigtki, itp). Nalezace do wychowankow rzeczy osobiste tj.
tablety, telefony komorkowe czy listy, konta na portalach spolecznosciowych nie sg
kontrolowane. W rozmowach z zespolem inspektorow dzieci potwierdzily, ze moga posiada¢
w placowce rzeczy prywatne np. telefon czy tablet. Ponadto potwierdzily, iz nalezgce do nich
rzeczy osobiste tj. listy, telefony komérkowe czy konta na facebooku nie sg kontrolowane.

Informacje dotyczace spraw osobistych dziecka sg nalezycie chronione. Nie dochodzi
do omawiania czy komentowania sytuacji rodzinnej dziecka w miejscach przypadkowych przez
osoby nieuprawnione - co potwierdzily dzieci.

Wychowankowie moga swobodnie korzystac z tazienek i toalet w sposob zapewniajgcy
intymno$¢. Drzwi do tych pomieszczen posiadaja zabezpieczenia. Placowka wystepuje
zardwno do opiekundéw ustawowych jak i wychowankow petnoletnich o wyrazenie zgody na
wykorzystanie wizerunku. Wyrazenie zgody potwierdzane jest stosownym os$wiadczeniem
woli.

PRAWO DO INFORMACJI - rozumiane jako zapewnienie dostepu do informacji
i materialéw pochodzgcych z roznych zrodel, a w szezegélnosei do tych, ktére majg na uwadze
dobro dziecka.

Wychowankowie znaja swoje prawa i obowigzki. Zostali z nimi zapoznani po przybyciu
do Placowki. Fakt zapoznania si¢ z regulaminem organizacyjnym i regulaminem
kieszonkowego potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem. Ponadto na zebraniach z dyrektorem,
wychowawcami i pedagogiem oraz na biezaco w poszcezegolnych grupach dzieciom
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przypominane sg obowigzujgce prawa, zasady i regulaminy. Placowka zapewnia dzieciom
dostep do informacji rowniez poprzez radio, telewizje¢ i Internet.

Zaden z wychowankow w rozmowach z zespolem inspektoréw nie wniosl uwag
w przedmiotowym zakresie.

PRAWO DO POMOCY W PRZYGOTOWANIU DO SAMODZIELNEGO ZYCIA -
rozumiane jako prawo do zdobywania umiejetnosci niezbednych w samodzielnym zyciu, takich
jak czynnosci samoobslugowe, zalatwianie spraw urzgdowych, korzystanie z uslug, uczenia si¢
ekonomii domowej, planowania czasu, obowigzkowosci oraz rozwijania kompetencji
i uprawnien zawodowych umozliwiajgcych podejmowanie pracy zawodowe;j.

Ustalono, iz placowka podejmuje dzialania zmierzajace do przygotowania

wychowankow do samodzielnego zycia. W placowee przebywajg wychowankowie w wieku
12-20 lat. Z informacji udzielonych przez dyrektora placowki wynika, iz wychowankowie
mie¢dzy innymi codziennie pod nadzorem wychowawcow samodzielnie przygotowujg posilki.
Wychowankowie pelnige réznego rodzaju dyzury (dyzur w kuchni, zakupy, sprzatanie, pranie)
uczg si¢ obslugi podstawowego sprzetu AGD i RTV (pralka, mikrofalowka, TV, odkurzacz,
zelazko) oraz dbania o porzadek. Starsi wychowankowie samodzielnie dokonujg zakupow
swojej odziezy.
Zarowno wychowawcy jak i specjalisci zatrudnieni w placowee prowadzg rozmowy
z podopiecznymi na tematy zwigzane z usamodzielnieniem. Wychowankowie na rok przed
usamodzielnieniem wybierajg swojego opiekuna, a nastgpnie  sporzadzajg program
usamodzielnienia.

Wychowankowie pytani: czy w placowce podejmowane sg dziatania przygotowujgce
do samodzielnego zycia wskazywali, iz pelnig dyzury polegajgce migdzy innymi na: sprzataniu,
przygotowywaniu positkow, zmywaniu naczyn, nakrywaniu do stolu, robieniu zakupow.
Samodzielnie piorg i prasujg swoje rzeczy. Informacje na temat usamodzielnienia pozyskiwali
od opiekuna usamodzielnienia, wychowawcow, dyrektora Placowki badz pracownika MOPS
w Olsztynie.

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidlowosci w realizacji zadan w obszarze
objetym kontrola, nie wydaje si¢ zalecen.

Zgodnie z § 14 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia
2015 roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
uprawniajgcej do przeprowadzenia kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) od wystapienia
pokontrolnego przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin
na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Otrzymuja:
1. Adresat

2.ala
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