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Pan

Tadeusz Wolski

Dyrektor Domu dla Dzieci ,,Keja”’
w Biskupcu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajac na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FK-
VI1.0030.208.2017 z dnia 23 marca 2017 roku /akta kontroli str. 1/ zespot inspektorow
Wydziatu Polityki Spolecznej Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego Olsztynie.
w skladzie:
|. Marzena Przybylska — gtowny specjalista. kierujgcy zespotem oraz
2. Stella Mascianica — glowny specjalista.
przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwyklym Domu dla Dzieci .Keja”
w Biskupcu. Czynnosci kontrolne rozpoczeto w dniu 27 marca a zakonczono w dniu 31 marca
2017 roku. Przedmiotem kontroli byta ocena stanu przestrzegania praw dziecka. w swietle
przepisow:

- ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (t. j.
Dz. U. 2016, poz. 575 ze zm.) — zwanej dalej ustawa lub ustawg o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej,

- rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpezej (Dz. U. Nr 292, poz.1720) — zwanego dalej
rozporzadzeniem.

W wystapieniu pokontrolnym uzyto nastgpujacych skrotow:

l. placowka/jednostka kontrolowana - co oznacza: Dom dla Dzieci ..Keja™ w Biskupcu.
ul. Al. Broni 1¢/30.

2. dyrektor/dyrektor placowki - co oznacza: dyrektora Domu dla Dzieci ..Keja™ w Biskupcu
pana Tadeusza Wolskiego,
3. regulamin, regulamin organizacyjny — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Domu dla

Dzieci ..Keja™ w Biskupcu,
4. mos — mlodziezowy osrodek socjoterapii:

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia jej zakonczenia. Fakt jej
przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez placowke. Kontrole
przeprowadzono w obecnosci pana Tadeusza Wolskiego — dyrektora Domu dla Dzieci
.Keja” w Biskupcu, w oparciu o analize prowadzonej w placowce dokumentacji. informacje
i wyjasnienia przekazane przez ww. i wychowawcow oraz w oparciu 0 rozmowy
przeprowadzone z dzie¢mi.

Dziatalnos¢  Placowki w  zakresie objetym Kontrola ocenia sie pozytywnie
z nieprawidlowosciami.

Kontrolowana jednostka jest publiczna placowka opiekunczo — wychowaweza typu
socjalizacyjnego prowadzona przez Powiat Olsztynski. przeznaczonag dla 14 wychowankow.
Dziatalnosc placowki okresla Regulamin Domu dla Dzieci ..Keja™ w Biskupcu /akta kontroli
str. 2 - 21/.



W dniu rozpoczecia kontroli stwierdzono. ze w placoéwee przebywalo 15 wychowankow
/akta kontroli str. 2-23/. 7 wyjasnien zlozonych przez dyrektora placowki wynika, ze
w okresie podlegajacym kontroli w jej ewidencji figurowalo czasowo nawet 16 wychowankow,
poniewaz: .istnialy warunki. ktore pozwalaly na pobyt dodatkowo dwaojki dzieci — w miejsce
przebywajacych w osrodkach socjoterapii lub w trakeie dlugotrwalego leczenia w szpitalu
psychiatrycznym™. Ponadto dodal. ze nie znany byl mu fakt. iz decyzja wojewody —
zezwalajaca na przyjecie dodatkowo dwojki dzieci na miejsce dzieci przebywajacych w mos.
dotyczyla konkretnych dzieci /akta kontroli str. 24-25/. W ramach biezacego instruktazu
pouczono dyrektora o koniecznosci przestrzegania art. 95 ust. 1 ustawy, ktdry stanowi, ze na
miejsce dziecka umieszezonego w placowee opiekunczo — wychowawezej przebywajacego np.
w mos. dyrektor moze. pomimo przekroczenia dopuszezalnej liczby dzieci. kazdorazowo za
zezwoleniem wojewody przyjac kolejne dziecko. Przyczyna powstania nieprawidlowosci jest
niewlasciwa interpretacja obowigzujgcych przepisow co skutkuje ich nieprzestrzeganiem.

W ramach postepowania kontrolnego w dniach 27 - 31 marca 2017 roku mspektorzy
przeprowadzili indywidualne rozmowy kierowane z 9 wychowankdw na temat przestrzegania
w placowce praw dziecka. Wyniki rozmow kierowanych zostaly spisane przez kontrolujgeych
i stanowig akta kontroli str. 25 - 87. a ich podsumowanie i analiza ilosciowa stanowia akta
kontroli str. 88- 96.

7. pozostalymi dzie¢mi zespot inspektorow nie rozmawial z uwagi na nastgpujgce okolicznosci:
- | dziecko — przebywalo na samowolnym oddaleniu,
- 2 dzieci — przebywalo w mlodziezowych osrodkach socjoterapii,
- 2 dzieci — przebywalo w specjalnych osrodkach szkolno — wychowawezych.
- | dziecko — przebywalo w szpitalu psychiatrycznym.

Kontroli poddano dokumentacj¢ w zakresie realizacji praw dziecka wszystkich
wychowankow. W toku kontroli dokonano oceny realizacji nastepujgcych praw dziecka:

PRAWO DO WYPOCZYNKU I ZASPOKOJENIA POTRZEB ROZWOJOWYCH -
rozumiane jako prawo do czasu wolnego organizowanego zgodnie z potrzebami dziecka oraz
prawo do rozwoju zgodnie z potrzebami odpowiednimi dla etapu rozwojowego. w tym
uczestnictwa w indywidualnych i zespolowych zajeciach rekreacyjnych 1 sportowych
(w placowee i poza nig), zgodnie z zainteresowaniami i wyborem dziecka.

7. informacji przekazanych przez dyrektora wynika. ze placowka dysponuje dwoma
samochodami co pozwala na organizowanie réznych form spedzania czasu wolnego poza
Biskupcem. W okresie objetym kontrola w placéwee organizowane byly wyjazdy do kina (np.
na maratony filmowe), na basen. do parku trampolin. na kregle, gokarty. Wychowankowie
uczestniczyli rowniez w imprezach sportowych. kilkoro wychowankow systematycznie biega.
7 informacji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, ze wychowankowie regularnie zachgcani
sg przez wychowawcow do uczestniczenia w roznych formach spedzania czasu wolnego. np.
do czytania, fotogralowania czy wyszywania.

Podczas prowadzonych rozmow, dzieci wskazaly, ze czasem chodzg do kina, na basen,
na pizze, sami tez organizuja sobie czas wolny i odwiedzajg znajomych, graja. ogladajg filmy.
latem chodza nad jezioro. Jedno dziecko wskazalo. ze si¢ nudzi. Wychowankowie stwierdzili.
ze placowka wspiera ich w rozwijaniu ich zainteresowan.

PRAWO DO POMOCY SPECJALISTYCZNEJ - rozumiane jako prawo do pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w radzeniu sobie z emocjami wlasnymi i innych osob.
lagodzenia skutkow separacji z rodzing.
W placowcee zatrudnieni sa:
e psycholog od 1 stycznia 2017 r. na 0.5 etatu,
o pedagog od 1 stycznia 2016 r. na 0.5 etatu.
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Kazde dziecko posiadalo sporzadzong diagnoze psychofizyczng. o ktorej mowa w § 14
ust. 1 ww. rozporzadzenia. Stwierdzono ponadto. ze specjalisci zatrudnieni w placdwee
prowadzili arkusze obserwacji. ale nie dla wszystkich dzieci. Dyrektor wyjasnil, ze ww.
dokumentow nie prowadzono dla wychowankow, ktérzy czasowo przebywali poza placowkyg
(mos, szpital psychiatryczny. specjalny osrodek szkolno — wychowawezy), a informacje o ich
funkcjonowaniu zawierano w kartach pobytu /akta kontroli str. 97-98/. Ustalono takze. ze
w placowee nie prowadzono — zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia kart udzialu
w zajeciach prowadzonych przez psychologa i pedagoga z opisem ich przebiegu. 7 wyjasnien
dyrektora zlozonych w tym zakresie oraz analizy dokumentacji wynika. ze pedagog i psycholog
pracg¢ z dzieckiem odnotowywali m.in. w arkuszach obserwacji 1 badan
pedagogicznych/psychologicznych, kartach pobytu czy opiniach specjalisty /akta kontroli
$tr.99-100/. Przyczyng powstania nieprawidlowosci jest niewlasciwie przyjety sposob
prowadzenia dokumentacji oraz niedostateczny nadzor nad pracg specjalistow. co skutkuje
prowadzeniem dokumentacji niezgodnie z obowiazujgeymi przepisami.

Z rozmow z pedagogiem. analizy dokumentacji oraz przekazanych informacji wynika. ze
jego praca dostosowywana jest do biezgcych potrzeb dzieci. Najezestsza formag pracy sa zajecia
indywidualne, w  trakcie ktorych  wychowankom udzielana  jest pomoc  nuin.
w wyrownywaniu zaleglosci w nauce. Pedagog pracuje tez nad motywowaniem dzieci do nauki.
pomaga im w procesie usamodzielnienia i w podj¢ciu decyzji dotyczacyeh ich przyszlosci oraz
W rozwigzywaniu biezgcych problemow. W 2016 roku przeprowadzil tez zajecia grupowe na
temat: profilaktyki uzaleznien. racjonalnego odzywiania oraz chorob zwigzanych
z zaburzeniami laknienia, zachowania zasad bezpieczenstwa w czasie przebywania poza
placowka. Pedagog przeprowadzil tez z wychowankami test kompetencji zawodowych,
kwestionariusz Moja kariera, test Profil zainteresowan. 7. przedtozonej dokumentacji wynika.
ze pedagog pracuje z wszystkimi wychowankami /akta kontroli str. 101-103/.

Z.rozmow z psychologiem., analizy dokumentacji oraz przedlozonej informacji wynika,
ze glowng formag pracy z dzieckiem. z uwagi na niedlugi okres zatrudnienia. byly rozmowy
o charakterze diagnostycznym 1 wspierajgecym. 7 przedlozonego planu pracy psychologa
wynika, ze w swoich zadaniach uwzglednil profilaktyke uzaleznien, ksztaltowanie poczucia
wlasne] wartosci oraz odpowiedzialnosci za podejmowane przez siebie dzialania i decyzje.
wypracowywanie metod radzenia sobie w sytuacjach trudnych emocjonalnie. rozwdj
kompetencji spolecznych. 7 analizy przedlozone; dokumentacji wynika, ze psycholog od
chwili zatrudnienia pracowal z dziewigciorgiem dzieci /akta kontroli str. 104-108/.

Z. rozmow kontrolujgcych z wychowankami wynikalo, ze wszyscy moga liczy¢ na
pomoc psychologa i pedagoga. Pigcioro dzieci korzysta z pomocy psychologa w ramach
spotkan indywidualnych, srednio raz w tygodniu lub w zaleznosci od potrzeb, czworo nie
odezuwa takiej potrzeby, jedno stwierdzilo. ze nie ma zaufania do psychologa.

Szescioro  wychowankéw  potwierdzito  uczestnictwo w  indywidualnych  zajeciach
z pedagogiem w zaleznosci od potrzeb. troje stwierdzilo. ze nie potrzebuje takiej pomocy.

PRAWO DO ZYCIA BEZ PRZEMOCY - rozumiane jako prawo do ochrony przed
wszelkimi formami przemocy lizycznej. emocjonalnej. zarowno ze strony rowiesnikow, jak
i doroslych. stosowania wobec dziecka pozytywnej dyscypliny oraz prawo do pomocy
w rozwigzywaniu konfliktéw z doroslymi i réwiesnikami zarowno na terenie placowki, jak
I poza nig.

W okresie poddanym kontroli w placéwee obowigzywal wskazany na wslepie
regulamin organizacyjny. Z jego trescig zapoznano dzieci co potwierdzily podezas rozmow
z zespolem kontrolnym.

Rozmowy zespolu inspektorow z wychowankami wykazaly. iz w placowcee stosowane
sg zardwno konsekwencje. jak i nagrody. Wszyscy potwierdzili, ze wiedza za co moga je
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otrzymac. Katalog konsekwencji zostal ustalony na zebraniu wychowankéw i wychowawcow
wdniu. 14.11.2016 r., natomiast Regulamin konsekwencji i nagrod jest opracowywany.,
Wsrod nagrod  wychowankowie najezesciej  wymieniali:  pochwaly. podwyzszenie
kieszonkowego. nagrody pieni¢zne dyrektora. wyjazdy, wycieczki. Wychowankowie
wskazywali na stosowanie miedzy innymi nastepujgcych konsekwencji: zakaz wychodzenia
poza teren placowki. zakaz przyjmowania gosci. obnizenie kieszonkowego. ograniczenie badz
zakaz korzystania z komputera. Jeden wychowanek poinformowal zespol kontrolny, ze raz
w ogole nie otrzymal kieszonkowego — czego nie potwierdzila analiza przedlozone)
kontrolujacym  dokumentacji z okresu podlegajacego kontroli. a dwach wychowankow
zglosilo, Ze za karg nie moglo odwiedzi¢ domu md/mnggn /. wyjasnien zlozonych przez
dyrektora wynika, ze w placowee nie stosuje sie konsekwencji polegajacych na zakazie
wyjazdow do domu rodzinnego, chyba ze pobyt ten moglby zagrozié bezpieczenstwu dziecka
(np. rodzic pod wplywem alkoholu). Jezeli dziecko ma l\O]]bL]\‘\\LHL[L W lomm All\ll/LI \\\|\L
poza placowke. to jest ona przekladana tak. ze
Zdarzaly si¢ natomiast przypadki, gdy rodzice po nn/\nmmu m[mnuu,u 0 mu\!dsu\\\m
zachowaniu dziecka nie wyrazali zgody na przyjazd dziecka do domu. W takich sytuacjach
bliscy mogli przyjecha¢ do dziecka do placowki (jest mozliwogé noclegu) /akta kontroli
str.109-112/.

Dzieci pytane, czy byly uderzone przez wychowawcow odpowiedzialy przeczaco, za
wyjatkiem jednej wychowanki. ktora zglosila, 7e byla swiadkiem jak wychowawczyni
wymierzyla .klapsa™ wychowankowi. Z wyjasnien zlozonych przez LI\IC[\IDIH wynika m.in.. ze
tego faktu nie potwierdzili inni wychowankowie. ktdrzy byli $wiadkami nieporozumienia do
Jakiego doszlo migdzy wychowawczynig a wychowanka /akta kontroli str. 109-112/. Ponadto
wrozmowach z zespolem inspektorow dwoch wychowankéw zglosilo. ze czulo sie
upokorzonych gdy wychowawezyni zginely pieniadze i zostali posadzeni o kradziez. jeden gdy
ustyszal od wychowawey ..zachowujecie si¢ jak stado baranéw”. jestescie niegrzecznymi
bachorami™. Ponadto 5 wychowankow zglosilo, ze trzech wychowawedw (nazwiska ujawniono
dyrektorowi placowki) przeklina w obecnosci wychowankaw,

Na pytanie, czy zdarzyla im si¢ sytuacja. aby pracownicy placowki wyrazali si¢
W sposob obrazliwy o cztonkach ich rodzin — tzech wychowankéw odpowiedzialo. ze zdarzalo
si¢. ze wychowawey mowili np.: ,.skofezysz jak Twoja rodzina”, ,,Twoj brat zachowuje sig jak
ghupek™. Wobec zgloszonych powyzszych sytuacji. dyrektor placowki oswiadezyl, ze zadnego
wychowanka nie oskarzono o kradziez pienigdzy wychowawezyni, zaden z wychowankow nie
zglosil tez, ze zostal o to posadzony. Ponadto dyrektor wyjasnil. ze dzieci nie zglosily mu faktu
uzywania slow obrazliwych wobec nich oraz ich rodzin. Problem ten nie zostal ujawniony takze
w trakeie przeprowadzania przez pedagoga anonimowej ankiety wsrod wychowankéw. Wobec
powyzszego dyrektor zapowiedzial poruszenie tych probleméw na najblizszym spotkaniu
kadry i zastosowaniu kar dyscyplinarnych /akta kontroli str. 109-112/.

Przyczyng powstania powyzszych nieprawidlowosci jest niedostateczny nadzor
dyrektora nad pracg wychowawcow oraz stosowanie przez nich niewlasciwych metod
wychowawezych, co moze skutkowaé ksztaltowaniem niepozadanych postaw wychowankow.

Dzieci pytane o mozliwos¢ rozwigzania ewentualnych konfliktow na linii wychowawca
—wychowanek wskazywaly, ze nie znalazly si¢ jak dotychezas w takiej sytuacji.

PRAWO DO NAUKI - rozumiane jako prawo do wsparcia w realizacji obowiazku szkolnego
i obowigzku nauki, pomocy w odrabianiu lekeji. zapewnienia zaje¢ wyréwnawezych i innych
rozwijajacych wiedzg i umiejetnosci.

Wychowankowie realizowali obowiazek szkolny w:
- szkole podstawowej — 2,
- gimnazjum — 9 (w tym: w2 wmos i 1 w specjalnym osrodku szkolno — wychowawczym),



- zasadniczej szkole zawodowej — 3 (w tym | w szkole przysposabiajgcej do pracy
W Publicznym Specjalnym Katolickim Osrodkuy Edukacyjno — Wychowawezym).

- I wychowanka nie realizuje obowigzku szkolnego. poniewaz przebywa na dlugotrwalej
ucieczce;

Analiza kart pobytu dziecka, o ktorych mowa w § 17 ust, | pkt 2 rozporzadzenia.
wykazala. Zze nie zawsze zawieraly one wyezerpujace informacje w obszarze Kontakty ze
szkolg, wyniki nauczania fakta kontroli str. 113/. Dlatego tez w ramach biezacego instruktazu
ZWrocono uwage na koniecznosé uwzgledniania szezegotowych informacii # tego zakresu,

Z rozmow kontrolujacych 7 wychowankami wynikalo. ze wszyscey posiadaja niezbedne
podreczniki. pomoce i przybory szkolne. Dzieci wskazywaly, ze wychowawey i pedagog
pomagaja w odrabianiu lekeji, w ychowankowie pomagajg tez sobie nawzajem. Jjedno podalo
ze jest samodzielne w tym zakresie, Wychowankowie poinformowali. 7e nje korzystajg
z Korepetycji poniewaz nie ma takiej potrzeby. natomiast jest taka mozliwosé. za wyjatkiem
jednej wychowanki. ktora podala. ze raz zglosila. 7e potrzebuje korepetycji ale ich nie
otrzymala. Dyrektor oswiadezyl, ze w ostatnim c¢zasie nic wplynela do niego zadna prosba
odnosnie korepetycji. zadeklarowal tez 7e na najblizszym zebraniu z wychowankami zostang
zebrane aktualne potrzeby w tym zakresie /akta kontroli str. 109-112/.

PRAWO DO ZASPOKOJENIA POTRZEB ZDROWOTNYCH - rozumiane jako
zapewnienie dziecku dostepu do odpowiedniej opicki zdrowotne;.

Dzieci w placdwee objete sq podstawowy opicka medyczng w Poradni .. Zdrowie™
w Biskupeu. leczg sie tez w poradniach specjalistycznych. ktérych wykaz stanowig akta
kontroli str. 114 - 115, 7 przedlozonej dokumentacji wynika, ze o$mioro dzieci leczy sie
W poradni zdrowia psychicznego. Stwierdzono. ze w kontrolowanej jednostce. zgodnie z § 17
ust.1 pkt 2 rozporzadzenia, prowadzone byly karty pobytu. uwzgledniajgce informacje o lekach
podawanych dziecku oraz informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym szpitalu
psychiatrycznym. Analiza przedmiotowej dokumentacji. nie wykazala nieprawidlowosci.

7 rozméw  kontrolujgcych z wychowankami  wynikalo. 7ze w sytuacji - zlego
samopoczucia jedna wychowanka nie czula si¢ ,zaopiekowana”, pozostali wychowankowie nie
zglosili uwag w tym zakresie. Wszyscy stwierdzili. ze zawsze realizowane sg zalecenia
lekarskie i wykupowane sq leki. Na pytanie czy w wychowawey podaja leki uspokajajace
weelu wyciszenia szesciu wychowankow odpowiedzialo. ze nie. trzech odpowiedziato, ze leki
psychotropowe podawane s tylko w sytuacjach, gdy sg zlecone przez lekarza,

Na pytanie czy wychowawey palg papierosy w ich obecnosci. wszyscy odpowiedzieli
przeczgco.

PRAWO DO POSZANOWANIA TOZSAMOSCI RELIGLINE] — rozumiane jako prawo
dziecka do poszanowania srodowiska religijnego. z ktdrego sic wywodzi oraz wychowania
religijnego i praktyk religijnych zgodnych z tradycja i wyznaniem jego rodziny oraz zgodnie
z jego wolg.

Z informacji przekazanej przez dyrektora placéwki wynika. 7e dzieci zgodnie z wolg
rodzicow. opiekundw prawnych i ich samych uczestniczg w sakramentach: Bierzmowania.
I Komunii Swic;tej oraz obchodza Swic;[a Bozego Narodzenia oraz Wielkiejnocy. Na pytanie
dotyczgee mozliwosei uczestniczenia w niedzielnej mszy $w. siedmioro wychowankow
wskazywalo. ze uczestniczg w niedzielnym nabozenstwic dobrowolnie, natomiast dwoje
podalo, Ze czasami wychowawezyni (nazwisko ujawniono dyrektorowi placowki) grozi. ze jak
nie pojdziemy do kosciola to wpisze ..karg na komputer™. Dyrektor odnoszac sie do powyzszej
informacji wyjasnil; _Od poczatku pobytu w naszej placdwee dziewczeta uczeszezaly
uczgszezajg na uroczystosci koscielne. co Jest zwigzane miedzy innymi z przyszlym
bierzmowaniem. Wychowanki w niedziele wychodzg na Msze Sw. Czesto W towarzystwie



innych wychowankow. Takie wyjscia maja miejsce na moich dyzurach wychowawezych
i nigdy nie spotkalem si¢ z sytuacja aby dziewezeta wychodzily pod jakakolwiek presja.
7darzalo si¢. ze wychowanki nie uczestniczyly w niedzielnych mszach, w tych przypadkach
nie docieraly do mnie skargi. ze sa za to karane. Bylem natomiast $wiadkiem rozimow
wychowawezyni z wychowankami. podezas ktorych byly w sposob racjonalny namawiane na
chodzenie do kosciola. Ewentualne kary dotyczyly sytuacji. w ktorych dziewczeta zwalnialy
sic na msze i nie docieraly do kosciola. W najblizszym czasie kwestia zwigzana
7 uczeszezaniem do kosciola zostanie omowiona w gronie wychowanek oraz na posiedzeniu
Zespolu Wychowawezego™ /akta kontroli str.109-112 /.

7 uwagi na sprzecznos¢ powyzej opisanych stanowisk, kontrolujgey nie byli w stanie
jednoznacznie stwierdziC. czy wychowanki zmuszano do udzialu we Mszy Sw. Niemniej
jednak z uwagi na sygnalizowany przez dwoike dzieci ww. problem. rekomenduje sie
omowienie tej kwestii z wychowawcami w celu poszanowania praw dzieci w tym zakresie.

PRAWO DO BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO - rozumiane jako prawo do
wyzywienia dostosowanego  do wymogow  odpowiadajacych  potrzebom roZwojowym
i zdrowotnym dzieci. a takze prawa do ubrania i obuwia dostosowanego do jego gustu, potrzeb
i warunkow pogodowych, wyposazenia w srodki higieny osobistej oraz kwoty pieni¢znej do
wlasnego dysponowania przez dziecko.
Zaspokojenie potrzeb zywieniowych

7 informacji uzyskanych od dyrektora placowki wynika. ze od poniedzialku do piatku
obiady wychowankowie spozywajg w szkolnych stolowkach. za wyjatkiem dwoch starszych
wychowankow. ktorzy nie majg takic] mozliwosei i sami przygotowuja sobie cieply positek,
czesto z polproduktow. Natomiast éniadania i kolacje oraz obiady w dni wolne od nauki
szkolnej przygotowywane sg przez wychow ankow. 7 informacji podanych przez dyrektora.
wynika, ze wychowawcey czgsto przygotowuja cieply posilek dla wszystkich wychowankow
powracajacych ze szkol np. zupg, jednakze podezas wykonywania czynnosci kontrolnych tego
faktu nie stwierdzono. Wychowankowie wyrazili zadowolenie z wyzywienia w placowce,
uwag nie zglosili.

Zaopatrzenie w odziez i obuwie

7 informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze wychowankowie zaopatrywani sa
w odziez i obuwie w miare potrzeb. Po zgloszeniu przez dziecko potrzeby dokonania
okreslonego zakupu, prosba ta jest weryfikowana przez wychowawee. Mlodsze dzieci
dokonujg zakupow z wychowawcea. starsze — samodziclnie. Analiza wyposazenia dzieci nie
wykazala nieprawidlowosel.
Zadne dziecko nie zglosilo kontrolujgeym uwag w zakresie wyposazenia w odziez,
bielizne 1 obuwie.

Zaopatrzenie w $rodKki higieny osobistej

Placowka zapewnia dzieciom wyposazenie w srodki higieny osobistej, jak rowniez
w drodki chemiczne do zachowania czystosci. Dzieci w $rodki higieny zaopatrywane sg
indywidualnie. Wychowawey w razie potrzeby zglaszanej przez wychowankow wydaja srodki
higieny osobistej oraz $rodki chemiczne niezbedne do zapewnienia czystosci, ktore wezesniej
sq zgromadzone.

Dzieci w rozmowach z zespolem inspektorow nie wskazywaty brakow w zaopatrzeniu
w ww. srodki.

Wyposazenie w kwote pieni¢zng do wlasnego dysponowania przez dziecko
Placowka zapewnia dzieciom kwote pieni¢zna do wlasnego dysponowania. nie nizsza
niz 1 % i nie wyzsza niz 8 % kwoty. o ktorej mowa w art. 80 ust. | pkt 2 ustawy. zgodnie
z Regulaminem Kieszonkowego W ychowankéw Domu dla Dzieci .Keja”™ w Biskupcu /akta



kontroli str. 116-118/. Z jego tresci wynika. ze kieszonkowe moze by¢ podwyzszane lub
obnizane. jednakze nie zawiera informacji za co moze by¢ podwyzszone. uwzglednia tylko
sytuacje. ktore maja wplyw na jego obnizenie. Wysokos¢ kwoty bazowej okresla dyrektor.
W trakeie wykonywania czynnosci kontrolnych wynosila ona 40 71 (wezesniej 45 zb).
Kieszonkowe wyplacane jest na podstawie listy sporzadzane] przez wychowawce.
Wychowawca zawsze pobiera kwote pelnego kieszonkowego przewidziang dla kazdego
wychowanka. W sytuacji. ody kwota kieszonkowego jest zmniejszona. pozostala roznica
pozostaje do dyspozycji wychowawcey i przeznaczana jest na nagrody dla calej grupy:
dodatkowe  wycieezki.  zwigkszenie kieszonkowego itp.  Odbior kieszonkowego
wychowankowie potwierdzaja wlasnoreeznym podpisem na liscie wyplat /akta kontroli str.
119/.

Dokonana przez zespol inspektorow analiza list wyplat kwoty pienigznej do wlasnego
dysponowania przez dziecko tzw. kieszonkowego. za okres od miesigca stycznia 2016 roku do
miesiaca marca 2017 roku. wykazala. ze fakt pomniejszania kieszonkowego nie byl
uzasadniany (faktu podwyzszenia kieszonkowego nie stwierdzono). co nie jest zgodne
z zapisem § 2 pkt 4 Regulaminu kieszonkowego. Dlatego tez w ramach biezgcego instruktazu
poinformowano dyrektora o Kkoniecznosei uzasadniania kazdorazowo faktu pomniejszania lub
zwickszania kieszonkowego oraz rozwazenia mozliwosci dopracowania regulaminu np.
w zakresie zasad podwyzszania kieszonkowego.

Podezas rozmow wszyscy wychowankowie potwierdzili. ze regularnie otrzymujg
kieszonkowe w kwocie od 10 do 45 zI. Nie zglosili uwag w tym zakresie.

PRAWO DO REGULARNYCH KONTAKTOW Z RODZINA — rozumiane jako prawo
dziecka do regularnych kontaktow z czlonkami rodziny. w tym przede wszystkim z rodzicami—
na terenie placowki. w miejscach zamieszkania cztonkow rodziny, jak i w sposob posredni-
poprzez kontakty telefoniczne lub elektroniczne, w tym szczegolnie w dni wolne od nauki oraz
w trakeie ferii i wakacji, chyba ze sad postanowi inaczej.

Zgodnie z zapisem § 24 ust.2 pkt. 4 regulaminu organizacyjnego placowki.
wychowankom przystuguje prawo do ochrony wigzi rodzinnych.
Przedmiotowe prawo realizowane jest poprzez urlopowania dzieci do domow rodzinnych na
wakacje. $wigta, ferie zimowe. czy dni wolne od nauki szkolnej. Osoby bliskie dziecku mogg
je odwiedza¢ rowniez W placowee, gdzie mozna przenocowac. Wychowankowie korzystaja
rowniez w dni powszednie i W weekendy z mozliwosci samodzielnych wyjsé poza placowke.
Podczas rozmow osmiu wychowankow stwierdzilo. ze placowka nie ogranicza im kontaktow
2 bliskimi osobami, natomiast jeden poinformov al zespol kontrolny. ze:

[nnych uwag w tym zakresie nie

zgloszono.

PRAWO DO WYRAZANIA OPINII - rozumiane jako prawo do poszanowania
podmiotowosci dziecka poprzez branie pod uwagg jego zdania w sprawach, ktore go dotycza
oraz istnienia wypracowanych zasad uczestnictwa dzieci w podejmowaniu decyzji waznych dla
wychowankow.

Dziecko umieszczone w placowee moze wyraza¢ wlasne poglady we wszystkich
sprawach dotyczacych jego osoby. stosownie do jego wieku i dojrzalosci, co zostalo okreslone
w regulaminie organizacyjnym placowki. Opinie wychowankow brane sg pod uwage migdzy
innymi w sprawach: wyboru szkoly. wygladu pokoju, spedzania czasu wolnego. wygladu
i ubioru, jak rowniez przy dokonywaniu zakupow zywnoscei 1 odziezy. Dzieci mogg wyrazac
swoje opinie na spotkaniach z dyrektorem i wychowawcami. Spotkania te organizowane s
w zaleznosci od potrzeb. Wychowankowie nie zglosili uwag w tym zakresie.



Jednakze analiza przedlozonej kontrolujacym dokumentacji wykazala brak podpisow dzieci na
Kartach okresowej oceny syiuacii dziecka, dlatego tez w ramach biezgcego instruktazu
wskazano dyrektorowi na koniecznos$¢ dokumentowania faktu wysluchania dziecka. np.
w formie podpisu wychowanka (na co uwzgledniono miejsce w dokumencie) — zgodnie z art.
4a ustawy.

PRAWO DO POSZANOWANIA PRYWATNOSCI — rozumiane jako prawo poszanowania
tajemnicy korespondencji. posiadania wlasnych pamiatek i osobistych przedmiotow oraz
zachowania przez pracownikow placowki tajemmnicy zwigzanej z osobistymi informacjami
przekazanymi przez dziecko. z wylgczeniem przypadkow uzyskania informacji o naruszeniu
prawa. zagrozeniu zdrowia lub zycia, jak rowniez prawo do poszanowania intymnosci dziecka,
w lym zapewnienia mozliwosci zamykania pomieszezen przeznaczonych do czynnosci
higienicznych i fizjologicznych.

7 informacji uzyskanych od dyrektora placowki wynika. 1z dzieci umieszczone w Domu
dla Dzieci ..Keja™ moga posiada¢ wlasnos¢ prywatng telefony. tablety. sprzet rtv. zdjecia.
pamigtki. ubrania itp. 7 wypowiedzi wychowankow wynika, ze rzeczy osobiste ). tablety.
telefony komorkowe czy konta na facebooku nie sg kontrolowane. Jeden wychowanek
powiedzial natomiast. ze jak zginely wychowawezyni pienigdze jego rzeczy osobiste zostaly
sprawdzone. Informacje dotyczgce spraw osobistych dziecka sa nalezycie chronione.
Wickszo$¢ wychowankow stwierdzila, ze moga swobodnie korzysta¢ z lazienek i toalet
w sposob zapewniajacy intymnos¢. natomiast jedna wychowanka poinformowata, ze gdy byla
pod prysznicem. to raz albo dwa razy wychowawczyni weszla do lazienki. Zeby jej cos
powiedzie¢. Ponadto 8 wychowankow stwierdzilo. ze wychowawey nie zawsze pukaja przed
wejsciem do pokoju. przy czym siedmiu stwierdzilo. ze cheialoby, zeby pukali. Dyrektor
wyijasnil. ze wychowawey wiedza, iz powinni puka¢ przed wejsciem do pokoi dzieci, stwierdzil
tez. ze dzieci nie sygnalizowaly wczesniej tego problemu. W celu wyeliminowania tego
zjawiska i ustalenia zasad w tym zakresie. problem ten zostanie oméwiony na najblizszym
spotkaniu kadry pedagogicznej a nastepnie podezas spotkan z dzie¢mi /akta kontroli str.109 -
112/. Przyczyna powstania nieprawidlowosei jest brak dostatecznego nadzoru dyrektora nad
praca wychowawcow oraz nie ustalenie regut w tym zakresie.

PRAWO DO INFORMACJI — rozumiane jako zapewnienie dostepu do informacji
i materialow pochodzacych z roznych zrodel, a w szezegolnoscei do tych, ktore majg na uwadze
dobro dziecka.
Wychowankowie znaja swoje prawa i obowigzki oraz system konsekwencji i nagrod,
z ktérymi zapoznani zostali po przybyciu do placowki. Ponadto na zebraniach z dyrektorem
i wychowawcami przypominane sg obowigzujgce zasady i regulaminy.
Placowka zapewnia dzieciom dostep do informacji rowniez poprzez radio. telewizje i Internet.
Wychowankowie w rozmowach z zespolem inspektorow nie wniesli uwag
w przedmiotowym zakresie.

PRAWO DO POMOCY W PRZYGOTOWANIU DO SAMODZIELNEGO ZYCIA —
rozumiane jako prawo do zdobywania umiej¢tnosci niezbednych w samodzielnym zyciu, takich
jak czynnosci samoobslugowe, zalatwianie spraw urzedowych, korzystanie z uslug, uczenia si¢
ckonomii domowej. planowania czasu, obowiazkowosci oraz rozwijania kompetencji
i uprawnien zawodowych umozliwiajacych podejmowanie pracy zawodowey.

Ustalono. iz placowka podejmuje dzialania zmierzajgce do przygotowania
wychowankow do samodzielnego zycia.
Wychowankowie codziennie pod nadzorem przygotowujg $niadania i kolacje. a w dni wolne
od nauki szkolnej wszystkie posilki. Dokonuja zakupow srodkéw spozywezych oraz odziezy.



bielizny i obuwia. Wychowankowie pelnige roznego rodzaju dyzury (sprzatanie.
przygotowywanie positkow) ucza sie obstugi podstawowego sprzetu AGD i RTV (pralka.
mikrofalowka. zmywarka, odkurzacz, zelazko. opiekacz) oraz dbania o porzadek. Samodzielnie
chodzg do szkoty. sami jezdza do doméw rodzinnych, popoludniami wypisuja si¢ do kolegow.
kolezanek. Zaréwno wychowawey. jak i specjalisci zatrudnieni w placowcee, prowadza
rozmowy z podopiecznymi na tematy zwiazane z usamodzielnieniem. Wychowankowie na rok
przed usamodzielnieniem wybieraja swojego opiekuna, a najpézniej miesiac przed
usamodzielnieniem tworza jego program.
Wychowankowie w rozmowach z zespolem inspektorow potwierdzili powyzsze.

Pozostale ustalenia

W trakcie ogledzin pomieszczen zespol kontrolny zwrdcil uwage na zly stan techniczny
i sanitarny placowki. tj. mi.in. zniszczone podtogi i brudne: sciany. podtogi. szafki i blaty
kuchenne oraz lodowka. 7 ustnych wyjasnien ztozonych przez dyrektora wynika, ze w ramach
posiadanych mozliwosci finansowych w trakcie wakacji zostanie przeprowadzony remont
placowki. Odnoszgce si¢ zas do zlego stanu sanitarnego placowki. stwierdzil. ze placowke
sprzataja wychowankowie.

Ponadto podczas analizy dokumentacji wychowankow, zastrzezenia zespotu
kontrolnego budzity indywidualne plany pracy z dzieckiem. Ustalono. ze czgsto zaplanowano
w nich tylko dziatania w jednym obszarze (np. Syfwacja szkolna). co w opinil 0sob
kontrolujgcych jest niewystarczajace. Poza tym plany pomocy dziecku prowadzone byty
w sposob nieczytelny, nie zawsze zawieraly date utworzenia oraz podpis wychowanka.
W ramach biezagcego instruktazu przekazano dyrektorowi placowki uwagi odnosnie
wlasciwego sporzadzania planow pomocy dziecku — zgodnie z § 15 rozporzadzenia.

Uwagi i wnioski:

1. Biorac pod uwage potrzeby rozwojowe dzieci 1 mlodziezy oraz koniecznosc
zapewnienia im zdrowej i zrownowazonej diety zgodnej z obowiazujagcymi normami
zvwieniowymi, rekomenduje si¢ planowanie i przygotowywanie co najmniej jednego
cieptego positku w godzinach popotudniowych dla wszystkich wychowankow kazdego
dnia.

2. Biorac pod uwage fakt. ze sposrod pietnastu wychowankow, osmiu leczy sie
w Poradni Zdrowia Psychicznego. rozwazy¢ mozliwos¢ zatrudnienia psychologa
w wiekszvm wymiarze czasu pracy w celu zapewnienia pomocy psychologiczne]
wychowankom w wigkszym zakresie.

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami. dziatajac w oparciu o art. 197d ust. 1
ustawy z dnia 9 czerwcea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepeze)j. wnosze
o podjecie przez dyrektora. jako osoby odpowiedzialnej za ich powstanie. stosownych dzialan.
majacych na celu ich wyeliminowanie oraz realizacj¢ nastepujacych zalecen:
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Bezwzglednie wyeliminowa¢ przypadki tamania praw dziecka, w tym prawa do
prywatnosci oraz ochrony przed ponizajacym traktowaniem. Termin realizacji -
niezwlocznie.

Podja¢ dzialania majce na celu zorganizowanie szkolen dla wychowawcow w celu
podniesienia ich kompetencji wychowawczych. Termin realizacji — 1 miesiac od daty
otrzymania zalecen pokontrolnych.

Karty badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych prowadzi¢ dla wszystkich
wychowankow. natomiast karty udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa
i pedagoga z opisem ich przebiegu — o ile dziecko tego wymaga — zgodnie z § 17 ust.1 pkt
3 i 4 rozporzadzenia. Termin realizacji — na biezaco.

W2zmac nadzor pedagogiczny nad praca wychowawcow i specjalistow. Termin realizacji -
niezwlocznie.

Przestrzegaé bezwzglednie obowigzku uzyskania zezwolenia wojewody na przyjecie do
placowki kolejnego dziecka., w przypadkach okreslonvch w przepisach art. 95 ust.3a
ustawy. Termin realizacji — na biezaco. |
Kazdorazowo uzasadnia¢ fakt obnizenia badz podwyzszenia kieszonkowego. Termin
realizacji — na biezaco.

Podja¢ dziatania zmierzajace do poprawy stanu technicznego placowki oraz wzmoc biezacy
nadzor nad utrzymaniem czystosci i porzadku w pokojach mieszkalnych 1 innych
og6lnodostepnych pomieszezeniach. Termin realizacji — niezwlocznie.

Kontrolowanej jednostce przystuguje prawo zgloszenia zastrzezen do wyslapienia

pokontrolnego i/lub zawartych w nim zalecen pokontrolnych na zasadach okreslonych w art.

197 d ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze].

Termin na wniesienie zastrzeze wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystapienia pokontrolnego

wraz z zaleceniami. W przypadku niezgloszenia zastrzezen. prosz¢ o poinformowanie
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych. w terminie 30 dni od dnia otrzymania

niniejszego wystapienia.

Podstawa:

§ 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. 2015 poz. 1477).

art, 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy

zastepezej (t.j. Dz. U. 2016. poz. 575 ze zm.).
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