WARMINSKD
URZAD WO]
w Dls;

10-575 C
Al. Marsz. J. Pitsu

MAZURSKI

Olsztyn. dnia /’O lipca 2017 roku
PS-V1.431.3.6.2017.AB

Pani

Dorota Klarecka
Kierownik

Swietlicy Srodowiskowej
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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dzialajac na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskicgo Nr FK-
V1.0030.539.2017 z dnia 9 czerwca 2017 roku /akta kontroli str. 8/ zespol inspektorow
Wydzialu  Polityki  Spotecznej Warminsko - Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Olsztynie - Oddzialu Spraw Spolecznych w delegaturze w Elblagu. w skladzie:

I. Agnieszka Blaszezyk - glowny specjalista, kierujaca zespolem oraz

2. Marek Wojtas - glowny specjalista,

przeprowadzil  kontrole problemowa w  trybie zwyklym w g\\-'iClliC_\-‘ Smdmviskm\-'cj
~Iantazja" w Drulitach. Czynnosci kontrolne przeprowadzono w dniu 27 c¢zerwea 2017 roku.
Przedmiotem kontroli byla realizacja zadan ustawowych placowki wsparcia dziennego oraz
zeodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami, w Swictle przepisow:

- ustawy 7 dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej
(L. J. Dz. U, 2017. poz. 697) — zwanej dalej ustawa,

- rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie
prseprowadzenia kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do
przeprowadzenia kontroli (Dz. U. z 2015r. poz.1477),

- rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku
W sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spelnia¢ lokal. w ktorym ma by¢
prowadzona placowka wsparcia dziennego (Dz.U. z 2015. poz.1630) - 2\\-;111cguﬁ dalej

rozporzadzeniem w sprawie wymagan lokalowych.



W wystapieniu pokontrolnym uzyto nast¢pujacych skrotow:
I. placowka/swietlica/kontrolowana jednostka - co oznacza: Swietlice Srodowiskowa

.Fantazja™ w Drulitach:
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Kierownik placowki - co oznacza: kierownika Swietlicy Srodowiskowej ..Fantazja™
w Drulitach. pania Dorotg Klarecka:
3. regulamin. regulamin organizacyjny — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Swietlicy

Srodowiskowej ..Fantazja™ w Drulitach;

Kontrola obejmowala okres od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia jej zakonczenia.
lFakt jej przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez placowke. Kontrole
przeprowadzono w obecnosci pani Agnieszki Pocetujko kierownika Migjsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Paslteku oraz pani Doroty Klareckiej — Kierownika ww.
placowki. w oparciu o analiz¢ prowadzonej w placéwee dokumentacji. informacje
I wyjasnienia przekazane przez wyzej wymienionych oraz w oparciu 0 rozmowy
przeprowadzone z dzie¢mi.

W ramach postgpowania kontrolnego przeprowadzono rozmowy z dzie¢mi na temat
funkcjonowania  placowki. Kontroli poddano dokumentacj¢ 10 losowo wybranych

podopiecznych.
Dzialalnosc Placowki w zakresie objetym kontrola ocenia si¢ pozytywnie.

I. Zasady dzialania i organizacja placowki

Kontrolowana jednostka jest publiczng placowka wsparcia dziennego prowadzona
w formie opiekunczej przez Miegjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Pasleku.
Dziatalnosé placowki okresla Regulamin Organizacyjny Swietlicy Srodowiskowej Fantazja”
w Drulitach. opracowany przez kierownika placéwki. Zgodnie z zapisami ww. regulaminu
placowka przeznaczona jest dla 30 dzieci narazonych m .in. na brak wtasciwej opicki ze
strony dorostych w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych, posiadajacych trudnosci w zakresic
realizacji programu szkolnego.

Zgodnie z § 13 ust. 2 ww. regulaminu przyjecie dzieci do $wictlicy nastepuje na
wniosek:
- rodzicow,

- pracownikow terenowych osrodkéw pomocy spotecznej,
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- przedstawicieli innych instytucji.

Decyzje o przyjeciu albo skresleniu dziecka z listy podejmuje kierownik swietlicy.
Rodzice wyrazali pisemng zgode na udzial dziecka w zajeciach organizowanych w placowcee.
Na zajecia organizowane w swietlicy uczgszczaja dzieci z rodzin elownie zamieszkujacvch
W Drulitach. Zgodnie z art. 23 ustawy pobyt dziecka w placowee jest nicodplatny

i dobrowolny.

1. Zatrudnienie i kwalifikacje

Kicrownikiem placowki jest pani Dorota Klarecka, pelnigca jednoczesnie funkcje
wychowawey. Ww. osoba ukonczyta studia magisterskie na kierunku pedagogika i posiada
odpowiednie kwalifikacje, okreslone w art. 25, 26 ustawy. Ponadto ukoncezyta studia
podyplomowe z zakresu organizacji pomocy spolecznej. socjoterapii: a- takze szkolenia
2 zakresu pracy z dzie¢mi i rodzing. Kierownik placowki zatrudniony jest w wymiarze
2 etatu,

W okresie objetym kontrolg opieke i pomoc dzieciom zapewniat takze:
- wychowawca. legitymujacy sie wyksztalceniem $rednim oraz 3-letnim stazem pracy
2z dzie¢mi. co jest zgodne z art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy. zatrudniony w ramach umowy

zlecenia.

IT1. Dokumentacja

Kontrolowana jednostka prowadzita nastgpujaca dokumentacije:
- roezny plan pracy. uwzgledniajacy okreslone zadania do realizacji w poszczegdlnych
miesiacach:
- dziennik pracy Swietlicy, zawierajacy m.in. liste obecnosci oraz opis prowadzonych zajec:
- indy widualna dokumentacje dziecka, w tym:
a) Karte pobytu dziecka, zawierajaca ocene m.in. sytuacji rodzinnej dziecka, rozwoju
emocjonalnego. stanu zdrowia, czy informacj¢ o znaczacych dla dziecka wydarzeniach.
b) inne informacje o dziecku: notatki na temat dziecka. opinie pedagoga szkolnego. opinie
poradni psychologiczno- pedagogiczne;j.
- protokoly 7z posiedzen stalego zespolu do oceny okresowej sytuacji dziecka. Zgodnie
2 informacja przekazang przez panig Dorotg Klarecka, pomimo iz obowiazujace przepisy nie
nakladaja obowiazku powolywania ww. zespotu. niemniej jednak w opinii kierownika
placowki istniej potrzeba ich organizowania. Posiedzenia zespotu odbywaly si¢ co pot roku:

- dzienniki zaje¢ socjoterapeutycznych;



- informacje z organizowanych spotkan z rodzicami;

-kronike Swietlicy.

IV. Zadania realizowane przez placowke wsparcia dziennego
1.Opieka i wychowanie

W okresie objetym kontrola, placowka pracowata przez caty rok. od poniedziatku do
piatku. w godz. od 13.30 do 17.30. natomiast w okresie wakacji, ferii i przerw $wiatecznych
od godz. 9.00 do 13.00. W przypadku organizowania dodatkowyvch zaje¢. imprez
Kulturalnych. godziny otwarcia Swietlicy byly przedluzone w zaleznosci od potrzeb placowki.

W okresie podlegajacym kontroli Srednia liczba dzieci uczestniczacych w zajeciach
wynosita okoto 13- 20 osob. Z uzyskanej informacji od kierownika placowki wynika. 7¢
opicke w kontrolowanej placowee zapewniato codziennie dwoch wychowaweow.

Na podstawie przedlozonej kontrolujacym dokumentacji stwierdzono. 7e placowka
zapewnia dzieciom opiek¢ i wychowanie  poprzez  wspdlne wypracowanic dzialan
i zachowan akceptowanych spotecznie oraz przekazywanie wiedzy i umiejetnosci pomocnych
w tworzeniu uporzadkowanego Swiata.

Ponadto z rozmow przeprowadzonych z dzieémi wynika, ze wychowawcy pracujacy
w placowee sa bardzo zaangazowani w dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki. ucza ich m.in.
zasad i wartosci zycia spolecznego. Podopieczni wyrazali si¢ w sposob bardzo pozytywny na
temat osob pracujacych w Swietlicy, zwlaszcza o kierowniku ww. placowki. darza go

ogromna sympatig i szacunkiem.

2.Pomoc w nauce

Wychowawcy byli w statym kontakcie z nauczycielami szkol, do ktorych uczeszezaja
dzieci. pomagaja podopiecznym w codziennym odrabianiu lekcji. Z wypowiedzi dzieci
wynikalo. ze zawsze moga liczy¢ na pomoc i wsparcie wychowawcow w przedmiotowym

zakresie.

3.0rganizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢¢ sportowych oraz rozwoj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez kierownika placowki oraz prowadzonej
dokumentacji. stwierdzono. ze placowka oferowata dzieciom szeroki wachlarz rdznego
rodzaju zaje¢ m.in.:
- zajecia plastyczne - pobudzajace dzieci do tworcze] aktywnosci oraz  zabawy

z wykorzystaniem réznych technik plastycznych;
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- zdjecia teatralne - rozwijajace wyobraznie dzieci. doskonalagce mowe i zwickszajace ich
poczucic wartosci.
- 7ajecia muzyczne - doskonalace talenty dzieci i ukazujace rézne rodzaje muzyki,
- 7ajecia sportowe - uczgcee Kultury aktywnego wypoczynku.
- szajecia relaksacyjne- sprzyjajace integracii grupy tj. gry i zabawy stolikowe. dgiz;dunic
filmow. bajek.
- zajecia kKomputerowe- umozliwiajace rozwijanie wiedzy z zakresu informatyki.
-zajecia Kulinarne-  umozliwiajace przygotowanie prostych posilkow  pod opieka
wychowawey.,
Ponadto w  placowee prowadzone byly zajecia socjoterapeutyczne prowadzone przez
Kicrownika ww. jednostki, posiadajacego kwalifikacje do prowadzenia ww. formy pomocy.
Przedmiotowe zajecia prowadzone byly w dwéch grupach wiekowych tjz mlodszej (7-11)
oraz starszej (12-16). Oddziatywania socjoterapeutyczne. kazdej grupy. odbywaly sic raz
W tygodniu. Woramach ww. zaje¢ realizowano m.in. cykle tematyczne: konstruktywne
roswiazywanie problemow, komunikacja interpersonalna. poczucie wlasnej wartosci.

W rozmowach z kontrolujacymi, dzieci wyrazaty si¢. W sposdb bardzo pozytywny na
temat zajec organizowanych w placowee, podkreslajac ze sa onc bardzo atrakeyjng forma

spedzania czasu wolnego.

4.Inne uslugi Swiadcezone przez placowke oraz inne formy dzialalnosci prowadzone
przez placowke.

Placowka organizujae dziatalnos¢ kulturalng i rekreacyjna. uwzglednia $wicta i inne
dni wynikajace z tradycji obyczajéow m.in. Dzieh Dziecka. Dzicn Matki. Andrzejki.
Mikotajki. Wigilie.

Kierownik swietlicy podejmowal réwniez dzialania poprzez przygotowywanie dzieci
do udzialu w r6znych konkursach np.: Ogolnopolski Logopedyczny Konkurs Plastyezny —
Szala Sabinki™.  .Ogdlnopolski Konkurs Plastyczny ..Architekci Edukacji™. .Natura
Potrzebuje Superbohaterow”, Miedzy swietlicowy Festyn Sportowy- Integracje 2016™ i wicle
innych konkursow recytatorskich, plastycznych, muzycznych. _

Ponadto placowka zapewnita podopiecznym roznego rodzaju zajecia organizowane
poza siedziba placowki m.in:

- wyjazdy do kina,
- wyjazd na pizze.

- piesza wycieezka na pochylnie Buczyniec,



- wycieczka do Gdyni.
- wycieczka do Gospodarstwa Agroturystycznego ,.Milejewko™.
- wycieczka do Osrodka Wypoczynkowego ,,Kulka™ na Mazurach.
Placowka zapewniala wychowankom réwniez drobny poczestunck (kanapki. slodka

butke, jogurt. owoce itp.).

V. Dzialania podejmowane przez placowke w ramach wspoélpracy z rodzicami lub
opiekunami dziecka i innymi podmiotami.

Z informacji przekazanych przez kierownika placowki wynika. ze kontakt z rodzicami
odbywa si¢ podczas przyprowadzania i odbierania dzieci ze swietlicy. Wymiana informacji
dotyezy  przede  wszystkim  pozytywnych lub  negatywnych postaw. zachowan
zaobserwowanych podczas prowadzonych zajg¢. Ponadto co kilka |.nics_ic;cv\' odbywaly sie
spotkania  z rodzicami zwigzane z omawianiem aktualnej sytuacji -{x'}chm\-u\\'crc_i.
udzieleniem rad i wskazowek wychowawczych, czy organizacja imprez okolicznosciowych.
w ktorych rodzice podopiecznych biora czynny udziat.

Ponadto z analizy dokumentacji oraz informacji uzyskanych od kicrownika placowki
wynika. ze placowka wspolpracowala z nastgpujgcymi instytucjami:

- Migjsko- Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pastgku,
-Szkola Podstawowa w Zielonce Pasleckiej,
-Komisja ds. Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,
- Komisariatem Policji w Pasteku,
-Fundacjg ..Przyjaciotka™.
Majac na uwadze powyzsze, stwierdzono, ze placowka realizuje prawidlowo zadania

okreslone w art. 23 ust. I ustawy.

VI. Warunki lokalowe

Kierownik swietlicy poinformowat kontrolujgcych, o fakcie, ze 17 listopada 2016 roku
wybuchl pozar dachu placowki, ktory zniszezyl gorna sale, a takze spowodowal znaczne
zniszezenia dolnych sal, mebli i catlego wyposazenia.

W dniu kontroli placowka funkcjonowata w zastgpczym lokalu. skladajacym si¢
z trzech pomicszezen. znajdujacym si¢ nieopodal spalonej swietlicy. Obecnie trwaja rozmowy
z ubezpicczycielem w sprawie wyptaty odszkodowania na remont placowki.

Z informacji przekazanej przez kierownika placowki, wynika. ze istnicje szansa. iz
pod koniec roku. swietlica bedzie funkcjonowata w wyremontowanym budynku. Majgc na
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uwadze powyzsze. odstapiono od oceny warunkow lokalowych. jakie musi spetniac lokal.

w Ktorym ma by¢ prowadzona placéwka wsparcia dziennego.

W zwiazku z niestwierdzeniem nieprawidlowosci w realizacji zadan w obszarze

objetym kontrola. nie wydaje sig¢ zalecen.

Z2odnie 7z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia
2015 roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacii
uprawniajaeej do przeprowadzenia kontroli (Dz. U. z 2015 r.. poz. 1477) od wystapienia
pokontrolnego przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie picczy zastepezej. Termin

na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystapienia pokontrolnego.

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MA’

rein Jastrzebsifi
DYREKTOR
Wydziatu Polityki Spotec ZNej
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