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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. 2015 poz. 1390) zespot kontrolujacy Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie przeprowadzil w dniach 17-19 sierpnia 2016 r.
kontrole realizacji zadah wilasnych z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie
Srokowo.

Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia zakonczenia kontroli
tj. do 19 sierpnia 2016 r.

W zwigzku z kontrola, ktorej wyniki przedstawione zostaly w protokole podpisanym
przez Pana Franciszka Andruszkiewicza — Woéjta Gminy Srokowo, bez wniesienia zastrzezen,
w dniu 9 wrzesnia 2016 r., realizacja zadah ustawowych w Gminie Srokowo z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie zostata oceniona pozytywnie z nieprawidtowosciami.

W toku kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci w zakresie realizacji procedury
»Niebieskie Karty”:

1. Brak udokumentowania powotania grupy roboczej co bylo niezgodne z § 10 wust. 1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzordéw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:

Ww. nieprawidtowo$¢ skutkowata brakiem mozliwosci stwierdzenia, w jakim terminie zostata
powotana grupa robocza oraz brakiem formalnej delegacji do podejmowania dzialan w ramach
grupy robocze;j.

Osobg odpowiedzialng za ww. nieprawidlowos¢ byla  Przewodniczqgca  Zespotu
Interdyscyplinarnego.

2. Brak wypehionego formularza ,,Niebieska Karta — C”, co bylo niezgodne z zapisami § 8 ust. 2
15 ww. rozporzadzenia.
Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
Ww. nieprawidlowos$¢ skutkowata brakiem sporzadzenia indywidualnego planu pomocy
rodzinie objetej procedurg oraz mozliwo$cig wystgpienia sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia
cztonkow tej rodziny.
Osobami odpowiedzialnymi za ww. nieprawidtowos¢ byli cztonkowie grupy roboczej.



3. Brak wypetnionego formularza ,Niebieska Karta — C”, w przypadku wystapienia w trakcie
realizacji procedury kolejnej sytuacji przemocy, co bylo niezgodne z zapisami § 9 ust. 2 ww.
rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:

Ww. nieprawidlowos¢ skutkowata niedostosowaniem indywidualnego planu pomocy
do biezacej sytuacji w rodzinie objetej procedurg.

Osobami odpowiedzialnymi za ww. nieprawidlowos¢ byli cztonkowie grupy roboczej.

4. Niezaplanowanie dzialan dla przedstawicieli wszystkich podmiotow powotanych w sktad
grupy roboczej w indywidualnych planach pomocy, co byto niezgodne z § 16 ust. 2 ww.
rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:

Ww. nieprawidlowos$¢ skutkowata ograniczeniem indywidualnego planu pomocy, a tym
samym zmniejszeniem efektywnosci dziatan pomocowych realizowanych w toku procedury.
Osobg  odpowiedzialng za ww. nieprawidlowos¢ byta  Przewodniczgca  Zespotu
Interdyscyplinarnego.

5. Brak udokumentowania przez cztonkéw grup roboczych realizacji wszystkich zaplanowanych
dziatan, co stanowito niedopetnienie obowiazku wskazanego w art. 9b ust.3 pkt 3 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390)
1 bylo niezgodne z zapisem § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.
Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
Ww. nieprawidlowos¢ skutkowata brakiem mozliwosci stwierdzenia czy zrealizowano
dziatania wskazane w indywidualnych planach pomocy wobec rodziny objetej procedura.
W  procedurach pozostajgcych w  realizacji, osobami odpowiedzialnymi za ww.
nieprawidlowos¢ byli czlonkowie grup roboczych. W procedurach zamknigtych, osobg
odpowiedzialng za ww. nieprawidlowos¢ byla Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego.

Przyczyna wystapienia nieprawidlowosci bylo niestosowanie, przez osoby odpowiedzialne
za realizacje zadan, obowigzujacych przepiséw prawa.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami, dziatajac w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930) w zwiazku z art. 7 ust.
2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie wnoszg o podjecie
stosownych dzialan majacych nacelu ich wyeliminowanie poprzez realizacje nast¢pujacych
zalecen:

Dokumentowaé powotywanie grup roboczych zgodnie z zapisami § 10 ust. 1 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

Wypetnia¢ formularze ,,Niebieska Karta — C”, zgodnie z § 8 ust. 2 lub 5 ww. rozporzadzenia
oraz zgodnie z zapisem § 9 ust.2 rozporzadzenia.

Planowac¢ dzialania dla wszystkich cztonkdéw grupy roboczej w indywidualnym planie pomocy,
zgodnie z § 16 ust. 2 ww. rozporzadzenia.

Dokumentowaé¢ wszystkie dzialania realizowane w toku procedury ,,Niebieskie Karty”, zgodnie
z art. 9b ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz § 10 ust. 1 rozporzadzenia.



Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, w zwigzku
z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w terminie
7 dni od daty otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia
na pismie umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych w wystgpieniu.

Jednoczesnie prosz¢ o powiadomienie o sposobie realizacji zalecen w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego.

Z upowaznienia
Wojewody Warmirsko-Mazurskiego
Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej
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