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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz.1390) zespdt kontrolujacy Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie przeprowadzit w dniach 23-25 maja
2016 r. kontrole realizacji zadan wlasnych z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w Gminie Godkowo.

Kontrola objeto okres od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia =zakonczenia kontroli
tj. do 25 maja 2016 r.

W zwiazku z kontrolg, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokole podpisanym przez
Pana, bez wniesienia zastrzezen, w dniu 16 czerwca 2016 r., realizacja zadan ustawowych
w Gminie Godkowo w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie zostata oceniona
pozytywnie z nieprawidtowosciami i uchybieniem.

W toku kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci w zakresie funkcjonowania zespotu
interdyscyplinarnego, w tym w realizacji procedury ,,Niebieskie Karty™:

1. Przekazanie, przez przedstawiciela Policji, formularza ,,Niebieska Karta — A” Przewodniczacej
Zespotu Interdyscyplinarnego w czasie dtuzszym niz 7 dni stanowi naruszenie przepisu § 7 ust. 1
rozporzadzenia Rady Ministréw z 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty"
oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2011 r. Nr 209, poz. 1245).

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:

Nieprzekazanie do Przewodniczacej Zespolu wypeklionego formularza ,,Niebieska Karta — A”
w terminie, skutkuje niepodjeciem niezwlocznych dziatan, co z kolei moze spowodowac
wystapienie sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia osob dotknigtych przemoca w rodzinie.

Odpowiedzialng za powstalg nieprawidtowos¢ byta osoba wszczynajgca procedure.

2. Brak udokumentowania daty przekazania, przez Przewodniczacg Zespotu Interdyscyplinarnego
cztonkom grupy roboczej wypetnionego, w zwiazku z kolejnym wystgpieniem przemocy,
formularza ,Niebieska Karta - A”, co stanowilo niedopelienie obowigzku wskazanego
w § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.



Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
- brak mozliwosci stwierdzenia, czy Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego przekazat
formularze ,,Niebieska Karta - A” cztonkom grupy roboczej w terminie okre§lonym w § 8 ust.
1 rozporzadzenia,
- ww. nieprawidlowo$§¢ moze skutkowa¢ nieprawidtowg realizacja procedury ,,Niebieskie
Karty”.
Odpowiedzialng za powstatq nieprawidlowos¢ byla Przewodniczqca Zespotu Interdyscyplinarnego.

3. Powotywanie grup roboczych w niepelnym sktadzie, co stanowi niedopelnienie przepisu
art. 9a ust. 11 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.
U.z 2015 r., poz.1390)

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
Brak w sktadzie grupy roboczej przedstawicieli wszystkich podmiotow, ktore ze wzgledu
na indywidualng sytuacj¢ rodziny objetej procedurg, powinny zaplanowac i realizowa¢ zadania,
moze skutkowa¢ zmniejszeniem lub brakiem efektywnos$ci dziatan pomocowych prowadzonych
w toku procedury.

Odpowiedzialng za powstalq nieprawidtowos¢ byta Przewodniczqca Zespotu Interdyscyplinarnego.

4. Brak w indywidualnym planie pomocy zadan dla wszystkich powotanych do grupy roboczej
cztonkow, co byto niedopetnieniem przepisu § 16 ust. 1 pkt 4 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
Niezaplanowanie zadan dla wszystkich czlonkéw grupy roboczej moze skutkowac
zmniejszeniem lub brakiem efektywno$ci dziatah pomocowych realizowanych w toku
procedury.

Odpowiedzialni za ww. nieprawidtowos¢ byli cztonkowie grup roboczych.

5. Brak udokumentowania okolicznos$ci wypetnienia formularzy ,,Niebieska Karta - C” po kolejne;j
sytuacji stosowania przemocy stanowito niedopetnienie obowigzku wskazanego w § 10 ust. 1
ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:

Brak mozliwosci stwierdzenia czy formularz ,,Niebieska Karta - C”, w zwigzku z ponownym
wystgpieniem sytuacji zastosowania przemocy, zostal sporzadzony w okoliczno$ciach
wskazanych w § 8 ust. 2 ww. rozporzadzenia, co moze skutkowac¢ nieprawidlowa realizacja
procedury.

Za powstalg nieprawidtowos¢ odpowiedzialni byli czlonkowie grup roboczych.

6. Brak udokumentowania okolicznosci wypekienia formularzy ,Niebieska Karta - D”, co
stanowilo niedopetnienie obowigzku wskazanego w § 8 ust. 6 ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
Brak mozliwos$ci stwierdzenia, czy formularz ,Niebieska Karta — D” zostal sporzadzony
w okoliczno$ciach wskazanych w § 8 ust. 6 ww. rozporzadzenia, co moze skutkowaé
nieprawidlowa realizacjg procedury.

Za powstalq nieprawidtowos¢ odpowiedzialni byli cztonkowie grup roboczych.



7. Zamkniecie procedury w przypadku braku wypelnionego formularza ,Niebieska Karta-D”
stanowi niedopelnienie obowigzku wynikajagcego z przepisu § 8 ust. 6 1§ 18 ww.
rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:

Wyzej wymieniona nieprawidlowos¢ moze skutkowa¢ niepodjeciem dzialan, w celu
powstrzymania od zachowan przemocowych osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje
przemoc w rodzinie, a co za tym idzie narazenie zycia lub zdrowia 0so6b dotknietych przemoca.

Odpowiedzialng za ww. nieprawidlowos¢ byla Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego.

8. Niewypehienie formularza ,,Niebieska Karta-A”, po kolejnym zdarzeniu stanowi niedopetnienie
przepisu § 9 ust. | ww. rozporzadzenia.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci:
Wyzej wymieniona nieprawidlowos¢ skutkuje brakiem udokumentowania skali przemocy
w rodzinie objetej procedura.

Odpowiedzialng za ww. nieprawidtowos¢ byta osoba, ktora powzigla informacje o wystgpieniu

kolejnego zdarzenia przemocy.

W toku kontroli stwierdzono ponadto uchybienie polegajace na wskazaniu w sprawozdaniu z ilo$ci
wypelionych w 2015 r. formularzy ,Niebieskie Karty”, warto$ci niezgodnej ze stanem
faktycznym, powodujace brak wiarygodnosci statystyk. Za powstale uchybienie odpowiedzialna
byta Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami i uchybieniem, dziatajac w oparciu o art. 128
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. poz. 163 z 2015 r.)
wzwigzku z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390), wnosze¢ o podjecie stosownych dzialan majacych na celu
ich wyeliminowanie poprzez realizacj¢ nastepujacych zalecen:

1. Podja¢ dziatania w celu przestrzegania, przez przedstawicieli podmiotow uprawnionych do
wypetniania formularzy ,,Niebieska Karta - A”, terminowos$ci przekazywania ww. formularzy
przewodniczacemu zespotu zgodnie z przepisem § 7 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z 13
wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,.Niebieska
Karta” (Dz. U. z 2011 r. Nr 209, poz. 1245).

2. Dokumentowa¢ date przekazywania, przez przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego,
formularzy ,Niebieska Karta - A” cztonkom zespotu Ilub grup roboczych, zgodnie
z § 10 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

3. Powotywa¢ grupy robocze w sktadzie wskazanym w art. 9a ust. 11 ww. ustawy.

4. Wskazywa¢ dziatania w indywidualnym planie pomocy dla wszystkich cztonkow grupy
roboczej, zgodnie z § 16 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r.
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w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzordw formularzy ,Niebieska Karta”
(Dz. U. z2011 r. Nr 209, poz. 1245).

5. Dokumentowa¢ wszystkie dziatania realizowane w toku procedury, w tym okolicznosci
wypetniania formularzy ,,Niebieska Karta — C” 1 ,,Niebieska Karta — D”, zgodnie z § 10 ust. 1
ww. rozporzadzenia.

6. Wypetnia¢ w toku realizacji procedury formularze ,,Niebieska Karta-D”, zgodnie z zapisami
§ 8 ust. 6 rozporzadzenia.

7. Wypetnia¢ formularz ,Niebieska Karta-A” w przypadku wystapienia, w toku realizacji
procedury, kolejnych sytuacji stosowania przemocy, zgodnie z =zapisem § 9 ust. 1
rozporzadzenia.

8. Konczy¢ procedure ,,Niebieskie Karty”, zgodnie z § 18 ww. rozporzadzenia.

9. Wskazywa¢ w sprawozdaniach dane zgodne ze stanem faktycznym.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w zwigzku
z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w terminie
7 dni od daty otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia
na pis$mie umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych w wystapieniu.

Jednoczesnie prosz¢ o powiadomienie o sposobie realizacji zaleceh w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego.
Z upowaznienia
Wojewody Warminsko-Mazurskiego
Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej

Joanna Jabtonka-Kastrau



