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Kierownik

Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Prejlowie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 22 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(tj.Dz.U z 2015 1. poz. 163 ze zm.), rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia
23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej (Dz.U. Nr 61 poz. 543 ze
zm.) oraz upowaznienia nr FK-VI1.0030.847.2015 z dnia 18 sierpnia 2015 r. wydanego przez
Wojewode Warminsko-Mazurskiego, przeprowadzono w dniach 7-11 wrzesnia 2015 r. kontrole
kompleksowa Srodowiskowego Domu Samopomocy w Prejlowie.

Przedmiotem kontroli byla ocena funkcjonowania SDS, standardu ushug swiadczonych
przez Dom oraz kwalifikacji zawodowych kierownika jednostki i 0s6b wykonujacych ustugi.

Ustalenia zostaly przedstawione w protokole kontroli podpisanym przez Pania
Kierownik w dniu 19 lutego 2016 r. Do protokotu nie wniosta Pani zastrzezen.

Kontrola przeprowadzona zostala w obecnosci Pani i Pani Iwony Grochulskiej
zatrudnionej na stanowisku zastepey kierownika SDS. Ustalen kontroli dokonano na podstawie
analizy dokumentoéw, wizji lokalnej, obserwacji uczestnikéw oraz wyjasnien i informacji
udzielonych w zwigzku z prowadzong kontrolg przez pracownikow jednostki.

Stwierdzone w toku kontroli uchybienie, jego zakres i skutek:

1. W dziennikach dokumentujacych prace pracownikow zespolu wspierajaco-
aktywizujacego, odnotowywano ewentualne uwagi o realizacji zaje¢ i aktywnosci
uczestnikow jako grupy. Nie odnotowywano uwag dot. aktywnosci poszczegolnych
uczestnikdw. waznych z punktu widzenia przebiegu indywidualnych planéow
postgpowania wspicrajaco-aktywizujacego, zgodnie z wymogiem § 24 ust. 3 pkt 2,
lit. ,,e” rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy.

Brak uwag w ww. zakresic wplywa na dokonanie pelnej oceny realizacji
indywidualnego planu wspierajaco-aktywizujacych oraz na ewentualna jego
modyfikacje.



Osoba odpowiedzialng za powstanie stwierdzonego uchybienia jest kierownik
jednostki. W zwiazku z powyzszym, dziatajac w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, wnoszg¢ o podjecie przez Panig stosownych dzialan
majacych na celu jego wyeliminowanie oraz o niezwloczng realizacje nastepujacego zalecenia:

1. W dziennikach dokumentujacych prace pracownikow zespolu wspierajaco-
aktywizujacego dokonywaé¢ zapisow dotyczacych ewentualnych uwag
0 aktywnosci uczestnikow, waznych z punktu widzenia przebiegu indywidualnych
plandéw postepowania wspierajgco-aktywizujacego, zgodnie z wymogiem § 24 ust.
3 pkt 2lit. ,,e” rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy.

Na podstawie ustalen kontroli, dziatalno$é Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Prejlowie oceniono pozytywnie z uchybieniem.

Zgodnie z art. 128 ustawy o pomocy spotecznej, w terminie 30 dni jest Pani
zobowigzana do powiadomienia o sposobie wykorzystania uwag i realizacj¢ zalecenia.

Jednoczesnie informujg, ze w terminie 7 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia
pokontrolnego przystuguje Pani prawo zgloszenia na pismie umotywowanych zastrzezen
odnosnie uwag i zalecenia zawartego w tym wystapieniu.
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