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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Zespol  inspektorow  Wydzialu Polityki Spofecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Olsztynie zamigjscowe stanowiska pracy w delegaturze w Elblagu. przeprowadzil
w dniach: 13. 14, 15 czerwca 2016 r. kontrolg kompleksowa Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Przezmarku. Kontrola przeprowadzona zostala w siedzibie jednostki kontrolowanej.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 oraz art. 127 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 930) — zwanej dalej ustawa.
rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli
w pomocy spolecznej (Dz.U. Nr 61, poz. 543 ze zm.) oraz upowaznienia nr FK-VI1.0030.418.2016
7 dnia 11 maja 2016 r. wydanego przez Wojewodg Warminsko-Mazurskiego.

Przedmiotem kontroli byla ocena funkcjonowania srodowiskowego domu samopomocy.
standardu  $wiadczonveh uslug oraz  kwalifikacji  zawodowych kierownika jednostki i osob
wykonujacyeh uslugi. za okres od 1 stycznia 2015 roku do dnia zakonczenia kontroli.

Istalenia kontroli zostaly zawarte w protokole, podpisanym bez zastrzezen preez Pania w dniu
18 lipca 2016 roku. Do protokotu nie wniosla Pani zastrzezen.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie analizy dokumentow. wizji lokalnej. obserwacji
uczestnikow oraz wyjasnien i informacji udzielonych w zwigzku z prowadzona kontrolg przez
pracownikow jednostki.

Na podstawic wynikow z kontroli, dzialalnos¢ Srodowiskowego Domu  Samopomocy
w Przezmarku w zakresie spraw objetych kontrolg oceniona zostata pozytywnie z uchybieniem.

W wyniku ustalen kontrolnych stwierdzono. ze Srodowiskowy Dom  Samopomocy
w Przezmarku funkcjonuje w strukturach Domu Pomocy Spolecznej we Wladyslawowie od | stycznia
2005 roku. Jednostka prowadzaca SDS jest Starostwo Powiatowe w Elblagu. Stosownie do kategorii
0sob. dla ktoryeh jest przeznaczony. obejmuje typ A, B 1,

Dom funkcjonuje w oparciu o statut, regulamin organizacyjny. programy dzialalnosci oraz plan
pracy Domu.

Dokumenty  okreslajace  funkcjonowanie Srodowiskowego  Domu  Samopomocy
w Przezmarku tj. regulamin organizacyjny. programy dzialalnosci Domu — typ A. B i C oraz plany
pracy na rok 2015 i 2016 zostaly uzgodnione z wojewoda oraz zostaly zatwierdzone przez jednostke
samorzadu terytorialnego prowadzacy Dom.

Opracowala Pani sprawozdanie z dziatalnosci Domu za 2015 rok i przekazala do Wydzialu
Polityki Spolecznej w Olsztynie oraz do dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu.



Nalezy nadmieni¢., ze zgodnie z § 25 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
29 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238 poz. 1586 ze zm.)
— swanego dalej rozporzadzeniem, sprawozdanie przesyta sie jednostce prowadzacej. w tym przypadku
Starostwu Powiatowemu w Elblagu, a takze do Wydziatu Polityki Spolecznej. Powyzsze uchybienie ma
charakter formalny i nie spowodowata skutkow.

W wyniku kontroli ustalono. ze kadra SDS posiada kwalifikacje oraz doswiadczenic zawodowe
zoodne 7 przepisami: ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (1. j. Dz. U. z 2016 r.. poz.
930). rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1786) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow samopomocy (Dz. U, Nr 238.
poz. 1586 z¢ zm.).

Wedlug stanu na dzien 13 czerwca 2016 roku, w SDS zatrudnionych byto 9 0sob w ramach
7.5 etatu.

W okresie objetym kontrola, w SDS funkcjonowat zespol wspierajaco-aktywizujacy. Wskaznik
zatrudnienia pracownikow zespolu wspierajaco-aktywizujgcego dla Domu typu AB.C byl zgodny
7§ 12 ust. 1 pkt 2 ww. rozporzadzenia.

7 dokonanych ustalen wynika, ze pracownicy érodowiskowego domu samopomocy. Ktorzy
prowadzili treningi umiejetnosci spolecznych, posiadali wymagane przeszkolenie w tym zakresie,
zeodnic w wymogiem § 11 ust. 2 ww. rozporzadzenia.

Organizowala Pani. co najmniej raz na 6 miesiecy zajecia i szkolenie dla pracownikow
w zakresic tematycznym wynikajacym  ze zgloszonych przez nich potrzeb. 7zwiazanych
7 funkcjonowaniem Domu.

Dom spelnial standard uslug w zakresie istniejacych pomieszezen zgodnie 7 zapisem
§ 18 pkt Sww. rozporzadzenia.

W kontrolowanym okresie SDS zapewnial uczestnikom ustugi transportowe. W ramach
prowadzonej terapii kulinarnej Dom umozliwial uczestnikom spozywanie goracego positku.

W celu dokumentowania $wiadczonych ustug prowadzona byla dokumentacja indywidualna
i zbioreza. zgodnie z § 24 ww. rozporzadzenia.

Wyniki przeprowadzonej kontroli pozwalaja stwierdzic. ze SDS realizuje ustugi.
o ktorveh mowa w art. Sla ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej. Obejmuja  one
w szezegolnosei treningi wymienione w § 14 ww. rozporzadzenia.

Ustalono. 7e na dzien kontroli indywidualne plany postepowania wspierajaco-aktywizujacego
posiadali wszyscy uczestnicy Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy. Na podstawic
dokonanej analizy losowo wybranych indywidualnych  planow postepowania  wspierajaco-
aktywizujacego stwierdzono, ze plany postepowania wspierajaco-aktywizujacego realizowano zgodnie
7 § 13 rozporzadzenia w sprawie $DS. Ustalono, ze plany opracowywane byly w porozumieniu
7 uczestnikiem lub jego opiekunem, ktory akceptowal opracowany plan swoim podpisem.

W 2wiazku ze stwierdzonym w toku kontroli uchybieniem, dzialajac w oparciu o art. 128 ust. |
ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej wnosze o podjecie przez Pania stosow nych dzialan
majacych na celu wyeliminowania powyzszego uchybienia poprzez realizacje nastgpujacego zalecenia:

I. Przestrzegaé zasady przedkiadania sprawozdania z dziatalnosci Domu jednostee prowadzacej
zeodnie z § 25 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 9 grudnia 2010 r.
w sprawic srodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. Nr 238 poz. 1586 z¢ zm.).



Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej. przystuguje
>ani prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen pokontrolnych. zgloszenia do nich
zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje si¢ do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich dorgczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badz nieuwzglednienia zastrzezen przez
Wojewode. informacje o sposobie realizacji zalecen, jest Pani zobowiazana przekazac
do Wojewody Warminsko-Mazurskiego w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystapienia.
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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Zespol inspektorow  Wydzialu Polityki Spolecznej Warminsko-Mazurskiego
Urzedu Wojewodzkiego w  Olsztynie, dzialajac z upowaznienia Wojewody
Warminsko - Mazurskiego, przeprowadzit w dniach 13-16 czerwca 2016 r. kontrole
kompleksowa Srodowiskowego Domu Samopomocy we Fromborku. prowadzonego
przez Caritas Archidiecezji Warminskiej w Olsztynie. Kontrola przeprowadzona
zostala w siedzibie jednostki kontrolowane;.

Kontrol¢ przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 9 oraz art. 127 ustawy z dnia
|2 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 930), rozporzadzenia
Ministra Polityki Spolecznej dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli
w pomocy spoleczne] (Dz. U. Nr 61, poz. 543 ze zm. ) oraz upowaznienia
nr FK-VI.0030.419.2016 z 11 maja 2016 roku wydanego przez Wojewode
Warminsko-Mazurskiego.

Przedmiotem kontroli byla ocena funkcjonowania Srodowiskowego Domu
Samopomocy. standardu $wiadczonych ustug oraz kwalifikacji zawodowych
Kierownika jednostki i 0sob wykonujacych ustugi.

Ustalenia Kontroli zostaly zawarte w protokole, podpisanym bez zastrzezen
przcz Panig w dniu 3 lipca 2016 roku.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie analizy dokumentow. wizji lokalnej.
obscrwacji  uczestnikow oraz wyjasnien i informacji udzielonych przez Pania.
w zwigzku z prowadzona kontrola.

Na podstawic ustalen z kontroli dziatalnos¢ Srodowiskowego Domu
Samopomocy we FFromborku ocenia si¢ pozytywnie.

W zwiazku z tym, ze nie stwierdzono nieprawidlowosci i uchybien
w kontrolowanym zakresie. odstepuje si¢ od wydania zalecen pokontrolnych.
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