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1198 

ROZPORZĄDZENIE Nr 2/2007 

Dyrektora Regionalnego Zarz ądu Gospodarki Wodnej w Warszawie 

z dnia 8 maja 2007 r. 

 

zmieniaj ące rozporz ądzenie w sprawie ustanowienia obwodów rybackich na publicznych śródl ądowych wodach 

powierzchniowych płyn ących. 

 

Na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 
1985 r. o rybactwie śródlądowym (Dz. U. z 1999 r. Nr 66, 
poz. 750, z późn. zm.1) zarządza się, co następuje: 

 
§ 1. W rozporządzeniu Nr 10/2004 Dyrektora 

Regionalnego Zarządu Gospodarki Wodnej w Warszawie 
z dnia 20 maja 2004 r. w sprawie ustanowienia obwodów 
rybackich na publicznych śródlądowych wodach 
powierzchniowych płynących (Dz. Urz. Woj. Kujawsko-
Pomorskiego Nr 71, poz. 1256, Nr 82, poz. 1437 i Nr 126, 
poz. 2241 oraz z 2006 r. Nr 3, poz. 30 i Nr 158, poz. 2328, 
Dz. Urz. Woj. Lubelskiego Nr 117, poz. 1809, Nr 147, poz. 
2088 i Nr 225, poz. 2884 oraz z 2006 r. Nr 3, poz. 19 i Nr 
205, poz. 3240, Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 159, poz. 
1462, Nr 217, poz. 1962 i Nr 327, poz. 2798 z 2005 r. Nr 
389, poz. 4054 oraz z 2006 r. Nr 414, poz. 3304, Dz. Urz. 
Woj. Małopolskiego Nr 139, poz. 1751, Nr 210, poz. 2368 i 
Nr 402, poz. 4511 oraz z 2006 r. Nr 7, poz. 28 i Nr 950, 
poz. 5918, Dz. Urz. Woj. Mazowieckiego Nr 135, poz. 
3386, Nr 205, poz. 5500 i Nr 302, poz. 8566 z 2005 r. Nr 
281, poz. 10675 oraz z 2006 r. Nr 269, poz. 10604, Dz. 
Urz. Woj. Podlaskiego Nr 77, poz. 1191, Nr 111, poz. 

1607 i Nr 188, poz. 2520 oraz z 2006 r. Nr 6, poz. 77 i Nr 
295, poz. 3017, Dz. Urz. Woj. Śląskiego Nr 50, poz. 1578, 
Nr 70, poz. 2058 i Nr 122, poz. 4056 z 2005 r. Nr 153, 
poz. 4480 oraz z 2006 r. Nr 151, poz. 4815, Dz. Urz. Woj. 
Świętokrzyskiego Nr 90, poz. 1336, Nr 126, poz. 1714 i Nr 
221, poz. 2953 z 2005 r. Nr 306, poz. 3986 oraz z 2006 r. 
Nr 296, poz. 3416, Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego Nr 73, 
poz. 784, Nr 94, poz. 1025 i Nr 138, poz. 1716 z 2005 r. 
Nr 157, poz. 2864 oraz z 2006 r. Nr 142, poz. 2125, Dz. 
Urz. Woj. Warmińsko-Mazurskiego Nr 79, poz. 924, Nr 99, 
poz. 1213 i Nr 167, poz. 2062 oraz z 2006 r. Nr 1, poz. 1 i 
Nr 194, poz. 2701, Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 88, 
poz. 1831, Nr 120, poz. 2376 i Nr 174, poz. 3739 oraz z 
2006 r. Nr 1, poz. 1 i Nr 202, poz. 4800) wprowadza się 
następujące zmiany: 
 
  1) w załączniku Nr 3 „Wykaz obwodów rybackich zlewni 

rzeki Narew, z wyłączeniem zlewni rzek: Biebrza i 
Pisa” uchyla się: poz. 40, 41, 42, 51, 53, 54 i 55; 

 
  2) w załączniku Nr 5  „Wykaz obwodów rybackich w 

zlewni rzeki Pisa” poz. 53 otrzymuje brzmienie: 
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„53. OBWÓD RYBACKI JEZIORA BOROWE W 
ZLEWNI RZEKI PISA – NR 53 
Obwód rybacki obejmuje wody: 

a) jeziora Borowe, 
b) jeziora Dybowskie, 
c) jeziora Skrodzkie, 
d) rzeki Święcek na odcinku do połączenia z rzeką 

RóŜynka, 
e) rzeki RóŜynka od wypływu z jeziora Dybowskie do 

połączenia z rzeką Święcek, 
f) rzeki Dybówka na całej długości. 
Obwód znajduje się w gminie Prostki.”; 

 
  3) w załączniku Nr 6 „Wykaz obwodów rybackich zlewni 

rzeki Łyna”: 
 

a) poz. 33 otrzymuje brzmienie: 
„33. OBWÓD RYBACKI  JEZIORA RASZĄG W 
ZLEWNI RZEKI ŁYNA - NR 33; 
Obwód rybacki obejmuje wody jeziora Rasząg 
wraz z wodami odpływu do jeziora Rzeckie. Obwód 
znajduje się w gminie Biskupiec.” , 

 
b) poz. 40 otrzymuje brzmienie: 

„40. OBWÓD RYBACKI RZEKI PISA - NR 1 W 
ZLEWNI RZEKI ŁYNA 
Obwód rybacki obejmuje wody: 
a) rzeki Pisa na odcinku od miejsca połączenia z 

rzeką DobrąŜka do przepustu pod drogą Łęgajny 
- Barczewko, 

b) rzeki Wipsówka na odcinku od przepustu 
drogowego w miejscowości Wipsowo do jej 
ujścia, 
wraz z wodami ich dopływów oraz wody 
starorzeczy i innych zbiorników wodnych o 
ciągłym dopływie lub odpływie do wód tych 
odcinków. Obwód znajduje się w gminie 
Barczewo.”, 

c) uchyla się poz. 79; 
 
  4) w załączniku Nr 7 „Wykaz obwodów rybackich zlewni 

rzek: Węgorapa i Pissa”: 
 

a) uchyla się poz. 6, 
b) poz. 11 otrzymuje brzmienie: 

„11. OBWÓD RYBACKI JEZIORA STRĘGIEL W 
ZLEWNI RZEKI WĘGORAPA - NR 9 
Obwód rybacki obejmuje wody: 
a) jeziora Krzywa Kuta, 
b) jeziora Biała Kuta, 
c) jeziora Czarna Kuta, 
d) jeziora Głęboka Kuta, 
e) jeziora Wilkus, 
f) jeziora Brzask (Przylasek), 
g) jeziora Piecek, 

h) jeziora Pozezdrze, 
i) jeziora Stręgielek, 
j) jeziora Stręgiel, 
k) rzeki Sapina na odcinku od osi podłuŜnej mostu 

drogowego Pozezdrze - Jakunówko do osi 
podłuŜnej mostu drogowego Węgorzewo - 
Pozezdrze przed ujściem do jeziora Święcajty, 

   wraz z wodami dopływów jezior i cieków łączących 
jeziora obwodu. Obwód znajduje się w gminach: 
Węgorzewo i Pozezdrze.”, 

c) poz. 18 otrzymuje brzmienie: 
„18. OBWÓD RYBACKI JEZIORA BEZ NAZWY W 
M. PIŁAKI WIELKIE W ZLEWNI RZEKI 
WĘGORAPA - NR 16 
Obwód rybacki obejmuje wody jeziora bez nazwy 
w miejscowości Piłaki Wielkie. Obwód znajduje się 
w gminie Pozezdrze.”; 

 
  5) w załączniku Nr 8 „Wykaz obwodów rybackich zlewni 

rzeki Czarna Hańcza”: 
a) poz. 82 otrzymuje brzmienie: 

„82. OBWÓD RYBACKI JEZIORA ZELWA W 
ZLEWNI RZEKI MARYCHA - NR 27 
Obwód rybacki obejmuje wody: a) jeziora 
Wiłkokuk, b) jeziora Zelwa, wraz wodami dopływów 
i odpływu do rzeki Marycha. Obwód znajduje się w 
gminie Giby w miejscowości Zelwa.”, 

b) uchyla się poz. 83; 
 
  6) w załączniku Nr 9 „Wykaz obwodów rybackich zlewni 

rzeki Niemen, z wyłączeniem zlewni rzeki Czarna 
Hańcza”: 
a) poz. 11 otrzymuje brzmienie: 

„11. OBWÓD RYBACKI JEZIORA KOZIN W 
ZLEWNI RZ. SZELMENTKA - NR 3 
Obwód rybacki obejmuje wody jeziora Kozin wraz z 
wodami dopływów jeziora Kozin oraz cieku 
łączącego jezioro Kozin z jeziorem Leszczewo na 
odcinku do osi mostu drogowego Czerwonka - 
Leszczewo. Obwód znajduje się w gminie 
Szypliszki.”, 

b) po poz. 15 dodaje się poz. 15a w brzmieniu: 
„15a. OBWÓD RYBACKI JEZIORA JAŁÓWEK W 
ZLEWNI RZ. SZELMENTKA - NR 8 
Obwód rybacki obejmuje wody jeziora Jałówek. 
Obwód znajduje się w gminie Rutka-Tartak.”, 

c) uchyla się poz. 34. 
 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie po upływie 14 
dni od dnia ogłoszenia. 
 

Dyrektor 
Regionalnego Zarządu Gospodarki Wodnej 

Leszek Bagiński 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
____________________ 
1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 z 2001 r. Nr 81, poz. 875, Nr 110, 

poz. 1189 i Nr 115, poz. 1229 z 2004 r. Nr 92, poz. 880 z 2005 r. Nr 130, poz. 1087 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 125. 
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1199 

UCHWAŁA Nr IX/49/07 

Rady Miejskiej w Mikołajkach 

z dnia 13 kwietnia 2007 r. 

 

zmieniaj ąca uchwał ę Rady Miejskiej w Mikołajkach Nr XXXVIII/288/06 z dnia  14 czerwca 2006 roku w sprawie  

regulaminu utrzymania czysto ści i porz ądku na terenie Miasta i Gminy Mikołajki. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie  gminnym (j.t. 
z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2002 r. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, 
poz. 1806 z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. 
Nr 116, poz. 1203 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i z 2006 roku Nr 
17, poz. 128; Nr 181, poz. 1337) w związku z art. 4 ustawy z dnia 
13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach 
(tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 z 2006 roku Nr 
144, poz. 1042), po zasięgnięciu opinii Powiatowego Inspektora 
Sanitarnego w Mrągowie, Rada Miejska w Mikołajkach uchwala, 
co następuje: 

 
§ 1. W uchwale Rady Miejskiej w Mikołajkach Nr 

XXXVIII/288/06 z dnia 14 czerwca 2006 roku w sprawie 
Regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie 
Miasta i Gminy Mikołajki wprowadza się następujące 
zmiany: 
w rozdziale III 

- artykuł 11 pkt 2 otrzymuje brzmienie „dla budynków 
wielorodzinnych minimum 1100 na kaŜde 10 
mieszkań”, 

w rozdziale IV 
- artykuł 14 ustęp 1 pkt 1 lit. c otrzymuje brzmienie 

„trzy razy w tygodniu, w okresie sezonu 
turystycznego tj. od 1 maja do 30 września, dla 
placówek handlowych, gastronomicznych, 
noclegowych, 

- do artykułu 14 ustęp 1 pkt 1 dodaje się lit. d i e w 
brzmieniu: 

d) jeden raz w tygodniu poza sezonem turystycznym 
tj. w okresie 1 października - 30 kwietnia dla 
placówek handlowych i gastronomicznych, 

e) raz w tygodniu dla obiektów biurowych i 
pozostałych usługowych (np. zakłady fryzjerskie, 
złotnicze, szewskie, biura rachunkowe itd.), 

- artykuł 15 w ustęp 2 otrzymuje brzmienie 
„Właściciele nieruchomości zobowiązani są do 
przechowywania i okazywania umowy określonej w 
ust. 1 oraz pobierania, przechowywania i 
okazywania przez okres 1 roku dowodów wniesienia 
opłat za pozbywanie się zebranych na terenie 
nieruchomości odpadów komunalnych oraz 
nieczystości ciekłych w sposób zgodny z 
postanowieniami ustawy z dnia 13 września 1996 
roku o utrzymaniu porządku i czystości w gminach”, 

w rozdziale VI, 
- w artykule 20, ustęp 1 wyraz „w Lubiewie” zastępuje 

się wyrazem „w Zełwągach”. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 
Miasta Mikołajki. 
 

§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 
dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej 
Sławomir Gawliński 

 
 

1200 

UCHWAŁA Nr IX/54/07 

Rady Miejskiej w Mikołajkach 

z dnia 13 kwietnia 2007 r. 

 

w sprawie powierzenia Burmistrzowi Miasta Mikołajki  do ustalania w drodze zarz ądzenia cen i opłat za korzystanie 

z gminnych obiektów i urz ądzeń uŜyteczno ści publicznej. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 
8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2001 
roku Nr 142, poz. 1591 z późn. zm. i z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984 i z 2003 r. Nr 214, poz. 1806) oraz 
art. 4 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o 
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997 roku Nr 9, poz. 43 ze zm. 
i Nr 121, poz. 770 z 1997 r. Nr 106, poz. 668 z 1998 r. Nr 113, 
poz. 984 z 2002 r. Nr 199, poz. 1937 z 2003 r. Nr 96, poz. 874 
z 2003 r.) Rada Miejska w Mikołajkach uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Powierza się Burmistrzowi Miasta Mikołajki do 

ustalania w drodze zarządzenia cen i opłat za korzystanie 
z gminnych obiektów i urządzeń uŜyteczności publicznej. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 

Miasta Mikołajki. 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego i podlega ogłoszeniu w sposób 
zwyczajowo przyjęty. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej 
Sławomir Gawliński 
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1201 

UCHWAŁA Nr VIII/57/07 

Rady Gminy w Kozłowie 

z dnia 17 kwietnia 2007 r. 

 

 zmieniaj ąca uchwał ę Nr XXI/140/05 Rady Gminy w Kozłowie z dnia 30 marca 2005 roku w sprawie ustalenia 

regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakte rze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy 

Kozłowo. 

 

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 września 1991 r. 
o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 
109, poz. 1161, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781 z 
2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 131, poz. 1091, Nr 122, poz. 
1020, Nr 167, poz. 1400, Nr 94, poz. 788, Nr 249, poz. 
2104 z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 
227, poz. 1658) - Rada Gminy w Kozłowie uchwała, co 
następuje: 

 
§ 1. Dokonuje się zmiany regulaminu udzielania 

pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyjętego 
uchwałą Nr XXI/140/05 Rady Gminy w Kozłowie z dnia 
30 marca 2005 roku w sprawie ustalenia regulaminu 
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym 
dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy Kozłowo (Dz. 
Urz. Woj. Warmińsko-Mazurskiego Nr 26, poz. 565) 
zmienionego uchwałą Nr XXII/153/05 Rady Gminy w 
Kozłowie z dnia 5 maja 2005 roku w sprawie ustalenia 
regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze 
socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy 
Kozłowo (Dz. Urz. Woj. Warmińsko-Mazurskiego Nr 56, 
poz. 798) w następujący sposób: 

 
  1) uchyla się dotychczasowy zapis § 9 ust. 1 i 2 

załącznika Nr 1 do uchwały, 
 
  2) § 9 załącznika Nr 1 do uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 9. Wysokość miesięcznego stypendium szkolnego 
w danym roku szkolnym nie moŜe być niŜsza niŜ 80 % 
i nie wyŜsza niŜ 200 % kwoty, o której mowa w art. 6 
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o 
świadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 
ze zm.) stosownie do okoliczności przewidzianych w 
art. 90 d ust. 1 ustawy o systemie oświaty". 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy 
Piotr Borkowski 
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UCHWAŁA Nr IX/44/07 

Rady Powiatu w Mr ągowie 

z dnia 18 kwietnia 2007 r. 

 

zmieniaj ąca uchwał ę Nr XV/105/04 z dnia 30 marca 2004 r. w sprawie ustal enia wysoko ści stawek opłaty za zaj ęcie 

pasa drogowego na drogach powiatowych. 

 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 
1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.) oraz art. 40 ust. 8 
ustawy z dnia 21 marca 1995 r. o drogach publicznych 
(tekst jednolity Dz. U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115, z późn. 
zm.) uchwala się, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się stawki opłat za zajęcie pasa drogowego 

w wysokości określonej załącznikiem do uchwały. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi 
Powiatu. 

 
§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodniczący Rady Powiatu 
Lucjan Kulik 
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Załącznik 
do uchwały Nr IX/44/07 
Rady Powiatu w Mrągowie 
z dnia 18 kwietnia 2007 r. 

 
STAWKI OPŁAT ZA ZAJ ĘCIE PASA DROGOWEGO 

 
Lp. Rodzaj zajęcia pasa drogowego Stawka opłat 
1 2 3 
I. Za zajęcie 1m2 następujących elementów pasa drogowego w celu prowadzenia robót w pasie 

drogowym: 
1) jezdni: 
   a) do 50% szerokości 
   b) powyŜej 50% szerokości 
2) chodnika, pobocza, pasa zieleni 

 
 
 

3,00 zł/dzień 
6,00 zł/dzień 
1,00 zł/dzień 

II.  
Za zajęcie 1m2 pasa drogowego w celu umieszczenia w pasie drogowym urządzeń infrastruktury 
technicznej niezwiązanych z potrzebami zarządzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego: 
 1) urządzeń wodno-kanalizacyjnych i sanitarnych 
 2) urządzeń nie wymienionych w pkt 1 

 
 
 

200,00 zł/rok 
200,00 zł/rok 

III. Za zajęcie 1m2 pasa drogowego w celu umieszczenia w pasie drogowym obiektów budowlanych 
niezwiązanych z potrzebami zarządzania drogami lub ruchu drogowego oraz reklam: 
  a) obiekty budowlane 
  b) reklamy 

 
 
 

0,50 zł/dzień 
1,50 zł/dzień 

IV. Za zajęcie 1 m2 pasa drogowego na prawach wyłączności w celach innych niŜ wymienione w poz. 1-3  
1,00 zł/dzień 
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UCHWAŁA Nr IX/64/07 

Rady Miejskiej w Barczewie 

z dnia 23 kwietnia 2007 r. 

 

w sprawie ustalenia regulaminu okre ślającego wysoko ść i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 

dodatków: za wysług ę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pr acy, a tak Ŝe szczegółowe warunki 

obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny po nadwymiarowe i godziny dora źnych zast ępstw oraz niektórych 

innych składników wynagrodzenia. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity 
Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. Dz. U. z 2002 r. Nr 
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, 
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 
162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 
1203, Nr 167, poz. 1759 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 
175, poz. 1457 z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 
1337) oraz art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 54 ust. 3 i 7 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst 
jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, zm.: Dz. U. z 
2006 r. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600 z 2007 r. Nr 
17, poz. 95) po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi 
Międzyzakładowej Organizacji Związkowej Pracowników 
Oświaty NSZZ „Solidarność” w Olsztynie i Związkiem 
Nauczycielstwa w Olsztynie, Rada Miejska w Barczewie 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez 

bliŜszego określenia o: 
 
  1) szkole - naleŜy przez to rozumieć równieŜ przedszkole 

oraz zespół szkolno-przedszkolny dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Barczewo, 

 
  2) dyrektorze lub wicedyrektorze - naleŜy przez to 

rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o 
której mowa w pkt 1, 

 
  3) uczniu - naleŜy przez to rozumieć takŜe wychowanka, 
 
  4) nauczycielu - naleŜy przez to rozumieć takŜe 

pedagogów, wychowawców świetlicy i innych 
pracowników pedagogicznych w szkołach, 

 
  5) ustawie Karta Nauczyciela naleŜy przez to rozumieć 

ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 
(tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.). 

 
Rozdział I 

Dodatek za wysług ę lat 
 

§ 2. 1. Nauczycielowi przysługuje dodatek za wysługę 
lat, w wysokości 1 % wynagrodzenia zasadniczego za 
kaŜdy rok pracy, wypłacany w okresach miesięcznych 
poczynając od czwartego roku pracy, z tym, ze dodatek 
ten nie moŜe przekroczyć 20 % wynagrodzenia 
zasadniczego. 
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2. Do okresów uprawniających do dodatku za wysługę 
lat wlicza się okresy poprzedniego zatrudnienia we 
wszystkich zakładach pracy, bez względu na sposób 
ustania stosunku pracy. 

 
3. Nauczycielowi pozostającemu jednocześnie w 

więcej niŜ jednym stosunku pracy okresy uprawniające do 
dodatku za wysługę lat ustala się odrębnie dla kaŜdego 
stosunku pracy, z zastrzeŜeniem ust. 4. Do okresu 
zatrudnienia uprawniającego do dodatku za wysługę lat 
nie wlicza się okresu pracy w innym zakładzie, w którym 
pracownik jest lub był jednocześnie zatrudniony. Do 
okresu dodatkowego zatrudnienia nie podlegają zaliczeniu 
okresy podstawowego zatrudnienia. 

 
4. Nauczycielowi pozostającemu w stosunku pracy 

jednocześnie w kilku szkołach w wymiarze łącznie nie 
przekraczającym obowiązującego nauczyciela wymiaru 
zajęć, do okresów uprawniających do dodatku za wysługę 
lat w kaŜdej ze szkół zalicza się okresy zatrudnienia, o 
których mowa w ust. 2. 

 
5. Do okresów pracy wymaganych do nabycia prawa 

do dodatku za wysługę lat zalicza się okresy pracy 
wykonywanej w wymiarze nie niŜszym niŜ połowa 
obowiązującego wymiaru zajęć (czasu pracy ) oraz okresy 
pracy, o których mowa w art. 22 ust. 3 ustawy Karta 
Nauczyciela. 

 
6. Do okresów uprawniających do dodatku za wysługę 

lat wlicza się takŜe inne okresy, jeŜeli z mocy odrębnych 
przepisów podlegają one wliczeniu do okresu pracy, od 
którego zaleŜą uprawnienia pracownicze. 
 

Rozdział II 
Dodatki motywacyjne 

 
§ 3. 1. W kaŜdej szkole tworzy się fundusz na dodatki 

motywacyjne. 
 
2. Wysokość funduszu na dodatki motywacyjne dla 

nauczycieli jest sumą kwoty 70 zł pomnoŜonej przez 
12 miesięcy oraz liczbę planowanych etatów 
pedagogicznych w 2007 r. 

 
3. Wysokość funduszu szkoły na dodatek motywacyjny 

dla nauczyciela, któremu powierzono stanowisko 
dyrektora stanowi suma przyznanych dodatków 
motywacyjnych na poszczególne miesiące roku 
kalendarzowego. 

 
4. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje 

dyrektor szkoły, dyrektorowi szkoły dodatek motywacyjny 
przyznaje Burmistrz Barczewa. 

 
5. Dodatek o którym mowa w ust. 1 przyznawany jest 

na okres nie krótszy niŜ trzy miesiące i nie dłuŜszy niŜ rok 
kalendarzowy. 

 
§ 4. 1. Dodatek motywacyjny wypłacany jest 

nauczycielowi z góry w pierwszym dniu miesiąca. jeŜeli 
pierwszy dzień miesiąca jest dniem ustawowo wolnym od 
pracy, dodatek motywacyjny wypłacany jest w dniu 
następnym. 

 
2. Zmiana wysokości dodatku motywacyjnego w 

czasie trwania stosunku pracy następuje z pierwszym 
dniem miesiąca kalendarzowego. 
 

§ 5. 1. Stawkę dodatku motywacyjnego nauczyciela, w 
tym równieŜ nauczyciela zwolnionego ze świadczenia 
pracy na podstawie odrębnych przepisów, ustala się 
kwotowo w zaleŜności od stopnia awansu zawodowego i 
szczegółowych warunków przyznawania dodatków 
określonych w § 7. 

 
2. Nauczyciel nabywa prawa do dodatku, o którym 

mowa w ust. 1 po przepracowaniu co najmniej dwóch 
miesięcy w danej szkole. 

 
3. Z zastrzeŜeniem § 7 wysokość stawki, o której 

mowa w ust. 1, nie moŜe być wyŜsza niŜ określona w 
tabeli: 
 

Tabela dodatków motywacyjnych nauczycieli 
 

Lp. Stopień awansu zawodowego Wysokość stawki w 
złotych 

1 staŜysta od 10 do 50 
2 kontraktowy od 10 do 80 
3 mianowany od 10 do 90 
4 dyplomowany od 10 do 100 

 
§ 6. 1. Dyrektor szkoły, ustalając wysokość dodatku 

motywacyjnego, jest zobowiązany do przestrzegania 
szczegółowych warunków przyznawania dodatku, 
określonych w ust. 2 z uwzględnieniem typu szkoły, 
warunków jej funkcjonowania i specyfiki. 

 
2. Do szczegółowych warunków o których mowa w 

ust. 1, naleŜą: 
 
  1) ocena pracy nauczyciela, 
 
  2) osiągnięcia w pracy dydaktycznej nauczyciela, a w 

szczególności: 
 

a) wyniki uczniów osiągane podczas badań 
wewnątrzszkolnych oraz sprawdzianów i 
egzaminów zewnętrznych, 

 
b) przygotowywanie i udział uczniów w szkolnych i 

gminnych konkursach, olimpiadach i zawodach 
sportowych, 

 
c) wspieranie uczniów ze specyficznymi trudnościami 

w nauce oraz aktywna i systematyczna praca z 
uczniami odnoszącymi niepowodzenia szkolne, 

 
d) stosowanie nowoczesnych metod pracy, 
 
e) udział w doskonaleniu zasad oceniania 

wewnątrzszkolnego i ich przestrzeganie, 
 
f) aktywny udział we wdraŜaniu wewnątrzszkolnego 

systemu zapewniania jakości, 
 
  3) osiągnięcia w pracy wychowawczej nauczyciela, a 

zwłaszcza: 
 

a) przestrzeganie praw dziecka i ucznia oraz 
upowszechnianie wiedzy o tych prawach, 

 
b) prowadzenie róŜnorodnych form działalności 

wychowawczej, 
 
c) udział w tworzeniu programu wychowawczego 

szkoły, 
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d) aktywna współpraca z instytucjami świadczącymi 
pomoc socjalną, 

 
e) realizacja programów wychowawczych i 

profilaktyki, 
 
f) akceptacja przez rodziców działań 

wychowawczych prowadzonych przez nauczyciela, 
 
  4) przestrzeganie statutu szkoły, zarządzeń dyrektora, a 

takŜe systematyczne i zgodne z wymogami 
prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania oraz 
związanej z innymi zadaniami powierzonymi przez 
dyrektora, 

 
  5) zaangaŜowanie w pracę na rzecz szkoły i 

społeczności lokalnej, w tym: 
 

a) współorganizacja oraz udział w imprezach i 
uroczystościach szkolnych i środowiskowych, 

 
b) aktywny udział w pracach komisji i zespołów 

powoływanych w szkole, 
 
c) opieka nad samorządem uczniowskim, 
 
d) dbanie o dobry wizerunek szkoły i dobrą atmosferę 

pracy. 
 

3. Do nauczycieli zwolnionych z obowiązku pracy na 
podstawie odrębnych przepisów nie mają zastosowania 
szczegółowe warunki, o których mowa w ust. 2. 
Nauczycielom tym ustala się dodatek motywacyjny w 
zaleŜności od stopnia awansu zawodowego w wysokości 
średniego dodatku określonego w § 5 ust. 3. 

 
§ 7. Ustala się stawkę dodatku motywacyjnego 

dyrektorom szkół w kwotach określonych w tabeli: 
 

Tabela dodatków motywacyjnych dyrektorów szkół 
 

Lp. Stopień awansu zawodowego Wysokość stawki w 
złotych 

1 mianowany od 10 do 150 
2 dyplomowany od 10 do 200 

 
§ 8. Dodatek, o którym mowa w § 7 przyznaje 

Burmistrz Barczewa uwzględniając: 
 
  1) ocenę pracy, 
 
  2) efekty kształcenia szkoły, 
 
  3) współpracę z organem prowadzącym szkołę, 
 
  4) przestrzeganie prawa oświatowego i dyscypliny 

finansów publicznych, 
 
  5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, 
 
  6) współpracę dyrektora z organami szkoły i związkami 

zawodowymi działającymi w szkole, 
 
  7) dbałość o mienie szkoły i stan techniczny obiektów 

szkolnych, 
 
  8) przestrzeganie przepisów prawa pracy, 
 
 
 

  9) działania słuŜące doskonaleniu jakości pracy szkoły. 
 

Rozdział III 
Dodatki funkcyjne 

 
§ 9. 1. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni są 

nauczyciele, którym powierzono: 
 
  1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora lub inne 

stanowisko kierownicze przewidziane w statucie 
szkoły, 

 
  2) wychowawstwo klasy lub oddziału przedszkolnego, 
 
  3) funkcję opiekuna staŜu. 
 

2. Dodatek funkcyjny dyrektorom przyznaje Burmistrz 
Barczewa, a innym uprawnionym do tego dodatku 
nauczycielom - dyrektor szkoły. 

 
§ 10. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od 

pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w 
którym nastąpiło powierzenie stanowiska lub funkcji, z 
którymi związany jest ten dodatek, a jeŜeli powierzenie 
funkcji nastąpiło pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia. 

 
2. Dodatek funkcyjny nie przysługuje w okresie 

nieusprawiedliwionej nieobecności w pracy, w okresie 
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za które nie 
przysługuje wynagrodzenie zasadnicze oraz od 
pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel zaprzestał pełnienia z innych powodów 
obowiązków, do których przypisany jest ten dodatek, a 
jeŜeli zaprzestanie pełnienia obowiązków nastąpiło 
pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia. 
 

§ 11. Dodatek, o którym mowa w § 9 pkt 1 przysługuje 
równieŜ nauczycielom, którym powierzono pełnienie 
obowiązków dyrektora szkoły. Z zastrzeŜeniem § 12 ust. 2 
prawo do dodatku powstaje z pierwszym dniem miesiąca 
po upływie jednomiesięcznego okresu pełnienia 
obowiązków i gaśnie z pierwszym dniem miesiąca 
następującego po zaprzestaniu pełnienia tych 
obowiązków. 
 

§ 12. 1. Nauczyciel traci prawo do dodatku 
funkcyjnego z pierwszym dniem miesiąca następującego 
po miesiącu, w którym nastąpiło odwołanie ze stanowiska 
kierowniczego, a jeŜeli odwołanie nastąpiło pierwszego 
dnia miesiąca - z tym dniem. 

 
2. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dyrektorowi 

szkoły przysługuje wicedyrektorowi szkoły, któremu 
powierzono pełnienie obowiązków dyrektora, od 
pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego 
po dwóch miesiącach zastępstwa. 

 
§ 13. 1. Nauczycielowi pełniącemu funkcję kierowniczą 

przysługuje tylko jeden dodatek funkcyjny, a w razie 
zbiegu tytułów do dwóch lub więcej dodatków przysługuje 
dodatek najwyŜszy. 

 
2. Dodatek wypłaca się z góry - w terminie wypłaty 

wynagrodzenia. 
 
§ 14. Ustala się stawki dodatków funkcyjnych, o 

których mowa w § 9 ust. 1 w kwotach określonych w 
tabeli: 
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Tabela dodatków funkcyjnych 
 

Lp. Stanowisko kierownicze Wysokość stawki 
w złotych 

1 dyrektor przedszkola czynnego 
ponad 5 godzin dziennie 
liczącego 6 i więcej oddziałów 

od  300 do 650 

2 wicedyrektor przedszkola 
czynnego ponad 5 godzin 
dziennie liczącego 6 i więcej 
oddziałów 

od  100 do 400 

3 dyrektor szkoły liczącej do 7 
oddziałów 

od 300  do 600 

4 dyrektor szkoły liczącej od 8 do 
12 oddziałów 

od 400  do 700 

5 dyrektor szkoły liczącej 13 i 
więcej oddziałów 

od 600  do 1000 

6 wicedyrektor szkoły liczącej 13 i 
więcej oddziałów i więcej 

od  300 do 600 

7 Kierownik szkoły filialnej liczącej: 
  - do 3 oddziałów 
  - powyŜej 3 oddziałów 

 
od 200  do 400 
od 300  do 500 

 
§ 15. 1. Dodatek za wychowawstwo klasy (oddziału 

przedszkolnego) przyznaje się w wysokości od 40 zł do 
60 zł. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor 
szkoły za zgodą Burmistrza Barczewa moŜe zwiększyć 
dodatek za wychowawstwo do 100 zł. 

 
2. Dodatek za wychowawstwo przyznaje dyrektor 

szkoły w ramach posiadanych środków, biorąc pod uwagę 
przede wszystkim realizację podstawowych zadań 
wychowawcy: 
 
  1) prowadzenie zajęć z uczniami zgodnie z programem 

wychowawczym szkoły, 
 
  2) dobór efektywnych i atrakcyjnych metod prowadzenia 

zajęć, 
 
  3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych i potrzeb 

uczniów oraz ich rodziców, 
 
  4) prowadzenie działań wspomagających wszechstronny 

rozwój uczniów, 
 
  5) współpracę ze środowiskiem rodzinnym ucznia, 
 
  6) kształtowanie umiejętności pracy w zespole. 
 

§ 16. 1. Dodatek za sprawowanie funkcji opiekuna 
staŜu wynosi od 10 złotych do 15 złotych. 
 

2. Dodatek, o którym mowa w ust. 1 przyznaje 
dyrektor szkoły biorąc pod uwagę wypełnianie zadań 
opiekuna staŜu, w tym: 
 
  1) wspieranie nauczyciela w opracowaniu i realizacji 

planu rozwoju zawodowego, 
 
  2) pomoc w poszerzaniu wiedzy z zakresu metodyki 

prowadzenia zajęć, 
 
  3) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego 

nauczyciela odbywającego staŜ. 
 
 
 
 
 
 

Rozdział IV 
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz za 

godziny dora źnych zast ępstw 
 

§ 17. 1. Wynagrodzenie za jedną godzinę 
ponadwymiarową ustala się dzieląc przyznaną 
nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadniczego 
(łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeŜeli praca w 
godzinach ponadwymiarowych odbywała się w takich 
warunkach) przez miesięczną liczbę godzin tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć, ustalonego dla rodzaju 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych. 

 
2. Miesięczna liczbę godzin obowiązkowego lub 

realizowanego wymiaru zajęć nauczyciela o której mowa 
w ust. 1, uzyskuje się mnoŜąc tygodniowy obowiązkowy 
lub realizowany wymiar godzin przez 4,16 z 
zaokrągleniem do pełnych godzin w ten sposób, ze czas 
zajęć do 0,5 godziny pomija się, a co najmniej 0,5 godziny 
liczy się za pełną godzinę. 

 
3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 

przydzielone w planie organizacyjnym nie przysługuje za 
dni, w których nauczyciel nie realizuje zajęć z powodu 
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku 
szkolnego, usprawiedliwionej nieobecności w pracy, 
rozpoczynania lub kończenia zajęć w środku tygodnia. 
Godziny ponadwymiarowe przypadające w dniach, w 
których nauczyciel nie mógł realizować z przyczyn 
leŜących po stronie pracodawcy, w tym w szczególności w 
związku z zawieszeniem zajęć z powodu klęski Ŝywiołowej 
lub mrozów, traktuje się  jak godziny faktycznie odbyte. 

 
4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których przypadają dni 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy nauczyciela lub 
dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach, w 
których zajęcia rozpoczynają się lub kończą się w środku 
tygodnia - za podstawę ustalenia liczby godzin 
ponadwymiarowych przyjmuje się tygodniowy 
obowiązkowy wymiar zajęć określony w art. 42 ust. 3 lub 
ustalony na podstawie art. 42 ust 7 ustawy Karta 
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 gdy 
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzień pracy) za 
kaŜdy dzień usprawiedliwionej nieobecności w pracy. 
Liczba godzin ponadwymiarowych, za które przysługuje 
wynagrodzenie w takim tygodniu nie moŜe jednak być 
większa niŜ liczba godzin przydzielona w arkuszu 
organizacji. 
 

Rozdział V 
Dodatki za warunki pracy 

 
§ 18. Rodzaj wykonywanej przez nauczyciela pracy 

uznawanej za prace w trudnych warunkach oraz 
procentową wysokość dodatku za pracę w tych 
warunkach, liczoną od wynagrodzenia zasadniczego, 
określa tabela: 
 

Lp. Rodzaj wykonywanej pracy 
Wysokość 
dodatku w 

% 

1 

prowadzenie przez nauczyciela 
nauczania indywidualnego dziecka 
zakwalifikowanego do kształcenia 
specjalnego 

10 

2 prowadzenie zajęć dydaktycznych w 
klasach łączonych w szkole podstawowej 

20 

 



Dziennik Urzędowy 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego Nr 75   Poz. 1203 
 

- 3847 - 

 
§ 19. Dodatek za trudne warunki pracy przysługuje w 

okresie faktycznego wykonywania pracy, z którą dodatek 
jest związany oraz w okresie niewykonywania pracy, za 
który przysługuje wynagrodzenie liczone jak za okres 
urlopu wypoczynkowego, chyba, Ŝe przepis szczególny 
stanowi inaczej. 

 
§ 20. 1. Dodatek za trudne warunki pracy wypłaca się 

w całości, jeŜeli nauczyciel realizuje w takich warunkach 
cały obowiązujący go wymiar zajęć. 
 

2. Dodatek wypłaca się w odpowiedniej części, jeŜeli 
nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tylko część 
obowiązującego wymiaru lub jeŜeli jest zatrudniony w 
niepełnym wymiarze zajęć. 

 
§ 21. Dodatek za prowadzenie indywidualnego 

nauczania dziecka zakwalifikowanego do kształcenia 
specjalnego wypłaca się za kaŜdą efektywnie 
przepracowaną godzinę zajęć oraz za okresy wymienione 
w § 19. 

 
§ 22. Za pracę w warunkach uciąŜliwych uznaje się 

prowadzenie zajęć wymienionych w § 18 prowadzonych z 
dziećmi i młodzieŜą, których rodzaj i stopień 
niepełnosprawności został określony w § 2 
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriów oceny 
niepełnosprawności u osób w wieku do 16 roku Ŝycia (Dz. 
U. z 2002 r. Nr 17, poz. 162). 

 
§ 23. Z tytułu pracy w warunkach uciąŜliwych 

przysługuje dodatek w wysokości ustalonej dla 
odpowiedniego rodzaju wykonywanej pracy za trudne 
warunki pracy, zwiększony o 10 % wynagrodzenia 
zasadniczego. 

 
§ 24. Dodatki za trudne i uciąŜliwe warunki pracy 

wypłaca się z dołu. 
 

Rozdział VI 
Dodatki mieszkaniowe 

 
§ 25. 1. Nauczycielowi, posiadającemu kwalifikacje do 

zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w 
wymiarze co najmniej ½ etatu w szkole połoŜonej na 
terenach wiejskich  przysługuje nauczycielski dodatek 
mieszkaniowy uzaleŜniony od stanu rodzinnego, zwany 
dalej "dodatkiem", wypłacany co miesiąc w wysokości: 
 
  1) dla 1 osoby - 6,00 zł, 
 
  2) dla 2 osób - 8,00 zł, 
 
  3) dla 3 osób - 10,00 zł, 
 
  4) dla 4 i więcej osób - 12,00 zł. 
 

2. Do członków rodziny nauczyciela uprawnionego do 
dodatku zalicza się wspólnie z nim zamieszkujących: 
 
  1) małŜonka, który nie posiada własnego źródła 

dochodów lub który jest nauczycielem, 
 
  2) rodziców nauczyciela pozostających na wyłącznym 

utrzymaniu nauczyciela, 
 
 

 
  3) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub 

nauczyciela i jego małŜonka dzieci do ukończenia 
18 roku Ŝycia lub do czasu ukończenia przez nie 
szkoły ponadpodstawowej albo ponadgimnazjalnej, nie 
dłuŜej jednak niŜ do ukończenia 21 roku Ŝycia, 

 
  4) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub 

nauczyciela i jego małŜonka niepracujące dzieci 
będące studentami, do czasu ukończenia studiów 
wyŜszych, nie dłuŜej jednak niŜ do ukończenia 26 roku 
Ŝycia, 

 
  5) dzieci niepełnosprawne nie posiadające własnego 

źródła dochodów. 
 

3. O zaistniałej zmianie liczby członków rodziny, o 
których mowa w ust. 2, nauczyciel otrzymujący dodatek 
jest obowiązany niezwłocznie powiadomić dyrektora 
szkoły, a dyrektor szkoły otrzymujący dodatek - 
Burmistrza Barczewa. W przypadku niepowiadomienia 
dyrektora szkoły lub Burmistrza Barczewa  o zmianie 
liczby członków rodziny, nienaleŜnie pobrane przez 
nauczyciela świadczenie podlega zwrotowi. 

 
4. Nauczycielowi i jego małŜonkowi zamieszkującemu 

z nim stale, będącemu takŜe nauczycielem, przysługuje 
tylko jeden dodatek w wysokości określonej w ust. 1. 
MałŜonkowie wspólnie wskazują pracodawcę, który 
będzie im wypłacał dodatek. 

 
5. Dodatek przysługuje nauczycielowi niezaleŜnie od 

tytułu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu 
mieszkalnego. 

 
6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkołach 

przysługuje tylko jeden dodatek, wypłacany przez 
wskazanego przez niego pracodawcę. 
 

§ 26. Dodatek przysługuje w okresie wykonywania 
pracy, a takŜe w okresach: 
 
  1) niewykonywania pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie, 
 
  2) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
 
  3) odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej, 

przeszkolenia wojskowego, okresowej słuŜby 
wojskowej; w przypadku gdy z nauczycielem 
powołanym do słuŜby wojskowej zawarta była umowa 
o pracę na czas określony, dodatek wypłaca się nie 
dłuŜej niŜ do końca okresu, na który umowa ta została 
zawarta, 

 
  4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego 

w odrębnych przepisach. 
 

§ 27. 1. Dodatek przyznaje się na wniosek nauczyciela 
(dyrektora szkoły) lub na wspólny wniosek nauczycieli 
będących współmałŜonkami. 

 
2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoły, a dyrektorowi 

szkoły - Burmistrz Barczewa. 
 
3. Dodatek przysługuje od pierwszego dnia miesiąca 

następującego po miesiącu, w którym złoŜony został 
wniosek o jego przyznanie. 
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Rozdział VII 
Postanowienia ko ńcowe 

 
§ 28. Nauczycielom zatrudnionym w niepełnym 

wymiarze czasu pracy, poszczególne składniki 
wynagrodzenia przysługują w części proporcjonalnej do 
wymiaru czasu pracy, z wyjątkiem dodatków o których 
mowa w § 9 ust. 1 pkt 2 i pkt 3 i w § 25. 

 
§ 29. Nauczycielom nie przysługuje wynagrodzenie za 

czas nieusprawiedliwionej nieobecności w pracy, a takŜe 
za inne okresy, za które na podstawie odrębnych 
przepisów nie przysługuje wynagrodzenie. 

 
§ 30. Traci moc uchwała Nr XLVI/283/06 Rady 

Miejskiej w Barczewie z dnia 6 lutego 2006 r. w sprawie 
ustalenia regulaminu określającego wysokość i 

szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 
dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego 
oraz za warunki pracy, a takŜe szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 
niektórych innych składników wynagrodzenia (Dz. Urz. 
Woj. Warm.- Maz. z 2006 r. Nr 33, poz. 721). 

 
§ 31. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

dnia opublikowania w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego, z mocą 
obowiązującą od 1 stycznia 2007 r. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej 
ElŜbieta Zacharewicz 

 

 
 
 

1204 

UCHWAŁA Nr IV/28/07 

Rady Gminy Dubeninki 

z dnia 24 kwietnia 2007 r. 

 

zmieniaj ąca uchwał ę w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej  o charakterze socjalnym dla uczniów 

zamieszkałych na terenie Gminy Dubeninki. 

 

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 września 1991 r. 
systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze 
zm.) uchwala się, co następuje: 

 
§ 1. 1. W  załączniku do uchwały Nr XV/110/05 Rady 

Gminy Dubeninki z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie 
regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze 
socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy 
Dubeninki wprowadza się następujące zmiany: 
 
  1) § 15 skreśla się, 
  2) § 16 otrzymuje brzmienie: 

„16.1.Wysokość miesięcznego stypendium szkolnego 
w danym roku szkolnym jest uzaleŜniona od dochodu 
ustalonego zgodnie z art. 8 ust. 3-13 ustawy o pomocy 
społecznej. 

 
2. Miesięczna wysokość stypendium szkolnego 

zawiera się w przedziale od kwoty minimalnej 80% do 
kwoty maksymalnej 200 % kwoty określonej w art. 6 ust. 2 
pkt 2 ustawy o świadczeniach rodzinnych z 
uwzględnieniem dochodów miesięcznych na osobę w 
rodzinie: 
 
  1) do 200 % kwoty określonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy 

o świadczeniach rodzinnych przy dochodzie 
miesięcznym na osobę w rodzinie do 30 % kwoty, o 
której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy 
społecznej; 

 
  2) do 175 % kwoty określonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy 

o świadczeniach rodzinnych przy dochodzie 

miesięcznym na osobę w rodzinie od 30 % do 57 % 
kwoty, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o 
pomocy społecznej; 

 
  3) do 120 % kwoty określonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy 

o świadczeniach rodzinnych przy dochodzie 
miesięcznym na osobę w rodzinie od 57 % do 80 % 
kwoty, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o 
pomocy społecznej; 

 
  4) 80 % kwoty określonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o 

świadczeniach rodzinnych przy dochodzie 
miesięcznym na osobę w rodzinie od 80 % do 100 % 
kwoty, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o 
pomocy społecznej. 

 
3. Kwoty miesięcznego dochodu na osobę w rodzinie 

oraz kwotę stypendium szkolnego zaokrągla się do 
pełnych złotych w ten sposób, Ŝe kwotę do 0,49 pomija 
się, a kwotę od co najmniej 0,50 zł zaokrągla się do 
pełnego złotego”. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się wójtowi gminy. 

 
§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy 
Lidia Stabulewska 
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1205 

UCHWAŁA Nr VIII/51/07 

Rady Miejskiej w Orzyszu 

z dnia 25 kwietnia 2007 r. 

 

w sprawie przeprowadzenia konsultacji społecznych d otycz ących podziału sołectwa Chmielewo-Nowa Wie ś oraz 

utworzenia oddzielnych sołectw Chmielewo i Nowa Wie ś. 

 

Na podstawie art. 5 ust. 2 oraz art. 5a ust. 1 i 2 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
2001 r. Nr 142, poz. 1591; zm. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 
214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 
1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 
2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 z 2006 r. Nr 
17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337) oraz w związku z art. 8 
ust. 2 Statutu Gminy Orzysz (Dz. Urzęd. Woj. Warm.-Maz. 
z 2007 r. Nr 22, poz. 430) Rada Miejska w Orzyszu 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Przeprowadzić konsultacje z mieszkańcami 

Chmielewa i Nowej Wsi w sprawie podziału sołectwa na: 
sołectwo Chmielewo i sołectwo Nowa Wieś. 

 
§ 2. Uprawnionymi do wzięcia udziału w konsultacjach 

są wyłącznie mieszkańcy Chmielewa i Nowej Wsi, 
posiadający czynne prawo wyborcze. 

 
§ 3. Ustala się następującą treść pytania konsultacji: 

<Czy jesteś za podziałem sołectwa Chmielewo-Nowa 
Wieś i tym samym za utworzeniem sołectwa Chmielewo 
oraz sołectwa Nowa Wieś: "TAK", "NIE">. 

 
§ 4. Z przebiegu konsultacji sporządza się protokół, 

który zawiera: 
 
  1) problematykę konsultacji, 
 
  2) wniosek poddany pod głosowanie, 

 
  3) liczbę osób uprawnionych do głosowania, 
 
  4) liczbę osób, które wzięły udział w głosowaniu, 
 
  5) liczbę oddanych głosów popierających, przeciwnych i 

wstrzymujących się. 
 

§ 5. Dokumenty potwierdzające przebieg i wynik 
konsultacji komisja niezwłocznie przekazuje Burmistrzowi 
Orzysza. 

 
§ 6. 1. Konsultacje odbędą się w terminie do 

30 czerwca 2007 r. 
 
2. Termin przeprowadzenia konsultacji, wzór i treść 

karty do głosowania oraz kalendarz czynności związanych 
z przeprowadzeniem referendum określi Burmistrz 
Orzysza w zarządzeniu o przeprowadzeniu konsultacji. 

 
§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 

Orzysza. 
 
§ 8. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodniczący Rady 
Wiesław Wasilewski 
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UCHWAŁA Nr VI/24/07 

Rady Gminy Godkowo 

z dnia 26 kwietnia 2007 r. 

 

zmieniaj ąca uchwał ę w sprawie uchwalenia Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla 

uczniów zamieszkałych na terenie Gminy Godkowo. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 
8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 
2001 r. Nr 142, poz. 1591; Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, 
Nr 214, poz. 1806; Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 
162, poz. 1568, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 
1055, Nr 116, poz. 1203; Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 
1441, Nr 175, poz. 1457; Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, 
Nr 181, poz. 1337) oraz art. 90f ustawy z dnia 7 września 

1991 roku o systemie oświaty (Dz. U. Z 2004 r. Nr 256, 
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781; Dz. U. z 
2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 131, poz. 1091, Nr 122, poz. 
1020, Nr 167, poz. 1400, Nr 94, poz. 788, Nr 249, poz. 
2104; Dz. U. z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 
1532, Nr 227, poz. 1658 z 2007 r. Nr 42, poz. 273) Rada 
Gminy Godkowo uchwala, co następuje: 
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§ 1. W załączniku do uchwały Nr XXV/126/05 Rady 
Gminy Godkowo z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie 
uchwalenia Regulaminu udzielania pomocy materialnej o 
charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na 
terenie Gminy Godkowo zmienionego uchwałą 
Nr XLIV/195/06 Rady Gminy Godkowo z dnia 
27 października 2006 r. zmieniającą uchwałę w sprawie 
uchwalenia Regulaminu udzielania pomocy materialnej o 
charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na 
terenie Gminy Godkowo wprowadza się następujące 
zmiany: 
 

- w § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
„Stypendium przyznaje się na okres nie dłuŜszy niŜ 
od września do czerwca danego roku szkolnego i 
moŜe być realizowane w okresach innych niŜ 
miesięczne”; 

 
- w § 2 ust. 3 - skreśla się; 

 
- w § 4 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. Wysokość stypendium szkolnego ustala się 
według następujących zasad: 

a) dochód na osobę w rodzinie nie więcej niŜ 70 zł 
- stypendium w wysokości 70 zł nie więcej niŜ 
dziesięć razy w roku szkolnym; 

b) dochód na osobę w rodzinie od 71 zł do 150 zł 
- stypendium w wysokości 60 zł nie więcej niŜ 
dziesięć razy w roku szkolnym; 

c) dochód na osobę w rodzinie od 151 zł do 250 zł 
- stypendium w wysokości 60 zł nie więcej niŜ 
dziesięć razy w roku szkolnym; 

d) dochód na osobę w rodzinie od 251 zł i nie 
więcej niŜ 316 zł - stypendium w wysokości 
55 zł nie więcej niŜ dziesięć razy w roku 
szkolnym; 

e) dochód na osobę w rodzinie od 317 zł do kwoty 
kryterium dochodowego określonego w ustawie 
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
(Dz. U. Nr 645, poz. 593 z późn. zm.) - 
stypendium w wysokości minimalnej określonej 
w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o 
świadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 
2255 z późn. zm.) nie więcej niŜ dziesięć razy 
w roku szkolnym”. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 

Godkowo. 
 

§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 
dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodniczący Rady Gminy 
Jerzy Ciesielski 
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UCHWAŁA Nr IX/62/07 

Rady Miejskiej w Nidzicy 

z dnia 26 kwietnia 2007 r. 

 

w sprawie gospodarowania środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowot ną dla nauczycieli szkół i 

przedszkoli  prowadzonych przez Gmin ę Nidzica. 

 

Na podst. art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 
poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 ustawy z dnia  
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 
97, poz. 674  z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

 
§ 1. W budŜetach szkół i przedszkoli prowadzonych 

przez Gminę Nidzica wyodrębnia się środki finansowe na 
pomoc zdrowotną dla nauczycieli i nauczycieli, którzy 
przeszli na emeryturę lub rentę. 

 
§ 2. Regulamin gospodarowania środkami 

finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotną dla 
nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez Gminę 
Nidzica określający szczegółowe zasady przyznawania 

nauczycielom środków finansowych z przeznaczeniem na 
pomoc zdrowotną dla nauczycieli pracujących zawodowo 
oraz nauczycieli po przejściu na emeryturę lub rentę 
stanowi załącznik  do niniejszej uchwały. 

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 

Nidzicy. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym  Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej 
Stanisław Paliński 
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Załącznik 
do uchwały Nr IX/62/07 
Rady Miejskiej w Nidzicy 
z dnia 26 kwietnia 2007 r. 

REGULAMIN 
gospodarowania środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowot ną dla nauczycieli szkół i przedszkoli 

prowadzonych przez Gmin ę Nidzica. 
 

§ 1. Gospodarowanie środkami funduszu. 
 

1. Fundusz zdrowotny tworzą środki finansowe 
wyodrębnione w budŜetach szkół i przedszkoli 
prowadzonych przez Gminę Nidzica, z przeznaczeniem 
na pomoc dla nauczycieli i stanowią 0,3 % planowanych 
rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia 
nauczycieli. 

 
2. Środkami, o których mowa w pkt 1 zarządzają 

dyrektorzy szkół i przedszkoli. 
 
3. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania 

funduszem zdrowotnym dyrektorzy szkół i przedszkoli 
powołują Komisje Zdrowotne. 

 
4. W szkołach zatrudniających powyŜej 25 nauczycieli 

do Komisji Zdrowotnej poza nauczycielami czynnymi 
zawodowo powinien być równieŜ powołany przedstawiciel 
nauczycieli emerytów i rencistów, którzy przeszli na 
emeryturę lub rentę. 

 
5. Do zadań Komisji Zdrowotnej naleŜy opiniowanie 

wniosków o przyznanie pomocy finansowej z funduszu. 
 
6. Rozpatrywanie wniosków odbywa się raz na 

kwartał. 
 
7. Pomoc finansową przyznaje dyrektor szkoły lub 

przedszkola. 
 
§ 2. Osoby uprawnione do korzystania z funduszu 

zdrowotnego. 
 

1. Ze świadczenia funduszu zdrowotnego mogą 
korzystać: 
 
  1) nauczyciele zatrudnieni w szkołach i przedszkolach  

prowadzonych przez Gminę Nidzica , co najmniej w 
połowie obowiązującego wymiaru zajęć, 

 
  2) nauczyciele, którzy przeszli na emeryturę lub rentę ze 

szkół lub przedszkoli, dla których Gmina Nidzica  jest 
organem prowadzącym. 

 
§ 3. Zasady i warunki przyznawania pomocy 

zdrowotnej. 
 
1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie 

jednorazowego, bezzwrotnego świadczenia pienięŜnego. 
 
2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w związku z: 

 
  1) przewlekłą chorobą  osoby uprawnionej, 
 
  2) długotrwałym leczeniem szpitalnym, 
 
  3) długotrwałym leczeniem specjalistycznym. 
 

3. Wysokość przyznawanego świadczenia 
zdrowotnego uzaleŜnia się od: 
 
  1) przebiegu choroby sytuacji materialnej osoby 

uprawnionej (konieczność stosowania 
specjalistycznych leków, zapewnienia dodatkowej 
opieki chorego, itp.), 

 
  2) udokumentowanej wysokości kosztów leczenia 

poniesionych przez osobę uprawnioną. 
 

4. Warunkiem przyznania świadczenia zdrowotnego 
jest złoŜenie przez osobę uprawnioną wniosku na 
obowiązującym druku, który stanowi integralną część 
regulaminu z aktualnym zaświadczeniem lekarskim. 

 
5. Do wniosku naleŜy dołączyć dokumenty 

potwierdzające poniesione koszty związane z leczeniem 
oraz oświadczenie o dochodach przypadających na 
jednego członka rodziny. 

 
6. Wniosek o przyznanie świadczenia zdrowotnego 

moŜe złoŜyć przełoŜony osoby uprawnionej, 
przedstawiciel związków zawodowych, rada 
pedagogiczna, opiekun, jeŜeli osoba uprawniona nie jest 
zdolna osobiście do czynności w tym zakresie. 

 
7. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku. W 

uzasadnionych szczególnych przypadkach świadczenie 
zdrowotne moŜe być przyznane powtórnie w danym roku. 

 
8. W przypadku odmowy przyznania pomocy z 

funduszu zdrowotnego - przysługuje odwołanie do 
Burmistrza Nidzicy. Odwołanie powinno być przekazane 
za pośrednictwem dyrektora szkoły lub przedszkola w 
terminie 7 dni od daty otrzymania pisma o odmowie. 
 

9. Świadczenia zdrowotne będą przyznawane w 
zaleŜności od posiadanych środków. 

 
10. W przypadku braku środków na całkowite pokrycie 

potrzeb, świadczenia zdrowotne będą przyznawane w 
części lub nie będą przyznawane. 
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WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………... 
Wnioskodawca  (imię i nazwisko) 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
Adres zamieszkania i nr tel. 
……………………………………………………………………………………………………………….………….. 
Szkoła, w której wnioskodawca jest lub był zatrudnio ny 
 
 
Uzasadnienie: 
………………………………………………………………………………………………………………….….……. 
………………………………………………………………………………………………………………………...… 
…………………………………………………………………………………………………………………………... 
(w załączeniu: aktualne zaświadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela potwierdzające poniesione koszty leczenia, oświadczenie o 
dochodach przypadających na jednego członka rodziny) 
 
 

…………..………………………...... 
        data i podpis wnioskodawcy 

 
 
Opinia Komisji Zdrowotnej i proponowana wysoko ść pomocy finansowej: 
……………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
 
Podpisy członków komisji Zdrowotnej: 
……………………………………..………….. 
……………………………………………….... 
………………………………………………… 
 
Dyrektor szkoły/ przedszkola 
 
Przyznaję pomoc zdrowotną w wysokości: …………………………..……………... 

(kwota) 
 

……….…………………….... 
              data i podpis 
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UCHWAŁ Nr IX/64/07 

Rady Miejskiej w Nidzicy 

z dnia 26 kwietnia 2007 r. 

 

w sprawie okre ślenia dni i godzin otwierania oraz zamykania placów ek handlu detalicznego, zakładów 

gastronomicznych i zakładów usługowych dla ludno ści na terenie Gminy Nidzica. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w 
związku z art. XII § 1 ustawy  z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Przepisy wprowadzające Kodeks Pracy (Dz. U. z 1974 r. 
Nr 24, poz. 142 ze zmianami) oraz art. 22 § 1 ustawy z 
dnia 17 maja 1990 r. o podziale zadań i kompetencji 
określonych w ustawach szczególnych pomiędzy organy 
gminy a organy administracji rządowej oraz o zmianie 
niektórych ustaw (Dz. U. z 1990 r. Nr 34, poz. 198  ze 
zmianami) Rada Miejska w Nidzicy uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Ilekroć w uchwale mowa jest o: 

 
- placówkach handlu detalicznego - naleŜy przez to 

rozumieć sklepy, domy handlowe i wszystkie inne 
punkty sprzedaŜy detalicznej i drobnodetalicznej, z 
wyłączeniem targowisk oraz automatów, 

 
- zakładach gastronomicznych - naleŜy przez to 

rozumieć wszelkiego rodzaju punkty gastronomii, w 
których dokonywana jest sprzedaŜ i spoŜywanie 
posiłków lub napojów przeznaczonych do spoŜycia w 
miejscu sprzedaŜy, 
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- ogródkach gastronomicznych - naleŜy przez to 
rozumieć wydzielone tymczasowym ogrodzeniem 
utwardzone tereny przy placówkach prowadzących 
sprzedaŜ posiłków lub napojów przeznaczonych do 
spoŜycia w miejscu sprzedaŜy, 

 
- zakładach usługowych dla ludności - naleŜy przez to 

rozumieć wszystkie placówki świadczące usługi 
naprawy, przyjmowania zamówień i zleceń, rozrywki, 
zaopatrzenia, hotelarskie, fryzjerskie, szewskie, 
krawieckie, kosmetyczne, usługi związane z 
poprawą kondycji fizycznej, rekreacyjne i inne (np. 
solaria). 

 
§ 2. 1. Określa się następujące dni i godziny 

otwierania oraz zamykania placówek handlu detalicznego, 
zakładów gastronomicznych i zakładów usługowych dla 
ludności na terenie Gminy Nidzica: 
 
  1) placówki handlu detalicznego i zakłady usługowe dla 

ludności mogą być otwierane i zamykane we 
wszystkie dni tygodnia od godz. 500 do godz. 2200, 

 
  2) zakłady gastronomiczne we wszystkie dni tygodnia 

mogą być otwierane i zamykane od godz. 600 do godz. 
2400, 

 
  3) w zakładach gastronomicznych i usługowych, w 

których organizowane są imprezy rozrywkowe i 
okolicznościowe: 

 
- dyskoteki, koncerty - dopuszcza się wydłuŜenie 

ustalonych godzin pracy do godz. 300 dnia 
następnego, 

- dancingi, uroczystości okazjonalne - dopuszcza się 
wydłuŜenie określonych godzin otwarcia na czas 
trwania imprezy, 

 
  4) zorganizowane na wolnym powietrzu tzw. „ogródki 

gastronomiczne” we wszystkie dni tygodnia mogą być 
otwierane i zamykane pomiędzy godz. 800, a godz. 
2200, 

 
  5) dopuszcza się całodobowe funkcjonowanie placówek 

handlu detalicznego, zakładów gastronomicznych i 
zakładów usługowych zlokalizowanych w budynkach i 
obiektach niemieszkalnych, bez względu na lokalizację 
po uzyskaniu przez właściciela placówki lub zakładu 
indywidualnego zezwolenia od Burmistrza Nidzicy nie 
dłuŜej niŜ na 6 miesięcy z moŜliwością przedłuŜenia. 

 
Przy rozpatrywaniu sprawy Burmistrz Nidzicy winien 
obligatoryjnie wziąć pod uwagę opinie: 
 
  a) osób zamieszkujących w sąsiedztwie placówki lub 

zakładu, 

 
  b) Komendanta Powiatowej Policji w Nidzicy, 
 
  c) Komendanta StraŜy Miejskiej w Nidzicy, 
 
co do celowości prowadzenia całodobowej sprzedaŜy w 
danej placówce lub zakładzie. 
 

2. W dniu bezpośrednio poprzedzającym Święta: BoŜe 
Narodzenie, Nowy Rok, Wszystkich Świętych w 
placówkach handlowych prowadzących sprzedaŜ 
artykułów spoŜywczych, jak równieŜ spoŜywczych i 
przemysłowych łącznie, obowiązuje czas zamykania nie 
wcześniej niŜ godz. 1300. 

 
§ 3. Zobowiązuje się wszystkich prowadzących 

placówki handlowe, zakłady gastronomiczne i zakłady 
usługowe dla ludności do umieszczenia na drzwiach 
wejściowych do tych placówek wywieszek informujących o 
dniach i godzinach otwierania oraz zamykania właściwych 
placówek, a takŜe o przerwach lub czasowym wyłączeniu 
placówki z działalności. 

 
§ 4. O terminach czasowego zamknięcia placówki 

handlowej, zakładu gastronomicznego lub zakładu 
usługowego dla ludności naleŜy z wyprzedzeniem, na 
dzień przed czasowym zamknięciem zawiadomić 
mieszkańców poprzez wywieszenie informacji w 
widocznym miejscu właściwej placówki handlowej, 
zakładu gastronomicznego i zakładu usługowego dla 
ludności. 

 
§ 5. Placówki objęte niniejszą uchwałą, które 

prowadzą działalność handlową, gastronomiczną i 
usługową dla ludności w dniu wejścia w Ŝycie tej uchwały 
mają obowiązek dostosowania się do wymogów tej 
uchwały w terminie 6 miesięcy od dnia wejścia jej w Ŝycie. 

 
§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 

Nidzicy. 
 
§ 7. Tracą moc uchwały Rady Miejskiej w Nidzicy 

Nr XXIV/230/2000 z 16 czerwca 2000 r. i 
Nr XXXVIII/380/01 z dnia 30 sierpnia 2001 r. w sprawie 
ustalania dni i godzin otwierania oraz zamykania placówek 
handlu detalicznego zakładów gastronomicznych i 
zakładów usługowych dla ludności. 

 
§ 8. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego i 
wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej 
Stanisław Paliński 
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UCHWAŁA Nr VIII/28/07 

Rady Miejskiej w Pieni ęŜnie 

z dnia 26 kwietnia 2007 r. 

 

w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mie szkaniowym zasobem Gminy Pieni ęŜno 

w latach 2007-2011. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. 
Nr 142, poz. 1591 z 2002 Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 
1806 z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 
2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 z 2005 r. Nr 
172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 z 2006 r. Nr 17, poz. 
128, Nr 181, poz. 1337) oraz art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw 
lokatorów, mieszkaniowym zasobie Gminy i o zmianie 
Kodeksu Cywilnego (Dz. U. z 2004 r. Nr 281, poz. 2783, 
Nr 281, poz. 2786 z 2005 r. Nr 31, poz. 266 z 2006 r. Nr 
86, poz. 602, Nr 94, poz. 657, Nr 167, poz. 1193, Nr 249, 
poz. 1833) Rada Miejska w PienięŜnie uchwala, co 
następuje: 

 
§ 1. Uchwala się „Wieloletni program gospodarowania 

mieszkaniowym zasobem Gminy PienięŜno w latach 2007 

- 2011” w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej 
uchwały. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 

Miasta i Gminy PienięŜno. 
 
§ 3. Traci moc uchwała Nr XXXVIII/192/01 Rady 

Miejskiej w PienięŜnie z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie 
ustalania zasad polityki czynszowej. 

 
§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej 
Leon Kmiotek 

 

 
 

 
Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr VIII/28/07 
Rady Miejskiej w PienięŜnie 
z dnia 26 kwietnia 2007 r. 

 
1. Postanowienia ogólne: 

 
Celem Wieloletniego programu gospodarowania 

mieszkaniowym zasobem Gminy PienięŜno w latach 2007 
- 2011 jest określenie podstawowej problematyki i 
sposobów jej rozwiązywania w zakresie komunalnego 
zasobu mieszkaniowego. Wieloletni program 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy 
PienięŜno w latach 2007 - 2011 opracowano w oparciu o 
przepisy ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze 
zmianami) i ustawy z dnia 21 czerwca 2001 o ochronie 
praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i o 
zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 31, poz. 
266 ze zmianami). 
 

2. Prognoza dotycz ąca wielko ści oraz stanu 
technicznego zasobu mieszkaniowego gminy w 
poszczególnych latach, z podziałem na lokale 
mieszkalne i lokale socjalne: 
 
Zasób mieszkaniowy Gminy według stanu na dzień 
1 stycznia 2007 r. wynosi: 
 

- 255 lokali mieszkalnych, w tym 128 lokali w 
budynkach wspólnot mieszkaniowych, ogólna 
powierzchnia lokali mieszkalnych wynosi 14204 m2, 

- 12 lokali socjalnych o łącznej powierzchni 335 m2, 
Średnia powierzchnia uŜytkowa lokalu mieszkalnego 
wynosi 58,4 m2. 

Prognoza wielkości mieszkaniowego zasobu Gminy 
przestawia się następująco: 
 

lata ilość lokali mieszkalnych ilość lokali socjalnych 
2007  240   12 
2008   225   12 
2009  210   12 
2010  195   12 
2011  180   12 

 
Lokale socjalne zasobu mieszkaniowego Gminy PienięŜno 
znajdują się w budynku przy ulicy Lidzbarskiej 8 w 
PienięŜnie. 
Zmniejszanie ilości zasobów mieszkaniowych gminy jest 
wynikiem prowadzonej preferencyjnej sprzedaŜy lokali 
mieszkalnych. 
Stopień wyposaŜenia mieszkań w podstawowe instalacje i 
urządzenia: 
 
  1. Instalacja wodociągowo-kanalizacyjna 80 %, 
  2. W.C. 70 %, 
  3. Centralne ogrzewanie 25 %. 
 

Struktura wiekowa budynków: 
Wybudowane do 1945 r. - 80 %; 
Wybudowane po 1945 r. - 20 %. 

W związku z tym, iŜ 80 % budynków, w których znajdują 
się lokale mieszkalne zostało wybudowanych przed 1945 
r. istnieje potrzeba przeznaczenia w budŜecie gminy 
zwiększonych środków finansowych na remonty. 
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MoŜliwości finansowe Gminy nie pozwalają na tworzenie 
nowych zasobów mieszkaniowych, natomiast Gmina 
będzie tworzyć warunki do zaspokajania potrzeb 
mieszkaniowych wspólnoty samorządowej poprzez 
wydzielenie i uzbrojenie terenów pod budownictwo 
mieszkaniowe jednorodzinne. 
 

3. Analiza potrzeb oraz plan remontów i 
modernizacji wynikaj ący ze stanu technicznego 
budynków i lokali w kolejnych latach: 
 
Lokale pozostające w zasobach mieszkaniowych gminy 
znajdują się najczęściej w budynkach starych, mało 
atrakcyjnych, w złym stanie technicznym. 
Priorytetem są remonty i modernizacje mające na celu 
zapewnienie bezpieczeństwa uŜytkownikom budynków 
mieszkalnych. W pierwszej kolejności muszą być 
podejmowane prace mające na celu zabezpieczenie 
konstrukcji budynków, modernizacji i zabezpieczenia 
instalacji wewnętrznych oraz remonty kominów. 

 
1. Wymagania dotyczące budynków: 

 
- dobry stan konstrukcji stropów, ścian i dachu, 
 
- szczelne pokrycie dachowe, właściwe obróbki 

blacharskie i prawidłowo działające elementy 
odwodnienia dachu, 

 
- sprawne przewody dymowe i wentylacyjne, 
 
- sprawna instalacja elektryczna, 
 
- sprawne instalacje sanitarne. 

 
2. Wymagania dotyczące lokali mieszkalnych: 

 
- sprawne i odpowiednie do kubatury źródła ciepła 

(piece lub ogrzewanie CO), 
 
- sprawna wentylacja w kuchni i łazience, 
 
- sprawne instalacje elektryczne, 
 
- sprawne konstrukcje podłóg, 
 
- sprawna stolarka okienna, 
 
- sprawna stolarka drzwiowa. 

 
Plan remontów i modernizacji wynikający ze stanu 
technicznego budynków i lokali, z podziałem na kolejne 
lata: 
 

Rok 

Roboty 
ogólno-

budowlane 
(zł) 

Roboty 
dekarskie 

(zł) 

Instalacje 
sanitarne 

(zł) 

Instalacje 
elektryczne 

(zł) 

Planowana 
kwota ogółem 

(zł) 

 
2007 

 
2008 

 
2009 

 
2010 

 
2011 

 
45 000 

 
52 000 

 
52 000 

 
59 000 

 
59 000 

 
60 000 

 
50 000 

 
50 000 

 
45 000 

 
45 000 

 
10 000 

 
8 000 

 
8 000 

 
3 000 

 
3 000 

 
15 000 

 
10 000 

 
10 000 

 
3 000 

 
3 000 

 
130 000 

 
120 000 

 
120 000 

 
110 000 

 
110 000 

 
Realizacja w kaŜdym roku planu remontów i modernizacji 
uzaleŜniona będzie od posiadanych środków finansowych 
w danym roku budŜetowym. 
Koszty remontów w części są ponoszone przez wspólnoty 
mieszkaniowe. 

 
4. Planowana sprzedaŜ lokali w kolejnych latach: 

 
1. W latach 2007 - 2011 planuje się sprzedaŜ 75 lokali: 
 
2007 - 15 lokali 
2008 - 15 lokali 
2009 - 15 lokali 
2010 - 15 lokali 
2011 -15 lokali 

 
Wykonanie załoŜonego planu sprzedaŜy zaleŜy 

przede wszystkim od ilości złoŜonych wniosków o wykup 
lokali przez najemców. 

 
5. Zasady polityki czynszowej: 

 
1. Stawki czynszu ustalane są Zarządzeniem 

Burmistrza PienięŜna w oparciu o uchwałę Rady Miejskiej 
w PienięŜnie zatwierdzającą „Wieloletni program 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy na lata 
2007-2011”. 

 
2. W lokalach wchodzących w skład mieszkaniowego 

zasobu gminy ustala się stawki czynszu za 1 m2 
powierzchni uŜytkowej lokali z uwzględnieniem czynników 
podwyŜszających lub obniŜających ich wartość uŜytkową 
tj. wyposaŜenie budynku w instalacji centralnego 
ogrzewania, ciepłej wody, instalację wodno-kanalizacyjną, 
łazienkę oraz stan techniczny lokalu. 

 
3. PodwyŜszanie czynszu lub innych opłat za 

uŜywanie lokalu, z wyjątkiem opłat niezaleŜnych od 
właściciela, nie moŜe być dokonywane częściej niŜ raz na 
pół roku a podwyŜka czynszu nie moŜe być większa niŜ 
10 %. 
 

4. Ustala się następujące rodzaje czynszów, które 
opłacają najemcy lokali mieszkalnych i socjalnych 
stanowiących mieszkaniowy zasób gminy: 
 
  a) za lokale mieszkalne, 
 
  b) za lokale socjalne, w wysokości 50% najniŜszego 

czynszu obowiązującego w lokalach gminnych. Przy 
ustalaniu czynszu za lokale socjalne nie stosuje się 
czynników podwyŜszających lub zmniejszających 
wartość lokalu. 

 
6. Sposób i zasady zarz ądzania lokalami i 

budynkami wchodz ącymi w skład mieszkaniowego 
zasoby Gminy oraz przewidywane zmiany w zakresie 
zarządzania mieszkaniowym zasobem Gminy w 
kolejnych latach: 
 
Zarządzaniem mieszkaniowym w zakresie ewidencji lokali, 
dokumentacji związanej z najmem lokali, obsługą 
finansową w zakresie poboru i windykacji naleŜności z 
tytułu najmu oraz dokonywaniem niezbędnych prac 
remontowo-adaptacyjnych zajmuje się: 
 

1. Urząd Miejski w PienięŜnie, 
 
2. MISZEL Spółka z o.o. z siedzibą w PienięŜnie - na 

mocy zawartej umowy. 
 

W latach 2007 - 2011 nie przewiduje się zmiany w 
zarządzaniu mieszkaniowym zasobem Gminy. 
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7. Źródła finansowania gospodarki mieszkaniowej 
w kolejnych latach: 
 
  1. Czynsze za lokale mieszkalne, 
 
  2. Czynsze za lokale uŜytkowe, 
 
  3. Środki ze sprzedaŜy lokali mieszkalnych, 
 
  4. BudŜet gminy, 
 
  5. Wpływy z reklam, 
 
  6. Inne środki pozyskane z zewnątrz. 
 

8. Wysoko ść wydatków w kolejnych latach z 
podziałem na koszty bie Ŝącej eksploatacji, koszty 
remontów, oraz koszty modernizacji lokali i budynkó w 
wchodz ących w skład mieszkaniowego zasobu 
Gminy, koszty zarz ądu nieruchomo ściami wspólnymi, 
których gmina jest jednym ze współwła ścicieli, a tak Ŝe 
wydatki inwestycyjne: 

 
Wysokość wydatków w kolejnych latach z podziałem na 
koszty bieŜącej eksploatacji, koszty remontów, oraz 
koszty modernizacji lokali i budynków wchodzących w 
skład mieszkaniowego zasobu Gminy, koszty zarządu 
nieruchomościami wspólnymi, których gmina jest jednym 
ze współwłaścicieli, a takŜe wydatki inwestycyjne  będzie 
uzaleŜniona od kwoty umieszczonej na ten cel w budŜecie 

gminy, a kolejność wykonywanych napraw w zaleŜności 
od potrzeb. 
 

9. Opis innych działa ń mających na celu popraw ę 
wykorzystania i racjonalizacj ę gospodarowania 
mieszkaniowym zasobem gminy: 
 

1. W ramach działań mających na celu poprawę 
gospodarki mieszkaniowym zasobem Gminy winno być 
dąŜenie do zbycia lokali mieszkalnych znajdujących się w 
budynkach zarządzanych przez istniejące juŜ Wspólnoty 
Mieszkaniowe. 

 
2. Dopasowanie wielkości mieszkań do ilości osób w 

nich zamieszkujących. Mieszkania duŜe, zadłuŜone 
powinny być zamieniane na mniejsze na zasadzie 
dobrowolności, jak równieŜ w drodze eksmisji, po 
wcześniejszym uzyskaniu wyroków sądowych. NaleŜy 
umoŜliwiać i propagować system zamiany mieszkań 
między lokatorami. 

 
3. NaleŜy dąŜyć do odzyskiwania mieszkań 

praktycznie niezamieszkałych, a takŜe tych, których 
najemcy posiadają tytuł prawny do innego lokalu. 

 
4. NaleŜy zwiększać działania idące w kierunku 

sprzedaŜy lokali mieszkalnych, szczególnie tych, które 
wymagają remontów. 
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UCHWAŁA Nr VII/35/07 

Rady Miejskiej w Tolkmicku 

z dnia 27 kwietnia 2007 r. 

 

o zmianie uchwały w sprawie statutów jednostek pomo cniczych gminy Tolkmicko. 

 

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 
1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 
142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 
2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 
102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 
1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 
181, poz. 1337) uchwala się, co następuje: 

 
§ 1. W uchwale Nr XV/108/04 Rady Miejskiej w 

Tolkmicku z dnia 28 stycznia 2004 roku w sprawie 
statutów jednostek pomocniczych gminy Tolkmicko 
(Dziennik Urzędowy Województwa Warmińsko-

Mazurskiego z 2004 r. Nr 24, poz. 333) w załączniku Nr 8 
zmienia się treść § 13, który otrzymuje następujące 
brzmienie: „We władaniu sołectwa znajdują się 
następujące składniki mienia komunalnego: 1/działka Nr 
51/1 o powierzchni 0,15 ha obręb Przybyłowo”. 

 
§ 2. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 

ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodnicząca Rady Miejskiej 
Dorota Chamczyk 
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UCHWAŁA Nr XIII/99/07 

Rady Gminy Ełk 

z dnia 11 maja 2007 r. 

 

w sprawie górnych stawek opłat ponoszonych przez wł aścicieli nieruchomo ści za odbieranie odpadów 

komunalnych, opró Ŝnianie zbiorników bezodpływowych i transport nieczy sto ści ciekłych. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. 
Nr 142, poz.1591 z późn. zm.) i art. 6 ust. 2 i 4 ustawy z 
dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i 
porządku w gminach (Dz. U z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 z 
późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się następujące górne stawki opłat za 

odbiór odpadów komunalnych od właścicieli 
nieruchomości: 

 
- na terenie zabudowy wielorodzinnej dla odpadów 

segregowanych  4,75 zł (brutto) od jednej osoby 
zamieszkującej nieruchomość za miesiąc, 

 
- na terenie zabudowy wielorodzinnej dla odpadów 

niesegregowanych  5,75 zł (brutto) od jednej osoby 
zamieszkującej nieruchomość za miesiąc, 

 
- na terenie zabudowy jednorodzinnej dla odpadów 

segregowanych 4,25 zł (brutto) od jednej osoby 
zamieszkującej nieruchomość za miesiąc, 

- na terenie zabudowy jednorodzinnej dla odpadów 
niesegregowanych 5,00 zł (brutto) od jednej osoby 
zamieszkującej nieruchomość za miesiąc, 

oraz innych niŜ mieszkańcy podmiotów i instytucji 
prowadzących działalność gospodarczą 0,08 zł (netto) za 
1 litr odpadów. 
 

§ 2. Ustala się następujące górne stawki opłat za 
odbiór i transport nieczystości ciekłych: 30,00 zł (brutto) za 
1 m3. 
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Ełk. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od 
dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodnicząca Rady Gminy 
ElŜbieta Truszkowska 
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INFORMACJA 

Prezesa Urz ędu Regulacji Energetyki  

o decyzji z dnia 18 maja 2007 r. 

Nr OGD-4210-6(12)/2007/1464/IV/CW 

 

odmawiaj ącej zatwierdzenia taryfy dla ciepła, sporz ądzonej przez „GOREX” Sp. z o.o. z siedzib ą w Górowie 

Iławeckim. 

 

Prezes Urzędu Regulacji Energetyki informuje, iŜ na podstawie art. 61 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks 
postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z późn. zm.), w związku z art. 30 ust. 1 oraz art. 47 ust. 1 
i 2 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625 z późn. zm.), zwanej dalej 
„ustawą - Prawo energetyczne”, po przeprowadzeniu postępowania administracyjnego, wszczętego na wniosek „GOREX” Sp. 
z o.o. z siedzibą w Górowie Iławeckim, posiadającego koncesje w zakresie wytwarzania ciepła oraz w zakresie przesyłania i 
dystrybucji ciepła, zwanego dalej „Przedsiębiorstwem”, w dniu 18 maja 2007 r. wydał decyzję o odmowie zatwierdzenia 
przedstawionej przez Przedsiębiorstwo taryfy dla ciepła, z uwagi na stwierdzenie niezgodności tej taryfy z przepisami i 
zasadami, o których mowa w art. 45-46 ustawy - Prawo energetyczne. 
 

Z upowaŜnienia 
Prezesa Urzędu Regulacji Energetyki 

DYREKTOR 
Północnego Oddziału Terenowego 

Urzędu Regulacji Energetyki 
z siedzibą w Gdańsku 

Mirosława Szatybełko-Połom 
Gdańsk, dnia 18 maja 2007 r.  
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INFORMACJA 

 

o przedsi ębiorstwie ubiegaj ącym si ę o udzielenie przez Prezesa Urz ędu Regulacji Energetyki koncesji na 

prowadzenie działalno ści gospodarczej w zakresie wytwarzania ciepła oraz przesyłania i dystrybucji ciepła. 

 

Pismem z dnia 16 kwietnia 2007 r. Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. z siedzibą w Morągu złoŜyło 
wniosek o udzielenie koncesji na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie wytwarzania ciepła oraz w zakresie 
przesyłania i dystrybucji ciepła. 

Przedsiębiorca będzie prowadził działalność gospodarczą w zakresie wytwarzania ciepła w: Morągu w 3 źródłach ciepła 
zlokalizowanych przy ul. Przemysłowej, Krzywej i Bema i w jednym źródle ciepła w śabim Rogu. Łączna zainstalowana moc 
cieplna w źródłach ciepła wynosi 18,796 MWt, Wytwarzane ciepło będzie pochodziło ze spalania węgla kamiennego, gazu i 
oleju opałowego. Działalność gospodarcza w zakresie przesyłania i dystrybucji ciepła prowadzona będzie jedną siecią 
ciepłowniczą wyprowadzoną ze źródła ciepła przy ul. Przemysłowej w Morągu. 
 

Prezes 
Urzędu Regulacji Energetyki 

z  upowaŜnienia 
Dyrektor 

Północnego Oddziału Terenowego 
Urzędu Regulacji Energetyki 

z siedzibą w Gdańsku 
Mirosława Szatybełko-Połom 

Gdańsk, dnia 18 maja 2007 r. 
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SPRAWOZDANIE 

z wykonania bud Ŝetu Gminy Bartoszyce za 2006 r. 

 

Dane liczbowe dotyczące wykonania budŜetu za 2006rok przedstawione zostały w złotych i groszach - zgodnie z danymi 
sprawozdawczymi. 
 

I. Część ogólna 
 

Plan budŜetu Gminy Bartoszyce na 2006 r. na podstawie uchwały budŜetowej na 2006 r. wynosił: 
po stronie dochodów - 19.241.302,-zł, 
po stronie wydatków - 19.241.302,-zł, 
tj. przy zrównowaŜonym budŜecie. 
 

W wyniku zmian po stronie dochodów i wydatków w ciągu roku  na koniec okresu sprawozdawczego budŜet wyniósł: 
- dochody - 21.276.567,55 zł, 
- wydatki - 21.498.054,55 zł, 
- rozchody - 680.000,-zł, 
- deficyt budŜetu - 221.487,-zł, 

sfinansowany z wolnych środków wynikających z rozliczeń kredytu z roku 2005. 
 

Zmiany planu dochodów w ciągu roku obejmowały ogółem: 
- zwiększenie kwot dotacji celowych na zadania zlecone z zakresu administracji rządowej o kwotę zł 532.227,55, 
- zwiększenia kwot dotacji celowych na dofinansowanie realizacji zadań własnych o kwotę zł 1.161.295,- 
- zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej o kwotę 163.690,- zł, 
- zwiększenie planu dochodów z innych źródeł tj. z Agencji Nieruchomości Rolnych z tytułu  dofinansowania wydatków 

remontowych - 52.000,- zł, 
- zwiększenia planu  dochodów własnych od osób fizycznych, prawnych i innych jednostek (dział 756) o kwotę 118.947 (w 

tym udział w podatku dochodowym od osób fizycznych - 14.987 zł i wpływy z podatku rolnego od osób fizycznych - 
103.959 zł), 

- zwiększenie pozostałych wpływów w dziale Oświata i wychowanie o 5.687 zł i w dziale 700 Gospodarka mieszkaniowa o 
939 zł i Pomoc społeczna o 480 zł. 
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Wykonanie bud Ŝetu 
 

Dochody budŜetu wykonano w wysokości 21.670.782,50 zł, tj. na poziomie 101,85 %, - powyŜej załoŜeń planu o kwotę 
394.214,95 zł. 

Wydatki budŜetu zrealizowano w wysokości 20.461.813,17 tj. na poziomie 95,18 % planu, tj. poniŜej planowanych o kwotę 
1.036.241,38 zł. 

Wynikiem wykonania budŜetu za 2006 r. jest nadwyŜka w wysokości 1.208.969,33 zł. 
 
Przychody budŜetu gminy w roku 2006 dotyczyły transzy poŜyczki z WFOŚ I GW w Olsztynie - 345.000 zł oraz 

przychodów ze spłaty rat poŜyczki przez Gminny Zakład Lecznictwa Otwartego - 24.800,- zł. a takŜe wolnych środków 
wynikających z rozliczeń kredytu roku 2005 - 851.687 zł. 

Rozchody budŜetu stanowiły spłaty kredytu w kwocie 1.000.000 zł, zaciągniętego w 2005 r. 
 
Na podstawie w/w danych stwierdza się Ŝe z rozliczeń kredytów i poŜyczek pozostają na rok następny wolne środki w 

wysokości  221.487,-zł. 
 
Struktura wykonania dochodów za 2006r. przedstawia s ię następuj ąco: 

 
1. Dochody ogółem 21.670.782,50 - 100 %, z tego: 

- dochody własne 6.496.176,87 - 29,98 %, 
- dotacje 823.898,63 - 31,49 %, 
- subwencje ogólna 8.346.207 - 38,51 %, 
- środki z innych źródeł (EFRWP) 4.500 - 0,02 %. 

 
W stosunku do porównywalnych danych roku poprzedniego w roku sprawozdawczym nastąpił wzrost dochodów ogółem o 

14,76 % tj. o kwotę 2.786.558,50 zł, z tego: dochodów własnych wzrost o 3,10 %, tj. o kwotę 195.198,87 zł, dotacji celowych - 
wzrost o 40,36 %, tj. o kwotę 1.962.318,63 zł, subwencji - wzrost 9,35 %, tj. o 715.041 zł i spadek dochodów z innych źródeł o 
86.000 zł. 

 
Natomiast analizując strukturę dochodów w 2006 r. w stosunku do struktury w roku 2005 nastąpił: spadek udziału 

dochodów własnych w dochodach ogółem o 3,39 %,- (w tym z podatków i opłat- o 2,70 %), natomiast - podobnie jak w roku 
2005 - wzrost dotacji celowych - o 5,75 %, równieŜ w roku 2006 wzrósł udział dochodów gminy z tyt. subwencji - o 1,90 %. 

 
Struktura graficzna dochodów bud Ŝetu w 2006 roku - dochody ogółem 21.670.782,50 zł. 

 

Środki z innych 
źródeł;  4 500,00 zł 

Dochody własne; 
 6 496 176,87 zł 

Dotacje celow e; 
 6 823 898,63 zł 

Subwencja ogólna; 
 8 346 207,00 zł 

Dochody własne Środki z innych źródeł Subwencja ogólna Dotacje celowe
 

 
 
Wydatki 

 
Z ogólnej kwoty wydatków budŜetu gminy w wysokości 20.461.813,17 zł, przypada na: 

 
- wydatki bieŜące - 19.966.460,13 co stanowi 97,58 % wydatków, 
- wydatki majątkowe - 495.353,04 co stanowi 2,42 %, 
w tym: wydatki inwestycyjne 477.753,95 zł. 

 
Struktura procentowa wydatków bie Ŝących przedstawia si ę następująco: 

 
2. Wydatki bieŜące ogółem 19.966.460,13 - 100,0 %, z tego: 
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- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 7.611.082,50 - 38,12 %, 
- dotacje 1.263.254,56 - 6,33 %, 
- obsługa długu publicznego 33.479,59 - 0,17 %, 
- pozostałe wydatki bieŜące 11.058.643,48 - 55,38 %. 

 
W stosunku do analogicznych danych roku poprzedniego, w roku sprawozdawczym nastąpił wzrost wydatków bieŜących o 

kwotę 1.960.679,13 zł, tj. o 10,89 %, z tego: wzrost wydatków na: 
 

- wynagrodzenia (łącznie z bezosobowymi z tyt. umów zlecenia i o dzieło) i pochodne od wynagrodzeń o 1,57 %, tj. o 
kwotę 117.719,50 zł, 

- dotacji z budŜetu gminy na zadania bieŜące o 1,71 %, tj. o kwotę 21.196,56 zł, 
- pozostałych wydatków bieŜących o 19,65 %, tj. o kwotę 1.815.929,48 zł. 

 
Wzrost pozostałych wydatków bieŜących wynikał ze zwiększonych wydatków realizowanych z otrzymanych dotacji 

celowych na zadania własne i zlecone, które zwiększyły się o 41,36 % tj. o 1.991.881,63 zł, 
- wydatki na obsługę długu tj. odsetki od kredytów i poŜyczek wzrosły o 5.833,59 zł, tj. o 21,10 %. 

 
Struktura graficzna wydatków bieŜących - 19.966,460,13 zł. 

 

wynagrodzenia  i 
pochodne; 
7611082,5

dotacje; 
1263254,56

pozostałę wydatki 
bieŜące; 

11058643,48

obsługa długu; 
33479,59

 
 
 

II. Część szczegółowa 
 

1. Dochody 
 

Realizacja planowanych dochodów budŜetu gminy według waŜniejszych źródeł w zestawieniu z rokiem poprzednim 
przedstawia się następująco: 
 

Struktura 
Wyszczególnienie 

Dochody 
wykonane za 

2005 r. 

Plan 
dochodów na 

2006 r. 

Dochody 
wykonane za 

2006 r. 

Wykonani
e/plan % 

4:3 

Wykonanie 
2006/2005 % 

4:2 2005 2006 

1 2 3 4 5 6 7 8 
I. Podatki i opłaty 5 905 129 5 726 918 6 191 929,49 108,12% 104,86% 31,27% 28,57% 
1. Od nieruchomości § 0310 2 226 096 2 226 637 2 162 004,92 97,10% 97,12% 11,79% 9,98% 
2. Rolny § 0320 2 289 610 1 742 659 2 089 034,93 119,88% 91,24% 12,12% 9,64% 
3. Leśny $0330 105 458 116 872 129 067,70 110,44% 122,39% 0,56% 0,60% 
4. Podatek od środków 
transportowych § 0340 

77 117 65 200 75 675,00 116,07% 98,13% 0,41% 0,35% 

5. Wpływy z opłaty skarbowej 
§ 0410 27 344 24 000 31 551,75 131,47% 115,39% 0,14% 0,15% 

6. Wpł. z karty podatk.§ 0350 1 536 3 100 1 388,97 44,81% 90,43% 0,01% 0,01% 
7. od spadków i darowizn-036 4 365 3 500 6 226,40 177,90% 142,64% 0,02% 0,03% 
8. Podatek od czynności 
cywilnoprawnych(Par.0500) 

68 959 80 000 106 558,60 133,20% 154,52% 0,37% 0,49% 

9. Podatek dochodowy od 
osób prawnych § 0020 

14 060 35 900 27 195,68 75,75% 193,43% 0,07% 0,13% 

10. Podatek dochodowy od 
osób fizycznych § 0010 

1 090 584 1 395 206 1 443 872,00 103,49% 132,39% 5,78% 6,66% 

II. Dochody z majątku gminy 120 726 127 339 129 726,82 101,88% 107,46% 0,64% 0,60% 
III Pozostałe dochody 275 123 152 267 174 520,56 114,61% 63,43% 1,46% 0,81% 
A. Ogółem dochody własne 6 300 978 6 006 524,00 6 496 176,87 108,15% 103,10% 33,37% 29,98% 
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(I+II+III) 
V. Subwencja ogólna 7 631 166 8 346 207 8 346 207 100,00% 109,37% 40,41% 38,51% 
VI. Ogółem dotacje, z tego: 4 861 580 6 867 336,55 6 823 898,63 99,37% 140,36% 25,74% 31,49% 
1. Dotacje celowe na zadania 
własne 

1 315 911 1 723 295 1 710 239,61 99,24% 129,97% 6,97% 7,89% 

2. Dotacje celowe na zadania 
zlecone 3 500 596 5 128 531,55 5 098 149,02 99,41% 145,64% 18,54% 23,53% 

3. Inne dotacje(GFOŚ, $2020)-
na inwestycje 

45 073 15 510 15 510,00 100,00% 34,41% 0,24% 0,07% 

B. Ogółem subwencje i dotacje 12 492 746 15 213 543,55 15 170 105,63 99,71% 121,43% 66,15% 70,00% 
C. Środki pozyskane z innych 
źródeł 

90 500 56 500 4 500,00 7,96% 4,97% 0,48% 0,02% 

w tym na inwestycje 80 000 0 0,00   0,42%  
DOCHODY OGÓŁEM 
(A+B+C) 18 884 224 21 276 567,55 21 670 782,50 101,85% 114,76% 100,00% 100,00% 

 
 

Jak wynika z powyŜszych danych tabelarycznych plan 
dochodów ogółem wykonano na poziomie 101,85 %, tj. 
powyŜej planu o kwotę 394.214,95 zł -, w tym: dochody 
własne na poziomie 108,15 %, tj. powyŜej planu o kwotę 
489.652,87 zł-, dotacje celowe na zadania zlecone 
wykorzystano w 99,41 %, natomiast dotacje na zadania 
własne w 99,24 % dokonując zwrotu dotacji na kwotę 
łączną 43.437,92 zł. 

 
Z tytułu podatków i opłat plan dochodów został 

wykonany w 108,12 %, z tego: 
- w podatku rolnym - 119,88 % planu tj. wzrost o 

346.375,93 zł, 
- w podatku leśnym - 110,44 % tj. wzrost o 

12.195,70 zł, 
- w podatku dochodowym od osób fizycznych - 

103,49 % planu tj. wzrost o 48.666 zł, 
- w podatku od środków transportowych - 116,07 % 

planu tj. o 10.475,0 zł, 
- w podatku od czynności cywilnoprawnych - 

133,20 % planu tj. o 26.558,60 zł, 
- z opłaty skarbowej  131,47 % planu tj. o 7.551,75 zł, 
- z podatku od spadków i darowizn 177,90 % planu tj. 

o 2.726,40 zł. 
 

Plan dochodów z majątku gminy wykonany został w 
101,88 % tj. w kwocie 129.726,82 zł. 

Natomiast z tytułu podatku od nieruchomości plan 
dochodów wykonany został w 97,10 % tj. poniŜej załoŜeń 
o 64.632,08 zł w związku z zawyŜonym  planem 
dochodów od osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych. 

 
Nie wykonany został plan dochodów w zakresie: 

- podatku dochodowego od osób prawnych - 
wykonanie w 75,75 % planu, gdzie na plan 35.900 
wpłynęło 27.195,68 zł. Wpływów z karty podatkowej 
- 44,81 % planu - na plan 3.100,-zł wpłynęło 
1.388,97. 

 
NiŜsze niŜ w roku 2005 dochody z innych źródeł i niski 

stopień realizacji planu rocznego dotyczy przesunięcia 
terminu zakończenia remontu budynków przejętych od 
Agencji Nieruchomości Rolnych (wg planu na 2005 r. - 
kwota 52.000 zł w ramach zwrotu 80 % poniesionych 
kosztów - przesunięte do realizacji w roku 2007). 

 
Realizacja planu podstawowych przychodów 

podatkowych. 
 
Stan naleŜności na 31-12-2006 r. z tytułu podatków 

pobieranych w formie łącznego zobowiązania pienięŜnego 
- od osób fizycznych wyniósł 957.924,34 zł z tego 
zaległości - 912.752,84 zł. 

 
Wpisy naleŜności na hipotekę wyniosły - 

469.111,69 zł, w tym w stosunku do 1 dłuŜnika 192.188,45 
zł - w stosunku do którego postępowanie egzekucyjne 
umorzono ze względu na brak majątku i przebywanie za 
granicą (adres nieznany). W stosunku do pozostałych 
podjęto kroki w celu wyegzekwowania zaległości. 

 
W stosunku do roku 2005 stan zaległości na koniec 

roku uległ obniŜeniu o 235.835,44 zł. 
 
Podatek rolny 

 
Osoby fizyczne: 
Wpłaty w 2006 r. - 1.751.329,83 zł z tego dotyczące 

wymiaru bieŜącego - 1.470.425,48 zł, wpłaty zaległości z 
lat ubiegłych - 280.904,35 zł. 

Zaległość na koniec 2006 r. - 347.518,43 zł (w roku 
2005 wyniosła 566.010 zł). Realizacja przypisu bieŜącego 
wynosi 94,35 %. 

Zaległości wpisane na hipotekę na koniec 2006 r. - 
469.111,69 zł. 

Realizacja naleŜności wpisanych na hipotekę w roku 
2006 wyniosła 12,83 % (wpłaty 69.082,03 zł), nowe wpisy 
- 59.446 zł. 

 
Osoby prawne: 
Wpłaty w 2006 r. - 337.705,10 zł, z tego na rzecz 

wymiaru bieŜącego - 288.139 zł na zaległości z lat 
ubiegłych - 49.566,10 zł. 

Zaległość na koniec 2006 r.- 1.732 zł. 
Realizacja przypisu bieŜącego - 99,42 %. 
W roku 2006 odnotowuje się wyŜsze wskaźniki 

realizacji podatku rolnego niŜ w roku poprzednim na co 
miał wpływ obrót ziemią i realizacja zaległości oraz wpłaty 
odroczonych podatków za 2005 rok w roku 2006. 

 
Podatek od nieruchomo ści 

 
Osoby fizyczne: 
Wpłaty w 2006 r. - 569.614,32 zł, z tego z wymiaru 
bieŜącego - 550.150,54 zł. 
Zaległość na koniec 2006 r.- 114.922,52 zł tj. powyŜej 
stanu na koniec 2005 r. o 22.298,52 zł. 
Realizacja przypisu bieŜącego - 92,07 zł (w roku 2005 - 
93,60 %). 
 
Osoby prawne: 
Wpłaty podatku w 2006 r. - w kwocie 1.592.390 zł były 
niŜsze od wpłat w roku 2005 o 71.572 zł. Z tego z wymiaru 
bieŜącego wpłynęło 1.576.700. 
Wskaźnik realizacji przypisu bieŜącego podatkujesz 
wysoki i wynosi 99,29 %. 
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Zaległość na koniec 2006 r. - w stosunku do 1 podmiotu - 
10.989,80 zł. 
 

Podatek le śny 
 
Osoby fizyczne: 
Wpłaty w 2006 r. - 16.863,60 zł, w tym z wymiaru 
bieŜącego 15.445,30 zł. 
Zaległość na koniec 2006 r. - 1.990,10 zł. 
Realizacja przypisu bieŜącego podatku za 2006 r. 
wyniosła 94,31 %. 
Natomiast realizacja przypisu podatku leśnego od osób 
prawnych wyniosła 100 % (kwota 112.637,10 zł). 
Zaległości obciąŜone hipoteką wynoszą 45.625 zł i 
dotyczą 1 podmiotu. 
 

W stosunku do osób zalegających z płatnością 
podatków w roku 2006 wysłano 2054 upomnień, 
wystawiono 770 tytułów wykonawczych do egzekucji 
przez Urząd Skarbowy. 

 
Dla złagodzenia trudnej sytuacji finansowej 

podatników wynikającej z obciąŜeń podatkowych w roku 
sprawozdawczym stosowano ulgi i zwolnienia. 

 
W roku 2006 o odroczenie terminu płatności podatków 

zwróciło się 114 podatników, o rozłoŜenie na raty - 
6 natomiast o umorzenie - 280 podatników. 

 
Skutki umorze ń odrocze ń, rozło Ŝenia na raty, 

zwolnie ń przedmiotowych dla bud Ŝetu gminy 
na 31-12-2006 r. 
 
Umorzenia zaległo ści 
Osoby prawne: 6 decyzji na kwotę 12.532 zł, w tym : 

7.447 zł- podatek od nieruchomości, 
2.000 zł- podatek rolny, 
3.085 zł- odsetki za zwłokę. 

 
Osoby fizyczne: 280 decyzji na kwotę 136.567,19 zł, w 
tym: 

19.752,70 zł- podatek od nieruchomości, 
34.783,80 zł- podatek rolny, 
391,60 zł- podatek leśny, 
4.942,99 zł- naleŜności obciąŜone hipoteką, 
76.696,10 zł- odsetki za zwłokę. 

 
Rozło Ŝenie na raty 

 
Osoby prawne: 7 decyzji na kwotę 63.527,10 zł w tym: 

1.522,70 zł- podatek od nieruchomości, 
4.936,30 zł-podatek rolny, 
5,0 –podatek leśny, 
25.829,40 zł- naleŜność zabezpieczona hipoteką, 
31.233,70 zł- odsetki za zwłokę. 

 
Odroczenie terminów płatno ści 

 
Osoby fizyczne: 11 decyzji na kwotę 21.691,30 zł w tym: 

258,60 zł- podatek od nieruchomości, 
21.383,70 zł- podatek rolny, 
49 zł- podatek leśny. 

 
Skutki zastosowanych ulg z tytułu zwolnień 

przedmiotowych wynikających z uchwały Rady Gminy 
wyniosły kwotę 393.839 zł- w podatku od nieruchomości 
od osób prawnych i 10.874 zł- w podatku od 
nieruchomości od osób fizycznych. 

 
 

2. Wydatki 
 
Realizację waŜniejszych wydatków budŜetu gminy w 

porównaniu z rokiem poprzednim w podziale rodzajowym 
przedstawia poniŜsza tabela: 
 

Nazwa 
Plan wydatków 
na 2006 r. po 

zm. 

Wykonanie 
planu za 2006 

r. 

Wykonanie 
2005 

Dynamika 
2006 do 

2005 
Ogółem wydatki: 21.498.054,55 20.461.813,17 19 073 924 107,28 
a) wydatki bieŜące 20 876 890,55 19 966 460,13 18 005 781 110,89 
- wynagrodzenia i 

pochodne od 
wynagrodzeń 

8 140 910,40 7611082,50 7 493 363 101,57 

- dotacje(na 
zadania 
bieŜące, GOK, 
Biblioteka, 
Kultura 
fizyczna, Z-d 
budŜetowy) 

1 279 329,00 1263254,56 1 242 058 101,71 

- wydatki na 
obsługę długu 
j.s.t. 

47807,00 33479,59 27 646 121,10 

pozostałe wydatki 
bieŜące 11 408 844,15 11 058 643,48 9 242 714 119,65 

b) wydatki 
majątkowe 621 164 495 353,04 1 068 143 46,38% 

w tym wydatki 
inwestycyjne 

558.564 477.753,95 1 047 367 45,61 

 
Jak wynika z powyŜszych danych ogólna kwota 

wynagrodzeń (w tym ujęte równieŜ wynagrodzenia 
bezosobowe) i pochodnych od wynagrodzeń nie 
przekroczyła zakładanych wskaźników dotyczących 
wzrostu wynagrodzeń. 

 
Ogólna kwota zobowiązań niewymagalnych w kwocie 

552.432,73 zł obejmuje głównie zaangaŜowanie 
wydatków roku 2006 z tytułu naleŜnego dodatkowego 
wynagrodzenia rocznego łącznie z wydatkami 
pochodnymi od wynagrodzenia. 

Pozostałe zobowiązania dotyczyły bieŜących płatności 
i zostały uregulowane w styczniu 2007 r. 

 
Zobowiązania wymagalne nie wystąpiły. 
 
W stosunku do roku poprzedniego wydatki roku 2006 

są wyŜsze o 7,28 % i dotyczą wydatków bieŜących - 
wzrost o 10,89 % (w wydatkach majątkowych nastąpił 
spadek o 53,62 %). 

 
Struktura wa Ŝniejszych działów w ogólnej kwocie 
wydatków bud Ŝetu przedstawia si ę następuj ąco: 

 
Wydatki ogółem   20.461.813,17 - 100,0 % w tym: 

010 - Rolnictwo i łowiectwo 798.978,97 - 3,9 %, 
400 - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
elektryczną, gaz i wodę 276.360,- 1,4 %, 
600 - Transport i łączność 316.784,01 - 1,5 %, 
700 - Gospodarka mieszkaniowa 100.576,29 - 0,5 %, 
750 - Administracja publiczna 1.934.142,43 - 9,5 %, 
754 - Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpoŜarowa 140.115,14 - 0,7 %, 
801 - Oświata i wychowanie 7.335.669,81 - 35,9 %, 
852 - Pomoc społeczna 7.399.177,82 - 36,2 %, 
854 - Edukacyjna opieka wychowawcza 745 305,07 - 
3,6 %, 
900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 
504.109,70 – 2,5 %, 
921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 
617.000 - 3,0 %. 

 
Jak wynika z powyŜszego najwyŜszy udział w 

strukturze wydatków budŜetu mają wydatki na pomoc 
społeczną i na oświatę i wychowanie. 
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W stosunku do roku poprzedniego w roku 
sprawozdawczym przede wszystkim wzrósł udział 
wydatków w ogólnej kwocie budŜetu w dziale 852- Pomoc 
społeczna o 4,6 %, (systematyczny wzrost, podobnie jak 
w roku 2005), ponadto w działach: 

- 854 Edukacyjna opieka wychowawcza o 0,3 %, 
- 010 Rolnictwo i łowiectwo o 0,3 %. 

 
Natomiast odnotowuje się spadek udziału wydatków w 

ogólnej kwocie wydatków budŜetu w działach: 
750 Administracja publiczna-o 1,1 %, 
801 Oświata i wychowanie- o 2,2 %, 
600 Transport i łączność o 1,1 %.(na wyŜszy wskaźnik 
w 2005 r. wpływ miały wyŜsze wydatki inwestycyjne w 
dziale, wydatki bieŜące realizowane na zbliŜonym 
poziomie). 

 
Pomoc społeczna 

 
Wzrost wydatków w dziale 852 Pomoc społeczna 

wynika ze zwiększonych kwot dotacji z budŜetu na 
realizację zadań zleconych i zadań własnych gminy. 

Wydatki budŜetu na pomoc społeczną wyniosły łącznie 
7.399.177,82 zł i były wyŜsze od wykonanych w roku 2005 
o 1.374.374,82 zł. Wydatki te w 77,88 % pokryte zostały z 
otrzymanych dotacji i innych wpływów na pomoc 
społeczną. Wydatki budŜetu gminy z dochodów gminy 
wyniosły 1.636.398,91 zł, tj. więcej niŜ w roku 2005 o 
42.332,91 zł. 

 
W roku 2006 gmina kontynuowała realizację zadania 

własnego w zakresie wypłaty stypendiów dla uczniów ze 
środków z otrzymanych dotacji celowych na zadania 
własne- 518.598,91 zł (dział 854). 

Ponadto realizowano zadanie zlecone w zakresie 
realizacji ustawy o zwrocie podatku akcyzowego - kwota 
wypłacona 336.880,93 zł, oraz wypłaty świadczeń dla 
rolników objętych klęską suszy - 365.656 zł. (dział 010) 

 
Oświata i wychowanie, Edukacyjna opieka 

wychowawcza (dział: 801, 854) 
 

Na działalność jednostek oświaty i wychowania oraz 
edukacyjnej opieki wychowawczej finansowanej wydatki 
wyniosły kwotę 8.080.974,88 zł i w stosunku do roku 2005 
zwiększyły się o 2,13 %, tj. o 168.773 zł - tj. w dziale 801 o 
60.867,81 zł a w 854 o 107.906,07 zł, głównie z tytułu 
zwiększonych wypłat stypendiów (o 69.226,91 zł). 

 
Subwencja oświatowa w kwocie 6.067.532 zł oraz 

dotacje na realizację stypendiów (wykazywane) w dziale 
854 w kwocie 524.654,15 zabezpieczyła finansowanie 
wydatków na poziomie 81,58 %, - dla porównania w roku 
poprzednim wskaźnik wynosił 79,9 %. 

Udział środków własnych wyniósł kwotę 
1.488.788,73 zł i był niŜszy od wydatków w roku 2005 o 
105.277,27 zł, gdzie wynosił 1.594.066,-zł. 

Wzrost wydatków jest skutkiem wzrostu wynagrodzeń i 
pochodnych od wynagrodzeń. 

Wydatki na wynagrodzenia osobowe pracowników 
jednostek oświaty i wychowania - w dziale 801 (bez wypłat 
dodatkowych wynagrodzeń rocznych tj. trzynastek oraz 
pochodnych od wynagrodzeń )wyniosły 4.079.993,02 zł i 
w stosunku do wykonania w roku 2005 wzrosły o 
137.558,02 zł, tj. o 3,49 %. Wzrost wynagrodzeń jest 
konsekwencją awansu zawodowego nauczycieli, ponadto 
w 2006 r. zastosowano wzrost wynagrodzeń pracowników 
obsługi w szkołach. 

 

Natomiast wydatki na wynagrodzenia osobowe 
pracowników w dziale 854 - Edukacyjna opieka 
wychowawcza wyniosły kwotę 131.661,25 zł i w stosunku 
do roku ubiegłego obniŜyły się o 13.330,75 zł. 

Wydatki na wypłatę nagród jubileuszowych oraz 
odpraw emerytalnych dla nauczycieli i pracowników 
obsługi w szkołach wyniosły w roku 2006 - 136.322,33 zł 
(w tym 82.370,55 zł - odprawy, 53.951,78 zł- nagrody 
jubileuszowe). 

 
Wydatków inwestycyjnych w jednostkach oświaty nie 

realizowano, jedynie wydatki bieŜące w zakresie 
remontów bieŜących. 

W roku 2006 w dwóch szkołach podstawowych – w 
Bezledach i w Krawczykach realizowano program w 
zakresie wyrównywania szans edukacyjnych dla dzieci i 
młodzieŜy finansowany ze środków otrzymanych w 
ramach dotacji z Urzędu Wojewódzkiego - wydatkowano 
kwotę 19.333,24 zł (w ramach działu 854). 

 
Ponadto dokonano wypłat w kwocie 55.470,- zł 

dotyczących zwrotu poniesionych przez przedsiębiorców 
kosztów na wyszkolenie pracowników młodocianych z 
terenu gminy (ze środków z dotacji). 

 
W ramach działu 801 wydatkowano dotacje z budŜetu 

zgodnie z zawartym porozumieniem z Urzędem Miasta 
Bartoszyce na finansowanie kosztów pobytu dzieci z 
gminy w przedszkolach w wysokości 78.723,23 zł tj. o 
22.658,23 zł więcej niŜ w roku 2005, co stanowi wzrost o 
40,41 %, na co miał wpływ większa liczba dzieci 
uczęszczających do przedszkoli na terenie Miasta 
Bartoszyce oraz wyŜsze koszty jednostkowe. 

 
Administracja publiczna 

 
Wydatki w dziale 750 w wysokości 1.934.142,43 zł 

były niŜsze od wykonania w roku 2005 o 92.045,57 zł, tj. o 
4,54 %. 

Wydatki na utrzymanie Urzędu w rozdziale 75023 
zrealizowano w wysokości 1.745.085,37 zł, tj. na poziomie 
91,49 % planu rocznego i poniŜej roku poprzedniego o 
102.233,63 zł tj. 5,53 %. 

Wydatki na wynagrodzenia osobowe pracowników w 
wysokości 1.108.406,19 zł były niŜsze o 83.721,81 zł od 
poniesionych wydatków w roku poprzednim. 

W ramach działu nie był realizowany wydatek 
inwestycyjny na informatyzację w ramach programu 
„Wrota Warmii i Mazur” w kwocie 38.000 zł. Wydatek 
został zaplanowany w budŜecie 2007 r. w związku z 
przesunięciem terminu realizacji na okres późniejszy. 

Wydatki na Radę gminy były wyŜsze o 13.864,80 zł, 
co stanowi wzrost o 21,12 %. 
 

Ochrona zdrowia 
 

Na realizacje zadań w zakresie Gminnego Programu 
Rozwiązywania Problemów alkoholowych wydatkowano 
kwotę 77.244,65 zł co stanowi 91,96 % planu wydatków. 

Dochody uzyskane z wpływów z opłat za wydawanie 
zezwoleń na sprzedaŜ alkoholu wyniosły 77.266,21 zł. 

 
Dotacje z bud Ŝetu gminy. 
 
W roku 2006 udzielono dotacji celowej: 

- trzem stowarzyszeniom na dofinansowanie 
zleconego zadania w zakresie upowszechniania 
sportu w wysokości 59.500,-zł, oraz jednemu 
stowarzyszeniu w zakresie ochrony 
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przeciwpoŜarowej 17.599,09 zł (wydatek 
majątkowy), 

- dotacji przedmiotowych dla Zakładu budŜetowego w 
kwocie 508.031,33 zł. 

 
Dotacja dla instytucji kultury wyniosła łącznie 

617.000 zł i w stosunku do roku poprzedniego obniŜyła się 
o 32.493 zł o 5,0 %. 

- dotacja w ramach porozumień z Urzędem Miasta do 
Przedszkoli wyniosła 78.723,23 zł. 

 
Ogólnie naleŜy przyjąć, Ŝe zadania dotyczące 

wydatków bieŜących ujęte w budŜecie na 2006 r. po 
zmianach zostały zrealizowane. Wydatki realizowane były 
z uwzględnieniem działań oszczędnościowych. 
 

3. Zakłady bud Ŝetowe 
 

Działalność Zakładu w zakresie dostarczania wody, 
obsługi gospodarki mieszkaniowej, gospodarki ściekowej 
finansowano w roku sprawozdawczym z przychodów 
własnych oraz dotacji przedmiotowych z budŜetu gminy. 

Przychody ogółem wyniosły kwotę 2.184.441,11 zł, (w 
tym kwota dotacji z budŜetu w kwocie netto bez VAT). 
Wykonanie planu przychodów wynosi 95,87 %, ale jest 
wyŜsze od wykonania za rok 2005. 

Dotacje przedmiotowe z budŜetu dotyczące dopłat do 
cen 1 m³ wody i ścieków oraz do utrzymania lokali 
wyniosły kwotę brutto 508.031,33 zł tj. poniŜej załoŜeń 
planowych o kwotę 4.397,67 zł i powyŜej wykonania roku 
poprzedniego o 23.031,33 zł tj. o 4,75 %. 

 
Ogólna kwota przychodów własnych bez dotacji z 

budŜetu gminy obejmuje: 
- dostarczanie wody - 771.520,16 zł, tj. powyŜej 

wykonania roku 2005 o 9,51 %, 
- obsługa gospodarki mieszkaniowej - 615.013,93 zł tj. 

powyŜej wykonania roku poprzedniego o 22,84 %, 
- gospodarka ściekowa - 321.944,82 zł, tj. powyŜej 

wykonania roku 2005 o 11,75 %. 
 

Na koniec okresu sprawozdawczego kwota naleŜności 
ogółem wyniosła kwotę 312.087,24 zł tj. powyŜej 
wykonania roku poprzedniego o 55.784,24 zł, co stanowi 
wzrost o 21,76 %. 

Planowane wydatki (koszty) Zakładu zrealizowano w 
wysokości 2.216.250,61 zł tj. na poziomie 97,90 % planu i 
powyŜej roku poprzedniego o14,94 %. 

Udział dotacji przedmiotowych w wydatkach wynosi 
22,92 % i nie narusza postanowień ustawy o finansach 
publicznych. 
 

Stan środków obrotowych netto na koniec roku 2006 
wynosi 100.727,10 zł poniŜej planowanych o kwotę 
59.988,90 zł. 

Stan środków obrotowych na koniec 2006 r. jest niŜszy 
od stanu na początek roku o 31.809,50 zł. 

 
4. W roku 2006 nie funkcjonowały rachunki 

dochodów własnych w jednostkach organizacyjnych 
gminy. 

 
5. Gminny Fundusz Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej. 
 
Przychody funduszu w kwocie 119.934,44 zł stanowiły 

przelewy redystrybucyjne z Wojewódzkiego Funduszu i 
były wyŜsze od planowanych prawie 2-krotnie. 

Natomiast wydatki wyniosły 34.443,57 zł, co stanowi 
39,83 % planu  rocznego, w tym bieŜące 18.933,57 zł. 

 
Przekazano dotację z funduszu w wysokości 

15.510,-zł na dofinansowanie realizacji zadania 
inwestycyjnego przez gminę: budowa kanalizacji Łojdy - 
Bartoszyce. 

Stan środków obrotowych funduszu na koniec okresu 
sprawozdawczego wyniósł 136.194,09 zł i jest do 
wykorzystania w kolejnych okresach obrachunkowych. 

 
6. Działalno ść inwestycyjna 

 
Szczegółowy wykaz zrealizowanych zadań 

inwestycyjnych określa załącznik Nr 5 do sprawozdania, 
który zawiera wszystkie figurujące w księgach gminy 
zadania inwestycyjne. 

Poniesione wydatki dotyczące inwestycji w roku 
sprawozdawczym wyniosły kwotę 477.753,95 zł na 
planowane w wysokości 558.564 zł. Wskaźnik wykonania 
planu rocznego 85,53 %. 

 
Zrealizowano w całości zadanie dotyczące: 

- zakup komputera w Urzędzie Gminy -3988,42, 
- zakup sprzętu komputerowego w GOPS- 4.755 zł. 

 
Dokończono realizację kanalizacji Łojdy – Bartoszyce - 

nakłady w 2006 r. - 389.109,07 zł z tego finansowane ze 
środków WFOŚ i GW w Olsztynie -345.000 zł, GFOŚ - 
15.510 zł, wykonano projekt budowlany na wodociąg w 
Wojciechach - 25.620 zł i na budowę chodnika w 
Bezledach - 35.990 zł. 

 
Realizacja adaptacji budynku szkolnego w Molwitach 

na cele socjalne wykonana była jedynie w części - 
3.529,46 zł. 
 

Natomiast w związku z przesunięciem odbioru 
inwestycji Modernizacja oświetlenia drogowego o ok. 1 m-
c wydatki w ramach zadania w roku 2006 wyniosły 
14.762 zł. 

 
7. Dług publiczny 
 
Według stanu na dzień 31 grudnia 2006 r. 

zobowiązania z tyt. kredytów i poŜyczek oraz inne 
zobowiązania wymagalne wynoszą kwotę ogółem 
712.486 zł -, z tego przypada na: 

- jednostkę: Urząd Gminy - 712 486,-. 
 

Kwotę zadłuŜenia UG stanowią następujące tytuły: 
- kredyt 127.486,- w banku komercyjnym ( PKO BP), 
- poŜyczka- 585.000,-( w WFOŚ i GW). 

 
Kredyt w wysokości 127.486,- zł zostanie spłacony w I 

połowie 2007 r. 
 
Spłata poŜyczki będzie realizowana w latach 2007-

2010, zgodnie z zawartą umową z WFOŚ i GW w 
Olsztynie. 

 
Wydatki na obsługę długu w roku 2006 wyniosły 

33.479,59 zł. 
 
Łączna kwota długu na koniec 2006 roku w kwocie 

712.486 zł stanowi 3,29 % dochodów wykonanych. 
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Załączniki: 
1. Roczne sprawozdanie z wykonania planu dochodów budŜetu gminy Bartoszyce za 2006 r. 
2. Roczne sprawozdanie z wykonania planu wydatków budŜetu gminy Bartoszyce za 2006 r. 
3. Roczne sprawozdanie z wykonania zadań bieŜących z zakresu zadań administracji rządowej zleconych gminie za 2006 r. 
4. Roczne sprawozdanie z wykonania planów finansowych zakładów budŜetowych, funduszy celowych za 2006 r. 
5. Wykaz realizowanych zadań inwestycyjnych za 2006 r. 
 
 

Załącznik Nr 1  
 

Roczne sprawozdanie z wykonania planu dochodów bud Ŝetu Gminy Bartoszyce za 2006 r. 
 

w złotych 
Wykonanie 

Dz. Roz. § Nazwa Plan z uchwały 
budŜetowej 

Plan po 
zmianach Wykonanie za 

2006 r 
% 7:6 

1 2 3 4 5 6 7 8 
010   Rolnictwo i łowiectwo 17560 361178,55 359501,85 99,54% 

 01010  Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 15510 15510 15510 100,00% 

  6260 

Dotacje otrzymane z funduszy celowych na 
finansowanie lub dofinansowanie kosztów 
realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych 
jednostek sektora finansów publicznych. 

15510 15510 15510 100,00% 

 01095  Pozostała działalność 2050 345668,55 343991,85 99,51% 

  0490 Wpływy z innych lokalnych opłat pobieranych 
przez j.s.t. na podstawie odrębnych ustaw. 

2000 2000 373,3 18,67% 

  0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu 
podatków i opłat 

50 50 0 0,00% 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

 343618,55 343618,55 100,00% 

020   Leśnictwo 5900 5900 5050,27 85,60% 
 02001  Gospodarka leśna 5900 5900 5050,27 85,60% 

  0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników 
majątkowych 

5900 5900 5050,27 85,60% 

700   Gospodarka mieszkaniowa 126400 179339 129726,82 72,34% 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 126400 179339 129726,82 72,34% 

  0470 Wpływy z opłat za zarząd uŜytkowanie i 
uŜytkowanie wieczyste nieruchomości 

7700 7700 5425,2 70,46% 

  0490 
Wpływy z innych lokalnych opłat pobieranych 
przez jednostki samorządu terytorialnego na 
podstawie odrębnych ustaw 

35000 35000 23083,2 65,95% 

  0750 Dochody z najmu i dzierŜawy składników 
majątkowych 

13200 13200 19726,99 149,45% 

  0760 
Wpływy z tyt. przekształcenia prawa 
uŜytkowania wieczystego przysługującego 
osobom fizycznym na prawo własności 

0 939 938,78 99,98% 

  0770 
Wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa 
własności oraz prawa uŜytkowania wieczystego 
nieruchomości. 

70000 70000 79569,9 113,67% 

  0920 Pozostałe odsetki 500 500 982,75 196,55% 

  2700 

Środki na dofinansowanie własnych zadań 
bieŜących gmin ( związków gmin), powiatów 
(związków powiatów),samorządów 
województw, pozyskane z innych źródeł. 

 52000  0,00% 

750   Administracja publiczna 90450 90450 88006,02 97,30% 
 75011  Urzędy wojewódzkie 84300 84300 83379,81 98,91% 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

84300 84300 83379,81 98,91% 

 75023  Urzędy gmin 6150 6150 4626,21 75,22% 
  0690 Wpływy z róŜnych opłat 3000 3000 2064,09 68,80% 
  0830 Wpływy z usług 700 700 0 0,00% 
  0970 Wpływy z róŜnych dochodów 900 900 360 40,00% 

  2360 

Dochody jednostek samorządu terytorialnego 
związane z realizacją zadań z  zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych ustawami.  

1550 1550 2202,12 142,07% 

751   
Urzędy naczelnych organów władzy 
państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 
sądownictwa. 

1704 38489 36976,6 96,07% 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy 
państwowej, kontroli i ochrony prawa  

1704 1704 1703,22 99,95% 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

1704 1704 1703,22 99,95% 

 75109  
Wybory do rad gmin rad powiatów sejmików 
województw wybory wójtów burmistrzów i 
prezydentów miast oraz referenda gminne 

0 36785 35273,38 95,89% 
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powiatowe i wojewódzkie 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

 36785 35273,38 95,89% 

754   Bezpieczeństwo publiczne 300 0 0 - 
 75414  Obrona cywilna 300 0 0 - 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

300 0 0 - 

756   

Dochody od osób prawnych od osób fizycznych 
i od innych jednostek nie posiadających 
osobowości prawnej oraz wydatki związane z 
ich poborem. 

5607971 5726918 6191929,49 108,12% 

 75601  Wpływy z podatku dochodowego od osób 
fizycznych. 

3110 3110 1389,97 44,69% 

  0350 
Podatek od działalności gospodarczej osób 
fizycznych, opłacany w formie karty 
podatkowej. 

3100 3100 1388,97 44,81% 

  0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu 
podatków i opłat 

10 10 1 10,00% 

 75615  

Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, 
podatku od czynności cywilnoprawnych, 
podatków i opłat lokalnych od osób prawnych i 
innych jednostek organizacyjnych.  

2092849 2092850 2065499,94 98,69% 

  0310 Podatek od nieruchomości 1676637 1676637 1592390,6 94,98% 
  0320 Podatek rolny 293700 293700 337705,1 114,98% 
  0330 Podatek leśny 100322 100322 112204,1 111,84% 
  0340 Podatek od środków transportowych 20200 20200 15580 77,13% 

  0490 Wpływy z innych lokalnych opłat pobieranych 
przez j.s.t. na podstawie odrębnych ustaw 

500 500 0 0,00% 

  0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych. 0 0 174  
  0560 Zaległości z podatków zniesionych 0 1 0  

  0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu 
podatków i opłat 

1490 1490 7446,14 499,74% 

 75616  

Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, 
podatku od spadków i darowizn, podatku od 
czynności cywilnoprawnych,  oraz podatków i 
opłat lokalnych od osób fizycznych.  

2071793 2175752 2622420,15 120,53% 

  0310 Podatek od nieruchomości 550000 550000 569614,32 103,57% 
  0320 Podatek rolny 1345000 1448959 1751329,83 120,87% 
  0330 Podatek leśny 16550 16550 16863,6 101,89% 
  0340 Podatek od środków transportowych 45000 45000 60095 133,54% 
  0360 Podatek od spadków i darowizn. 3500 3500 6226,4 177,90% 
  0450 Wpływy z opłaty adm.za czynności urzędowe 4000 4000 6356 158,90% 
  0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych. 80000 80000 106384,6 132,98% 
  0560 Zaległości z podatków zniesionych 10000 10000 69082,03 690,82% 
  0690 Wpływy z róŜnych opłat 7000 7000 9296,53 132,81% 

  0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu 
podatków i opłat 

10743 10743 27171,84 252,93% 

 75618  
Wpływy z innych opłat stanowiących dochody 
jednostek samorządu terytorialnego na 
podstawie ustaw.  

24100 24100 31551,75 130,92% 

  0410 Wpływy z opłaty skarbowej 24000 24000 31551,75 131,47% 

  0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu 
podatków i opłat 

100 100 0 0,00% 

 75621  Udziały gmin w podatkach stanowiących 
dochód b.p. 

1416119 1431106 1471067,68 102,79% 

  0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych. 1380219 1395206 1443872 103,49% 
  0020 Podatek dochodowy od osób prawnych. 35900 35900 27195,68 75,75% 

758   RóŜne rozliczenia 8202517 8366207 8388424,07 100,27% 
 75801  Część oświatowa subwencji ogólnej dla j.s.t 5903842 6067532 6067532 100,00% 
  2920 Subwencje ogólne z b.p. 5903842 6067532 6067532 100,00% 

 75805  Część rekompensująca subwencji ogólnej dla 
gmin 

382300    

  2920 Subwencje ogólne z b.p. 382300    

 75807  Część wyrównawcza subwencji ogólnej dla 
gmin 

1896375 1896375 1896375 100,00% 

  2920 Subwencje ogólne z b.p. 1896375 1896375 1896375 100,00% 
 75814  RóŜne rozliczenia finansowe 20000 20000 42217,07 211,09% 
  0920 Pozostałe odsetki 20000 20000 42217,07 211,09% 

 75831  Część równowaŜąca subwencji ogólnej dla 
gmin 

0 382300 382300 100,00% 

  2920 Subwencje ogólne z b.p.  382300 382300 100,00% 
801   Oświata i wychowanie  79640 75079,11 94,27% 

 80101  Szkoły podstawowe  20970 16809,11 80,16% 
  0970 Wpływy z róŜnych dochodów  2487 2487,65 100,03% 

  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację własnych zadań bieŜących gmin. 

 18483 14321,46 77,48% 

 80104  Przedszkola 0 2800 2600 92,86% 
  0830 Wpływy z róŜnych dochodów  2800 2600 92,86% 
 80105  Przedszkola specjalne 0 400 200 50,00% 
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  0830 Wpływy z róŜnych dochodów  400 200 50,00% 
 80195  Pozostała działalność  55470 55470 100,00% 

  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację własnych zadań bieŜących gmin. 

 55470 55470 100,00% 

851   Ochrona zdrowia 68000 68000 77266,21 113,63% 
 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi. 68000 68000 77266,21 113,63% 

  0480 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaŜ 
alkoholu 

68000 68000 77266,21 113,63% 

852   Pomoc społeczna 5080000 5790898 5762778,91 99,51% 

 85212  
Świadczenia rodzinne oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego. 

4256000 3949556 3929101,27 99,48% 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

4256000 3949556 3925728,58 99,40% 

  2360 

Dochody jednostek samorządu terytorialnego 
związane z realizacją zadań z  zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych ustawami. 

  3372,69  

 85213  

Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane 
za osoby pobierające niektóre świadczenia z 
pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia 
rodzinne. 

21000 29000 28626,59 98,71% 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

21000 29000 28626,59 98,71% 

 85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne. 

549000 895050 891692,89 99,62% 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

233000 317520 314162,89 98,94% 

  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację własnych zadań bieŜących gmin. 

316000 577530 577530 100,00% 

 85215  Dodatki mieszkaniowe   1382,92  
  0970 Wpływy z róŜnych dochodów   1382,92  
 85219  Ośrodki pomocy społecznej 177000 212480 212480 100,00% 
  0970 Wpływy z róŜnych dochodów  480 480 100,00% 

  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację własnych zadań bieŜących gmin. 

177000 212000 212000 100,00% 

 85228  Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze 

8000 8000 3075,24 38,44% 

  0830 Wpływy z usług 8000 8000 3075,24 38,44% 
 85278  Usuwanie skutków klęsk Ŝywiołowych 0 366048 365656 99,89% 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację zadań bieŜących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami. 

 366048 365656 99,89% 

 85295  Pozostała działalność 69000 330764 330764 100,00% 

  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację własnych zadań bieŜących gmin. 

69000 330764 330764 100,00% 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 40500 569548 556043,15 97,63% 
 85401  Świetlice szkolne 36000 36000 31389 87,19% 
  0830 Wpływy z usług 36000 36000 31389 87,19% 
 85415  Pomoc materialna dla uczniów 4500 533548 524654,15 98,33% 

  2030 Dotacje celowe otrzymane z budŜetu państwa 
na realizację własnych zadań bieŜących gmin. 

 529048 520154,15 98,32% 

  2700 Środki na dofinansowanie własnych zadań 
bieŜących gmin pozyskane z innych źródeł. 

4500 4500 4500 100,00% 

   Razem dochody: 19241302 21276567,55 21670782,5 101,85% 
   subwencje 8182517 8346207 8346207 100,00% 
    Podatek dochodowy od osób fizycznych.  1380219 1395206 1443872 103,49% 
   dotacje zlecone 4596304 5128531,55 5098149,02 99,41% 
   dotacje na zadania własne 635953 1723295 1710239,61 99,24% 

   

 Dochody od osób prawnych od osób 
fizycznych i od innych jednostek nie 
posiadających osobowości prawnej oraz 
wydatki związane z ich poborem.  

5607971 5726918 6191929,49 108,12% 

   Podatek dochodowy od osób fizycznych.  1380219 1395206 1443872 103,49% 
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Załącznik Nr 2  
 

Roczne sprawozdanie z wykonania planu wydatków bud Ŝetu Gminy Bartoszyce w 2006 roku. 
 

w złotych 
Wydatki 

Dz. Roz. § Nazwa Plan z uchwały 
budŜetowej Plan po 

zmianach 
Wykonanie % 7:6 

1 2 3 4 5 6 7 8 
010   Rolnictwo i łowiectwo 438049 804287,55 798978,97 99,34% 

 01010  Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 404284 416904 416622,37 99,93% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 175 175 174,8 99,89% 

  4590 Kary i odszkodowania wypłacane na rzecz osób 
fizycznych 

 2000 1718,5 85,93% 

  6050 Wydatki inwestycyjne j. budŜet. 404109 414729 414729,07 100,00% 
 01030  Izby rolnicze 33765 43765 38738,05 88,51% 

  2850 Wpłaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokości 2 
% uzyskanych wpływów z podatku rolnego 

33765 43765 38738,05 88,51% 

 01095  Pozostała działalność 0 343618,55 343618,55 100,00% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne  171,9 171,9 100,00% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  24,5 24,5 100,00% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe  1000 1000 100,00% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia   5022,62 5022,62 100,00% 
  4300 Zakup usług pozostałych  518,6 518,6 100,00% 
  4430 RóŜne opłaty i składki  336880,93 336880,93 100,00% 

400   Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 
elektryczną, gaz i wodę. 

276360 276360 276360 100,00% 

 40002  Dostarczanie wody 276360 276360 276360 100,00% 

  2650 Dotacja przedmiotowa z budŜetu dla zakładu 
budŜetowego 

276360 276360 276360 100,00% 

600   Transport i łączność 321840 321840 316784,01 98,43% 
 60016  Drogi publiczne gminne 321840 321840 316784,01 98,43% 
  4270 Zakup usług remontowych 248600 248600 248451,54 99,94% 
  4300 Zakup usług pozostałych 30000 29930 29874,47 99,81% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 2400 2470 2468 99,92% 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych. 40840 40840 35990 88,12% 

700   Gospodarka mieszkaniowa 92229 157229 100576,29 63,97% 
 70004  RóŜne jednostki obsługi gospodarki mieszkaniowej 22229 22229 17831,33 80,22% 

  2650 Dotacja przedmiotowa z budŜetu dla zakładu 
budŜetowego 

22229 22229 17831,33 80,22% 

 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 70000 135000 82744,96 61,29% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 20000 20000 15287,54 76,44% 
  4270 Zakup usług remontowych  66070 31827,74 48,17% 
  4300 Zakup usług pozostałych 7000 5930 4146,96 69,93% 
  4600 Kary i odszkodowania 28000 28000 27953,26 99,83% 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych  15000 3529,46 23,53% 

  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budŜetowych. 

15000    

710   Działalność usługowa 10000 10000 3600 36,00% 
 71095  Pozostała działalność 10000 10000 3600 36,00% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 10000 10000 3600 36,00% 

750   Administracja publiczna 2146597 2113847 1934142,43 91,50% 
 75011  Urzędy wojewódzkie 84300 84300 83379,81 98,91% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 55500 55500 55500 100,00% 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 4600 4600 4485,96 97,52% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 10360 10360 10277,76 99,21% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 1480 1480 1463,58 98,89% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia  7593 7593 7442,61 98,02% 
  4300 Zakup usług pozostałych 2800 2800 2665,1 95,18% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 500 500 77,8 15,56% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

1467 1467 1467 100,00% 

 75022  Rady gminy 81700 81700 79518,8 97,33% 
  3030 RóŜne wydatki na rzecz osób fizycznych. 72400 73700 73362,87 99,54% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 6000 4700 3448,91 73,38% 
  4300 Zakup usług pozostałych 3000 3000 2707,02 90,23% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 300 300  0,00% 
 75023  Urzędy gmin 1906397 1907447 1745085,37 91,49% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń. 8500 8500 5218,99 61,40% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1194367 1168645 1108406,19 94,85% 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 68500 94222 94221,72 100,00% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 214700 214700 191162,24 89,04% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 31000 31000 29574,98 95,40% 
  4140 Wypłaty na P.F.R.O.N. 16000 22000 21745 98,84% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 6000 6000 5744,6 95,74% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 96000 95000 81111,51 85,38% 
  4260 Zakup energii 24000 26700 23952,46 89,71% 
  4270 Zakup usług remontowych 30000 20000 8320,65 41,60% 
  4280 Zakup usług zdrowotnych 1800 2100 2075 98,81% 
  4300 Zakup usług pozostałych 105000 116000 113254,41 97,63% 
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  4350 Oplaty za uslugi internetowe 26000 9503 7866,68 82,78% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 15000 13500 12141,16 89,93% 
  4420 PodróŜe słuŜbowe zagraniczne 0 4500 4299,71 95,55% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 2600 2600 1524,65 58,64% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

24930 30388 30388 100,00% 

  4580 Pozostałe odsetki 0 89 89 100,00% 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych 38000 38000 0 0,00% 

  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budŜetowych. 

4000 4000 3988,42 99,71% 

 75095  Pozostała działalność 74200 40400 26158,45 64,75% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3400 3400 1100 32,35% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 15000 15000 11171,57 74,48% 
  4300 Zakup usług pozostałych 12000 12000 4909,7 40,91% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 43800 10000 8977,18 89,77% 

751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa. 

1704 38489 36976,6 96,07% 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa  

1704 1704 1703,22 99,95% 

  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 210 210 209,37 99,70% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 30 30 29,85 99,50% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1218 1218 1218 100,00% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 246 246 246 100,00% 

 75109  

Wybory do rad gmin rad powiatów sejmików 
województw wybory wójtów burmistrzów i 
prezydentów miast oraz referenda gminne 
powiatowe i wojewódzkie 

0 36785 35273,38 95,89% 

  3030 Rózne wydatki na rzecz osób fizycznych  21380 20040 93,73% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne  896 895,64 99,96% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  128 127,68 99,75% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe  5760 5760 100,00% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia  4201 4099,71 97,59% 
  4300 Zakup usług pozostałych  2860 2797,12 97,80% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe  1560 1553,23 99,57% 

754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpoŜarowa 

118300 203000 140115,14 69,02% 

 75412  Ochotnicze straŜe poŜarne 118000 203000 140115,14 69,02% 
  3030 RóŜne wydatki na rzecz osób fizycznych 30000 43000 38311,72 89,10% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 35000 52000 47333,23 91,03% 
  4260 Zakup energii 15000 15000 12033,62 80,22% 
  4270 Zakup usług remontowych 18000 12500 10551,55 84,41% 
  4280 Zakup usług zdrowotnych 6000 2400 1610 67,08% 
  4300 Zakup usług pozostałych 1000 5200 4722,13 90,81% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 3000 300 66,8 22,27% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 10000 10000 7887 78,87% 

  6230 

Dotacje celowe z budŜetu  na finansowanie lub 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i 
zakupów inwestycyjnych jednostek niezaliczanych 
do sektora finansów publicznych. 

0 62600 17599,09 28,11% 

 75414  Obrona cywilna 300 0   
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 300 0 0  

756   
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i 
od innych jednostek nieposiadających osobowości 
prawnej oraz wydatki związane z ich poborem . 

65800 77800 65794,38 84,57% 

 75647  Pobór podatków, opłat i niepodatkowych 
naleŜności budŜetowych. 

65800 77800 65794,38 84,57% 

  4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 35000 41000 37711 91,98% 
  4300 Zakup usług pozostałych 26200 32200 25952,62 80,60% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 4600 4600 2130,76 46,32% 

757   Obsługa długu publicznego 47807 47807 33479,59 70,03% 

 75702  Obsługa papierów wartościowych, kredytów i 
poŜyczek jednostek samorządu terytorialnego. 

47807 47807 33479,59 70,03% 

  8010 Rozliczenia z bankami związane z obsługą długu 
publicznego. 

3600 3600 0 0,00% 

  8070 
Odsetki i dyskonto od krajowych skarbowych 
papierów wartościowych oraz od krajowych 
poŜyczek i kredytów. 

44207 44207 33479,59 75,73% 

758   RóŜne rozliczenia 100000 0 1223,22  
 75814  RóŜne rozliczenia finansowe   1223,22  
  4990 Niewłaściwe obciąŜenia   1223,22  
 75818  Rezerwy ogólne i celowe 100000 0 0  
  4810 Rezerwy  100000 0 0  

801   Oświata i wychowanie 7267063 7768183 7335669,81 94,43% 
 80101  Szkoły podstawowe 4466324 4552603 4296419,08 94,37% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń. 240624 240104 233739,59 97,35% 
  3260 Inne formy pomocy dla uczniów  8250 8249,8 100,00% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 2735667 2793758 2668758,01 95,53% 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 231124 231124 206798,57 89,48% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 538964 540434 509934,13 94,36% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 76640 76850 72340,83 94,13% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0 2300 1050 45,65% 
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  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 260000 289575 254601,71 87,92% 
  4260 Zakup energii 136100 124920 113824,16 91,12% 
  4270 Zakup usług remontowych 7000 14850 12869,78 86,67% 
  4280 Zakup usług zdrowotnych 3485 3885 2235 57,53% 
  4300 Zakup usług pozostałych 57110 46460 37634,98 81,01% 
  4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 0 4800 2506,52 52,22% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 7810 7710 6082,2 78,89% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 13800 9300 7793,8 83,80% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

158000 158283 158000 99,82% 

 80103  Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych 291587 291587 275797,56 94,58% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń. 23059 23059 22623,68 98,11% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 191187 191187 183899,36 96,19% 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 18021 18021 13516,4 75,00% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 40007 40007 36883,34 92,19% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 5691 5691 5252,78 92,30% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

13622 13622 13622 100,00% 

 80104  Przedszkola 62700 72700 65797,78 90,51% 

  2310 

Dotacje celowe przekazane gminie na zadania 
bieŜące realizowane na podstawie porozumień 
(umów) między jednostkami samorządu 
terytorialnego. 

62700 72700 65797,78 90,51% 

 80105  Przedszkola specjalne 10700 17700 12925,45 73,03% 

  2310 

Dotacje celowe przekazane gminie na zadania 
bieŜące realizowane na podstawie porozumień 
(umów) między jednostkami samorządu 
terytorialnego. 

10700 17700 12925,45 73,03% 

 80110  Gimnazja 1880821 1927067 1814434,27 94,16% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń. 106903 106903 101669,4 95,10% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1123687 1149713 1085093,49 94,38% 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 85690 85690 83294,56 97,20% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 225257 229633 209213,32 91,11% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 32031 32653 29357,23 89,91% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0 600 300 50,00% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 115400 119200 113227,75 94,99% 
  4260 Zakup energii 80534 79834 77510,1 97,09% 
  4270 Zakup usług remontowych 10000 16500 15482,69 93,83% 
  4280 Zakup usług zdrowotnych 800 800 565 70,63% 
  4300 Zakup usług pozostałych 23419 21219 17551,44 82,72% 
  4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet  1400 358,4 25,60% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 3500 3500 2829,64 80,85% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 6100 4300 2859,25 66,49% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

67500 75122 75122 100,00% 

 80113  DowoŜenie uczniów do szkół 416950 712975 684891,65 96,06% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 108695 108695 104035,16 95,71% 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 8453 8453 7558,06 89,41% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 20185 20185 18925,08 93,76% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 2871 2871 2730,51 95,11% 
  4300 Zakup usług pozostałych 269413 565511 544382,84 96,26% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

7333 7260 7260 100,00% 

 80146  Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 34111 34111 27197,9 79,73% 
  4300 Zakup usług pozostałych 34111 34111 27197,9 79,73% 
 80195  Pozostała działalność 103870 159440 158206,12 99,23% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń. 10233 10233 10230 99,97% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 38511 38511 38207 99,21% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 6639 6639 6567,79 98,93% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 944 944 909,93 96,39% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 900 1000 178,4 17,84% 
  4300 Zakup usług pozostałych  55470 55470 100,00% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

46643 46643 46643 100,00% 

851   Ochrona zdrowia 68000 84000 77244,65 91,96% 
 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi 68000 84000 77244,65 91,96% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 500 500 0 0,00% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 100 100 0 0,00% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 22000 20000 19017,17 95,09% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 21500 26500 25407,73 95,88% 
  4300 Zakup usług pozostałych 22900 35900 32699,75 91,09% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 500 500 120 24,00% 
  4530 Podatek od towarów i usług (VAT) 500 500 0 0,00% 

852   Pomoc społeczna 6761402 7472300 7399177,82 99,02% 
 85202  Domy pomocy społecznej 50000 50000 46938,94 93,88% 
  4300 Zakup usług pozostałych 50000 50000 46938,94 93,88% 

 85212  
Świadczenia rodzinne oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego. 

4256000 3949556 3925728,58 99,40% 

  3110 Świadczenia społeczne 4128320 3820385 3797403,54 99,40% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 45171 47399 47399 100,00% 
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  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 3386 3558 3557,31 99,98% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 8609 8681 8681 100,00% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 1190 1242 1234,05 99,36% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1300 1300 472,5 36,35% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia. 28448 37930 37930 100,00% 
  4260 Zakup energii 3500 4876 4875,5 99,99% 
  4270 Zakup usług remontowych 1500 2977 2976,12 99,97% 
  4280 Zakup usług zdrowotnych 40 25 25 100,00% 
  4300 Zakup usług pozostałych 16000 19372 19371,26 100,00% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 1000 275 274,8 99,93% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

1536 1536 1528,5 99,51% 

  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budŜetowych. 

16000    

 85213  Składki na ubezpieczenie zdrowotne 21000 29000 28626,59 98,71% 
  4130 Składki na ubezpieczenia zdrowotne 21000 29000 28626,59 98,71% 

 85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne i zdrowotne 

926500 1272550 1269192,89 99,74% 

  3110 Świadczenia społeczne 921000 1272550 1269192,89 99,74% 
  4300 Zakup usług pozostałych 5500 0 0  
 85215  Dodatki mieszkaniowe 758000 758000 734921,36 96,96% 
  3110 Świadczenia społeczne 758000 758000 734921,36 96,96% 
 85219  Ośrodki pomocy społecznej 545982 581462 573539,46 98,64% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń.  100 99,99 99,99% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 374102 396652 396515,5 99,97% 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 31342 22152 21879,41 98,77% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 71028 72358 72332,29 99,96% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 9927 10237 10233,7 99,97% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1000 1000 472,5 47,25% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 21673 34018 30662,57 90,14% 
  4260 Zakup energii 2960 2960 2234,41 75,49% 
  4270 Zakup usług remontowych 3220 3006 1830,54 60,90% 
  4280 Zakup usług zdrowotnych. 150 150 150 100,00% 
  4300 Zakup usług pozostałych 14330 19050 17930 94,12% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 2500 2245 1665,6 74,19% 
  4430 RóŜne opłaty i składki 2500 1060 1059,2 99,92% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

11250 11719 11718,75 100,00% 

  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budŜetowych. 

 4755 4755 100,00% 

 85228  Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze 

28960 28960 17850 61,64% 

  4300 Zakup usług pozostałych 28960 28960 17850 61,64% 
 85278  Usuwanie skutków klęsk Ŝywiołowych 0 366048 365656 99,89% 
  3110 Świadczenia społeczne  366048 365656 99,89% 
 85295  Pozostała działalność 174960 436724 436724 100,00% 
  3110 Świadczenia społeczne 174960 436724 436724 100,00% 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 350571 884119 745305,07 84,30% 
 85401  Świetlice szkolne 335275 335275 205583,67 61,32% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń. 8595 8595 5857,79 68,15% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 227725 227725 130341,25 57,24% 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 5440 5440 2916,86 53,62% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 41772 41772 23616,06 56,54% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 5890 5890 3363,53 57,11% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia  1350 1350 245,68 18,20% 
  4220 Zakup środków Ŝywności 36000 36000 30784,5 85,51% 
  4280 Zakup usług zdrowotnych 45 45 0 0,00% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

8458 8458 8458 100,00% 

 85415  Pomoc materialna dla uczniów 13500 547048 537932,15 98,33% 
  3240 Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów 13500 524497 518598,91 98,88% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia   9635 6640,79 68,92% 

  4240 Zakup pomocy naukowych dydaktycznych i 
ksiąŜek 

 4241 4241 100,00% 

  4300 Zakup usług pozostałych  8675 8451,45 97,42% 
 85495  Pozostała działalność 1796 1796 1789,25 99,62% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń. 211 211 210 99,53% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1320 1320 1320 100,00% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 230 230 226,91 98,66% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 35 35 32,34 92,40% 

900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 483080 546293 504109,7 92,28% 
 90001  Gospodarka ściekowa i ochrona wód 213840 213840 213840 100,00% 

  2650 Dotacja przedmiotowa z budŜetu dla zakładu 
budŜetowego 

213840 213840 213840 100,00% 

 90003  Oczyszczanie miast i wsi 7500 7500 4398,57 58,65% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe. 2000 2000 0 0,00% 
  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 2500 2500 2284,44 91,38% 
  4300 Zakup usług pozostałych 3000 3000 2114,13 70,47% 
 90004  Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 9000 9000 6000 66,67% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 6000 6000 6000 100,00% 
  4300 Zakup usług pozostałych 3000 3000 0 0,00% 
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 90013  Schroniska dla zwierząt 3000 3000 100,08 3,34% 
  4300 Zakup usług pozostałych 3000 3000 100,08 3,34% 
 90015  Oświetlenie ulic, placów i dróg 249740 289740 258423,19 89,19% 
  4260 Zakup energii 140500 180500 176124,52 97,58% 
  4270 Zakup usług remontowych 68000 68000 67536,67 99,32% 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budŜetowych 41240 41240 14762 35,80% 
 90095  Pozostała działalność 0 23213 21347,86 91,97% 
  3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń.  864 719,2 83,24% 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  6000 5112 85,20% 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne  1040 864,86 83,16% 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  2175 2017,8 92,77% 
  4140 Wypłaty na P.F.R.O.N.  5820 5820 100,00% 
  4170 Wynagrodzenia bezosobowe  800 700 87,50% 
  4280 Zakup usług zdrowotnych  400 0 0,00% 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych. 

 6114 6114 100,00% 

921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 617000 617000 617000 100,00% 
 92109  Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 497000 497000 497000 100,00% 

  2480 Dotacja podmiotowa z budŜetu dla samorządowej  
instytucji kultury 

497000 497000 497000 100,00% 

 92116  Biblioteki 120000 120000 120000 100,00% 

  2480 Dotacja podmiotowa z budŜetu dla samorządowej  
instytucji kultury 

120000 120000 120000 100,00% 

926   Kultura fizyczna i sport 75500 75500 75275,49 99,70% 
 92605  Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 75500 75500 75275,49 99,70% 

  2830 

Dotacje celowe z budŜetu na finansowanie lub 
dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 
pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora 
finansów publicznych. 

59500 59500 59500 100,00% 

  4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia 11250 10850 10708,84 98,70% 
  4300 Zakup usług pozostałych 3000 3650 3648,65 99,96% 
  4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe 350    
  4430 RóŜne opłaty i składki 1400 1500 1418 94,53% 
   Ogółem wydatki: 19241302 21498054,55 20461813,17 95,18% 
   wydatki bieŜące: w tym 18682113 20876890,55 19966460,13 95,64% 
   wynagrodzenia i pochodne 8007596 8140910,4 7611082,5 93,49% 
   dotacje (łącznie z majątkowymi) 1262329 1341929 1280853,65 95,45% 
   w tym bieŜące 1262329 1279329 1263254,56 98,74% 
   wydatki na obsługę długu 47807 47807 33479,59 70,03% 
   pozostałe wydatki bieŜące 9364381 11408844,15 11058643,48 96,93% 
   wydatki majątkowe 559189 621164 495353,04 79,75% 

 
 

Załącznik Nr 3  
 

Roczne sprawozdanie z wykonania zada ń bieŜących z zakresu administracji rz ądowej zleconych gminie za 2006 r. 
 

dane w PLN 
DOCHODY WYDATKI Dział Rozdz. § Nazwa 

Plan Wykonanie % 6:5 Plan Wykonanie % 9:8 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

010     Rolnictwo i łowiectwo 343618,55 343618,55 100,00% 343618,55 343618,55 100,00% 
  01095   Pozostała działalność  343618,55 343618,55 100,00% 343618,55 343618,55 100,00% 

    2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu 
państwa na realizację zadań bieŜących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

343618,55 343618,55 100,00%    

    4110 Składki na ubezpieczenie społeczne     171,90 171,9 100,00% 
    4120 Składki na Fundusz Pracy    24,5 24,5 100,00% 
    4170 Wynagrodzenia bezosobowe    1000 1000 100,00% 
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    5022,62 5022,62 100,00% 
    4300 Zakup usług pozostałych    518,6 518,6 100,00% 
    4430 RóŜne opłaty i składki    336880,93 336880,93 100,00% 
750     Administracja publiczna 84300 83379,81 98,91% 84300 83379,81 98,91% 
  75011   Urzędy wojewódzkie 84300 83379,81 98,91% 84300 83379,81 98,91% 

    2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu 
państwa na realizację zadań bieŜących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

84300 83379,81 98,91%    

    4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników    55500 55500 100,00% 
    4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne    4600 4485,96 97,52% 
    4110 Składki na ubezpieczenia społeczne    10360 10277,76 99,21% 
    4120 Składki na Fundusz Pracy    1480 1463,58 98,89% 
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    7593 7442,61 98,02% 
    4300 Zakup usług pozostałych    2800 2665,1 95,18% 
    4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe    500 77,8 15,56% 

    4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 

   1467 1467 100,00% 

751     Urzędy naczelnych organów władzy 
państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 

38489 36976,6 96,07% 38489 36976,6 96,07% 
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sądownictwa 

  75101   Urzędy naczelnych organów władzy 
państwowej, kontroli i ochrony prawa  

1704 1703,22 99,95% 1704 1703,22 99,95% 

    2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu 
państwa na realizację zadań bieŜących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

1704 1703,22 99,95%    

    4110 Składki na ubezpieczenia społeczne    210 209,37 99,70% 
    4120 Składki na Fundusz Pracy    30 29,85 99,50% 
    4170 Wynagrodzenia bezosobowe    1218 1218 100,00% 
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    246 246 100,00% 

  75109   

Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików 
województw, wybory wójtów, burmistrzów i 
prezydentów miast oraz referenda gminne 
powiatowe i wojewódzkie 

36785 35273,38 95,89% 36785 35273,38 95,89% 

    2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu 
państwa na realizację zadań bieŜących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

36785 35273,38 95,89%    

    3030 RóŜne wydatki na rzecz osób fizycznych    21380 20040 93,73% 
    4110 Składki na ubezpieczenie społeczne    896 895,64 99,96% 
    4120 Składki na fundusz pracy    128 127,68 99,75% 
    4170 Wynagrodzenia bezosobowe    5760 5760 100,00% 
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    4201 4099,71 97,59% 
    4300 Zakup usług pozostałych    2860 2797,12 97,80% 
    4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe    1560 1553,23 99,57% 
852     Pomoc społeczna 4662124 4634174,1 99,40% 4662124 4634174,06 99,40% 

  85212   
Świadczenia rodzinne zaliczka alimentacyjna 
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i 
rentowe z ubezpieczenia społecznego 

3949556 3925728,6 99,40% 3949556 3925728,58 99,40% 

    2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu 
państwa na realizację zadań bieŜących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

3949556 3925728,6 99,40%    

    3110 Świadczenia społeczne    3820385 3797403,54 99,40% 
    4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników    47399 47399 100,00% 
    4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne    3558 3557,31 99,98% 
    4110 Składki na ubezpieczenia społeczne    8681 8681 100,00% 
    4120 Składki na Fundusz Pracy    1242 1234,05 99,36% 
    4170 Wynagrodzenia bezosobowe    1300 472,5 36,35% 
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    37930 37930 100,00% 
    4260 Zakup energii    4876 4875,5 99,99% 
    4270 Zakup usług remontowych    2977 2976,12 99,97% 
    4280 Zakup usług zdrowotnych    25 25 100,00% 
    4300 Zakup usług pozostałych    19372 19371,26 100,00% 
    4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe    275 274,8 99,93% 

    4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 

   1536 1528,5 99,51% 

  85213   

Składki na ubezpieczenia zdrowotne 
opłacane za osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej oraz 
niektóre świadczenia rodzinne 

29000 28626,59 98,71% 29000 28626,59 98,71% 

    2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu 
państwa na realizację zadań bieŜących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

29000 28626,59 98,71%    

    4130 Składki na ubezpieczenia zdrowotne    29000 28626,59 98,71% 

  85214   Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

317520 314162,89 98,94% 317520 314162,89 98,94% 

    2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu 
państwa na realizację zadań bieŜących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

317520 314162,89 98,94%    

    3110 Świadczenia społeczne    317520 314162,89 98,94% 
  85278   Usuwanie skutków klęsk Ŝywiołowych 366048 365656 99,89% 366048 365656 99,89% 

    2010 

Dotacje celowe otrzymane z budŜetu 
państwa na realizację zadań bieŜących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

366048 365656 99,89%    

    3110 Świadczenia społeczne    366048 365656 99,89% 
RAZEM 5128531,6 5098149 99,41% 5128531,55 5098149,02 99,41% 
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Załącznik Nr 4  
 

Roczne sprawozdanie z wykonania planów finansowych zakładów bud Ŝetowych, funduszy celowych za 2006 rok. 
 

dane w PLN 
PRZYCHODY WYDATKI Dz. Roz. § Nazwa 

Plan Wykonanie % 6:5 Plan Wykonanie % 9:8 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

      I. Zakłady budŜetowe 2278500 2184441,11 95,87% 2263700 2216250,61 97,90% 

400     Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
elektryczną, gaz i wodę 

1045500 1029800,56 98,50% 1036700 1040392,02 100,36% 

  40002   Dostarczanie wody 1045500 1029800,56 98,50% 1036700 1040392,02 100,36% 
    0830 Wpływy z usług 756140 752764,97 99,55%    
    0920 Pozostałe odsetki  13000 14896,82 114,59%    
    0970 Wpływy z roŜnych dochodów 0 3858,37 -    

    2650 
Dotacja przedmiotowa z budŜetu dla 
zakładu budŜetowego -wykonanie-w 
kwocie netto 

276360 258280,4 93,46%    

    3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 
wynagrodzeń 

   3750 3714,36 99,05% 

    4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników    359200 340510,09 94,80% 
    4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne    30600 28426,82 92,90% 
    4110 Składki na ubezpieczenia społeczne    72400 68013,42 93,94% 
    4120 Składki na Fundusz Pracy    10000 9409,32 94,09% 

    4140 Wpłaty na Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

   7500 7397,3 98,63% 

    4170 Wynagrodzenia bezosobowe    45000 44839,7 99,64% 
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    106800 106705,98 99,91% 
    4260 Zakup energii    262300 262262,21 99,99% 
    4270 Zakup usług remontowych    3100 3050,08 98,39% 
    4300 Zakup usług pozostałych    68100 68026,2 99,89% 
    4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe    1300 568,39 43,72% 
    4430 RóŜne opłaty i składki    7000 5278,19 75,40% 

    4440 Odpisy na zakładowy fundusz 
świadczeń socjalnych 

   12100 12035,62 99,47% 

    4530 Podatek od towarów i usług (VAT)    3500 3373,73 96,39% 

    4600 
Kary i odszkodowania wypłacane na 
rzecz osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych 

   600 550,76 91,79% 

    4610 Koszty postępowania sądowego i 
prokuratorskiego 

   950 930,84 97,98% 

    6080 Wydatki na zakupy inwestycyjne 
zakładów budŜetowych 

   42500 42412 99,79% 

      inne zmniejszenia     32887,01 - 

      
Stan środków obrotowych netto na 
początek i koniec okresu 
sprawozdawczego 

69810 88777,87 127,17% 78610 78186,41 99,46% 

700     Gospodarka mieszkaniowa 669000 632845,26 94,60% 667000 635847,83 95,33% 

  70004   RóŜne jednostki obsługi gospodarki 
mieszkaniowej 

669000 632845,26 94,60% 667000 635847,83 95,33% 

    0830 Wpływy z usług 644771 581557,46 90,20%    
    0840 Wpływy ze sprzedaŜy wyrobów 0 12546,01     
    0920 Pozostałe odsetki  2000 9236,78 461,84%    
    0970 Wpływy z roŜnych dochodów 0 11673,68     

    2650 Dotacja przedmiotowa z budŜetu dla 
zakładu budŜetowego 

22229 17831,33 80,22%    

    3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 
wynagrodzeń 

   2500 2086,06 83,44% 

    4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników    143800 136810,02 95,14% 
    4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne    12300 11864,64 96,46% 
    4110 Składki na ubezpieczenia społeczne    27900 26258,94 94,12% 
    4120 Składki na Fundusz Pracy    3900 3734,31 95,75% 

    4140 Wpłaty na Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

   3500 2764,17 78,98% 

    4170 Wynagrodzenia bezosobowe    12000 10495,5 87,46% 
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    360500 337860,08 93,72% 
    4260 Zakup energii    10300 10266,62 99,68% 
    4270 Zakup usług remontowych    15290 12743,34 83,34% 
    4300 Zakup usług pozostałych    43300 43211,51 99,80% 
    4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe    1300 1136,12 87,39% 
    4430 RóŜne opłaty i składki    5000 3999,44 79,99% 

    4440 Odpisy na zakładowy fundusz 
świadczeń socjalnych 

   5000 4230,38 84,61% 

    4530 Podatek od towarów i usług (VAT)    16000 15657,56 97,86% 

    4590 Kary i odszkodowania wypłacane na 
rzecz osób fizycznych 

   3100 3018 97,35% 

    4600 
Kary i odszkodowania wypłacane na 
rzecz osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych 

   410 393,28 95,92% 

    4610 Koszty postępowania sądowego i 
prokuratorskiego 

   900 884,56 98,28% 
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      inne zmniejszenia     8433,3  

      
Stan środków obrotowych netto na 
początek i koniec okresu 
sprawozdawczego 

28543 6137,33 21,50% 30543 3134,76 10,26% 

900     Gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska 

564000 521795,29 92,52% 560000 540010,76 96,43% 

  90001   Gospodarka ściekowa i ochrona wód 564000 521795,29 92,52% 560000 540010,76 96,43% 
    0830 Wpływy z usług 348160 317592,01 91,22%    
    0920 Pozostałe odsetki  2000 3915,16 195,76%    
    0970 Wpływy z róŜnych dochodów 0 437,65     

    2650 Dotacja przedmiotowa z budŜetu dla 
zakładu budŜetowego 

213840 199850,47 93,46%    

    3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 
wynagrodzeń 

   3500 3165,84 90,45% 

    4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników    244300 222943,84 91,26% 
    4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne    20300 18492,24 91,09% 
    4110 Składki na ubezpieczenia społeczne    46400 41878,28 90,25% 
    4120 Składki na Fundusz Pracy    6500 5785,24 89,00% 

    4140 Wpłaty na Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

   4800 4771,43 99,40% 

    4170 Wynagrodzenia bezosobowe    4000 3729,8 93,25% 
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    70300 61781,19 87,88% 
    4260 Zakup energii    72600 72519,03 99,89% 
    4270 Zakup usług remontowych    4140 49,68 1,20% 
    4300 Zakup usług pozostałych    45000 44915,73 99,81% 
    4410 PodróŜe słuŜbowe krajowe    450 145,94 32,43% 
    4430 RóŜne opłaty i składki    1000 584,67 58,47% 

    4440 Odpisy na zakładowy fundusz 
świadczeń socjalnych 

   8000 7406,79 92,58% 

    4530 Podatek od towarów i usług (VAT)    1600 874,08 54,63% 
    4580 Pozostałe odsetki     6600 6567,28 99,50% 

    4600 
Kary i odszkodowania wypłacane na 
rzecz osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych 

   12610 12590,71 99,85% 

    4610 Koszty postępowania sądowego i 
prokuratorskiego 

   900 862,1 95,79% 

    6080 Wydatki na zakupy inwestycyjne 
zakładów budŜetowych 

   7000 5670,09 81,00% 

      inne zmniejszenia     25276,8  

      
Stan środków obrotowych netto na 
początek i koniec okresu 
sprawozdawczego 

47563 37621,4 79,10% 51563 19405,93 37,64% 

      
Wykonanie: razem-stan środków 
obrotowych na koniec okresu-plan i 
wykonanie 

145916 132536,6 90,83% 160716 100727,1 62,67% 

      podatek VAT od otrzymanych dotacji       
      dział 400  18079,6     
      dział700       
      dział 900  13989,53     
      II. Fundusze celowe       

900     Gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska 

60000 119934,44 199,89% 86485 34443,57 39,83% 

  90011   Fundusz Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej 

60000 119934,44 199,89% 86485 34443,57 39,83% 

    2960 Przelewy redystrybucyjne 60000 119934,44 199,89%    
    4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia    58475 14954,51 25,57% 
    4300 Zakup usług pozostałych    12500 3979,06 31,83% 

    6260 

Dotacje z funduszy celowych na 
finansowanie lub dofinansowanie 
kosztów realizacji inwestycji i zakupów 
inwestycyjnych jednostek sektora 
finansów publicznych, 

   15510 15510 100,00% 

      
Stan środków obrotowych netto na 
początek i koniec okresu 
sprawozdawczego 

26485 50703,22 191,44% 0 136194,09 - 

 
 

Załącznik Nr 5  
Wykaz zadań inwestycyjnych za 2006 r. 

w tym nakłady poniesione w latach poprzednich nie realizowane w 2006 r.     w złotych 
Poniesione nakłady ogółem Finansowanie 2006r. 

Lp. Roz. 
Nazwa zadania 
inwestycyjnego 

Plan na 
2006 r. Narastająco 

nakłady 
ogółem 

w tym: w roku 
sprawozdawczym 

Przekazane 
do 

eksploatacji 
w 2006 r 

Środki 
własne 

PoŜyczka 
z WF Oś 

i GW 

Gminny 
Fundusz 
Ochrony 
Środowiska 

Uwagi 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 01010 Projekt budowlany na budowę 
wodociągu w Wojciechach 

25620 25620 25620  25620 0 0  

2 01010 Oczyszczalnia Sędławki  10509,62 0 0 0 0 0  
3 01010 Kanalizacja Galiny  197913,42       
4 01010 Kanalizacja Kromarki Głomno 0 42953 0 0 0 0 0 0 
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5 01010 

Budowa sieci kanalizacyjnej 
Łojdy Bartoszyce dł sieci 6325 
m podłączenie do sieci  92 
gospodarstw domowych 

389109 706659,07 389109,1 706659,07 28599,07 345000 15510 0 

6 01010 Wodociąg Połęcze kol. 0 4758 0   0 0 0 
  010 Razem: 414729 988413,11 414729,1 706659,07 54219,07 345000 15510 0 

7 60016 Projekt budowlany na budowę 
chodnika w Bezledach 

40840 71650 35990 0 35990 0 0 0 

  600 Razem: 40840 71650 35990 0 35990 0 0 0 

8 70005 

Dokumentacja budowlana 
adaptacji byłego budynku 
szkolnego w Molwitach na cele 
socjalne 

15000 3529,46 3529,46  3529,46    

9 70095 

Dokumentacja 
infrastrukturalnego uzbrojenia 
terenu zabudowy mieszk. 
Obręb Okopa 

 19286,74    0 0 0 

10 70095 

Dokumentacja 
infrastrukturalnego uzbrojenia 
terenu zabudowy 
mieszkaniowej obręb 
Wawrzyny 

 55019    0 0 0 

  700 Razem: 15000 77835,2 3529,46 0 3529,46 0 0 0 
11 75023 Zakup komputera 4000 3988,42 3988,42 3988,42 3988,42 0 0 0 

12 75023 

Oprogramowanie w ramach 
udziału w projekcie 
"Elektroniczna platforma 
funkcjonowania administracji" 

38000     0 0 0 

  750 Razem: 42000 3988,42 3988,42 3988,42 3988,42 0 0 0 

13 85219 Zakup zestawu 
komputerowego 

4755 4755 4755 4755 4755  0 GOPS 

  852 Razem: 4755 4755 4755 4755 4755 0 0  

14 90015 Modernizacja oświetlenia 
drogowego na terenie gminy 

41240 14762 14762  14762    

  900 Razem: 41240 14762 14762 0 14762 0 0 0 
  OGÓŁEM INWESTYCJE: 558564  1161403,73 477754 715402,49 117243,95 345000 15510 0 
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