DZIENNIK URZ EDOWY

WOJEWODZTWA WARMI NSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia 26 czerwca 2008 r. Nr 103

UCHWALY RAD GMIN | POWIATU:

1788 -Nr XVI11/131/08 Rady Miejskiej w Mitomiynie z dnia 31 marca 2008 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania innych skfadnikéw
wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy, szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczego6towe zasady jego przyznawania i wyptacania W 2008 roKu............ccccveveeeeeiiiiivennennn.

1789 - Nr XXI11/240/08 Rady Miejskiej w Piszu z dnia 28 kwietnia 2008 r. w sprawie zaliczenia ulic w miescie Pisz
(o (ol T Yo To Ty e (oo ['e [aa1 10101 TSRO URPPT PP

1790 - Nr XXI1/245/08 Rady Miejskiej w Piszu z dnia 28 kwietnia 2008 r. w sprawie nadania drodze wewnetrznej
W MIESCIE PISZ NAZWY ,, TECZOWA. ... i i iiiietiiiie ettt e e e ettt e e e e e ettt e e e e e e e e abbeeeeaeeeaasbaeeeeaeaesaanneseeaaaeeaannrsneaaaens

1791 - Nr XXI1/252/08 Rady Miejskiej w Piszu z dnia 28 kwietnia 2008 r. w sprawie Statutu Gminy PiSz.............c.cccv.......

1792 - Nr XXXI11/163/08 Rady Miejskiej w Ketrzynie z dnia 20 maja 2008 r. o zmianie uchwaty Nr LVII1/438/98 Rady
Miejskiej w Ketrzynie z 28 stycznia 1998 r. w sprawie okreslenia zasad gospodarki nieruchomosciami
stanowigcymi WHasno$E Gminy MiI€JSKIE] KEIIZYN. .......cciiiuiiiiiie ettt e e e e s e e e e e e e e arareeeaeeeaans

1793 -Nr XxXIV/287/08 Rady Gminy w Elku z dnia 27 maja 2008 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu

okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrdd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd za ich
osiggniecia dydaktyCZNO-WYCNOWAWECZE. ...........eeiiiiiiiiiiiiiie ettt e e et e e e e e st e e e e e e e s b e e e eaeeessstbaaeeaeeesnnsnreees

1794 - Nr xX11/153/08 Rady Powiatu w Mragowie z dnia 28 maja 2008 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu
LT [ 1T ] (=T o [ TSP TORPR

1795 - Nr 1v/19/08 Rady Gminy Markusy z dnia 29 maja 2008 r. w sprawie zmiany regulaminu okreslajacego zasady
wynagradzania za prace oraz przyznawania dodatkéw i innych sktadnikow wynagradzania dla nauczycieli
w szkotach prowadzonych przez GMINEG MAIKUSY. ........ouoiiiuuuiiiia ettt e e e et e e e e e e et e e e e e e e aasaeeeeeaeeeeaanneeeeeeaeens

1796 - Nr XV111/112/08 Rady Gminy Kalinowo z dnia 6 czerwca 2008 r. w zmian w uchwale Nr XI11/66/07 Rady Gminy
Kalinowo z dnia 28 grudnia 2007 roku w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajgcych wysoko$¢ oraz
szczegOtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektérych innych sktadnikow wynagrodzenia na rok 2008. ............oeeiiiireiiiieeeeiiee e e se e seee e see e seeee e

1797 - Nr 1v/31/08 Rady Miejskiej w Pasteku z dnia 6 czerwca 2008 r. w sprawie ustalenia oplat za korzystanie ze
Swiadczen w przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gming Pastek. ...

POROZUMIENIE:

1798 - zawarte w dniu 25 kwietnia 2008 r. pomiedzy Gming Budry a Powiatem Wegorzewskim w zakresie wykonania
remontu i utrzymania powiatowych drég gruntowych w granicach administracyjnych Gminy Budry,
Z wylaczeniem utrzymania zimowego oraz obiektéw mostowych i koordynacji robét w pasie drogowym................

DECYZJA PREZESA URZEDU REGULACJI ENERGETYKI:

1799 Nr OGD-4210-15(11)/2008/572/VICW z dnia 18 CZEIWCA 2008 I'.......c.cvveeeveereeeeeeeeeeseeieseseeeesseeserseseseesesesessenenens

6279

6285

6285

6286

6305

6306

6309

6325

6326

6326



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 103

- 6279 -

Poz. 1788

INFORMACJA:

1800 - starosty Braniewskiego z dnia 28 maja 2008 r. w sprawie modernizacji operatu ewidencji gruntéw i budynkéw

gminy Lelkowo, powiat braniewski, wojew0dztwo warminsko-MazursKi€. ..........c.cceeecuereiiiireeiiieeessieeesieeeeseiee e

1788

UCHWALA Nr XVI11/131/08
Rady Miejskiej w Mitomtynie
z dnia 31 marca 2008 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre

dodatkow: za wystug e lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy

innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikaj

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny d

dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 54 ust. 317
oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170,
poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr
80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176,
poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821) w
zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z
2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr
102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z
2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr
17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) oraz przepisow
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych  stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z
2006 r. Nr 43, poz. 293; z 2007 r. Nr 56, poz. 372), po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi
nauczycieli Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokosc¢ stawek
i szczeg6towe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania
innych sktadnikbw wynagrodzenia wynikajacych ze
stosunku pracy, szczeg6towe warunki obliczania i

$lajacego wysoko $¢ stawek i szczegbtowe warunki przyznawania nauczyci

acych ze stosunku pracy, szczeg6towe warunki oblicza

elom
oraz wysoko $€ i warunki wyptacania

nia i wyptacania

oraznych zast epstw, a tak ze wysoko $¢€ nauczycielskiego

przyznawania i wyptacania w 2008 roku.

wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosé
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegOtowe zasady jego przyznawania i wyptacania w
2008 roku w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Mitomtyn.

§ 3. Uchyla sie uchwate Nr V/25/07 Rady Miejskiej w
Mitomtynie z dnia 31 stycznia 2007 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz wysokos¢ i warunki wyptacania innych
sktadnikdw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku
pracy, szczegbtowy spos6b obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, a takze wysokos$é nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego
przyznawania i wyptacania w 2007 roku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
Zenobia Kaminska
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Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XVI111/131/08
Rady Miejskiej w Mitomtynie
z dnia 31 marca 2008 r.

REGULAMIN
okre $lajacy wysoko $¢ stawek i szczegbtowe warunki przyznawania nauczyci  elom dodatkéw: za wystug e lat,

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz w
wynagrodzenia wynikaj acych ze stosunku pracy, szczegétowe warunki oblicza

ysoko $¢ i warunki wyptacania innych sktadnikéw

nia i wyptacania wynagrodzenia za

godziny ponadwymiarowe i godziny dora  znych zast epstw, a tak ze wysoko $¢ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczego6towe zasady jego przyzna  wania i wyptacania.

Podstawa prawna:

1. Art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
Zz 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek  wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogélnych  warunkéw  przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181, ze zm.).

ROZDZIAL |
Postanowienia wst epne

§ 1. 1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach podstawowych i gimnazjum
prowadzonych przez Gmine Mitomtyn.

2. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegolnych
stopni awansu zawodowego:

1)wysokosé stawek oraz szczegélowe  warunki
przyznawania dodatkow:

a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
¢) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2)szczegblowy spos6b obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych
zastepstw,

3)wysokos¢ i warunki wyptacania innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy.

3. Regulamin niniejszy okresla takze wysokosé
dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego
przyznawania i wyptacania.

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego
okreslenia jest mowa o:

1)regulaminie - rozumie sie przez to regulamin
okreslajgcy wysokos¢ oraz szczegllne warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za
niektére inne skiladniki wynagrodzenia, zasady
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosé oraz
szczegOtowe zasady przyznawania i wyptacania
dodatku mieszkaniowego,

2)Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220,
poz. 1600),

3)rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogoélnych  warunkéw przyznawania
dodatkbw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.
U. Nr 22, poz. 181 ze zm.),

4)organie prowadzacym szkole - rozumie przez to
Gmine Mitomiyn,

5)szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote podstawowa,
gimnazjum dla ktoérej organem prowadzacym jest
Gmina Mitomiyn,

6)dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o
ktérej mowa w pkt 5,

7)nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sie
przez to nauczycieli, o ktérych mowa w § 1. ust. 1
regulaminu,

8)roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoly, placéwki oswiatowej od 1 wrzesnia danego
roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

9)klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub
grupe,

10) uczniu - rozumie sie przez to takze wychowanka,

11) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin -
nalezy przez to rozumieé¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w 8§ 1. pkt 1
rozporzadzenia,

12) zakladowej organizacji zwigzkowej - rozumie sie
przez to Zarzad Oddziatu ZNP w Mitomiynie.

ROZDZIAL 1l
Dodatek za wystug e lat

§ 3. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci i na zasadach okreslonych art. 33 ust. 1
ustawy Karta Nauczyciela, § 7 rozporzadzenia i na
warunkach okreslonych w § 4 Regulaminu.

§ 4. 1. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastepujacego po miesiacu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki
dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu
miesigca,
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2)za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub b) aktywny udziat w komisjach przedmiotowych i
wyzszej stawki dodatku nastgpito pierwszego dnia innych,
miesigca. c) sprawowanie opieki nad samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
2. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla dziatajacymi na terenie szkoty,
poratowania zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel d) prowadzenie lekcji otwartych, przejawianie innych
otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze przepis szczegdllny form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego
stanowi inaczej. Dodatek ten przystuguje réwniez za dni doskonalenia zawodowego nauczycieli,
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy e) aktywny udzial w realizowaniu innych zadan
wskutek choroby badz koniecznosci  osobistego statutowych szkoty.
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym
czlonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje § 6. 1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego. dyrektorowi szkoly, poza wymienionymi w § 5 jest
spelnienie nastepujacych kryteriéw:
3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za
wystuge lat oraz wysokos¢ tego dodatku okresla: 1)tworzenie warunkow do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

1) Nauczycielowi - Dyrektor szkoty,
2) Dyrektorowi - Burmistrz.

4. Dodatek wyptaca sie z gory w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

ROZDZIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

§ 5. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1)uzyskiwanie szczegdllnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela,
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji,
efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach
itp.,
umiejetne rozwigzywanie
wychowawczych ucznibw we wspotpracy z
rodzicami,
petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznioéw potrzebujacych szczegdlnej opieki,

b) problemow

ich

c)

2)jakos¢ sSwiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w

szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie
do przydzielonych obowigzkéw,

podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

dbatos¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych
urzgdzen szkolnych,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

przestrzeganie dyscypliny pracy,

b)
c)
d)
e)
f)
9)
3)posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy,
4)zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o
ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty

Nauczyciela, a w szczeg6lnosci:
a) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,

szkoly w tym: opracowanie arkusza organizacyjnego,
wyposazenie w  srodki  dydaktyczne, sprzet,
organizowanie dziatalnosci administracyjnej,
gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie i
czuwanie nad  przestrzeganiem  odpowiednich
warunkéw bhp i p.poz.,

2)opracowanie i realizacja planu finansowego szkoty w
tym réwniez pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych,

3)dbatos¢ o mienie w tym: organizowanie przegladéw
technicznych, prace konserwacyjno-remontowe,
czystosc¢ i estetyka szkoty,

4)prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrudnianie
zgodne z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych
pracownikéw, dysponowanie funduszem $wiadczen
socjalnych, dyscyplina pracy,

5)sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym:
realizacja program6w nauczania, ocena pracy
nauczycieli, opieka nad nauczycielami

rozpoczynajacymi prace w zawodzie, zachecanie do
innowacji i eksperymentéw, motywowanie do
doskonalenia zawodowego, realizacja zalecen i
wnioskow organow nadzoru pedagogicznego,

6)wspotdziatanie z organem prowadzacym w zakresie
realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych oraz
realizacja zalecen i wnioskéw organu prowadzacego,

7)ksztatltowanie atmosfery w pracy, w szkole stuzacej

realizacji statutowych zadan przez podlegtych
pracownikow,
8)wspoélpraca z organami szkoly i zwigzkami

zawodowymi,

9) pozostate obowigzki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad i porzadek,

c) samodzielno$¢ i inicjatywa w rozwigzywaniu
problemow,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadan
dodatkowych /konkursy, olimpiady, wycieczki,
samodzielne wykonywanie pomocy
dydaktycznych/.

§ 7. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli moze
wynosi¢ od 1 % do 20 % wynagrodzenia zasadniczego.
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2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie duzszy niz
jeden rok szkolny.

3. Wysokos¢é dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom
spetniania warunkéw, o ktérych mowa w 8§ 5 i 6, ustala
dyrektor, a w stosunku do Dyrektora - Burmistrz.

4. Burmistrz Miasta i Gminy ustala srodki w budzecie
na dodatki motywacyjne na poszczegllne szkoty w
wysokosci co najmniej 45 %  wynagrodzenia
zasadniczego na 1 etat przeliczeniowy.

5. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w
terminie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

§ 8. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze przystuguje miesiecznie dodatek funkcyjny w
nastepujacej wysokosci:

1) dyrektorowi szkoty
do 7 oddziatéw - od 600 zt do 1.000 zi,
od 8-14 oddziatéw - od 700 zt do 1.200 zi,
powyzej 14 oddziatéw - od 800 zt do 1.400 zt,

2)wicedyrektorowi w wysokosci - od 450 zt do 800 z,

3)kierownikowi $wietlicy szkolnej z dozywianiem - od
300 zt do 550 zt.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktorym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.

3. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1 i 2, uwzgledniajac wielko$¢ szkoty, liczbe ucznidw i
oddziatéw, ztozonos¢ zadan wynikajacych z zajmowanego
stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole,
wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe, srodowiskowe
i spoteczne, w jakich szkofa funkcjonuje, ustala:

1) Dyrektorowi - Burmistrz,

2)Wicedyrektorowi oraz  Kierownikowi

Dyrektor szkoty.

Swietlicy -

§ 9. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania
i zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze
nauczycielowi ktoremu powierzono:

1)wychowawstwo klasy w zaleznosci od liczebnosci
oddziatu:
a) do 10 uczniéw - 50 zt,
b) od 11 do 20 ucznidéw - 55 zt,
c) powyzej 20 uczniéw - 65 zi,

2)funkcje opiekuna stazu - 100 zi.

2. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1, uwzgledniajac zakresi zilozonos¢ zadan oraz
warunki ich realizacji, ustala dyrektor.

§ 10. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym
mowa w § 8 ust. 1 i 2 oraz w 8 9 ust. 1, powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktorym nastapito powierzenie stanowiska kierowniczego,

wychowawstwa lub funkgcji, a jezeli powierzenie nastagpito
pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 1, nie
przystuguja w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w

okresach za ktére nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel

zaprzestat petnienia stanowiska, wychowawstwa lub
funkcji z innych powodow, a jezeli zaprzestanie tego
petnienia nastapito pierwszego dnia - od tego dnia.

3. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w § 8 ust. 1
i 2, nie wytgcza prawa do otrzymywania dodatku, o ktérym
mowa w § 9 ust. 1.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z goéry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

§ 11. 1. W razie zbiegu tytutéw do dwoch lub wigcej
dodatkow, o ktéorych mowa w § 9 ust. 1 nauczycielowi
przystuguje dodatek funkcyjny z kazdego tytutu.

2. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw
opiekuna stazu przystuguje za kazdg powierzong
nauczycielowi osobe odbywajacy staz.

3. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy
przystuguje za kazda klase powierzong nauczycielowi
niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

ROZDZIAL V
Dodatek za warunki pracy

§ 12. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za warunki
pracy z tytutu pracy w trudnych Ilub ucigzliwych
warunkach, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 34 ust. 2 Karty Nauczyciela w wysokosci do
20 % otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktéra dodatek jest
zwigzany oraz w okresie nie wykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego.

3. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci,
jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych Ilub
ucigzliwych caly obowigzujacy go wymiar zaje¢. Dodatek
wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel
realizuje w warunkach trudnych lub ucigzliwych dla
zdrowia tylko czes¢ obowigzujgcego wymiaru zaje¢ lub
jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

4. Wysoko$¢ dodatku za warunki pracy dla
nauczyciela ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty

- Burmistrz bioragc pod uwage stopien trudnosci,
ucigzliwosci realizowanych zadah lub wykonywanych
prac.

§ 13. 1. Nauczycielom prowadzacym zajecia w
klasach taczonych w szkotach podstawowych przystuguje
dodatek w wysokosci 25 % stawki godzinowej za kazdg
przepracowang godzine w tych klasach.

2. Nauczycielowi prowadzacemu zajecia w klasie, w
ktorej uczestniczy przynajmniej 1 uczen o znacznym
deficycie zdrowia (uposledzenie w stopniu umiarkowanym
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potwierdzone odpowiednimi dokumentami) przystuguje
pomoc osoby wspomagajace;.

§ 14. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
dorazne zastepstwa

§ 15. 1. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, o ktérych mowa w art. 42
ust. 3 i ust. 6 Karty Nauczyciela, na zasadach
okreslonych w art. 35 Karty Nauczyciela, przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
wyptaca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg
ustala sie dzielac przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajagcych do dodatku)
przez  miesieczng liczbe godzin  tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérych
mowa w ustepie 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za peing
godzine.

5.* Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o0 organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku
tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w

pracy z wyjatkiem:
1) opieki nad zdrowym dzieckiem,

2)urlopu okolicznosciowego okreslonego Kodeksem
pracyr

3)urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w
celu ksztatcenia i doskonalenia,

4)zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny do
wykonywania doraznej czynnosci wynikajacej z funkcji
zawodowej.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub
dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w
ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub koncza w s$rodku
tygodnia za podstawe ustalenia liczbhy godzin
ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela, pomniejszony o s tego wymiaru (lub
Y, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy) za kazdy dzieh usprawiedliwionej nieobecnosci lub

dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie moze by¢ wieksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w
ramach zaje¢ pozalekcyjnych ujete w arkuszu
organizacyjnym szkoly ustala sie tak, jak za godziny
ponadwymiarowe.

§ 16. Do wynagrodzenia za godziny doraznych
zastepstw stosuje sie odpowiednio przepisy § 15 ust. 2, 3,
4 Regulaminu.

§ 17. 1. Stawke za jedng godzine ponadwymiarowg, w
formach o jakich mowa w § 15 okresla:

1)dla Nauczyciela - Dyrektor szkoty,
2)dla Dyrektora — Burmistrz.

2. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin
doraznych zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu
przez poszczegodlnych nauczycieli, ustala dyrektor szkoty.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
godziny doraznych zastepstw wyptaca sie miesiecznie z
dotu.

ROZDZIAL VI
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

§ 18. 1. W budzecie gminy tworzy sie specjalny
fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze w  wysokosci 1 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tego:

1)20 % przeznacza
prowadzacego,

sie na nagrody organu

2)80 % przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty.

2. Tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagréd, o ktorym mowa w
ustepie 1 zgodnie z art. 49 ust. 2 Karty reguluje odrebny
regulamin przyjety uchwatg Rady Miejskiej.

ROZDZIAL VI
Dodatek mieszkaniowy

§ 19. 1. Nauczycielowi, posiadajagcemu kwalifikacje do
zajmowanego stanowiska nauczyciela zatrudnionemu w
wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ w szkole, przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokosé nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesiecznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 55 zi,

2) przy dwéch osobach w rodzinie - 70 zi,

3)przy trzech osobach w rodzinie - 85 zt,

4)przy czterech i wiecej osobach w rodzinie - 100 zt.

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkatych:
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1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego zrédta dochodu
lub ktéry jest nauczycielem,

2)rodzicow nauczyciela pozostajacych na wylgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3)pozostajgce na  utrzymaniu  nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia
18 roku zycia lub do czasu ukohczenia przez nie
szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimnazjalnej, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4)pozostajgce na  utrzymaniu  nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia studiéw
wyzszych, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 26 roku
zycia,

5)dzieci niepelnosprawne nie posiadajgce wlasnego
zrédta dochodow.

4. O zaistniate] zmianie liczby cztonkéw rodziny, o
ktdrych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek
jest obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora
szkoty, a dyrektor szkoly otrzymujacy dodatek - organ
prowadzacy szkote. W przypadku niepowiadomienia
dyrektora szkoly lub organu prowadzacego szkote o
zmianie liczby czlonkéw rodziny, nienaleznie pobrane
przez nauczyciela swiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujacemu
Zz nim stale, bedgcemu takze nauczycielem, przystuguje
tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 2.
Matzonkowie wspoélnie wskazujg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie
na wniosek nauczyciela, (dyrektora szkoly) lub na
wspolny wniosek nauczycieli bedacych wspotmatzonkami.
Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi -
Burmistrz.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2)od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego
przyznanie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:
1)nie wykonywania pracy, za ktore
wynagrodzenie,

przystuguje

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia  wojskowego,  okresowej  stuzby
wojskowej; w przypadku gdy z nauczycielem

powotanym do stuzby wojskowej zawarta byta umowa
0 prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie

* Wojewoda Warminsko-Mazurski stwierdzit niewaznosé

dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zostata
zawarta,

4)korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

9. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

10. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie
z dotu.

ROZDZIAL IX
Przepisy ko hcowe

§ 20. 1. Okresla sie nastepujace formy stwierdzenia
nabycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom
$wiadczen, o ktérych mowa w § 1:

1)w dokumencie stwierdzajacym nawigzanie stosunku
pracy - jezeli swiadczenie przystuguje od dnia
nawigzania stosunku pracy,

2)odrebnym  dokumentem - jezeli $wiadczenie
przyznawane jest jednorazowo lub w trakcie trwania
stosunku pracy albo ulega zmianie jego wysokos¢,

3)w  dokumencie zZmieniajagcym wynagrodzenie
zasadnicze - jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia
zasadniczego ulega roéwniez zmianie wysokosé
Swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom Swiadczen, o jakich mowa w ust.
1, mozna stosowac tgcznie do kilku swiadczen, w razie
zbiegu termindéw ich ustalania lub przyznania albo
stwierdzenia nabycia prawa.

§ 21. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym
wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych swiadczenia, o ktérych mowa w § 1 ust. 2
przystuguja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru
zatrudnienia.

§ 22. 1. Srodki finansowe przeznaczone na wyplate
Swiadczen, o ktérych mowa w § 1 stanowigcych sktadniki
wynagrodzenia nauczycieli naliczane sga w planach
finansowych poszczegdlnych szkot.

2. Laczna wysokos¢ wyptacanych swiadczen o ktorych
mowa w § 1, nie moze przekroczy¢ kwoty przeznaczonej
na te cele w planach finansowych, o ktérych mowa w ust.
2 bez ich zmiany. Organ prowadzacy szkole moze
dokona¢ zwiekszenia srodkéw na wyptate w/w $wiadczen.

§ 23. Regulamin wchodzi w zycie w terminie i na
warunkach okreslajacych wejscie w zycie uchwaty.

§ 24. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie
zastosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz
przepisy prawa pracy.

§ 25. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem
Oddziatu ZNP w Mitomtynie.

- skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Olsztynie NK.0914-37/08
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UCHWALA Nr XXI1/240/08
Rady Miejskiej w Piszu
z dnia 28 kwietnia 2008 .

w sprawie zaliczenia ulic w mie $cie Pisz do kategorii drég gminnych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z
2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz.
1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z
2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr
48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) oraz
art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115, Nr 23,
poz. 136, Nr 192, poz. 1381 z 2008 r. Nr 54, poz. 326) po
uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzgdu Powiatu w Piszu
Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zalicza sie do kategorii drég gminnych w miescie
Pisz nastepujace ulice:

1) Swietojanska,

1790

2)Chabrowa,
3)Labedzia,
4)PCK,
5)Waska.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi
Pisza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Stanistaw Olender

UCHWALA Nr XXI1/245/08
Rady Miejskiej w Piszu
z dnia 28 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania drodze wewn etrznej w mie scie Pisz nazwy , T eczowa”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz.
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr
167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457 z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dokonuje sie, nadania drodze wewnetrznej
bedacej dziatka oznaczong nr geodezyjnym 1149/39
potozonej w obrebie Pisz 1 nazwy “Teczowa”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi
Pisza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Stanistaw Olender
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UCHWALA Nr XXI1/252/08
Rady Miejskiej w Piszu
z dnia 28 kwietnia 2008 .

w sprawie Statutu Gminy Pisz.

Na podstawie art. 3 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 1 art. 22
oraz art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr
172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz.
128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327 i Nr 138,
poz. 974, Nr 173, poz. 1218) Rada Miejska uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Statut Gminy Pisz w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi
Pisza.

§ 3. Tracg moc:

1l)uchwata Nr 1V/35/02 Rady Miejskiej w Piszu z dnia
30 grudnia 2002 r. w sprawie Statutu Gminy i Miasta
Pisz (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2003 r. Nr 11, poz.
214);

2)uchwata Nr V/52/03 Rady Miejskiej w Piszu z dnia
24 lutego 2003 r. w sprawie zmiany uchwaly
Nr IV/35/02 Rady Miejskiej w Piszu z dnia 30 grudnia
2002 roku w sprawie Statutu Gminy i Miasta Pisz (Dz.
Urz. Woj. Warm.-Maz. Nr 34, poz. 498);

3)uchwata Nr XXV/299/04 Rady Miejskiej w Piszu z dnia
30 czerwca 2004 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy i
Miasta Pisz (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. Nr 107, poz.
1342);

4)uchwata Nr XXVII1/329/04 Rady Miejskiej w Piszu z
dnia 29 pazdziernika 2004 r. w sprawie zmiany Statutu
Gminy Pisz (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. Nr 175, poz.
2135);

5)uchwata Nr XXX/366/04 Rady Miejskiej w Piszu z dnia
29 grudnia 2004 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy
Pisz (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2005 r. Nr 10, poz.
214);

6)uchwata Nr XXXIV/409/05 Rady Miejskiej w Piszu z
dnia 29 kwietnia 2005 r. w sprawie zmiany Statutu
Gminy Pisz (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. Nr 63, poz.
919);

7)uchwata Nr X1/83/07 Rady Miejskiej w Piszu z dnia
25 czerwca 2007 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy
Pisz (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. Nr 126, poz. 1732);

8)uchwala nr V/53/03 Rady Miejskiej w Piszu z dnia
24 |utego 2003 roku w sprawie Regulaminu Rady
Miejskiej w Piszu;

9)uchwata Nr XXI11/243/04 Rady Miejskiej w Piszu z dnia
30 kwietnia 2004 r. w sprawie zmiany Regulaminu
Rady Miejskiej w Piszu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Stanistaw Olender

Zatgcznik

do uchwaty Nr XXI1/252/08
Rady Miejskiej w Piszu

z dnia 28 kwietnia 2008 r.

STATUT GMINY PISZ

Dziat I. Postanowienia ogélne
§ 1. Statut Gminy Pisz okresla:
1) ustréj Gminy Pisz,
2)zasady tworzenia, laczenia, podzialu i znoszenia
Sofectw oraz udzialu Soltyséw w pracach Rady
Miejskiej w Piszu,

3)organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady
Miejskiej w Piszu i komisji Rady Miejskiej w Piszu,

4)tryb pracy Burmistrza Pisza,

5)zasady tworzenia klubéw Rady Miejskiej w Piszu,

6)zasady dostepu obywateli do dokumentéw Rady
Miejskiej w Piszu, jej komisji i Burmistrza Pisza oraz
korzystania z nich.

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1. Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Pisz.
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2. Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg w
Piszu.

3. Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rady
Miejskiej w Piszu.

4. Komisji Rewizyjnej - nalezy przez to rozumiec
Komisje Rewizyjng Rady Miejskiej w Piszu.

5. Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza
Pisza.

6. Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza
Gminy Pisz.

7. Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika
Gminy Pisz.

8. Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy
Pisz.

9. Przewodniczacym - nalezy przez to rozumieé
Przewodniczacego Rady Miejskiej w Piszu.

10. Wiceprzewodniczacym - nalezy przez to rozumieé
Wiceprzewodniczacego Rady Miejskiej w Piszu.

Dziat Il. Gmina

§ 3. 1. Gmina jest podstawowg jednostkg lokalnego
samorzadu terytorialnego powotang dla organizacji zycia
publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, ktére na stale zamieszkujg na
obszarze Gminy tj. miasta Pisz i 43 sofectw, z mocy
ustawy o0 samorzadzie gminnym stanowig gminng
wspolnote samorzadowa.

3. Gmina posiada osobowos$é prawng i wykonuje
zadania publiczne w imieniu wlasnym i na wasng
odpowiedzialnos¢.

4. Samodzielno$¢ Gminy podlega ochronie sadowe;j.

§ 4. 1. Gmina potozona jest w Powiecie Piskim w
Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim i obejmuje obszar
634,8 km2.

2. Granice terytorialne Gminy okresla mapa w skali
1:100 000, stanowigca zatgcznik nr 1 do Statutu.

3. W Gminie moga by¢ tworzone sotectwa. Wykaz
sotectw stanowi zatgcznik nr 2 do Statutu.

§ 5. 1. Gmina moze tworzy¢ jednostki pomocnicze w
drodze uchwaty Rady po przeprowadzeniu konsultacji z
mieszkancami lub z ich inicjatywy.

2. Jednostkami pomocniczymi
sotectwa, dzielnice, osiedla i inne.

Gminy mogag byc¢:

3. Burmistrz prowadzi rejestr jednostek pomocniczych,
o ktérych mowa w ust. 2.

4. Kryteriami tworzenia jednostek pomocniczych sg
naturalne uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjne i
wiezi spoleczne, oraz urbanistyczne wyodrebnienie, a
takze zharmonizowanie z podziatem na okregi wyborcze
do Rady.

5. Whniosek o0 utworzenie jednostki pomocniczej
powinien okreslac jej granice i celowos¢ utworzenia.

6. Inicjatywe uchwatodawczg w zakresie utworzenia
jednostki pomocniczej posiada réwniez /10 mieszkancow
uprawnionych do gtosowania zamieszkujgcych stale w
granicach terenu okreslonego we wniosku o utworzenie
jednostki pomocnicze;.

7. Tryb i termin przeprowadzenia konsultacji z
mieszkancami w przypadku inicjatywy uchwatodawczej
podmiotéw innych niz okreslone w ust. 6 ustala Rada.
Wynik konsultacji ma charakter opinii przy podejmowaniu
uchwaly o utworzeniu jednostki pomocnicze;.

8. Zasady okreslone w niniejszym paragrafie stosuje
sie rowniez w przypadku laczenia, znoszenia i podziatu
jednostki pomocnicze;.

8 6. 1. Gmina ma herb.

2. Graficzny wzo6r herbu okresla zatacznik nr 3 do
Statutu.

§ 7. 1. Organami Gminy sg: Rada i Burmistrz.
2. Siedzibg organéw Gminy jest miasto Pisz.

§ 8. 1. Do zakresu dziatania Gminy nalezg wszystkie
sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzezone
ustawami na rzecz innych podmiotow.

2. Podstawowym zadaniem Gminy jest zaspokajanie
zbiorowych potrzeb jej mieszkancéw. Gmina spetnia ten
obowigzek przez swoje organy realizujgc zadania wtasne
oraz zlecone z zakresu administracji rzgdowe;.

3. Zadania wiasne Gminy w szczegolnosci obejmujg
sprawy:

1)tadu przestrzennego, gospodarki nieruchomosciami,
ochrony $rodowiska i przyrody oraz gospodarki
wodnej;

2)gminnych drég, ulic, mostéw, placéw oraz organizacji
ruchu drogowego;

3)wodociggéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji,
usuwania i oczyszczania $ciekdbw komunalnych,
utrzymania czystosci i porzadku oraz urzadzen
sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania odpadéw
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng i
cieplng oraz gaz;

4)lokalnego transportu zbiorowego;

5)ochrony zdrowia;

6)pomocy spotecznej, w tym osrodkéw i zaktadéw
opiekunczych;

7)gminnego budownictwa mieszkaniowego;
8) edukacji publicznej;

9)kultury, w tym bibliotek gminnych i innych instytuciji
kultury oraz ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami;
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10) kultury fizycznej i turystyki, w teren6w

rekreacyjnych i urzadzen sportowych;

tym

11) targowisk i hal targowych;
12) zieleni gminnej i zadrzewien;
13) cmentarzy gminnych;

14) porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli
oraz ochrony przeciwpozarowej i przeciw-
powodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania
gminnego magazynu przeciwpowodziowego;

15) utrzymania
uzytecznosci
administracyjnych;

gminnych  obiektow i
publicznej oraz

urzadzen
obiektow

16) polityki prorodzinnej, w tym zapewnienia kobietom w
cigzy opieki socjalnej, medycznej i prawnej;

17) wspierania i upowszechniania idei samorzadowej;

18) promocji Gminy;

19) wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi;

20) wspotpracy ze  spotecznosciami
regionalnymi innych panstw.

lokalnymi i

4. Dla zaspokojenia potrzeb spotecznych swoich
mieszkancéw Gmina moze prowadzi¢ réwniez dziatalnosc
gospodarczg w zakresie uzytecznosci publicznej oraz inng
w przypadkach okreslonych obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

5. Gmina podejmuje dziatania na rzecz wspierania i
upowszechniania idei samorzadowej wérdod mieszkancow
gminy, w tym zwlaszcza wsréd mtodziezy.

6. Rada moze wyrazi¢c zgode na utworzenie
miodziezowej rady gminy majacej charakter konsultacyjny.

7. Rada, powotujac miodziezowa rade gminy, nadaje
jej statut okreslajacy tryb wyboru jej cztonkéw i zasady
dziatania.

Dziat lll. Gminne Jednostki Organizacyjne

§ 9. 1. Dla realizacji zadan Gmina moze tworzyé
jednostki organizacyjne w tym przedsiebiorstwa zaktady
budzetowe i spotki prawa handlowego.

2. Burmistrz prowadzi rejestr gminnych jednostek
organizacyjnych.

§ 10. 1. Statuty gminnych jednostek organizacyjnych,
z wyjatkiem spotek prawa handlowego, uchwalane sg
przez Rade. Okresla sie w nich miedzy innymi:
1)nazwe;
2)zakres dziatania;
3)siedzibe;
4)wyposazenie w majatek;

5)zakres  uprawnien
majatkiem.

dotyczacych  rozporzadzania

2. Zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem spoétek prawa
handlowego, nalezy do Burmistrza.

3. Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych
stanowi zatacznik Nr 4 do Statutu.

Dziat IV. Mienie Gminy

§ 11. Mieniem komunalnym jest wtasnosc¢ i inne prawa

majagtkowe nalezgce do Gminy oraz mienie innych
gminnych oséb prawnych, w tym przedsiebiorstw.
§ 12. Gmina nie ponosi odpowiedzialnosci za

zobowigzania innych komunalnych oséb prawnych, ate
nie ponoszg odpowiedzialnosci za zobowigzania Gminy.

§ 13. Obowigzkiem o0s6b biorgcych udziat w
zarzadzaniu mieniem komunalnym jest zachowanie
szczegOlnej starannosci przy wykonywaniu zarzadu
zgodnie z przeznaczeniem i jego ochrona.

Dziat V. Gminna gospodarka finansowa
§ 14. Gmina samodzielnie prowadzi wlasng

gospodarke finansowg na podstawie rocznego budzetu.

§ 15. 1. Projekt budzetu przygotowuje Burmistrz, z
uwzglednieniem ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pézn.
zm.).

2. Bez zgody Burmistrza Rada nie moze wprowadzi¢
w projekcie budzetu Gminy zmian powodujgcych
zwiekszenie wydatkéw nie znajdujacych pokrycia w
planowanych dochodach lub zwiekszenie planowanych
dochodow bez jednoczesnego ustanowienia zrodet tych
dochodow.

3. Projekt budzetu wraz z informacjg o stanie mienia
komunalnego i objasnieniami Burmistrz przedktada
Radzie najp6zniej do 15 listopada roku poprzedzajacego

rok budzetowy i przesyla projekt Regionalnej lIzbie
Obrachunkowej, celem zaopiniowania.
4. Budzet jest uchwalany do kohAca roku

poprzedzajacego rok budzetowy.

5. Do czasu uchwalenia budzetu przez Rade, jednak
nie pozniej niz do 31 marca roku budzetowego, podstawg
gospodarki budzetowej jest projekt budzetu przediozony
Radzie.

§ 16. 1. Dochodami Gminy sa:

1) podatki, optaty i inne wptywy okreslone w odrebnych
ustawach jako dochody Gminy;

2)dochody z majatku Gminy;

3) subwencja og6lna z budzetu panstwa;

4)inne dochody i wplywy przewidziane w ustawach.
2. Dochodami Gminy moga by¢:

1)dotacje celowe na realizacje zadan celowych oraz na
dofinansowanie zadah wlasnych;
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2)wplywy z samoopodatkowania mieszkancow;
3) spadki, zapisy i darowizny;
4)inne dochody.

3. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna.

§ 17. 1. Uchwata budzetowa okresla zrédio pokrycia
niedoboru budzetu, jesli planowane wydatki budzetu
przewyzszajg planowane dochody.

2. Uchwaly i zarzadzenia organéw Gminy dotyczace
zobowigzan finansowych wskazujg zrédia dochodéw, z
ktérych zobowigzania te zastang pokryte.

3. Uchwaly i zarzadzenia, o ktérych mowa w ust. 2
zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci,
co najmniej potowy sktadu Rady.

§ 18. Dyspozycja $rodkami pienieznymi Gminy jest
oddzielona od kasowego jej wykonania.

§ 19. 1. Za prawidlowg gospodarke finansami Gminy
odpowiada Burmistrz.

2. Burmistrz niezwtocznie ogtasza uchwate budzetowg
i sprawozdanie z jej wykonania w trybie przewidzianym
dla aktéw prawa miejscowego.

3. Roczne sprawozdanie z dzialalnosci finansowej
Gminy podlega sprawdzeniu przez Komisje Rewizyjng
przed udzieleniem absolutorium.

4. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu
Gminy i wystepuje z wnioskiem do Rady w sprawie
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi.
Whniosek w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu
przez Regionalng Izbe Obrachunkowa.

Dziat VI. Sotectwa

§ 20. 1. O tworzeniu, potaczeniu i podziale sotectwa a
takze zmianie jego granic rozstrzyga Rada w drodze
uchwaly z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1)utworzenie, potaczenie, podziat Ilub zniesienie
sotectwa odbywa sie w trybie okreslonym w § 5;

2)projekt granic sotectwa sporzgdza Burmistrz w
uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki;

3)przebieg granic sotectwa powinien w miare mozliwosci
- uwzglednia¢ naturalne uwarunkowania przestrzenne,
komunikacyjne i wiezi spoteczne.

2. Uchwaly, o jakich mowa w ust. 1 powinny okresla¢
w szczegolnosci: obszar, granice, siedzibe wtadz, nazwe
sotectwa.

3. Do znoszenia sotectwa stosuje sie odpowiednio ust.
1.

§ 21. 1. Soltys ma prawo uczestniczy¢ w sesjach
Rady.

2. Przewodniczacy obowigzany jest umozliwié¢
Sofltysowi uczestnictwo w sesjach Rady.

3. Soltys moze zabieraé gltos na sesjach, nie ma
jednak prawa do udziatu w gtosowaniu.

4. Za udziat w sesjach Rady i naradach
organizowanych przez Burmistrza softysom przystuguje
zwrot kosztdéw podrozy oraz dieta w wysokosci ustalonej
uchwalg Rady.

Dziat VIl. Kompetencje i organizacja wewn etrzna Rady

§ 22. 1. Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym
Gminy.

2. Ustawowy sktad Rady wynosi 21 radnych.

§ 23. 1. Do wtasciwosci Rady naleza wszystkie sprawy
pozostajgce w zakresie dziatania gminy, o ile ustawy nie
stanowig inaczej.

2. Do wylacznej whasciwosci Rady nalezy:
1)uchwalanie statutu Gminy;

2)ustalanie wynagrodzenia Burmistrza, stanowienie o
kierunkach jego dziatania oraz przyjmowanie
sprawozdan z jego dziatalnosci;

3)powotywanie i odwolywanie Skarbnika, ktory jest
gtdwnym ksiegowym budzetu, oraz Sekretarza - na
wniosek Burmistrza;

4)uchwalanie budzetu gminy, rozpatrywanie
sprawozdania z wykonania budzetu oraz
podejmowanie uchwaly w sprawie udzielenia lub
nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi z tego tytutu;

5)uchwalanie studium uwarunkowan i kierunkdw
zagospodarowania  przestrzennego gminy oraz
miejscowych planéw zagospodarowania

przestrzennego;
6) uchwalanie programoéw gospodarczych;

T)ustalanie zakresu dziatania jednostek pomocniczych,
zasad przekazywania im skladnikow mienia do
korzystania oraz zasad przekazywania $rodkéw
budzetowych na realizacje zadan przez te jednostki;

8)podejmowanie uchwat w sprawach podatkéw i optat w
granicach okreslonych w odrebnych ustawach;

9)podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych
gminy, przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu,
dotyczacych:

a) okreslania zasad nabycia, zbycia i obcigzenia
nieruchomosci gruntowych oraz ich
wydzierzawiania lub najmu na okres dluzszy niz
trzy lata, o ile ustawy szczegélne nie stanowig
inaczej; do czasu okreslenia zasad Burmistrz moze
dokonywaé tych czynnosci wylgcznie za zgoda
Rady;

b) emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich
zbywania, nabywania i wykupu przez Burmistrza;

¢) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredytéw;
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d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i
kredytow krétkoterminowych zaciaganych przez
Burmistrza w roku budzetowym;

zobowigzah w zakresie podejmowania inwestycji i
remontdw o wartosci przekraczajgcej granice
ustalang corocznie przez Rade;

f) tworzenia i przystepowania do spétek i spétdzielni
oraz rozwigzywania i wystepowania z nich;

g) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywania
udziatéw i akcji przez Burmistrza;
h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsigebiorstw,

zaktadéw i innych  gminnych  jednostek
organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek;

ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i
poreczen udzielanych przez Burmistrza w roku
budzetowym.

10) okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Burmistrz
moze samodzielnie zaciggaé¢ zobowigzania;

11) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan z
zakresu administracji rzadowej oraz zadan z zakresu
wiasciwosci powiatu lub wojewoddztwa na podstawie
porozumien z tymi jednostkami samorzadu
terytorialnego lub organami administracji rzadowej;

12) podejmowanie uchwat w sprawach wspétdziatania z
innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel
odpowiedniego majatku;

13) podejmowanie uchwat w sprawach wspéipracy ze
spotecznosciami lokalnymi iregionalnymi innych
panstw oraz przystepowania do miedzynarodowych
zrzeszen spotecznosci lokalnych i regionalnych;

14) podejmowanie uchwat w sprawach herbu Gminy,
nazw ulic i placow bedacych drogami publicznymi
lub nazw drég wewnetrznych, a takze wznoszenia
pomnikow;

15) nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy;

16) podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania
stypendiéw dla uczniéw i studentéw;

17) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Burmistrza i
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, z
wyjatkiem spraw nalezacych do zadan zleconych z
zakresu administracji rzadowe;

18) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych
ustawami do kompetencji Rady.

§ 24. 1. Rada dziata na sesjach oraz poprzez swoje
Komisje.

2. Burmistrz oraz Komisje pozostajg pod kontrolg
Rady, ktorej skltadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

3. Radny nie moze bra¢ udziatlu w gtosowaniu w
Radzie lub Komisji, o ile dotyczy ono jego interesu
prawnego.

§ 25. 1. Pierwszg sesje nowo wybranej Rady zwotuje
Przewodniczacy poprzedniej kadencji w ciggu 7 dni po

ogtoszeniu zbiorczych wynikéw wyboréw do rad na
obszarze calego kraju lub w przypadku wyborow
przedterminowych w ciagu 7 dni po ogtoszeniu wynikéw
wyboréw do Rady.

2. Pierwszg sesje nowo wybranej Rady prowadzi do
czasu wyboru Przewodniczacego najstarszy wiekiem
radny obecny na sesji.

3. Przed przystagpieniem do wykonywania mandatu
radni skfadajg $lubowanie: "Wierny Konstytucji i prawu
Rzeczypospolitej Polskiej, Slubuje uroczyscie obowigzki
radnego sprawowa¢ godnie, rzetelnie i uczciwie, majac
na wzgledzie dobro mojej gminy i jej mieszkancow."

4. Slubowanie odbywa sie w ten sposéb, ze po
odczytaniu roty wywotani kolejno radni powstajg
i wypowiadajg stowo ,$lubuje”. Slubowanie moze byé
zlozone z dodaniem zdania: ,Tak mi dopom6z Bég."

5. Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady oraz radni,
ktorzy uzyskali mandat w czasie trwania kadenciji, sktadajg
$lubowanie na pierwszej sesji, na ktorej sg obecni.

§ 26. 1. Rada wybiera ze swego grona
Przewodniczacego oraz jednego Wiceprzewodniczacego
bezwzglednga wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy ustawowego sktadu Rady w glosowaniu
tajnym.

radni, po ztozeniu
Przewodniczacego

2. Podczas pierwsze] sesji
$lubowania,  dokonujg  wyboru
i Wiceprzewodniczacego.

3. Termin ustala
Przewodniczacy.

kazdej nastepnej  sesji

4. Funkcji Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego
nie mozna laczy¢ z funkcjgq przewodniczacego i
wiceprzewodniczacego Komisji statych Rady.

5. Prawo zglaszania kandydatéw na funkcje
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego przystuguje
kazdemu radnemu. Na kazdg z tych funkcji przeprowadza
sie odrebne glosowanie.

6. Odwotanie Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego nastepuje na wniosek co najmniej
Ya ustawowego sktadu Rady w trybie okreslonym w ust. 1.

§ 27. 1. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy przy
pomocy Wiceprzewodniczacego.

2. Przewodniczacy a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy organizuje prace Rady, aw
szczegolnosci:

1) zwoluje sesje Rady;
2) przewodniczy obradom;

3)kieruje obstugg kancelaryjng posiedzen Rady;

4)zarzadza i przeprowadza gtosowanie nad projektami
uchwat;

5) podpisuje uchwaty Rady;

6) koordynuje z ramienia Rady prace Komisji;
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7)ustala zakres zadan dla Wiceprzewodniczacego.

§ 28. W przypadku odwotania z funkcji badz
wygasniecia mandatu Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego przed uptywem kadencji, Rada na
swej najblizszej sesji dokonuje wyboru na wakujace
stanowisko.

Dziat VIII. Tryb pracy Rady.
Rozdziat I. Sesje Rady

§ 29. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w
drodze uchwat sprawy nalezace do jej kompetencji,
okreslone w ustawie o samorzadzie gminnym oraz w
innych ustawach, atakze w przepisach prawnych
wydawanych na podstawie ustaw.

2. Oprécz uchwat Rada moze podejmowac takze:

1) postanowienia proceduralne,- zawierajg stanowisko
Rady w sprawach porzadkowych;

2)deklaracje - zawierajagce samo zobowigzanie sie do
okreslonego postepowania;

3)oswiadczenia - zawierajace stanowisko w okreslonej
sprawie;

4)apele - zawierajgce formalnie niewigzace wezwania
adresatow zewnetrznych, do okreslonego
postepowania, podjecia inicjatywy czy zadania;

5)opinie - zawierajgce o$wiadczenia wiedzy czy oceny;

6) stanowiska - zawierajgce okreslenie zdania Rady na
dany temat.

3. Do postanowien, deklaracji, o$wiadczen, apeli i
opinii ma zastosowanie przewidziany w Statucie tryb
zgtaszania inicjatywy uchwatodawczej i podejmowania
uchwat.

§ 30. 1. Rada obraduje na sesjach zwyczajnych oraz
uroczystych.

2. Rada odbywa sesje zwyczajne z czestotliwoscig
potrzebng do wykonywania zadahn Rady, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat.

3. Sesje uroczyste zwoluje sie w celu uczczenia
istotnych wydarzen dla Gminy lub Pahstwa.

4. Na wniosek Burmistrza Ilub co najmniej
Ya ustawowego sktadu Rady Przewodniczacy obowigzany
jest zwotaé sesje na dzien przypadajacy w ciggu 7 dni od
dnia ztozenia wniosku.

Rozdziat II.
Przygotowanie sesji

§ 31. 1. Sesje przygotowuje i zwotuje Przewodniczacy
lub w przypadkach okreslonych ustawg
Wiceprzewodniczacy, po rozpatrzeniu wnioskow i
propozycji Burmistrza, Komisji i radnych.

2. Przygotowanie sesji obejmuje:

1) ustalenie porzadku obrad;

2)ustalenie miejsca oraz dnia i godziny rozpoczecia
sesji;

3)zapewnienie dostarczenia materiatdbw radnym, w tym
projektow uchwal, dotyczacych poszczegdinych
punktéw porzadku obrad.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad sesji
zwyczajnej powiadamia sie radnych najpézniej na 7 dni
przed terminem obrad, liczac od daty wystania
zawiadomienia listownie lub w inny skuteczny sposéb.

4. W razie niedotrzymania terminu, o jakim mowa w
ust. 3 Rada moze podjgé uchwate o odroczeniu sesji i
wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie
sesji moze by¢ zgloszony przez radnego tylko na
poczatku obrad, przed gtosowaniem nad ewentualnym
wnioskiem o zmiane porzadku obrad.

5. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie
obrad Rady i jej Komisji podaje sie do publicznej
wiadomosci w sposéb zwyczajowo przyjety /np.; tablica
ogtoszen, strona internetowa Urzedu Miejskiego w Piszu/
nie pozniej niz 5 dni przed sesjg Rady lub posiedzeniem
Komisji.

§ 32. 1. Przed kazda sesjg Przewodniczacy, po
zasiegnieciu  opinii  Burmistrza, ustala liste o0s6b
zaproszonych na sesje.

2. W sesjach Rady uczestniczg - z glosem doradczym
- Burmistrz, Sekretarz, Skarbnik iradca prawny Ilub
adwokat sprawujacy obstuge prawng Gminy.

3. Do wudzialu w sesjach Rady moga zostaé¢
zobowigzani kierownicy gminnych jednostek
organizacyjnych.

Rozdziat Ill. Przebieg sesji

§ 33. Publicznos¢ i zaproszeni goscie obserwujacy
przebieg sesji zajmujg wyznaczone dla nich miejsca.

§ 34. Wylaczenie jawnosci sesji jest dopuszczalne
jedynie w przypadkach przewidzianych w przepisach
powszechnie obowigzujacego prawa.

§ 35. 1. Sesja odbywa sie na jednym posiedzeniu z
zastrzezeniem ust. 2-3.

2. Na wniosek Przewodniczacego obrad badz
radnego, Rada moze postanowi¢ 0 przerwaniu sesji na
okres nie dluzszy niz 14 dni i kontynuowaniu obrad w
innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej
samej sesji. Ogtoszenie terminu nastepnego posiedzenia
tej samej sesji odbywa sie z pominieciem wymogéw
zawartych w § 31.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 2
Rada moze postanowi¢ w szczegolnosci ze wzgledu na
niemozliwos¢  wyczerpania  porzadku obrad lub
koniecznos¢ jego rozszerzenia, potrzebe uzyskania
dodatkowych materiatbw lub inne nieprzewidziane
przeszkody, uniemozliwiajace Radzie whasciwe
obradowanie lub podjecie uchwat.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska
radnych, ktérzy bez usprawiedliwienia opuscili obrady
przed ich zakohczeniem, odnotowuje sie w protokole.
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§ 36. 1. Rada moze obradowac i podejmowaé¢ uchwaty
tylko w obecnosci co najmniej potowy swego ustawowego
sktadu, chyba ze przepis szczegélny wymaga wiekszosci
kwalifikowanej.

2. Przewodniczacy nie przerywa obrad, gdy liczba
radnych obecnych w miejscu odbywania posiedzenia
Rady spadnie ponizej potowy skladu, jednakze Rada nie
moze wowczas podejmowaé uchwat.

§ 37. 1. Sesje otwiera i zamyka oraz prowadzi obrady
Przewodniczacy, a w razie jego hieobecnosci
Wiceprzewodniczacy.

2. Rada na wniosek Przewodniczacego moze powotaé
sposrod radnych Sekretarza obrad ipowierzy¢ mu
prowadzenie listy méwcow, rejestrowanie zgtoszonych
wnioskow, obliczanie wynikéw gtosowania jawnego,
sprawdzanie quorum oraz wykonywanie innych czynnosci
0 podobnym charakterze.

§ 38. 1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu
przez Przewodniczacego obrad formuty: ,Otwieram
sesje Rady Miejskiej w Piszu”.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stwierdza na
podstawie listy obecnosci prawomocnos¢ obrad, aw
przypadku braku quorum zamyka obrady. W protokole
odnotowuje sie przyczyny z powodu, ktérych sesja sie nie
odbyta.

§ 39. 1. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stawia
pytanie o ewentualne wnioski w sprawie uzupetnienia lub
zmiany porzadku obrad.

2. Whnioski o zmiane porzadku obrad moga byé
skladane w kazdym momencie ses;ji.

3. Wniosek o zmiane porzadku obrad przyjmuje sie
bezwzgledng wiekszoscig gloséw ustawowego skiladu
Rady.

§ 40. Porzadek obrad obejmuje w szczegolnosci:

1) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej ses;ji;
2)sprawozdanie Burmistrza z dziatalnosci w okresie
miedzysesyjnym, zwtaszcza z wykonywania uchwat

Rady;

3) zapytania i wnioski sottysow;

4)odpowiedzi na zapytania i wnioski sottyséw;
5)interpelacje i zapytania radnych;

6) rozpatrzenie projektow uchwat lub zajecie stanowiska;
7)odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych;

8)wolne wnioski i informacije.

§ 41. Sprawozdanie o jakim mowa w § 40 pkt 2 sklada
Burmistrz lub jego Zastepca.

§ 42. 1. Interpelacje i zapytania sg kierowane do
Burmistrza za posrednictwem Przewodniczacego.

2. Interpelacje dotycza spraw gminnej wspoélnoty o
zasadniczym charakterze.

Poz. 1791
3. Interpelacja powinna zawieraé krétkie
przedstawienie stanu faktycznego, bedacego jej

przedmiotem oraz wynikajace z niej pytania.
4. Interpelacje sktada sie w formie pisemne;j.

5. Odpowiedz na interpelacje jest udzielana w formie
pisemnej w terminie 21 dni - na rece Przewodniczacego i
radnego skfadajgcego interpelacje.

6. Odpowiedzi na interpelacje udziela Burmistrz lub
wlasciwe rzeczowo o0soby upowaznione do tego przez
Burmistrza.

7. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalajaca,
radny wnioskujacy moze zwrécic sie do
Przewodniczacego nakazanie niezwlocznego
uzupetnienia odpowiedzi.

(0]

8. Przewodniczacy informuje radnych o ztozonych
interpelacjach i odpowiedziach na nie na najblizszej sesji
Rady w ramach odrebnego punktu porzadku obrad.

§ 43. 1. Zapytania sklada sie w sprawach aktualnych
probleméw Gminy, takze w celu uzyskania informacji o
konkretnym stanie faktycznym.

2. Zapytania formutowane sg w formie pisemnej na
rece Przewodniczacego lub ustnie, w trakcie sesji Rady.

3. Jesli bezposrednia odpowiedz na zapytanie nie jest
mozliwa, pytany udziela odpowiedzi pisemnej w terminie
14 dni. 8 42 ust. 5 - 8 stosuje sie odpowiednio.

§ 44. 1. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug
ustalonego porzadku, otwierajac i zamykajac dyskusje
nad kazdym z punktow.

2. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci
zgloszen; w uzasadnionych przypadkach moze takze
udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig. Nie dotyczy to zgtoszen
w sprawie wnioskow formalnych.

3. W celu przedstawienia projektu
Przewodniczacy udziela gtosu  referentowi
wnioskodawcow, ktorzy zgtosili projekt uchwaty.

uchwaty
ze strony

4. Radny, ktoéry pragnie zabra¢ gtos w swoim imieniu
zgtasza ustnie Przewodniczacemu che¢ zabrania gtosu.

5. Radnemu nie wolno zabiera¢ gtosu bez zezwolenia
Przewodniczacego.

6. Przewodniczacy moze zabiera¢ gtos w kazdym
momencie obrad.

7. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobie nie
bedacej radnym.

§ 45. 1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym
przebiegiem obrad, a zwlaszcza nad zwiezloscig
wystapien radnych oraz innych oséb uczestniczacych w
sesji.

2. Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi
dotyczgce tematu, formy, czasu trwania ich wystapien, a
w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wezwaé
moéwce do skrocenia lub zakonczenia wystgpienia.
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3. Jezeli temat Ilub sposéb wystgpienia albo § 50. 1. Po wyczerpaniu porzadku obrad
zachowania radnego w sposéb oczywisty narusza Przewodniczacy konczy sesje, wypowiadajagc formute

porzadek lub powage sesji, Przewodniczacy przywotuje
radnego ,do porzadku”, a gdy przywotanie nie odniosto
skutku moze odebra¢ mu glos, nakazujgc odnotowanie
tego faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do
0os6b spoza Rady zaproszonych nasesje i do
publicznosci.

6. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy moze
nakaza¢ opuszczenie sali tym osobom spoza Rady, ktére
swoim zachowaniem Iub wystgpieniami zakidcajg
porzadek obrad badz naruszaja powage sesiji.

§ 46. Na wniosek radnego, Przewodniczacy przyjmuje
do protokotu z sesji wystgpienie radnego zgtoszone na
pi$mie najpozniej w trakcie trwania sesji, lecz nie
wygtoszone w toku obrad, informujgc o tym Rade.

§ 47. 1. Przewodniczacy udziela gtosu poza
kolejnosciag w sprawie wnioskéw natury formalnej, a w
szczegolnosci dotyczacych:

- przerwania, odroczenia lub zamkniecia obrad;
- stwierdzenia quorum;

- zmiany porzadku obrad;

- ograniczenia czasu wystgpienia dyskutantow;
- zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty;

- zarzadzenia przerwy;

- odestania projektu uchwaty do Komisji;

- przeliczenia gtosow;

- przestrzegania regulaminu obrad.

2. Whnioski formalne Przewodniczacy poddaje pod
gtosowanie.

§ 48. 1. Sprawy osobowe Rada
obecnosci  zainteresowanego. Rada
postanowi¢ inaczej.

rozpatruje w
moze jednak

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkow
nieusprawiedliwionej nieobecnosci zainteresowanego na
sesji.

8§ 49. 1. Po wyczerpaniu listy —moéwcow,
Przewodniczacy zamyka dyskusje. W razie potrzeby
zarzadza przerwe w celu umozliwienia wtasciwej Komisji
lub Burmistrzowi ustosunkowania sie do zgtaszanych w
czasie debaty wnioskéw, a jesli zaistnieje taka
koniecznos¢ przygotowania poprawek w rozpatrywanym
dokumencie.

2. Po zamknieciu  dyskusji  Przewodniczacy
rozpoczyna procedure gtosowania.
3. Po rozpoczeciu procedury gtosowania, do momentu
zarzadzenia glosowania, Przewodniczacy moze udzieli¢
gtosu tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku
formalnego o sposobie lub porzadku gtosowania.

.Zamykam sesje Rady Miejskiej w Piszu”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie
Za czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktéra
objeta wiecej niz jedno posiedzenie.

§ 51. 1. Rada jest zwigzana uchwatg od chwili jej
podjecia.

2. Uchylenie lub zmiana podjetej
nastapic¢ tylko w drodze odrebnej uchwaty.

uchwaly moze

3. Zmiany uchwat dokonuje sie w takim samym trybie
w jakim zostaty uchwalone.

§ 52. 1. Pracownik Biura Rady Miejskiej w
uzgodnieniu z Przewodniczacym, sporzadza z kazdej sesji
protokét, odzwierciedlajacy jej przebieg.

2. Przebieg sesji nagrywa sie na nosniku informaciji,
ktoéry przechowuje sie do momentu przyjecia protokotu z
sesji.

§ 53. Protokdét z sesji powinien w szczeg6lnosci
zawieraé:

1)numer, date i miejsce odbywania sesji, godzine jej
rozpoczecia i zakonczenia oraz wskazywaé numery
uchwatl, imie i nazwisko przewodniczacego obrad
i protokolanta;

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia;

3)imiona i nazwiska nieobecnych czionkéw Rady z
ewentualnym podaniem przyczyn nieobecnosci;

4)odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej ses;ji;
5)ustalony porzadek obrad;

6)przebieg obrad, a w szczegodlnosci tres¢ wystgpien
albo ich streszczenie, teksty zgtoszonych, jak réwniez
uchwalonych wnioskéw, nadto odnotowanie faktéw
zgtaszania pisemnych wystgpien;

7)przebieg glosowania z wyszczegoblnieniem liczby
glosow: ,za”, ,przeciw’ i ,wstrzymujacych sie” oraz
gtosow niewaznych;

8)wskazanie wniesienia przez radnego zdania
odrebnego do tresci uchwalty;
9)podpisy  Przewodniczacego  obrad i osoby

sporzadzajacej protokot.

§ 54. 1. W trakcie obrad lub na najblizszej sesji nie
pézniej niz do chwili przyjecia protokotu radni moga
zgtasza¢ poprawki lub uzupetnienia do protokotu, przy
czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy po
wystuchaniu protokolanta i przestuchaniu nagrania z
poprzedniej ses;ji.

2. Jezeli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie
uwzgledniony, wnioskodawca moze wnies¢ sprzeciw do
Rady.
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3. Rada moze podja¢ uchwate o przyjeciu protokotu z
poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim
mowa w ust. 2. Rada rozstrzyga sprzeciw zwykig
wiekszoscig gtosow.

§ 55. 1. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci
radnych oraz odrebng liste zaproszonych gosci,
rozpatrywane projekty uchwat, teksty przyjetych przez
Rade uchwatl, usprawiedliwienia nieobecnych radnych,
oswiadczenia i inne dokumenty zlozone na rece
Przewodniczacego.

2. Uchwaly Przewodniczacy dorecza Burmistrzowi
najpozniej w ciggu 3 dni roboczych od dnia zakonczenia
sesji.

3. Wyciagi z protokotu z sesji oraz kopie uchwat
Burmistrz dorecza tym jednostkom organizacyjnym, ktére
sq zobowigzane do okreslonych dziatan wynikajacych z
tych dokumentéw.

§ 56. Obstuge biurowg sesji (wysytanie zawiadomien,
wyciggoéw z protokotéw itp.) sprawuje Biuro Rady Miejskiej
w uzgodnieniu z Przewodniczacym.

Rozdziat IV. Uchwaty

§ 57. 1. Uchwaly, o jakich mowa w § 29 ust. 1, a takze
deklaracje, oswiadczenia, apele, opinie istanowiska o
jakich mowa w § 29 ust. 2 sg sporzgdzane w formie
odrebnych dokumentow.

2. Przepis wust. 1 nie dotyczy postanowien
proceduralnych, ktére jedynie odnotowuje sie w protokole
Z sesji.

3. Uchwaly oznacza sie numerem kolejnym Sesiji
lcyfra rzymska/ tamanym przez numer uchwaly wg
kolejnosci podjecia /cyfra arabska/ oraz przez dwie
ostatnie cyfry roku kalendarzowego. Nowg numeracje
rozpoczyna sie z poczatkiem kazdej kadencji Rady.

§ 58. 1. Inicjatywe uchwatodawczg posiadaja:

1) grupa co najmniej 3 radnych;
2)Komisje;
3)Kluby radnych;
4)Burmistrz;
5)Przewodniczacy.
2. Projekt uchwaty powinien okresla¢ w szczegdlnosci:
1) tytut uchwaty;
2)podstawe prawng;

3)sciste okreslenie przedmiotu, $rodkéw realizacji oraz
organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwalty;

4)ustalenie terminu obowigzywania lub wejscia w zycie
uchwaty.

3. Do projektu uchwaly dotacza sie uzasadnienie, w
ktorym nalezy wskazaé potrzebe podjecia uchwaty oraz
informacje o skutkach finansowych jej realizac;ji.

4. Projekty uchwat sg opiniowane co do ich zgodnosci
z prawem przez radce prawnego Ilub adwokata,
sprawujgcego obstuge prawng Gminy.

5. Przewodniczacy dokonuje oceny oraz kwalifikacji
projektéw uchwat pod wzgledem formalnym oraz decyduje
o skierowaniu projektu do Komisji lub o zwréceniu do
wnioskodawcy w celu dokonania niezbednych uzupetien.

6. Projekt uchwaly przygotowany z inicjatywy innych
0s6b niz Burmistrz, przekazuje sie do wiadomosci
Burmistrzowi w tym samym trybie jak Komisjom. Burmistrz
ma prawo wyrazi¢é swojg opinie na temat projektu
uchwaty.

7. Opinie Komisji i Burmistrza sg odczytywane w
czasie sesji bezposrednio po zapoznaniu Rady
z projektem uchwaty.

§ 59. Uchwaly Rady powinny by¢ zredagowane w
sposob zwiezly, syntetyczny przy uzyciu wyrazen w ich
powszechnym znaczeniu. W projektach uchwat nalezy
unika¢ postugiwania sie wyrazeniami specjalistycznymi,
zapozyczonymi z jezykéw obcych i neologizmami.

§ 60. 1. llekro¢ przepisy prawa ustanawiajg wymag
dziatania Rady po zaopiniowaniu jej uchwaly, uzgodnienia
projektu uchwaty lub dziatania w porozumieniu z organami
administracji rzadowej lub innymi organami, do
zaopiniowania lub uzgodnienia przedkiadany jest projekt
uchwaly przyjety przez Rade.

2. Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy z
przepisow wynika, ze przediozeniu podlega projekt
uchwaly Rady, sporzadzony przez Burmistrza.

§ 61. Uchwaly Rady podpisuje Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy prowadzacy sesje pod nieobecnosé
Przewodniczacego .

§ 62. Biuro Rady Miejskiej ewidencjonuje oryginaty
uchwat w rejestrze uchwat i przechowuje wraz z
protokotami z sesji Rady.

Rozdziat V. Procedura gtosowania
§ 63. W glosowaniu biorg udziat wytacznie radni.

§ 64. 1. Glosowanie jawne odbywa sie przez
podniesienie reki.

2. Glosowanie jawne zarzadza i przeprowadza
Przewodniczacy obrad, przelicza oddane gtosy ,za”",
Lprzeciw” i ,wstrzymujace sie”, sumuje je i porownujac z
listg radnych obecnych na sesji, wzglednie ze sktadem lub
ustawowym skladem rady, nakazuje odnotowanie
wynikéw gtosowania w protokole z sesiji.

3. Wyniki gtosowania
Przewodniczacy obrad.

jawnego oglasza

§ 65. 1. Glosowanie tajne stosuje sie w przypadkach
okreslonych ustawowo.

2. W gtosowaniu tajnym radni gtosujg za pomocag
ponumerowanych kart ostemplowanych pieczecig Rady,
przy czym kazdorazowo Rada ustala spos6b gtosowania,
a samo glosowanie przeprowadza wybrana z grona Rady
trzyosobowa Komisja Skrutacyjna z wytonionym sposrod
siebie przewodniczacym.
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3. Komisja Skrutacyjna przed przystgpieniem do
glosowania objasnia spos6b glosowania i przeprowadza
je, wyczytujac kolejno radnych na liscie obecnosci.

4. Kart do glosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych
na liscie obecnosci.

5. Po przeliczeniu gtosow Przewodniczacy Komisji
Skrutacyjnej  odczytuje  protokdt, podajac  wyniki
gtosowania.

6. Karty do glosowania i protokét glosowania stanowig
zalacznik do protokotu z sesiji.

§ 66. 1. Przewodniczacy obrad przed poddaniem
wniosku pod gtosowanie precyzuje i ogtasza Radzie
proponowang tre$¢ wniosku w taki sposob, aby jego
redakcja byta przejrzysta, a wniosek nie budzit watpliwosci
co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy obrad
poddaje pod glosowanie wniosek najdalej idacy, ktérego
przyjecie wyklucza potrzebe gtosowania nad pozostatymi
wnioskami. Ewentualny spér co do tego, ktéry wniosek
jest najdalej idacy rozstrzyga Przewodniczacy obrad.

3. W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw osaéb,
Przewodniczacy obrad przed zamknieciem listy
kandydatéw zapytuje kazdego z nich czy zgadza sie
kandydowa¢ i po otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej
zamyka liste, a nastepnie zarzadza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy niecbecny
kandydat ztozyt uprzednio zgode na pismie.

§ 67. 1. Jezeli oprocz wniosku (wnioskéw) o podjecie
uchwaly w danej sprawie zostanie zgtoszony wniosek o
odrzucenie tego wniosku (wnioskéw) w pierwszej
kolejnosci Rada glosuje nad wnioskiem o odrzucenie
wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaly.

2. Glosowanie nad poprawkami do poszczegdélnych
paragraféw lub ustepéw projektu uchwaly nastepuje
wedtug kolejnosci ich zgltoszenia, z tym, ze w pierwszej
kolejnosci Przewodniczacy obrad poddaje pod gtosowanie
te poprawki, ktorych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o
innych poprawkach.

3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajacej inne
poprawki do projektu uchwaly, poprawek tych nie poddaje
sie pod glosowanie.

4. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu
projektu uchwaly kilku poprawek stosuje sie zasade
okreslong w ust. 2.

5. Przewodniczacy obrad moze zarzadzi¢ gtosowanie
nad grupg poprawek do projektu uchwaty.

6. Przewodniczacy obrad zarzadza gtosowanie w
ostatniej kolejnosci za przyjeciem uchwaly w catosci ze
zmianami  wynikajacymi  z  przyjetych  poprawek
whniesionych do projektu uchwaty.

7. Przewodniczacy obrad moze odroczy¢ gtosowanie,
0 jakim mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia,
czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi
sprzeczno$¢ pomiedzy poszczegdlnymi postanowieniami
uchwaly.

§ 68. 1. Glosowanie zwykta wigkszoscig gltosow
oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktéra
uzyskata wiekszg liczbe gloséw ,za” niz ,przeciw’. Gtosow
wstrzymujacych sie i niewaznych nie dolicza sie do zadnej
z grup glosujacych ,za” lub ,przeciw”.

2. Jezeli celem glosowania jest wybor jednej z kilku
0s6b lub mozliwosci, przechodzi kandydatura lub wniosek,
na ktéry oddano liczbe gtoséw wiekszg od liczby gtosow
oddanych na kazdg z pozostatych.

§ 69. 1. Glosowanie bezwzgledng wigkszoscig
ustawowego sktadu Rady oznacza, ze przechodzi
wniosek lub kandydatura, ktéra uzyskata liczbe catkowitg
waznych gtoséw oddanych za wnioskiem lub kandydatem,
przewyzszajaca potowe ustawowego skladu Rady, a
zarazem tej potowie najblizsza.

2. Bezwzgledna wiekszo$¢ glosdw przy parzystej
liczbie gtosujacych zachodzi woéwczas, gdy za wnioskiem
lub kandydaturg zostato oddanych 50 % + 1 waznie
oddanych gtosow.

3. Bezwzgledna wiekszos$¢ gtoséw przy nieparzystej
liczbie gtosujacych zachodzi wéwczas, gdy za wnioskiem
lub kandydatura zostata oddana liczba gtoséw o 1 wieksza
od liczby pozostatych waznie oddanych glosow.

Rozdziat VI. Komisje

§ 70. 1. W celu wykonywania swoich zadan Rada
powotuje w drodze uchwaly stale i dorazne Komisje,
ustalajgc przedmiot ich dziatania oraz sktad osobowy.

2. W skiad kazdej Komisji, moze wchodzi¢ od 3 do
11 radnych.

3. Zakres dziatania poszczegolnych Komisji okresla
uchwata Rady o powotaniu Komisji.

4. Komisje sg podlegte Radzie, ktorej przedkiadajg
plany pracy oraz sprawozdania z dziatalnosci.

5. Wszelkie zmiany skiadu osobowego Komisji,
zakresu dziatania, tgczenia oraz rozwigzywania Komisji
nastepujg w drodze uchwaty Rady.

6. Radny moze by¢ cztonkiem nie wiecej niz dwoch
komisji statych, z wytaczeniem Komisji Rewizyjnej i
Komisji do Spraw Skarg.

§ 71. 1. Do zadan statych Komisji nalezy:

1)stata praca merytoryczna i koncepcyjna w zakresie
nalezacym do zadan Komisji, w szczegdlnosci
przedstawianie propozycji i wnioskbw w przedmiocie
dziatania Komisji;

2)opiniowanie i rozpatrywanie spraw przedkladanych
Komisji przez Rade, radnych oraz Burmistrza;

3)wystepowanie z inicjatywg uchwatodawcza;

4)ocena stanu realizacji uchwat w zakresie spraw
whasciwych dla danej Komisiji.

2. Do kontroli dziatalnosci Burmistrza oraz gminnych
jednostek organizacyjnych Rada powotuje Komisje
Rewizyjna.
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3. W przypadku przeprowadzenia kontroli przez inng
Komisje stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace
Komisji Rewizyjnej.

4. Rada moze zleci¢ Komisjom zadania tematyczne.

§ 72. 1. Komisje state dzialajg zgodnie z rocznym
planem pracy przediozonym Radzie.

2. Rada moze nakaza¢ Komisjom dokonanie w planie
pracy stosownych zmian.

§ 73. 1. Komisje moga odbywac¢ wspoélne posiedzenia.

2. Komisje moga podejmowaé wspllprace z
odpowiednimi komisjami rad innych gmin, zwtaszcza
sgsiadujacych, nadto z innymi podmiotami, jesli jest to
uzasadnione przedmiotem ich dziatalnosci.

3. Komisje uchwalajg opinie oraz wnioski i przekazujg
je Radzie.

§ 74. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy
Komisji lub Zastepca Przewodniczgacego Komis;ji.

2.  Przewodniczacego Komisji oraz Zastepce
Przewodniczacego Komisji powotuje iodwoluje Rada w
drodze uchwaly.

3. Radny moze by¢ jednoczes$nie przewodniczacym
jednej Komisji statej lub doraznej.

§ 75. 1. Komisje pracujg na posiedzeniach.
Posiedzenia Komisji odbywajg sie nie rzadziej niz raz
miedzy sesjami zwyczajnymi Rady.

2. Posiedzenia Komisji zwotywane
Przewodniczacego Komisji lub jego Zastepce.

Sg przez

3. Posiedzenie Komisji zwolywane jest réwniez na
wniosek co najmniej Y, jej cztonkow.

4. W uzasadnionych przypadkach posiedzenie Komisji
moze byé zwotane przez Przewodniczacego, szczegdlnie
w przypadku niedopetnienia obowigzku wynikajgcego
z ust. 1.

5. Posiedzenia Komisji sa wazne w przypadku
obecnosci co najmniej potowy liczby jej czionkow.
Czionkowie Komisji stwierdzajg swojg obecnos¢ na
posiedzeniu podpisujac liste obecnosci.

6. W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ radni
nie bedacy jej czionkami. Moga oni zabiera¢ glos w
dyskusji bez prawa udziatu w gtosowaniu.

7. W przypadkach  wynikajagcych z  ustaw
Przewodniczacy Komisji moze utajni¢ obrady lub czesé
obrad Komis;ji.

8. W posiedzeniach Komisji
mieszkancy Gminy nie bedacy
zabiera¢ gtos w dyskusji.

moga uczestniczy¢
radnymi. Moga oni

§ 76. 1. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w
szczegolnosci:

1) kierowanie pracg Komisji;

2)zwolywanie
posiedzen;

posiedzen Komisji i prowadzenie

3)proponowanie porzadku obrad i prowadzenie obrad
Komisji;

4) podpisywanie protokotéw z posiedzen Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji statych co najmniej raz do
roku przedstawiajg na sesji Rady sprawozdania z
dziatalnosci Komisji, najp6zniej do konca | kwartatu roku
nastepnego. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy moze zazada¢ ziozenia takiego
sprawozdania w innym czasie.

3. Przepis ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do
doraznych Komisji powotanych przez Rade.

4. W przypadku nieobecnosci lub niemoznosci
dziatania Przewodniczacego Komisji jego zadania
wykonuje Zastepca Przewodniczgcego Komisji.

5. Jezeli posiedzenie Komisji zwotane jest przez
Przewodniczacego, woéwczas Przewodniczacy prowadzi
obrady Komisiji.

§ 77. 1. Komisje zajmujg stanowisko w danej sprawie
poprzez przyjecie wniosku, podjecie uchwaly lub wydanie
opinii.

2. Whioski, uchwaly i opinie podejmowane sg w
gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gloséw w
obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji.

3. W przypadku réwnej ilosci gtoséw ,za” i ,przeciw”
decyduje gltos prowadzacego obrady Komis;ji.

4. Przyjete wnioski, uchwaly i opinie Komisja
przekazuje Przewodniczacemu oraz Burmistrzowi.

§ 78. 1. Komisja lub jej Przewodniczacy moze zaprosi¢
na posiedzenie Komisji osoby, ktérych wystuchanie lub
obecnos¢ sg uzasadnione ze wzgledu na przedmiot

rozpatrywanej sprawy.

2. Osoby zaproszone uczestniczg w posiedzeniu
Komisji wylgcznie z gltosem doradczym.

§ 79. Oswiadczenia woli w imieniu Komisji wobec
podmiotéw i organéw zewnetrznych w stosunku do Gminy
skladane sg przez Przewodniczacego.

Rozdziat VII. Radni

§ 80. Radny, reprezentujgc swoich wyborcow ma
obowigzek dziata¢ w interesie dobra wspdlnego
mieszkancéw Gminy.

§ 81. 1. Radny obowigzany jest bra¢ udziat w pracach
Rady i jej organéw oraz innych instytucji samorzgdowych,
do ktérych zostat wybrany.

2. Radni potwierdzajg swojg obecnosé¢ na sesjach i
posiedzeniach Komisji podpisem na liscie obecnosci.

3. Z tytutu czynnosci opisanych w ust. 1 radny pobiera
zryczatltowang diete miesieczng na zasadach okreslonych
odrebng uchwata.
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4. Radny najpézniej w ciggu 3 dni roboczych od daty
odbycia sie sesji lub posiedzenia Komisji, winien
usprawiedliwi¢ swojg nieobecnosé, skladajac stosowne
wyjashienia Przewodniczacemu lub Przewodniczacemu
Komisji.

§ 82. Radni moga stosownie do potrzeb petic¢ dyzury
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Piszu wcelu
przyjmowania obywateli w sprawach dotyczacych Gminy i
jej mieszkancow.

§ 83. 1. W przypadku wniosku pracodawcy
zatrudniajacego radnego o rozwigzanie z nim stosunku
pracy, Rada moze powotaé komisje dorazng do
szczegoOtowego zbadania wszystkich okolicznosci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na
pismie Przewodniczacemu.

3. Przed podjeciem uchwaly w przedmiocie
wskazanym w ust. 1 Rada powinna umozliwi¢ radnemu
zlozenie wyjasnien.

§ 84. Radni mogg zwracac sie bezposrednio do Rady
we wszystkich sprawach zwigzanych z petnieniem przez
nich funkgcji radnego.

Rozdziat VIII. Wspdlne sesje z radami innych
jednostek samorz adu terytorialnego

§ 85. 1. Rada moze odbywa¢ wspélne sesje z radami
innych jednostek samorzadu terytorialnego,
w szczegoélnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia ich
wspolnych spraw.

2. Wspdlne sesje organizujg przewodniczacy rad
zainteresowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspdlnej sesji podpisujg wspolnie
przewodniczacy lub upowaznieni wiceprzewodniczacy
zainteresowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 86. 1. Koszty wspolnej sesji ponoszg robwnomiernie
zainteresowane jednostki samorzadu terytorialnego,
chyba ze radni uczestniczacy w sesji postanowig inacze;.

2. Przebieg wspdinych obrad moze byé uregulowany
wspoinym regulaminem uchwalonym przed
przystapieniem do obrad.

Dziat IX. Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej
Rozdziat I. Organizacja Komisji Rewizyjnej

§ 87. Komisja Rewizyjna jest stalg komisja Rady
powotang w celu kontrolowania dziatalnosci Burmistrza
oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 88. 1. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodzg Radni
wybrani przez Rade.

2. Cztonkami Komisji Rewizyjnej moga by¢ wytacznie
radni, w tym przedstawiciele wszystkich klubéw radnych,
nie petnigcy funkcji Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

3. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej oraz
Zastepce Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej powotuje
i odwotuje Rada w drodze uchwaty.

4. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata i
konczy sie z uptywem kadencji Rady, ktéra jg wybrata.

5. Rada moze odwota¢ Komisje Rewizyjng, albo
poszczegdlnych jej czionkéw przed uptywem kadencji w
przypadku ustalenia w sposéb nie budzacy watpliwosci
braku rzetelnosci w wykonywaniu zadan, stronniczosci lub
tez nie wykonywania przyjetych obowigzkow.

§ 89. 1. Do zadan Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej nalezy w szczegoélnosci:

1) kierowanie pracg Komisji Rewizyjnej;
2)zwotywanie posiedzen Komisji Rewizyjnej;

3)proponowanie porzadku obrad i prowadzenie obrad
Komisji Rewizyjnej;

4) podpisywanie
Rewizyjnej.

protokotdbw z posiedzen Komisji

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego
Komisji Rewizyjnej lub niemoznosci jego dziatania, jego
zadania wykonuje Zastepca Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej.

§ 90. 1.* Cztonkowie Komisji Rewizyjnej podlegajg
wylaczeniu od udzialu w jej dziataniach w sprawach, w
ktérych moze powsta¢ podejrzenie o ich stronniczo$é lub
interesownos¢.

2. O wytaczeniu z prac Komisji Rewizyjnej decyduje
Komisja zwyklg wiekszoscig gtoséw, odnotowujac w
protokole uzasadnienie.

4. Wylaczonemu czionkowi Komisji Rewizyjnej
przystuguje prawo odwotania sie do Rady w terminie 3 dni
od daty powziecia wiadomosci o tresci uchwaty, o ktoérej
mowa w ust. 2.

Rozdziat Il. Zasady kontroli

§ 91. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalnos¢
Burmistrza i gminnych jednostek organizacyjnych pod
wzgledem:

- legalnosci dziatania;

- gospodarnosci;

- rzetelnosci;

- celowosci;

- formalno-rachunkowym.

2. Komisja Rewizyjna bada w szczegdlnosci
gospodarke finansowg kontrolowanych podmiotéw, w tym
wykonanie budzetu.

§ 92. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania
kontrolne na zlecenie Rady w zakresie i w formach

wskazanym w uchwatach Rady.

§ 93. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastepujace
rodzaje kontroli:
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1)kompleksowe - obejmujgce catos¢ dziatalnosci
kontrolowanego podmiotu lub obszerny zespo6t dziatan
tego podmiotu;

2)problemowe - obejmujace wybrane zagadnienia lub
zagadnienie z zakresu dzialalnosci kontrolowanego
podmiotu, stanowigce niewielki fragment jego
dziatalnosci;

3)sprawdzajace - podejmowane w celu ustalenia, czy
wyniki poprzedniej kontroli zostaly uwzglednione w
toku dziatarh kontrolowanego podmiotu.

§ 94. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole
kompleksowe w zakresie ustalonym w jej planie pracy,
zatwierdzonym przez Rade.

2. Rada moze podjag¢ w drodze uchwaly decyzje w
sprawie przeprowadzenia kontroli kompleksowej nie
objetej planem, o jakim mowa w ust. 1.

§ 95. Kontrola kompleksowa nie powinna trwac¢ diuzej
niz 15 dni roboczych, a kontrole problemowa
i sprawdzajgca nie dtuzej niz 10 dni robocze.

§ 96. 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegajg
zamierzenia przed ich zrealizowaniem, co
w szczegolnosci dotyczy projektéw dokumentéw majacych
stanowi¢ podstawe okreslonych dziatan (kontrola
wstepna).

2. Rada moze nakaza¢ w formie uchwaly Komisji
Rewizyjnej zaniechanie, a takze przerwanie kontroli lub
odstagpienie od poszczegoélnych czynnosci kontrolnych.

3. Rada moze nakaza¢ w formie uchwaly rozszerzenie
lub zawezenie zakresu i przedmiotu kontroli.

4. Uchwaty Rady, o ktérych mowa w ust.2-3
wykonywane sg niezwiocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowigzana do
przeprowadzenia kontroli w kazdym przypadku podjecia
takiej decyzji przez Rade. Dotyczy to zaréwno kontroli
kompleksowych, jak i kontroli problemowych oraz
sprawdzajacych.

§ 97. 1. Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w
sposéb umozliwiajgcy bezstronne i rzetelne ustalenie
stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanego
podmiotu, rzetelne jego udokumentowanie i ocene
kontrolowanej dziatalnosci wedtug kryteriow ustalonych w
§ 91 ust. 1.

2. Jako dowdd moze byé wykorzystane wszystko, co
nie jest sprzeczne z prawem. Jako dowody mogag byc¢
wykorzystane w szczegolnosci: dokumenty, wyniki
ogledzin, zeznania $wiadkéw, opinie bieglych oraz
pisemne wyjasnienia i oswiadczenia kontrolowanych.

Rozdziat lll. Tryb kontroli

§ 98. 1. Kontroli kompleksowych dokonujg w imieniu
Komisji Rewizyjnej zespoly kontrolne sktadajace sie co
najmniej z dwéch cztonkéw Komisiji.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej wyznacza na
pismie kierownika zespotu kontrolnego, ktory dokonuje
podziatu zadan pomiedzy kontrolujgcych.

3. Kontrole przeprowadzane
pisemnego upowaznienia wydanego przez
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, okreslajgcego
kontrolowany podmiot, zakres Kkontroli oraz osoby
wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

sg ha podstawie

3. Kontrolujacy obowigzani sg przed przystgpieniem
do czynnosci kontrolnych  okaza¢  kierownikowi
kontrolowanego podmiotu upowaznienia, o ktérych mowa
w ust. 3 oraz dowody osobiste.

§ 99. W razie powziecia w toku kontroli uzasadnionego
podejrzenia  popetnienia  przestepstwa, kontrolujacy
niezwtocznie zawiadamia o tym Przewodniczacego lub
Burmistrza  w zaleznosci od wtasciwosci, wskazujac
dowody uzasadniajgce zawiadomienie i wnioskujgc o
przekazanie sprawy wasciwym organom.

§ 100. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu
obowigzany jest zapewni¢ warunki i $rodki dla
prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany
jest w szczegblnosci przedktadaé na zadanie
kontrolujgcych dokumenty i materialy niezbedne do
przeprowadzenia kontroli oraz umozliwi¢ kontrolujgcym
wstep do obiektow i pomieszczen kontrolowanego
podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odmaowi
wykonania czynnosci, o ktérych mowa wust. 1 i 2,
obowigzany jest do niezwtocznego ztozenia na rece osoby
kontrolujgcej pisemnego wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujacych, kierownik
kontrolowanego podmiotu obowigzany jest udzieli¢
ustnych i pisemnych wyjasnien, takze w przypadkach
innych, niz okreslone w ust. 3.

§ 101. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w dniach
oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

Rozdziat V. Protokoty kontroli
§ 102. 1. Kontrolujgcy sporzadzajg z przeprowadzonej
kontroli - w terminie 14 dni od daty jej zakohczenia -
protokot pokontrolny, obejmujacy:
1)nazwe i adres kontrolowanego podmiotu;
2)imie i nazwisko kontrolujgcych;

3)daty rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych;

4)okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu
objetego kontrola;

5)imie i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu;

6)przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, a
szczegolnosci  wnioski  kontroli  wskazujace na
stwierdzenie  nieprawidtowosci w  dziatalnosci

kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie dowodow
potwierdzajacych ustalenia zawarte w protokole;

7)date i miejsce podpisania protokotu;
8)podpisy kontrolujacych i kierownika kontrolowanego

podmiotu, lub notatke o odmowie podpisania protokotu
z podaniem przyczyn odmowy.
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2. Protokét pokontrolny moze takze zawiera¢ wnioski
oraz  propozycje co do  sposobu  usuniecia
nieprawidtowosci stwierdzonych w wyniku kontroli.

§ 103. 1. W przypadku odmowy podpisania protokotu
przez kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on
obowigzany do zlozenia - w terminie 3 dni od daty
odmowy - pisemnego wyjasnienia jej przyczyn.

2. Wyijasnienia, o ktérych mowa w ust. 1 sklada sie na
rece Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

§ 104. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze
ztozy¢ na rece Przewodniczacego uwagi dotyczace
kontroli i jej wynikéw.

2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie w
terminie 7 dni od daty przedstawienia kierownikowi
kontrolowanego podmiotu protokotu pokontrolnego do
podpisania.

§ 105. Protokdt pokontrolny sporzadza sie w trzech
egzemplarzach, ktére - w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu - otrzymuja: Przewodniczacy,
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i kierownik
kontrolowanego podmiotu.

Rozdziat V. Plany pracy i sprawozdania Komisji
Rewizyjnej

§ 106. 1. Komisja Rewizyjna przedklada Radzie do
zatwierdzenia plan pracy w terminie do 31 stycznia
kazdego roku.

2. Plan przeditozony Radzie musi zawierac:
1) terminy odbywania posiedzen;

2)terminy i wykaz jednostek, ktére zostang poddane
kontroli.

3. Rada moze zatwierdzi¢ jedynie czes$¢ planu pracy
Komisji Rewizyjnej. Przystgpienie do wykonywania
kontroli moze nastgpi¢ po zatwierdzeniu planu pracy lub
jego czesci.

§ 107. 1. Komisja Rewizyjna sktada Radzie - w
terminie do 31 stycznia kazdego roku - roczne
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawierac:

1)liczbe, przedmiot, miejsca, czas

przeprowadzonych kontroli;

rodzaj i

2)wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w
toku kontroli;

3)wykaz uchwat podjetych przez Komisje Rewizyjna;

4)wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwazniejszymi wnioskami, wynikajacymi z
tych kontroli.

3. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1, Komisja
Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci po
podjeciu stosownej uchwaly Rady, okreslajacej przedmiot
i termin zlozenia sprawozdania.

Rozdziat VI. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§ 108. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na
posiedzeniach zwotywanych przez jej Przewodniczacego,
zgodnie z zatwierdzonym planem pracy oraz w miare
potrzeb.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwotuje jej
posiedzenia, ktére nie sg objete zatwierdzonym planem
pracy Komisji Rewizyjnej, w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust. 2, mogg by¢
zwolywane z wihasnej inicjatywy Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej, a takze na pisemny umotywowany
wniosek:

1) Przewodniczacego;
2) nie mniej niz 3 radnych;

3) nie mnigj niz 2 cztonkow Komisji Rewizyjne;j.

4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zaprosic¢
na jej posiedzenia:

1)radnych nie bedacych cztonkami Komisji Rewizyjnej;

2)osoby zaangazowane na wniosek Komisji Rewizyjnej
w charakterze biegtych lub ekspertéw.

5. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nalezy sporzadzié¢
protokot, ktory winien by¢ podpisany przez wszystkich
cztonkéw komisji uczestniczacych w posiedzeniu.

§ 109. Protokoty, uchwaly oraz wnioski  Komisji
Rewizyjnej przyjmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow

w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji w
gtosowaniu jawnym.
§ 110. 1. Obstuge biurowa Komisji Rewizyjnej

zapewnia Biuro Rady Miejskie;.

2. Komisja Rewizyjna moze korzysta¢ z porad, opinii i
ekspertyz osob posiadajacych wiedze fachowg w zakresie
zwigzanym z przedmiotem jej dziatania.

§ 111. 1. Komisja Rewizyjna moze na zlecenie Rady,
po powzieciu stosownych stanowisk przez wszystkie
zainteresowane Komisje, wspoétdziata¢é w wykonywaniu
funkcji kontrolnej zinnymi Komisjami, w zakresie ich
whasciwosci rzeczowej.

2. Wspotdziatanie moze polegaé w szczeg6lnosci na
wymianie uwag, informacji idoswiadczen dotyczacych
dziatalnosci  kontrolnej oraz na przeprowadzaniu
wspolnych kontroli.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zwracaé
sie do przewodniczacych innych Komisji 0 oddelegowanie
w sklad zespolu kontrolnego radnych majgcych
kwalifikacje w zakresie tematyki objetej kontrola.

4. Do czionkéw innych Komisji uczestniczacych w
kontroli, prowadzonej przez Komisje Rewizyjng stosuje sie
odpowiednio przepisy niniejszego dziatu.

5.  Przewodniczacy zapewnia  koordynacje
wspoétdziatania poszczeg6linych Komisji w celu wtasciwego
ich ukierunkowania, zapewnienia skutecznosci dziatania
oraz unikania zbednych kontroli.
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§ 112. Komisja Rewizyjna moze wystepowaé do
organéw Gminy w sprawie wnioskOw o przeprowadzenie
kontroli przez Regionalng I1zbe Obrachunkowsg, Najwyzszg
Izbe Kontroli lub inne organy kontroli.

Dziat X. Zasady dziatania klubéw radnych.

§ 113. Radni mogq tworzy¢ kluby radnych, wedtug
kryteriow przez siebie przyjetych.

§ 114. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest
zadeklarowanie w nim udzialu co najmniej 3 radnych.
2. Czonkowie klubu wybierajg sposréd siebie

przewodniczacego klubu.

3. Powstanie klubu musi zosta¢ niezwtocznie

zgloszone Przewodniczacemu.
4. W zgloszeniu podaje sie:
1) nazwe klubu;
2)liste cztonkow;
3)imie i nazwisko przewodniczgcego klubu.

5. W razie zmiany sktadu klubu lub jego rozwigzania
przewodniczacy klubu jest obowigzany do niezwlocznego
poinformowania o tym Przewodniczacego.

§ 115. 1. Kluby dziatajg wytacznie w ramach Rady.

2. Pracami klubu kieruje przewodniczacy klubu.

3. Przewodniczacy prowadzi rejestr klubow.

§ 116. 1. Kluby dziatajg w okresie kadencji Rady.
Uplyw kadencji Rady jest réwnoznaczny z rozwigzaniem

klubow.

2. Kluby moga ulega¢ wczesniejszemu rozwigzaniu na
mocy decyzji swoich cztonkdéw.

3. Kluby radnych podlegajg wykresleniu z rejestru
klubéw w przypadku gdy liczba cztonkéw bedzie mniejsza
niz trzech.

§ 117. 1. Kluby moga uchwala¢ wtasne regulaminy.

2. Regulaminy klubéw nie moga byé sprzeczne ze
Statutem.

3. Przewodniczacy klubow
niezwtocznego  przedktadania
Przewodniczacemu.

sg obowigzani do
regulaminéw  klubow

4, Postanowienie ust. takze zmian

regulaminow.

3 dotyczy

§ 118. 1. Klubom przystugujg uprawnienia
wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie organizacji
i trybu dziatania Rady.

2. Kluby moga przedstawia¢ swoje stanowisko na sesiji
Rady wytacznie przez swych przedstawicieli.

§ 119. Na wniosek przewodniczacych klubu Burmistrz
obowigzany jest zapewnié klubowi organizacyjne warunki
w zakresie niezbednym do jego funkcjonowania.

Dziat XI. Tryb pracy Burmistrza

§ 120. 1. Burmistrz jest organem wykonawczym
Gminy.

2. Burmistrz wykonuje uchwaly Rady i
zadania okreslone przepisami prawa.

realizuje

§ 121. 1. Burmistrz uczestniczy w sesjach Rady.

2. Komisje moga zadac¢ przybycia Burmistrza na ich
posiedzenie.

§ 122. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego wobec
Burmistrza i zwigzane z tym czynnosci z zakresu stosunku
pracy wykonuje Przewodniczacy z zastrzezeniem, ze
wynagrodzenie dla Burmistrza ustala Rada w drodze
uchwaly.

§ 123. Burmistrz w drodze zarzgdzenia powoluje i
odwotuje swoich Zastepcéw oraz okresla ich liczbe.
Zastepcow Burmistrza nie moze by¢ wiecej niz dwoch.

§ 124. 1. Objecie obowigzkéw przez Burmistrza

nastepuje z chwilg ztozenia wobec Rady $lubowania
0 nastepujacej tresci:
,Obejmujac urzad Burmistrza gminy Pisz, uroczyscie
$lubuje, ze dochowam wiernosci prawu, a powierzony mi
urzad sprawowa¢ bede tylko dla dobra publicznego i
pomysinoéci mieszkarncéw gminy". Slubowanie moze byé
zlozone z dodaniem zdania: "Tak mi dopoméz Bog.".

2. W celu zlozenia przez Burmistrza sSlubowania
Przewodniczacy zwotuje sesje Rady na dzien
przypadajacy w ciggu 7 dni od dnia ogtoszenia wynikow
wyboréw Burmistrza.

Dziat XIl. Zasady dost epu i korzystania przez
obywateli z dokumentéw Rady, Komisji i Burmistrza

§ 125. Obywatelom udostepnia sie wglad do
dokumentéw okreslonych w ustawach.

§ 126. Protokoly z posiedzen Rady i Komisji podlegajg
udostepnieniu po ich formalnym przyjeciu - zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Statutem.

§ 127. 1. Dokumenty z zakresu dziatania Rady i
Komisji udostepnia sie w pomieszczeniu zajmowanym
przez pracownika Urzedu Miejskiego w Piszu zajmujacego
sie obstugg Rady, w godzinach pracy Urzedu Miejskiego
w Piszu.

2. Dokumenty z zakresu dziatania Burmistrza oraz
Urzedu Miejskiego w Piszu udostepniane sa w Wydziale
Ogolnym Urzedu Miejskiego w Piszu.

§ 128. Realizacja uprawnien okreslonych w § 125 -
§ 126 moze sie odbywa¢ wylgcznie w siedzibie
i w asyscie pracownika Urzedu Miejskiego w Piszu bez
prawa kopiowania na koszt Gminy.

§ 129. 1. Uprawnienia okres$lone w § 125 - § 127 nie
znajdujg zastosowania:
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1)w przypadku wylaczenia jawnosci na podstawie

ustaw;

2)gdy informacje publiczne stanowig prawem chronione
tajemnice.

2. W odniesieniu do spraw indywidualnych z zakresu
administracji publicznej, o ile ustawa nie stanowi inaczej,
zastosowanie majg przepisy art. 73 i 74 ustawy z dnia
14  czerwca 1960 r. Kodeks  Postepowania
Administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071
z p6ézn. zm.).

Dziat XIlI. Tryb i zasady rozpatrywania skarg przez
Rade

§ 130. 1. Skargi na dziatalnos¢ Burmistrza i
kierownikbw gminnych jednostek organizacyjnych,
za wyjatkiem skarg w sprawach nalezacych do zadanh
zleconych z zakresu administracji rzadowej mozna
skfada¢ na pismie do Rady.

2. Skargi o ktérych mowa w ust. 1, rozpatruje Rada na
sesjach.

3. Skargi o ktérych mowa w wust. 1, przed
rozpatrzeniem przez Rade, Przewodniczacy zobowigzany
jest przesta¢ Komisji do Spraw Skarg celem
przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego.

4. Komisja, o ktérej mowa w ust. 3 zapoznaje sie z
wyjasnieniami osoby na ktérej dziatalnos¢ ztozono skarge.
Po rozpoznaniu skargi Komisja wnioskuje do Rady o
uznanie skargi za zasadng badz bezzasadna.

5. Rada rozpatruje skarge na pierwszej sesji
nastepujacej po posiedzeniu Komisji do Spraw Skarg, na
ktorym nastapito rozpatrzenie skargi.

6. Rada ustala swoje stanowisko w glosowaniu
jawnym zwyklg wiekszoscig gloséw. Rada jest
zobowigzana do rozpatrzenia skargi w terminach
zgodnych z Kodeksem Postepowania Administracyjnego.

7. Stanowisko Rady sporzadza sie w formie pisemnej i
przekazuje sie skarzagcemu, Burmistrzowi lub kierownikowi
gminnej jednostki organizacyjnej, ktérego dziatalnosci
skarga dotyczy.

* Wojewoda Warminsko-Mazurski stwierdzit niewaznosé

- rozstrzygniecie nadzorcze NK.0911-199/08 z dnia 3 czerwca 2008 r.

8. Odpowiedz na skarge przygotowuje z upowaznienia
Rady, Przewodniczacy dolgczajac przedmiotowa uchwate.

9. O terminie sesji, na ktdrej nastgpi rozpatrzenie
skargi, Przewodniczacy zawiadamia skarzacego.

10. Ewidencje skarg prowadzi
Przewodniczacy.

rozpatrywanych

Dziat XIV. Pracownicy samorz gdowi

§ 131. 1. Burmistrz jest pracownikiem samorzadowym
zatrudnionym na podstawie wyboru.

2. Zastepcy Burmistrza, Sekretarz oraz Skarbnik sg

pracownikami  samorzadowymi  zatrudnionymi na
podstawie powotania.
3. Osoby zajmujgce kierownicze stanowiska

urzednicze, z zastrzezeniem ust. 2, oraz stanowiska

urzednicze inspektora i podinspektora w Urzedzie
Miejskim  w  Piszu mogg byé  pracownikami
samorzadowymi, zatrudnionymi na podstawie

mianowania, po przepracowaniu, co najmniej 3 lat w
Urzedzie Miejskim w Piszu i uzyskaniu pozytywnej oceny
pracy.

4. Pracownicy Urzedu Miejskiego w Piszu nie
wymienieni w ust. 1-2 oraz pracownicy, ktérzy nie zostali
mianowani na podstawie ust. 3 sg =zatrudniani na
podstawie umowy o prace.

Dziat XV. Postanowienia ko ncowe

§ 132. Akty prawa miejscowego ogtaszane sg w
Dzienniku  Urzedowym  Wojewddztwa  Warminsko-
Mazurskiego a pozostate uchwaty w sposéb zwyczajowo
przyjety, w szczegolnosci przez umieszczenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Piszu.

§ 133. Uchwalenie Statutu oraz jego zmiany nastepujg
zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
s, ustawowego sktadu Rady.

§ 134. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym
Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz innych
przepiséw prawa.
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Zatacznik Nr 1
do Statutu Gminy Pisz
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Wykaz sotectw Gminy Pisz

Zatacznik Nr 2
do Statutu Gminy Pisz

Lp. Nazwa sotectwa ( granice )
1 Babrosty

2 Bogumity

3 Borki

4 Ciesina

5 Hejdyk

6 Imionek

7 Jagodne (Szparki, Niedzwiedzie)
8 Jeglin

9 Jeze

10 Kateczyn

11 Karpa

12 Karwik (lesniczéwka Kierzek)

13 Kociot

14 Kociot Duzy

15 Kociotek Szlachecki

16 Kwik

17 Liski

18 Lupki

19 tysonie

20 Maldanin

21 Maszty

22 Pietrzyki

23 Pilchy

24 Pogobie Srednie

25 Pogobie Tylne (Piskorzewo)

26 Rakowo

27 Rakowo Piskie

28 Rostki

29 Snopki

30 Stare Guty (Rybitwy)

31 Szczechy Male

32 Szczechy Wielkie (lesniczéwka Lisie Jamy)
33 Szeroki Bor Piski

34 Trzonki

35 Turosl|

36 Turowo

37 Turowo Duze

38 Usciany (Wielki Las, Anuszewo, lesniczéwka Kulik)
39 Waglik

40 Wiartel (Wiartel Maty, Jaskowo, Lipa Przednia, Lipa Tylna)
41 Zawady

42 Zdory

43 Zdunowo
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Zatacznik nr 3
do Statutu Gminy Pisz

Herb Gminy Pisz

Zatacznik Nr 4
do Statutu Gminy Pisz

Wykaz jednostek organizacyjnych Gminy Pisz.

Wykaz Jednostek Organizacyjnych Gminy Pisz
Jednostki budzetowe

Urzad Miejski w Piszu

Osrodek Profilaktyki i Terapii w Piszu

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Piszu
Zespot Ekonomicznej Obstugi Szkét i Przedszkoli w Piszu
Szkota Podstawowa nr 1 w Piszu

Szkota Podstawowa nr 2 w Piszu

Gminny Zespot Szkét w Piszu, w sktad ktérego wchodzg Szkota Podstawowa nr 4 im. Papieza Jana Pawta Il w Piszu i
Gimnazjum nr 2 w Piszu

Szkota Podstawowa w Liskach
Szkota Podstawowa w Hejdyku
Szkota Podstawowa w Kotle Duzym
Szkota Podstawowa w Jezach
Szkota Podstawowa w Trzonkach
Gimnazjum nr 1 w Piszu

Zaktady budzetowe

Miejsko-Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Piszu
Przedszkole Miejskie Nr 1 w Piszu

Instytucje kultury

Piski Dom Kultury w Piszu
Muzeum Ziemi Piskiej w Piszu
Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Piszu

Spétki Prawa Handlowego bedace w 100 % wtasnoscig Gminy
Piskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. w Piszu
Przedsigbiorstwo Wodociggow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Piszu
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Piszu
Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z 0.0. w Piszu
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UCHWALA Nr XXXI11/163/08
Rady Miejskiej w K etrzynie
Z dnia 20 maja 2008 r.

0 zmianie uchwaty Nr LVI11/438/98 Rady Miejskiej w K  etrzynie z 28 stycznia 1998 r. w sprawie okre $lenia zasad

gospodarki nieruchomo  $ciami stanowi acymi wtasno $¢ Gminy Miejskiej K etrzyn.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,a" ustawy z
8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203, Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457, Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 175, poz. 1457,
Nr 181, poz. 1337, Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) Rada Miejska uchwala,
€O nastepuje:

8§ 1. W zalgczniku do uchwaty Rady Miejskiej w Ketrzynie Nr
LVI11/438/98 z dnia 28 stycznia 1998 r. w sprawie okreslenia
zasad gospodarki nieruchomosciami stanowigcymi wtasnosé
Gminy Miejskiej Ketrzyn w brzmieniu ustalonym uchwalg Rady
Miejskiej w Ketrzynie Nr LXI1/474/98 z 27 maja 1998 r., Nr
X/64/99 z 12 maja 1999 r., Nr XXXIV/251/01 z 8 marca 2001 r.,
(Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Nr
40, poz. 598), Nr XLI/300/01 z 24 pazdziernika 2001. (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 2, poz. 32),
Nr VI/54/03 z 13 Ilutego 2003 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 34, poz. 494), Nr
XXXVII/242/04 z 25 listopada 2004 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z 2005 r. Nr 1, poz. 2), Nr
XLVIII/310/05 z 30 czerwca 2005 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z 2005 r. Nr 102, poz.
1383), Nr LVII/373/05 z 30 listopada 2005 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z 2006 r. Nr 14, poz.
371), Nr LXXVII/474/06 z 18 pazdziernika 2006 r. (Dziennik
Urzedowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z 2006 r. Nr
185, poz. 2590 i Nr XVII/78/07 z 2 lipca 2007 r. (Dziennik
Urzedowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z 2007 r. Nr
146, poz. 1888) i Nr XXVIII/140/08 z 28 lutego 2008 r. (Dziennik
Urzedowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z 2008 r. Nr
49, poz. 1037) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)w rozdziale I:

a) po pkt 3 dodaje sie pkt 3a w brzmieniu:

.3a. Burmistrz Miasta Ketrzyn sktada Radzie
Miejskiej w Ketrzynie sprawozdanie z wykonania
niniejszej uchwaty co 6 miesiecy”,

b) pkt 4 wyraz ,Grunty” zastepuje sie wyrazem
,Nieruchomosci”

c) pkt 15a na koncu zdania kropke zastepuje sie
przecinkiem, po ktérym dodaje sie wyrazy:

.a dotychczasowy dzierzawca wywigzywal sie z
warunkéw umowy i zobowigzan wobec Gminy
Miejskiej Ketrzyn”,

d) po pkt 22 dodaje sie pkt 23, 24 i 25 w brzmieniu:
»23. W zakresie sposobu i trybu przeprowadzania
przetargébw na dzierzawe i najem nieruchomosci
stanowigcych wlasnosé Gminy Miejskiej Ketrzyn
majg odpowiednio zastosowanie uregulowania
ogolnie obowigzujgce dotyczace sposobu i trybu
przeprowadzania przetargbw oraz rokowan na
zbycie nieruchomosci stanowigcych wlasnosé
jednostek samorzadu terytorialnego.

24. Burmistrz Miasta okresla na kazdy rok w
terminie do konca roku poprzedzajgcego w drodze
zarzadzenia ramowe stawki czynszu za dzierzawe
gruntdéw i lokali uzytkowych oraz najem lokali
uzytkowych udostepnianych w trybie
bezprzetargowym.

25. Czynsze uzyskiwane za dzierzawe i najem
nieruchomosci w umowach na okres powyzej 3 lat
podlegajq corocznej waloryzacji.”,

2)w rozdziale 11l

a) w tytule na koncu dodaje sie wyrazy:
,oraz najmu lokali uzytkowych na okres powyzej
3 lat”,

b) po pkt 3 dodaje sie punkt 4 w brzmieniu:
.4. Lokale uzytkowe sg wynajmowane na okres
powyzej 3 lat w drodze przetargu ustnego lub
pisemnego. W przypadku braku zainteresowanych
dzierzawg w dwéch kolejnych przetargach stosuje
sie forme bezprzetargowo udostepnienia
nieruchomosci.”,

3)w rozdziale IV:
a) w punkcie 2e lit ,b)” otrzymuje brzmienie:

.D) pierwsza rata w wysokosci nie nizszej niz 20 %
ceny garazu i gruntu podlega zaptacie nie pdzniej
niz do dnia zawarcia umowy przenoszacej
whlasnos¢ nieruchomosci, a pozostata naleznosé
nie wiecej niz w 20-stu réwnych ratach
miesiecznych, ptatnych z géry do 10-tego kazdego
miesigca, z oprocentowaniem 1 % w stosunku
rocznym od niesptaconej czesci ceny.”.

§ 2. Z dniem wejScia w zycie niniejszej uchwaty
sprawy indywidualne wszczete i nie zakonczone przed
dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly prowadzi sie z
uwzglednieniem zmian z niej wynikajacych.

§ 3. Postanawia sie ogtosi¢ w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego tekst jednolity
uchwaly Nr LVIII/438/98 Rady Miejskiej w Ketrzynie z
28 stycznia 1998 r. w sprawie okreslenia zasad
gospodarki nieruchomosciami stanowigcymi  wlasnos¢
Gminy Miejskiej Ketrzyn z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych uchwatami zmieniajacymi, ogtoszonymi
przed dniem wydania tekstu jednolitego.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Ketrzyna.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Ketrzynie
Eugeniusz Tokarzewski
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UCHWALA Nr XXXIV/287/08
Rady Gminy w Etku
z dnia 27 maja 2008 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu okre  $lajgcego tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczy  cieli

ze specjalnego funduszu nagréd za ich osi

Dziatajac na podstawie art. 49 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 z pézn. zm.) i art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z
p6ézn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie Regulamin okre$lajacy tryb i kryteria
przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd za ich osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze w brzmieniu okreslonym w zatgczniku
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy
Elk.

agni ecia dydaktyczno-wychowawcze.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXVI11/244/05 Rady Gminy
Etk z dnia 25 lutego 2005 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania
nagréd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd
za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Etk
Mirostaw Swiderski

Zatgcznik

do uchwaty Nr XXXIV/287/08
Rady Gminy w Etku

z dnia 27 maja 2008 r.

REGULAMIN
okre slajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczyci
dydaktyczno-wychowawcze.

Podstawa prawna:

Art. 49 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pOzn.
zm.).

Rozdziat |
Postanowienia wst epne

§ 1. 1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania
nagréd dla nauczycieli za zajecia dydaktyczno-
wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrod
wyodrebnionego w budzecie Gminy Etk z przeznaczeniem
na nagrody organu prowadzacego i dyrektorow szkot.

2. Niniejszy Regulamin stosuje sie do nauczycieli
zatrudnionych w gimnazjach, szkotach podstawowych,
oddziatach przedszkolnych, przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Elk.

3. llekro¢ mowa o:

1)dyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ dyrektora
jednostki, o ktérej mowa w ust. 2,

2)nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sie
przez to nauczycieli o ktérych mowa w ust. 2,

3)szkole bez blizszego okreslenia - nalezy przez to
rozumie¢: przedszkole, oddziat przedszkolny, szkote
podstawowg, gimnazjum, zesp6t szkédt lub placowek
oswiatowych,

eli ze specjalnego funduszu nagréd za ich osi

agniecia

4)nagrodzie organu prowadzacego - rozumie sie przez
to nagrode Wojta Gminy Elk.

Rozdziat Il
Sposo6b podziatu  $rodkéw

§ 2. 1. W budzecie Gminy Etk tworzy sie specjalny
fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym,
ze:

1)80 % s$rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektora szkoty,

2)20 % funduszu przeznacza sie na nagrody organu
prowadzgacego zwanego dalej nagrodami Woéjta Gminy
Elk.

Rozdziat 11
Wysoko §¢ nagrod

§ 3. 1. Wysokos$¢ nagrody Wojta Gminy Etk ustala sie
w wysokosci nie przekraczajacej 180 % $redniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktérym mowa w
art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela z uwzglednieniem
§ 2 ust. 1 pkt 2.

2. Wysokos$¢ nagrody dyrektora szkoty ustala sie w
wysokosci  nie przekraczajacej 90 %  $redniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktdrym mowa w
art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela z uwzglednieniem
82 ust. 1 pkt 1.
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c) organizuje wspoélprace szkoly z jednostkami
Rozdziat IV systemu ochrony zdrowia: policja, poradnig
Kryteria przyznawania nagrod psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami i
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majag
charakter uznaniowy i przyznawane sg nhauczycielom za
szczegolne oraz w wybitne osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze i opiekuncze w pracy zawodowej. Nagroda
moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w
szkole co najmniej 1 roku.

2. Nagroda organu prowadzacego zwana dalej
nagrodg Wojta Gminy Elk moze by¢ przyznana
dyrektorom i nauczycielom, ktérzy spetniajg odpowiednio
co najmniej 5 z kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 4.

3. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana
nauczycielowi, ktory spetnia odpowiednio co najmniej 4 z
kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4.

4. Ustala sie nastepujgce kryteria przyznawania
nauczycielom nagrody:

1)w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, a w
szczegolnosci potwierdzone w sprawozdaniach i
egzaminach ucznidéw, potwierdzonych przez

okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i
wychowania, opracowania autorskich programoéw i
publikaciji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
zakwalifikowaniem sie uczniow do udzialu w
zawodach co najmniej | stopnia
(rejonowych)ogolnopolskich w konkursach,
zawodach, turniejach, przegladach i festiwalach na
szczeblu co najmniej gminnym (miejskim),

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z
uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci
szkolne i Srodowiskowe,

f) prawidiowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci i miodziezy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiggniecia w pracy pozaszkolnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi
dziatajgcymi w szkole,

j) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

k) uzyskuje szczegdlne osiggniecia w doskonaleniu
nauczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania,

I) umiejetnie  dzieli sie swojg wiedzg i
doswiadczeniami z pracy dydaktyczno-
wychowawczej z innymi nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci

oswiatowej, a w szczegllnosci z
dydaktyczno-wychowawczej,

pracy

2)w zakresie pracy opiekuhczo-wychowawczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub
wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych.
prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawow patologii wsrod miodziezy,
w szczegoblnosci narkomanii i alkoholizmu,

b)

zapobiegania i usuwania przejawow patologii
spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,
organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoly lub
placowki, rozwija formy wspétdziatania szkoty lub
palcowki z rodzicami,

d)

3)w zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:
a) troszczy sie o mienie szkoly, polepszanie bazy

dydaktycznej,

b) angazuje sie w remonty i inwestycje realizowane w
szkole,

¢) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkoty,

d) prawidtowo realizuje budzet szkolty (plan
finansowy),

e) dobrze wspolpracuje z samorzadem terytorialnym i
lokalnym oraz z rada pedagogiczng i radg
rodzicéw,

f) pozyskuje sponsoréw i sojusznikéw szkoty,

g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych
nauczycieli,

h) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny,

i) wzorowo kieruje szkota,

j) prawidlowo organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.

k) bierze udziat w zorganizowanych formach
doskonalenia zawodowego,

I) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej

nauczycieli
nauczyciela,

m) promuje szkote poprzez udziat w pracach réznych
organizacji spotecznych i stowarzyszeniach oraz
instytucjach.

podejmujacych prace w zawodzie

Rozdziat V
Tryb zgtaszania kandydatow do nagrody

§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wdjta
Gminy Etk moze wystagpi¢:

1)dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
¢) rada rodzicéw,
d) zakladowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace
nauczycieli,

2)dla dyrektora szkoty:

a) wizytator  Kuratorium
odpowiedzialny za gmine,
gtéwny specjalista ds. oswiaty Gminy Elk,
rada pedagogiczna,
rada rodzicow.

Oswiaty terytorialnie
b)
c)
d)

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty
moze wystgpic:
a)rada pedagogiczna,
b)rada rodzicow,
c) zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli (dziatajace
w szkole).

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podaé
konkretne i wymierne efekty osiagniete przez osobe
nominowang do nagrody w okresie ostatnich 3 lat.

4. Wz6r wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1 i 2 okresla
zalgcznik do regulaminu.
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5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 nalezy sktada¢
odpowiednio:
a) o nagrode Waéjta Gminy do Urzedu Gminy Elk,
b) o nagrode dyrektora do sekretariatu danej szkoty.

6. Whnioski o przyznanie nagrody Wojta Gminy Eik
sktadane przez dyrektora szkoly, rade rodzicow wymagajg
wczesniejszego  ich  zaopiniowania  przez  rade
pedagogiczng.

Rozdziat VI
Tryb przyznawania nagrod

§ 6. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze $rodkéw, o ktérych mowa 8 2 ust. 1 pkt 1 - dyrektor
szkoty,

2)ze srodkéw, o ktérych mowa § 2 ust. 1 pkt 2 - Wjt
Gminy Etk.

2. Przyznanie nagrody Wodéjta Gminy Ek jest
poprzedzone zaopiniowaniem kandydatéw przez komisje
nagrod w sktadzie:

1) dwdch przedstawicieli Wéjta Gminy Etk
2)po jednym przedstawicielu zaktadowych organizaciji
zwigzkowych zrzeszajgcych nauczycieli.

3. Sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5 ustala
zarzgdzeniem Wéjt Gminy.

4. Przyznanie nagrody dyrektora wymaga uprzedniego
zaopiniowania przez rade pedagogiczng i zakladowe
organizacje zwigzkowe zrzeszajgce nauczycieli dziatajace
na terenie szkoty.

5. Nagrode, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 moze z
wihasnej inicjatywy przyzna¢ dyrektor szkoty,

6. Nagrode, ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 moze z wlasnej
inicjatywy przyznaé Wéjt Gminy. W tym przypadku wnioski
nie podlegajg zaopiniowaniu przez komisje, o ktérej mowa
w ust. 2.

7. Nagrody o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2
przyznaje sie na ogot w terminie do dnia 14 pazdziernika
kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W
uzasadnionych  przypadkach nagroda moze by¢
przyznana w innym terminie.

8. Nauczycielowi, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego
teczce akt osobowych.

Zatgcznik

do Regulaminu dotyczacego trybu i kryteriow
przyznawania nagrod dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd na ich
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze.

WNIOSEK

0 przyznanie nagrody Wajta (dyrektora szkoty) Gminy

Etku

za osi ggni ecia dydaktyczno-wychowawcze.

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Wajta (dyrektora szkoty)

Panu/Pani

ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopien)

Krotkie uzasadnienie wniosku przez zgtaszajacego:

(miejscowos¢ i data)

(pieczec)

(podpis
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UCHWALA Nr XXI1/153/08
Rady Powiatu w Mr ggowie
Z dnia 28 maja 2008 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Mr  ggowskiego.

Na podstawie art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity z 2001
r. Dz. U. Nr 142, poz. 1592 z p6zn zm.) Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Statut Powiatu Mragowskiego w
brzmieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 5/VI/99 Rady Powiatu z
dnia 21 stycznia 1999 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Powiatu w Mragowie.

STATUT
POWIATU MRAGOWSKIEGO

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Lucjan Kulik

Zalgcznik

do uchwaly Nr XXI1/153/08
Rady Powiatu w Mragowie
Z dnia 28 maja 2008 r.

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. 1. Powiat Mragowski zwany dalej Powiatem,
stanowi lokalng wspélnote samorzadowg tworzong przez
mieszkancéw Powiatu oraz terytorium obejmujace:

1) miasto: Mragowo,

2)gminy: Mikotajki, Mragowo, Piecki, Sorkwity.

2. Granice i obszar Powiatu okresla mapa stanowigca
zalacznik nr 1 do niniejszego Statutu.

3. Siedzibg wtadz Powiatu jest Mragowo.

§ 2. 1. Powiat ma osobowo$¢ prawng. Samodzielnosé
Powiatu podlega ochronie sadowe;j.

2. Powiat wykonuje okreslone ustawami zadania
publiczne w imieniu  wlasnym i na wilasng
odpowiedzialnos¢.

§ 3. llekro¢ w niniejszym Statucie mowa jest o:
1),Powiecie Mragowskim" albo ,Powiecie" nalezy przez
to rozumie¢ mieszkancow oraz terytorium Powiatu

Mragowskiego,

2),Radzie Powiatu" Ilub ,Radzie" nalezy przez to
rozumie¢ Rade Powiatu Mragowskiego,
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3),Zarzadzie Powiatu" albo ,Zarzadzie" nalezy przez to
rozumie¢ Zarzad Powiatu Mragowskiego,

4) ,Staroscie Powiatu" albo ,Staroscie" nalezy przez to
rozumie¢ Staroste Powiatu Mragowskiego,

5),Starostwie Powiatowym" albo ,Starostwie" nalezy
przez to rozumie¢ Starostwo Powiatu Mragowskiego,

6),ustawie" nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym.

§ 4. 1. Powiat posiada wtasny herb i flage ustanowione
przez Rade Powiatu w drodze odrebnej uchwaty.

2. Wz6r herbu i flagi powiatu stanowi zatacznik nr 4 do
Statutu.

3. Starosta i przewodniczacy Rady Powiatu posiadajg
insygnia wiadzy.

4. Wzbr insygniéw stanowi zatacznik nr 5 do Statutu.

§ 5. 1. Do zakresu dziatania Powiatu nalezy
wykonywanie okreslonych ustawami zadan publicznych o
charakterze ponadgminnym.

2. Do zadan publicznych Powiatu nalezy réwniez
zapewnienie wykonywania okreslonych w ustawach zadanh
i kompetencji kierownikéw powiatowych stuzb, inspekc;ji i
strazy.

3. Powiat wykonuje takze zadania z zakresu
administracji rzadowej, jezeli ustawy okreslajg te sprawy
jako nalezace do zakresu dziatania Powiatu.

4. Powiat wykonuje zadania z zakresu organizacji
przygotowan i przeprowadzania wyboréw powszechnych i
referendow, na zasadach okreslonych w odrebnych
ustawach.

§ 6. 1. W celu wykonywania zadan Powiat moze
tworzy¢ jednostki organizacyjne i zawieraé umowy z
innymi podmiotami.

2. Powiat nie moze prowadzi¢ dzialalnosci
gospodarczej wykraczajacej poza zadania o charakterze
uzytecznosci publiczne;j.

3. Tworzenie jednostek organizacyjnych, o ktérych
mowa w ust. 1 nastepuje w drodze uchwaly Rady
Powiatu.

Rozdziat 2
Organy Powiatu

§ 7. Organami Powiatu sa:
1. Rada Powiatu.
2. Zarzad Powiatu.

§ 8. 1. Dziatalnos¢ Powiatu jest jawna. Ograniczenia
jawnosci moga wynika¢ wytgcznie z ustaw.

2. Jawnos$¢ dziatania organéw Powiatu obejmuje w
szczegolnosci prawo obywateli do uzyskiwania informacji
publicznej, wstepu na sesje Rady Powiatu i posiedzenia
jej komisji, a takze dostepu do dokumentow wynikajacych

z wykonywania zadan publicznych, w tym protokotow
posiedzen organdéw Powiatu i komisji Rady Powiatu.

3. Zasady dostepu do dokumentéw i korzystania z nich
okresla odrebny regulamin stanowiacy zatgcznik nr 6 do
Statutu.

Rada Powiatu

§ 9. 1. Rada Powiatu jest organem stanowigcym i
kontrolnym Powiatu.

2. Kadencja Rady trwa 4 lata, liczac od dnia wyborow.

3. Radni sg wybierani w wyborach bezposrednich.
Zasady i tryb przeprowadzania wyborow do Rady Powiatu
okresla ustawa.

§ 10. Do wytacznej whasciwosci Rady Powiatu nalezy:

1) stanowienie aktow prawa miejscowego, w tym Statutu
Powiatu,

2)wybér i odwotanie Zarzadu oraz ustalenie
wynagrodzenia jego przewodniczacego (Starosta),

3)powotywanie i odwotywanie, na wniosek Starosty,
Sekretarza Powiatu i Skarbnika Powiatu oraz
Powiatowego Rzecznika Konsumentow,

4)stanowienie o kierunkach dziatania Zarzadu Powiatu
oraz rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci
Zarzadu, w tym dziatalnosci finansowej,

5)uchwalanie budzetu Powiatu,

6)rozpatrywanie sprawozdan z wykonania budzetu oraz
podejmowanie uchwaly w sprawie udzielania lub nie
udzielenia absolutorium dla Zarzadu z tego tytutu,

7)podejmowanie uchwat w sprawach wysokosci
podatkéw i optat w granicach okreslonych ustawami,

8)podejmowanie uchwat
Powiatu dotyczacych:
a) zasad nabycia, zbycia i obcigzania nieruchomosci
oraz ich wydzierzawiania lub wynajmowania na
okres dtuzszy niz trzy lata lub na czas
nieoznaczony, o ile ustawy szczegllne nie
stanowig inaczej, zasad nabywania, zbywania i
obcigzania nieruchomosci oraz ich
wydzierzawiania lub wynajmowania na czas
oznaczony diuzszy niz 3 lata lub na czas
nieoznaczony, o ile ustawy szczegdlne nie
stanowig inaczej; uchwala Rady Powiatu jest
wymagana réwniez w przypadku, gdy po umowie
zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony
zawierajg kolejne umowy, ktérych przedmiotem
jest ta sama nieruchomos$¢, do czasu okreslenia
zasad Zarzad moze dokonywac tych czynnosci
wylacznie za zgodg Rady Powiatu,
emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich
zbywania, nabywania i wykupu,
zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredytow,
ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i
kredytéw krotkoterminowych zacigganych przez
Zarzad oraz maksymalnych pozyczek i poreczen
udzielanych przez Zarzad w roku budzetowym,

w sprawach majatkowych

b)

c)
d)
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e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i

remontow o wartosci przekraczajacej granice
ustalong corocznie przez Rade,

f) tworzenia i przystepowania do zwigzkow,
stowarzyszen, fundacji i spotdzielni oraz ich
rozwigzywania lub wystepowania z nich,

g) tworzenia i przystepowania do spétek, ich
rozwigzywania i wystepowania z nich oraz
okreslania zasad wnoszenia wktadow,
obejmowania, nabywania i zbywania udziatow i
akcji,

h) wspotdziatania z innymi powiatami i z gminami,

jezeli zwigzane jest to z koniecznoscig wydzielania
majatku,

i) tworzenia, przeksztatcania i likwidacji jednostek
organizacyjnych oraz wyposazenia ich w majatek,

9) okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad moze
samodzielnie zacigga¢ zobowigzania,

10) podejmowanie uchwat w sprawach wspéipracy ze
spotecznosciami lokalnymi innych panstw oraz
przystepowanie do miedzynarodowych zrzeszen
spotecznosci lokalnych,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan z
zakresu administracji rzadowej oraz w sprawach
powierzenia prowadzenia zadah publicznych,

12) uchwalanie powiatowego programu przeciwdziatania
bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,

13) podejmowanie uchwat w sprawach herbu Powiatu i
flagi Powiatu,

14) podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania
stypendidw dla uczniéw i studentow,

15) ustalanie zasad przyznawania radnym ryczatow,
diet i zwrotow kosztéw podrézy w drodze odrebnej
uchwaty,

16) podejmowanie  uchwat
zastrzezonych ustawami
Powiatu,

w innych
do kompetenciji

sprawach
Rady

17) uchwalanie powiatowego programu zapobiegania
przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa
obywateli i porzadku publicznego,

18) dokonywanie oceny  stanu
przeciwpozarowego i
przeciwpowodziowego Powiatu.

bezpieczenstwa
zabezpieczenia

§ 11. 1. Uchwaly Rady Powiatu sg podejmowane
zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy ustawowego sktadu Rady w gtosowaniu jawnym,
chyba ze przepisy ustawowe stanowig inacze;.

2. Odrzucenie w gtosowaniu uchwaly o udzieleniu
absolutorium jest réwnoznaczne z przyjeciem uchwaty o
nie udzieleniu Zarzadowi absolutorium.

§ 12. 1. Rada Powiatu wybiera ze swojego grona
przewodniczacego i dwdch  wiceprzewodniczacych,
bezwzgledng wiekszoscig gltoséw w obecnosci co
najmniej potowy ustawowego skladu Rady, w gtosowaniu
tajnym.

2. Radny wchodzacy w sklad Zarzadu Powiatu nie
moze petnié funkcji, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Zadaniem przewodniczacego jest wylacznie
organizowanie pracy Rady oraz prowadzenie obrad Rady.
Przewodniczacy na czas swojej nieobecnosci, moze
wyznaczyé do wykonywania swoich zadan
wiceprzewodniczacego. W  przypadku nieobecnosci
przewodniczacego i nie wyznaczenia
wiceprzewodniczacegdo, zadania  przewodniczacego
wykonuje wiceprzewodniczacy najstarszy wiekiem.

4. Odwotanie przewodniczacego i
wiceprzewodniczqce%;o Rady Powiatu nastepuje na
wniosek co najmniej “/4 ustawowego sktadu Rady, w trybie
okreslonym w ust. 1.

5. W przypadku rezygnacji przewodniczgacego Ilub
wiceprzewodniczacego, Rada podejmuje uchwale w
sprawie przyjecia tej rezygnacji zwyklg wiekszoscig
glosow, nie pdzniej niz w ciggu jednego miesigca od dnia
zlozenia rezygnaciji.

6. Nie podjecie uchwaly, o ktérej mowa w ust. 5 w
ciaggu 1 miesigca od dnia zlozenia rezygnacji przez
przewodniczacego lub  wiceprzewodniczacego jest
réwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji przez Rade z
uptywem ostatniego dnia miesigca, w ktérym powinna byé
podjeta uchwata.

§ 13. 1. Pierwsza sesje nowo wybranej Rady zwotuje
przewodniczacy Rady poprzedniej kadencji na dzien
przypadajacy w ciggu 7 dni po ogtoszeniu zhiorczych
wynikéw wyboréw do rad na obszarze catego kraju. W
przypadku wyboréw przedterminowych pierwszg sesje
zwoluje osoba, ktorg Prezes Rady Ministrow wyznaczyt do
petnienia funkcji organdéw Powiatu, zdanie pierwsze
stosuje sie odpowiednio.

2. Po uplywie terminu okreslonego w ust. 1 sesje
zwotuje wojewddzki komisarz wyborczy na dzieh
przypadajacy w ciggu 21 dni po ogtoszeniu zbiorczych
wynikow wyboréw dla catego kraju lub w przypadku
wyboréw przedterminowych w ciagu 21 dni po ogtoszeniu
wynikéw wyboréw do Rady Powiatu.

3. Pierwszg sesje nowo wybranej Rady Powiatu, do
czasu wyboru przewodniczacego Rady, prowadzi
najstarszy wiekiem radny obecny na ses;ji.

4. Na wniosek Zarzadu lub co najmniej s ustawowego
skladu Rady Powiatu przewodniczgacy obowigzany jest
zwotac sesje na dzien przypadajacy w ciggu 7 dni od dnia
zlozenia wniosku. Whniosek o zwotanie sesji powinien
spetnia¢ wymogi okreslone w art. 15 ust. 1 ustawy.

5. Do zmiany porzadku obrad sesji zwotanej w trybie
okreslonym w ust. 4 stosuje sie przepis art. 15 ust. 2
ustawy, z tym ze dodatkowo wymagana jest zgoda
wnioskodawcy.

6. Na wniosek Starosty przewodniczacy Rady Powiatu
jest obowigzany wprowadzi¢ do porzadku obrad
najblizszej sesji Rady Powiatu projekt uchwaly, jezeli
wnioskodawcg jest Zarzad Powiatu, a projekt wplynat do
Rady Powiatu co najmniej 7 dni przed dniem rozpoczecia
sesji Rady.
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§ 14. 1. Rada Powiatu dziata zgodnie z uchwalonym
rocznym planem pracy, zaproponowanym przez
przewodniczacego Rady.

2. Plan pracy Rady uchwala sie przed uptywem roku
poprzedzajacego.

3. W razie potrzeby Rada Powiatu moze dokonywaé
zmian i uzupetnien w planie pracy.

§ 15. 1. Przewodniczacy Rady Powiatu przygotowuje i
zwotluje sesje Rady.

2. O sesji zawiadamia sie wszystkich radnych co
najmniej na 7 dni przed terminem rozpoczecia obrad.
Zawiadomienie powinno zawierac:

1) miejsce, dzien i godzine rozpoczecia sesji,
2)porzadek obrad wraz z projektami uchwat.

3. Materiaty dotyczace rozpatrzenia sprawozdania z
wykonania budzetu oraz uchwaly budzetowej, z
wylaczeniem zmian do budzetu, dorecza sie radnym co
najmniej na 14 dni przed rozpoczeciem sesji.

§ 16. 1. Rada Powiatu rozpatruje na sesjach i
rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie sprawy nalezace
do jej kompetencji okreslone w ustawie o samorzadzie
powiatowym oraz w innych ustawach, a takze w
przepisach wydanych na podstawie ustaw.

2. Rada Powiatu, w formie uchwat, wyraza opinie i
zajmuje stanowisko w sprawach zwigzanych z realizacjg
zadan powiatu.

§ 17. 1. Przed kazda sesjg przewodniczacy Rady
Powiatu, po zasiegnieciu opinii Starosty, ustala liste gosci
zaproszonych na sesje.

2. W sesjach Rady Powiatu moga uczestniczy¢, z
gtosem doradczym, Sekretarz i Skarbnik Powiatu.

3. Do udzialu w sesjach Rady Powiatu mogg zosta¢
zobowigzani kierownicy powiatowych stuzb, inspekcji i
strazy oraz innych jednostek organizacyjnych Powiatu.

4. Zarzad Powiatu jest obowigzany udzieli¢ wszelkiej
pomocy w przygotowaniu i obstudze sesji Rady Powiatu.

§ 18. 1. Sesje Rady Powiatu sg jawne, chyba ze
przepisy ustaw stanowig inaczej.

2. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie
sesji Rady Powiatu powinno zosta¢ podane do publicznej
wiadomosci w BIP.

3. Porzadek obrad sesji Rady Powiatu powinien zostaé¢
wyczerpany w zasadzie na jednym posiedzeniu. Na
wniosek przewodniczacego Rady lub radnego, Rada
Powiatu moze postanowi¢ o przerwaniu obrad i ich
kontynuowaniu w innym terminie na kolejnym posiedzeniu
tej samej sesji.

4. O przerwaniu obrad zgodnie z ust. 3, Rada Powiatu
moze postanowi¢ w szczegodlnosci ze wzgledu na
niemozliwos¢  wyczerpania  porzadku obrad lub
konieczno$¢ jego rozszerzenia, potrzebe dostarczenia
dodatkowych materiatébw lub inne nieprzewidziane
przeszkody uniemozliwiajgce Radzie Powiatu
podejmowanie uchwat.

5. W protokole z obrad odnotowuje sie przerwanie
obrad, o ktérym mowa w ust. 3, imiona i nazwiska
nieobecnych radnych oraz radnych, ktérzy bez
usprawiedliwienia opuscili obrady przed ich
zakonczeniem.

§ 19. 1. Rada Powiatu rozpoczyna obrady w
obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady.

2. W przypadku, gdy liczba radnych obecnych na sesji
zmniejszy sie ponizej potowy ustawowego skiadu Rady,
przewodniczacy Rady nie przerywa obrad, niemozliwe jest
jednak woéwczas podejmowanie uchwat.

3. Przewodniczacy Rady Powiatu otwiera, prowadzi i
zamyka sesje Rady.

4. Otwarcie sesji Rady Powiatu nastepuje wraz z
wypowiedzeniem przez przewodniczgacego Rady formuty
"Otwieram obrady sesji Rady Powiatu.", podajac kolejny
numer ses;ji.

5. Po otwarciu sesji przewodniczacy Rady:

1) stwierdza na podstawie listy obecnosci prawomocnosc
obrad,

2)przedstawia porzadek obrad; z wnioskiem o
uzupetnienie lub zmiane porzadku obrad moze
wystgpi¢ radny, komisja, klub radnych albo Zarzad
Powiatu,

3)poddaje pod gtosowanie wnioski, o ktorych mowa w
pkt 2.

6. Rada moze uchwali¢ w trakcie obrad uzupetnienie
lub zmiane ustalonego porzadku obrad, wylacznie z
waznych powoddw, na wniosek przewodniczacego Rady,
komisji, Zarzadu, klubu radnych lub przynajmniej pieciu
radnych. Rada Powiatu moze wprowadzi¢ zmiany w
porzadku obrad bezwzgledng wiekszoscia gtosow
ustawowego sktadu Rady.

7. Porzadek obrad kazdej sesji, z wylaczeniem sesji
zwotlywanych w trybie § 13 ust. 4, powinien obejmowac w
szczego6lnosci:

1) przyjecie protokotu poprzedniej sesji,

2)sprawozdanie Starosty z wykonania uchwat Rady
Powiatu i pracy Zarzadu w okresie miedzy sesjami,

3)rozpatrzenie projektow uchwat oraz podjecie uchwat,

4)interpelacje i zapytania radnych,

5)wnioski i oéwiadczenia radnych.

§ 20. 1. Interpelacje i zapytania radnych kieruje sie
odpowiednio do Zarzadu Powiatu albo komisji Rady, za
posrednictwem przewodniczacego Rady.

2. Interpelacje sktada sie w sprawach zasadniczych
dla Powiatu.

3. Radni moga sktada¢ interpelacje na sesji lub w
okresie miedzy sesjami.

4. Odpowiedz na interpelacje jest udzielana ustnie na
sesji lub pisemnie, w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia.

5. W przypadku, gdy na skierowang interpelacje radny
zada odpowiedzi na pismie, Zarzad lub inny whasciwy
podmiot, jest zobowigzany do udzielenia odpowiedzi,
zgodnie z wnioskiem radnego.
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§ 21. 1. Zapytania sklada sie w sprawach dotyczacych
biezacych probleméw Powiatu, w szczegoélnosci w celu
uzyskania informacji o okreslonym stanie faktycznym.

2. Do odpowiedzi na zapytania radnych stosuje sie
przepisy § 20 ust. 3, 4i 5.

§ 22. 1. Przewodniczacy Rady Powiatu prowadzi
obrady zgodnie z uchwalonym porzadkiem obrad,
otwierajac i zamykajac dyskusje nad kazdym z punktow.

2. Radny nie moze zabiera¢ gtosu bez zezwolenia
przewodniczacego Rady.

3. Przewodniczacy Rady moze zabieraé gtos w kazdej
chwili obrad.

4. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu osobom
zaproszonym na sesje Rady.

§ 23. 1. Przewodniczacy Rady Powiatu czuwa nad
sprawnym przebiegiem obrad, a zwlaszcza w odniesieniu
do wystapien radnych i innych oséb uczestniczacych w
sesji.

2. Jezeli tres¢ Ilub sposéb wystgpienia albo
zachowanie radnego zaktdca porzadek obrad lub powage
sesji, przewodniczacy Rady, po zawrdceniu uwagi, moze
odebra¢ mu glos. Fakt ten odnotuje sie w protokole sesiji.

3. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio do oséb
uczestniczacych w sesji Rady.

4. Przewodniczacy Rady, po uprzednim zwréceniu
uwagi, moze nakaza¢ opuszczenie sali obrad osobom
bedacym publicznoscig, ktére swoim zachowaniem
zaklécajg porzadek obrad lub naruszajg powage ses;ji.

§ 24. 1. Przewodniczacy Rady Powiatu udziela gtosu
w kolejnosci zgtoszen.

2. Przewodniczacy Rady Powiatu udziela gltosu poza
kolejnoscig w sprawie wnioskéw o charakterze formalnym,
w szczegoélnosci dotyczacych:

1) sprawdzenia quorum,

2)zmiany lub uzupetnienia porzadku obrad,
3)ograniczenia czasu wystgpien méwcow,
4)zakonczenia wystgpien,

5)zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,
6)zarzadzenia przerwy,

7)odestania projektu uchwaty do komisiji,
8) przeliczenia gtosow,

9) przestrzegania regulaminu obrad,

10) wycofania projektu, przesuniecia gtosowania nad

projektem,
11) reasumpcji  gtosowania; reasumpcja  uchwaty
oznacza ponowne rozwazenie przez Rade

powzietego juz rozstrzygniecia, jezeli zachodzg w
danej sprawie okolicznosci, ktére pozwalajg powziaé

watpliwosci, co do mozliwosci funkcjonowania
pierwotnie powzietego rozstrzygniecia. W wyniku

reasumpcji uchwaly traci jednoczesnie moc,
pierwotnie powziete rozstrzygniecie. Reasumpcja
glosowania  oznacza  dokonanie = ponownego

gtosowania w przypadku, gdy sposob lub wynik
gtosowania budzi uzasadnione watpliwosci. Wniosek
0 reasumpcje gtosowania moze by¢ ztozony tylko na
tym posiedzeniu, na ktérym odbyto sie gtosowanie.
Whniosek o reasumpcje uchwaly, glosowania moze
zgtosic radny. Prawo ztozenia wniosku o reasumpcije
uchwaty, glosowania przystuguje réwniez Staroscie.

3. O wniosku formalnym Rada rozstrzyga zwyktg
wiekszoscig gloséw obecnych radnych.

§ 25. 1. Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje po
wyczerpaniu listy moéwcéw. W razie potrzeby,
przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwe w celu
umozliwienia wiasciwej komisji lub Zarzadowi Powiatu,
zajecia stanowiska wobec zgtoszonych wnioskéw albo
przygotowania poprawek w rozpatrywanym projekcie
uchwaly lub innym dokumencie.

2. Po zamknieciu dyskusji przewodniczacy Rady
rozpoczyna procedure gtosowania. Przed zarzadzeniem
gtosowania mozna zabra¢ gtos tylko w celu zgloszenia i
uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub
porzadku gtosowania.

§ 26. 1. Z inicjatywg podjecia okreslonej uchwaty
moga wystapic:
1) co najmniej 5 radnych,
2)przewodniczacy Rady,
3)kluby radnych,
4)komisje Rady,
5)Zarzad Powiatu.

2. Projekty uchwat powinny byé zaopiniowane przez
whasciwe komisje Rady.

3. Projekty uchwat zgtaszane przez podmioty
wymienione w ust. 1 pkt 1 - 4 wymagajg zaopiniowania
przez Zarzad Powiatu. Nie dotyczy to uchwat ustrojowych
organéw Powiatu.

4. Przewodniczacy Rady przekazuje projekty uchwat
whasciwym komisjom i Zarzadowi Powiatu.

5. Zarzad Powiatu zobowigzany jest do przedtozenia
projektéw uchwat zgtoszonych przez uprawniony podmiot.

6. Pomoc merytoryczng, prawng i organizacyjng w
zakresie przygotowania projektow uchwat na wniosek
podmiotéw wymienionych w § 26 ust. 1 pkt 1 - 4 zapewnia
Starosta.

§ 27. 1. Projekt uchwaly powinien zawierac:
1) tytut uchwaty,
2)podstawe prawna,

3)przepisy regulujgce sprawy bedace przedmiotem
uchwaly,

4)wskazanie organu odpowiedzialnego za wykonanie
uchwaty,

5)okreslenie terminu wejscia w zycie uchwaty,
6) wskazanie wnioskodawcy.

2. Do projektu uchwaly dotgcza sie uzasadnienie
zawierajace w szczegoélnosci: wskazanie potrzeby
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podjecia uchwaty, oczekiwane skutki spoleczne oraz
skutki finansowe uchwaty i zrédta ich pokrycia.

§ 28. 1. Uchwaly Rady Powiatu
przewodniczacy Rady.

podpisuje

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Rady
Powiatu, uchwaly podpisuje wiceprzewodniczacy Rady
prowadzacy sesje.

§ 29. 1. Podjetym uchwatlom nadaje sie kolejne
numery, podajac cyframi rzymskimi numer ses;ji, cyframi
arabskimi numer uchwaty oraz rok podjecia uchwaty.
Uchwate opatruje sie datg posiedzenia, na ktérym zostata
przyjeta.

2. Uchwaly ewidencjonuje sie w rejestrze uchwat i
przechowuje wraz z protokotami sesji Rady Powiatu.
Rejestr uchwat prowadzi Starosta.

3. Starosta zobowigzany jest do przedtozenia
wojewodzie uchwat Rady w ciggu 7 dni od dnia ich
podjecia. Uchwata organu Powiatu w sprawie wydania

przepiséw porzadkowych podlega przekazaniu
niezwtocznie.
4. Starosta przedktada Regionalnej Izbie

Obrachunkowej w Olsztynie na zasadach okreslonych w
ust. 3:

1)uchwate budzetowa,

2)uchwale w sprawie absolutorium dla Zarzadu,

3)inne uchwaly objete zakresem dziatania Izby.

§ 30. 1. Powiatowe przepisy porzadkowe ogtasza sie
przez ich publikacje w srodkach masowego przekazu oraz
w drodze obwieszczen. Przepisy te wchodzg w zycie z
dniem takiego ogtoszenia.

2. Powiatowe przepisy porzadkowe podlegajg takze
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

§ 31. Starostwo powiatowe gromadzi i udostepnia w
swojej siedzibie zbior aktébw prawa miejscowego
ustanowionych przez Powiat.

§ 32. 1. W glosowaniu jawnym radni glosujg przez
podniesienie reki.

2. Glosowanie jawne przeprowadza i oblicza wszystkie
gltosy przewodniczacy Rady Powiatu przy udziale
wiceprzewodniczacych.

3. Wyniki gtosowania
przewodniczacy Rady Powiatu.

jawnego oglasza

4. Wyniki glosowania jawnego odnotowuje sie w
protokole sesiji.

§ 33. 1. W glosowaniu tajnym radni gtosujg na kartach
opatrzonych pieczecig Rady i podpisanych drugostronnie
przez cztonkéw komisji skrutacyjnej.

2. Glosowanie tajne przeprowadza komisja
skrutacyjna wybrana przez Rade Powiatu sposrod
radnych. Komisja skrutacyjna wybiera przewodniczacego
komisji i ustala zasady gtosowania.

3. Kart do glosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych
obecnych na sesji.

4. Przewodniczacy komisji skrutacyjnej ogtasza wyniki
gtosowania tajnego niezwtocznie po ich ustaleniu.

5. Z glosowania tajnego komisja skrutacyjna
sporzadza protokot, ktory stanowi zatacznik do protokotu
sesji.

8§ 34. 1. Glosowanie zwykta wiekszoscig gtosow
oznacza, ze przyjety zostaje wniosek, ktory uzyskat
najwiekszg ilos¢ gtoséw. Gloséw niewaznych lub
wstrzymujacych sie, nie dolicza sie do zadnej z grup
gtosujacych.

2. Glosowanie bezwzglednga wiekszoscig gtoséw
oznacza, ze przyjety zostaje wniosek, ktéry uzyskat co
najmniej o jeden gtos wiecej od sumy pozostatych waznie
oddanych glosbw - to znaczy przeciwnych i
wstrzymujacych sie. W razie parzystej liczby waznie
oddanych gtoséw, bezwzgledng wiekszo$é stanowi 50 %
waznie oddanych gtoséw plus 1 waznie oddany. W razie
nieparzystej liczby waznie oddanych gtoséw, bezwzgledng
wiekszo$¢ gloséw stanowi pierwsza liczba catkowita
przewyzszajgca potowe waznie oddanych gtosow.

§ 35. 1. Z przebiegu sesji Rady Powiatu sporzadza sie
protokét.

2. Protokét z sesji Rady powinien w szczeg6lnosci
zawieraé:

1) okreslenie numeru, daty i miejsca odbywania sie sesji,
godziny jej rozpoczecia i zakonczenia, imiona i
nazwiska  przewodniczacego Rady i  osoby
sporzadzajacej protokot.

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad,

3)odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej sesji,

4)uchwalony porzadek obrad,

5)przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tres¢ lub
streszczenie  wystgpien, teksty zgloszonych i
uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgloszenia
pisemnych wystgpien,

6) przebieg gtosowania i jego wyniki,

7)podpis przewodniczgcego Rady i osoby
sporzadzajacej protokot.
3. Do protokotu dotacza sie: liste radnych, liste

zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez Rade,
protokoty gtosowan tajnych, zgtoszone na pismie wnioski
nie wygtoszone przez radnych, usprawiedliwienia oséb
nieobecnych, oswiadczenia i inne dokumenty ztozone na
rece przewodniczacego Rady.

4. Protokét z sesji Rady Powiatu wyktada sie do
publicznego wgladu na 7 dni przed terminem kolejnej sesji
w biurze Rady Powiatu.

5. Protokét z poprzedniej sesji Rady Powiatu jest
przyjmowany na nastepnej sesji. Poprawki i uzupetnienia
do protokotu powinny byé wnoszone przez radnych nie
poézniej niz do rozpoczecia sesji Rady, na ktérej nastepuje
przyjecie protokotu.
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§ 36. Obstuge Rady Powiatu i jej komisji zapewnia
wyodrebniona komorka organizacyjna wchodzaca w skfad
Starostwa Powiatowego.

Komisja Rewizyjna

§ 37. 1. Rada Powiatu kontroluje dziatalnos¢ Zarzadu
oraz powiatowych jednostek organizacyjnych. W tym celu
powotuje Komisje Rewizyjna.

2. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodza radni, w tym
przedstawiciele wszystkich klubéw, z wyjatkiem radnych
petnigcych funkcje przewodniczgacego i
wiceprzewodniczacych Rady, oraz bedacych cztonkami
Zarzadu.

3. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu
Powiatu i wystepuje z wnioskiem do Rady Powiatu w
sprawie udzielenia lub nie udzielenia Zarzadowi
absolutorium. Wniosek w sprawie absolutorium podlega
zaopiniowaniu przez Regionalng Izbe Obrachunkowg w
Olsztynie.

4. Komisja Rewizyjna wykonuje réwniez inne zadania
w zakresie kontroli zlecane przez Rade Powiatu.

5. Przepis ust. 4 nie narusza uprawniehn kontrolnych
innych komisji powotywanych przez Rade Powiatu.

§ 38. 1.
przewodniczacy.

Praca Komisji Rewizyjnej kieruje jej

2. Rada Powiatu wybiera przewodniczacego oraz
pozostatych 2-4 czlonkéw Komisji Rewizyjnej, w tym
zastepce przewodniczacego i sekretarza komis;ji.

3. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie rocznego
planu kontroli zatwierdzanego przez Rade Powiatu.

4. Komisja Rewizyjna przedstawia Radzie Powiatu
projekt planu, o ktéorym mowa w ust. 3, do dnia 30
listopada roku poprzedzajgcego rok, ktérego dotyczy ten
plan.

5. Za zgodg Rady Powiatu, Komisja Rewizyjna moze
przeprowadzi¢ kontrole w zakresie i terminie nie
przewidzianym w rocznym planie kontroli.

§ 39. 1. Komisja Rewizyjna rozpatruje i rozstrzyga
sprawy na posiedzeniach zwyklg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy sktadu komisji. W
przypadku rownej liczby gtoséw, gtosowanie nalezy
powtérzy¢é. W przypadku ponownej réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

2. Sekretarz komisji sporzadza z jej posiedzenia
protokét, ktoéry podlega przyjeciu na nastepnym
posiedzeniu komisiji.

3. Komisja Rewizyjna moze zaprasza¢ na swoje
posiedzenia  kierownikbw  powiatowych  jednostek
organizacyjnych oraz inne osoby.

4. Komisja Rewizyjna, za zgoda Rady Powiatu, moze
powotywac rzeczoznawcéw, ekspertdw i biegtych.

§ 40. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalnos¢
Zarzadu Powiatu i powiatowych jednostek
organizacyjnych biorgc pod uwage kryteria: zgodnosci z
prawem, celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.

2. W celu przeprowadzania czynnosci kontrolnych,
przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze wyznaczyé
zespot kontrolny sktadajacy sie z 2 do 3 czionkéw komis;ji.
Przewodniczacy komisji udziela czlonkom zespotu
pisemnego upowaznienia do przeprowadzania kontroli
okreslajgc w nim zakres kontroli.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, co najmniej na
3 dni przed przeprowadzeniem kontroli, zawiadamia na
pismie kierownika kontrolowanej jednostki organizacyjnej
0 zakresie i terminie kontroli.

4.  Czlonkowie  zespolu  kontrolnego, przed
przystapieniem do czynnosci kontrolnych, sg obowigzani
okazaé kierownikowi kontrolowanej jednostki
upowaznienie, o ktébrym mowa w ust. 2.

§ 41. 1. Czlonek Komisji Rewizyjnej podlega
wylaczeniu z udziatu w kontroli, jezeli przedmiot kontroli
moze dotyczy¢ praw i obowigzkéw jego, albo jego
matzonka, krewnych lub powinowatych.

2. Czionek komisji moze réwniez by¢ wylaczony z
udziatu w kontroli, jezeli zachodza okolicznosci mogace
wywota¢ watpliwosé co do jego bezstronnosci.

3. O wytaczeniu cztonka komisji z udziatu w kontroli
rozstrzyga Komisja Rewizyjna.

§ 42. 1. Kierownicy Kkontrolowanych jednostek
organizacyjnych sg obowigzani do zapewnienia warunkéw
przeprowadzenia kontroli, w szczeg6lnosci udostepnienia
potrzebnych dokumentéw oraz udzielenia informacji i
wyjasnien.

2. Zespot kontrolny wykonuje czynnosci kontrolne w
dniach i godzinach pracy kontrolowanej jednostki.

3. Wykonywanie czynnosci kontrolnych nie moze
naruszac porzadku pracy obowigzujacego w
kontrolowanej jednostce.

§ 43. 1. Zespot kontrolny, w terminie 10 dni od
zakonczenia kontroli, sporzadza protokot kontroli, ktory
podpisuja  czionkowie zespotu oraz kierownik
kontrolowanej jednostki, ktory moze wnie$é, zastrzezenia
do protokotu. Zespot niezwtocznie przedstawia podpisany
protoko6t Komisji Rewizyjnej.

2. Komisja Rewizyjna, na podstawie protokotu kontroli,
moze sporzadzi¢ i skierowa¢ do kierownika kontrolowanej
jednostki oraz do Zarzadu Powiatu, wystgpienie
pokontrolne zawierajgce wnioski i zalecenia usuniecia
stwierdzonych nieprawidtowosci w okreslonym terminie.

3. Kierownik kontrolowanej jednostki, do ktérej zostato
skierowane wystapienie pokontrolne, jest obowigzany
zawiadomi¢ Komisje Rewizyjng o0 sposobie realizacji
wnioskéw i zalecen w wyznaczonym terminie, z
zastrzezeniem ust. 4.

4. Kierownik kontrolowanej jednostki, w terminie 10 dni
od otrzymania wystgpienia pokontrolnego, moze odwotaé
sie do Rady Powiatu. Rozstrzygniecie Rady Powiatu jest
ostateczne.

5. Komisja Rewizyjna przedstawia Radzie Powiatu
sprawozdanie z wynikdw kontroli zleconych przez Rade,
wynikéw kontroli wykonania budzetu Powiatu oraz z
realizacji rocznego planu kontroli.
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6. Sprawozdanie z wynikéw kontroli zleconych przez
Rade przedstawia sie niezwlocznie po zakonczeniu
kontroli, a z realizacji rocznego planu kontroli okresowo
raz na pot roku.

§ 44. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej sg obowigzani
przestrzega¢ przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,
sanitarnych oraz dotyczacych tajemnicy panstwowej i
stuzbowej, obowigzujacych w kontrolowanej jednostce.

Komisje Rady

§ 45. 1. Rada Powiatu powotuje nastepujgce komisje
state:

1) Komisja Budzetowa,

2)Komisja Edukacji, Ochrony Zdrowia, Kultury i Spraw
Spotecznych,

3)Komisja Rolnictwa, Ochrony Srodowiska, Gospodarki i
Promocji, Porzadku Publicznego i Bezpieczenstwa
Obywateli.

2. Rada Powiatu w drodze uchwat okresli skfad
osobowy oraz przedmiot dziatania komis;ji.

3. Komisje stale sg wybierane w sktadach od 5 do
11 radnych.

4. Rada Powiatu, w drodze uchwaly moze powota¢ ze
swego grona komisje dorazne do okreslonych zadan,
okreslajac przedmiot ich dziatania oraz sktad osobowy.

5. Komisje podlegajg Radzie Powiatu w catym
zakresie swojej dziatalnosci, przedktadajg jej swoje plany
pracy i sprawozdania z dziatalnosci.

6. Praca komisji kieruje przewodniczacy powotywany i
odwolywany przez Rade Powiatu. Komisja powotuje
zastepce przewodniczacego i moze rowniez powotaé
sekretarza.

7. Radny moze byé przewodniczacym tylko jednej
komisji statej. Funkcji przewodniczacego komisji stalej nie
mozna ftaczyé z funkcjg przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej.

8. Propozycje sktadu osobowego komisji oraz zmian w
sktadzie przedstawia przewodniczacy Rady na wniosek
zainteresowanych radnych, klubéw radnych lub komisji.

8§ 46. 1. Do zadan komisji statych nalezy:

1) przygotowywanie i opiniowanie projektéw uchwat Rady
Powiatu,

2)wystepowanie z inicjatywg uchwatodawcza,

3) sprawowanie kontroli nad wykonaniem uchwat Rady,

4)opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych
komisji przez Rade, Zarzad lub inne komisje,

5)przyjmowanie i analizowanie skarg i wnioskéw
mieszkancéw Powiatu, dotyczacych dziatalnosci Rady
i Zarzadu.

2. Komisja stata dziata zgodnie z planem pracy
zatwierdzonym przez Rade. Rada moze dokonywac
zmian w zatwierdzonym planie.

3. Komisja jest obowigzana:

1)przedstawi¢ Radzie sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci, raz w roku do konca stycznia oraz w
kazdym czasie - na zadanie Rady,

2)w przypadku roku konczacego kadencje Rady - na
ostatniej sesiji.

§ 47. 1. Komisja obraduje w obecno$ci co najmniej
potowy swojego skitadu.

2. Posiedzenia komisji sg jawne. Informacje o terminie

posiedzen komisji podawane sg do wiadomosci
mieszkancéw poprzez wywieszenie ich na tablicy
ogtoszen.

3. Kazdy obywatel ma prawo uczestniczy¢ w
posiedzeniu komisji po zgloszeniu takiego wniosku
przewodniczacemu komisji.

4. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3 zainteresowany
skfada przewodniczacemu przed rozpoczeciem
posiedzenia komisiji.

5. Przewodniczacy odmoOwi zainteresowanemu prawa
uczestnictwa w posiedzeniu lub jego czesci, jezeli jawnosc
posiedzenia lub jego czesci ma by¢ wytaczona.

6. Odmowa nastepuje na pismie i wymaga podania
przyczyny odmowy.

7. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokét.

§ 48. 1. Przewodniczacy komisji kieruje jej pracami, a
w szczegolnosci:
1) ustala terminy i porzadek posiedzen,
2)zapewnia przygotowanie i dostarczenie czionkom
komisji niezbednych materiatow,
3) zwoluje posiedzenia komisji,
4) kieruje obradami komisji.

2. Przewodniczacy komisji jest obowigzany zwotaé
posiedzenie komisji ha wniosek co najmniej Y5 cztonkéw
komisji lub przewodniczacego Rady.

3. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego
komisji, jego obowigzki wykonuje wiceprzewodniczacy
powotywany i odwotywany przez komisje.

4. Komisja moze wprowadzi¢ zmiany w porzadku
posiedzenia zwyklg wiekszoscig gtosow.

§ 49. 1. Komisja podejmuje uchwaly zwykig
wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej
skfadu, w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby
gltoséw glosowanie nalezy powtorzy¢é. W przypadku
ponownej réwnej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

2. Wnioski odrzucone przez komisje umieszcza sie, na
zadanie wnioskodawcy, w sprawozdaniu komisji, jako
wnioski mniejszosci, w szczeg6lnosci w sprawach
dotyczacych projektéw uchwat Rady.

3. Sprawozdanie komisji przedstawia na sesji Rady
przewodniczacy komisji lub wyznaczony przez komisje
radny sprawozdawca.

§ 50. 1. Komisje mogg odbywac¢ wspdlne posiedzenia
zwolywane przez przewodniczacych zainteresowanych
komisiji.

2. Wspblne posiedzenie komisji jest prawomocne,
jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa radnych
kazdej komisji.
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3. Obradami wspélnego posiedzenia Komisji kieruje
jeden z przewodniczacych Komisji, wybrany przez
obecnych radnych, w glosowaniu jawnym.

§ 51. 1. Zakres dzialania, kompetencje oraz skfad
osobowy komisji doraznej okresla Rada Powiatu w
uchwale o powotaniu komisiji.

2. Do komisji doraznej stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczace komisji stalej, z uwzglednieniem ust.
1.

3. Radny moze pobiera¢ diety z tytutu cztonkostwa w
nie wiecej niz dwéch komisjach wskazanych przez siebie.

Kluby Radnych
§ 52. 1. Radni moga tworzy¢ kluby radnych.
2. Klub moze utworzy¢ co najmniej 5 radnych.
3. Przynalezno$¢ radnych do klubéw jest dobrowolna.
§ 53. 1. Utworzenie klubu radnych nalezy zgtosi¢
przewodniczagcemu Rady Powiatu w ciggu 14 dni od dnia
zebrania zatozycielskiego wraz z przedtozeniem

regulaminu klubu.

2. Zgtoszenie utworzenia klubu
zawierac:

radnych powinno

1)imie i nazwisko przewodniczacego klubu,

2)liste czlonkéw klubu z  okresleniem

wykonywanych w klubie,

funkciji

3)nazwe klubu - jezeli klub jg posiada.

3. Dzialalno$¢ klubéw radnych nie moze byé¢
finansowana z budzetu Powiatu.

4. Kluby radnych dziatajg zgodnie z uchwalonymi
przez siebie regulaminami. Regulamin klubu nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Powiatu.

5. Przedstawiciele klubéw mogg przedstawiac¢
stanowiska kluboéw we wszystkich sprawach bedacych
przedmiotem obrad Rady.

Zarzad Powiatu

§ 54. 1. Zarzad Powiatu jest organem wykonawczym
Powiatu.

2. W skiad Zarzadu Powiatu wchodza: Starosta, jako
jego przewodniczacy, Wicestarosta i 3 cztonkow.

3. Czlonkowie Zarzadu Powiatu moga by¢ wybrani
réwniez spoza Rady.

4. Czionkostwa w Zarzadzie Powiatu nie mozna tgczyé
z czionkostwem w organie innej jednostki samorzadu
terytorialnego oraz z zatrudnieniem w administraciji
rzadowej, a takze z mandatem posta i senatora.

§ 55. 1. Rada Powiatu wybiera cztonkéw Zarzadu w
ciggu 3 miesiecy od dnia ogtoszenia wynikéw wyboréw
przez wiasciwy organ wyborczy, z uwzglednieniem ust. 2 i
3.

2. Rada Powiatu wybiera Staroste bezwzgledng
wiekszoscig ustawowego skladu Rady, w glosowaniu
tajnym.

3. Rada Powiatu wybiera Wicestaroste oraz
pozostatych czionkéw Zarzadu na wniosek Starosty
zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy ustawowego sktadu Rady, w glosowaniu tajnym.

§ 56. 1. Starosta i Wicestarosta piastujg swoje urzedy
w ramach stosunku pracy.

2. Organem wiasciwym do dokonywania czynnosci w
sprawach z zakresu prawa pracy wobec Starosty jest
przewodniczacy Rady.

3. Z cztonkami Zarzadu nawigzuje sie stosunek pracy
na podstawie wyboru.

§ 57. 1. Zarzad Powiatu wykonuje uchwaty Rady
Powiatu i zadania Powiatu okreslone przepisami prawa.

2. Do zadan Zarzadu Powiatu nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowanie projektéw uchwat Rady,
2)wykonywanie uchwat Rady,
3)gospodarowanie mieniem Powiatu,
4)wykonywanie budzetu Powiatu,

5)zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jednostek
organizacyjnych Powiatu, z zastrzezeniem § 71 ust. 6.

3. W realizacji zadan Zarzad Powiatu podlega
wylacznie Radzie Powiatu.

4. Zarzad wykonuje zadania Powiatu przy pomocy
Starostwa Powiatowego oraz jednostek organizacyjnych
Powiatu w tym Powiatowego Urzedu Pracy.

§ 58. 1. Starosta organizuje prace Zarzadu Powiatu i
Starostwa Powiatowego, kieruje biezacymi sprawami
Powiatu oraz reprezentuje Powiat ha zewnatrz.

2. Starosta opracowuje plan operacyjny ochrony przed
powodzig oraz ogtasza i odwotuje pogotowie i alarm
przeciwpowodziowy.

3. W przypadku wprowadzenia stanu kleski zywiotowej
Starosta dziata na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

4. W sprawach nie cierpigcych zwtoki, zwigzanych z
zagrozeniem interesu  publicznego, zagrazajacych
bezposrednio zdrowiu i zyciu oraz w sprawach mogacych
spowodowaé znaczne straty materialne, Starosta
podejmuje niezbedne czynnosci nalezace do whasciwosci
Zarzadu Powiatu. Nie dotyczy to wydawania przepisow
porzadkowych.

5. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 4, wymagajg
przedstawienia do zatwierdzenia na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu Powiatu.

6. Starosta jest kierownikiem Starostwa Powiatowego,
zwierzchnikiem stluzbowym pracownikdéw Starostwa i
kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu oraz
zwierzchnikiem powiatowych stuzb, inspekcji i strazy.
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7. Starosta wydaje decyzje w indywidualnych
sprawach z zakresu administracji publicznej nalezacych
do witasciwosci Powiatu, chyba Ze przepisy szczegolne
przewidujg wydawanie decyzji przez Zarzad Powiatu.

8. Starosta moze upowazni¢ na pismie Wicestaroste,
poszczegodlnych cztonkéw Zarzadu Powiatu, pracownikow
Starostwa, powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz
kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu, do
wydawania w jego imieniu decyzji, o ktérych mowa w ust.
7.

§ 59. Do zadan Starosty w zakresie organizowania
pracy Zarzadu Powiatu nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowanie projektu porzadku obrad Zarzadu,
2)okreslanie czasu i miejsca posiedzenia Zarzadu,

3)przygotowywanie materiatow do

porzadku obrad,

projektowanego

4) zapewnienie obstugi posiedzenia Zarzadu.

§ 60. 1. Czlonkowie Zarzadu sg obowigzani bra¢
czynny udziat w jego pracach.

2. Zarzad obraduje i podejmuje rozstrzygniecia na
posiedzeniach zwotywanych w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz 2 razy w miesigcu.

3. W razie potrzeby, Starosta moze zwota¢ Zarzad w
innym terminie, a takze rozszerzy¢ porzadek obrad.

4. Starosta jest obowigzany zwotaé posiedzenie
Zarzadu na pisemny wniosek co najmniej dwoch cztonkéw
Zarzadu, w terminie 5 dni od zfozenia wniosku.

§ 61. 1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje oraz
przewodniczy im Starosta lub Wicestarosta w czasie
petnienia obowigzkéw Starosty.

2. W posiedzeniach Zarzadu uczestnicza czlonkowie
Zarzadu - z gtosem stanowigcym, a Sekretarz i Skarbnik
Powiatu - z glosem doradczym.

3. W posiedzeniach Zarzadu moze uczestniczy¢
przewodniczacy Rady lub jego zastepcy.

4. Do udziatu w posiedzeniach Zarzadu Starosta moze
zobowigzaé pracownikdw  Starostwa Powiatowego,
kierownikéw powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz
jednostek organizacyjnych Powiatu, wlasciwych ze
wzgledu na przedmiot obrad.

5. Do udziatlu w posiedzeniach Zarzadu mogq zostaé
zaproszone inne osoby, w szczegdélnosci radni.

§ 62. 1. Zarzad rozstrzyga w formie uchwat wszystkie
sprawy nalezace do jego kompetencji wynikajace z ustaw
oraz przepisébw wykonawczych do ustaw i w granicach
upowaznien ustawowych.

2. Oprécz uchwat zawierajgcych rozstrzygniecia,
Zarzad moze podejmowac inne uchwaly, w szczegoélnosci
zawierajgce opinie i stanowiska Zarzadu.

3. Uchwaly Zarzadu podpisuje osoba przewodniczaca
posiedzeniu Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Uchwaly Zarzadu bedace decyzjami w sprawach z
zakresu administracji publicznej podpisuje Starosta. W
decyzjach wymienia sie imiona i nazwiska czlonkéw
Zarzadu, ktérzy brali udziat w podjeciu decyzji.

5. Do podejmowania uchwat przez Zarzad stosuje sie
odpowiednio § 11 ust. 1.

§ 63. 1. Inicjatywa uchwalodawcza przystuguje
cztonkom Zarzadu oraz Sekretarzowi i Skarbnikowi
Powiatu.

2. Zarzad rozstrzyga o sposobie wykonania uchwat
Rady Powiatu, chyba, ze Rada okresli zasady
wykonywania swojej uchwaty.

§ 64. 1. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie
protokét.

2. W protokole podaje sie imiona i nazwiska czlonkow
Zarzadu uczestniczacych w posiedzeniu, a w przypadku,
gdy w posiedzeniu Zarzadu uczestniczyly réwniez inne
osoby, w protokole podaje sie imiona i nazwiska oraz
wskazuje, w jakim charakterze te osoby uczestniczyly w
posiedzeniu.

3. Protokot z posiedzenia Zarzadu powinien doktadnie
odzwierciedla¢ przebieg posiedzenia, a zwlaszcza
przebieg dyskusji nad rozstrzygnieciami podejmowanymi
przez Zarzad oraz gtosowanie kazdego czionka Zarzadu
w poszczegOinych sprawach.

4. Protokét z posiedzenia Zarzadu podpisuje osoba
przewodniczgca posiedzeniu.

5. Czlonkowie Zarzadu oraz inni uczestnicy
posiedzenia mogg zgltosi¢ do protokotu wniosek o jego
sprostowanie lub uzupetnienie.

6. Zarzad przyjmuje protokdét z posiedzenia na
posiedzeniu nastepnym. W razie zgtoszenia wnioskéw, o
ktéorych mowa w ust. 5, o ich uwzglednieniu rozstrzyga
Zarzad.

7. Zarzad udostepnia protokoly ze swoich posiedzen,
do publicznego wgladu, o ile nie narusza to przepiséw o
ochronie tajemnicy panstwowej lub stuzbowej albo
ochronie danych osobowych.

8. Organy kontrolujgce dziatalno$¢ Zarzadu majg
prawo wgladu do protokotéw posiedzen i uchwat Zarzadu.

§ 65. Starosta sktada Radzie Powiatu na kazdej ses;ji
sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu w okresie od
poprzedniej ses;ji.

§ 66. 1. Skarbnik Powiatu jest gtéwnym ksiegowym
budzetu Powiatu.

2. Zadania Skarbnika Powiatu, jako gtdwnego
ksiegowego budzetu Powiatu, okreslajg odrebne przepisy.

3. Skarbnik Powiatu kontrasygnuje dokumenty
dotyczace czynnosci prawnych mogacych spowodowac
powstanie zobowigzan majgtkowych.

4. Do kontrasygnaty czynnosci, o ktérych mowa w ust.
3, Skarbnik moze upowazni¢ inng osobe.
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5. Skarbnik Powiatu, ktéry odmowit kontrasygnaty, ma
jednak obowigzek jej dokonania na pisemne polecenie
Starosty, przy rownoczesnym powiadomieniu o tym Rady
Powiatu i Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie.

§ 67. 1. Sekretarz Powiatu, w imieniu Starosty,
sprawuje nadzér nad wykonywaniem biezacych zadan
przez komorki organizacyjne Starostwa, w szczegoélnosci
nad terminowym i prawidlowym zatatwianiem spraw,
przestrzeganiem regulaminu organizacyjnego Starostwa i
instrukcji kancelaryjnej.

2. Sekretarz Powiatu zapewnia merytoryczng i
techniczno-organizacyjng obstuge posiedzen organéw
kolegialnych Powiatu oraz wykonuje inne zadania w
ramach upowaznien udzielonych przez Zarzad Powiatu i
Staroste.

§ 68. Sekretarz i Skarbnik Powiatu uczestniczg w
pracach Zarzadu Powiatu oraz mogg uczestniczy¢ w
obradach Rady Powiatu i jej komisji z glosem doradczym.

§ 69. 1. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw realizuje
zadania okreslone w ustawach.

2. Rzecznika powotuje i odwotuje Rada Powiatu.
Rzecznik jest bezposrednio podporzadkowany Radzie i
ponosi przed nig odpowiedzialnosc¢.

3. Rzecznik przedklada Radzie Powiatu coroczne
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktére podlega
zatwierdzeniu przez Rade Powiatu.

§ 70. Powiatowg administracje zespolong stanowia;
a) Starostwo Powiatowe,

b)Powiatowy  Urzad Pracy, bedacy jednostkg
organizacyjng Powiatu,
c) jednostki organizacyjne stanowigce aparat

pomocniczy kierownikow powiatowych stuzb, inspekc;ji
i strazy.

Rozdziat 3
Jednostki organizacyjne powiatu, powiatowe stu
inspekcje i stra ze

zby,

§ 71. 1. Jednostki organizacyjne Powiatu tworzy sie w
celu wykonywania zadan Powiatu.

2. Wykaz jednostek organizacyjnych Powiatu stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszego Statutu.

3. Jednostki organizacyjne  Powiatu  tworzy,
przeksztalca i likwiduje oraz wyposaza w majgtek Rada
Powiatu.

4. Organizacje oraz zasady funkcjonowania jednostek
organizacyjnych Powiatu okreslajg regulaminy
organizacyjne uchwalone przez Zarzad Powiatu, chyba,
ze odrebne przepisy stanowig inacze;.

5. Status prawny  pracownikbw  Starostwa
Powiatowego i jednostek organizacyjnych Powiatu okresla
ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1593, z
pézn. zm.).

6. Szczegdlne warunki lub zasady powotywania,
odwolywania oraz tryb zatrudniania i zwalniania
kierownikéw i pracownikéw powiatowych stuzb, inspekcji i

strazy oraz jednostek organizacyjnych Powiatu okreslajg
odrebne przepisy.

7. Zarzad Powiatu prowadzi i aktualizuje wykaz
jednostek organizacyjnych Powiatu. Wykaz udostepnia sie
do publicznego wgladu w Starostwie Powiatowym.

§ 72. 1. W ramach Powiatu funkcjonujg powiatowe
stuzby, inspekcje i straze.

2. Wykaz powiatowych stuzb, inspekgji i strazy stanowi
zalacznik nr 3 do niniejszego Statutu.

3. Starosta, sprawujgc zwierzchnictwo w stosunku do
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy:

1)powotuje i odwotuje kierownikéw tych jednostek, w
uzgodnieniu z wojewodg, a takze wykonuje wobec
nich czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy,
jezeli przepisy szczegolne nie stanowig inaczej,

2)zatwierdza programy ich dziatania,

3)uzgadnia wspdllne dziatanie tych jednostek na
obszarze Powiatu,
4)w sytuacjach szczegdllnych kieruje  wspolnymi

dziataniami tych jednostek,

5)zleca w uzasadnionych przypadkach prowadzenie
kontroli.

4. Uprawnienia Starosty i Rady Powiatu wobec
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy okreslajg przepisy
ustawowe.

§ 73. 1. Kierownicy powiatowych stuzb, inspekcji i
strazy wykonujg okreslone w ustawach zadania i
kompetencje przy pomocy jednostek organizacyjnych -
komend i inspektoratow.

2. Jednostki organizacyjne stanowigce aparat
pomocniczy kierownikéw powiatowych stuzb, inspekcji i
strazy moze tworzy¢, przeksztalcaé i likwidowac
wojewoda, na wniosek Starosty, zaopiniowany przez
whasciwego kierownika zespolonej stuzby, inspekcji lub
strazy wojewddzkiej, chyba ze przepisy odrebne stanowig
inaczej.

3. Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w ust. 2, z
wyjatkiem  Policji, sa  powiatowymi  jednostkami
budzetowymi w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
249, poz. 2104 z pézn. zm.).

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa Powiatu

§ 74. 1. Powiat prowadzi samodzielnie gospodarke
finansowg na podstawie budzetu Powiatu.

2. Budzet Powiatu jest planem
obejmujacym dochody i wydatki Powiatu.

finansowym
3. Budzet Powiatu jest uchwalany przez Rade Powiatu
na rok kalendarzowy zwany dalej ,rokiem budzetowym".

§ 75. 1. Opracowanie i przedstawienie do uchwalenia
projektu budzetu Powiatu, a takze inicjatywa w sprawie



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 103

- 6320 -

Poz. 1794

zmian tego budzetu, nalezg do wylacznej kompetencji
Zarzadu Powiatu.

2. Zarzad Powiatu przygotowuje i przedstawia Radzie
Powiatu, nie poOzniej niz do dnia 15 listopada roku
poprzedzajagcego rok budzetowy, projekt budzetu,
uwzgledniajac zasady ustawy o finansach publicznych.

3. Bez zgody Zarzadu Powiatu, Rada Powiatu nie
moze wprowadzi¢ w projekcie budzetu Powiatu zmian
powodujacych zwiekszenie wydatkéw nie znajdujacych
pokrycia w planowanych dochodach Ilub zwiekszenia
planowanych dochodéw, bez jednoczesnego
ustanowienia zrodet tych dochodow.

§ 76. Rada Powiatu okresla tryb prac nad projektem

uchwaly budzetowej, ustalajac w szczegoélnosci:

1)obowigzki jednostek organizacyjnych Powiatu oraz
powiatowych stuzb, inspekc;ji i strazy, w toku prac nad
projektem budzetu Powiatu,

2)wymagang przez Rade Powiatu szczegbtowosé
projektu, z zastrzezeniem, ze szczeg6lowos$¢ ta nie
moze by¢ mniejsza niz okreslona w odrebnych
przepisach,

3)wymagane materialy informacyjne, ktére Zarzad
Powiatu powinien przedstawi¢ Radzie Powiatu wraz z
projektem uchwaly budzetowej,

4)terminy obowigzujace w toku prac nad projektem
budzetu Powiatu.

§ 77. 1. Uchwala budzetowa Powiatu powinna byé
uchwalona przed rozpoczeciem roku budzetowego.

2. W przypadku nie uchwalenia budzetu w terminie
wymienionym w ust. 1, do czasu uchwalenia budzetu
przez Rade Powiatu, nie po6zniej jednak niz do dnia
31 marca roku budzetowego, podstawg gospodarki
budzetowej jest projekt budzetu przedtozony Radzie
Powiatu.

3. W przypadku nie uchwalenia budzetu w terminie, o
ktérym mowa w ust. 2, Regionalna Izba Obrachunkowa w
Olsztynie ustala budzet Powiatu najp6zniej do dnia 30
kwietnia roku budzetowego. Do dnia ustalenia budzetu
przez Regionalng Izbe Obrachunkowg w Olsztynie
podstawg gospodarki budzetowej jest projekt budzetu, o
ktdrym mowa w ust. 2.

4. W przypadku, gdy dochody i wydatki panstwa
okresla ustawa o prowizorium budzetowym, Rada Powiatu
moze uchwali¢ prowizorium budzetowe Powiatu na okres
objety prowizorium budzetowym panstwa.

5. Uchwate budzetowg Powiatu lub uchwate, o ktorej
mowa w ust. 4, Starosta przedktada Regionalnej Izbie
Obrachunkowej w Olsztynie w ciggu 7 dni od dnia jej
podjecia.

§ 78. 1. Za prawidlowe wykonanie budzetu Powiatu
odpowiada Zarzad Powiatu.

2. Zarzadowi Powiatu przystuguje wylaczne prawo:
1l)zaciggania zobowigzan majacych pokrycie w
ustalonych w uchwale budzetowej kwotach wydatkow,
w ramach upowaznien udzielanych przez Rade
Powiatu,
2)emitowania papieréw wartosciowych, w
upowaznien udzielonych przez Rade Powiatu,
3) dokonywania wydatkow budzetowych,
4) zgtaszania propozycji zmian w budzecie Powiatu,

ramach

5)dysponowania rezerwg budzetu Powiatu,
6)blokowania $rodkéw budzetowych w przypadkach
okreslonych ustawa.

3. Gospodarka srodkami finansowymi znajdujacymi sie
w dyspozycji Powiatu jest jawna. Wymdég jawnosci jest
spetniany w szczegdllnosci przez:
1)jawnos$¢ debaty budzetowej,
2)opublikowanie uchwaty budzetowej oraz sprawozdan z
wykonania budzetu Powiatu,
3) przedstawienie petnego wykazu kwot dotacji celowych
udzielanych z budzetu Powiatu,
4)ujawnienie sprawozdania Zarzadu z dziatan, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 1i 2.

Rozdziat 5
Mienie Powiatu

§ 79. 1. Mieniem Powiatu jest wlasnos¢ i inne prawa
majatkowe nabyte przez Powiat lub inne powiatowe osoby
prawne.

2. Powiatowymi osobami prawnymi, oprécz Powiatu,
sg inne samorzgdowe jednostki organizacyjne, ktérym
ustawy przyznajg taki status, a takze te osoby prawne,
ktére mogq by¢ tworzone na podstawie ustawy wytacznie
przez Powiat.

3. Powiat jest w stosunkach cywilnoprawnych
podmiotem praw i obowigzkéw, ktére dotycza mienia
Powiatu nie nalezacego do innych powiatowych o0s6b
prawnych.

§ 80. 1. Oswiadczenia woli w sprawach majgtkowych
w imieniu Powiatu skfadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub
jeden cztonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad
w drodze uchwalty.

2. Zarzad moze upowazni¢ pracownikéw Starostwa,
kierownikéw powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz
jednostek  organizacyjnych Powiatu, do skladania
oswiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej
dziatalnosci Powiatu.

3. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowacd
powstanie zobowigzan majatkowych, do jej skutecznosci

potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Powiatu lub
osoby przez niego upowaznione;.
§ 81. Powiat nie ponosi odpowiedzialnosci za

zobowigzania innych powiatowych oséb prawnych, chyba
ze przepis ustawy stanowi inaczej.

§ 82. 1. Zarzad mieniem Powiatu i jego ochrona
powinny by¢ wykonywane ze szczegdlng starannoscia.

2. Za wilasciwe gospodarowanie mieniem Powiatu
odpowiedzialny jest Zarzad Powiatu, a takze kierownicy
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz jednostek
organizacyjnych Powiatu.

Rozdziat 6
Przepisy ko ncowe.

§ 83. Zmian Statutu dokonuje Rada Powiatu w trybie
whasciwym dla jego uchwalenia.

§ 84. Statut Powiatu podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warmifnsko-Mazurskiego.
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Jednostek organizacyjnych wchodz
1. Zespot Szkét Zawodowych w Mragowie.

2. | Liceum Ogolnoksztalcace im. Obroncéw Westerplatte
w Mragowie.

3. Zespot Oswiatowo-Sportowy ,BAZA" w Mragowie.

4. Zesp6t Szkét Nr 2 im. Wiadystawa Jagiety w
Mragowie.

5. Zespot Szkdt Specjalnych w Mragowie.

6. Zespot Szkoét Rolniczych w Mragowie.

7. Zesp6t Szk6t Zawodowych w Rybnie.

8. Mragowskie Centrum Ksztatcenia w Mragowie.

9. Bursa Miedzyszkolna w Mragowie.

Zatacznik Nr 2

acych w sktad Powiatu Mr agowskiego.

10. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Mragowie.

11. Samodzielny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny
Placéwek Oswiatowych w Mragowie.

12. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mragowie.

13. Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci i Miodziezy
Niepetnosprawnych w Mragowie.

14. Rodzinny Dom Dziecka w Pieckach.
15. Szpital Powiatowy im. Michata Kajki w Mragowie.
16. Powiatowy Zarzad Drég w Mragowie.

17. Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie.

Zatgcznik Nr 3

stuzb, inspekcji i stra zy.

1. Powiatowa Komenda Policji w Mragowie Mrggowo.

2. Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w
Mragowie.

3. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Mragowie.

4. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w

Mragowie.

5. Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w
Mragowie.
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Zatgcznik Nr 5

Zatgcznik Nr 6

REGULAMIN

dost epu i korzystania z dokumentéw z prac organéw Powiatu

§ 1. 1. Regulamin okre$la zasady udostepniania i
korzystania ze zbioréw dokumentow wynikajacych z
wykonywania zadan publicznych przez organy Powiatu
Mragowskiego.

2. Udostepnianie i korzystanie odbywa sie zgodnie z
ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198).

3. Dziatalno$¢ Rady Powiatu oraz Zarzadu jest jawna,

4. Ograniczenia jawnosci dziatalnosci Rady Powiatu
oraz Zarzadu moga wynika¢ wytacznie z ustaw, w
szczegolnosci ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych, ustawy z dnia 22 stycznia
1999 r. o ochronie informacji niejawnych, ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa, ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. kodeks spotek handlowych.

§ 2. Jawno$¢ dziatania Rady Powiatu i Zarzadu
obejmuje w szczegoélnosci prawo obywateli do:

1)wstepu na sesje Rady Powiatu,

2)wstepu na posiedzenia komisji,

Mragowskiego.

3) uzyskiwania informaciji,

4)dostepu do dokumentéw dotyczacych wykonywania
zadan publicznych Powiatu, w tym protokotéw sesiji
Rady Powiatu, posiedzen Zarzadu i komisji Rady.

§ 3. 1. Podstawowe informacje dotyczace
wykonywania zadan publicznych Powiatu udzielane sg
zainteresowanym bezposrednio przez wyznaczonych
pracownikow Starostwa Powiatowego oraz jednostek
organizacyjnych Powiatu. W celu otrzymania informacji na
pismie, zainteresowany sktada wniosek, o ktérym mowa w
§5.

2. W celu realizacji uprawnien, o ktérych mowa w § 2
pkt 3 i 4, z zastrzezeniem ust. 1, zainteresowany sktada w
biurze Rady lub sekretariacie Starostwa Powiatowego
wniosek, o ktérym mowa w § 5.

3. Z udostepnianych dokumentéw zainteresowany
moze sporzadzi¢ notatki, wyciagi, kserokopie, fotografie.

§ 4. 1. Dokumenty o ktérych mowa w § 2 pkt 4
udostepnione sa w Biuletynie Informacji Publicznej, oraz w
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siedzibie Starostwa Powiatowego w Mragowie, ul.

Krolewiecka 60 A, w Biurze Rady Powiatu.

2. Udostepnianie i korzystanie odbywa sie :

a)w poniedziatki w godz. 8% - 16%,

b)w pozostate dni w godz. 7°° - 15%.

3. Udostepnianie i korzystanie jest wytagczone w dni
posiedzen Zarzadu Powiatu i sesji Rady Powiatu.

4. Protokoly z posiedzen podlegaja udostepnieniu
dopiero po ich formalnym przyjeciu zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 5. 1. Wniosek o udzielenie informacji na pismie,
udostepnienie dokumentéw dotyczacych wykonywania
zadan publicznych powiatu, lub przekazanie ich kopii
powinien zawierac:

1) oznaczenie osoby wnioskujacej,
2)date ztozenia wniosku,

3)oznaczenie rodzaju i zakres lub

dokumentéw jej dotyczacych,

informac;ji

4) podpis wnioskodawcy.

1795

2. Wyznaczona przez przewodniczacego Rady lub
Staroste osoba powinna zafatwi¢ wniosek bez zbednej
zwitoki, nie pozniej jednak niz w ciggu 14 dni od dnia
zlozenia wniosku.

3. Odmowa udzielenia informacji, lub
dokumentéw nastepuje w formie decyzji.

innych

4. Jezeli zadane dokumenty znajdujg sie w archiwum,
zostang udostepnione w terminie, nie diuzszym niz 30 dni
uzgodnionym z osobami zatrudnionymi na stanowiskach
ds. obstugi Rady Powiatu i Zarzagdu Powiatu.

§ 6. 1. Osobom korzystajacym zabrania sie:

a)wynoszenia dokumentéw poza Biuro Rady Powiatu,

b) niszczenia i uszkadzania dokumentéw,

c) robienia notatek na udostepnianych dokumentach.
2. Osoby korzystajace majg prawo do:

a)uzyskania  pomocy 0sO6b  zatrudnionych  na
stanowiskach ds. obstugi Rady Powiatu i Zarzadu

Powiatu w korzystaniu z dokumentéw,

b)korzystania z wtasnego sprzetu (maszyny do pisania,
magnetofony itp.).

UCHWALA Nr 1V/19/08
Rady Gminy Markusy
z dnia 29 maja 2008 r.

w sprawie zmiany regulaminu okre  $lajacego zasady wynagradzania za prac € oraz przyznawania dodatkéw i innych

sktadnikéw wynagradzania dla nauczycieli w szkotach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) Rada Gminy
Markusy uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym zasady
wynagradzania za prace oraz przyznawania dodatkow i
innych skladnikbw wynagradzania dla nauczycieli
przyjetym uchwatg Rady Gminy Markusy Nr 11/8/08 z
dnia 27 marca 2008 roku wprowadza sie nastepujace
Zmiany:

§ 7 ust. 1 Regulaminu otrzymuje brzmienie:
.Nauczycielowi  przystuguje dodatek mieszkaniowy
uzalezniony od liczby czlonkéw rodziny zamieszkujacych

prowadzonych przez Gmin ¢ Markusy.

wspélnie z uprawnionym nauczycielem wyplacany co
miesigc w wysokosci:

1)dla 1 osoby - 68,00 zi,

2)dla 2 oséb - 90,00 zt,

3)dla 3 0séb - 113,00 zt,

4)dla 4 i wiecej 0s6b - 135,00 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy
Markusy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego i obowigzuje od 1 stycznia
2008 roku do 31 grudnia 2008 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Jézef Kujawa
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UCHWALA Nr XVI111/112/08

Rady Gminy Kalinowo

z dnia 6 czerwca 2008 r.

w zmian w uchwale Nr XIII/66/07 Rady Gminy Kalinowo

okre $lajacych wysoko $¢ oraz szczeg6towe warunki przyznawania nauczycielom

funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych inny

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. o - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z po6zn. zm.) rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, 0golnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181, Dz. U. z 2006 r. Nr 43,
poz. 293, Dz. U. z 2007 r. Nr 56, poz. 372, Dz. U. z
2008 r. Nr 42, poz. 257) Rada Gminy Kalinowo uchwala,
€O nastepuje:

§ 1. W zatgczniku Nr 3 uchwaly Nr XIll/66/07 Rady
Gminy w Kalinowie z dnia 28 grudnia 2007 r. -
Regulaminie dodatkéw funkcyjnych dopisuje sie § 2a w
brzmieniu:

1. Nauczycielowi, ktdremu powierzono petnienie
funkcji doradcy metodycznego przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci 25 % wynagrodzenia nauczyciela
stazysty, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy - Karta
Nauczyciela.

2. Prawo do dodatku, o ktérym mowa w ust. 1
przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktérym nastapito powierzenie funkcji
doradcy, a jezeli nastgpito pierwszego dnia miesigca - od
tego dnia.

z dnia 28 grudnia 2007 roku w sprawie ustaleniareg  ulaminéw

dodatkéw motywacyjnego,

ch sktadnikéw wynagrodzenia na rok 2008.

3. Nauczycielowi, o ktérym mowa w ust. 1, nie
przystuguje prawo do dodatku funkcyjnego w razie
wczeshiejszego zaprzestania petnienia funkcji doradcy - z
koncem miesigca, w ktdorym nastgpito zaprzestanie, a
jezeli nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy
Kalinowo.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XVII/99/08 Rady Gminy
Kalinowo z dnia 29 kwietnia 2008 roku w sprawie zmian w
uchwale Nr XIlI/66/07 Rady Gminy Kalinowo z dnia
28 grudnia 2007 roku w sprawie ustalenia regulaminéw
okreslajacych wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych
sktadnikéw wynagrodzenia na rok 2008.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Mirostaw Giebocki

UCHWALA Nr 1V/31/08
Rady Miejskiej w Past eku

z dnia 6 czerwca 2008 r.

w sprawie ustalenia optat za korzystanie ze  $wiadcze n w przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gmin e Pastek.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 214, poz. 1806, Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 153, poz. 1271,
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 214, poz. 1806,
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr
175, poz. 1457, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) w zwigzku z art.
14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 109, poz.

1161, z 2005 r. Nr 137, poz. 1304, Nr 69, poz. 624, Nr
273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, Nr 17, poz. 141, Nr
131, poz. 1091, Nr 122, poz. 1020, Nr 137, poz. 1304, Nr
167, poz. 1400, Nr 94, poz. 788, z 2006 r. Nr 249, poz.
2104, Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, z 2007 r. Nr
227, poz. 1658, Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 120,
poz. 818, Nr 115, poz. 791, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r.
Nr 180, poz. 1280) Rada Miejska w Pasteku uchwala, co
nastepuje:
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§ 1. Ustala sie statg optate miesieczng za korzystanie
ze Swiadczen  wykraczajagcych ponad  podstawe
programowg w przedszkolach prowadzonych przez Miasto
i Gmine Pastek w wysokosci 140 zt za jedno dziecko.

§ 2. Jesli w tym samym czasie ze Swiadczen
wykraczajagcych ponad podstawe programowg w
przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gmine
Pastek korzysta wiecej niz jedno dziecko w danej rodzinie,
wysokos¢ statej optaty miesiecznej za kolejne dzieci

Wwynosi:

1)75 % kwoty okreslonej w § 1 za drugie dziecko w
rodzinie,

2)50 % kwoty okreslonej w 8 1 za trzecie i za kazde
kolejne dziecko w rodzinie.

§ 3. 1. Koszty wyzywienia dziecka w przedszkolu
pokrywajg w catosci jego rodzice lub prawni opiekunowie.

1798

2. Oplate miesieczng za wyzywienie dziecka ustala sie
w wysokosci odpowiadajacej kosztowi surowca zuzytego
do przyrzadzenia positku.

§ 4. Optaty, o ktorych mowa w § 1, 2 i 3, sg uiszczane
na rzecz przedszkola, do ktérego uczeszcza dziecko.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi
Pasteka.

§ 6. Traci moc uchwata Nr I1X/55/04 Rady Miejskiej w
Pasteku z dnia 27 sierpnia 2004 r. w sprawie ustalenia
optat za korzystanie ze $wiadczen w przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Pastek.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, z moca obowigzujacg od dnia
1 wrzesnia 2008 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Pasteku
Stanistaw Pazdzior

POROZUMIENIE

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych (Dz. U. z 2000 roku Nr 71, poz. 838
z p6zn. zm.) art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z
pézn. zm.) oraz na podstawie uchwaty Nr XX/114/08 Rady Gminy w Budrach z dnia 21.04.2008 r. i uchwaty Nr XXIV/128/08

Rady Powiatu w Wegorzewie z dnia 24.04.2008 r.

zawarto w dniu 25.04.2008 r. porozumienie pomiedzy Gming Budryreprezentowang przez:

1. J6zefa Markiewicza - Wéjta Gminy Budry,

a Powiatem Wegorzewskim, w imieniu ktérego dziata Zarzad Powiatu w Wegorzewie reprezentowany przez:

1. Jerzego Litwinienko - Staroste Wegorzewskiego,
2. Haline Faj - Wicestaroste,

0 nastepujacej tresci:

§ 1. 1. Zarzad Powiatu w Wegorzewie powierza Woéjtowi Gminy Budry wykonanie zarzadu drogami powiatowymi
potozonymi w granicach administracyjnych Gminy Budry w zakresie:
a)wykonania remontu i utrzymania powiatowych drég gruntowych w granicach administracyjnych gminy Budry, z

wylaczeniem utrzymania zimowego, oraz obiektéw mostowych,

b) koordynacji rob6t w pasie drogowym.

2. Okreslony w ust. 1 pkt a i b zakres rob6t wykonany bedzie na nastepujacych drogach powiatowych:

a) Sobiechy - Wiecki (Nr drogi 1760 N) - 2,7 km,
b) Pawtowo - Wiecki (Nr drogi 1756N) - 2,2 km,

¢) Popioty - Brzozowka - Wola - gr. Gminy (Nr drogi 1752 N) - 5,1 km,

d) Olszewo Wegorzewskie - gr. Gminy (kierunek Wilkowo) - Nr drogi 1809 N - -

€)Gory - gr. Gminy (Nr drogi 1758 N) - 3,1 km,
f) Wiecki - Pietrele (Nr drogi 1979 N) - 3,1 km.

1,4 km

§ 2. 1. Dla zapewnienia realizacji zadar okreslonych w § 1, Zarzad Powiatu w Wegorzewie zobowigzuje sie przekazac
W éjtowi Gminy Budry kwote 20.000 zt (stownie dwadzie$cia tysiecy ziotych).

2. Kwota srodkow finansowych okreslona w ust. 1 zostanie przekazana na konto Urzedu Gminy w Budrach 28 9348 0000
0260 0130 2000 0030 w terminie 7 dni od daty otrzymania dokumentéw rozliczeniowych (protokoty odbioru robot, faktury).

3. Wéjt Gminy Budry zobowigzuje sie wykonaé obowigzki okreslone w § 1 do dnia 31.12.2008 .

4. Za kazdy dzien op6znienia w przekazaniu $rodkéw finansowych o ktérych mowa w ust. 2 naliczane beda odsetki w

wysokosci ustalonej jak dla zalegtosci podatkowych.
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§ 3. 1. Strony ustalaja, ze $rodki finansowe powiatu na realizacje zadania wymienionego w § 1 wyniosg 20.000 zt (stownie
dwadziescia tysiecy ziotych).

2. Zarzad Powiatu w Wegorzewie zastrzega sobie prawo do kontroli rozdysponowanej kwoty.

3. Sprawozdanie z realizacji zadan i wydatkowania dotacji Gmina przekaze Zarzadowi Powiatu w terminie do 31 stycznia
2009 r. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi na rachunek powiatu, najpdzniej do 15 lutego 2009 r.

4. W razie wykorzystania srodkéw na inne cele niz okreslone w porozumieniu, Wéjt Gminy Budry jest zobowigzany
zwroci¢ nieprawidlowo wykorzystang kwote dotacji w ciggu 7 dni od dnia otrzymania wezwania do zwrotu wraz z
uzasadnieniem wskazujagcym uchybienia w rozdysponowaniu dotacji.

§ 4. Porozumienie zawiera sie na czas realizacji i rozliczenia zadania.

§ 5. Porozumienie moze ulec zmianie za zgoda stron wyrazong na pismie pod rygorem niewaznosci.

§ 6. 1. Porozumienie moze by¢ rozwigzane w kazdym czasie za zgoda stron.

2. Porozumienie moze by¢ rozwigzane bez zachowania terminu porozumienia w przypadku razgcego zaniedbywania
przyjetych obowigzkéw przez ktérakolwiek ze stron.

§ 7. Porozumienie sporzadzono w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

§ 8. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego. Zarzad powiatu
przekaze je do publikaciji.

Wéjt Gminy Budry Starosta
Jozef Markiewicz Jerzy Litwinienko

Wicestarosta
Halina Faj

1799
Gdansk, dnia 18 czerwca 2008 r.
PREZES
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
OGD-4210-15(11)/2008/572/VICW
DECYZJA

Na podstawie art. 47 ust. 1 i 2 oraz art. 23 ust. 2 pkt 2 i 3, w zwigzku z art. 30 ust. 1 i art. 45 ustawy z dnia 10 kwietnia
1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625, Nr 104, poz. 708, Nr 158, poz. 1123 i Nr 170, poz. 1217 oraz
z 2007 r. Nr 21, poz. 124, Nr 52, poz. 343, Nr 115, poz. 790 i Nr 130, poz. 905) oraz w zwigzku z art. 104 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z
2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr
162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz. 1524),

po rozpatrzeniu wniosku
z dnia 25 marca 2008 r.

Zaktadu Energetyki Cieplnej
Spotka z ograniczon g odpowiedzialno $cig
z siedzib g w Orzyszu
zwanego w dalszej czesci decyzji ,Przedsiebiorstwem”

postanawiam

1) zatwierdzi¢ taryfe dla ciepta ustalong przez Przedsiebiorstwo, stanowigcg zatacznik do niniejszej decyzji,
2) ustali¢ okres obowigzywania taryfy do dnia 31 lipca 2009 r.

UZASADNIENIE

Na podstawie art. 61 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego na wniosek Przedsiebiorstwa posiadajgcego koncesje
na:
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- wytwarzanie ciepta Nr WCC/188/572/U/OT-7/98/MK z dnia 6 pazdziernika 1998 r., zmieniong pézniejszymi decyzjami,
- przesytanie i dystrybucje ciepta Nr PCC/202/572/UOT-7/98/MK z dnia 6 pazdziernika 1998 r., zmieniong pézniejszymi
decyzjami,

w dniu 31 marca 2008 r. zostalo wszczete postepowanie administracyjne w sprawie zatwierdzenia (piatej) taryfy dla ciepta
ustalonej przez to Przedsigbiorstwo.
Pismami z dnia 4 i 28 kwietnia 2008 r. oraz 20 maja 2008 r. Prezes Urzedu Regulacji Energetyki, zwany dalej ,Prezesem
URE”, wezwat Przedsigebiorstwo do ztozenia stosownych wyjasnien i uwierzytelnionych dokumentéw. Odpowiednio w dniach:
21 kwietnia 2008 r., 16 maja 2008 r. oraz 2 czerwca 2008 r. Przedsiebiorstwo ztozyto zadane dokumenty i wyjasnienia.

Zgodnie z art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625, z pézn.
zm.), zwanej dalej ,ustawg - Prawo energetyczne”, przedsiebiorstwa energetyczne posiadajgce koncesje ustalajg taryfy dla
paliw gazowych i energii, ktére podlegajg zatwierdzeniu przez Prezesa URE oraz proponujg okres ich obowigzywania.
Przedsiebiorstwa energetyczne posiadajace koncesje przedktadajg Prezesowi URE taryfy z wiasnej inicjatywy lub na zadanie
Prezesa URE.

W trakcie postepowania administracyjnego, na podstawie zgromadzonej dokumentacji ustalono, ze Przedsiebiorstwo
opracowato taryfe zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 45 ustawy - Prawo energetyczne oraz z przepisami rozporzadzenia
Ministra Gospodarki z dnia 9 pazdziernika 2006 r. w sprawie szczegétowych zasad ksztattowania i kalkulacji taryf oraz
rozliczenh z tytutu zaopatrzenia w ciepto (Dz. U. z 2006 r. Nr 193, poz. 1423), zwanego dalej ,rozporzgdzeniem taryfowym”.

Ustalone przez Przedsiebiorstwo ceny i stawki optat zostaly skalkulowane na podstawie uzasadnionych planowanych
przychodéw ze sprzedazy ciepta, pokrywajgcych uzasadnione roczne koszty prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w
zakresie zaopatrzenia w ciepto. Podstawg ustalenia kwoty uzasadnionych kosztéw planowanych byly wielkosci, okreslone
zgodnie z § 12 rozporzadzenia taryfowego.

Na poziom cen i stawek optat wplyw majg m.in. koszty paliwa i amortyzacji.

Okres obowigzywania taryfy ustalono zgodnie z wnioskiem Przedsiebiorstwa.

W tym stanie rzeczy Prezes URE orzeki, jak w sentencji.

POUCZENIE

1. Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do Sadu Okregowego w Warszawie - Sgadu Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw - za posrednictwem Prezesa URE, w terminie dwutygodniowym od dnia jej doreczenia (art. 30 ust. 2 i 3 ustawy
- Prawo energetyczne oraz art. 479% pkt 1i art. 479" § 1 Kodeksu postepowania cywilnego).

2. Odwotanie od decyzji powinno czyni¢ zado$¢ wymaganiom przepisanym dla pisma procesowego oraz zawieraé
oznaczenie zaskarzonej decyzji i wartosci przedmiotu sporu, przytoczenie zarzutéw, zwiezte ich uzasadnienie, wskazanie
dowodow, a takze zawiera¢ wniosek o uchylenie albo zmiane decyzji w catosci lub w czesci (art. 479* Kodeksu
postepowania cywilnego). Odwotanie nalezy przesta¢ na adres Poétnocnego Oddzialu Terenowego Urzedu Regulacji
Energetyki - Al. Jana Pawta Il 20, 80-462 Gdansk.

3. Stosownie do art. 47 ust. 3 pkt 2 w zwigzku z art. 31 ust. 3 pkt 2 i ust. 4 ustawy - Prawo energetyczne, taryfa zostanie
skierowana do ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

4. Stosownie do art. 47 ust. 4 ustawy - Prawo energetyczne, Przedsiebiorstwo wprowadza taryfe do stosowania nie
wczesniej niz po uptywie 14 dni i nie pézniej niz do 45 dnia od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Prezes

Urzedu Regulacji Energetyki

Z upowaznienia

DYREKTOR

Pétnocnego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki

z siedzibg w Gdansku

Mirostawa Szatybetko-Potom

Zaktad Energetyki Cieplnej
Spotka z 0.0. w Orzyszu
ul. M. Kajki 4
12 - 250 Orzysz

TARYFA DLA CIEPLA

NINIEJSZA TARYFA STANOWI
ZAr ACZNIK DO DECYZJI PREZESA URE
z dnia 18 czerwca 2008 r.
Nr OGD-4210-15(11)/2008/572/V/CW

2008 .
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CZESC |
Objasnienia poj e¢ i skrotéw u zywanych w taryfie.

A. Uzyte w taryfie poj ecia oznaczaj q:

ustawa - ustawe z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625 z p6zn. zm.),

rozporzadzenie taryfowe - rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 9 pazdziernika 2006 r. w sprawie szczeg6towych

zasad ksztattowania i kalkulacji taryf oraz rozliczeh z tytutlu zaopatrzenia w ciepto (Dz. U. z 2006 r. Nr 193, poz. 1423),

rozporzadzenie przylaczeniowe - rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 15 stycznia 2007 r. w sprawie

szczegotowych warunkéw funkcjonowania systemow cieptowniczych (Dz. U. z 2007 r. Nr 16, poz. 92),

przedsiebiorstwo cieptownicze - przedsiebiorstwo energetyczne zajmujace sie wytwarzaniem ciepta w eksploatowanych

przez to przedsiebiorstwo zrédtach ciepta, przesytaniem i dystrybucjg oraz sprzedazg ciepta wytworzonego w tych

zrodtach lub zakupionego od innego przedsiebiorstwa energetycznego, tj. Zaktad Energetyki Cieplnej w Orzyszu Spotka

Z 0.0., z siedzibg w Orzyszu zwany dalej ,ZEC Orzysz”,

zrodto ciepta - potaczone ze sobg urzadzenia lub instalacje stuzace do wytwarzania ciepta,

sie¢ cieptownicza - polgczone ze sobg urzadzenia lub instalacje, stuzace do przesytania i dystrybucji ciepta ze zrédet

ciepta do weztéw cieplnych,

przytacze - odcinek sieci cieptowniczej doprowadzajacy ciepto wylacznie do jednego wezta cieplnego albo odcinek

zewnetrznych instalacji odbiorczych za grupowym wezlem cieplnym lub Zrédiem ciepla, tgczacy te instalacje z

instalacjami odbiorczymi w obiektach,

wezet cieplny - potgczone ze sobg urzadzenia lub instalacje stuzace do zmiany rodzaju lub parametréw nosnika ciepta

dostarczanego z przytacza oraz regulacji ilosci ciepta dostarczanego do instalacji odbiorczych,

grupowy wezet cieplny - wezet cieplny obstugujacy wiecej niz jeden obiekt,

instalacja odbiorcza - potaczone ze sobg urzadzenia lub instalacje, stuzace do transportowania ciepta lub cieptej wody z

weztow cieplnych lub Zrédet ciepta do odbiornikéw ciepta lub punktéw poboru cieptej wody w obiekcie,

zewnetrzna instalacja odbiorcza - odcinki instalacji odbiorczych tgczace grupowy wezet cieplny lub zrodto ciepta z

instalacjami odbiorczymi w obiektach, w tym w obiektach, w ktérych zainstalowany jest grupowy wezet cieplny lub Zrédto

ciepta,

obiekt - budowle lub budynek wraz z instalacjami odbiorczymi,

uktad pomiarowo-rozliczeniowy - dopuszczony do stosowania, zgodnie z odrebnymi przepisami, zesp6t urzadzen,

stuzgcych do pomiaru ilosci i parametrow nosnika ciepta, ktorych wskazania stanowig podstawe do obliczenia

naleznosci z tytutu dostarczania ciepta,

moc cieplna - ilos¢ ciepta wytworzonego lub dostarczonego do podgrzania okreslonego nosnika ciepta albo ilos¢ ciepta

odebranego z tego nosnika w jednostce czasu,

zamoOwiona moc cieplna - ustalong przez odbiorce lub podmiot ubiegajacy sie o przylaczenie do sieci cieptowniczej

najwiekszg moc cieplng, jaka w danym obiekcie wystapi w warunkach obliczeniowych, ktéra zgodnie z okreslonymi w

odrebnych przepisach warunkami technicznymi oraz wymaganiami technologicznymi dla tego obiektu jest niezbedna do

zapewnienia:

a) pokrycia strat ciepta w celu utrzymania normatywnej temperatury i wymiany powietrza w pomieszczeniach,

b) utrzymania normatywnej temperatury cieptej wody w punktach czerpalnych,

c) prawidtowej pracy innych urzadzen lub instalaciji,

warunki obliczeniowe:

a) obliczeniowa temperature powietrza atmosferycznego okreslong dla strefy klimatycznej, w ktérej sg zlokalizowane
obiekty, do ktorych jest dostarczane ciepto,

b) normatywng temperature cieptej wody,

grupa taryfowa - grupe odbiorcow korzystajacych z ustug zwigzanych z zaopatrzeniem w ciepto, z ktérymi rozliczenia sg

prowadzone na podstawie tych samych cen i stawek optat oraz warunkéw ich stosowania,

odbiorca - kazdego, kto otrzymuje lub pobiera paliwa lub energie na podstawie umowy z przedsiebiorstwem

energetycznym.
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B. Uzyty w taryfie skrét oznacza:

K1 - Zrodio ciepta zlokalizowane w Orzyszu przy ul. M. Kajki 4, w ktérym wytwarzane ciepto pochodzi ze spalania paliwa
stalego - miatlu wegla kamiennego.

CZESC II
Zakres dziatalno $ci gospodarczej zwi gzanej z zaopatrzeniem w ciepto.

ZEC Orzysz prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg zwigzang z zaopatrzeniem w ciepto na podstawie udzielonych koncesji
w zakresie:

- wytwarzania ciepta z dnia 6 pazdziernika 1998 r. Nr WCC/188/572/U/OT-7/98/MK, zmienionej decyzjami: z dnia
20 wrzesnia 2000 r. Nr WCC/188A/572/W/3/2000/MJ, z dnia 31 sierpnia 2001 r. Nr WCC/188B/572/W/3/2001/MJ oraz z
dnia 6 lipca 2007 r. Nr WCC/188-ZTO/572/W/OGD/2007/CW,

- przesytania i dystrybucji ciepta z dnia 6 pazdziernika 1998 r. Nr PCC/202/572/U/OT-7/98/MK, zmienionej decyzjami: z
dnia 17 sierpnia 1999 r. Nr PCC/202/S/572/U/3/99, z dnia 20 wrzesnia 2000 r. Nr PCC/202A/572/W/3/2000/MJ, z dnia
5 pazdziernika 2001 r. Nr PCC/202B/572/W/3/2001/MJ oraz z dnia 6 lipca 2007 r. Nr PCC/202-
ZTO/572/W/OGD/2007/CW.

CZESC Il
Podziat odbiorcéw na grupy.

GRUPA A - odbiorcy, ktérym ciepto, wytwarzane w zrédle ciepta K1, dostarczane jest do obiektéw poprzez sie¢ cieptowniczg
stanowiacg wtasnos¢ ZEC Orzysz i przez niego eksploatowang oraz wezly cieplne stanowigce wilasnosé
odbiorcéw i przez nich eksploatowane. Uktady pomiarowo - rozliczeniowe stanowig wtasnos$¢ odbiorcow.

GRUPA Al - odbiorcy, ktdrym ciepto, wytwarzane w zrédle ciepta K1, dostarczane jest do obiektéw poprzez sie¢ cieptowniczg
stanowigcg wtasnos¢ ZEC Orzysz i przez niego eksploatowang oraz wezly cieplne stanowigce wilasnosé
odbiorcow i przez nich eksploatowane. Uktady pomiarowo - rozliczeniowe stanowig wtasnos$é ZEC Orzysz.

GRUPA B - odbiorcy, ktérym ciepto, wytwarzane w zrodle ciepta K1, dostarczane jest do obiektéw poprzez sie¢ cieptowniczg
oraz wezly cieplne stanowigce wtasnos¢ ZEC Orzysz i przez niego eksploatowane.

GRUPA C - odbiorcy, ktérym ciepto, wytwarzane w zrodle ciepta K1, dostarczane jest do obiektéw poprzez sie¢ cieptowniczg
i grupowe wezty cieplne stanowigce wtasnos¢ ZEC Orzysz i przez niego eksploatowane oraz zewnetrzne
instalacje odbiorcze za tymi weztami stanowigce wtasno$é odbiorcow i przez nich eksploatowane. Koszty energii
elektrycznej zuzytej w pomieszczeniach, w ktérych zlokalizowane sa wezly grupowe ponosza odbiorcy.

GRUPA C1 - odbiorcy, ktérym ciepto, wytwarzane w zrodle ciepta K1, dostarczane jest do obiektéw poprzez sie¢
cieptowniczg i grupowe wezly cieplne stanowigce wtasnos¢ ZEC Orzysz i przez niego eksploatowane oraz
zewnetrzne instalacje odbiorcze za tymi weztami, stanowigce wtasnosé odbiorcéw i przez nich eksploatowane.
Koszty energii elektrycznej zuzytej w pomieszczeniach, w ktérych zlokalizowane sg wezty grupowe ponosi ZEC
Orzysz.

CZESC Iv
Rodzaje oraz wysoko $¢€ cen i stawek optat.

4.1. Ceny i stawki optat w ujeciu netto i brutto:

Grupa odbiorcéw A j-m. NETTO BRUTTO*
cena za zaméwiong moc roczna MW 68 876,81 84 029,71
cieplng rata miesieczna 5739,73 7 002,48
cena ciepta zl/GJ 23,79 29,02
cena nosnika ciepta zhm?® 21,26 25,94
stawka optaty statej za ustugi roczna MW 10 549,84 12 870,80
przesytowe rata miesieczna 879,15 1072,57
stawka optaty zmiennej za
ustugi przesytowe ZGJ 3,90 476
Grupa odbiorcéw Al j.m. NETTO BRUTTO*
roczna 68 876,81 84 029,71
cena za zamdwiong moc MW
cieplng rata miesieczna 5739,73 7 002,48
cena ciepta z/GJ 23,79 29,02
cena nosnika ciepta ziim® 21,26 25,94
stawka optaty statej za ustugi roczna MW 11 372,96 13 875,01
przesytowe rata miesieczna 947,75 1 156,25
stawka op_}aty zmiennej za HGJ 3.25 3.97
ustugi przesytowe
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Grupa odbiorcéw B j-m. NETTO BRUTTO*
cena za zgméwionq moc roczna MW 68 876,81 84 029,71
cieplng rata miesieczna 5 739,73 7 002,48
cena ciepta zGJ 23,79 29,02
cena nosnika ciepta zim® 21,26 25,94
stawka optaty statej za ustugi roczna 16 299,54 19 885,44
przesytowe rata miesieczna 1 358,30 1657,12
stawka op_laty zmiennej za G 739 9.02
ustugi przesytowe
Grupa odbiorcéw C j.m. NETTO BRUTTO*
cena za zgméwionq moc roczna /MW 68 876,81 84 029,71
cieplng rata miesieczna 5739,73 7 002,48
cena ciepta zGJ 23,79 29,02
cena nosnika ciepta ziim® 21,26 25,94
stawka optaty statej za ustugi roczna MW 17 211,09 20 997,53
przesylowe rata miesieczna 1 434,26 1749,79
stawka op_laty zmiennej za G 6.53 7.97
ustugi przesytowe
Grupa odbiorcow C1 j.m. NETTO BRUTTO*
cena za zgméwionq moc roczna /MW 68 876,81 84 029,71
cieplng rata miesieczna 5 739,73 7 002,48
cena ciepta zGJ 23,79 29,02
cena nosnika ciepta ' m’ 21,26 25,94
stawka optaty statej za ustugi roczna MW 24 025,09 29 310,61
przesylowe rata miesieczna 2 002,09 2 442,55
stawka op_laty zmiennej za 241G] 8.08 9.86
ustugi przesytowe

* uwzgledniono podatek VAT w wysokosci 22%.
4.2. Stawki optat za przytgczenie do sieci:

Taryfa nie zawiera stawek optat za przytaczenie do sieci cieptowniczej, poniewaz ZEC Orzysz nie planuje przylaczenia
nowych odbiorcéw w pierwszym roku stosowania taryfy.

W przypadku wystgpienia potrzeby przytaczenia nowego odbiorcy do sieci cieptowniczej, ZEC Orzysz wystapi 0 zmiane
taryfy, w czesci dotyczacej stawek optat za przytaczenie.

CZESC Vv
Warunki stosowania cen i stawek optat.

5.1. Ustalone w niniejszej taryfie ceny i stawki optat sg stosowane przy zachowaniu standardow jakosciowych obstugi
odbiorcow, ktére zostaty okreslone w rozdziale 6 rozporzadzenia przytaczeniowego.

5.2. W przypadkach:
a)niedotrzymania przez ZEC Orzysz standardéw jakosciowych obstugi odbiorcéw lub niedotrzymania przez odbiorcéw
warunkéw umowy,
b) uszkodzenia lub stwierdzenia nieprawidtowych wskazan uktadu pomiarowo-rozliczeniowego,
c¢) udzielania bonifikat przystugujacych odbiorcy,
d) nielegalnego poboru ciepta,
stosuje sie postanowienia okreslone w rozdziale 4 rozporzadzenia taryfowego.

CZESC VI
Zasady wprowadzania cen i stawek optat.

ZEC Orzysz wprowadza do stosowania ceny i stawki optat okreslone w taryfie nie wczesniej niz po uptywie 14 dni i nie
pézniej niz do 45 dnia od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Czlonek Zarzadu Dyrektor Zarzadu

Danuta Irena Gromko Zaktadu Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0.
Zbigniew Jankowski
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INFORMACJA
Starosty Braniewskiego
Z dnia 28 maja 2008 r.

w sprawie modernizacji operatu ewidencji gruntow i budynkéw gminy Lelkowo, powiat braniewski,
wojewodztwo warmi  nsko-mazurskie.

Na podstawie art. 24 a ust. 8 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. - Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2005 r. Nr 240,
poz. 2027) informuje, ze projekt operatu opisowo-kartograficznego modernizacji ewidencji gruntow i budynkéw i zatozenia
ewidencji budynkoéw i lokali dla gminy Lelkowo, powiat braniewski, wojewddztwo warminsko-mazurskie stat sie operatem
ewidencji gruntéw i budynkéw.

W terminie 30 dni od dnia ogtoszenia informacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego kazdy,
czyjego interesu prawnego dotyczg dane zawarte w ewidencji gruntéow i budynkdw ujawnione w operacie opisowo-
kartograficznym, moze zgtasza¢ zarzuty do tych danych.

Informacja podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Starosta
Leszek Dzigg

Wydawca: Wojewoda Warmisko-Mazurski
Redakcja: Warmiasko-Mazurski Urad Wojewddzki w Olsztynie, Wydziat Nadzoru i Kontrol
Al. Marsz.J.Pitsudskiego 7/9, 10-575 Olsztyn, pbB0, tel. (89) 5232474

Sktad komputerowy: Wojewo6dzki Grodek Informatyki TBD w Olsztynie
Al. Marsz.J.Pitsudskiego 7/9, 10-575 Olsztyn, . (89) 5232334
e-mail: woi@uw.olsztyn.pl

Druk i rozpowszechnianie Zaktad Obstugi Warnisko-Mazurskiego Urtlu Wojewodzkiego
Al. Marsz.J.Pitsudskiego 7/9, 10-575 Olsztyn, . (89) 5232498, 5232400

Rozpowszechnianie i prenumerata odbywa si
- na podstawie nadestanego zaméwienia w Zakladhetu@i Warmisko-Mazurskiego Urglu Wojewddzkiego, Al. Marsz.J.Pitsudskiego 7/9, 51 Olsztyn,

tel. (89)5232498, 5232400
- w punkcie sprzedg w Zakladzie Obstugi Warrsko-Mazurskiego Urgu Wojewddzkiego, Al. Marsz. J. Pitsudskiego,7/20-575 Olsztyn, pok. 51,
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