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UCHWALA Nr XXI1/164/04
Rady Gminy w Stawigudzie
z dnia 23 listopada 2004 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XI11/117/00 Rady Gminy w
post epowania o udzielenie dotacji, sposobu jej rozliczen

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806 z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz.
1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203)
oraz art. 118 ust. 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o
finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r.
Nr 15, poz. 148; Nr 45, poz. 192; Nr 65, poz. 594; Nr 96,
poz. 874; Nr 166, poz. 1611 i Nr 189, poz. 1851 oraz z
2004 r. Nr 19, poz. 177; Nr 93, poz. 890; Nr 121, poz. 1264
i Nr 123, poz. 1291) w zwigzku z art. 23 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
Nr 96, poz. 874, zm. Nr 202, poz. 1956 i 1958, z 2003 r., Nr
228, poz. 2262) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XII/117/00 Rady Gminy w
Stawigudzie z dnia 14 kwietnia 2000 r. w sprawie trybu
postepowania o udzielenie dotacji, sposobu jej rozliczania
oraz sposobu kontroli wykonywania zleconego zadania,
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)w podstawie prawnej uchwaly w miejsce stéw: ,oraz
art. 118 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 155, poz. 1014, zm. z
1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 49, poz. 485) ,wpisuje sie

Stawigudzie z dnia 14 kwietnia 2000 r. w sprawie try

ia oraz sposobu kontroli wykonywania zleconego zada
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bu

nia.

stowa: ,oraz art. 118 ust. 2 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z
2003 r. Nr 15, poz. 148; Nr 45, poz. 192; Nr 65, poz.
594; Nr 96, poz. 874; Nr 166, poz. 1611 i Nr 189, poz.
1851 oraz z 2004 r. Nr 19, poz. 177; Nr 93, poz. 890;
Nr 121, poz. 1264 i Nr 123, poz. 1291)"

2)§ 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»8 1. 1. Prawo ubiegania sie o dotacje z budzetu gminy
na podstawie niniejszej uchwaly przystuguje podmiotom
niezliczonym do sektora finanséw publicznych i
niedziatajagcym w celu osiggniecia zysku, ktére realizujg
zadania publiczne gminy, inne niz okreslone w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
oraz z 2004 r. Nr 64, poz. 593 i Nr 116, poz. 1203),
zwanymi dalej podmiotami.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Woéjtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Maria Dgbrowska

UCHWALA Nr XV/83/04
Rady Gminy Ptoskinia
z dnia 1 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia szczegétowych zasad przyznawani

opieku ncze oraz szczegétowych warunkéw cz

esciowego lub calkowitego zwalniania od optat, jak ré

a i odptatno $ci za ustugi opieku ncze i specjalistyczne ustugi

whie z trybu ich

pobierania.

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 11 i art. 50 ust. 6 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
Nr 64, poz. 593 z 2004 r. z p6zn. zmianami) oraz art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r.
z p6zn. zmianami) Rada Gminy Ptoskinia uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustugi opiekuncze majg na celu pomoc w
zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, pielegnacje zalecong przez lekarza oraz w
miare mozliwosci, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

§ 2. 1. Pomoc w formie ustlug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekunczych, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi, przystuguje osobie samotnej,
ktéra z powodu wieku, choroby Ilub innych przyczyn
wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona.

2. Uslugi opiekuncze Ilub specjalistyczne ustugi
opiekuncze, z wytgczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
moga by¢ przyznane roéwniez osobie, ktéra wymaga
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pomocy innych oséb, a rodzina, a takze wspoélnie nie
zamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej
pomocy zapewnic.

§ 3. Specjalistyczne ustugi opiekunicze sg to ustugi
dostosowane do szczegdélnych potrzeb wynikajacych z
rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone
przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym.

§ 4. Uslugi opiekuincze i specjalistyczne ustugi
opiekuincze przystuguja nieodptatnie osobom, ktorych
dochéd nie  przekracza  kryterium  dochodowego
okreslonego w art. 8 ust. 1, 2 ustawy 0 pomocy
spotecznej.

§ 5. Osobom nie spetniajgcym warunkéw, o ktérych
mowa w § 4 mogq by¢ przyznane ustugi opiekuricze pod
warunkiem pokrycia czesci lub catosci kosztow
Swiadczenia.

§ 6. Ustala sie tabele odptatnosci za ustugi opiekuncze,
stanowiagce zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 7. Wysokos$¢ odptatnosci za ustugi opiekuncze ustala
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Ptoskini w decyzji administracyjnej, na podstawie
przepiséw ustawy o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majgtkowej
Swiadczeniobiorcy. Ustalenia sytuacji osoby i rodziny
dokonuje pracownik socjalny, przeprowadzajac rodzinny
wywiad srodowiskowy.

§ 8. W przypadkach szczegodlnych, zwlaszcza jezeli
zgdanie zwrotu wydatkow na udzielone $wiadczenie w
calosci lub w czesci stanowitoby dla osoby zobowigzanej
nadmierne obcigzenie lub  tez niweczyloby skutki

udzielonej pomocy, na wniosek pracownika socjalnego lub
osoby korzystajacej z ustug mozna odstapi¢ od zadania
takiego zwrotu, w szczeg6lnosci z powodu:

1) wysokich wydatkéw na leki,

2)wysokich  kosztow zwigzanych z leczeniem i
rehabilitacja,

3)wystgpienia zdarzenia losowego,

4)innych wysokich uzasadnionych wydatkéw
uniemozliwiajacych korzystanie z naleznych ustug.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy
Ptoskinia.

§ 10. Optaty za ustugi opiekuicze wnoszone sg do kasy
Urzedu Gminy w Ploskini do 15 dnia kazdego miesigca po
wykonaniu ustugi.

§ 11. Traci moc Uchwata Nr 73/XV1/2000 Rady Gminy
Ptoskinia z dnia 31 sierpnia 2000 roku w sprawie
okreslenia  szczegbélowych zasad przyznawania i
odptatnosci za ustugi opiekuncze, zasad catkowitego lub
czesciowego zwolnienia od optat oraz zasad i trybu ich
pobierania.

§ 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Mirostaw Hrybyk

Zalacznik

do Uchwaty Nr XV/83/04
Rady Gminy Ptoskinia

z dnia 1 grudnia 2004 r.

Tabela odptatno $ci za ustugi opieku ncze

Procent kryterium dochodowego Wysoko $¢ odptatno $ci w %-liczone od kosztu ustugi
Osoba samotnie gospodaruj aca Osoba w rodzinie
do 100% bezptatnie bezptatnie
101-125 5 10
126-140 10 20
141-160 20 40
161-180 40 60
181-200 70 80
pow.201 100 100
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UCHWALA Nr XV/102/04
Rady Gminy w Baniach Mazurskich
Z dnia 16 grudnia 2004 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu O  $rodkowi Pomocy Spotecznej w Baniach Mazurskich.

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami: Dz. U. z 2002
r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r., Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r., Nr 102, poz. 1055 i
Nr 116, poz. 1203) oraz art. 110 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, z
pézniejszymi zmianami: Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001)
Rada Gminy w Baniach Mazurskich uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut Gminnemu Os$rodkowi Pomocy
Spotecznej w Baniach Mazurskich stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXII1/182/97 Rady Gminy w
Baniach Mazurskich z dnia 4 lipca 1997 r. w sprawie
uchwalenia Statutu i Regulaminu Pracy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Baniach Mazurskich.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Jozef Lukaszewicz

Zatgcznik

do Uchwaty Nr XV/102/04
Rady Gminy Banie Mazurskie
z dnia 16 grudnia 2004 r.

STATUT
Gminnego O $rodka Pomocy Spotecznej Banie Mazurskie.

Rozdziat |
Postanowienia Ogoélne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Baniach
Mazurskich, zwany dalej Osrodkiem, jest jednostka
organizacyjng do realizacji zadan pomocy spoteczne;.

2. Osrodek dziata na podstawie:

1l)ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.),

2)ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z
pézn. zm.),

3)ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 155, poz. 1014 z p6zn. zm.),

4)ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.
U. z 2002r. Nr 76, poz.694 z pézn. zm.),

5)ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz
niektéorych osobach bedacych ofiarami repres;ji
wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2002 r.
Nr 42, poz. 371 z p6zn. zm.),

6)ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535 z p6zn. zm.),

7)ustawy z dnia 23 stycznia 2003r. o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia (Dz.
U. Nr 45, poz. 391 z p6zn. zm.),

8)ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie

ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887 z
pézn. zm.),

9)innych przepiséw prawnych naktadajacych obowiagzki i
uprawnienia na Osrodek,

10) niniejszego statutu,

11) uchwat Rady Gminy w Baniach Mazurskich oraz
porozumien zawartych z organami administracji
Rzadowej i innymi podmiotami w celu wykonywania
zadan gminy z zakresu pomocy spoteczne;.

§ 2. 1. Osrodek dziala na terenie Gminy Banie
Mazurskie.

2. Siedziba Osrodka znajduje sie w Baniach Mazurskich
przy ul. M. Konopnickiej 26.

3. Osrodek postuguje sie pieczecig nagtéwkowa o tresci
,Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, 19-520 Banie
Mazurskie, ul. M. Konopnickiej 26.

4. Osrodek jest oddzielng jednostkg budzetowa.

§ 3. 1. Ogoélny nadzér nad biezacg dziatalnoscig
Osrodka oraz nad realizacjg zadah wasnych Gminy
sprawuje Wojt Gminy Banie Mazurskie.

2. W sprawach zleconych Gminie z zakresu
administracji rzgdowej nadzér nad dziatalnoscig Osrodka
sprawuje Wojewoda Warminsko-Mazurski.
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Rozdziat Il
Cel i zadania O srodka

§ 4. Celem dziatalnosci osrodka jest:

1)umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w
stanie pokonaé, wykorzystujac wilasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu
takich sytuacji.

2)wsparcie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im
zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.

3)podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego
usamodzielnienia os6b i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

§ 5. Zadania Osrodka obejmuija:

1) przyznawanie i
Swiadczen;

wyptacanie przewidzianych ustawg

2)prace socjalng;

3)prowadzenie i
socjalnej;

rozwdj niezbednej infrastruktury

4)analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na
$wiadczenia z pomocy spotecznej;

5)realizacje zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb
spotecznych;

6)rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i
samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

§ 6. Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej:
1. Wiasne gminy o charakterze obowigzkowym:

1) opracowywanie i
rozwigzywania

realizacja gminnej  strategii
problemoéw spotecznych ze
szczeg6lnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2)sporzadzanie bilansu potrzeb gminy z zakresu pomocy
spotecznej;

3)udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz
niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych;

6)przyznawanie i wyptacanie zasitkébw celowych na
pokrycie wydatkdw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7)przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na
pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu
i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisbw o powszechnym  ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia;

8)przyznawanie zasitkbw celowych w formie biletu
kredytowanego;

9)optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w
zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspélnie nie zamieszkujgcymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w
tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub
mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad
dzieckiem i rodzing;

14) dozywianie dzieci;
15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie
odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie

jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez w wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu
informatycznego;

2. Zadania wlasne gminy:

1)przyznawanie i
celowych;

wyptacanie zasitkéw specjalnych

2)przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne
usamodzielnienie w formie zasitkdw, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy
spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu gminnym
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4)podejmowanie innych zadan 2z zakresu pomocy
spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;

5)wspéipraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie
upowszechniania ofert pracy oraz informacji o0 wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o
ustugach poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach.

3. Zadania zlecone gminie z zakresu administraciji
rzadowej:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych;

2)optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne
okreslonych ~w  przepisach 0  powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

3)organizowanie i swiadczenie specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;
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4)przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych
zwigzanych z kleskg zywiotowa lub ekologiczna;

5)prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowych
doméw samopomocy dla o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi;

6)realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw
pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu
zycia os6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia.

§ 7. 1. Kierownik Osrodka moze wytacza¢ powodztwa
na rzecz obywateli o roszczenia alimentacyjne.

2. Kierownik Osrodka moze kierowa¢ wnioski o
ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci oraz
stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych
odrebnymi przepisami.

§ 8. 1. Osrodek wspodldziata z prowadzacymi
dziatalnos¢  spoleczng  organizacjami  spotecznymi,
kosciotami,  zwigzkami  wyznaniowymi,  fundacjami,

stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi
i prawnymi w celu realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej.

2. Osrodek moze wspotpracowaé z instytucjami i
organizacjami wykonujacymi zadania z zakresu pomocy
spolecznej takze poza obszarem gminy.

Rozdziat Il
Gospodarka finansowa i mienie

§ 9. 1. O$rodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z
budzetu gminy, a uzyskane dochody odprowadza do
budzetu.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny
plan finansowy okreslajacy przychody i rozchody wedtug
wymogow klasyfikacji budzetowej w tym takze wptaty do
budzetu i dotacje z budzetu.

3. Plan finansowy Osrodka zatwierdza kierownik
Osrodka z zachowaniem kwot wptat do budzetu, dotacji z
budzetu, wynagrodzen i innych wydatkéw, ktorych
wysokos¢ okreslona zostata uchwatg Rady Gminy na dany
rok budzetowy.

§ 10. 1. Mienie Osrodka stanowig s$rodki trwate oraz
wyposazenie zakupione przez Osrodek, badz przekazane
nieodptatnie dla prowadzenia dziatalnosci, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

2. Likwidacja badz uptynnienie $rodkéw trwatych
wymaga zgody Waéjta Gminy.

Rozdziat IV
Organizacja i zarz adzanie

§ 11. 1. Osrodkiem kieruje, reprezentuje na zewnatrz i
odpowiada za jego dziatalnosc¢ kierownik.

2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Banie
Mazurskie.

3. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy
w stosunku do oséb w nim zatrudnionych.

4. Kierownik Os$rodka jest umocowany, w ramach
zwyktego zarzadu, do skfadania oswiadczeh woli oraz
dokonywania czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniem
Osrodka, majacych na celu realizacje zadan statutowych
Osrodka, wobec wszystkich wiladz, organdéw, instytucji,
przedsiebiorstw i bankéw, w tym réwniez do wystepowania
i prowadzenia w imieniu gminy spraw przed sadami w
charakterze strony, wnioskodawcy, uczestnika
postepowania, z prawem do udzielenia dalszych
petnomocnictw. Peinomocnictwa udziela Wojt.

5. Do obowigzkéw kierownika nalezy w szczegoélnosci:

1)wydawanie, na podstawie upowaznienia Waojta Gminy
Banie Mazurskie, decyzji administracyjnych w
indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej
nalezacych do wtasciwosci gminy, o ktérych mowa w
rozdziale |l Statutu;

2)organizowanie i nadzor

pracownikéw;

nad pracg podlegtych

3)wykonywanie innych zadan pomocy spotecznej
zleconych przez Wdjta, Rade Gminy i Wojewoda;

4)wydawanie zarzadzen i regulaminéw oraz instrukcji dla
realizacji zadan statutowych.

§ 12. Upowaznienie do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
pomocy spotecznej nalezacych do wiasciwosci gminy, o
ktérych mowa w rozdziale Il Statutu, moze byé udzielone
na wniosek kierownika Osrodka innemu pracownikowi
Osrodka w ramach indywidualnego upowaznienia.

§ 13. Kierownik Os$rodka sktada Radzie Gminy Banie
Mazurskie coroczne sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 14. Rada Gminy, w oparciu o potrzeby, ktére wynikng
w toku realizacji zadan okreslonych w § 5, opracowuje i
wdraza lokalne programy pomocy spotecznej.

§ 15. Organizacje wewnetrzng Osrodka, w tym
szczegOlowg strukture organizacyjng oraz prawa i
obowigzki jego pracownikbw okresla  Regulamin
Organizacyjny ustalony przez kierownika Os$rodka i
zatwierdzony przez Wéjta Gminy.

§ 16. Prawa i obowigzki pracownikdéw Osrodka regulujg
przepisy ustawy o0 pomocy spotecznej i ustawy o
pracownikach samorzgdowych oraz przepisy wykonawcze,
a takze zatwierdzone regulaminy.

§ 17. Obstuge finansowo-ksiegowsg i kadrowg Osrodka
prowadzi Urzad Gminy.

Rozdziat V
Przepisy ko hcowe

§ 18. Zmiany Statutu moga by¢ dokonane w trybie
wiasciwym dla jego uchwalenia.
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UCHWALA Nr XXI11/140/04
Rady Gminy Dywity
z dnia 23 grudnia 2004 r.

w sprawie okre s$lenia trybu post epowania o udzielenie dotacji dla podmiotéw niezalic

publicznych i niedziataj

acych w celu osi agni ecia zysku, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kon

zonych do sektora finanséw

troli wykonywania

zleconego zadania.

Na podstawie art. 118 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2003 r. Nr 15, poz. 148, zm. Nr 45, poz. 391; Nr 65, poz.
594; Nr 96, poz. 874; Nr 166, poz. 1611; Nr 189, poz. 1851,
Dz. U. z 2004 r. Nr 19; poz. 177; Nr 93, poz. 890; Nr 121,
poz. 1264; Nr 123, poz. 1291; Nr 210, poz. 2135) oraz art.
23 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. - Przepisy
wprowadzajgce ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 874, zm.
Nr 202, poz. 1956; Nr 202, poz. 1958; Dz. U. z 2004 r.
Nr 228, poz. 2262) Rada Gminy Dywity uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Niniejsza uchwata okresla tryb i zasady ubiegania
sie o dotacje przez podmioty niezaliczone do sektora
finanséw publicznych i niedziatajace w celu osiggniecia
zysku, sposobu rozliczania dotacji oraz kontroli
wykonywania zleconego zadania, ktore realizujg zadania
publiczne gminy, inne niz okreslone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolentariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.) zwanymi
dalej podmiotami.

§ 2. Podstawg do ubiegania sie o dotacje z budzetu
gminy, jest wyodrebnienie w budzecie $rodkéw na
wykonanie zadan przez podmioty okreslone w § 1.

§ 3. 1. W4jt podaje do publicznej wiadomosci, w spos6b
zwyczajowo przyjety, informacje o terminie i miejscu
skladania ofert co najmniej z trzydziestodniowym
wyprzedzeniem.

2. Ogloszenie otwartego konkursu ofert
zawierac¢ informacje o;

powinno

1)rodzaju zadania;

2)wysokosci $rodkéw publicznych przeznaczonych na
realizacje tego zadania;

3)zasadach przyznawania dotaciji;
4)terminach i warunkach realizacji zadania;
5)terminie sktadania ofert;

6)terminie, trybie i kryteriach
dokonywaniu wyboru oferty.

stosowanych przy

§ 4. Podmiot ubiegajacy sie o dotacje na cele publiczne
zwigzane z realizacjg zadan wlasnych gminy, powinien
spetnia¢ nastepujace warunki:

1l)wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za
rozliczenie zadania;

realizacje i

2) posiadac konto bankowe, NIP, REGON;

3)poda¢ informacje statusu

podmiotu;

dotyczace prawnego

4)poda¢ doktadng nazwe i adres podmiotu ubiegajacego
sie o dotacje.

§ 5. 1. Podmiot wystepujacy o przyznanie dotacji na
realizacje wyodrebnionego zadania, powinien przedstawic¢
oferte wykonania tego zadania w sposéb efektywny,
oszczedny i terminowy.

2. Oferta, o ktorej mowa w ust. 1, powinna zawieraé w
szczegOInosci;

1)szczeg6towy zakres rzeczowy zadania publicznego
proponowanego do realizacji;

2)termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

3)kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania
publicznego;

4)informacje 0 wczesniejszej
skladajacego oferte w zakresie,
zadanie;

dziatalnosci podmiotu
ktérego dotyczy

5)informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i
kadrowych zapewniajacych wykonanie zadania, w tym
o0 wysokosci $rodkéw finansowych uzyskanych na
realizacje danego zadania z innych zrédet;

6)deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego
wykonania zadania.

§ 6. 1. W przypadku stwierdzenia uchybien formalno-
prawnych lub innych wad oferty, Wéjt wyznacza termin i
wzywa wnioskodawce do ich usuniecia lub uzupetnienia.
Oferta, ktéra nie zostala uzupelniona nie jest
rozpatrywana.'

2. Przy rozpatrywaniu ofert o
uwzglednia sie w szczego6lnosci:

realizacje zadania

1) przedstawiong kalkulacje kosztéw;

2)ocene mozliwosci realizacji zadania przez skladajacego
oferte;

3)ocene wykonania zadan zleconych wnioskodawcy w

okresie poprzednim w zakresie rzetelnosci i
terminowosci ich realizaciji oraz rozliczenia
przeznaczonych na ten cel $rodkow.
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3. Postepowanie o udzielenie dotacji podmiotom
ubiegajacym sie o realizacje zadan gminy jest jawne. Przy
otwarciu ofert moga byé obecne wszystkie podmioty
ubiegajace sie dotacje.

4. Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonuje powotana
przez Wéjta Komisja.

5. Wéjt ma prawo zatwierdzenia oferty, jezeli do
ogtoszonego konkursu przystapit tylko jeden oferent.

6. Z przeprowadzonego postepowania sporzadza sie
protokét  zawierajagcy  dokumentacje = podstawowych
czynnosci zwigzanych z postepowaniem.

7. O dokonanym wyborze oferty Wojt powiadamia
niezwtocznie zainteresowanych na pismie oraz podaje do
publicznej wiadomosci w sposéb zwyczajowo przyjety.

§ 7. 1. Zatwierdzenie oferty jest podstawg do zawarcia
umowy na wykonanie zadania i otrzymania dotacji w
terminie uzgodnionym przez strony.

2. Umowa powinna zawierac:

1) szczeg6towy opis zadania i termin jego wykonania;
2)kwote dotacji oraz tryb ptatnosci;

3) kontrole wykonania zadania;

4)sposo6b rozliczania udzielonej dotacji i zasady zwrotu
niewykorzystanej czesci dotac;ji.

3. Dotacja bedzie przekazana po podpisaniu umowy na
wskazany rachunek bankowy.

§ 8. 1. Dotacja podlega szczegdtowemu rozliczeniu
finansowemu i rzeczowemu.

2. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego
okreslonego w umowie nalezy sporzadzi¢ w terminie 30 dni
po uptywie terminu, na ktéry umowa zostata zawarta.

3. Sprawozdanie z realizacji zadania powinno zawiera¢
w szczegolnosci:

1) nazwe zadania;

2)zestawienia
kosztow;

poniesionych i  udokumentowanych

3) opis realizowanego zadania.

§ 9. 1. W trakcie realizacji dotowanych przez gmine

zadan beda dokonywane kontrole merytoryczne i
finansowe z ich realizacji.
2. Kontrole przeprowadzane bedg przez

upowaznionych przez Woajta pracownikéw Urzedu Gminy.
3. Zakres kontroli obejmuje:
1)wykonanie zadania zgodnie z zawartg umowa;
2)udokumentowanie realizowanego zadania;

3)przeznaczenie i wykorzystanie srodkéw otrzymanych z
budzetu gminy.

4. Z czynnosci kontrolnych sporzadza sie protokét.

5. Stwierdzenie uchybien i niezgodnosci w powyzszym
zakresie spowoduje wstrzymanie dofinansowania zadania
do wyjasnienia.

6. Dotacja wykorzystana niezgodnie z zawarta umowag
podlega zwrotowi wraz z odsetkami ustawowymi od dnia
ustalenia nieprawidtowego wydatkowania srodkow.

§ 10. Wzory wymaganych drukéw
nastepujgce zalaczniki do niniejszej uchwaly:

okreslajg

1)wzér oferty realizacji zadania publicznego stanowi
zalacznik nr 1;

2)ramowy wzO6r umowy o0 wykonanie zadania

publicznego, stanowi zatacznik nr 2;

3)wzor sprawozdania z wykonania zadania publicznego,
stanowi zatgcznik nr 3.

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Dywity.

§ 12. Traci moc uchwata Nr XXVI/162/2000 Rady
Gminy Dywity z dnia 10 pazdziernika 2000 roku w sprawie
trybu postepowania o udzielenie dotacji z budzetu Gminy
Dywity oraz sposobu jej rozliczania i kontroli wykonywania
zleconego zadania.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Dywity
Antoni Nikiel
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Zalgeznik nr 1 do uchwaly Nr XX111/140/04
Rady Gminy Dywity :
z dnia 23 grudnia 2004 r,

{pieczet organizacji pozarzgdowej® (data lmlejsce zloZema oferty)
ipodmiotu*/fjednostki organizacyjnej)

OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJY PODMIOTUJEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ)*

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

{nazwa zadania)
wokresie od ................ <L I

W FORMIE POWIERZENIA WYKONYWANIA ZADANIA*
WSPIERANIA WYKCNANIA ZADANIA* -

(nazwa organu Zlecajgcego)

WRAZ Z
WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKGW PUBLICZNYCH
W KWOCIE ..covinrmisnmnsisnscrmeens '

|. Dane na temat organizacji pozarzadowej*f podmiotu®f jednostki organizacyjnej*

1) PRING NAZWE ....cocr e e e
2) forma Prawna ... e
3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze ...
ANIP e REGON e
5) data wpisu lub rejestracii ..o
6) inne dane ewidencyine ... e i
7y dokiadny adres: migjscowost ....................... 1 O
111111~ [OUROS powiat ..o
WOIBWEHZIWO oo e ereeaenes
BY el o v =5 SR
L 117 RO UR T R 1T {007 RN
9) nazwa banku i humer rachunku

10) nazwiska 1 imiona oraz funkcje*/ stanawiska® osob statutowo upowainionych do reprezentowania organizachi
pozarzadowej*/ podmictu*/ jednostki organizacyjnej™/ w kontaktach zewnetrzaych i posiadajgeych zdolnoit do podejmowania
zobowigzan finansowych w imieniu organizacji pozarzadowej™ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej */{zawierania umow)

11) nazwa, adres i telefon kontaktowy placowki bezposrednio wykanujacej zadanie, na kidre organizacja ubiega sie o uzyskanie
dotaci ..o et e bbb e

12) osoba upowainiona do skladania wyjadnien i uzupelnieri dotyczacych ofery (imie i nazwisko oraz nr tefefonu kontakiowego)

13) cele statutowe (przedmict dziatalnodci statutoweg):
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14) zakres prowadzonej dziatalnoci stalutowej;

a) dziatalnos¢ nieodplatna

b) dziatainosc odptatna

15) jezeli organizacja pozarzadowa™ podmiot™ jednostka organizacyjna®™f prowadzi dziatalno3é gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow,
b} przedmiot dziatanosci gospodarczej.

l§. Opis zadania

1. Nazwa zadania

2. Migjsce wykonywania zadania

3. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania

4, Cel zadania oraz rodzaj dziatan przy realizacji zadania

5. Deklaracja pobierania lub niepobierania wynagrodzenia od beneficjentéw™/adresatow*
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6. Opis kolgjnych dziatan planowanych przy realizacji zadania

7. Liczbowe okreslenia skali dziatad podejmowanych przy realizacji zadania (nalezy uzy¢ miar adekwatnych dia danego zadania,
np. ficzba podopieczaych, liczba indywidualnych $wiadezen udzielonych tygodniowo/miesigeznie)

8. Zaktadane rezultaty realizacji zadania

1lI. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

Catkowity koszt (wzl) ..o,
w tym wnioskowana wielko5¢ dotacji (W2} ...
w tym wielkodé drodkdw wlasnych (wazlh ..o

Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw

Lp. Rodzaj kosztow | sposéb ich kalkulacji Koszt Wiymz Wtym ze
(w 2f} whloskowang| frodkdw
dotacji (wzh) whasnych (w
=)*

Qgodlem
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Kosztorys ze wzgledu na drddio finansowania

Zrodio finansowania z %

Whiogkowana kwota dotac)i

Srodkl whasne

Wpiaty | oplaty uczestnikéw projektu - z akiego tytutu?

Sponsorzy publicznt - podat nazwe. Na jakie] podstawle przyznail lub
zapewnlli srodki finansowe?

Sponsorzy prywatnl - podaé narwe. Na jakie] podstawie przyznali lub
zapewnili érodk| finansowa?

Tgéiem o 100%

Uwagi mogace mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

IV. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

1. Partnerzy bioracy udzial w realizacji zadania (ze szczegdinym uwzglednieniem organbw administracii publicznej)

2. Posiadane zasoby kadrowe - konieczne 2 punkiu widzenia realizacji zadania

Ogolna liczba os6b pracujacych przy realizec)i zadania (w przeliczeniu na pelne etaty): [ 1,

w tym wolontariusze (w przeliczeniu na pemne etaty): [
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iAne informacje o zasobach kadrowych, w tym ¢ kwalifikacjach oséb zatrudnionych przy
realizacji zadania araz o kwalifikacjach wolontariuszy

3. Posiadane rodzaje zasobdw rzeczowych [lokalowe, sprzetowe - wraz z informacja o stanie technicznym, inne] - wazne z punkiu
widzenia realizacji zadania

4. Koszly korzystania z zasobow, 0 kidrych mowa w pki 3 [z podzialem na rodzaje zasobow]

5. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju

6. Informacje na temat dotychczasowych zadar realizowanych we wspdlpracy z administracjg publiczng

7. Dodatkowe uwagi lub informacje wnioskodawcy

Oswiadczam{-my), z¢&:
1) proponowane zadanie w cato$ci mieSci sie w zakresie dziatalnosci stalutowej naszej organizacii pozarzgdowej/
podmiotu*fjednostki organizacyjne;*/,

2) organizacja pozarzadowa™! podmiot’/ jednostka organizacyjna/ jest zwiazana{-ny) niniejsza oferly przez okres do dnia

3) ws2ystkie podane w ofercie informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i fakfycznym.

(pieczed organizacji pozarzgdowe]*
Ipodmiotu*jednostki organizacyinej*)

(podpis osoby upowainionej lub pedpisy osob
upowaznionysh do skladania oéwiadczen woli w imieniu
organizacji pozarzadowe*/ podmiotu™/ jednostki organizacyjnej®)
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Zataczniki i ewentualne referencje:

1. Aktualny odpis z rejestru (wazny do 3 miesiecy od daty wystawienia).
2, Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok.

Poswiadczenie ztozenia oferty

Adnotacje urzedowe (nie wypetniac)

Zatgcznik Nr 2

do uchwaly Nr XXI1/140./04
Rady Gminy Dywity

z dnia 23 grudnia 2004 r.

UMOWA NR.....cceiiiiinienies
zawarta W dniU.........cccoveveeerienneens r.
Wat ettt ettt ettt bt
[010] 14170 14 YT Z Siedzibg W.......coeeveiiiiiiieeeeeeeee , Zzwanym dalej "Zleceniodawca”,
TEPIEZENTOWANYIM PIZEZ.....ueiiueeetiteetee ettt et eatee e st e e st e bt eeh st e skt e sae e a2ttt eke e e bt e sh bt e be e ek bt e £hee e e bt e b et e st ea bt e es b e ek et e st e sbaeee etk bt e sbeenan e e beesinenenee e
- U PP PPSRR: organizacjg pozarzadowag*/podmiotem*/ jednostkg organizacyjna* z siedzibg w
........................................... , Zwang dalej "Zleceniobiorcg", reprezentowang przez:

§ 1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, realizacje zadania publicznego, okreslonego szczeg6towo w ofercie ztozonej przez
Zleceniobiorce w dniu................. , stanowigcej zatacznik nr 1 do umowy, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykona¢ zadanie w
zakresie i na zasadach okreslonych w niniejszej umowie.

§ 2. 1. Zleceniodawca zobowigzuje sie do przekazania na realizacje zadania dotacji W WySOKOSCi.............cccverivreennne (stownie)
............................................................................... ziotych.
2. Przyznane s$rodki finansowe w wysoOKOSCi...................... (011 1= TSR
....................................... zlotych zostang przekazane na specjalnie w tym celu wyodrebniony rachunek bankowy Zleceniobiorcy
przeznaczony wytgcznie do operacji zwigzanych z realizacjg zadania Nr raChunKU.............cccoviiiiiiiiiiiic e

a)w ciggu 30 dni od daty podpisania umowy* lub

b)w nastepujacy sposob:*

| transza w wysoKOSCi..................... LS 011 o 1 TSP UPRR
dodnia.........cccuueeeee.
Il transza w wysokosSCi..................... £ 01 1o 1= TP PRSP RPRP
dodnia......cccceeurenene
Il transza w wysokosci.................. LS 01111 TSP PR
dodnia......cccceevrenene
IV transza w wySOKOSCi.................... L3011 1= SRS UPPRTIN

dodnia..........cceeeeenns



Dziennik Urzedowy - 654 -
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 12 Poz.

§ 3. 1. Termin wykonania zadania ustala sie od dnia podpisania UmOWyY dO ANia...........ceeeiiiiriiiieniieeiie e
2. Zadanie zostanie wykonane zgodnie z harmonogramem stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy.

§ 4. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej $rodkow
finansowych otrzymanych na realizacje zadania.

S [Tol= g1 To] o (o] (or- WU o101V = b4 - VOSSPSR PO PRPPPPRP

(okreslenie czesci zadania)

§ 6. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykorzystania przekazanych srodkéw finansowych zgodnie z celem, na jaki je
uzyskalt, i na warunkach okreslonych niniejsza umowa. Dotyczy to takze ewentualnych przychodéw uzyskanych przy realizacji
umowy, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji, oraz odsetek bankowych od przekazanych
przez Zleceniodawce $rodkow, ktore nalezy wykorzysta¢ wytacznie na wykonanie zadania.

§ 7. 1. Zleceniodawca sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania przez Zleceniobiorce, w tym wydatkowania
przekazanych mu srodkéw finansowych.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, upowaznieni pracownicy Zleceniodawcy moga bada¢ dokumenty i inne nosniki
informaciji, ktére majg lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania, oraz zada¢ udzielenia ustnie
lub na pismie informacji dotyczacych wykonania zadania. Zleceniobiorca na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany
dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie okreslonym przez
kontrolujacego.

3. Zleceniodawca moze zadaé czesciowych, miesiecznych*/ kwartalnych* sprawozdan z wykonywania zadania wedtug
wzoru stanowigcego zalgcznik nr 3 do niniejszej uchwaly. Sprawozdanie powinno zosta¢ dostarczone w
terminie.......ccocvevveeennneennn, dni.

§ 8. 1. Sprawozdanie koncowe z wykonania zadania powinno zosta¢ sporzgdzone przez Zleceniobiorce na formularzu
zgodnym z zatgcznikiem nr 3 do niniejszej uchwaly.

2. W przypadku uméw o powierzenie*/wsparcie* wykonania zadania, zawartych na okres dtuzszy niz rok sprawozdanie
czesciowe z wykonania zadania powinno zosta¢ sporzgdzone przez Zleceniobiorce na formularzu przekazanym przez
Zleceniodawce i dostarczone w terminie 30 dni po uptywie roku budzetowego.

§ 9. Przyznane srodki finansowe, okreslone w § 2 ust. 1, Zleceniobiorca jest zobowigzany wykorzystaé do dnia........... Srodki
finansowe niewykorzystane do tego terminu Zleceniobiorca jest zobowigzany zwrdci¢ w terminie do dnia
rachunek DaNKOWY ZIECENIOUAWCY NF.......c ittt e e oottt e e e e sat bttt ea e e e teeeeeeeabee e e e e e e e nsbeeeaeeeasbaeeaaeeasnsseeaeasaanneeaaann

§ 10. Do zamodwien na dostawy oraz ustugi i roboty budowlane optacanych ze s$rodkéw pochodzacych z dotacii
Zleceniobiorca stosuje przepisy o zaméwieniach publicznych.

§ 11. Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystgpienia okolicznosci, za ktére Strony nie
ponosza odpowiedzialnosci, a ktére uniemozliwiajg wykonywanie umowy.

§ 12. W przypadku rozwigzania umowy skutki finansowe i ewentualny zwrot $rodkéw finansowych Strony okres$la w
sporzadzonym protokole.

§ 13. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym w przypadku wykorzystywania
udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy, w tym w
szczegolnosci zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego zadania, stwierdzonego na podstawie wynikéw kontroli oraz
oceny realizacji wnioskow i zalecen pokontrolnych. Rozwigzujac umowe, Zleceniodawca okresli kwote dotacji wykorzystanej
niezgodnie z przeznaczeniem, wraz z ustawowymi odsetkami naliczanymi od dnia przekazania dotacji z budzetu panstwa,
termin jej zwrotu oraz nazwe i numer konta, na ktore nalezy dokonaé wptaty.

§ 14. Wykonanie umowy nastgpi z chwilg zaakceptowania przez Zleceniodawce sprawozdania, o ktérym mowa w § 8 ust. 1.
§ 15. Wszelkie zmiany umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§ 16. W zakresie nieuregulowanym umowa, stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 17. Ewentualne spory powstate w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony poddadzg
rozstrzygnieciu wlasciwego, ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy, sgdu powszechnego.
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§ 18. Umowa niniejsza zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Zleceniobiorca: Zleceniodawca:

* Niepotrzebne skresli¢.

ZALACZNIKI:
1) oferta realizacji zadania publicznego;
2)harmonogram realizacji zadania;

3)oswiadczenie Zleceniobiorcy o zgodnosci odpisu z rejestru ze stanem prawnym i faktycznym w dniu podpisania umowy.
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Zatgeznik ne 3 do uchwaly Nr XXI1t/140/04
Rady Gminy Dywity
2 dnia 23 grudnia 2004 1.

SPRAWOZDANIE (CZESCIOWE*/KONCOWE®)'

z wykonania zadania publicznege

{nazwa zadania)

w okresie od .. S do e , okre$lonego W uMowie Af ..., zawartej W dniU ... pomiedzy

{nazwa organu zlecajacego) {nazwa organizacji pozarzadowej*/podmiotu®/
jednostki organizacyjnej*)

Data ziozenia sprawozdania: ...,
Czesé . Informacje ogdine

1. W jakim stopniu planowane cele zostaly zrealizowane

2. Opis wykonania zadania (dzistari lub efektdw zawartych w ofercie organizacji pozarzadowej*/podmiotu*fednostki
organizacyjnej* i w umowie)

3. Informacje ¢ beneficientach*/adresatach™ zadania {liczebnosc, charakierystyka ze wzgledu na istotne dla realizacji zadania
cechy, np. wiek, ple¢, miejsce zamieszkania, status materialny)

4. Wymieme rezullaty reafizacii zadania {odpowiednio do oferty organizacii pozarzadowei*/podmiotu*/jednostki arganizacyinej®)

5. Rola parineréw w realizacji zadania (ze szczegdinym uwzglednieniem organdw administracji publicznej)
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Czeé¢ I, Sprawozdanie 2 wykonania wydatkéw
A. Informacja o wydatkach poniesionych przy wykonaniu zadania
Calkowity koszi w okresie sprawozdawezym (Wzl) ...
w tym koszly pokryte z uzyskanej dotacji (wzl) .............ccoovne.
w tym $rodki wiasne {w pordwnaniu z ofertg) ...
1. Kosztorys ze wzglgdu na rodzaj kosztéw {w zl)
Lp. Rodzaj Calogé zadanla Poprzednie okrasy Ble2acy okrey
KoSZIOW | sprawozdawize sprawozdawezy
sposéb fch (narastajaco)
kalkulacfi
kosrt witymz koszt wiymz koszt wiymz
catkowity dotacji catkowity dotacji catiowity dotacji
t.acznie
2. Kosztorys ze wzgiedu na 2rodio finangsowania
2rodlo finansowania Calo$€ zadania Popizeditie ckrasy Biatacy okres
sprawozdaweze sprawozdawczy
(narastajgco)
] Yo 2 % # %
Koszty pokryte z dotacjt
Srodki whasne
Wpilaty i optaty uczestnikiw
projekiu - 2 jakiage tytulu?
Sponsorzy publicznl -podat
nazwg. Na jakiej podatawie?
$Sponsorzy prywatni -podat
nazrwe. Na podstawie jakiego
stosunku prawnego?
Ogdlem: 100% 100% - 100%

Uwagi mogace mieé znaczenie przy ocenie realizacji budzetu:

............................................................................................................................................................
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8. Zestawienie faktur (rachunkéw)®
Numer dokumentu Numer Data Nazwa Kwota (2h) Wiym ze
Lp | Ksiegowego pozycji wydatku srodkdw
kosztorysu pochodzacych
. z dotaci {zl)
i
tacznie

C. Podsumowanie realizacji budzetu

Kwota dotacji okreslona w umowie ....... rarranian

Dotychezas przekazana iaczna kwota dotacy ...................

Dotychezas poniesione lgczne wydatki pokrywane zdotag oo
Uwagi dotyczace wzajemnych zobawiazan'

Czesé 1. Dodatkowe Informacije

...................

....................................................................................................................................

.................

............................................

........................................................................

Qéwiadczam(-my), ze:
1) od daty zawarcia umowy nie zmieni sig stalus prawny organizacji pozarzadowej*/podmiotu™/jednostki organizacyjnej®,
2) wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje sg zgodne 2z akiualnym stanem prawnym i faktycznym,

3) zamowienia na dostawy, uslugi | roboty budowlane za érodki finansowe uzyskane w ramach umowy zostaty dokonane zgodnie
z przepisami ustawy o zaméwieniach publicznych.

{podpis osaby upowaznionej lub podpisy oséb upowaZnionych
do sktadania oswiadczen woli w imieniu organizacji
pozarzadowej*/podmiotu*/jednostki organizacyine)

..........

........................

................

.........................

{pieczed organizacii pozarzqdcrwej*
podmiotu*fjednostki organizacyine*)



Dziennik Urzedowy - 659 -
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 12 Poz.

Poswiadczenie zlozenia sprawozdania

Adnotacje urzedowe (nie wypelniad)

* Niepotrzebne skreslic.
POUCZENIE

Sprawozdania sklada sig osobidcie lub nadsyta listem poleconym w przewidzianym w umowie terminie na adres Urzedu
Gminy w Dywitach.
! Sprawozdanie czesciowe | koncowe sporzadzad natezy w okresach ckreslonych w umowie.
S Opis musi zawierad szczegdtowa infarmacje o zrealizowanych dziataniach zgodnie z ich ukladem zawartym w ofercie, ktéra byla
podstawa przygotowania umowy, W opisie konieczne jest uwzglednienie wszystkich planowanych dziatan, zakres, w jakim zostaty
zrealizowane, i wylasnienie ewentualnych odstepstw w ich realizacji, zardwno jesli idzie o ich zakres, jak i harmonagram
realizacii.
* Do sprawozdania zalaczyc nalezy spis wszystkich faktur (rachunkéw), ktare opfacone zostaly w catosci lub w czesci ze Srodiéw
pachodzgcych z dotacji. Spis zawierac powinien: nr fakiury (rachunku), datg jego wystawienia, wysokoé¢ wydatkowanej kwoty i
wskazanie, w jakiej czeéci pokryta ona zostata z dotacji, oraz rodzaj towaru lub zakupionej ustugi. Kazda z fakiur (rachunkéw)
oplaconych z otrzymane] dotacji powinna by¢ opatrzona na odwrocie pieczeciy organtzacii, podmiotu fub jednostki organizacyjnej
oraz zawieraé sporzadzony w sposob trwaly opis zawierajacy informacie: z jakich érodkéw wydatkowana kwota zostata pokryta
oraz jakie bylo przeznaczenie zakupionych towardw, ushug lub innego rodzaju optaconej nalsznosci. Informacja ta powinna byé
podpisana przez osobe odpowiedzialng za sprawy dotyczace rozliczen finansowych organizadji. Do sprawozdania nie zalacza
sig faktur {rachunkéw), ktére naleiy przechowywal zgodnie z obowigzujacymi przepisami i udostepniaé podczas
‘?rzeprowadzanych czynnosci kontrolnych,

Wielkos¢ kolejnej transzy dolacji lub ewentualna kwota podlegalaca zwrotowi na rzecz organu zlecajacego po zakonczeniu
zadania.
® Do niniejszego sprawozdania zalaczyé nalezy dodatkowe materialy mogace dokumentowaé dziatania faktyczne podjete przy
realizacji zadania (np. listy uczestnikow projektu, publikacie wydane w ramach projektu, raporty, wyniki prowadzonych ewaluacii),
jak rowniez dokumentowaé konieczne dziatania prawne (kopie umow, kopie dowodbw przeprowadzenia odpowiedniego
postgpowania w ramach zamowien publicznych).

240

UCHWALA Nr XXXI11/148/04
Rady Gminy Swietajno
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy  Swietajno.

Na podstawie art. 3 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 22 § 1. Niniejszy statut stanowi o ustroju Gminy Swietajno,
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym bedacej wspolnota samorzadowa obejmujgcg wszystkich
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. z 2002 r. Nr 23, jej mieszkancow.
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.

1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, § 2. llekro¢ w dalszej czesci statutu bedzie mowa o:
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203)
Rada Gminy uchwala: 1)Gminie - nalezy przez to rozumie¢ wspolnote

samorzadowa Gminy Swietajno
Statut Gminy Swietajno
2)Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy
Rozdziat | Swietajno,
Postanowienia ogéine
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3) Komisji - nalezy przez to rozumiec¢ komisje Rady Gminy
Swietajno, w tym Komisje Rewizyjna,

4)Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy
Swietajno,

5)Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy
Swietajno,

6)Ustawie - nalezy przez to

samorzadzie gminnym,

rozumie¢ ustawe o

7)Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy
Swietajno.

§ 3. Statut okresla:
1) ustr6j Gminy Swietajno,
2)organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady i Komisji,
3) zasady tworzenia klubéw radnych,

4)zasady dostepu i korzystania przez obywateli z
dokumentéw Rady i jej Komisji,

5)zasady tworzenia, iaczenia, podzialu i znoszenia
jednostek pomocniczych Gminy (sotectw) oraz udziatu
Przewodniczacych (soltysow) tych jednostek w pracach
Rady.

Rozdziat Il
Ustréj Gminy

§ 4. 1. Gmina Swietajno polozona jest w powiecie
oleckim, w wojewodztwie warminsko-mazurskim i obejmuje
obszar 215 km®.

2. Granice Gminy okreslone sg na mapie stanowiacej
zalacznik Nr 1 do Statutu.

§ 5. 1. Herb Gminy i zasady jego uzywania okreslajg
odrebne uchwaty Rady Gminy.

2. Wizerunek graficzny herbu zawiera zatgcznik Nr 2 do
Statutu.

§ 6. 1. W celu wykonywania swych zadan Gmina tworzy
jednostki organizacyjne.

2. Wykaz tych jednostek stanowi zatgcznik Nr 3 do
Statutu.

~ § 7. Siedzibg organébw Gminy jest miejscowosé
Swietajno.
Rozdziat Il
Organizacja wewn etrzna Rady

§ 8. Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym w
Gminie z wylgczeniem spraw rozstrzyganych przez
mieszkancow w drodze referendum.

§ 9. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze
uchwat sprawy nalezace do jej kompetenciji.

2. Oprécz uchwat Rada moze podejmowac:

1l)deklaracje — zawierajgce
okreslonego postepowania,

zobowigzanie sie do

2)oswiadczenia — zawierajgce stanowisko w okreslonej
sprawie,

3)apele — wezwania skierowane do adresatow
zewnetrznych w celu podjecia okreslonej inicjatywy lub
dziatania,

4) postanowienia proceduralne.

§ 10. 1. Rada dziata na sesjach oraz poprzez organy
wewnetrzne, w tym komisje state Rady.

2. Wijt i komisje stale sktadajg Radzie Gminy roczne
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§ 11. 1. Rada wybiera i powotuje ze swego grona:
1) Przewodniczacego,
2) 2 Wiceprzewodniczacych,
3) Komisje Rewizyjna,
4)Komisje Budzetowg
5)Komisje Porzadku Publicznego,
6) Komisje Zdrowia, Oswiaty, Kultury i Spraw Socjalnych,

7)Komisje Rolnictwa, Rozwoju Gospodarczego i Promocji
Gminy,

8) Komisje dorazne powotywane do okreslonych zadan.

2. W skiad komisji statych, wymienionych w ust.1 pkt
3,4,5,6, i 7 wchodzi od 3 do 7 czlonkéw.

3. Radny moze by¢ cztonkiem najwyzej dwoch Komis;ji
statych.

§ 12. 1. Przewodniczacy Rady organizuje catoksztait
prac Rady i prowadzi jej obrady.

2. Wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych
powinna dokona¢ Rada Gminy nowej kadencji , na swojej
pierwszej sesji.

3. Zasady zwotania pierwszej sesji nowo wybranej
Rady okresla Ustawa.

§ 13. Do zadan Przewodniczgcego nalezy:
1)reprezentowanie Rady na zewnatrz,
2)zwotywanie sesji Rady oraz ustalanie porzadku obrad,
3) przewodniczenie obradom,

4)zarzadzanie i nad

projektami uchwat,

przeprowadzanie  glosowan

5) podpisywanie uchwat Rady i protokotéw sesji Rady,
ktérym przewodniczyt,

6)czuwanie nad organizacjg i zapewnieniem warunkow
niezbednych do wykonywania przez radnych ich
mandatu.
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8§ 14. W przypadku odwotania z funkcji badz
wygasniecia mandatu Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego przed uptywem kadencji, Rada na
swej najblizszej sesji dokonuje wyboru na wakujace
stanowisko.

§ 15. Zadania Przewodniczgcego pod jego nieobecnosé
wykonuje jeden z Wiceprzewodniczacych.

§ 16. 1. Przewodniczacy Rady lub z jego upowaznienia
Wiceprzewodniczacy koordynujg i nadzorujg prace Komisji
Rady.

2. Podzialu zadan w zakresie, o jakim mowa w ust. 1,
dokonuje Przewodniczacy Rady.

§ 17. Obstuge Rady i jej organdw zapewnia Wojt
poprzez pracownika Urzedu Gminy, zatrudnionego na
stanowisku ds. obstugi Rady lub innego wyznaczonego w
zastepstwie.

1. Sesje

§ 18.1. Sesje Rady sg jawne, z zastrzezeniem ust. 2.
Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad
Rady podaje sie do publicznej wiadomosci na 3 dni przed
sesjg w sposob zwyczajowo przyjety.

2. Wytaczenie jawnosci sesji lub jej czesci jest
dopuszczalne w przypadkach przewidzianych w ustawach.

3. O wytaczeniu jawnosci sesji
informuje przed odczytaniem porzadku
odnotowuje sie w protokole obrad.

Przewodniczacy
obrad, co

4. Rada odbywa sesje zwyczajne z czestotliwoscig
potrzebng do wykonania zadan Rady, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartat.

5. Sesjami zwyczajnymi sg sesje przewidziane w planie
pracy Rady.

6. Sesjami zwyczajnymi sg takze sesje nieprzewidziane
w planie, ale zwotane w zwyktym trybie.

7. Sesje nadzwyczajne sg zwotywane w przypadkach
przewidzianych w Ustawie.

§ 19. 1. Sesje przygotowuje Przewodniczacy.
2. Przygotowanie sesji obejmuje:
1) ustalenie porzadku obrad,
2)ustalenie czasu i miejsca obrad,
3)zapewnienie dostarczenia radnym materiatéw, w tym
projektéw uchwat, dotyczacych poszczegdinych
punktéw porzadku obrad.
3. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad
sesji powiadamia sie radnych najpézniej na 7 dni przed
terminem obrad za pomoca listéw lub w inny skuteczny

sposob.

4. Projekty uchwat i inne materialy na sesje przekazuje
sie radnym najp06zniej na 10 dni przed sesja.

5. Materialy dotyczace sesji poswieconej uchwalaniu
budzetu i sprawozdania z wykonania budzetu przesyta sie
radnym najpdzniej na 14 dni przed sesja.

6. W razie niedotrzymania terminéw, o jakich mowa w
ust. 3, 4 i 5 Rada moze podja¢ uchwate o odroczeniu ses;ji i
wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie
sesji moze by¢ zgtoszony przez radnego tylko na poczatku
obrad, przed gtosowaniem nad ewentualnym wnioskiem o
zmiane porzadku obrad.

§ 20. 1. Przed kazda sesjg Przewodniczacy Rady, po
zasiegnieciu opinii Wéjta ustala liste 0s6b zaproszonych na
sesje.

2. W sesjach Rady uczestniczg Sekretarz i Skarbnik
Gminy oraz kierownicy gminnych jednostek
organizacyjnych.

§ 21. WOjt obowigzany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej
pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i
odbyciu sesiji.

§ 22. Publicznos¢ obserwujaca przebieg sesji zajmuje
wyznaczone dla niej miejsca.

§ 23. 1. Sesja odbywa sie na jednym lub kilku
posiedzeniach.

2. Na wniosek Przewodniczacego obrad badz radnego,
Rada moze postanowi¢ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu
obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym
posiedzeniu tej samej ses;ji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 2
Rada moze postanowi¢ w szczegélnosci ze wzgledu na

niemozliwos¢  wyczerpania  porzadku  obrad lub
koniecznos¢ jego rozszerzenia, potrzebe uzyskania
dodatkowych materiatbw lub inne nieprzewidziane
przeszkody, uniemozliwiajace Radzie whasciwe

obradowanie lub podjecie uchwat.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska
radnych, ktérzy bez usprawiedliwienia opuscili obrady
przed ich zakohczeniem, odnotowuje sie w protokole.

§ 24. 1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu
przez Przewodniczacego formuty: ,Otwieram (kolejny
numer sesji) sesje Rady Gminy”.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stwierdza na
podstawie listy obecnosci prawomocnosé obrad.

3. W przypadku braku quorum Przewodniczacy Rady
przerywa obrady i wyznacza nastepne posiedzenie Rady
podajac miejsce, dzien i godzine jego rozpoczecia.

4, Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad
Przewodniczacy Rady wyznacza jednego z
Wiceprzewodniczacych do obliczania wynikéw gtosowania
jawnego, sprawdzanie quorum oraz wykonywanie
czynnosci o podobnym charakterze.

§ 25. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stawia pytanie
o ewentualny wniosek w sprawie zmiany porzadku obrad.

§ 26. Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:

1) otwarcie sesji,
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2)odczytanie porzadku obrad,

3) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej ses;ji,
4)interpelacje i zapytania radnych,
5)informacje

Przewodniczacych
dziatalnosci,

Przewodniczacego Rady i
komisji stalych z  biezacej

6)informacje Woéjta o pracy w okresie miedzy sesjami, a
zwlaszcza o wykonaniu uchwat Rady,
7)rozpatrzenie projektow uchwat lub zajecie stanowiska,

8)odpowiedzi na interpelacje i
ewentualnie z poprzedniej sesiji,

zapytania biezgce,

9)wolne  wnioski i
mieszkancow,

informacje oraz zapytania

10) zamkniecie sesiji.
§ 27. 1. Interpelacje kierowane sg do Wojta.

2. Interpelacje dotycza spraw o istotnym znaczeniu dla
Gminy i jej mieszkancow, w szczegoélnosci, gdy
rozstrzygniecie badz wyjasnienie tych spraw moze
wymagaé¢ zebrania informacji lub zasiegniecia opinii
ekspertow.

3. Interpelacja powinna zawieraé krotkie przedstawienie
stanu faktycznego, bedacego jego przedmiotem oraz
wynikajace zen pytanie.

4. Interpelacje sklada sie pisemnie na rece
Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy niezwtocznie
przekazuje interpelacje adresatowi.

5. Odpowiedzi na interpelacje udziela sie w formie
pisemnej w terminie 21 dni — na rece Przewodniczacego
Rady i radnego sktadajacego interpelacje. Odpowiedz na
pi$mie sporzadzajg osoby upowaznione przez Wojta,
wzglednie sam Wojt.

6. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalajaca,
radny interpelujacy moze wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem
do Przewodniczacego Rady o nakazanie niezwtocznego
uzupetnienia odpowiedzi.

7. Przewodniczacy Rady informuje radnych o ztozonych
interpelacjach i odpowiedziach na najblizszej sesji Rady w
ramach odrebnego punktu obrad.

§ 28. 1. Zapytania skltada sie w sprawach aktualnych
probleméw Gminy, a takze w celu informacji o konkretnym
stanie faktycznym.

2. Zapytania skladane sa ustnie do protokotu Ilub
pisemnie na rece Przewodniczacego Rady.

3. W miare mozliwosci Wéjt lub upowazniona przez
niego osoba udziela odpowiedzi na zapytania w trakcie
sesji.

4. Jezeli bezposrednia odpowiedz na zapytanie jest
niemozliwa, pytany udziela odpowiedzi pisemnej w terminie
14 dni. Postanowienie § 27 ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

§ 29. 1. Poprzez wnioski mieszkancéw rozumie sie
propozycje  mieszkancOw  dotyczace rozwigzywania
problemoéw, w szczegolnosci:

1)rozwoju Gminy,
2) funkcjonowania instytucji Gminy,

3)wygladu estetycznego Gminy,
4)porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
5) promocji Gminy,

6) udziatu mtodziezy w zyciu Gminy,

7) kultury, sportu i turystyki.

2. Mieszkaniec zgtasza che¢ wystapienia podczas ses;ji
w punkcie porzadku obrad ,Wolne wnioski”.

3. Rada decyduje w drodze glosowania o odrzuceniu
badz przyjeciu wniosku i przekazaniu go do odpowiedniej
Komisji.

§ 30. 1.Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug
ustalonego porzadku, otwierajac i zamykajac dyskusje nad
kazdym z punktow.

2. Przewodniczacy udziela glosu wedlug kolejnosci
zgtoszen. W uzasadnionych przypadkach moze udzieli¢
gtosu poza kolejnoscia.

3. Radnemu nie wolno zabiera¢ glosu bez zezwolenia
Przewodniczacego.

4. Przewodniczacy moze zabieraé glos w kazdym
momencie obrad.

5. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobie nie
bedacej radnym.

6. Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu Wojtowi w
kazdym momencie obrad.

§ 31. 1. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym
przebiegiem obrad, a zwlaszcza nad zwieztoscig wystgpien
radnych oraz innych os6b zaproszonych na obrady sesiji.

2. Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi
dotyczgce tematu, formy i czasu trwania ich wystapien, a w
szczegOlnie  uzasadnionych  przypadkach  zazada¢
zdyscyplinowania odpowiedzi.

3. Jezeli temat lub spos6b wystapienia albo zachowanie
radnego w sposOb oczywisty zakldcajg porzadek obrad
badz uchybiajg powadze sesji, Przewodniczacy przywotuje
radnego do porzadku, a gdy przywotanie nie odniosto
skutku moze mu odebra¢ gtos, nakazujgc odnotowanie
tego faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do
0s0b spoza Rady zaproszonych na sesje i do publicznosci.

5. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy moze
nakaza¢ opuszczenie sali tym osobom  sposréd
publicznosci, ktére swoim zachowaniem lub wystgpieniami
zaktocajg porzadek obrad badz naruszajg powage sesiji.
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§ 32. Przewodniczacy przyjmuje do protokolu ses;ji
wystgpienie radnego zgloszone na pismie, lecz nie
wygtoszone w toku obrad, informujgc o tym Rade.

§ 33. 1.Przewodniczacy Rady udziela glosu poza
kolejnoscia w sprawie wnioskéw formalnych, a w
szczegolnosci:

1) stwierdzenia quorum,

2) ograniczenia czasu wystgpien dyskutantow,

3) zamkniecia listy méwcow lub kandydatow,

4) zakonczenia dyskusji w celu podjecia uchwaty,
5)zarzadzenia przerwy,

6) odestania projektu uchwaty do Komisji,

7)przeliczenia gtoséw (w przypadku rozbieznosci przy
liczeniu),

8) przestrzegania regulaminu obrad.
dla

2. WOojt i Przewodniczacy Komisji wlasciwej
przedmiotu obrad majg prawo gtosu poza kolejnoscia.

3. Whnioski formalne Przewodniczacy poddaje pod
dyskusje po dopuszczeniu jednego gtosu ,za” i jednego
gtosu ,przeciw” wnioskowi, po czym sprawe poddaje pod
gtosowanie.

§ 34. Przewodniczacy Rady poddaje pod glosowanie
wylacznie wniosek, ktéry jest dostatecznie jasno i
precyzyjnie sformutowany.

§ 35. 1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecnosci
zainteresowanego. Rada moze jednak postanowi¢ inacze;.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkéw
nieusprawiedliwionej niecbecnosci zainteresowanego na
sesji.

§ 36. 1. Po wyczerpaniu listy méwcéw Przewodniczacy
zamyka dyskusje. W razie potrzeby zarzadza sie przerwe
w celu umozliwienia wiasciwej Komisji lub Waojtowi
ustosunkowania sie do zgtoszonych w czasie debaty
wnioskéw, a jezeli zaistnieje taka koniecznos¢ -—
przygotowania poprawek w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy rozpoczyna
procedure gtosowania.

3. Od chwili rozpoczecia procedury glosowania do
momentu zarzadzenia gtosowania Przewodniczacy moze
udzieli¢ radnym gtosu tylko w celu zgtoszenia Iub
uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku
gtosowania.

§ 37. 1.Po wyczerpaniu porzadku obrad
Przewodniczacy konhczy sesje wypowiadajac formute:
-Zamykam...(kolejny numer ses;ji) sesje Rady Gminy”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie
Za czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktéra objeta
wiecej niz jedno posiedzenie.

§ 38. Do wszystkich 0s6b pozostajacych w miejscu
obrad po =zakonczeniu sesji lub posiedzenia majgq
zastosowanie ogoélne przepisy porzadkowe wiasciwe dla
miejsca, w ktérym sesja sie odbywa.

§ 39. 1.Pracownik prowadzacy obsluge Rady lub
osoba wyznaczona przez Wojta do protokotowania sesji
sporzadza protokét z ses;ji.

2. Przebieg ses;ji protokolant moze nagrywa¢ na tasme
magnetofonowa, ktérg przechowuje sie do czasu przyjecia
protokotu przez Rade.

§ 40. 1.Protokét z sesji musi
rzeczywisty przebieg.

odzwierciedla¢ jej

2. Protokot z sesji powinien w szczegélnosci zawierac:

1)numer, date i miejsce odbywania sesji, godzine jej
rozpoczecia i zakonczenia oraz wskazywa¢ numery
uchwal, imie i nazwisko Przewodniczacego obrad i
protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

3)imiona i nazwiska nieobecnych czionkéw Rady z
ewentualnym podaniem przyczyn nieobecnosci,

4) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej sesji,
5)ustalony porzadek obrad,

6) przebieg obrad a w szczegolnosci tres¢ wystgpien albo
ich streszczenie, teksty zgtoszonych, jak réwniez
uchwalonych wnioskéw, a nadto odnotowanie faktow
zgtoszenia pisemnych wystgpien, stanowiska wobec
tresci uchwaty,

7)przebieg glosowania z wyszczegolnieniem liczby
gtoséw ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujacych”,
8) podpis Przewodniczacego obrad i osoby

sporzadzajacej protokot.

3. Protokdét powinien byé sporzadzony w ciggu 7 dni od
dnia ses;ji.

§ 41. 1. Nie p6zniej niz na najblizszej sesji radni moga,
zgtasza¢ poprawki lub uzupetnienia do protokotu, przy
czym o ich uwzglednieniu w okresie miedzysesyjnym
rozstrzyga Przewodniczacy po wystuchaniu protokolanta i
przestuchaniu tasmy magnetofonowej z nagraniem. O
uwzglednieniu lub odrzuceniu poprawek i uzupetnien
whniesionych na sesji rozstrzyga Rada w gtosowaniu.

2. Jezeli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie
uwzgledniony, wnioskodawca moze wnies¢ sprzeciw do
Rady.

3. Rada moze podja¢ uchwale o przyjeciu protokotu z
poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim mowa
w ust. 2.

§ 42. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci radnych
oraz odrebng liste zaproszonych gosci, teksty przyjetych
przez Rade uchwat, usprawiedliwienia oséb nieobecnych,
o$wiadczenia i inne dokumenty zlozone na rece
Przewodniczacego Rady.
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2. Uchwaty

§ 43. 1. Uchwaly, deklaracje, oswiadczenia, apele i
opinie sg sporzadzane w formie odrebnych dokumentéw.
nie

2. Przepis wust. 1

proceduralnych.

dotyczy postanowien

§ 44. 1. Inicjatywe uchwalodawczg posiada Wait,
Komisje Rady, Kluby radnych lub co najmniej 3 radnych
chyba, ze przepisy prawa stanowig inacze;.

2. Projekt uchwaly zwigzany z wydatkowaniem $rodkow
budzetowych powinien by¢ przedtozony Radzie wraz z
uzasadnieniem, w ktorym nalezy wskazaé potrzebe
podjecia uchwaty oraz informacje o skutkach finansowych
jej realizaciji.

3. Projekty uchwat powinny byé przedstawione radcy
prawnemu w celu ustalenia ich zgodnosci z prawem w
trybie okreslonym ustawg o radcach prawnych.

§ 45. Uchwaly Rady powinny by¢ zredagowane w
sposéb zwiezly, syntetyczny, przy uzyciu wyrazen w ich
powszechnie uzywanym znaczeniu.

§ 46. 1. llekro¢ przepisy prawa ustanawiajg wymog
dziatania Rady po zaopiniowaniu jej uchwaly, w
uzgodnieniu lub w porozumieniu z organami administracji
rzadowej lub innymi organami samorzadu terytorialnego —
do zaopiniowania lub uzgodnienia przedktadany jest projekt
uchwaly przyjety przez Rade.

2. Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy z
przepiséw prawa wynika, ze przedtozeniu podlega projekt
uchwaty sporzadzony przez Wajta.

§ 47. Uchwaly Rady podpisuje Przewodniczacy Rady o
ile ustawy nie stanowig inaczej.

§ 48. 1. Wojt zapewnia ewidencjonowanie oryginatow
uchwat w rejestrze uchwat, ktéry odpowiedzialny pracownik
przechowuje wraz z protokotami ses;ji.

2. Kopie lub, jezeli to niezbedne, odpisy uchwat, a w
uzasadnionych sytuacjach réwniez wyciagi z protokotu,
przekazuje sie jednostkom do realizacji i do wiadomosci
zaleznie od ich tresci.

3. Przebieg glosowania

§ 49. W gtosowaniach na sesji Rady biorg udziat
wylacznie radni.

§ 50. 1. Glosowanie
podniesienie reki.

jawne odbywa sie przez

2. Glosowanie jawne zarzadza i przeprowadza
Przewodniczacy obrad, glosy przelicza wyznaczony przez
Przewodniczacego Wiceprzewodniczacy, sumujgc oddane
glosy ,za’, ,przeciw” i ,wstrzymujace sie” i poréwnuje z listg
radnych obecnych na sesji, wzglednie ze sktadem lub
ustawowym sktadem Rady. Przewodniczacy nakazuje
odnotowanie wynikéw gtosowania w protokole ses;ji.

3. Wyniki gtosowania jawnego ogtasza Przewodniczacy
obrad.

4. W przypadku watpliwosci, co do obliczenia wynikéw
glosowania, Przewodniczacy moze zarzadzi¢ reasumpcje
glosowania.

§ 51. 1. W glosowaniu tajnym radni gtosujg za pomocag
kart ostemplowanych pieczecia Rady, przy czym
kazdorazowo Rada ustala sposéb glosowania, a samo
gtosowanie przeprowadza wybrana z grona Rady Komisja
skrutacyjna z wytonionym sposrod siebie
Przewodniczacym.

2. Komisja skrutacyjna przed przystgpieniem do
glosowania objasnia sposéb gtosowania i je przeprowadza.

3. Kart do glosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych
obecnych na sesji.

4. Po przeliczeniu gloséw Przewodniczacy Komisji
skrutacyjnej odczytuje protokdt, podajac wynik glosowania.

5. Karty z oddanymi glosami i protokét glosowania
stanowig zatacznik do protokotu sesiji.

§ 52. 1. Przewodniczacy obrad przed poddaniem
wniosku pod gtosowanie precyzuje i oglasza Radzie
proponowang tres¢ wniosku w taki sposéb, aby jego
redakcja byta przejrzysta a wniosek nie budzit watpliwosci,
co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy obrad
poddaje pod gtosowanie wniosek najdalej idacy, jezeli
moze to wykluczy¢ potrzebe glosowania nad pozostatymi
wnioskami. Ewentualny spér, co do tego, ktory z wnioskéw
jest najdalej idacy rozstrzyga Przewodniczacy obrad.

3. W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw osoéb,
Przewodniczacy obrad przed zamknieciem  listy
kandydatéw zapytuje kazdego z nich czy zgadza sie
kandydowa¢ i po otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej
zamyka liste kandydatéw, a nastepnie zarzadza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny
na sesji kandydat ztozyt uprzednio zgode na pismie.

§ 53. 1. Jezeli oprocz wniosku o podjecie uchwaly w
danej sprawie zostanie zgtoszony wniosek o odrzucenie
tego wniosku, w pierwszej kolejnosci Rada gtosuje nad
wnioskiem o odrzucenie wniosku o podjecie uchwaty.

2. Glosowanie nad poprawkami do poszczegélnych
paragraféw lub ustepéw projektu uchwaly nastepuje
wedtug kolejnosci zglaszania z tym, ze w pierwszej
kolejnosci Przewodniczacy obrad poddaje pod gtosowanie
te z nich, ktérych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o
innych poprawkach.

3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajgcej inne
poprawki do projektu uchwaty, poprawek tych nie poddaje
sie pod gtosowanie.

4. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu
projektu uchwaty kilku poprawek stosuje sie zasade
okreslong w ust. 2.

5. Przewodniczacy obrad moze zarzadzi¢ glosowanie
tacznie nad grupg poprawek.

6. Przewodniczacy obrad zarzadza glosowanie w
ostatniej kolejnosci za przyjeciem uchwaly w catosci, ze
zmianami wynikajgcymi z wniesionych poprawek.
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7. Przewodniczacy obrad moze odroczy¢ glosowanie, o
jakim mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia,
czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi
sprzeczno$¢ pomiedzy poszczegélnymi postanowieniami
uchwaty.

8§ 54. 1. Glosowanie zwykla wiekszoscig gtosow
oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktéra
uzyskata wiekszg liczbe gltoséw ,za” niz ,przeciw’. Gltoséw
wstrzymujacych sie i niewaznych nie dolicza sie do zadnej
z grup glosujacych ,za” czy ,przeciw’.

2. Jezeli celem gtosowania jest wybor jednej z kilku
kandydatur lub mozliwosci, przechodzi kandydatura lub
wniosek, na ktéry oddano liczbe gtoséw wieksza od liczby
gtoséw oddanych na kazde z pozostatych kandydatur lub
wnioskow.

§ 55. 1. Glosowanie bezwzgledng wiekszoscig gltosow
oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktore
uzyskaty co najmniej jeden gtos wiecej od sumy
pozostalych waznie oddanych gtoséw, to znaczy
przeciwnych i wstrzymujacych sie.

2. Glosowanie bezwzgledng wiekszoscig ustawowego
skladu oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura,
ktora uzyskata liczbe calkowitg waznych gtoséw oddanych
za wnioskiem lub kandydatem, przewyzszajacg potowe
ustawowego sktadu Rady.

3. Bezwzgledna wiekszos$¢ gtosow przy parzystej liczbie
gtosujacych zachodzi woéwczas, gdy za wnioskiem lub
kandydaturg zostato oddanych 50% + 1 waznie oddany
gtos.

4. Bezwzgledna wiekszos$¢ gloséw przy nieparzystej
liczbie glosujacych zachodzi wéwczas, gdy za wnioskiem
lub kandydaturg zostata oddana liczba gtoséw o 1 wiecej
od liczby pozostatych waznie oddanych gtosow.

4. Komisje Rady

§ 56. 1. Przedmiot dziatania i sklad poszczegolnych
Komisji statych oraz zakres zadan Komisji doraznych
okresla Rada w odrebnych uchwatach.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej
Rady.

§ 57. 1. Komisje stale dziatajg zgodnie z rocznym
planem pracy przediozonym Radzie.

2. Rada moze nakaza¢ komisjom dokonanie w planie
pracy stosownych zmian.

§ 58. 1. Komisje Rady mogg odbywac¢ wspéine
posiedzenia.

2. Przewodniczacy obrad wybierany jest sposréd
przewodniczacych poszczegélnych Komisiji.

3. Komisje Rady moga podejmowac¢ wspoétprace z
odpowiednimi  komisjami  innych gmin, zwlaszcza
sgsiadujacych a ponadto z innymi podmiotami, jezeli jest to
uzasadnione przedmiotem ich dziatalnosci.

4. Komisje uchwalajg opinie oraz wnioski i przekazuja je
Radzie.

5. Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady
koordynujacy prace Komisji mogg zwota¢ posiedzenie
Komisji i nakaza¢ ztozenie sprawozdania Radzie.

§ 59. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji
lub zastepca przewodniczacego Komisji, wybrany przez
cztonkoéw danej Komisji.

§ 60. 1. Komisje pracujg na posiedzeniach.

2. Do posiedzen Komisji statych stosuje sie
odpowiednio przepisy o posiedzeniach Komisji Rewizyjnej.

3. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie
posiedzenia Komisji podaje sie do publicznej wiadomosci,
na 3 dni przed posiedzeniem poprzez wywieszenie
obwieszczenia na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.

§ 61. 1. Przewodniczacy Komisji statych, co najmniej
raz do roku przedstawiajg na sesji Rady sprawozdania z
dziatalnosci Komisiji.

2. Komisje dorazne powotywane przez Rade
przedstawiajg na sesji sprawozdania z dziatalnosci
niezwtocznie po zakonczeniu swoich prac.

§ 62. 1. Opinie i wnioski Komisji uchwalane sg w
glosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscia gloséw w
obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji.

2. Komisja nie moze odméwi¢ wystuchania okreslonej
osoby, jezeli z wnioskiem o takie wystuchanie wystapi
Przewodniczacy Rady.

5. Radni

§ 63. Radny reprezentuje wyborcow, utrzymuje stalg
wiez z mieszkancami oraz organizacjami, w szczegoélnosci
poprzez:

1) organizowanie spotkan z wyborcami,

2) informowanie mieszkancéw o stanie Gminy i swojej
dziatalnosci w Radzie,

3) konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Rady,

4) propagowanie zamierzen i dokonan Rady,

5) przyjmowanie postulatéw, wnioskéw oraz skarg
mieszkancéw Gminy,

6) wspoétdziatanie z organami jednostek pomocniczych.

§ 64. 1. Radni potwierdzajg swojg obecnos¢ na sesjach
i posiedzeniach Komisji podpisem na liscie obecnosci.

2. W przypadku nieobecnosci na sesji lub posiedzeniu

Komisji radny jest zobowigzany usprawiedliwic swojg
nieobecnosé Przewodniczacemu Rady lub
Przewodniczacemu Komisji.

§ 65. 1. W przypadku wniosku pracodawcy

zatrudniajgcego radnego o rozwigzanie z nim stosunku
pracy, Rada moze powota¢ komisje dorazng do
szczego6towego zbadania wszystkich okolicznosci sprawy.

2. Komisja przedklada swoje ustalenia i propozycje na
pismie Przewodniczacemu.

3. Przed podjeciem uchwaly w przedmiocie wskazanym
w ust. 1 Rada powinna umozliwi¢ radnemu ztozenie
wyjasnien.
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§ 66. Radni mogg zwraca¢ sie bezposrednio do
Przewodniczacego we wszystkich sprawach zwigzanych z
petnieniem przez nich funkcji radnego.

6. Wspdlne sesje z radnymi innych jednostek
samorz adu terytorialnego

§ 67. 1. Rada moze odbywac wspoélne sesje z radnymi
innych jednostek samorzadu terytorialnego w
szczegolnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia ich
wspolnych spraw.

2. Wspdlne sesje organizujg Przewodniczacy Rad
zainteresowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspodlnej sesji podpisujg wspodlnie
Przewodniczacy lub upowaznieni Wiceprzewodniczacy
zainteresowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Koszty wspoélnej sesji ponoszg réwnomiernie
jednostki samorzadu terytorialnego biorgce w niej udziat,
chyba Ze radni uczestniczacy we wspolnej sesji postanowig
inaczej.

5. Przebieg wspolnych obrad moze by¢ uregulowany
wspolinym regulaminem uchwalonym przed przystapieniem
do obrad.

Rozdziat IV
Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej

1. Organizacja Komisji Rewizyjnej
8§ 68. 1. Komisja Rewizyjna sklada sie z
Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczacego oraz

cztonkéw.

2. Do kierowania pracg Komisji cztonkowie komisiji
wybierajg Przewodniczacego i jego Zastepce.

§ 69. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej organizuje
prace Komisji i prowadzi jej obrady. W przypadku
nieobecnosci  Przewodniczacego lub  niemozliwosci
dziatania jego zadania wykonuje Zastepca.

2. Zasady kontroli

§ 70. 1. Komisja Rewizyjna wykonuje zadania kontrolne
na zlecenie Rady w zakresie i formie wskazanej w uchwale
Rady.

2. Komisja Rewizyjna kontroluje w szczegdlnosci
dziatalno$¢ Wojta, gminnych jednostek organizacyjnych i
jednostek pomocniczych Gminy pod wzgledem:

1)legalnosci,
2)gospodarnosci,
3)rzetelnosci,
4) celowosci,
5)zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym.
3. Komisja Rewizyjna bada w szczegdlnosci

gospodarke finansowg kontrolowanych podmiotéw, w tym
wykonanie budzetu Gminy.

§ 71. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastepujgace
rodzaje kontroli:

1)kompleksowe - obejmujace catos¢ dzialalnosci
kontrolowanego podmiotu lub obszerny zesp6t dziatan
tego podmiotu,

2)problemowe - obejmujace wybrane zagadnienia lub
niewielki fragment w dziatalnosci kontrolowanego
podmiotu,

3)sprawdzajgce - podejmowane w celu ustalenia, czy
wyniki poprzedniej kontroli zostaty uwzglednione w toku
postepowania danego podmiotu.

§ 72. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole
kompleksowe w zakresie ustalonym w jej planie pracy,
zatwierdzonym przez Rade.

2. Rada moze podja¢ uchwate w sprawie
przeprowadzenia kontroli kompleksowej nie objetej planem.

§ 73. Kontrola kompleksowa nie powinna trwaé dtuzej
niz 7 dni roboczych, kontrole problemowe i sprawdzajace —
nie dtuzej niz 3 dni robocze.

§ 74. 1. Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w
sposob umozliwiajacy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu
faktycznego w  dzialalnosci  prowadzonej przez
kontrolowany podmiot, rzetelne jego udokumentowanie i
ocene wedtug kryteridw ustalonych w § 70 ust. 2.

2. Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowodéw
zebranych w toku postepowania kontrolnego.

3. Jako dowod moze byé wykorzystane wszystko, co
nie jest sprzeczne z prawem. Jako dowody moga byé
wykorzystane w  szczegélnosci:  dokumenty,  wyniki
ogledzin, zeznania $wiadkow, opinie biegltych oraz pisemne
wyjasnienia i oswiadczenia kontrolowanych.

3. Tryb kontroli

§ 75. 1. Kontroli kompleksowych moga dokonywaé w
imieniu Komisji Rewizyjnej zespoty kontrolne skfadajace sie
co najmniej z 2 cztonkéw Komisiji.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej wyznacza na
pismie kierownika zespotu kontrolnego, ktéry dokonuje
podziatu czynnosci pomiedzy kontrolujgcych.

3. Kontrole problemowe i sprawdzajagce moga byé
przeprowadzane przez jednego czionka  Komisji
Rewizyjnej.

4. Kontrole przeprowadzane sg hna podstawie
pisemnego upowaznienia wydanego przez
Przewodniczacego  Komisji Rewizyjnej,  okreslajac
kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby
wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontrolujgcy obowigzani sg przed przystapieniem do
CZyNnnosci kontrolnych okazaé kierownikowi
kontrolowanego podmiotu upowaznienia, o ktérych mowa
w ust. 4 oraz dowody osobiste.

§ 76. 1. W razie powziecia w toku kontroli
uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestepstwa,
kontrolujacy niezwlocznie zawiadamia o tym kierownika
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kontrolowanej jednostki i Wdjta,
uzasadniajgce zawiadomienie.

wskazujac dowody

2. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Wojta, kontrolujacy
zawiadamia o tym Przewodniczacego.

§ 77. 1. Kierownik kontrolowanego
obowigzany jest zapewni¢ warunki i
prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

podmiotu
srodki dla

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest
w szczegolnosci przedktada¢ na zadanie kontrolujgcych
dokumenty i materialy niezbedne do przeprowadzenia
kontroli oraz umozliwi¢ kontrolujgcym wstep do obiektéw i
pomieszczen kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktory odmowi
wykonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2,
obowigzany jest do niezwlocznego ztozenia na rece osoby
kontrolujacej pisemnego wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujgcych kierownik kontrolowanego
podmiotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych i pisemnych
wyjasnien, takze w przypadkach innych niz okreslone w
ust. 3.

§ 78. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miare
mozliwosci w dniach i godzinach pracy kontrolowanego
podmiotu.

4. Protokoty kontroli

§ 79. 1. Kontrolujacy sporzadzajg z przeprowadzonej
kontroli — w terminie 3 dni od daty jej zakonczenia —
protokét pokontrolny, obejmujacy:

1)nazwe i adres kontrolowanego podmiotu,
2)imiona i nazwiska kontrolujgcych,
3)date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,

4)okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu
objetego kontrola,

5)imie i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6)przebieg i wyniki
szczegolnosci  wnioski

czynnosci  kontrolnych, a w
z kontroli, ktére wskazujg
nieprawidtowosci w dziatalnosci kontrolowanego
podmiotu oraz dowody potwierdzajgce ustalenia
zawarte w protokole,

7)date i miejsce podpisania protokotu,

8)podpisy kontrolujgcych i kierownika kontrolowanego
podmiotu lub notatke o odmowie podpisania protokotu z
podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokét pokontrolny moze takze zawiera¢ wnioski
oraz propozycje, co do sposobu usuniecia
nieprawidtowosci stwierdzonych w wyniku kontroli.

§ 80. 1. W przypadku odmowy podpisania protokotu
przez kierownika kontrolowanego podmiotu jest on
zobowigzany do ztozenia — w terminie 3 dni od daty
odmowy — pisemnego wyjasnienia jej przyczyn.

2. Wyjasnienie, o ktérym mowa w ust. 1 sklada sie na
rece Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

§ 81. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze
ztozy¢ na rece Przewodniczacego Rady uwagi dotyczace
kontroli i jej wynikéw.

2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sklada sie w terminie
7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego
podmiotu protokotu do podpisania.

5. Plan pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej

§ 82. 1. Komisja Rewizyjna przedkiada Radzie do
zatwierdzenia plan pracy w terminie do dnia 1 marca
kazdego roku, przy czym Rada moze plan zatwierdzi¢ w
catosci lub w czesci.

2. Plan przedtozony Radzie musi zawiera¢ co najmniej:
1)terminy odbywania posiedzen,

2)terminy i wykaz jednostek, ktore zostang poddane
kontroli kompleksowe;j.

3. Przystapienie do wykonywania kontroli
kompleksowych moze nastgpi¢ po zatwierdzeniu planu
pracy lub jego czesci.

§ 83. 1. Komisja Rewizyjna skiada Radzie — w terminie
do 30 stycznia kazdego roku — roczne sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawierac:

1)liczbe, przedmiot,  miejsce,
przeprowadzonych kontroli,

rodzaj i czas

2)wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w
toku kontroli,

3)wykaz uchwat podjetych przez Komisje Rewizyjna,

4)wykaz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z
najwazniejszymi  wnioskami  wynikajagcymi z tych
kontroli,

5) opinie wykonania budzetu Gminy za rok poprzedni oraz
whnioski w sprawie absolutorium.

3. Poza terminem okreslonym w ust. 1, Komisja
Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci na
zadanie Rady, po podjeciu uchwaly okreslajacej przedmiot
i termin ztozenia sprawozdania.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§ 84. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach
zwolywanych przez jej Przewodniczacego, zgodnie z
zatwierdzonym planem pracy oraz w miare potrzeb.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zwotaé
posiedzenie, ktére nie jest objete zatwierdzonym planem
pracy Komisji.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust. 2, moga by¢
zwotywane z wtasnej inicjatywy Przewodniczgacego Komisji
Rewizyjnej a takze na pisemny umotywowany wniosek:

1) Przewodniczacego Rady,

2) nie mniej niz 10 radnych,
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3)nie mniej niz 2 cztonkéw Komisji Rewizyjne;j.

4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zapraszac
na jej posiedzenia:

1)radnych nie bedacych cztonkami Komisji Rewizyjnej,

2)osoby zaangazowane na wniosek Komisji Rewizyjnej w
charakterze biegtych lub ekspertow.

5. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nalezy sporzadzi¢
protokét, ktéry podpisuje Przewodniczacy Komisji.

§ 85.* 1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej podlegajg
wylaczeniu od udzialu w jej dziatlaniach w sprawach, w
ktdrych moze powsta¢ podejrzenie o ich stronniczo$¢ lub
interesownose.

2. W sprawie wytaczenia Zastepcy Przewodniczgcego
Komisji Rewizyjnej oraz poszczegélnych cztonkéw
decyduje pisemnie Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

3. O wylaczeniu Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
decyduje Rada.

4. Wytaczony cztonek Komisji Rewizyjnej moze
odwotac¢ sie na pismie od decyzji o wytgczeniu do Rady — w
terminie 3 dni od daty powziecia wiadomosci o tresci tej
decyzji.

§ 86. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykig
wiekszoscig gtos6w w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Komisji w gtosowaniu jawnym.

§ 87. Obstuge biurowg Komisji Rewizyjnej zapewnia
Woit.

§ 88. 1. Komisja Rewizyjna moze korzysta¢ z porad,
opinii i ekspertyz oséb posiadajacych wiedze fachowa,
Zwigzang z przedmiotem jej dziatania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych
$rodkdw wymaga zawarcia odrebnej umowy i dokonania
wyptaty  wynagrodzenia ze  $rodkéw  publicznych,
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej przedstawia sprawe
Wéjtowi w celu rozpatrzenia sprawy i podpisania stosowne;j
umowy.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zwracacé
sie do Przewodniczacych innych Komisji Rady o
oddelegowanie w sklad zespotu kontrolnego radnych
majacych kwalifikacje w zakresie tematyki objetej kontrola.

4. Do czlonkéw innych Komisji uczestniczacych w
kontroli prowadzonej przez Komisje Rewizyjng stosuje sie
odpowiednio przepisy niniejszego rozdziatu.

5. Przewodniczacy Ilub z jego upowaznienia
Wiceprzewodniczacy zapewnia koordynacje wspétdziatania
poszczegllnych  Komisji w celu wlasciwego ich
ukierunkowania, zapewnienia skutecznosci dziatania oraz
unikania zbednych kontroli.

§ 89. Komisja Rewizyjna moze wystepowac¢ do
organdéw Gminy w sprawie wnioskdw o przeprowadzenie
kontroli przez Regionalng Izbe Obrachunkowsa, Najwyzszg
Izbe Kontroli lub inne organy kontroli.

Rozdziat V
Zasady dziatania klubéw radnych

§ 90. Radni moga tworzyé kluby radnych wedtug
kryteriow przez siebie przyjetych.

§ 91. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest
zadeklarowanie w nim udziatu przez co najmniej 5 radnych.

2. Powstanie klubu musi zosta¢ niezwlocznie zgtoszone
na pisSmie Przewodniczacemu Rady.

3. W zgtoszeniu podaje sie:
1) nazwe klubu,

2)aktualng liste czionkéw oraz nazwisko

przewodniczacego klubu.

imie i

4. W razie zmiany sktadu klubu lub jego rozwigzania
Przewodniczacy klubu jest obowigzany do niezwlocznego
poinformowania na pismie o tym Przewodniczgcego Rady.

§ 92. 1. Kluby dziatajg wytacznie w ramach Rady.
2. Przewodniczacy Rady prowadzi rejestr klubow.

§ 93. 1. Kluby dziatajg w okresie kadencji Rady. Uptyw
kadencji Rady jest rbwnoznaczny z rozwigzaniem klubéw.

2. Kluby moga ulega¢ wczesniejszemu rozwigzaniu na
mocy uchwat ich cztonkéw, podejmowanych bezwzgledng
wiekszoscig glos6w w obecnosci co najmniej potowy
cztonkow klubu.

§ 94. Prace klubu organizujg Przewodniczacy klubdw,
wybierani przez cztonkéw klubu.

§ 95. 1. Kluby
regulaminy.

radnych moga uchwala¢ wiasne

2. Regulaminy klubéw nie mogg by¢ sprzeczne ze
Statutem Gminy.

3. Przewodniczacy klubéw sa obowigzani do
niezwtocznego  przedktadania  regulaminéw  klubéw
Przewodniczacemu Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy takze zmian
regulaminow.

§ 96. 1. Klubom przystugujg uprawnienia

wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie organizacji i
trybu dziatania Rady.

2. Kluby moga przedstawia¢ swoje stanowisko na ses;ji
Rady wytacznie przez swoich przedstawicieli.

8§ 97. Na wniosek Przewodniczacych klubow Wdijt
obowigzany jest zapewni¢ klubom warunki organizacyjne
niezbedne do ich funkcjonowania.

Rozdziat VI
Tryb pracy i zadania Woéjta

1. Tryb pracy Wojta

§ 98. 1. Organem wykonawczym Gminy jest Wjt.
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2. Kadencja Wéjta rozpoczyna sie w dniu rozpoczecia
kadencji Rady.

3. Objecie obowigzkéw przez Wojta nastepuje z chwilg,
zlozenia wobec Rady slubowania.

§ 99. Do zadan Wojta nalezy w szczegélnosci:

1)kierowanie Urzedem Gminy i organizowanie pracy
Urzedu,

2) przygotowywanie projektdw uchwat Rady i okreslanie
sposobu ich wykonywania,
3)gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budzetu,

5)kierowanie  biezacymi  sprawami oraz

reprezentowanie jej na zewnatrz,

Gminy

6)zatrudnianie i zwalnianie
jednostek organizacyjnych,

kierownikébw gminnych

T)realizowanie wszelkich innych zadan i obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw prawa.

Rozdziat VII
Urzad Gminy

§ 100. 1. Wojt wykonuje zadania przy pomocy Urzedu
Gminy.

2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu Gminy
okresla regulamin organizacyjny nadany przez Woéjta w
drodze zarzadzenia.

Rozdziat VIII
Zasady dost epu do dokumentéw i korzystania z nich
przez obywateli

§ 101. 1. Obywatele bez potrzeby wskazywania
interesu prawnego czy faktycznego majg prawo do
uzyskiwania informacji o dziatalno$ci samorzadu i jego
organéw, a w szczegoélnosci do wgladu w dokumenty
powstajace w toku wykonywania zadan publicznych.

2. W szczegolnosci udostepnia sie nastepujgce rodzaje
dokumentow:

1) protokoty z sesiji,

2)protokoty z posiedzen Komisji Rady, w tym Komisji
Rewizyjnej,

3)uchwaly Rady,
4)wnioski i opinie Komisji Rady,

5)interpelacje i wnioski radnych oraz tre$¢ udzielonych na
nie odpowiedzi.

3. Dokumenty wymienione w ust. 2 podlegaja
udostepnieniu po ich formalnym przyjeciu — zgodnie z

obowigzujagcym przepisami prawa oraz niniejszym
Statutem.
4. Dostep do informacji i dokumentow podlega

ograniczeniom wynikajacym z przepiséw ustawowych, w
szczegolnosci ustawy o ochronie danych osobowych, o

ochronie informacji niejawnych, z Kodeksu Postepowania
Administracyjnego.

§ 102. 1. Dokumenty z zakresu dziatania Rady, Komisji
i Wdjta udostepnia sie w Urzedzie Gminy, w pokoju ds.
obstugi Rady, w godzinach przyjmowania interesantéw, na
wniosek zainteresowanego.

2. W przypadku spotkania sie z odmowag
zainteresowany moze zlozy¢ pisemny wniosek o0
udostepnienie mu wskazanych przez siebie dokumentéw.

3. Na wniosek, o ktérym mowa w ust. 2 udziela sie
pisemnej odpowiedzi nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od daty
jego ztozenia.

§ 103. 1. Z dokumentéw wymienionych w § 100 ust. 2
obywatele moga sporzadza¢ notatki i kserokopie.

2. Realizacja czynnosci okreslonych w ust. 1 moze sie
odbywa¢ wylgcznie w Urzedzie Gminy i w asyscie
pracownika Urzedu.

3. Na zadanie obywatela uwierzytelnia sie kopie
wybranych przez niego dokumentéw.

Rozdziat IX
Jednostki pomocnicze Gminy

§ 104. 1. Stosownie do potrzeb i tradycji w Gminie
moga by¢é tworzone solectwa oraz inne jednostki
pomocnicze.

2. Wykaz jednostek pomocniczych Gminy stanowi
zatgcznik Nr 4 do Statutu.

3. O utworzeniu, potagczeniu i podziale jednostki
pomocniczej Gminy, a takze zmianie jej granic rozstrzyga
Rada poprzez podjecie uchwaty na wniosek:

1)Wéjta Gminy,
2) mieszkancéow Gminy.

4. W przypadku, gdy z inicjatywa wystepuje Wdjt
wymagane jest uprzednie przeprowadzenie konsultacji z
mieszkancami reprezentowanymi przez organy jednostek
pomocniczych, ktdre majg by¢ objete zmianami. Wynik
konsultacji zawarty w uchwatach Zebran Wiejskich
zalgczany jest do wniosku Wéjta i przedktadany Radzie.

5. W przypadku okreslonym w ust. 3 pkt 2 wymagany
jest pisemny wniosek co najmniej 50% wyborcéw
posiadajacych czynne prawa wyborcze do Rady Gminy
zamieszkatlych na terenie, ktérego dotyczg wnioskowane
zmiany.

6. Projekt granic jednostki pomocniczej sporzadza Wojt
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki.
Przebieg granic jednostek pomocniczych powinien — w
miare mozliwosci — uwzglednia¢ naturalne uwarunkowania
przestrzenne, komunikacyjne i wiezi spoteczne.

7. Uchwaty, o ktérych mowa w ust. 3 okreslajg w
szczegolnosci:

1) obszar,

2)granice,
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Zatacznik Nr 2

do Uchwaly Nr XXXI11/148/04
Rady Gminy Swietajno

z dnia 29 grudnia 2004 r.

Zatgcznik Nr 3

do Uchwaty Nr XXXI111/148/04
Rady Gminy Swietajno

z dnia 29 grudnia 2004 r.

Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych

. Gminna Biblioteka Publiczna w Swietajnie.

. Gminny Os$rodek Kultury i Sportu w Swietajnie.

. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swietajnie.

. Szkota Podstawowa im. Ignacego Krasickiego w Swietajnie.
. Szkota Podstawowa w Cichym.

. Szkota Podstawowa w Mazurach.

. Szkota Podstawowa we Wronkach.

. Gimnazjum w Swietajnie.

. Zespot Administracyjny Oswiaty w Swietajnie.

O©CoO~NOOA~WNE
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Zatacznik Nr 4

do Uchwaty Nr XXXI111/148/04
Rady Gminy Swietajno

z dnia 29 grudnia 2004 r.

Wykaz sotectw

Lp. Nazwa sotectwa Miejscowo sci wchodz gce w skiad sotectwa
1. Barany Barany

2. Borki Borki

3. Chelchy Chelchy

4. Cichy Cichy, Niemsty
5. Dudki Dudki

6. Dunajek Dunajek, Smolnik
7. Dworackie Dworackie

8. Dybowo Dybowo, Cichy Miyn
9. Gize Gize, Kolonia Zajdy
10. Gryzy Gryzy

11. Jelonek Jelonek

12. Jurki Jurki

13. Kije Kije

14. Krzywe Krzywe

15. Kukéwko Kukéwko, Lesniki
16. Mazury Mazury

17. Orzechdéwko Orzechdwko
18. Potom Potom

19. Rogojny Rogojny

20. Sulejki Sulejki, Jurkowo
21. Swietajno Swietajno

22. Wronki Wronki, Pietrasze
23. Zalesie Zalesie

241

UCHWALA Nr XV111/198/04
Rady Miejskiej w Jezioranach
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie zwolnie n z podatku od nieruchomo $ci przedsi ebiorcéw uruchamiaj acych po raz pierwszy dziatalno $¢é

gospodarcz g na terenie gminy i miasta Jeziorany.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.
1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568;
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167,
poz. 1759) i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
O podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity Dz. U. z
2002 r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 1683; z 2003 r. Nr 96,
poz. 874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840, Nr 200,
poz. 1953, Nr 203, poz. 1966; z 2004 r. Nr 92, poz. 880 i
884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291) Rada Miejska w
Jezioranach uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci budynki
lub ich czesci zwigzane z nowo uruchomiong dziatalnoscig
gospodarcza przez osoby fizyczne, ktére w okresie od 1
stycznia 2005 roku rozpoczng po raz pierwszy
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na terenie miasta i
gminy Jeziorany.

2. Zwolnienie przyznawane bedzie na wniosek
podatnika na podstawie zaswiadczenia o wpisie do rejestru

przedsiebiorcow oraz zgtoszenia obowigzku podatkowego
w Urzedzie Skarbowym.

3. Zwolnienie udziela sie na okres 12-tu miesiecy
poczawszy od nastepnego miesigca po miesigcu, w ktorym
rozpoczeto prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

§ 2. 1. Zwolnienie, o ktérym mowa w § 1 o ile stanowi
pomoc publiczng udzielane jest z uwzglednieniem
przepisbw ustawy 0 postepowaniu w  sprawach
dotyczacych pomocy publicznej oraz wydanych na jej
podstawie rozporzadzen.

2. Zwolnienie nie jest udzielane przedsiebiorcom
prowadzacym dziatalno$¢ w sektorze goérnictwa wegla,

hutnictwa, zelaza i stali, budownictwa okretowego,
motoryzacji, zeglugi morskiej, witokien syntetycznych,
transporcie, dziatalno$¢ bezposrednio zwigzang z

eksportem oraz przedsiebiorcom, ktérzy otrzymali tacznie z
pomocg udzielong w ciggu ostatnich trzech lat pomoc
przekraczajaca 100 tys. EURO.

3. Podatnik korzystajacy ze zwolnienia okreslonego
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w 8 1 ma obowigzek do dnia 15 stycznia kazdego roku
podatkowego ztozyé oswiadczenie o uzyskanej pomocy de
minimis.

§ 3. 1. Zwolnienie, o ktérym mowa w § 1 moze byé¢
udzielone tylko i wylgcznie raz na rzecz konkretnie
oznaczonego przedsiebiorcy.

2. W przypadku udzielenia zwolnienia przedsigbiorcy
bedacego osobg fizyczng prowadzaca ewidencjonowang
dziatalno$¢ gospodarczg i pozostajaca rownoczesnie w
zwigzku maitzenskim przystuguje ono tylko jednemu z
matzonkéw. Zwolnienie to nie przystuguje drugiemu
matzonkowi w przypadku zmiany organizacyjno-prawnej
prowadzonej dziatalnosci.

3. W przypadku udzielenia zwolnienia przedsigbiorcy
bedacego osobg fizyczng prowadzaca ewidencjonowang
dziatalnos¢ gospodarcza, nie przystuguje ono gdy w wyniku
Zmiany organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci,

242

po raz pierwszy uruchamia dzialalno$¢ gospodarczg
krewny lub powinowaty do drugiego stopnia przedsiebiorcy
korzystajgcego wczesniej ze zwolnienia, o ktérym mowa w

8§ 4. Przedsiebiorca traci prawo do zwolnienia i
zobowigzany jest do uiszczenia podatku od nieruchomosci
za okres zwolnienia wraz z odsetkami w przypadku
ztozenia nieprawdziwych danych majacych wptyw na
przyznanie zwolnienia, a takze w razie wykorzystywania
pomocy niezgodnie z przeznaczeniem.

§ 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego i
obowigzuje od 1 stycznia 2005 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jan Ignatowicz

UCHWALA Nr XXI11/165/04
Rady Gminy Kowale Oleckie
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O

Na podstawie art. 18 ust. 1 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U z
2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, nr 116, poz. 1203) -
Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kowalach Oleckich, stanowigcy zatacznik Nr
1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Woéjtowi Gminy.

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kowalach
Oleckich, zwany dalej,, Osrodkiem” dziata na podstawie:

l)ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz. U z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z pézn.
zm.),

2)niniejszego Statutu,

3)innych przepiséw szczegblnych,
Osrodek obowigzki i uprawnienia.

naktadajacych na

§ 2. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Gminy
Kowale Oleckie.

$rodka Pomocy Spotecznej w Kowalach Oleckich.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXI/120/96 z dnia 20
wrzesnia 1996 roku w sprawie nadania Statutu Gminnemu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Kowalach Oleckich.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Krzysztof Bartczak

Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXI111/165/04
Rady Gminy Kowale Oleckie
z dnia 30 grudnia 2004 r.

§ 3. Osrodek jest gminng jednostkg organizacyjng
utworzong w celu realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej, ktére obejmujg w szczegdlnosci:

1)wspieranie osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im
zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka,

2)zapobieganie sytuacjom, o ktérych mowa w ust. 1,
przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do
zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich
integracja ze srodowiskiem.
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§ 4. W ramach swojej dzialalnosci Osrodek realizuje
zadania z zakresu pomocy spotecznej zlecone Gminie oraz
zadania wtasne Gminy.

§ 5. Do zadan zleconych gminie z zakresu pomocy
spotecznej nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych,

2)optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne
okreslone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia,

3)organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania dla os6b z
zaburzeniami psychicznymi,

4)przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na
pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczna,

5)prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowych
doméw samopomocy dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi,

6)realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw
pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu
zycia os6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia.

§ 6. 1. Do zadan wasnych o charakterze
obowigzkowym nalezy:
1) opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemoéw spotecznych ze

szczeg6lnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktoérych celem jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2)sporzadzenia bilansu potrzeb Gminy w zakresie
pomocy spotecznej,

3)udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz
niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

6)przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na
pokrycie wydatkdw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

7)przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na
pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i
mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisbw o0 powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia,

8)optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalno-
rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w
zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspoélnie zamieszkujgcymi
matka, ojcem lub rodzenstwem,

9)praca socjalna,

10) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w
tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuhczych
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

11) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach
opiekunczo — wychowawczych wsparcia dziennego
lub mieszkaniach chronionych,

12) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad
dzieckiem i rodzing,

13) dozywianie dzieci,
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie
odptatnosci za pobyt mieszkanca Gminy w tym domu,

16) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie
jej wojewodzie, réwniez w wersji elektronicznej, z
zastosowaniem systemu informatycznego,

17) utworzenie i utrzymywanie
spolecznej, w tym zapewnienie
wynagrodzenia pracownikow.

osrodka  pomocy
srodkéw na
2. Do zadan wtasnych nalezy:

1) przyznawanie i
celowych,

wyptacanie zasitkbw specjalnych

2)przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne
usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

3)prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy
spotecznej i osrodkach wsparcia o gminnym zasiegu
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4)podejmowanie innych zadan 2z zakresu pomocy
spotecznej wynikajacych z rozeznania potrzeb gminy, w
tym utworzenie kluboéw integracji spotecznej oraz
tworzenie i realizacja programéw ostonowych.

§ 7. Do zadan Osrodka nalezy réwniez prowadzenie
postepowania, przyznawanie i wyptata $wiadczen
rodzinnych i pielegnacyjnych.

§ 8. W celu realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej, w tym réwniez w celu udzielania pomocy i
doprowadzenia do integracji os6b niepetnosprawnych ze
$rodowiskiem, o$rodek wspoOtpracuje z organizacjami
spotecznym,  kosciotami, zwigzkami  wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 9. Dziatalnos$¢ osrodka nadzoruja:

1)w odniesieniu do zadan zleconych Gminie - Wojewoda
Warminsko-Mazurski,

2)w odniesieniu do zadan wtasnych Gminy - Wéjt Gminy.

§ 10. 1. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest
plan finansowo-rzeczowy.

2. Obsluge finansowo — ksiegowg Osrodka zapewnia
Wéjt Gminy.
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3. Dziatalnos¢ Osrodka w zakresie zadan wiasnych
finansowana jest z budzetu Gminy.

4. Dzialalnos¢ Osrodka w zakresie zadan zleconych
finansowana jest z budzetu Wojewody.

5. Dziatalno$¢ Osrodka moze by¢ finansowana z innych
zrodet niz okreslone w ust. 3 i 4, na podstawie przepiséw
szczegolnych.

§ 11. 1. Dziatalno$cig Osrodka kieruje kierownik.

2. Kierownika zatrudnia Wojt Gminy.

3. Do podstawowych obowigzkéw kierownika nalezy:

1) organizowanie pracy Osrodka,

2)wydawanie decyzji administracyjnych w granicach
upowaznienia wydanego przez Wojta; upowaznienie do

wydawania decyzji administracyjnych moze by¢ takze
udzielone innej osobie na wniosek Kierownika,

3)skladanie Radzie Gminy corocznego sprawozdania z
dzialalnosci Osrodka oraz przedstawianie potrzeb w
zakresie pomocy spotecznej,

4)wspétdziatanie z komisjami Rady Gminy,

5) zatrudnianie pracownikdw Osrodka.

4. Szczegdlowy zakres obowigzkéw i uprawnien
Kierownika Osrodka ustala Wojt Gminy.

5. Szczegdlowy zakres obowigzkéw i uprawnien
pracownikéw Osrodka ustala Kierownik.

§ 12. Prawa i obowigzki pracownikdéw Osrodka regulujg
przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o
pomocy spotecznej oraz inne przepisy szczegélne.

UCHWALA Nr XXI11/166/04
Rady Gminy Kowale Oleckie
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie szczegétowych warunkOow przyznawania i odp

opieku Acze oraz szczegdtowych warunkoéw catkowitego lub cz

tatno sci za ustugi opieku ncze i specjalistyczne ustugi

esciowego zwolnienia od tych optat, jak rownie  Z trybu

ich pobierania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
Nr 142, poz. 1591, zm. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) oraz art. 50
ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz. U Nr 64, poz. 593, zm. Nr 99, poz. 1001) -
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie szczegdtowe warunki przyznawania i
odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuincze oraz szczegdtowe warunki catkowitego lub
czesciowego zwolnienia od optat, jak réwniez trybu ich
pobierania, zgodnie z zalgcznikiem Nr 1 do niniejszej
uchwaty.

Szczegotowe warunki przyznawania i odptatno

szczegO6towe warunki cz  esciowego lub catkowitego zwolnienia od optat oraz tr

§ 1. Pomoc w formie ustug opiekunczych Ilub
specjalistycznych ustug opiekunczych przyznaje sie
osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe Ilub
niepetnosprawnosé wymagajq czesciowej opieki i pomocy
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XVI11/120/2000 Rady Gminy
w Kowalach Oleckich z dnia 20 wrzesnia 2000 roku w
sprawie zasad przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Krzysztof Bartczak

Zatgcznik Nr 1

do Uchwalty nr XXI11/166/04
Rady Gminy Kowale Oleckie
z dnia 30 grudnia 2004 r.

$ci za ustugi opieku Acze i specjalistyczne ustugi opieku  NRcze oraz

ybu ich pobierania.

§ 2. Uprawnieni do korzystania z ustug opiekunczych
lub specjalistycznych ustug opiekunczych sa:



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 12

- 677 -
Poz.

1)osoby, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych o0s6b, a sg jej
pozbawione,

2) osoby, ktére wymagajg pomocy innych oséb, a rodzina,
a takze niezamieszkujacy wspdlnie matzonek, wstepni,
zstepni nie moga takiej pomocy zapewnic.

§ 3. Podstawe do przyznania ustug opiekunczych lub
specjalistycznych ustug opiekunczych stanowig wniosek
osoby zainteresowanej, zaswiadczenie lekarza rodzinnego

oraz wywiad srodowiskowy sporzgdzony zgodnie z ustawg
0 pomocy spotecznej.

§ 4. Osoby korzystajace z ustug opiekuriczych ponosza
odptatnosé za te ustugi, jezeli dochdd osoby samotnej lub
dochéd na osobe w rodzinie przekracza kryterium dochodu
ustalonego zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spofecznej i w zaleznosci od
posiadanego dochodu na osobe, wysokos¢ optaty ustala
sie zgodnie z ponizsza tabelg:

% dochodu osoby lub rodziny wg kryterium ustalonego Wysoko §¢ zwrotu wydatkow okre  $lonaw %
zgodnie a art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne] osoby samotnie gospodaruj ace osoby w rodzinie
100-150 20,00% 30,00%
150-180 30,00% 40,00%
180-230 40,00% 50,00%
230-280 50,00% 70,00%
280-350 70,00% 100,00%
350-400 80,00% 100,00%
Powyzej 400 100,00% 100,00%

§ 5. Koszt 1 godziny ustug opiekunczych oraz
specjalistycznych ustug opiekunczych swiadczonych przez
opiekunki Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wynosi
9,00 zt. Koszt 1 godziny moze zmieni¢ sie w przypadku
zmiany kosztow Gminy ponoszonych w zwigzku z
realizacjg ustug opiekunczych.

§ 6. W przypadku zmiany kryteriow ustawowych
dochodu na osobe, zmienia sie kryterium dochodu, od
ktérego zalezy odptatnos$¢ za 1 godzine ustugi.

§ 7. Z odptatnosci, o ktérej mowa w pkt 4, moga by¢
zwolnione catkowicie jedynie osoby samotne, obtoznie
chore, nie posiadajace osob zobowigzanych do alimentacji.
O zwolnieniu z odptatnosci w czesci lub catosci decyduje
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
drodze decyzji administracyjnej.

§ 8. Naleznos¢ za s$wiadczone ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekuncze bedzie pobierana za
kazdy miesigc z dotu do 15 - tego nastepnego miesigca, na
podstawie kart Swiadczonych ustug przez opiekunki.
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UCHWALA Nr XXI111/167/04
Rady Gminy Kowale Oleckie
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia zasad zwrotu wydatkéw na pomoc

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, z 2004 Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) oraz
art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, zm. Nr 99, poz. 1001) -
Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie zasady zwrotu wydatkéw na pomoc
rzeczowa, zasitki okresowe i zasitki celowe przyznawane
pod warunkiem zwrotu w czesci lub catosci kwoty zasitkéw
lub wydatkéw na pomoc rzeczowa, stanowigce zatgcznik
Nr 1 do niniejszej uchwaly.

rzeczow a, zasitki okresowe i zasitki celowe.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr V/39/03 Rady Gminy Kowale
Oleckie z dnia 9 kwietnia 2003 roku w sprawie zasad
zwrotu wydatkéw na pomoc rzeczowa, zasitki celowe oraz
na pokrycie kosztéw pogrzebu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Krzysztof Bartczak
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Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXI111/167/04
Rady Gminy Kowale Oleckie
z dnia 30 grudnia 2004 r.

Zasady zwrotu wydatkéw na pomoc rzeczow  q, zasitki okresowe i zasitki celowe.

§ 1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach osobie
lub rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium
dochodowe okreslone w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej, moze by¢ przyznana pomoc rzeczowa, zasitek
okresowy, zasitek celowy pod warunkiem zwrotu czesci lub
catosci kwoty zasitkow lub wydatkéw na pomoc rzeczowa.

§ 2. 1. Wydatki poniesione na pomoc rzeczowa, kwoty
zasitkébw okresowych i zasitkdw celowych podlegajg
zwrotowi:

1)w czesci - od osob i rodzin, ktérych dochdéd osoby
samotnie gospodarujgcej, dochéd w rodzinie lub
dochéd rodziny przekracza kryterium dochodowe
okreslone w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej i
jednoczesnie nie przekracza 200 % kryterium,

2)w catosci - od os6b i rodzin, ktérych dochdd osoby
samotnie gospodarujacej, dochdd osoby w rodzinie lub
dochdd rodziny przekracza 200%  kryterium
dochodowego, okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy o
pomocy spoteczne;.

zwrotowi czesci
celowego oraz czesci
pomoc rzeczowg jest
okreslonej  wysokosci
lub rodziny zgodnie z

2. Wysokos¢ podlegajacej kwoty
zasitku  okresowego, zasitku
wydatkéw poniesionych na
uzalezniona od procentowo
posiadanego dochodu osoby

ponizsza tabela:

% dochodu osoby lub rodziny wg kryterium ustalonego

zgodnie

Wysoko §¢ zwrotu wydatkéw okre $lona w %

zart 8 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej osoby samotnie gospodaruj acej osoby w rodzinie
powyzej 100 do 130 20 40
powyzej 130 do 160 40 60
powyzej 160 do 200 70 80
powyzej 100 100

§ 3. 1. Zwrot kwot zasitkow okresowych, zasitkéw
celowych oraz wydatkéw poniesionych na pomoc rzeczowg
moze nastgpi¢ jednorazowo lub w ratach.

2. Pracownik socjalny pomocy spotecznej na podstawie
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego ustala sytuacje
osobistg, dochodowg i majatkowg osoby i rodziny
ubiegajacej sie o $wiadczenia zwrotne i wnioskuje w jakim
zakresie i jaka cze$¢ wydatkow podlega zwrotowi.

3. Obowigzek zwrotu kwot zasitkbw okresowych,
zasitkow celowych i wydatkéw poniesionych na pomoc
rzeczowg oraz wysokosé kwoty podlegajacej
jednorazowemu zwrotowi wraz z terminami jej zwrotu lub
wysokosci rat i terminy ich zwrotu ustala sie kazdorazowo
w indywidualnej decyzji administracyjnej o przyznaniu
Swiadczenia, z uwzglednieniem sytuacji osobistej,
rodzinnej, dochodowej i majatkowej o0séb i rodzin
ubiegajacych sie o przyznanie swiadczenia.

4. Zwrot kwot zasitkéw okresowych, zasitkéw celowych
oraz wydatkéw poniesionych na pomoc rzeczowa dokonuje
sie w sposOb wskazany w decyzji administracyjnej, o ktorej
mowa w ust. 3.

5. W przypadku nie zwrécenia wydatkéw w terminach
ustalonych w decyzji administracyjnej, o ktérej mowa w ust.
3, naleznos¢ z tego tytutu podlega sSciggnieciu w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 4. W przypadkach szczego6lnych, zwlaszcza jezeli
zadanie zwrotu wydatkéw na udzielone $wiadczenia w
calosci lub w czesci stanowitoby dla osoby zobowigzanej
nadmierne obcigzenie lub tez niweczytoby skutki udzielonej
pomocy, osoba upowazniona do wydawania decyzji
administracyjnych na podstawie przepisbw ustawy o
pomocy spotecznej, na wniosek pracownika socjalnego lub
osoby zainteresowanej, moze odstgpi¢ od zadania takiego
zwrotu.

§ 5. Mozliwosci i zakres udzielania pomocy rzeczowej i
Swiadczen pienieznych podlegajacych zwrotowi uzaleznia
sie od srodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel w
budzecie gminy w ramach realizacji zadan wtasnych z
zakresu pomocy spotecznej.
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okre $lajgce warunki i spos6b przekazywania  $rodkéw finansowych na utrzymanie dzieci przebywaj acych w
Niepublicznym Rodzinnym Domu Dzieckaw W  egorzewie, ktore przed skierowaniem do tej placowki zamieszkiwaly na

terenie Powiatu Gotdapskiego.

Porozumienie zawarte w dniu 23 grudnia 2004 r. pomiedzy:
Powiatem W egorzewskim reprezentowanym przez:

1) Staroste Jerzego Litwinienko,
2)Wicestaroste Krzysztofa Piwowarczyka,

a Powiatem Gotdapskim reprezentowanym przez:

1) Boghdana Chomyna - Wicestaroste Gotdapskiego,
2)Malgorzate Banach - p.o. Kierownika PCPR w Gotdapi przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu - Lucyny Pawtowskie;.

Na podstawie art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U Nr
203, poz. 1966) oraz art. 86 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593) strony
mniejszego porozumienia ustalajg, co nastepuje:

§ 1. 1. Powiat Goldapski zobowigzuje si¢ do ponoszenia od dnia 1 stycznia 2005 r. kosztéw utrzymania dzieci
przebywajacych w Niepublicznym Rodzinnym Domu Dziecka w Wegorzewie, ktore przed skierowaniem do tej placowki
zamieszkiwaly na terenie Powiatu Gotdapskiego w wysokosci $redniego miesiecznego kosztu utrzymania tj. w wysokosci
1.331 zt miesiecznie na jedno umieszczone dziecko.

2. Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w Niepublicznym Rodzinnym Domu Dziecka w Wegorzewie jest ogtaszany
corocznie w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego i stanowi podstawe do rozliczenia wydatkow
ponoszonych na utrzymanie dziecka w placéwce.

3. Wykaz dzieci, o ktérych mowa w ust. 1 Powiat Wegorzewski okresli odrebnym pismem.

§ 2. 1. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadania okreslonego w § 1 zapewni Powiat Gotdapski w formie dotacji
celowej na zadania powierzone.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 beda przekazywane w okresach miesiecznych z géry do 5 kazdego miesigca na
rachunek bankowy Powiatu Wegorzewskiego, nr konta: 65 1020 4753 0000 0202 0006 0467

3. Nalezno$¢ za pobyt dziecka w placéwce oblicza sie za okres miesigca kalendarzowego. W przypadku, gdy dziecko nie
przebywa w placowce pelnego miesigca, kwote naleznosci ustala sie dzielac petng kwote $redniego miesiecznego kosztu
utrzymania dziecka w placéwce przez liczbe dni kalendarzowych tego miesigca i mnozac przez liczba dni pobytu dziecka w
placowce.

4. Nadptaty wynikajace z rozliczenia Powiat Wegorzewski zaliczy na poczet naleznosci za nastepny okres rozliczeniowy.

5. W przypadku nieterminowej zaptaty naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Powiat Gotdapski zobowigzany bedzie do
zaplaty odsetek w wysokosci ustalonej dla zalegtosci podatkowych za kazdy dzier zwtoki.

6. Rozliczenia roczne dokonywane bedg w terminie do 20 grudnia kazdego roku.
§ 3. Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 4. Porozumienie obowigzuje od dnia 1 stycznia 2005 r. na okres pobytu dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej i
ma zastosowanie wytacznie do dzieci okreslonych w § 1 niniejszego porozumienia.

§ 5. Porozumienie zostato sporzgdzone w 5 egzemplarzach po 2 egzemplarze dla kazdej ze stron i jeden w celu ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Starosta Wicestarosta

Jerzy Litwinienko Bogdan Chomyn

Wicestarosta p.o. Kierownika

Krzysztof Piwowarczyk Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Gotdapi

Malgorzata Banach
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okre $lajgce warunki i spos6b przekazywania  $rodkéw finansowych na utrzymanie dzieci przebywaj acych w
Niepublicznym Rodzinnym Domu Dzieckaw W  egorzewie, ktore przed skierowaniem do tej placowki zamieszkiwaly na

terenie Powiatu Oleckiego.

Porozumienie zawarte w dniu 29 grudnia 2004 r. pomiedzy:
Powiatem W egorzewskim reprezentowanym przez:

1) Staroste Jerzego Litwinienko,
2) Wicestaroste Krzysztofa Piwowarczyka,

a Powiatem Oleckim reprezentowanym przez:

1) Stanistawa Lucjana Ramotowskiego - Staroste Oleckiego,
2) Alojzego Jurczaka - Wicestaroste,
przy kontrasygnacie skarbnika Powiatu Oleckiego - Janiny Stomkowskie;.

Na podstawie art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U Nr
203, poz. 1966) oraz art. 86 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593) strony
mniejszego porozumienia ustalajg, co nastepuje:

§ 1. 1. Powiat Olecki zobowigzuje sie do ponoszenia od dnia 1 stycznia 2005 r. kosztéw utrzymania dzieci przebywajacych
w Niepublicznym Rodzinnym Domu Dziecka w Wegorzewie, ktére przed skierowaniem do tej placowki zamieszkiwaly na terenie
Powiatu Oleckiego w wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania tj. w wysokosci 1.331 zt miesiecznie na jedno
umieszczone dziecko.

2. Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w Niepublicznym Rodzinnym Domu Dziecka w Wegorzewie jest ogtaszany
corocznie w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego i stanowi podstawe do rozliczenia wydatkéw
ponoszonych na utrzymanie dziecka w placowce.

3. Wykaz dzieci, o ktérych mowa w ust. 1 Powiat Wegorzewski okresli odrebnym pismem.

§ 2. 1. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadania okreslonego w § 1 zapewni Powiat Olecki w formie dotacji
celowej na zadania powierzone.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 beda przekazywane w okresach miesiecznych z géry do 5 kazdego miesigca na
rachunek bankowy Powiatu Wegorzewskiego, nr konta: 65 1020 4753 0000 0202 0006 0467

3. Nalezno$¢ za pobyt dziecka w placéwce oblicza sie za okres miesigca kalendarzowego. W przypadku, gdy dziecko nie
przebywa w placowce pelnego miesigca, kwote naleznosci ustala sie dzielac petng kwote $redniego miesiecznego kosztu
utrzymania dziecka w placéwce przez liczbe dni kalendarzowych tego miesigca i mnozac przez liczbg dni pobytu dziecka w
placowce.

4. Nadptaty wynikajace z rozliczenia Powiat Wegorzewski zaliczy na poczet naleznosci za nastepny okres rozliczeniowy.

5. W przypadku nieterminowej zaptaty naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Powiat Olecki zobowigzany bedzie do
zaplaty odsetek w wysokosci ustalonej dla zalegtosci podatkowych za kazdy dzien zwtoki.

6. Rozliczenia roczne dokonywane beda w terminie do 20 grudnia kazdego roku.
§ 3. Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 4. Porozumienie obowigzuje od dnia 1 stycznia 2005 r. na okres pobytu dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej i
ma zastosowanie wytgcznie do dzieci okreslonych w § 1 niniejszego porozumienia.

§ 5. Porozumienie zostato sporzgdzone w 5 egzemplarzach po 2 egzemplarze dla kazdej ze stron i jeden w celu ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Starosta Starosta
Stanistaw Ramotowski Jerzy Litwinienko
Wicestarosta Wicestarosta

Alojzy Jurczak Krzysztof Piwowarczyk
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zawarte w dniu 29 grudnia 2004 r.

w sprawie wykonywania przez Bibliotek e Elblaska zadan Powiatowej Biblioteki Publicznejdlacz  esci Powiatu

Elbl gskiego.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 7, art. 5 ust. 2 i art. 12 pkt 8 a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 2a i art. 18 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 19 ust. 3 i art. 20a ust. 2 ustawy z dnia 27
czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 ze zm.) oraz uchwaly nr XVI111/423/04 z dnia 28 pazdziernika 2004 r. Rady
Miejskiej Elblaga w sprawie powierzenia Bibliotece Elblaskiej zadan powiatowej biblioteki dla czesci Powiatu Elblaskiego, uchwaty
nr XIX/78/04 Rady Powiatu w Elblaggu z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie powierzenia prowadzenia powiatowej biblioteki
publicznej, pomiedzy:

Zarzadem Powiatu w Elblagu reprezentowanym przez:

Stawomira Jezierskiego - Staroste Elblaskiego,

Macieja Romanowskiego - Wicestaroste Elblaskiego

zwanym dalej ,,Powierzajgcym"

a Gming Miasto Elblag reprezentowang przez:

Henryka Stonine - Prezydenta Miasta Elblaga

zwanym dalej ,Przyjmujacym”

strony ustalajg co nastepuje,

§ 1. 1. Powierzajacy powierza, a Przyjmujacy przyjmuje wykonywanie przez Biblioteke Elblaskg zwang dalej ,Bibliotekg" zadan
powiatowej biblioteki publicznej dla czesci Powiatu Elblgskiego obejmujacej gminy: Elblag, Gronowo Elblaskie, Markusy, Milejewo,
Miynary, Tolkmicko.

2. Strony ustalajg nazwe - Biblioteka Elblaska.

3. Biblioteka dziata jako instytucja kultury, ktérej organizatorem pozostaje Gmina Miejska Elblag.

4. Szczegotowy wykaz zadan, o ktérych mowa w ust. 1 okresla zatacznik nr 1 do niniejszego porozumienia.

§ 2. 1. Na wykonanie zadan powiatowej biblioteki publicznej Powierzajacy zobowigzany jest corocznie przekazywaé, z
zastrzezeniem ust. 3 dotacje w wysokosci nie mniejszej niz 30.000 zt (stownie: trzydziesci tysiecy ztotych). Wysokos¢ kwoty

bedzie ustalana przez strony w terminie do 30 wrzesnia danego roku na rok nastepny.

2. Strony porozumienia ustalaja mozliwosé zwiekszenia $rodkéw w ciggu roku w zwigzku z rozszerzeniem zakresu
powierzonych zadan, badz z innych uzasadnionych przyczyn.

3. W latach 2004 i 2005 Powierzajgcy przekaze dotacje na wykonywanie zadan biblioteki powiatowej w wysokosciach:
1) 2004 rok - 2.400,00 zt (stownie: dwa tysigce czterysta ziotych),
2) 2005 rok - 30.000,00 zt (stownie: trzydziesci tysiecy ztotych).
4. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1 i 3 za wyjatkiem roku 2004 beda przekazywane kwartalnie, do 15 ostatniego
miesigca kwartatu, na rachunek bankowy Urzedu Miejskiego w Elblagu w wysokosci ¥ $rodkéw przewidzianych na dany rok

budzetowy.

5. Srodki finansowe na rok 2004 zostang przekazane na rachunek Urzedu Miejskiego w Elblagu w terminie do dnia 20 grudnia
2004 r.

6. Biblioteka zobowigzana jest do sktadania rocznych sprawozdan rzeczowych i finansowych z realizacji powierzonych zadah
zgodnie z zasadami i terminami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

7. Na wniosek Powierzajacego Biblioteka skltada dodatkowe informacje i sprawozdania dotyczace sposobu wykonywania zadan
powiatowej biblioteki publicznej.

8. Srodki, o ktérych mowa w ust. | przeznaczone sa na nastepujace grupy wydatkéw:
1) koszty opieki instrukcyjno - metodycznej,

2)zakup urzadzen i pomocy metodycznych niezbednych do realizacji zadan biblioteki powiatowej,
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3) koszty doskonalenia zawodowego bibliotekarzy,
4) koszty dziatalnosci kulturalno - oswiatowej i informacyjnej,
5) transport, koszty podrozy.

§ 3. 1. Zadania powiatowej biblioteki publicznej wykonywane sg przez wybranych pracownikdéw specjalistow dziedzinowych,
ktorym rozszerza sie zakres obowigzkéw o zadania z zakresu opieki nad powiatowa siecig bibliotek publicznych.

2. Odpowiedzialnos¢ za realizacje zadan biblioteki powiatowej wobec Powierzajgcego ponosi Dyrektor Biblioteki.
3. O zmianach na stanowisku Dyrektora Biblioteki Przyjmujacy, informuje Powierzajacego z podaniem przyczyny.

4. W ramach potrzeb, Przyjmujacy zobowigzuje sie dokona¢ zmian Statutu Biblioteki w zwigzku z wykonywaniem przez
Biblioteke, zadan powiatowej biblioteki publicznej na podstawie niniejszego porozumienia.

§ 4. Powierzajacy ma w kazdym czasie prawo dokonywania kontroli realizacji przez Biblioteke zadan powiatowej biblioteki
publicznej oraz wydatkowanie $rodkéw z dotacji Powierzajacego, w tym prawo wgladu w dokumenty w czesci dotyczacej jej
dziatalnosci, jako powiatowej biblioteki publicznej.

§ 5. Wszelkie spory w sprawach merytorycznych zwigzanych z dziatainoscig Biblioteki bedg rozstrzygane przez strony
porozumienia po zasiegnieciu opinii Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Olsztynie.

§ 6. 1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nie okreslony.

2. Porozumienie moze zosta¢ rozwigzane po uptywie trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia dokonanego przez jedng ze
stron ze skutkiem na koniec kwartatu.

3. Przyjmujacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od porozumienia bez wypowiedzenia, w przypadku braku realizacji 8 2 ust. 4.
4. O zawarciu porozumienia i zamiarze wypowiedzenia strony poinformujg Wojewddzka Biblioteke Publiczng w Olsztynie.

5. Do niniejszego porozumienia na wniosek jednej ze stron moga by¢ wprowadzone zmiany po uzyskaniu akceptacji drugiej
strony.

6. Porozumienie spisano w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po 2 dla kazdej ze stron.

§ 7. Traci moc Porozumienie zawarte w dniu 15 lipca 1999 roku w sprawie powierzenia Bibliotece Elblaskiej wykonywania
zadan biblioteki publicznej dla powiatu elblaskiego.

§ 8. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Prezydent Miasta Starosta
Henryk Stonina Stawomir Jezierski

Wicestarosta
Maciej Romanowski

Zatgcznik Nr 1
Do obowi gzkow Biblioteki Elbl gskiej, jako Powiatowej Biblioteki Publicznej nale  zy:
1. W zakresie opieki instrukcyjno-metodycznej:
a)instruktaz i pomoc metodyczna na miejscu w bibliotekach publicznych na obszarze powiatu,
b) porady w zakresie organizacji bibliotek, organizacji sieci bibliotecznych na organizacji ustug w bibliotekach,

c) organizowanie przeptywu informacji o normach, standardach, przepisach i innych elementach warsztatu bibliotekarskiego w
obrebie powiatowej sieci bibliotecznej,

d) prowadzenie dokumentacji sprawozdan statystycznych pétrocznych i rocznych oraz analiz dziatalnosci bibliotek publicznych w
powiecie,

e) sporzadzenie rocznych sprawozdan rzeczowych i finansowych z realizacji powierzonych zadan.
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2. W zakresie dziatalnosci kulturalno - oswiatowej:
a) wspétorganizacija réznorodnych form pracy z czytelnikiem.
3. W zakresie doskonalenia zawodowego bibliotekarzy:
a)organizacja doskonalenia zawodowego dla pracownikow merytorycznych bibliotek publicznych w powiecie,

b) udziat w naborze kandydatow na szkolenia specjalistyczne, kursy i seminaria organizowane przez Wojewddzkg Biblioteke
Publiczng w Olsztynie,

C) organizacja przysposobienia bibliotecznego dla nowo zatrudnionych pracownikdw.
4. W zakresie ksztattowania zbiorow:
a) pomoc oraz posrednictwo w doborze i zakupie zbioréw bibliotecznych,
b) uzupetniajacy zakup zbioréw dla bibliotek w powiecie ze srodkéw przyznanych na ten cel (powiatowych, innych),
c) organizacja wymiany zbioréw zbednych,
d) udziat w selekcjach zbioréw,
€) udziat w spisach z natury zhioréw (scontrach) w bibliotekach publicznych powiatu.
5. W zakresie opracowania zbiorow:
a) pomoc w opracowaniu zbioréw w bibliotekach publicznych powiatu,
b) udziat w prowadzeniu i tworzeniu katalogow.
6. W zakresie informaciji:
a)koordynacja prac zwigzanych z organizacjg bibliotecznych systemoéw obstugi informacyjnej mieszkarncéw powiatéw,

b) koordynacja prac nad informacjg lokalng w bibliotekach publicznych powiatu i udzial w pracach informacyjnych
koordynowanych przez Wojewo6dzka Biblioteka Publiczng w Olsztynie,

¢) opracowanie bibliografii regionalnych,

d)tworzenie wtasnych baz danych i zakup obcych baz danych, takze dla bibliotek na terenie powiatu ze $rodkéw
przeznaczonych na ten cel.

7. W zakresie komputeryzacjo proceséw bibliotecznych:

a)pomoc i doradztwo w zakresie wyposazenia elektronicznego (pomoc w zakupie sprzety komputerowego, programéw
komputerowych i urzadzen towarzyszacych ze srodkéw gminnych i innych).

8. W zakresie udostepniania zbioréw:
a) koordynacja pracy bibliotek publicznych w powiecie w zakresie udostepniania zbioréw,

b) realizacja udostepniania zbioréw o charakterze wyspecjalizowanym: materiatow naukowych, edukacyjnych, nieksigzkowych,
muzycznych,

¢) wspétorganizacja - wraz z Wojewodzka Bibliotekg Publiczng - obstugi os6b niepetnosprawnych,

d) posrednictwo i realizacja wypozyczen miedzybibliotecznych dla mieszkancéw powiatu.
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248
POROZUMIENIE

zawarte w dniu 29 grudnia 2004 r.

w sprawie wykonywania przez Bibliotek e Publiczn g w Pasteku zada nh Powiatowej Biblioteki Publicznejdlacz  esci Powiatu

Elbl gskiego.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 7, art. 5 ust. 2 i art. 12 pkt 8 a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 2a i art. 18 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 19 ust. 3 i art. 20a ust. 2 ustawy z. dnia
27 czerwca 1997 r. a bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 ze zm.) oraz uchwaly nr 4/44/99 z dnia 2 lipca 1999 r. Rady Miejskiej
Pasteka w sprawie powierzenia Bibliotece Publicznej w Pasteku zadan powiatowej biblioteki dla czesci Powiatu Elblgskiego, uchwaty
nr XIX/78/04 Rady Powiatu w Elblagu z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie powierzenia prowadzenia powiatowej biblioteki
publicznej, pomiedzy:

Zarzadem Powiatu w Elblagu reprezentowanym przez:

Stawomira Jezierskiego - Staroste Elblaskiego,

Macieja Romanowskiego - Wicestaroste Elblgskiego

zwanym dalej ,,Powierzajgcym"

a Gming Miasto Pastek reprezentowana przez:

Wiestawa Sniecikowskiego - Burmistrza Miasta Pasteka

zwanym dalej ,,Przyjmujacym"

strony ustalajg co nastepuje:

§ 1. 1. Powierzajacy powierza, a Przyjmujacy przyjmuje wykonywanie przez Biblioteke Publiczng w Pasteku zwang dalej
.Bibliotekg" zadan powiatowej biblioteki publicznej dla czesci Powiatu Elblgskiego obejmujacej gminy: Godkowo, Pastek, Rychliki.

2. Strony ustalajg nazwe - Biblioteka Publiczna w Pasteku.

3. Biblioteka dziata jako instytucja kultury, ktérej organizatorem pozostaje Gmina Miejska Pastek.

4. Szczegotowy wykaz zadan, o ktérych mowa w ust. 1 okresla zatacznik nr 1 do niniejszego porozumienia.

§ 2. 1. Na wykonanie zadan powiatowej biblioteki publicznej Powierzajacy zobowigzany jest corocznie przekazywac, z
zastrzezeniem ust. 3 dotacje w wysokosci nie mniejszej niz 5.000 zt (stownie: pie¢ tysiecy ztotych). Wysokos¢ kwoty bedzie

ustalana przez strony w terminie do 30 wrzesnia danego roku na rok nastepny.

2. Strony porozumienia ustalajg mozliwosé zwiekszenia $rodkéw w ciagu roku w zwigzku z rozszerzeniem zakresu
powierzonych zadan, badz z innych uzasadnionych przyczyn.

3. W latach 2004 i 2005 Powierzajacy przekaze dotacje na wykonywanie zadan biblioteki powiatowej w wysokosciach:
1) 2004 rok - 800,00 zt (stownie: osiemset ztotych),
2) 2005 rok - 5.000,00 zt (stownie: pie¢ tysiecy zitotych).
4. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1 i 3 za wyjatkiem roku 2004 beda przekazywane kwartalnie, do 15 ostatniego
miesigca kwartatu, na rachunek bankowy Urzedu Miasta i Gminy w Pasteku w wysokosci ¥4 srodkéw przewidzianych na dany rok

budzetowy.

5. Srodki finansowe na rok 2004 zostang przekazane na rachunek Urzedu Miasta i Gminy w Pasteku w terminie do dnia 20
grudnia 2004 r.

6. Biblioteka zobowigzana jest do sktadania rocznych sprawozdan rzeczowych i finansowych z realizacji powierzonych
zadan zgodnie z zasadami i terminami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

7. Na wniosek Powierzajacego Biblioteka sktada dodatkowe informacje i sprawozdania dotyczgce sposobu wykonywania
zadan powiatowej biblioteki publicznej.

8. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 przeznaczone s na nastepujace grupy wydatkow:
1) koszty opieki instrukcyjno-metodycznej,

2)zakup urzadzen i pomocy metodycznych niezbednych do realizacji zadanh biblioteki powiatowej,
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3) koszty doskonalenia zawodowego bibliotekarzy,
4) koszty dziatalnosci kulturalno-$wiatowej i informacyjnej,
5) transport, koszty podrézy.

§ 3. 1. Zadania powiatowej biblioteki publicznej wykonywane sg przez wybranych pracownikdéw specjalistow dziedzinowych,
ktorym rozszerza sie zakres obowigzkéw o zadania z zakresu opieki nad powiatowg siecig bibliotek publicznych.

2. Odpowiedzialnos¢ za realizacje zadan biblioteki powiatowej wobec Powierzajgcego ponosi Dyrektor Biblioteki.
3. O zmianach na stanowisku Dyrektora Biblioteki Przyjmujacy, informuje Powierzajacego z podaniem przyczyny.

4. W ramach potrzeb, Przyjmujacy zobowigzuje sie dokona¢ zmian Statutu Biblioteki w zwigzku z wykonywaniem przez
Biblioteke, zadan powiatowej biblioteki publicznej na podstawie niniejszego porozumienia.

§ 4. Powierzajacy ma w kazdym czasie prawo dokonywania kontroli realizacji przez Biblioteke zadan powiatowej biblioteki
publicznej oraz wydatkowanie $rodkéw z dotacji Powierzajacego, w tym prawo wgladu w dokumenty w czesci dotyczacej jej
dziatalnosci, jako powiatowej biblioteki publicznej.

§ 5. Wszelkie spory w sprawach merytorycznych zwigzanych z dziatalnoscig Biblioteki beda rozstrzygane przez strony
porozumienia po zasiegnieciu opinii Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Olsztynie.

§6.1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nie okreslony.

2. Porozumienie moze zosta¢ rozwigzane po uptywie trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia dokonanego przez jedng ze
stron ze skutkiem na koniec kwartatu.

3. Przyjmujacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od porozumienia bez wypowiedzenia, w przypadku braku realizacji § 2 ust. 4.
4. O zawarciu porozumienia i zamiarze wypowiedzenia strony poinformujg Wojewddzka Biblioteke Publiczng w Olsztynie.

5. Do niniejszego porozumienia na wniosek jednej ze stron mogg by¢ wprowadzone zmiany po uzyskaniu akceptacji drugiej
strony.

6. Porozumienie spisano w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po 2 dla kazdej ze stron.

§ 7. Traci moc Porozumienie zawarte w dniu 2 lipca 1999 roku w sprawie powierzenia Bibliotece Publicznej w Pasteku
wykonywania zadar biblioteki publicznej dla powiatu elblgskiego.

§ 8. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

Burmistrz, Starosta
Wiestaw Sniecikowski Stawomir Jezierski

Wicestarosta
Maciej Romanowski

Zatgcznik Nr 1
Do obowi gzkéw Biblioteki Publicznej w Past  eku, jako Powiatowej Biblioteki Publicznej nale  zy:
1. W zakresie opieki instrukcyjno-metodycznej:
a)instruktaz i pomoc metodyczna na miejscu w bibliotekach publicznych na obszarze powiatu,
b) porady w zakresie organizacji bibliotek, organizacji sieci bibliotecznych na organizacji ustug w bibliotekach,
c) organizowanie przeptywu informacji o normach, standardach, przepisach i innych elementach warsztatu bibliotekarskiego w
obrebie powiatowej sieci bibliotecznej,
d) prowadzenie dokumentacji sprawozdan statystycznych pétrocznych i rocznych oraz analiz dziatalnosci bibliotek publicznych w
powiecie,
e) sporzadzenie rocznych sprawozdan rzeczowych i finansowych z realizacji powierzonych zadan.
2. W zakresie dziatalnosci kulturalno - oswiatowe;j:

a) wspotorganizacja réznorodnych form pracy z czytelnikiem.

3. W zakresie doskonalenia zawodowego bibliotekarzy:
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a) organizacja doskonalenia zawodowego dla pracownikéw merytorycznych bibliotek publicznych w powiecie,

b) udziat w naborze kandydatéw na szkolenia specjalistyczne, kursy i seminaria organizowane przez Wojewddzka Biblioteke
Publiczng w Olsztynie,

C) organizacja przysposobienia bibliotecznego dla nowo zatrudnionych pracownikéw.

4. W zakresie ksztattowania zbiorow:

a) pomoc oraz posrednictwo w doborze i zakupie zbioréw bibliotecznych,

b) uzupetniajacy zakup zbioréw dla bibliotek w powiecie ze srodkéw przyznanych na ten cel (powiatowych, innych),
c) organizacja wymiany zbioréw zbednych,

d) udziat w selekcjach zbioréw,

€) udziat w spisach z natury zbioréw (scontrach) w bibliotekach publicznych powiatu.

5. W zakresie opracowania zbiorow:

a) pomoc w opracowaniu zbioréw w bibliotekach publicznych powiatu,
b) udziat w prowadzeniu i tworzeniu katalogow.

6. W zakresie informaciji:

a) koordynacja prac zwigzanych z organizacja bibliotecznych systeméw obstugi informacyjnej mieszkancow powiatow,

b) koordynacja prac nad informacjg lokalng w bibliotekach publicznych powiatu i udziat w pracach informacyjnych
koordynowanych przez Wojewddzkg Bibliotekg Publiczng w Olsztynie,

¢) opracowanie bibliografii regionalnych,

d)tworzenie wtasnych baz danych i zakup obcych baz danych, takze dla bibliotek na terenie powiatu ze $rodkéw
przeznaczonych na ten cel.

7. W zakresie komputeryzacjo procesow bibliotecznych:

a)pomoc i doradztwo w zakresie wyposazenia elektronicznego (pomoc w zakupie sprzety komputerowego, programéw
komputerowych i urzadzen towarzyszacych ze srodkéw gminnych i innych).

8. W zakresie udostepniania zhioréw:

a) koordynacja pracy bibliotek publicznych w powiecie w zakresie udostepniania zbioréw,

b) realizacja udostepniania zbioréw o charakterze wyspecjalizowanym: materiatow naukowych, edukacyjnych, nieksigzkowych,
muzycznych,

¢) wspétorganizacja - wraz z Wojewddzka Bibliotekg Publiczng - obstugi osob niepetnosprawnych,

d) posrednictwo i realizacja wypozyczen miedzybibliotecznych dla mieszkancéw powiatu.



